
 

                                                                                                                             

GIMENEZ, FEDERICO DAMIAN 
 

Bº Ambrosio II, M-b, C-15, San Martin, Mza / C.P: 5570 

Tel: (0261) 4965268,  (0263) 15-4613500, (0263) 15-4356569 

Correo Electrónico: fdgimenez@yahoo.com.ar 

 

INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

                                                     Fecha de Nacimiento: 21-07-1.980 

                                                     Nº de Documento: 27.931.716 

                                                     Edad: 35 años 

                                                     Estado Civil: Casado 

                                                     Familia: Esposa y dos Hijas 

 

OBJETIVO: 

 

Integrar un grupo de trabajo, donde pueda desarrollar mi capacidad y espíritu laboral.  

 

EDUCACIÓN: 

 

2.000-2.001/2011-2012 Universidad Nacional de Cuyo, Facultad de Medicina. 

 

TÍTULOS: 

 

Universitario: Técnico Universitario en Higiene y Seguridad en el Trabajo. 

 

CURSOS DE CAPACITACIÓN: 

 

Primeros Auxilios: Universidad Nacional de Cuyo. Facultad de Medicina, 60hs.               

Cátedras. 

         

Microsoft Word: Biblioteca Digital Argentina, 15hs. Cátedras. 

 

Implementación y Seguimiento del Sistema de Gestión Ambiental: Barrick 

Argentina. 2hs. Cátedras. 

 

Auditor Interno en Sistema de Gestión Ambiental, según Norma ISO 

14001:2004: Bureau Veritas, 8hs. Cátedras. 

 

Investigación de incidente y Tap Root, 8hs Cátedra. 

  

Programa Desarrollo de Habilidades Directivas. Octubre 2010 a febrero 

2011. 

Supervisor de Izajes: Pleyares Control Service SRL. 

mailto:fdgimenez@yahoo.com.ar


 

EXPERIENCIA LABORAL: 

 

2009-2015 LIEBHERR ARGENTINA MINING. BARRICK, Veladero., San Juan. 

Servicio: 

Mantenimiento de PALA LIEBHERR, en alta montaña. 

Puesto: 
Supervisor de Riesgo en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos:  

Martin Balmaceda (0261) 155799947 – (0264) 154606038 

Rubén Pinto: (0264) 155292598 

 

2008-2009 SIGSA S.A. BARRICK, Veladero., San Juan. 

Obra: 
Instalación de Geomembrana de Fase 2A y 2B Veladero con instalación de 

Geocompuesto, geotextil y cañería de de polietileno. 

Puesto: 

Prevencioncita de Riesgo en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos: 

Alejandro Crusat (0221) 154977266 

 

2.007-2008 ASTRA EVANGELISTA S.A. / Total Austral S.A., Neuquén. 

Obra: 
Proyecto LP Compression Facilities ASR, Yacimiento Loma la Yegua. 

Puesto: 
Prevencioncita de Riesgo en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos: 

Ramón Diaz y/o Pablo Cantasano (011) 42393758 

Gabriel Falotico (011) 15589566 

 

2.007 ASTRA EVANGELISTA S.A., Repsol YPF S.A., Neuquén. 

Obra: 
Proyecto Metanol-Captación de Gas con CO2, Yacimiento Sierra Barrosa Oeste. 

Puesto: 
Prevencioncita de Riesgo en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos: 

Ramón Diaz y/o Pablo Cantasano (011) 42393758 

Gabriel Falotico (011) 15589566 

 

2.006-2.007 ASTRA EVANGELISTA S.A. / Repsol YPF S.A., Añelo, Neuquén. 

Obra: 
Estación compresora compresión gas adicional, Yacimiento El Portón I y II  

Servicios: 
Preste servicios en el Yacimiento de Filo Morado. 

Puesto: 
Prevencioncita de Riesgo en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos: 

Ramón Diaz y/o Pablo Cantasano (011) 42393758 

Gabriel Falotico (011) 15589566 

 

 



 

2.006 ASTRA EVANGELISTA S.A. / Repsol YPF S.A., Lujan de Cuyo, Mendoza. 

Obra: 

Proyecto unidad de fraccionamiento de nafta SPLITTER II. 

Puesto: 
Prevencioncita de Riesgo en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos: 

Ramón Diaz y/o Pablo Cantasano (011) 42393758 

Gabriel Falotico (011) 15589566 

 

2.005-2.006 SUR PIPING S.R.L. / Repsol YPF S.A., Lujan de Cuyo, Mendoza. 

Obra: 
Cambio de tramo y revestimiento POLIDUCTO LC-VM. 

Puesto: 
Supervisor en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos: 

Eduardo Jaureguiberry (0261) 156554732 

 

2005 TELEBIT S.R.L., Repsol YPF S.A. / Chañares Herrados, Mendoza. 

Obra: 
Automatización de pozos inyectores y productores en Yacimientos. 

Puesto: 
Supervisor en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos: 

Carina Amaya y/o Daniel Alastra (0261) 4522698 

 

2.004-2.005 ASTRA EVANGELISTA S.A., Total Austral S.A., Río Cullen. 

Cañadón ALFA, Río Grande, Tierra del Fuego. 

Obra: 
Proyecto Carina & Arias 

Puesto: 
Prevencioncita de Riesgo en Seguridad & Higiene en el Trabajo.  

        Referencias Laborales y Contactos: 

Ramón Diaz y/o Pablo Cantasano (011) 42393758 

Gabriel Falotico (011) 15589566  

 

2.003-2.004 TOMIO INGENIERÍA S.A. / REFINERÍA REPSOL Y.P.F., 

YACIMIENTO REPSOL Y.P.F., Lujan de Cuyo, Mendoza.  

Servicios: 
Mantenimiento preventivo, verificando condiciones de trabajo en frío, calientes, 

espacios confinados, excavaciones, riesgo eléctricos, trabajo en altura, etc.  

Obras: 
Barrancas y Vizcachera 

Puesto: 
Prevencioncita de Riesgo en Higiene & Seguridad en el Trabajo. 

Referencias Laborales y Contactos: 

Emilio Vanin y/o Eduardo Tabano (0261) 4985899 - 4985871 

 

 

 

 



 

Historial Laboral: 

 

Desarrollo en actividades como Supervisor y Responsable de turno y de campo, con 

manejo de personal, verificando condiciones de actividades de trabajos en fríos, 

calientes, espacios confinados, excavaciones, riesgos eléctricos, trabajos en alturas y 

trabajos con equipos de gran envergadura en alta montaña. 

  

La Gestión consta en realización de planes de seguridad, elaboración y/o mejoras de 

procedimientos de trabajos seguros, capacitaciones y charlas de 5 minutos; desarrollo de 

matrices de riesgos, aspectos ambientales significativos, clasificación de residuos, 

actividades de medio ambiente, inspecciones de seguridad y medio ambiente. 

 

Reuniones corporativas y en conjunto con el Cliente en Seguridad, Salud y Medio 

Ambiente. 

 

Se colabora con Cliente en el dictado de capacitaciones de Manejo Defensivo y 

Liderazgo con Coraje y desarrollar actitud frente a cualquier tarea. 

 

Pretensiones: 

 

Queda a disposición de la empresa y de acuerdo a mi capacidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


