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CURRICULUM VITAE 
 

 
 
Nombre y apellido: Christian Paya (31) 

DNI: 33.154.807 

Lugar y fecha de nacimiento: Capital federal Arg., 19/07/1987 

Domicilio: Leandro N. Alem 345 

CP: 1642, San Isidro, Bs. As, Argentina 

Estado civil: Soltero 

Tel. mov: 11-6967-8368 

Email: chrispaya@icloud.com 

 
Objetivos: 

En cuanto a lo profesional, mi camino a seguir es aumentando mi conocimiento y aplicarlo con 
seguridad día a día, para que al terminar la carrera de ingeniería en sistemas de información, el 

siguiente paso sea realizar un master en MBA (Master in Business Administration). 
 
 

Aptitudes: 

Todo el trayecto en cuanto a estudios y laboral son con el objetivo de conocer todos los puntos 
de vista del mundo de sistemas. Trabajando con un alto nivel de regularidad, lo que me brinda 

muchos conocimientos en detalle y una óptima postura de labor. Apuesto al factor de la 
comunicación efectiva como medio viable. Observo las cosas en detalles desde varios puntos 

de vista, siendo una persona bastante organizada. Tengo grandes facilidades en aprender dado 
que me complace instruirme continuamente en todo tipo de conocimientos. 

 
 

Estudios: 

01-2001 / 12-2005. EET Nº4 Ing. Emilio Mitre, Argentina, Secundario Graduado. 

“Técnico en Robótica” y “Bachiller en producción, bienes y servicios”. 

03-2006 / 07-2007. Universidad de Palermo, Argentina. Ingeniería industrial. 

01-2011 / Actual. Universidad Abierta Interamericana, Argentina. Ingeniería en sistemas de 

información. 
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Cursos: 

Introducción a Bases de Datos y SQL. Curso realizado en educaciónIT, Mayo 2014. 

Modelación de Lenguaje Unificado y Unificación de Procesos (UML-UP). Curso realizado en 

educaciónIT, Junio-Julio 2014. 

Auditoría Interna. Curso dictado por Dinámica GxP, Mayo-Julio 2014. 

Liderazgo y trabajo en equipos de alto rendimiento. Curso realizado en UBA economía., 

Septiembre-Octubre 2014. 

Comunicación eficaz. Curso realizado en UBA economía, Octubre 2014. 

Administración de proyectos. Curso realizado en UBA economía, Octubre-Diciembre 2014. 

Gestion y efectividad del tiempo: Curso realizado en Ernst & Young, Junio 2015. 

Conversaciones difíciles: Curso realizado en Ernst & Young, Agosto 2015. 

SOA (Service Oriented Architecture), Septiembre 2015. 

BPM integration BUS (Business Process Management). Curso realizado en IBM, Febrero-Abril 

2016. 

Metodologías de playback (BPM). Curso realizado en MicroGestión (partner IBM), Junio 2016. 

 

Antecedentes Laborales: 

03-2015 / Actual. Carrefour Argentina. 
 
Jefe de sistemas. 
• Administración y control en sistemas de: 
    - Punto de venta 
    - Transaccionales y medios de pago 
    - Clientes y facturación 
    - Balanzas 
    - Promocionales y cupones 
    - Fidelización 
• Planificación y seguimiento de proyectos 
• Actualización y mejoras de sistemas existentes 
• Requerimientos impositivos y legales 
Analista funcional. 
• Proyectos e innovaciones 
• Análisis funcional de nuevos sistemas para la organización 
• Actualización y mejoras de los sistemas existentes 
• Asegurar el desarrollo en las aplicaciones para el correcto uso de los usuarios 
• Estudio frente a las necesidades de las distintas áreas de la empresa 
• Administración, planificación y seguimiento de proyectos 
• Relevamiento de especificaciones y pedidos de desarrollo 
• Análisis de datos 
• Gestión de tareas a nivel 2 de soporte y laboratorio de sistemas 
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02-2012 / 03-2015. Asofarma S.A.I.y C. | Ref: Estanislao Malecek, Tel.: 4003-8600 
Analista de Garantía de calidad de Sistemas. 
• Validación/implementación de sistemas (nuevos y actualizaciones) 
• Confección de procedimientos operativos 
• Control de cambios y desvíos 
• Verificación del cumplimiento en la operatoria del área 
• Capacitaciones 
• Diagramas topológicos y de flujo 
• Auditor interno general y preparación para auditorías a terceros 
• Administración de inventario y licencias 
Analista de Infraestructura. 
• Administración de servidores y equipos de comunicaciones 
• Procedimientos 
• Planillas de control 
• Implementaciones de equipos y sistemas 
• Soporte técnico 
• Active Directory 
• Seguridad informática 
• Infraestructura y monitoreo de equipos 
• Implementación de Vlans 
 
03-2011 / 11-2011. Arcos Dorados. | Ref: Leonardo Najfdorf 
Field Support VIP. 
• Soporte de software en general a gerencia 
• Pruebas e implementación de software 
• Reparación de laptop y desktop 
• Correo Exchange y Lotus note 
• Migraciones 
• Configuración de Blackberry / Ipad 
• Manejo de data storage 
• Equipos de videoconferencias Polycom 
• Telefonía IP 
• Active Directory 
• Vlans 
• Monitoreo 
 
01-2010 / 01-2011. Grupo Canal 6, Argentina | Ref: Juan Retucci, Tel.: 02478-48-1413 
Implementación de hardware y software. 
• Montaje total de una emisora radial 
• Instalación de software y hardware para transmisión automática y mundial a través de 
internet. 
• Instalaciones eléctricas de enlaces en distintos puntos 
• Restauración de canal de tv 
• Implementación de nuevas tecnologías, sistemas y equipos de especialización de 
transmisiones directa 
• Diseño web 
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06-2008/11-2009. Checika srl, Argentina | Ref: Iris, Tel: 4754-4111 
Responsable de administración de mantenimiento. 
Intermediario entre la empresa y el sector de ingeniería situado en EE.UU. a través de video 
conferencias diarias. 
Base de datos, soporte de hardware y software, mantenimiento correctivo y preventivo, 
preparación de mejora en producción, implementación de tecnología; aprobación, ensayos y 
estudios sobre productos nuevos, preparación de auditorías para multinacionales (Sony, 
Philips, 
Kodak, Bosch, etc). 
Manejo, estudio y corrección de problemas. 
 
02-2007/12-2007. Siemens, Argentina | Ref: Supervisores, Tel: 4738-7672 (agencia 4754-3047/ 

3057) 

Soporte técnico Informático. 
Soporte de problemas a clientes en el sector de Internet de telefónica, resolución de 
problemas sobre Windows, correo electrónico, problemas generales con la computadora, 
inconvenientes en la línea telefónica. Capacitación a nuevos operadores. 

 


