CACACE, Ariadna Ayelén

Fecha de nacimiento: 12 de septiembre de 1992
DNI: 36.946.405

Domicilio: Lanus, Buenos Aires, Argentina.
Nacionalidad: Argentina

Tel: 11-6148-3772

Correo electrénico: ariadnaacacace@gmail.com

Formacion Académica

Actuaria con orientacién en economia (UBA)
Fecha de finalizacion: Noviembre 2020.

Experiencia Laboral

Analista de Riesgos Semi-Senior en La Caja Enero 2020 al presente.

Analista de Riesgos a nivel local y regional.

Tareas:
o  Evaluacion de resultados y monitoreo de riesgos de los acuerdos de M&A y B2B2C para Argentina y
Brasil.
o Soporte en el calculo del capital requerido segln Solvencia Il y andlisis de resultados.
o Evaluacion de los contratos de reaseguro y emision de opinidn de riesgos respecto a los mismos.
o Armado del tablero de KRIs para el monitoreo del riesgo de suscripcidn en Argentina y soporte a las
oficinas locales de Brasil y Ecuador en la implementacion del mismo proceso.
o Desarrollo desde etapa inicial del codigo SAS requerido para extraer informacién relevante de las
bases de datos de la compaiiia.
o Mejoray automatizacién de procesos.
Actuaria en MetLife Diciembre 2015 a Diciembre 2019
Actuaria Semi-Senior en MetLife Octubre 2018 a Diciembre 2019

Actuaria SSr. dentro del area de Global Actuarial Modeling en el equipo de desarrollo para Latinoamérica.

Tareas:

Desarrollo en PROPHET desde la etapa inicial de modelos actuariales de valuacion basado en los
requerimientos de las oficinas locales, regional y global.

Analisis de mejora y automatizacién de procesos.


mailto:ariadnaacacace@gmail.com

o Soporte continuo y sesiones de capacitacion sobre PROPHET a las oficinas locales y a los nuevos
miembros del equipo.
Actuaria Junior en MetLife Diciembre 2015 a Septiembre 2018

Actuaria Junior dentro del drea de Global Actuarial Modeling en el equipo de mantenimiento de modelos vy
produccién de resultados para la region de Asia con reporte directo a Estados Unidos.

Tareas:

o Mantenimiento de modelos desarrollados en PROPHET a fin de cumplir con los requerimientos de
las oficinas locales y asimismo adecuarlos a las exigencias de las plataformas globales utilizadas para
su ejecucion.

o Coordinacion de los procesos necesarios para llevar a cabo la puesta en produccién de nuevos
modelos actuariales de valuacion considerando las limitaciones de las plataformas globales.

o Soporte continuo a las oficinas locales de la regién en la solucién de errores de los modelos
desarrollados en PROPHET.

o Mejoray automatizacién de procesos.

o Participacion en el analisis de estandarizacién de procesos a nivel global.

Analista de Control de Gestién en Indra SI Mayo 2013 a Noviembre 2015
Tareas:

o Coordinacién con los distintos mercados y sectores de la compafiia para el armado y consolidacién
de la informacion para los cierres tanto mensuales como anuales, y su debido reporte a casa matriz.

o Confeccidn de los reportes del negocio con indicadores de gestién requeridos por la Casa Matriz y la
Direccion Regional.

o Andlisis, control y reporte de seguimiento por mercado vy verificacion de desvios con respecto al
presupuesto.

o Control de gastos indirectos, anélisis de desvios y reporte a la gerencia.

o  Participacion en la elaboracién del presupuesto anual y prevision semestral.

o Soporte continuo al cliente interno en la utilizacién de los sistemas de reporte.

Empleada Administrativa en Cia. Arg. de Mangueras SA Marzo 2011 a Febrero 2013
Tareas:
Gestién de compras, atencién proveedores, contabilizacion de facturas y conciliaciones bancarias.
Generacion de DDJJ, retenciones de ganancias en sistema SIAP SICORE, presentaciones en AFIP,
generacion de VEPs. Tareas de administracién general.

Idiomas

Espafiol: Nativo
Inglés: Competencia profesional completa

Informatica

Sistemas actuariales: PROPHET Professional, PROPHET Enterprise.

Lenguajes de programacidn: SAS.

Microsoft Office: Excel, Word, PowerPoint.

Sistemas contables: SAP (Mddulo FICO), Tango (Mddulo de compras, ventas y tesoreria)
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Solicitud de Empleo

La informacion suministrada en este documento sera verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con carécter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posicién de influencia o control con una entidad externa distinta de
HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El propdsito de este control es asegurar que la reputacion, la imagen y los intereses
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violacion reglamentaria para
el Grupo HSBC. Para declarar esto, debera solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de linea. Si tiene alguna duda acerca
de algun rol que todavia desempefie fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea, brindando una descripcién detallada del rol
y en qué organizacion es llevado a cabo; para asi evitar un conflicto de interés.

Declaracién - Proteccién de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora de
Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta,

“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organizacién interna, administracion de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de HSBC
Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean, obtengan en
el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en cualquier jurisdiccién
extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.

La Agencia de Acceso a la Informacién Publica, en su carécter de Organo de Control de la Ley de Proteccién de Datos Personales N° 25.326 (la
“Ley 25.326"), tiene la atribucion de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por incumplimiento
de las normas vigentes en materia de proteccion de datos personales. Previa acreditacion de mi identidad, tengo derecho a solicitar y obtener
informacién de mis datos personales incluidos en los bancos de datos publicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben proporcionar
la informacion solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se satisfaga el pedido, o
si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedara expedita la accién de proteccion de los datos personales o de hdbeas data prevista en
esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este articulo sélo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no inferiores a seis meses, salvo
que se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo en el caso de datos de personas fallecidas le
correspondera a sus sucesores universales.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales seran
incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de mantener y
administrar la relacién laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en forma gratuita en
intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a rectificar y/o suprimir
mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326).

Datos Personales

Nombre y Apellido: Ariadna Ayelén Cacace Mail: ariadnaacacace@gmail.com
Teléfono: 011-6148-3772 Tipoy N*de | o\ 36.946.405 N“de CUIL/ | 5 36046405-7
Doc. CUIT:
L d
Fecha de nacimiento:| 12 de Septiembre de 1992 ug43r . © Buenos Aires
nacimiento:

Domicilio (Ultimos cinco afios. Favor de iniciar con el actual)
NOTA: Es indispensable que cubra los ultimos 5 afios sin espacios de

tiempo.
Domicilio: Desde Hasta
(Indicar entre calles) | General Bernardo O'Higgins 2151 Piso 5 Dpto. C
07/2019 Actualidad
o Localidad y , 3
Cadigo Postal 1824 . Lanus Teléfonos: 11-6148-3772
Provincia
Domicilio Anterior Desde Hasta
(por favor incluir Localidad y Cédigo Postal) Monsefior Rdmulo Di Giorno 204 6E, Remedios de Escalada
(Codigo postal: 1823) 09/2017 07/2019
Domicilio Anterior Desde Hasta
(por favor incluir Localidad y Cédigo Postal) Lamadrid 1150, Lomas de Zamora (Cddigo Postal: 1832)
09/1992 09/2017
SI
¢Ha vivido en el extranjero por seis meses o mas dentro de los ultimos cinco afios? ( NO "
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Si selecciond “Si” en la pregunta anterior, por favor, indique los siguientes detalles
NOTA: Por favor, proporcionar fechas exactas del viaje.

Pais Motivo
Periodo Desde Hasta viaje
Pais Motivo
Periodo Desde Hasta viaje
Formacion Profesional (Por favor completar médximo nivel alcanzado/completado)
Completo Ao Afio Continua % Avance
Nivel Carrera Institucion
S| Ingreso Egreso S| NO Carrera
Universitario | Actuario con orientacién en Economia 2012 2020 100% UBA

®

x

Antecedentes laborales (Ultimos cinco afios. Por favor iniciar con el actual o il imo puesto) mpo.
NOTA: Es indispensable que cubra los ultimos 5 afios sin espacios de tie

N
)
En caso de estar trabajando actualmente, ¢ Podemos contactar a su empresa? ‘NO'
NOMBRE DE LA EMPRESA . Desde Mes 01 Anho 2020
La Caja de Seguros SA
Puesto Analista Ssr. de Riesgos Hasta Mes Afio
Departamento o area . . Domicilio .
Departamento de Riesgos Regional y Local Fitz Roy 957, CABA
Teléfono Nombre del jefe inmediato Melina Cotlar
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes 10 Ao 2018
MetLife Servicios SA
Puesto Actuaria Ssr. Hasta Mes 12 Afio 2019
Departamento o area Domicilio

Global Actuarial Modelling

Presidente Juan Domingo Perdn 646, CABA

Teléfono

Nombre del jefe inmediato

Daiana Vainman

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes 12 Afo 2015
MetLife Servicios SA

Puesto Actuaria Jr. Hasta Mes 09 Ano 2018

Departamento o area Domicilio

Global Actuarial Modelling

Presidente Juan Domingo Perdn 646, CABA

Teléfono Nombre del jefe inmediato Daniel Lake

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes 05 Afo 2013
Indra SA

Puesto Analista de Control de Gestion Hasta Mes 11 Afio 2015

Departamento o area Departamento de Control de Gestién Domicilio Parana 1073, CABA

Teléfono Nombre del jefe inmediato Alejandro Crosta

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes 02 Afio 2011

Compafiia Argentina de Mangueras SA

PUBLIC - 3



Puesto

Empleada administrativa

Hasta Mes

02

2013

Departamento o area

Compras y Administracion del personal

Domicilio

Itaqui 1950, CABA

Teléfono

Nombre del jefe inmediato

Karina Morante

¢En los ultimos 5 afios: ha estado mds de tres meses SIN trabajar?

NO

xSI

Si declaro que SI por favor seleccione el motivo de la inactividad laboral:

Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempleo / Busqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afo)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afio)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afo)

Desde (Mes/Afio)

Hasta (Mes/Afio)

Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Tipoy N° de
Parentesco Nombre y Apellido Edad Fecha de Nacimiento | Ocupacién/Estudios e
Documento
Coényuge
Padre Pablo Omar Cacace 53 15/11/1967 Abogado DNI 18.480.044
Pamela Verdnica
Madre . 52 20/09/1968 Ama de casa DNI 20.470.157
Menossi
Hijo/a
Hijo/a
Hijo/a
Hijo/a
| Otros Familiares a informar
HERMANOS EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF. / OFICIO
Sofia Isis Cacace 24 Soltera No No Consultora
OTRO PARENTESCO EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF./ OFICIO

¢Como se enterd de la vacante?

Referida por empleado HSBC
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Ariadna Ayelén Cacace

Firma / Aclaracién

DNI 36.946.405

Tipo y N° de Documento

04 de Marzo 2021

Lugar y Fecha
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2010 REPUBLICA ARGENTINA
LEY DE EDUCACION NACIONAL N°26.206
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

~ LEY DE EDUCACION PROVINCIAL N°13688
DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE GESTION PRIVADA

La autoridad del establecimiento educativo COLEGIO SAN JUAN DE LA CRUZ C.U.E. N* 0604026-00 ubicado en PINTOS 1450 de la
ciudad do BANFIELD - LOMAS DE ZAMORA Provincia de BUENOS AIRES cortifica que CACACE ARIADNA AYELEN nacido/a en
CAPITAL FEDERAL el dia 12 del mes do SEPTIEMBRE del afio 1992 Tipo de Documento D.N.I. N* 36.946.405 acreditd (os espacios
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PROMEDIO GENERAL: 9,02(nueve con 02/100) \\
Observaciones:

Eifta alumnofa CACACE ARIADNA AYELEN, con lipo de documento D.N.I, N* 36.946.405, obtuvo el T BACHILLER EN
ECONOMIA Y GESTION DE LAS ORGANIZACIONES que se corresponde con EDUCACION SECUNDARIA . _
NORMA JURISDICCIONAL DE APROB. PLAN DE ESTUDIOS : RESOLUCION N 6247103 _ :
NORMA JURISDICCIONAL DE RATIFICACION DEL DICTAMEN : - of e
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Universidad de Buenos Aires Fecha: 04/03/2021
Facultad de Ciencias Economicas

foe

Certificado de Alumno Regular ECONGMICAS

Se certifica que el alumno/a CACACE ARIADNA AYELEN
con documento DNI/LE/LC  36.946.405 , se encuentra inscripto en caracter de REGULAR
en esta Facultad, correspondiendole el Numero de Registro: 875.420

Para ser presentado ante quien corresponda, se expide en Bs.As, en fecha: 04/03/2021

Facul tad de C enci as Econom cas Uni versi dad de Buenos Aires



