


Curriculum Vitae

Datos personales:

Apellido y nombres: Vazquez, Nicolas Antonio.

Fecha de nacimiento: 24/05/1995 (25 afos).
Nacionalidad: Argentina.

Domicilio: Baigorria 4170, CABA (CP: 1417)

Correo electrénico: nicolasantoniovazquez@gmail.com
Teléfono: 11 3628 8305.

Cuil: 20-38612851-1.

Formacién académica:

Estudios cursados:

Perito mercantil con orientacion en administracion y gestion de las
organizaciones.

Instituto Santisima Virgen Nifa.
2008 —2012.
Promedio general: 7,92 (siete con noventa y dos).

Abogado.

Egresado de la carrera de Derecho.
Pontificia Universidad Catdlica Argentina.
2013 -2018.

Promedio general: 8,60 (ocho con sesenta).

Diplomatura en Contratos con el Estado e Infraestructura (2019).
Universidad Austral.

Posgrado en Instituciones de Derecho Administrativo (2020).
Pontificia Universidad Catdlica Argentina

Distinciones:

e Premio a la Excelencia Académica otorgado por el Colegio de Abogados de la
Ciudad de Buenos Aires.

e Diploma de Honor otorgado por la Pontificia Universidad Catdlica Argentina atento
al rendimiento académico.

e Premios Editorial El Derecho (distincion otorgada por la Revista Juridica El Derecho
a los mejores egresados de cada camada).

Idiomas:

e Competencia profesional en inglés (cursado hasta First Certificate in English en el
Instituto Cambridge).

o Competencia basica en portugués.



Experiencialaboral:

1) Abogado en el Estudio O’farrell Abogados en el departamento de Derecho
Publico y Regulacion Economica (julio 2019 — actualidad).

Asesoramiento juridico a empresas publicas y privadas de primer nivel nacional e
internacional en las areas de derecho publico, derecho privado, derecho administrativo,
derecho energético (petroleo, gas y electricidad), y de las telecomunicaciones.

Entre las distintas tareas que actualmente realizo, se destacan, entre otras, las
siguientes:

e Asesoramiento legal y regulatorio a empresas prestarias de servicios publicos
nacionales y provinciales (ej: transporte y distribucion de gas, transporte y distribucion
de energia eléctrica y prestadores de servicios publicos de telecomunicaciones), y a
empresas de mercados altamente regulados (generacion de energia eléctrica, energias
renovables, programas de incentivo, operadores independientes de infraestructura
pasiva de telecomunicaciones, entidades financieras, entre otros).

¢ Analisis legal sobre los contratos administrativos (licencia, concesion, etc.), sus
marcos regulatorios, su régimen tarifario y normas complementarias.

e Confeccion de informes legales (memorandums) sobre temas juridicos de alta
complejidad (procedimientos licitatorios, compra de proyectos de generacién de energia
eléctrica, consultas sobre programa de remediacion de minas, informes de impacto
ambiental, regulacion energética, energias renovables, industria petrolera,
telecomunicaciones, seguros, entralas mas importantes).

¢ Redaccioén de escritos judiciales para su presentacion ante tribunales provinciales,
federales, e inclusive la Corte Suprema de Justicia de la Nacién (recurso extraordinario
federal, recurso de queja por denegacion del rex, acciones declarativas de
inconstitucionalidad, contestacion de demandas y hechos nuevos, confeccion de
demandas, contestacion de acciones de clase, acciones impugnativas ante actos
administrativos, entre otros).

¢ Redaccion de escritos administrativos parainterponer ante el Estado en todas sus
reparticiones, incluyendo sociedades del estado y entes descentralizados (descargos
administrativos, recursos administrativos, notas administrativas, y demas
presentaciones pertinentes).

e Analisis legal de contratos de derecho privado y redaccion de clausulas
contractuales.

2) Abogado en Estudio Ymaz, departamento de derecho administrativo y
proteccion de inversiones e xtranjeras (julio 2018 — julio 2019)

Asesoramiento juridico a organismos publicos y a empresas de primer nivel nacional
e internacional en las areas de derecho publico y administrativo. Entre las distintas
tareas que realice, se destacan las siguientes:

e Asesoramiento juridico sobre contrataciones publicas en general, y en particular
sobre contratos de obra publica y concesiones de obra publica.

e Anadlisis legal de contratos administrativos, y sus correspondientes pliegos
complementarios.

¢ Asesoramiento multiple al Correo Oficial de la Republica Argentina sobre temas
impositivos, administrativos, contenciosos, entre otros.

¢ Redaccién de escritos administrativos para interponer ante el Estado en todas sus
reparticiones, incluyendo sociedades del estado y entes descentralizados (descargos



administrativos, recursos administrativos, notas administrativas, y demas
presentaciones pertinentes).

3) Abogado en Tavarone, Rovelli, Salim y Miani, en el departamento de
Derecho Corporativo (mayo 2018 hastajulio 2018).

Asesoramiento juridico a empresas de primer nivel nacional e internacional en
derecho corporativo. Entre las distintas tareas que realice, se destacan las siguientes:

e Tramites ante IGJ.
¢ Asesoramiento corporativo y contractual.
e Asesoramiento societario.

¢ Asesoramiento contractual en operaciones comercial y procesos de compra y
venta de compafias.

4) Paralegal/ Abogado en Nicholson & Cano, en el departamento de Derecho
Corporativo (junio 2016 hasta mayo 2018)

Asesoramiento juridico integral como abogado in house a todas las companias del
holding HSBC Group, en especial a los negocios de insurance, retail bankingy
bancassurance, realizando las siguientes actividades:

e Tramites ante la Superintendenciade Seguros de la Nacion.

e Recepcion de oficios y contestacion de los mencionados.

¢ Recepcion de cartas documentos y contestacion de aquellas.

¢ Anadlisis de doctrina y jurisprudencia.

e Estudio del ordenamiento juridico argentinoy confeccion de informes.

¢ Anadlisis de puntos de pericias y coordinacion con los expertos para realizar dichos
tramites judiciales.

e Asesoramiento a los distintos departamentos de la Cias. De Seguros sobre
asuntos juridicos y regulatorios.

e Confeccion de Contratos y adendas.
e Confeccion de cédulas, oficios y escritos de mero tramite.

¢ Analisis y dictamenes de poderes y actas societarias a efectos de determinar las
facultades suficientes para la representacion juridica de las sociedades comerciales .

e Control legal de acciones de marketing y publicidad.
¢ Control legal de campafias de remediacion y/o asesoramiento al cliente.

Otros datos:

Manejo de Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Microsoft Office Access y
Outlook.

Manejo de Lex Doctor y otros sistemas informaticos.
Manejo de Buscadores Juridicos (Thompson Routers, El Derecho, El Dial, etc.)
Actividades extracurriculares: lectura de historia y filosofia; y futbol amateur.

Publicacion en la revista cultural Sed Contra:
https://sedcontra.com.ar/2015/12/01/moral-mentira-y-perdon/
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Solicitud de Empleo

La informacién suministrada en este documento sera verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con cardacter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posicién de influencia o control con una entidad externa distinta de
I:iSIBAC o sus fll_la_les. internamente llamado “Outside Activities”. E! propésits de este contiol es asegurar que ia reputacion, la imagen y los intereses
Geil Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten i riesgo reputacional o una violacion reglamentaria
para el Grupo [-ISBC. Para declarar esto, debera solicitar el formulario de Outside Activities a R

acerca de algun rol que todavia desempedie fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea
detallada del rol y en qué organizacion es

Declaracion - Proteccién de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida

i \A., HS! Reti i A i
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Pan (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora

. v, Dl icipaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta,
HSBC Argen_una ) @ que, por motivos de organizacién interna, administracién de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC ylo gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales ylo laborales que posean,
obteng.an.er? e[ fu_luro ylo generen y cedan ylo transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en
cualquier Jurisdiccion extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.

Ea Agencia Qe Apceso a la Informacién Publica, en su cardcter de Organo de Control de la Ley de Proteccién de Datos Personales N’ 25.32G ('a
‘Ley 25.326"), tiene la atribucion de alender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos pu:
incumplimiento de las normas vigentes en materia de proteccion de datos personales. Previa acreditacién de mi identidad, tengo derecho a saliciar
y obtengr informacién de mis datos personales incluidos en los bancos de datos publicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben
proporcionar la informacién solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin qug se
me, éste se estimara insuficiente, quedara expedita la accién de proteccion de los datos personales o de

fiere este articulo sélo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalcs rio

da!os_ de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores universales.
Asurplsmo. €n cumplimiento de lo establecid
seran incorporados en la base de Recursos H

foma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326).
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