
 

  

 
 

EXPECTATIVAS 

Estudiante avanzado de la 

carrera de actuario con muchas 

ganas de desarrollar mis 

habilidades, aprender otras 

nuevas y aportar valor a la 

empresa trabajando en equipo. 

Poseo gran capacidad de 

adaptarme con facilidad a nuevos 

ambientes, y de aprender cosas 

nuevas continuamente. 

HABILIDADES 

INGLÉS 

Nivel avanzado de escritura, 

comprensión y comunicación. 

CAPACIDAD ANALÍTICA 

Buena capacidad analítica para 

la resolución de problemas. 

RELACIONES INTERPESONALES 

Gran capacidad de 

relacionarme con mis pares. 
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EDUCACIÓN 

ACTUARIO EN ADMINISTRACIÓN • UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES • 

2015 - ACTUALIDAD 

Aprobadas 26 materias, promedio de 7.19 

FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH • CAMBRIDGE ENGLISH • 2014 

Nivel internacional B2. 

SOFTWARE 

MS OFFICE – MANEJO AVANZADO 

Uso de macros, tablas dinámicas, y principales funciones en Excel. 

Word y Power Point manejo avanzado. 

MS ACCESS – MANEJO INTERMEDIO 

Creación y modificación de bases de datos, consultas, formularios, 

reportes. 

SQL – MANEJO BÁSICO 

Creación, modificación y consulta de bases de datos. 

R – MANEJO INTERMEDIO / AVANZADO 

Programación de funciones, uso de principales librerías estadísticas, 

manipulación de datos. 

PYTHON – MANEJO INTERMEDIO 

Conocimiento del lenguaje en general, capacidad para crear funciones 

y uso de librerías estadísticas para la manipulación de datos. 

LATEX 

Creación de informes y reportes estadísticos en Latex. 
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EXPERIENCIA  

DOCENTE DE INFORMÁTICA • INSTITUTO RÍOS DE VIDA •  

14/03/2016 - ACTUALIDAD 

Enseñanza en nivel primario y secundario de Ciencias de la Computación. 

PASANTE • HSBC LIFE •  

06/06/2019 – 30/11/2020 

Parte del equipo de cobranzas. Imputación de pagos de clientes, proceso de pagos en entes 

recaudadores, análisis de anulación de pólizas por falta de pago. Creación de reportes diarios de 

indicadores principales de gestión.  

EMPLEADO ADMINISTRATIVO • INSTITUTO RÍOS DE VIDA •  

01/03/2018 – 01/06/2019 

Tareas administrativas de la escuela. Manejo de sistema de cobranzas, y gestión de sistema de horarios 

para el personal. Creación de reportes mensuales para la gestión. Colaboración en tareas de 

actualización de software y hardware para todo el equipamiento del instituto. Implementación de 

plataforma virtual para toda la escuela. 

 
 

mailto:francisco.agustin.castro@gmail.com
https://bit.ly/3iNJbWA
mailto:francisco.agustin.castro@gmail.com
mailto:francisco.agustin.castro@gmail.com
https://bit.ly/3iNJbWA
mailto:francisco.agustin.castro@gmail.com
https://bit.ly/3iNJbWA


 

INTERNAL 

 



 

PUBLIC - 3 
 

Solicitud de Empleo 
 

 
 

 
 

La información suministrada en este documento será verificada y tratada en forma 
estrictamente confidencial. 

 
 
Outside Activities 
 
Con carácter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posición de influencia o control con una entidad externa distinta de 
HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El propósito de este control es asegurar que la reputación, la imagen y los intereses 
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violación reglamentaria 
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, deberá solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de línea. Si tiene alguna duda 
acerca de algún rol que todavía desempeñe fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Línea, brindando una descripción 
detallada del rol y en qué organización es llevado a cabo; para así evitar un conflicto de interés. 
 
Declaración - Protección de Datos Personales 
 
Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora 
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta, 
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organización interna, administración de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de 
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean, 
obtengan en el futuro y/o generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en 
cualquier jurisdicción extranjera), quienes serán responsables de su tratamiento y confidencialidad. 
La Agencia de Acceso a la Información Pública, en su carácter de Órgano de Control de la Ley de Protección de Datos Personales N° 25.326 (la 
“Ley 25.326”), tiene la atribución de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por 
incumplimiento de las normas vigentes en materia de protección de datos personales. Previa acreditación de mi identidad, tengo derecho a solicitar 
y obtener información de mis datos personales incluidos en los bancos de datos públicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben 
proporcionar la información solicitada dentro de los diez días corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se 
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedará expedita la acción de protección de los datos personales o de 
hábeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este artículo sólo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no 
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legítimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este artículo en el caso de 
datos de personas fallecidas le corresponderá a sus sucesores universales.  
Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales 
serán incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de 
mantener y administrar la relación laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en 
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legítimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a 
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15 y 16 de la Ley  25.326). 
 

Datos Personales 

Nombre y Apellido:    Mail:   

Teléfono:   Tipo y N° de 
Doc.    N° de CUIL/ 

CUIT:   

Fecha de nacimiento:   Lugar de 
nacimiento:  

Domicilio (Últimos cinco años. Favor de iniciar con el actual)  
NOTA: Es indispensable que cubra los últimos 5 años sin espacios de tiempo. 

Domicilio: 
(Indicar entre calles) 

  
  

Desde Hasta 
  

Código Postal   Localidad y 
Provincia   Teléfonos:    

Domicilio Anterior 
(por favor incluir Localidad y Código Postal)    

Desde Hasta 
  

Domicilio Anterior 
(por favor incluir Localidad y Código Postal)    

Desde Hasta 
  

¿Ha vivido en el extranjero por seis meses o más dentro de los últimos cinco años?  
SI 

NO 
Si seleccionó “Si” en la pregunta anterior, por favor, indique los siguientes detalles 

NOTA: Por favor, proporcionar fechas exactas del viaje. 
País   Motivo 

del 
viaje 

 
Período Desde  Hasta  

País   Motivo 
del 

viaje 
 

Período Desde  Hasta  

DNI: 39980080

14/10/1996

Calle 140 nº 1029, entre 10 y 11

20-39980080-4

1884

1559266971
Castro Francisco Agustin francisco.agustin.castro@gmail.com

Actualidad

42566308

14/10/1996

Quilmes, Bs As

Berazategui, Buenos Aires
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Formación Profesional (Por favor completar máximo nivel alcanzado/completado)  

Nivel Carrera 
Completo Año 

Ingreso 
Año 

Egreso 
Continúa % Avance 

Carrera Institución 
SI NO SI NO 

    

  

    

  

    

    

  

    

  

    

 
Antecedentes laborales (Últimos cinco años. Por favor iniciar con el actual o último puesto)  

NOTA: Es indispensable que cubra los últimos 5 años sin espacios de tiempo. 

En caso de estar trabajando actualmente, ¿Podemos contactar a su empresa?  
SI 

NO 
 

NOMBRE DE LA EMPRESA  Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 

NOMBRE DE LA EMPRESA  Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 
NOMBRE DE LA EMPRESA  Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 
NOMBRE DE LA EMPRESA  Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 
NOMBRE DE LA EMPRESA  Desde Mes  Año  

 Puesto   Hasta Mes  Año  

Departamento o área   Domicilio   

Teléfono   Nombre  del jefe inmediato    

 
¿En los últimos 5 años: ha estado más de tres meses SIN trabajar?        

NO  SI  
Si declaro que SI por favor seleccione el motivo de la inactividad laboral:  
Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempleo / Búsqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar) 

 Desde (Mes/Año)  Hasta (Mes/Año)  

 Desde (Mes/Año)  Hasta (Mes/Año)  

 Desde (Mes/Año)  Hasta (Mes/Año)  

 Desde (Mes/Año)  Hasta (Mes/Año)  

 Desde (Mes/Año)  Hasta (Mes/Año)  

 
 

Primaria y secundaria

Marzo
2019

Paula Pradas

Docente de informática

011 5263 7865

Diciembre

Paula Pradas

Instituto Ríos de Vida

Inactividad por estudios universitarios

Av Martin Garcia 464, CABA

Administración

2019

Instituto Ríos de Vida

HSBC Seguros de Vida Argentina

75%

03/2015

2020

Mármol 500, Quilmes

Junio

Actuario en Administración

2016

Pasante
Junio

Universitario

011 5263 7865

2018

Operaciones

Mármol 500, Quilmes

2020

03/2016

UBA

Daniela Naimo

Noviembre

Empleado administrativo

Marzo

2015
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Parentesco Nombre y Apellido Edad Fecha de Nacimiento Ocupación/Estudios Tipo y N° de 
Documento 

Cónyuge           

Padre           

Madre           

Hijo/a           

Hijo/a           

Hijo/a           

Hijo/a           

 

 
 
 

¿Cómo se enteró de la vacante?    

 
 
 

 
 
 

Firma / Aclaración 

 
 
 

Tipo y N° de Documento 

 
 
 

Lugar y Fecha 
 

Otros Familiares a informar 

HERMANOS EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF. / OFICIO 
      

      

      

      

OTRO PARENTESCO EDAD EST. CIVIL CONVIVE A CARGO PROF./ OFICIO 
      

      

      

54 22/09/1966

No

24/10/196456

Castro Martina Eugenia

Castro Rene Oscar

SiSoltera

Psicopedagoga
Leguizamon Patricia
 Noemi

Estudiante20

Recomendación

Comerciante

Castro Francisco
Agustin

Berazategui, 03/12/2020

DNI: 17225708

DNI: 39980080

DNI:18100445







Universidad de Buenos Aires Fecha: 02/12/2020

Facultad de Ciencias Economicas

Certificado de Alumno Regular

Se certifica que el alumno/a  CASTRO FRANCISCO AGUSTIN

con documento DNI/LE/LC 39.980.080 , se encuentra inscripto en caracter de REGULAR  

en esta Facultad, correspondiendole el Numero de Registro:  887.882

Para ser presentado ante quien corresponda, se expide en Bs.As, en fecha: 02/12/2020

Facultad de Ciencias Economicas Universidad de Buenos Aires


