lvana
Sternheim

Objetivo laboral

Experiencia

Republica Arabe Siria 3050
Ciudad Autdonoma de Buenos Aires

1130437444
ivisternheim@hotmail.com

Linkedin: linkedin.com/in/ivana-s-bb0601177

Crecer profesional y personalmente. Poder adquirir la mayor cantidad
de conocimiento posible para luego poder aplicarlo en diferentes

areas en un futuro.

CITI Bank - Credit Risk Intern

El puesto se basa en realizar analisis y proyecciones sobre la situacion
de distintos paises de LATAM, la situacion financiera de las diferentes
compaiiias y del Management de las mismas.

Aplique y desarrolle conocimientos tanto contables como financieros,
incluyendo el manejo de Estados Financieros y proyecciones de los
clientes como también el manejo e interpretacién de ratios y medidas
de performance.

Blanco Sorpresa - Secretaria administrativa

Recepcidn pagos, atender llamadas telefdnicas, control y archivo
de documentos, control de stock, pago a proveedores, actualizacion
de agenda de contactos, tramites en bancos y llevar la agenda de

la empresa.

Estudio de las abogadas Otero y Gartin

Recepcién de correspondencia legal, gestién del pago de las
facturas de proveedores y estudios y tareas administrativas

generales.

Ayudante de catedra de Teoria Contable



Educacion

Idiomas

Informatica

Logros y aptitudes

Ayudante de catedra de Gestion y costos

Actuario en administracion, Universidad de Buenos Aires

Promedio: 8.43
Materias aprobadas: 23

Bachiller bilingiie (economia), Martin Buber

Promedio 8.03

Examenes IGCSE: bussines (B), history (B) y maths (B)

Inglés: intermedio/avanzado (escrito (B2), comprension (C1) y oral

(B1))

Access (base de datos): avanzado
Adobe illustrator, DreamWeaver y photoshop (disefio grafico): basico
Microsoft office (excel, word, power point): avanzado

Programacioén: R

Forme parte de un viaje solidario a escuelas rurales de Santa Fe,
forme parte de la comisién directiva joven de ACILBA, realice el curso
“Como digo lo que digo” y “Negociacion en accion”, participe del
concurso PILPUL (debate sobre distintos temas éticos) y fui voluntaria

en distintas actividades con personas con discapacidad intelectual.
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REPUBLICA ™ ARGENTINA
LEY DE EDUCACION NACIONAL N°26.206
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE GEST:ON PRIVADA

La autoridad del establecimiento educativo INSTITUTO PRIVADO MARTIN BUBER A-692 C.U.E. N° 0200739-00 ubicado en CHARCAS 4145 de la ciudad
BUENOS AIRES Provincia de certifica que STERNHEIM IVANA nacido/a en CIUDAD DE BUENOS AIRES el dia 26 del mes de DICIEMBRE del
1998 Tipo de Documento D.N.I. N° 41.666.314 obtuvo el TITULO de BACHILLER NACIONAL BILINGUE EN CIENCIAS Y LETRAS que se corresponde ¢

EDUCACION SECUNDARIA COMPLETA.

PROMEDIO GENERAL: 8.03 (ocho con 03)
NORMA JURISD. DE APROBACION DEL PLAN DE ESTUDIOS: R. M. N° 1813/88 Y R.M. N° 1974/83

NORMA JURISD. DE RATIFICACION DEL DICTAMEN: -—
N° DE INSCRIPCION OTORGADO POR EL RFIFD: -~
VALIDEZ NACIONAL otorgada por: R. M. N° 2083/11

Fecha de egreso: 2 de DICIEMBRE del afio 2016

Libro Matriz N° 6 Acta N° —— Folio N° 76

Otorgado en la ciudad de BUENOS AIRES provincia de , Republica Argentina, el dia 2 del mes de MARZO del afio 2017

Escaneado con CamScanner



Interesado

- .
A NAR N A

ol Vanigue teruelowich
Rt
Tist, Alartin Buber A 092

e iy,

F GOBRIERNQ DE LA Cvam e ¢

. . Lé ALY W DR Ao N
‘ et S - l:l . M ,“-'\-'\US ““'REJ
i LLOALIZ,
!

P

ACIQONE S

B -

i:i_ F by RS LN BN '."
Sttt o
NQO S a3l

’
o

TS e, 1y,

Swoiig, P

-4 AdR, 2017

{
t
!
'
i L
T———
AAS—— . ——

'
€ QUE wintecedon
Allas que atvan wn

Escaneado con CamScanner



Universidad de Buenos Aires Fecha: 26/11/2020
Facultad de Ciencias Economicas

foe

Certificado de Alumno Regular ECONGMICAS

Se certifica que el alumno/a STERNHEIM IVANA
con documento DNI/LE/LC  41.666.314 , se encuentra inscripto en caracter de REGULAR
en esta Facultad, correspondiendole el Numero de Registro: 892.242

Para ser presentado ante quien corresponda, se expide en Bs.As, en fecha: 26/11/2020

Facul tad de C enci as Econom cas Uni versi dad de Buenos Aires



Solicitud de Empleo

La informacié ini
€lon suministrada en este documento serj verificada y tratada en fo
l estrictamente confidencial, "

Outside Activities

Con caracter general, los emple

HSBO 0 sus fiialee intemamZn :adI(IJ: nf:d?%‘:;gaelin a .decllarar sl ocupan una posicién de influencia o contral con una entidad ext i

del Grupo HSBC eator protegldos y que durrs rzl clivities”. El propésito de este control es asegurar que la reputacién, |a ima;éne\m 12 dl'(;\‘tls’.aec‘i

para el Grupo HSBC. Bars des, Argind €S no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o ur'ma violacié ¢ Sl) montaris
» debera solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de linea Sictliz:;e;;l&;lmzn;izz

HSBC Argenti i ;
obtengang:r?‘gllafu{ﬁ:ode;oGrgﬁo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean,
¥/0 generen y cedan y/o transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en

f:a;'ggﬁ; I;:fclistadl':gg)n extr‘anjera). quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.

"Ley 25.326") tieniscl)aa a?r_lg\fof!"na%on Publica, en su caracter de Organo de Control de la Ley de Proteccion de Datos Personales N° 25.326 (la

Incum limient. del ibucion de atender _Ias denuncu_a§ y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por
P O de 1as normas vigentes en materia de proteccién de datos personales. Previa acreditacién de mi identidad, tengo derecho a solicitar

y obtener informacién de mis datos personales incluidos en los bancos de datos publicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben
ada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se

proporcionar la informacién solicit

zatrsfaga el pedldp. 0 si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedar4 expedita la accion de proteccién de los datos personales o de
! ébe_eas data grevnsta en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este articulo sélo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo en el caso de

da!os_ de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores universales.
Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales

serén incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de
mantener y administrar la relacién laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a

rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15y 16 de la Ley 25.326).

L\JANA STQ/\N dew] :l”.a:: - WISTEAN M QHOTral ,J.m
3oyl N Hapge3d (5 123416663144 |
Fecha de nacimiento: ! ’Zb //) Z / 7 q&i % Hacimiento: CAQA_

I Domleilio (Uttimos cinca afios. Favor de iniciar con el actual)
{ NOTA: Es indispensable que cubra los tltimos 5 afios sin espacios de tiempo.
I Desde Hasta |
Domicilio: - ) ‘ i -
(l:dicar entre calles) m P A/\QR& S‘/\(A BOSO U\IL/\(\ (ARCUp ! uﬁp\fzd ' 2002 A(A LA
Localidad y PA’ ( F{\/}’IO - (A 6{)\ Teléfonos: Ll OOOG (4 Y L{O

Codigo Postal ’IL{ 2 S- Provincia Desde Hasta
2109% 7oox |

!‘Fomicilio Anterior pr STG: U/\ gbc, (C p ’10 2'% ) Desde Hasta

por favor incluir Localidad y Cddigo Postal)

_ Datos Personales

l Nombre y Apellido:

Teléfono:

S S

mmicilio Anterior
| (por favor incluir Localidad y Cédigo Postal)

SI
ivi j i i iltimos cinco afios? 0
¢Ha vivido en el extranjero por seis meses 0 mas dentro de los dltim ((N )

por favor, indique los siguientes detalles

si selecciond “Si” en la pregunta anterior, | siguie
NOTA: Por favor, proporcionar fechas exactas del viaje.

o Motivo
Pais I del
Periodo I Desde ] Hasta viaje
Motivo

Pais ] del
Periodo i Desde I Hasta viaje

Escaneado con CamScanner



= 3 O JOVOE COMP mo mvcla/mnmda/compl&or)o)h I ]
Nivel Carrera - Cpl_’ns)lclo Ado Afo C?)ﬁtléuav _Af—.;;}‘-‘*_‘r\_’l
o — . % Ava "
o ) N l NO Ingreso Egreso St | NO | C.m(-’:ie : Institucign l
' 0] & Ol i
: B - 1 | o
WUNesmg A(CTUAN (O = 1200 2027 | | O 61\ |y |
— === 1= |01\ |[URg |
0|0 =1
| | i |
— - 4 =1 =1 1 |
% Anretedenrcs.laqu]es (Ultimos cinco aiios. Por [;f;};fc};c; rlia;cr;al _07;;/;,0;@;;}5; - T
L R — o NOT'\- Es “‘d‘SP"”ﬁb'e QUCj Fubm los Ultimos S afos sin espacios de tiempo. {
. il |
l En caso de estar trabajando actualmente, (Podemos contactar a su empresa? - GL) ----- —
NO
NOMBRE DE LA E ——
E ELAEMPRESA | (C ['“ QA A KL Desde Mes q avo {20174 |
‘ C
uesto PQE AT L Hasta Mes Ao |
Depart 3 .
[oepsramentaoarea |\ Domicio BanTQLOME Min¢ S3o |
Teléf 2O L L o
Le éfono /1 /] ?\Qﬂ Q7 5< q Nombre del jefe inmediato 7 0 1

0ms. RQ«]L}; o NN

NOMBRE DE LA EMPRESA Bm ND  Sn P{\ | pesde Mes ) ARo lony |
Puesto _ SC(AETANA AOMINIS ThaT)jp | Hasta Mes o Mo (1019
Departamento o drea A{,’)m ('Q } ST/\L\ ( (‘O‘ ,\) Domicilio [/_\ ol [\é; (_\ L,{ ch .

Teléfono

M4S230649

Nombre del jefe inmediato

Miniaon_Ent\TmAaN |

NOMBRE DE LA EMPRESA : . |
ESTUNID TN(DIO STno Gaizn]  Psce b l o 17076 |
Puesto AUSDANTE D SEOETAN (A | rHosta Mes 2. o 19 Db |
Departamento o drea Légﬁ ( G,S Domicilio Ay CO’\(DD&A AY O ]
Teléfono ﬂ(fg /l /] ng 8(_{ ( /mq'%ogv\kﬂq Nombre del jefe inmediato Pﬂ J [A ﬁ@ (\) In OTCEND l
7
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo
Puesto Hasta Mes Afo
Departamento o drea Domicilio
Teléfono Nombre del jefe inmediato
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo
Puesto Hasta Mes Afo
Departamento o drea Domicilio ]
Teléfono Nombre del jefe inmediato J
 dEn los iltimos 5 afios: ha estado mds de tres meses SIN trabojor?
NO ol Si declaro que S por favor seleccione el motivo de la inactividad laboral: o ) ) o
\L Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempleo / Busqueda Laboral / Viaje / Licencia / Otro (indicar)

ESTUNI0S eonDan(QS | Deste(Mes/ato) |3 1501 7 tasta (Mes/are) | 42 70 /b
o Desde (Mes/Afo) ) Hasta (Mes/Ano) .
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afo)
Desde (Mes/Afio) Hasta (Mes/Afio)

PUBLIC

Escaneado con CamScanner



Parentes ] =
esco Nombrﬁelf\j’?fd? Edad l,l Fecha de Nacimiento Ocupacién/Estudios ! Yiéé V-N' de |
Conyuge ‘ | Dacumento !{
" 1
N !
' 1% - Y |
— SN, _LUUM(‘(({; 1LoNTANOA L,C :):,E P 'l
LA O]
NUTH l’\tq\lk Gl Q'S 4?}[0 j) M‘{b}\l/‘ﬂgﬂlnkﬁ A f({,’?» /7 017 |
Hijo/a \ — R
<‘ i
Hijo/a \ E— T -
{
Hijo/a lt *tk
Hijo/a \ v\ —_— "
O —
l— Otros Familiares a informar
HERMANOS EDAD EST.CIVIL | CONVIVE | ACARGO | ~PROF./OFICIO
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¢{Cémo se enteré de 3 vacante?
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