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RUTH PETCOFF
ruthpetcoff@gmail.com e Zabala 1731 7C, CABA, Argentina, 1426 ¢ +549 11 6750 5353

FORMACION ACADEMICA

2017-2018 COLUMBIA UNIVERSITY Nueva York, N.Y., EE.UU.
MPA - EPM, Master en Administracion de Politica Econémica, Orientacién en Bancos Centrales y Mercados Financieros
Trabajos de investigacion: Reservas Optimas, Conteniendo la Persistencia de Inflacion, Contagio de la Politica Monetaria,

2011-2012 UNIVERSITE PARIS DAUPHINE Paris, France
Master en Economia Internacional y Desarrollo
Tesis: Tipo de Cambio Real y Desarrollo Economico

UNIVERSIDAD TORCUTATO DI TELLA Buenos Aires, Argentina
2008-2009 Master en Finanzas, Mercado de Capitales
2004-2008 Licenciatura en Economia
DIPLOMAS DE POSGRADO
2019 INSTITUTO TECNOLOGICO DE BUENOS AIRES (ITBA) Buenos Aires, Argentina
Industria del Gas, Petroleo y de Recursos no Convencionales.
2016 PARIS SCHOOL OF ECONOMICS Paris, France

Programa de Macroeconomia

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Abr. 2019 — Presente, Consultora Buenos Aires, Argentina
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO
e Consultora externa en materia de financiamiento de comercio exterior.
OFICINA DE PRESUPUESTO DEL CONGRESO
e Desarrollo de modelos y evaluacion de consistencia macroeconémica del Presupuesto Nacional. Preparacion de proyecciones de variables
macroeconomicas y de presupuesto para la evaluacion de nuevas politicas y seguimiento de las finanzas publicas.
ECOFINANZAS CONSULTORA
e Asesoramiento estratégico a entidades financieras publicas y privadas.

Jul. 2018 — Feb 2019 FONDO MONETARIO INTERNACIONAL Washington, D.C., EE.UU.
Departamento del hemisferio occidental, Analista de Investigacion (asignada a los equipos de Panama, Nicaragua y Republica Dominicana)
e Desarrollo de proyecciones de variables macroecondémicas y preparacion de capitulos analiticos para el Articulo I'V.
o Elaboracion de andlisis y reportes del sector financiero (modelos de liquidez, asistencia de emergencia de liquidez e indicadores financieros).
e Participacion en las misiones de Articulo IV a Panamd y Nicaragua para analizar el desarrollo economico con las autoridades y preparar reportes
para el Directorio Ejecutivo, teniendo a cargo el sector real y el seguimiento del sistema financiero.
¢ [CD Training: Analisis y Proyecciones de Politica Monetaria, Reglas y Consejos Fiscales, Stress Testing, Métodos Cuantitativos en Banca.

Ago. 2015 — May. 2017 ECOFINANZAS CONSULTORA S. A. Buenos Aires, Argentina
Directora de Estudios Econémicos
o Publicacién mensual de informes de evaluacion y diagnodstico de coyuntura macroeconémica y de mercados financieros internacionales
a los clientes institucionales para la toma de decisiones de estrategia.
e Asesoramiento estratégico a entidades financieras publicas y privadas en materia de financiamiento, M&A y reestructuracion de pasivos.

Abr. 2015 — Ago. 2015 REGIONAL INVESTING CONSULTING Buenos Aires, Argentina
Economista - Asesora Financiera
e Elaboracion y presentacion de analisis de macroeconomia y mercados financieros y asesoramiento estratégico a sociedades de bolsa.

e Estructuracion de instrumentos de inversion alternativos y preparacion de soluciones para el financiamiento de proyectos energéticos.

Nov.2013 — Mar. 2015 NACION BURSATIL S. A. Buenos Aires, Argentina
Jefe de Investigacion, Gerencia de Mercado de Capitales
e Asesoramiento financiero a organizaciones del sector privado y publico para satisfacer su necesidad de capital a través de la
estructuracion de deuda (fideicomisos financieros, obligaciones negociables y bonos sub-soberanos).

Feb. 2011 — Oct. 2013, NACION SEGUROS S. A. Buenos Aires, Argentina
Analista Senior, Gerencia de Inversiones
e Elaboracion de andlisis y proyeccion de variables macroecondmicas y presentaciones semanales al Directorio.

e Desarrollo de modelos para instrumentos financieros y para la proyeccion de activos y pasivos para la toma de decisiones de inversion.
May. 2013 — Sep. 2013 U.T.D.T., Centro de Politica Urbana y Vivienda (Investigadora) Buenos Aires, Argentina

Mar. 2009 — Ene. 2011 BANCO HIPOTECARIO S. A. Buenos Aires, Argentina
Economista, Asesora del Directorio
e Investigacion y desarrollo de politicas de vivienda. Elaboracion de modelos financieros para el financiamiento inmobiliario

INFORMACION ADICIONAL
¢ Idiomas: Espaifiol nativo, Francés e Inglés avanzado, conocimientos basicos de Italiano y Portugués.
e Nivel Avanzado en STATA, E-views, Bloomberg y Reuters, conocimiento profesional en Matlab, R, Python y Visual Basic.
e Evaluadora de Mercado de Arte, Unity in Art Asset Management LLC. (2014 —2015).



Solicitud de Empleo

La informacién suministrada en este documento serd verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con caracter general, los empleados se comprometen a declarar si ocupan una posicién de influencia o control con una entidad externa distinta de
HSBC o sus filiales, internamente llamado “Outside Activities”. El propésito de este control es asegurar que la reputacion, la imagen y los intereses
del Grupo HSBC estén protegidos y que dichos roles no resulten en un conflicto de intereses, riesgo reputacional o una violacién reglamentaria
para el Grupo HSBC. Para declarar esto, debera solicitar el formulario de Outside Activities a RRHH o a su gerente de linea. Si tiene alguna duda
acerca de algin rol que todavia desempene fuera de HSBC, consulte inmediatamente con su Gerente de Linea, brindando una descripcion
detallada del rol y en qué organizacion es llevado a cabo; para asi evitar un conflicto de interés.

Declaracion - Proteccion de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida (Argentina) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argentina) S.A., HSBC Administradora
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones (Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argentina Holdings S.A. (en forma conjunta,
“HSBC Argentina”) a que, por motivos de organizacion interna, administracién de mi registro personal y laboral, eficiencia de los procesos de
HSBC Argentina y/o del Grupo HSBC y/o gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales y/o laborales que posean,
obtengan en el futuro y/o generen y cedan ylo transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. y/o a cualquiera de sus afiliadas y/o terceros (en
cualquier jurisdiccion extranjera), quienes seran responsables de su tratamiento y confidencialidad.

La Agencia de Acceso a la Informacién Publica, en su caracter de Organo de Control de la Ley de Proteccién de Datos Personales N° 25.326 (la
“Ley 25.326"), tiene la atribucion de atender las denuncias y reclamos que interpongan quienes resulten afectados en sus derechos por
incumplimiento de las nommas vigentes en materia de proteccion de datos personales. Previa acreditacion de mi identidad, tengo derecho a solicitar
y obtener informacion de mis datos personales incluidos en los bancos de datos publicos, o privados destinados a proveer informes; quienes deben
proporcionar la informacién solicitada dentro de los diez dias corridos de haber sido intimado fehacientemente. Vencido el plazo sin que se
satisfaga el pedido, o si evacuado el informe, éste se estimara insuficiente, quedara expedita la accion de proteccion de los datos personales o de
habeas data prevista en esta ley. El derecho de acceso a que se refiere este articulo sélo puede ser ejercido en forma gratuita a intervalos no
inferiores a seis meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo en el caso de
datos de personas fallecidas le correspondera a sus sucesores universales.

Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Art. 6 de la Ley 25.326, declaro conocer y aceptar que: (i) mis datos personales y laborales
seran incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de
mantener y administrar la relacién laboral de acuerdo a las normas laborales vigentes; (ii) tengo derecho a acceder a mis datos personales en
forma gratuita en intervalos no inferiores a seis meses, salvo que acredite un interés legitimo al efecto y que, de ser procedente, tengo derecho a
rectificar y/o suprimir mis datos (Arts. 14,15 y 16 de la Ley 25.326).
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NOMBRE DE LA EMPRESA | (O Desde Mes o= Afio Az
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

UNIVERSITE PARIS-DAUPHINE (PSL RESEARCH UNIVERSITY)

DIPLOME / GRADE DE MASTER

Vu le code de I’éducation, et notamment son article L.613—1

Vu le décret n® 2004-186 du 26 février 2004 portant création de I’université de technologie en sciences des organisations et de la décision de Paris—Dauphine, désignée
université Paris—Dauphine

Vu le décret n°2009-1131 du 17 septembre 2009 modifiant le décret n°99-747 du 30 aoit 1999 relatif au grade de master

Vu arrété du 28 mars 2012 paru au BOESR n°16 du 19 avril 2012 attribuant aux titulaires de diplomes délivrés par I'Université de Technologie en Sciences des
Organisations et de la Décision de Paris—Dauphine, le Grade de Master.

Vu les pieces justificatives produites par Mme RUTH PETCOFF, née le 18 septembre 1985 2 ARGENTINEF (ARGENTINE), en vue de son inscription au DIPLOME /
GRADE DE MASTER de I'UNIVERSITE PARIS-DAUPHINE (PSL research university). Mention Economie internationale et développement, spécialité recherche en
économie internationale et développement

Vu les proces—verbaux du jury attestant que I’intéressée a satisfait au controle des connaissances et des aptitudes et au stage prévus par les textes réglementaires

le DIPLOME / GRADE DE MASTER DE L’UNIVERSITE PARIS-DAUPHINE (PSL RESEARCH UNIVERSITY), Mention ECONOMIE INTERNATIONALE ET
DEVELOPPEMENT, spécialité RECHERCHE EN ECONOMIE INTERNATIONALE ET DEVELOPPEMENT, mention assez bien

est décerné a Mme RUTH PETCOFF

au titre de I’année universitaire 2011-2012.
Fait a Paris, le 14 janvier 2013

Le titulaire Le Président

JAVCE

Laurent Batsch N

/0G39S20110700



