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La informacion suministrada en este documento serd verificada y tratada en forma

estrictamente confidencial.

Outside Activities

Con caractar

general, los empleados se compromelen a declarar si ocupan Una posicion da influencia o control con una entidad extema distints de
HSBC o sus filiales, Internamente llamado “Outside Activitias®, i

wemnsscmumqummwmuMenmmmamwwommmm
deberd solicitar el formulario de Outside Activities a RRHM o a su gerente de Ninea. Si tiene alguna duda
acerca de algin rol que todavia desempefie fuera de HSBC, consulte inmediatamante con su Gerente de Linea, bindando una descripeion
detallada def rol y en qué organizacion es lavado a cabo; para asi evitar un conflicto de interés.

Declaracion - Proteccion de Datos Personales

Autorizo a HSBC Bank Argentina SA., HSBC Seguros de Vida (Argenting) S.A., HSBC Seguros de Retiro (Argenting) S.A., HSBC Administradors
HSBC Participaciones

para 8l Grupo HSBC,

de Inversiones SA, SGFCI,

Argentina®) a que, por motivos de organizacidn intema,

(Argentina) S.A., HSBC Valores S.A, y HSBC SA. (en forma -
Argentina Holdings conjunta,

"Ley 25.3268%), tiene la stribucién de atender las denuncies y reclamos que intarpongan quienes por
Incumplimiento de las normas vigentes en materia de protaccidn de datos personales. Pravia acreditacién de mi identidad, tengo deracho a solicitar
y abtener Informacidn de mis dalos personales incluidos en los bancos de dalos pUblicos, © privados destinados a proveer informes; quienas deben
proporcionar ia informacion solicitadn dentro de los diez dias comidos de haber sido intimado fehacientoments

satisfaga el pedido, o si avacuada sl informe, éste se estimara insuficiente, quedars expedita is accidn de proteccidn de los datos personales o de
habeas data pravisia en esta ley. £| darecho de acceso a que se refiere este articulo sdlo puede ser ejercido en forma gratuila a intervalos no
inferiores 3 sels meses, salvo que se acredite un interés legitimo al efecto. El ejercicio del derecho al cual es refiere este articulo en sl caso de
datos de personas fallecidas le corresponderd

Asimismo, en cumplimisnto da lo establecida por el Art. 6 de la Ley 25,326, declaro conccer y aceptar que! (i) mis datos personsles y laborales
serén incorporados en la base de Recursos Humancs de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y utilizados para los fines de
mantener y administrar ks relacion laboral de scuerdo a las normas laborales vigentes; (i) tlengo derecho & accedar a mis datos personales en
forma gratuita en intervaios no inferdores a seis meses, salvo que acradite un interés legltimo al efeclo y que, de ser procadents, tengo derecho a
reciificar y/o suprimir mis datos (Arts, 14,15 y 16 de la Ley 25.326).

B SUS sucesores universales,

extranjera), quienes serdn responsables de su tratamiento y confidencialidad,
Informacién Organo de Control de la Ley de Proteccion de Datos Parsonales N° 25.326 (is

resulten afectados en sus derechos

. Vencido el plazo sin que se

Nombre y Apeiide: | =\, A = 4 552550 o vens. 7
i (O%_ﬂm N de N de CUIL/

' Juesyyey oo bl DOSTRESY | 1-35985a) -
Fecha de nacimiento: | o e Cparda g
Domicilio: Desde Hasts
(indicar entre cafles) | C s o Y 2014 > \echal
. M4e ;
Domicilio Anterior Desde Hasta
(por favor Incluir Localidad v Codigo Postal) i oimgng  ZOIA
Domicilio Anterior Desde Hasta
[por favor Incluir Localidad y Codigo Postal)

&Ha vivido en el extranjero por seis meses o mas dentro de los ditimas cinco aflos? :o \//

Pais Motivo
del
periodo | Desde | | Hesta | visje
Pais Motivo
del
periodo | Desde | | wass | viaje
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En caso de estar trabajando actualmente, { Podemoscontactar a su empresa?

NOMBRE DE LA EMPRESA |2 A Desde Mes Hocgo| Mo 2013
Puesto e Hasta Mes m Afio 2~ R
Departamento o drea (@—géq Domicitio ﬂ: 3 8 &T Zﬂl o =20 ‘
Teléfono 4 | - SR H05YS Nombre del jefe inmediato ~ e
s sttt llu;-.\mm'_-_(zé_ega_“h (st oo g Mo | >12
Puesto = -\~ Hasta Mes MO Afo 2o\
i cpior i = Calas A By Goomes - Teoncia |
NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo

Puesto Hasta Mes Afo

Departamento o droa Domieiio

Teléfono Nombre del jefe inmedsato

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Afo

Puesto Hasta Mes Afo

Departamento o drea Domicilia

Teléfono Nombre del jefe iInmediato

NOMBRE DE LA EMPRESA Desde Mes Ado

Puasto Hasta Mes Aflo

Departamento o drea Domicilio

Teléfono Nombre del jefe inmediato

i declaro que Si por favor selecciane el motivo de lo inoctividod laboral:
Estudios Secundarios / Estudios Universitarios / Desempieo / Busqueda Laboral / Viaje / Licencla / Otro {indicar)

Desde (Mes/Afio) Hasta {Mes/Afio)
Desde (Mes/Afo) Hasta (Mes/Afio)
Desde {Mes/Afio) Hasta (Mes/Afo]
Desde (Mes/Afio) Hasts (Mes/Afio)
Desde (Mes/Afo) Hasta (Mes/Afio)
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LEY F’ROVINCIAL__DE EDUCACION N“ 7463
: MENISTERIO DE ED! :-CACION DE TUCUMAN
;SECRETAR{A DE ESTADO DE GESTION EDUCATIVA

o La autoridad del establemmlento educatwo ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO GRAL DON JOSE DE SAN MARTIN _
! C.UE, N® '9000896-00 ' tbicado én ATALIA: 167 de la ciudad de "MONTEROS. Provincia de Tucuman . ceriifica que™ "+ .7
VILLAFANE SILVANA. RAOUEL namdola en: CONCEPC!ON TUCUMAN' €l dla 3 ‘del - mes de ABRIL “del-aiio. 1984 TIpO
Coded Documento DN NE -30. 588 587. acredlté los espacms curnculares que CON SUS respectwas cal:ﬁcac;ones a vl
; ,contlnuamon se expresan e e i : : L

" PRIMERANO .-

ESF’ACIO CURR]CULAR B

o __CAU_F'IQA’CtONR’j’-

| CoNDICION |

ESTABLECiMiENTO T

S TEMA DE NEGRMACION CONTARLE. B

B-(seis).

REGULAR

ESTE EGTABLEG, .

| FUNDAMENTOS DE LA ECONOMIA

8 (ech&)+

“REGULAR. [

TESTEESTABLEC. " | -

4 (cua!ro) 3

[ REGUEAR |

. ESTEESTABLEC.

HISTORIAY GEOGRAFIA

- [ALGEBRA-

- 5{cirica)

L REGULAR. |

i ESTEESTABLE

PROBLEMATICAFEDAGOGIGA

“u7 {siete) -

REGULAR:

"ESTE ESTABLEG.

6 50 (ses £on 50/100) 3

REGULAR...| JUN |

" ESTE ESTABLEC, |

-~ [sUJETO, DESARROLLDYCULTUF&A i T
. 'SISTEMA ECUCATIVO . -

10 {digz}" -

~ | REGULAR

T ESTE ESFABLEC. - | &

6 {geisy

[ REGULAR.

TESTEESTABLEC. o

. [SOCIOLOGIA Y. ANTROPOLGGIA - §

TALLER'INICIAL.

) 'APRO_BADO ST

‘REGULAR -

"ESTEESTABLEC. . | "

| TALLER INTEGRADOR |

T APROBADG. .

-.R_EGULA’R_ 4

- ESTE.ESTABLEC.

“SEGUNDO ARO °

: ESPACIO CURR CULAR

CAL{FICACION

TCONDICION .

ESTABLECIMIENTO.. g

.S[STEMA CE. INFORMAC!ON CONTABLE Ik

- 7 {slete} -

S REGULAR. |-

"ESTEESTABLEG. |-

B (seis)

REGULAR - |

“ESTEESTABLEC, -

ANALISIS MATEMATICO.

[[EconomIAL:

6 {5eis) :

“REGULAR. |L.DIC ||

- ESTEESTABLEC, "

. : _DIDACTILAYCJRRICULUM ;

o Ce8(ocho) . -

[~ REGULAR 1.

- ESTE:ESTABLEC. . .

1 TECRIA PS[COLOGICA Y. SOCIOED.U ATJVA APRENDIZAJE

L6 (SEIS) )

TREGULAR

"ESTEESTABLEG. . |

DERECHO-C VAL

5 (cheo) =

& ~ REGULAR -

T ESTEESTABLEC. < |-

- [INSTITUGIONES. ES&OLARES A

' ~B{gince)

[ REGULAR. | Fi

' ESTE'ESTABLEE.

| TEORIA-POLITICA.

6 (seisy

| REGULAR |

ESTEESTABLEC. |

"I DERECHO COMERC!AL_.”"

o REGUEAH

| TRABAJODE CAMPC = . |

4 {cuato) S

- REGUIAR /| NOV/|

'~TERCE'h ARO.

T ESPACIO CURRICULAR |

CAL]FICACION

] CONDICION_: “MES] AND.

ESTABLECIMIENTO. hE

8 (0cho) B

~REGULAR:..| |

| ESTE ESTABLEC: - °

“f SESTEMA DE INFORMACION CONTABLE |
'ADM]NISTHACIDN I b ‘

(cmco),. 3

- REGULAR: .

- -ESTEESTABLEC .

© L [ECONOMIA L

77 (siete

S -REGULAR A

i ESTEESTABLEG.

INVESTICACION EDUCATIVA. ~ T

| REGULAR

ESTEESTABLEC. o -

|'CRTATIVAL REGIMEN: LABORAL DOCENTE

| REGULAR 7

TESTEESTABLEC.. |

MATEMATICA FINANGIERA: ;

"5’(Cih’cb)' i

REGULAR |

ESTE ESTABLEC.:

OPTATIVA [l BOLSAS Y- MERCADOS

8 oche) :

| REGULAR |

[ ESTEESTABLEC.

: DiDACTICA ESPEC!AL | Y RESIDENCIA EE)OCENTE EGB 3 o

T {siete) ..

|."REGULAR" . D) '

__ESTEESTABLEC.”

'CUARTO‘ ARG,

ESPACIOCURRICULAR s

CALIFJCACEON

- FCONDICION

ESTABLECINIENTO | -

.PROBABIL!DAD v ESTADISTICA

Sipugve) -

“REGULAR ™

. ESTE BSTABLEC:

ST POLITICA ECONOMICA

7 (siete)

|7 REGULAR

- ESTE.ESTABLEC:

ADMINISTRACION Ii :

o 5 (cmco);-

1 REGULAR.

7 ESTE ESTABLEC. .

-~ REGULAR

"ESTE ESTABLEC::

EDI: SEMINARID F’OLIT[CF\ bE ESTADO
FINANZAS PUBLICAS ) -

REGULAR [

ESTE ESTABLEC.

FORMACION ETICA,.

‘| -BECLLAR:

"ESTEESTABLEC., 1}

DIDACTICA ESPECIAL Il Y RES DOCENTE POLIMODAL

T REGULAR (|~

.. "ESTE ESTABLEC..
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K LEY PROVENC!AL DE EDUCACION N° 7463
MENISTER!O DE EDUCACION DE TUCUMAN
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTION EDUCATIVA

La autondad del establemmlento educatlvo ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO GRAL DON JOSE DE SAN MARTIN
"+ CJULE; N2: ~8000896:00 ubicado en: ITALIA 167 dé la ciudad de: MON?EROS Provincia de Tucuman certifica que™ s
s "VILLAFANE SHVANA. RAQUEL riacido/a en. CONCGEPCION'= TUCUMAN: el'dia 3. del mes de " ABRIL. del'afio 1984 Tlpo
“ " de-Docurnento D.N:l. N¢ 30,588.587. obtuvg el - TITULO PROFESORADO: DEL 3ER cicLo. DE EGBY EDUCACION T
POLiMODAL EN ECONOMIA que se corresponde can’ TERCIARIO COMPLETO U : ) o

-.PROMEDIOGENERAL 677 P e e ' ’
=7 NORMA 4URISDICCIONAL DE: APROBACION DEL PLAN DE: ESTUDIOS RESOLUCEON N9 2315 (SIE)
.. NORMA-JURISDICCIONAL DE. RATIFICACION DEL DICTAME]
N¢ DEINSCRIPCION OTORGADO POR EL RFIFD: S
- VALIGEZ NACIONAL otorgada por DECRETO N° 144!2008

-'Fecha de egreso 17 de DIC!EMBRE de 2008
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Silvana Raquel Villafafe
DNI: 30.588.587- 03/04/1984
Colon N° 485 (B° Obrero) Concepcion
TEL N° (03865) 481940—CEL N° (03865) 15657784
silvana_raquel_84@hotmail.com

ESTUDIOS CURSADQS:

Terciario: Completo. “PROFESORADO DEL 3° CICLO EN EGB Y EDUCACION
POLIMODAL EN ECONOMIA En: Escuela Superior de Comercio
“General Don José de San Martin” (Monteros).

Cursado: _ Segundo ario de “TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE
EMPRESA”. En: “Instituto San Luis Gonzaga” (Concepcion).

Secundario: Completo. “PERITO MERCANTIL CON ESPECIALIDAD CONTABLE E
IMPOSITIVA “En: “Colegio Nicolds Avellaneda” (Aguilares).

Primario: Completo. En: Escuela N° 305 (Aguilares).

CURSOS REALIZADOS:

e “EL PRECEPTOR, SU FUNCION EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS?” (Avalado por la, “Facultad de Ciencias Agrarias de la

Universidad de Catamarca”).

o “AUXILIAR EN ADMINISTRACION CONTABLE” (Avalado por la, “Facultad

de Ciencias Agrarias de la Universidad de Catamarca”).
e “INTRODUCCION AL WORD” (En: “Instituto Concepcion”).
e “INTERNET Y CORREO ELECTRONICO?” (En: “Instituto Concepcion”).
® “OPERADOR BASICO EN PC” (En: “Instituto Concepcion”).

® “Jornada de Actualizacion Académico Profesional sobre: “EMERGENCIA
ECONOMICA” (Avalado por la “Universidad Nacional de Tucumdan?”).

e Talleres: “TRASTORNOS DEL LENGUAJE?” (Avalado por la “Universidad

Nacional de Tucumdan”).

INTERNAL



ANTECEDENTES LABORALES:

Me desemperie en la funcion de “Administrativa” (En Instituto de Informadtica
“CENTRO EDUCATIVO PROYECTAR”).

Me desempeiie como “Ejecutiva de Ventas” Servicios Financieros (En “ELEKTRA
ARGENTINA S.A.”).

Me desempeiie como “Cajera, Atencion al Cliente, Supervisora en Linea de cajas” (En

“Chango Mas - Wal-Mart Argentina S.A.”).

Actualmente me desempefio como “Asesora de Clientes / Back Up de Gerente y

Sucursal” (En “Provencred S.A.”).

REFERENCIAS:

Chango Mas — Wal-Mart Argentina S.A.: El Sr Walter Suarez Gerente de Operaciones
TEL: (0381) 154728839

Provencred S.A.: La Srta. Marisa Monti Gerente de Sucursal. TEL: (0381) 155949577

Perfil y Objetivos Laborales:

Soy una persona con iniciativa propia, activa y responsable, con actitud para el
aprendizaje, el trabajo en equipo y una marcada orientacion a los resultados. Mi
objetivo es incorporarme a una empresa de nivel en la que pueda crecer en forma
personal y profesional.

NOT A: Ofrezco constancias o certificados de lo declarado.
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