ESTUDIOS

2014 Abogacia (Universitario en curso)
Al present Universidad de Buenos Aires
Caontidad de materias aprobadas: 22 - Promedio: 7

2012 Iraductorado Publico en Ingles (Sin terminar)
Al 2014 Universidad de Buenos Aires
PERFIL PROFESIONAL
2008 Secundario (Graduado)
Dinamica y habituada al litulo Economia y Gestion de las Organizaciones
trabgjo bajo presion y en E.E.M. N°1 Perito Moreno — San Martin

€Qquipo; con experiencia en
atencidn al cliente y gran

SRS ES B EXPERIENCIA PROFESIONAL

compromiso asi como alta
vocacion de servicio, capaz

de genzrar valor agregado a 05/2018 HSBC Bank Argentina S.A.
la organizacién mediante Hasta el presente P OSaNta en el sector de Legales
creacicn de ideas e iniciativa

propl‘o poru\lu resolucion de o Administracion y respuesta de oficios, requedmientos

CQ”“'?*??- Cuento con dlta judiciales y administrativos de informacion,

disposicion para el e Administracion de larecepcién de juicios y mediaciones de

aprendizaje vy el seguros de Vida y seguros de Retiro, difas y bgjas en

conocimiento. registros, sistemas informdticosy deber de informacion ante
reguladores.

e Reportey derivacionintema de circulares y resduciones
dictadas por la Superintendencia de Seguwos de ka Nacion.

« Soporte al equipo de legales en el andliss juridico de

DATOS PERSONALES consultas intermas, bogquedo e investigadon en
juisprudencia y doctrina.,

o Asistencia enla asesoria legal para administrar iesgos

Tareas realizadas;

Fecha de nac.: 16/09/1990 legdles. : :

Nacionalidad: Argentina . Ay:{doc;: org?r;%a;omcntener inventarios de documentos
: % estandar centralizados.

Estado Civil: Soltera » Redaccién de cartas, escritos y comeos electrénicos segun

D.N.l.: 35.560.790 se requierq,

C.U.LL.: 27-35540790-4 ¢ Mantenimiento de reportes internocs.

o Asistenciad equipo de Company & Secretary en la cagay
actudlizacion de datos en la Comision Nacional de Valores.

Direccion: Maipu 2610 -
Genercl San Martin, C.P.: 1650 «  Administracién y mantenimiento de libros societarios,
Teléfono: 4 754 0452 e Redizacién de reportes e informes para las auditoras
Movil: 153184 1012 internas y externas.

Correo electrénico:

yamila. ealperez@gmail.com

- Estudio Juridico Dra. Perrote
M v ﬂ =
06/2016 Responsable del sector de mediacion y conciliacion de

04/ZO|8 Cconsumao.

Tare as realizoadas; Manejo de agenda, confeccién de
nofificaciones y cartas documento, atencidn de recepcion, toma
de audienciacs, redlizocion de actas en sistema MEPRE, control y
cobro de chaques, rediizadion de facturas, encargada de relevar




PROGRAMAS

Manejo de Windows - Office
(Word, Excel, Power point) -
Internet - Qutlook - Sistema de
Gestion — LEX DOCTOR -
MEDIA SOLUTION (Sistema de
mediacion) - Manejo de
sistemna MEPRE - PJN -Sistema
Unico de Notificaciones (SUN
de la SSNJ - Sistema de Juicios
y mediaciones (SSN) - Sistema
de Autopista de la
Informaciéon Financiera de la
CNV.

IDIOMAS

Inglés. Nivel: Certificate in
Advanced English (CAE)

07/2015 -
05/2016

03/2012 -
02/2014

01/2010 -
11/2011

04/2009 -
07/2009

07/2008 -
09/2008

y hacer seguimiento de las mediaciones que pasaron judicial,
subr escritos al token de SCBA y al PJN, confeccién de escritos
simples y de mero tramite, procuracion (fueros civil, comercial y
laboradl).
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Tareas redlizadas: Atencién al cliente, manejo de caja,
preparacion de bebidas, mantenimiento de impieza de la
tienda, redizacion de catas de café, capadtacion de baristas
nueves,

Laboratorio LADIAC S.A,

Administrativa encargada del sector comprcs.

Tareas redlizadas: TrGmites bancarios y en general,

pedide de presupuestos, trato con proveedores, caga de
facturas al sistema, imputadén de facturas, planiias de confrol
de stock y tareas vanias comoe ingrese dl sistema de érdenes de
pogoy caja, armado de pagos, armado de planillas de
propuesta de negodacion y cesion para el banco y
ocasionamente cobranzas,

Resax S.R.L

Administrativa

Tareas redlizadas: Cobros, Pagos, Tramites generdles y
bancarios de disfintas indoles, amado de subdianios IVA
compras e IVA ventas en planilias de céiculo, conciliacion
bancaiay taeas administrafivas-contables vanias,

Coto CICS.A

(& Ujofj-: Q

Tareas redlizadas: Atencion al cliente y manejo de caja.
Mc Donald's

Cajera

Tareas redlizadas:
Atencion dl cliente, amado de pedidos y caja.
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