












 

HABILIDADES 

 
 Visión de Conjunto. 
 Relación con el Cliente. 
 Trabajo bajo presión. 
 Poder de Negociación. 
 Trabajo en Equipo. 
 Planificación 
 Organización. 
 Compromiso. 

 
 

IDIOMAS 

 
 Español:  Natal 
 Inglés:  Básico 

 
 
 

PROGRAMAS 
 

 MS OFFICE 
 CRM 
 ALTAMIRA 
 

 
 

 
 

ESTUDIOS 

UNIVERSITARIOS:   Incompletos 

Carrera: Licenciatura en Administración de Empresas.  
Universidad de Congreso (Mza.) 
 
Carrera: Licenciatura en Comunicación Social.  
Universidad Nacional de Cuyo. Facultad de Cs. Políticas y Sociales (Mza.)  
 

 
TERCIARIOS: Incompletos (resta cumplimentar la Pasantía)  

Carrera: Técnico Universitario en Gestión de Empresas. 
Instituto Tecnológico Universitario – Universidad Nacional de Cuyo. 
Cantidad de Materias aprobadas: 30  de 31 materias en total. 

       

SECUNDARIOS:   Completos 

     Título: Maestro Mayor de Obras.  
Institución: E.N.E.T. N° 1 - Ing. Pablo Nogués – Mendoza. 

 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 
Desde Ago. 2011 hasta la fecha  

BANCO MACRO S.A. (Banca Empresa) 
Cargo: LÍder Empresas 
            Oficial Divisional Cash Management & COMEX 
Tareas realizadas:  

 Planificación y Desarrollo integral de Negocios de Banca Empresa 
en División Sudoeste (CUYO + Patagonia)  

 Elaboración de Planes Comerciales  
 Asesoramiento y Manejo directo a Clientes (Pareto) 
 Elaboración de Propuesta Comerciales y Crediticias, incluyendo 

análisis económico-financiero, asignación de Limites Crediticios y 
presentación de casos a Comités de Créditos (Regionales y de 
Banca Empresas) 

 Participación en Comités de Seguimiento & Mora 
 Capacitación interna y externa 

 
   

 
Desde Feb. 1999 hasta Ago. 2011   

BANKBOSTON N.A. / STANDARD BANK S.A. (continuador) 
Cargo: Gerente de Empresas Sucursal Mendoza  
Tareas realizadas:   

 Venta de Servicios Financieros y Desarrollo de Negocios de 
Cartera de Clientes de Banca MEGRA  

 Elaboración de Propuesta Comerciales y Crediticias, incluyendo 
análisis económico-financiero, asignación de Limites Crediticios y 
presentación de casos a Comités de Créditos  

 
                                         
Desde 1998 a Feb. 1999  

BBVA BANCO FRANCES S.A.  
Cargo: Oficial Banca Empresa  
Tareas realizadas:  

 Venta de Servicios Financieros para Cartera de Clientes de Banca 
PYME  y Comercios.  

Fernando Oscar MOLINA 
48 años 

Colon 250 – Godoy Cruz  - Mendoza            

Mendoza – Argentina 

 (261) 422 1730   261 6997109 

 molinamza@gmail.com                                     
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REFERENCIAS 

 

Lic. Lucas Colombres – Banco Hipotecario  
Gerente Banca Empresas 
Teléfono: 011 – 3766-0210  e-mail:  lgcolombres@hipotecario.com.ar 

 
Fernando Gentile – Banco ITAU S.A. 

Gerente Sucursal Mendoza 
Teléfono: 261 503 9350   e-mail: fernando.gentile@itau.com.ar                                           
 
Cdra. Mónica Villene - Banco Macro S.A. 

Coordinadora Regional Dpto. Análisis de Riesgo División Sudoeste 
Teléfono: 261 616 8268   e-mail: monicavillene@macro.com.ar 
 

Osvaldo Savina – Banco MACRO S.A.  

SubGerente Divisional Banca Individuos 
Teléfono: 261 699-7103   e-mail: osvaldosavina@macro.com.ar 

 

FORMACION ADICIONAL Y DATOS DE INTERESES 
A lo largo de mi carrera laboral he acumulado capacitación específica y he participado de programas de 
entrenamiento, entre los que destaco: 
  

 100dayJourney – Programa de Liderazgo – Possibilate Ltd. / Dr. Javier Bajer (Banco Macro) 

 Visión Integral del Negocio Bancario – BusinessSkills (Banco Macro) 

 Gestión de Desempeño y Feedback – Huatana Consultores (Banco Macro) 

 Modelo de Análisis de Riesgo Crediticio Luca Paccioli – Vassallo Consultores (Standard Bank) 

 Dale Carnegie Training –“Estrategias Ganadoras de Ventas” (Standard Bank) 

 Southern Cone & Andean Region Credit & Capital Markets Training (BankBoston) 
- Análisis Financiero 
- Análisis de Riesgo, Devolución y Repago de Prestamos 
- Internacional Trade & Cash Management  
- Conocimiento del Cliente y Procesos “Due Diligence” 
- Proyecciones 
- Administration de Créditos 
- Análisis de Flujo de Fondos. 
- Contabilidad / Análisis de Estados Contables. 
- Manejo de Préstamos Problemáticos. 
- Prevención de Lavado de Dinero 
 

 

Deportes / Hobbies:  Ciclismo / Natación / Trekking / Fotografía   

 
 

Sociales:    Fernando O. Molina 
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