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Autorizo a HSBC: Bank Argenlma 8.A, HEBC: Seguros de Vida. (Argentma] S A, HSBE Segums de Retiro (Argentma) 8.4, HSBG Admlmstradora
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datos d "person s_falzecldas ie. corres.ponderé a sus sticesores | '

y'25:326, dectédto conccer v aceptar que: (i) iis. datos perstnales: y Iabora!es-
: Argentma W del Grupa-'HSBC (de correspnnder) ¥ utilrzados para Ios ﬁnes de
g .-.t

Nombra y Apeliido: . - i= _ f . - Mall: ' Pusb@ga{,@%@i[:&gm .
Tetones 1 G6E 33N {,‘gg"”“‘_d‘* %&ﬁ.&%&%f\ e ™ | To-zereg8RA~1
Fecha denaarientor | 24 Ok Eosso i {4 S, e e | RS AS, Nespuks na

Domiclii:
(Indlcar entre: caltes}

‘Localidad y

Cddigo Postd] “Provincia

Teldfonos: L\\@\ L\% .

Dnmicllfn nterl'

Dam:cil[o Antermr
{pér favor inclulr Localidad y Cédigo:Postal)

5 ltimnos tnes afios?

Pais wol
Periodo Desde oA [ A% I Hasta | CA[AR .,g:jé BSWGUOS
Pais Mativo
, ; , del
Periedo Desde . | ' | Hasta | viaje-

PUBLIC - 3




wis |04 [ 0] 997 | ven

En caso de estar trabajando actualmente, éPodemios contactar a su-empresa? o
iHa estatdo mas.de tres mases sin trabajaren los Ultimos 5 afios? 0

B - ; s T

“Actividad/Motivo de Inactividad

Desde {MM/AR) Hasta (MM/AA)

Entuckion . .'Q-,L_M-IO /'LO V% D Mawp [Tol&

. . o Parlodg
Moinibre de |a empresa Puesto Desde (MVIAA] Tiast [MMTAR)
TEMG SA | Congubior O {1o\b Y EETER
‘Départamento o &rea Domcilio
Teléforio o . Nomire deljefefimedisio | Guadatoge-Trigeeos.
P . o “Periodo
Notbre de la empresa Puasto | . Dasde VM7AR) . Travta (MVI7AR)
Eeotoln Mag €xpmst v AnoaR &Y ok [ Lold 12 {2en$ -
Departamento o drea Domiichio
Tetéfono ‘Nombré deljefe inmeédiato Beion Lololle .
oo . Periodo:
Nombire de ia émpresa Puesto Desda (NTAAY ) Hasta (VMTAAT
Departaﬁwgntn_ o &rea Domiclic
Teléfono Nombre del]gfe-lnme‘diatc

Cényuge

Padre

Madre

Hijofa

Hijofa

Hijo/a

PUBLIC-3




Hijofa

¢Cémo se enterd de [a vacante? poi%&m &L’%\) &Cﬁuﬁﬁo“ A ?L WW

e A T3S [z6iG. , CABA,
QAﬁE' S» t)kﬂ*‘3§§1%5§§%‘\ i @Aéﬂﬁghﬁtiﬁdﬂ_
' Tine v N°® de Documento Lugar y Fecha

-

PUBLIC - 3






PEDRO VIBOUD

INFORMACION PERSONAL
FECHA DE NACIMIENTO: 21 DE ENERO DE 1995
D.N.I: 38.788.881
E-MAIL: PVIBOUD@GMAIL.COM
TELEFONO: 11-6832-2134 (ARGENTINA)

PERFIL
SOY UNA PERSONA ANALYTICA, CREATIVA, Y CON CAPACIDAD DE RESPONDER BAJO
PRESION. BUSCO TRABAJAR EN UNA ORGANIZACION QUE ME BRINDE LA POSIBILIDAD DE
CONTINUAR DESARROLLANDOME TANTO PROFESIONAL COMO PERSONALMENTE.

EXPERIENCIA
CONSULTOR, Q4B S.A — JUNIO 2016 — DICIEMBRE 2017
MY EXPENSE AUDIT ANALYST, NALCO S.A — 2015

ESTUDIOS
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES (ARGENTINA), LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS — AGOSTO 2014 - JULIO 2019
SOLVAY BUSINESS SCHOOL (BRUSSELS, BELGIUM), INTERNATIONAL BUSINESS
ADMINISTRATION, INTERCAMBIO— ENERO 2018 — JUNIO 2018
CARDENAL NEWMAN COLLEGE — 2001-2012

IDIOMAS
ESPANOL: NATIVO
INGLES: ESCRITO Y ORAL AVANZADO
FRANCES: BASICO

EXAMENES
IGCSE (INTERNATIONAL GENERAL CERTIFICATE OF ENGLISH STUDIES)- CAMBRIDGE
AS (ADVANCED SUBSIDIARY LEVEL)- CAMBRIDGE

COMPUTACION
HERRAMIENTAS OFFICE: AVANZADO
BUSINESS INTELLIGENCE: QLIK VIEW Y QLIK SENSE

OTROS

IGCSE DESIGN & TECHNOLOGY EXAM - CAMBRIDGE
IGCSE ART & DESIGN EXAM - CAMBRIDGE

Juncal 930, C1062ABH, CABA, Buenos Aires.



Informe de situacién del alumno en su actual Plan-Carrera

Carrera: Licenciatura en Administracion
Total de materias aprobadas: 26
V.Hora / Optativas faltantes: 0 Optat.

Cod.Mat Materia Valor hora
241 ANALISIS MATEMATICO |

242 ECONOMIA

243 SOCIOLOGIA

244 METODOLOGIA DE LAS CS. SOCIALES
245 ALGEBRA

246 HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL GRAL
247 TEORIA CONTABLE

248 ESTADISTICA

250 MICROECONOMIA |

251 INSTITUCIONES DE DHO. PUBLICO

252 ADMINISTRACION GENERAL

273 INSTITUCIONES DE DCHO. PRIVADO

274 SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

275 TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

276 CALCULO FINANCIERO

277 GESTION Y COSTOS

278 MACROECONOMIA Y POLIT. ECONOMICA
451 ESTADISTICA PARA ADMINISTRADORES
452 SOCIOLOGIA DE LA ORGANIZACION

454 ADMINISTRACION DEL PERSONAL

455 REGIMEN TRIBUTARIO

457 TEORIA DE LA DECISION

761 GERENCIA SOCIAL PARA EL DESARROLLO 1 Optat.
456 COMERCIALIZACION

249 HISTORIA EC. Y SOCIAL ARGENTINA

279 ADMINISTRACION FINANCIERA

T MATERIAS FALTANTES OBLIGATORIAS At
453 ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION
458 PLANEAMIENTO A LARGO PLAZO

459 DIRECCION GENERAL

460

SEMINARIO DE INTEGR. Y APLICACION




* Estas calificaciones son definitivas, por lo tanto no incluyen las materias regularizadas.

* Se deja constancia de que el presente certificado es provisorio y que sus datos estan sujetos a
la verificacién correspondiente.



