Solicitud de Empleo

La infarmacién suministrada en este documento sera verificada y tratada en forma
estrictamente confidencial,

Qutside Activities

Con carécler general, los empleados se comprometen a declarar sT acupan una posfeldn de influencla, direccidn, gestidn o contrel mantenida con
una entidad exierna distinta de HEBG o sus filiales, Intemamente llamado “Quiside Activilies”, El propésito de este control es asegurar que ia
reputacidn, la Imagen y los intereses del Grupo HSBC estén prolegidos y que dichos roles no resullen en un conflicte de Infereses, riesgo
reputaclonal o una violacidn reglamentaria para el Grupo HSBC, Para declarar esto, debers saliciiar el formulario de Oulside Activitles a RRHH o a
su gerente de linza. S llene alguna duda acerca de algtin rol que todavia desempefie fuera de HSBG, consulte Inmediatamente con st Gerenle de
Linea, brindando una descripcién detallada del rol y en qué organizacién es llevado a cabo; para asl evitar un conflicto de Interés.La omislén de
Informar Ja existencla de una “oulside Activilies™ serd conslderado una falla grave.

Declaracidn - Proteccidn de Datos Personales

Aulorizo a HSBC Bank Argentina S.A., HSBC Seguros de Vida {Argentina) S.A., HSBC Seguros de Reliro {Argentina) S.A., HSBC Adminisiradora
de Inversiones S.A. SGFCI, HSBC Participaciones {Argentina) S.A., HSBC Valores S.A. y HSBC Argenfina Holdings S.A. {en forma cenjunta,
*HSBC Argentina”) a que, por molivos de organizacitn interna, administracién de ml registro personal y laboral, eficiencla de los procesos de
HSBC Argentina ylo del Grupo HSBC ylo gestiones requeridas por el Grupo HSBC, procesen mis datos personales ylo {aborales que posean,
oblengan en el fuluro y/o generen y cedan yfo transfieran los mismos a HSBC Holdings plc. /o a cualqulera de sus afiliadas ylo ferceros {en
cualquier jurisdicclén extranjera), quienes serdn responsables de su tratamiento y confidencialidad. .
La Agencia de Acceso a la [nformacion Piiblica, en su cardcler de Grgano de Canlrol de la Ley de Proteccién de Datos Perscnales N* 25.326 {fa
Ley 26.3267, tlene la atribucién de alender las denuncias y reclamos que Interpongan qulenes restlten afectados en sus derechos por
Incumplimienio de fas normas vigentes en maleria de proteccién de datos personales, Previa acreditacién de mi identidad, tengo derecho a sclicltar
y obtener infarmacién de mis datos personales incluldos en Ios bances de datos piblices, o privados destinados a proveer informes; quienes deben
preporcionar Ia informacién solicitada deniro de los diez dlas comidos de haber sido Intimado fehacientemente, Vencldo el plazo sin que se
salisfaga el pedido, o sl evacuado el informe, éste se estimara Insuficiente, quedara expedita la acclén de protecclén de fos datos personales o de
hibeas data prevista en esta ey, El derecho de acceso a que se refiere este artlculo sélo puede ser elercido en forrpa graluita a Intervalos no
infediores a seis meses, salve que se acredite un interés legltimo al efecio. El ejercicio del derecho al cual se refiere este arifculo en &l caso de
dalos de personas fallecidas le corresponders a sus sucesores universales.
Asimismo, en cumplimiento de lo establecido por el Arl. 6 de [a Ley 25,326, declare conocer y aceptar que: () mis datos personales y laborales
serdn incorporados en la base de Recursos Humanos de HSBC Argentina y del Grupo HSBC (de corresponder) y ullllzados para los fines de
mantener y adminisirar la relacién laboral de acuerdo a las nonmas laborales vigentes; (i) tengo derecho a acceder a mis datos personales en
forma gratulta en intervalos no inferores a sels meses, salvo que acredile un interds legitimo al efeclo ¥ que, de ser precedente, {engo derecho a
Feclificar y/o supdmic mis datos (Arts. 14,15 y 16 de Ja Ley 25.326).
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AILCOM.AR

0341-156043371
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57401412

INSTAGRAM Y FACEBOOK
COMO "FRANCCO GARCIA"

OBJETIVO

Mi objetivo es poder consegulr
un trabajo estable con
posibilidades de crecimiento,
haciendo lo que sé hacer,
implementando todos mis
conocimientos sociales,
culturales y tecnoldgicos
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EXPERIENCIA
EL PALACIO DE LA OPORTUNIDAD ~ GERENTE DE
MARKETING 3
[ de septiembre de 2017 — | de agasto de 2018, '
Organicé toda la campaia en via piiblica de [as secclones navidady | 1
colegial para la empresa. Estuve en la organizacidn del eventodela
fiesta de disfraces de Carcarafid 2018 como sponsor oficial (salien !
revista Pronte), Disefio y edicién de videos radiales y televisivos |
de la empresa. Editor de audio y compaginacién de musica interna
de la empresa, Confeccldn, disefio y armado de vidrieras j

OTRAS ACTIVIDADES EN LA EMPRESA:

¢ En primer lugar, cajero, luego pasé a supervisor,
encargado de cajas. Manejo de dinero y encargado en
administracién en sector cobranzas,

CANAL 3, TV LITORAL, RADIO2
Noviembre 2010 — septiembre 2017
Columnista de deportes en el programa CADA DIA que va de
lunes a viernes de 10 a 1. Columnista deportivo en Zapping
Sport TV y Zapping Sport en Radlo 2.

QTROS TRABAJOS EN MEDIOS

» Productor, relator, comentarista y redactor en programas
radiales en Radlo del Plara, Fm Pop, FM Tango, jefe de
redaccion en un sitio que se llamaba Rosarioc.com

REDACTOR EN ROSARIO3.COM
Noviembre 2010 — septiembre 2017
Columnas especiales deportivas o de interés general como, por
ejemplo, coberturas de eventos empresariales.

TAR)JETA NARANJA ROSARIO
mayo 2017 — Actualidad N\
Acompaiiamiento en campadias publicitarias, tanto en
Rosarfe3.com como en via pliblica en la campafa por el mundiat
Rusia 2018, Manejo de campafias de marketing de la empresa.
Trabajo independiente, lo hago en tiempos iibres,



APTITUDES

Debido a mi basta experiencia
en diferentes trabajos, tengo
conocimlentos avanzado de PC,
Office, disefio de piginas web,
marketing, marketing digital. Fui
unos de los supervisores y
disefiadores de la web
www.elpalaciadalaoportunidad.c
om,

Tengo una muy buena
experiencia en el manejo de
cajas y por sobre todas las
cosas, tengo disponibilidad
horarla.

PROGRAMAS DE TY Y DEMAS RADIOS
Agosto 2009 — actualidad
Estoy en diferentes medios televisivos y radiales como conductor
de turno o columnist, noticleros radiales y demds medios de
comunicaeiSn. En estos casos con menor frecuencia debide a mi
dltimo trabajo en la empresa EL PALACIO DELA
OPORTUNIDAD. Ademis, relaclonista piiblico en canales como
AMERICA y TELEFE en Buenos Aires representando al Palacio de
la oportunidad.

OTROS TRABAJOS (GASTRONGCMIA)

En mis inicios, me desarrolld mucho tiempo en la gastronomia,
comenzando a trabajar 2 los 18 afios en un resto bar lamado
GRAN VIA que queda Pellegrini y Mitre, Alli con |8 afios
comencé de mozo, luege, en 8 meses pasé a encargado, Entre
2015 y 2016 fui encargado del bar Jimmy {ubicado en Pichincha 1}
por supuesto con manejo de caja y de personarl. y luego en
Downtown, 2n cste caso COMO RI0ZO,

EDUCACION

GRADUADO COLEGIO CRISTO REY ANO 2006
Colegioc Cristo Rey Escuelas Pias
“Terminé con un promedio de 8+ y en dos oportunidades fui
abanderado segunda escolta de Santa Fe, Fui elegido en 2003
como mejor companero

IDIOMAS

+ Aprendiendo alemdn en “Facultades de humanidades y
artes, escuela de lenguas” de Ja “Universidad Naclonal de
Rosario™.
+ Inglés hisico como para poder entender y hacerme
entender ante una eventualidad.
= Portugués bisico como para poder entender y hacerme
entender ante una eventualidad,
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