
MARTIN DANIEL LEIVA SANCHEZ     

            Información 

 Personal 

 

 Nacionalidad: ARGENTINO 

 Fecha de nacimiento: 26 DE JULIO DE 1980 

 Lugar de nacimiento: SAN JUAN 

 D.N.I: 28.262.623 

 Estado civil: Casado  

 Domicilio: Avenida Libertador San Martín 2255 (E) San Juan - Argentina 

 Teléfono: 0264-4251276 

 Celular: 0264-154174208 

 Correo electrónico: martín_d_leiva@yahoo.com.ar 

Educación 
 

 ESTUDIOS SECUNDARIOS 

ESCUELA INDUSTRIAL DOMINGO. F. SARMIENTO 

TITULO:    “  TECNICO MECANICO” 

Escuela secundaria 1994-1999 
 

 ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 

FACULTAD DE INGENIERIA  UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN JUAN  

TITULO:     “ INGENIERO MECANICO” 

 
 
Estudios universitarios 2000-2005 
 

Idioma 
 

 Ingles: nivel medio  

 

Manejo 

de  

Software 

 

 Auto CAD  

 Matlab 

 Cosmos(soft de  Elementos Finitos) 

 Fortran 

 Programación de P.L.C 

 Sistema de gestión Baan IV – Lisa2 

 Lidia 

 Sculi 



                Cursos 

 Realizados 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Experiencia  
 

Profesional 
 
 
 
 

 

 Seminario de Introducción a las técnicas de automatización  

              Rexroth – Bosch Group 

 Seminario de presentación de desarrollos e investigaciones en 
mecánica aplicada     Facultad de ingeniería – UNSJ 

 Impacto Ambiental Minero  Facultad de Ciencias Sociales – UNSJ 

 Inyección Electrónica Diesel  U.T.M.A - Facultad de ingeniería – UNSJ 

 Seminario productivo e industrial de Exxon Mobil  Campana – 

Buenos Aires 

 Capacitaciones en Sistemas Hidráulicos, sistemas eléctricos y 
gestiones de mantenimiento  de palas Liebherr R996  Liebherr 

Argentina S.A – San Juan 

 Capacitación en  fabricación y armado de cilindros Liebherr. 
Liebherr kirchdorf- Alemania  marzo 2010 

 Capacitación en  fabricación y armado de Reductores, mandos 
finales y coronas dentadas Liebherr. Liebherr Biberach- Alemania marzo 

2010 

 Capacitación en reparación de componentes hidráulicos 
(bombas y motores)   Liebherr. Liebherr Ettingen- Alemania marzo 2010 

 Capacitación en equipos Liebherr para minería, Gestión de 
mantenimiento Liebherr Liebherr France- Francia marzo 2010 

 Capacitación en fabricación de motores Diesel y bombas 
hidráulicas para equipos Liebherr. Liebherr Bulle- Suiza marzo 2010 

 Curso de habilidades directivas dictado por Right Managment 
Liebherr Argentina S.A – San Juan octubre 2010 

 Capacitación en evaluación de proyectos mineros. 

 Francia Enero 2014 2010 

 Capacitación en técnicas de hormigón.  

Liebherr Brasil- Junio de 2015 

 Capacitación en reparación y diagnostico avanzado de motores 
Liebherr. 

 Liebherr Bulle- Suiza septiembre 2015 

 

 

 

 

 COMPAÑÍA MINERA DEL PACIFICO S.A. 

Periodo: Del 16 de junio de 2018 a la fecha 

 

Posición: Ingeniero de Mejora continua y excelencia operacional 

Periodo: De junio   de 2018 a la fecha 

Implementación de los planes de excelencia operacional del Grupo CBB. 

Implementación de planes de mejora de procesos en las distintas áreas de la unidad 
productiva de Cal  que la compañía posee en la localidad de Jáchal. 

 

 LIEBHERR ARGENTINA S.A. 

Periodo: Del 21 de diciembre de 2005 a Enero de 2018 

 

Posición: Gerente de proyectos.  

Periodo: De Noviembre de 2013 a la fecha 

Responsable del desarrollo de los proyectos de minería en el país de la 
divison de minería de Liebherr. 

Responsable del desarrollo de la implementación de Motores Liebherr en 
aplicación agrícola de la división de componentes de Liebherr. 



A cargo del área ventas de la división de hormigón del Grupo Liebherr en 
Argentina. 

Posición:  Capacitador en sistema de gestión Baan Lisa  

Periodo: De Mayo de  2013 a Noviembre  de 2013 

Capacitación e implementación del sistema de gestión en Liebherr Chile 

 

Posición:  Sub Gerente de operaciones mineras 

Periodo: De Enero de  2012 a Mayo de 2013 

Gestión de contrato MARC Liebherr - MAGSA. 

 

Posición:  Jefe de servicio de operaciones mineras 

Periodo: De mayo de 2009 a Diciembre de 2011 

 Gestión de contrato MARC Liebherr - MAGSA. 
 Gestión de contrato y certificaciones a Cummins Argentina 
 

Posición: Supervisor de planificación  

Periodo: De octubre de 2006 a la fecha 

Planificador de mantenimiento de 4 equipos LIEBHERR R996 (700 TN operativas, 36 m3 de 
capacidad de carga).  

 

 Responsable del área de planificación e inspección, 4 
planificadores Junior y  3 inspectores  

 Generación  y  control de facturas, garantías y notas de créditos 
a Liebherr France. 

 . 
 Gestión de contrato MARC Liebherr - MAGSA. 
 Conciliaciones con MAGSA por trabajos y tiempos no 

productivos de palas. 
 Gestión de paradas para el cumplimiento de los  forecast 

mensuales  de mantenimiento.  
 
Tareas realizadas complementarias al área de planificación en Liebherr: 
 

 Responsable de proyecto en ausencia del Sub. gerente 
 Responsable del área  almacén Veladero 
 Confección de Reportes técnicos conjuntamente con la UNSJ 

para  enviar nuevamente Bombas de trabajo a Liebherr France. 
 

Posición: Planificador Junior  

Periodo: Del 21 de diciembre de 2005 a octubre de 2006 

      Tareas desempeñadas 
 Generación, seguimiento y cierre de órdenes de trabajo  
 Seguimiento de backlog generados por el Inspector. 
 Seguimiento  y control de componentes mayores. 
 Seguimiento de los Componentes a reparar, extraídos de las 

palas. 
 Control diario de check list diarios de los equipos. 

 
 Muestras de Aceites  
 Asistencia Equipos Auxiliares (carga y seguimiento de sistema 

de control y reparaciones de equipos auxiliares, generación de 
órdenes de servicio para estos equipos). 
 

 Industrias Billia  

Periodo: Del 18 octubre de 2005 al 6 de diciembre de 2005  

Tareas desempeñadas:  

Implementación de planes de mantenimiento para la maquinaria 



existente.  Reordenamiento del taller 

Asistencia técnica en reparaciones de equipos hidráulicos 
 

 Ingeniero Andrés Barbieri 

Periodo:  del 10 de octubre a noviembre de 2005 

Tareas desempeñadas: Diseño de la parte mecánica de una maquina 
clasificadora de espárragos, elaboración de planos en Auto Cad. 

  

 Repuestos Industriales Ricardo Martínez 

Periodo: Del 27 de junio de 2005  al 29 de julio de 2005 

Tareas desempeñadas: Realización de planos en Auto Cad. 

 

 Bodega Viñas del Campo.  

Periodo: Febrero y Marzo de 2005 

Tareas desempeñadas: Diseño, Calculo,  supervisión de construcción y 
puesta a punto de Termo Macerador 

 

 Taller Metalúrgico Fabián Miranda 

Periodo: Del 1 de febrero al 24 de Junio de 2005 

Tareas desempeñadas: Cálculos, Confección de planos y  elaboración 
de presupuestos 

 
 
 
                         -------------------------------------- 
                                                                                                Ing. Martín D Leiva Sánchez 
         M.P 3642 


