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DATOS PERSONALES:
Fecha de nacimiento: 20-11-1970.
Estado civil: casado.
D.N.I.: 21924642
Título: Licenciado en Higiene y Seguridad en el Trabajo.
Matrícula COPIME: L 940
Registro Licenciado Nº: G 1326
​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_________________________________________________________________________________________________

ESTUDIOS: 
Universitarios: 
Licenciado en Higiene y Seguridad en el Trabajo. Universidad Nacional de Lomas de Zamora (anexo Palermo). Pringles 1730. Capital Federal. Promedio: 8,66
Terciarios: Técnico Superior en Higiene y Seguridad en el Trabajo. Instituto Superior ASIMRA. Tucumán 1651. Capital Federal. Promedio: 8,68
Secundario: Técnico Mecánico. Instituto Dr. Juan Segundo Fernández. Av. Márquez 3031. San Isidro.
EXPERIENCIA LABORAL:
AXION ENERGY Argentina S.A.
Refinería Campana. Proyecto de Expansión. Desde Febrero de 2014 a Febrero de 2016.

· Responsable HSE en los siguientes emprendimientos para el proyecto de expansión: electroducto 132 KV, ampliación ET Campana 500/132 KV, nueva ET 132/33KV AXION, ampliación de SE de 33 KV existente. Transferencia de lazos críticos en centrales en funcionamiento, instalación de celdas de potencia, instalación de consolas y sistema de control nuevo. 100 colaboradores.
· Personal a cargo: 2 coordinadores HSE de la contratista principal (ABB), más 6 técnicos HSE (1 por cada frente) de las empresas subcontratistas. 
· Auditorias diarias de control de contratistas, informe estadístico y relevamiento en Sistema SAI (Safety Acts Index), reportando a la Gerencia de Higiene y Seguridad de AXION y a los diferentes responsables, coordinadores y técnicos EHS de la contratista y subcontratistas. 
· Control y Gestión de documentación y registros generados en obra (capacitaciones, control de equipos, permisos de trabajo, ATS´s, informes, programas de seguridad).

· Aplicación de programa ALERTA! para prevención de incidentes.
· Investigación y Confección de Reporte interno de incidentes (ICI, II).
· Control de los siguientes riesgos críticos presentes en obra: químico (sulfhídrico, hidrocarburos, medición con equipos 4 y 5 gases), eléctrico (trabajos en presencia de media y alta tensión, bloqueo de instalaciones, ingreso y trabajos dentro de subestaciones), en espacios confinados (cateos, cámaras, excavaciones en general, posibilidad de derrumbe, mediciones de seguridad, apuntalamiento), en altura (andamios estándar Peri o Layher, voladizos, trabajos sobre líneas de tensión, guindolas, plataformas elevadoras) y de izaje de elementos pesados (equipos, cañerías, pórticos, pilotes de hormigón, transformadores).
· Participación activa en Parada de Mantenimiento de Refineria.
Logros personales y en equipo:
· Cero accidentes reportables (Lost Time Incidents) de personal propio desde el inicio del proyecto.

· Cero accidentes reportables de colaboradores a cargo (contratistas y subcontratistas), desde el inicio del proyecto.
· Cumplimiento de los objetivos propuestos en evaluación personal de desempeño anual (2014/15).

· Conformación y consolidación del equipo de trabajo a cargo.
· Trabajo en equipo junto a la ejecución de obra, brindando respuesta constante y efectiva, a fin de lograr la seguridad planeada, sin comprometer calidad y plazos establecidos.
Motivo de egreso: Reestructuración.
SIEMENS S.A.

División Energy, para las locaciones Estación Transformadora El Cortaderal, Mendoza, Estación Transformadora La Esperanza, Santa Cruz, Estación Transformadora Calafate, Santa Cruz ,Central Termoeléctrica Rio Turbio, Santa Cruz, Central Termoeléctrica San Martín, Santa Fe, Central Termoeléctrica Ensenada de Barragán, Buenos Aires y Central Termoeléctrica Guillermo Brown, Bahía Blanca. Desde Octubre de 2012 a Enero de 2014.
· Responsable de EHS en los siguientes emprendimientos del área Energy: construcción de Estación Transformadora  500/220/132 KV (Cortaderal y Esperanza), conexionado en Central Termoeléctrica (Rio Turbio), parada de mantenimiento en Centrales Termoeléctricas San Martin y Ensenada e inicio de construcción de Central Termoeléctrica Guillermo Brown.

· Gestión integral de la obra, reportando a la Gerencia de Higiene y Seguridad de Siemens y a los diferentes contratistas, subcontratistas y clientes, llevando adelante el Sistema de Gestión Integrado de Siemens (ISO 9000/14000 y OHSAS 18000).
· Capacitación de todo el personal en obra (aprox. 100 colaboradores). 
· 3 técnicos de seguridad a cargo. 
· Confección de programa de seguridad, plan anual de capacitación.
· Informes diarios y mensuales, estadística (capacitación, siniestralidad).
· Control de ingreso de personal, documentación de contratistas, ART.

· Confección e Implementación de Plan de Emergencia.

· Confección de  Matriz de Riesgos e Impactos Ambientales.
· Confección de permisos de trabajo, ATS, reporte interno de accidentes/incidentes.

· Entrega, control de stock y requerimiento a compras de Elementos de Protección Personal.

· Control y evaluación de insumos de Seguridad (elementos de izaje, combate contra incendios, ropa de trabajo, señalización, elementos de bloqueo y consignación de instalaciones, andamios).
· Experiencia en control de campo de los siguientes riesgos críticos: químico (instalaciones de ácido y soda cáustica), eléctrico (trabajos con media y alta tensión, bloqueo de instalaciones), en espacios confinados (toberas, turbinas, calderas, zonas con deficiencia de oxigeno y carga térmica, mediciones de seguridad), en altura (andamios fijos, aéreos, trabajos sobre líneas de tensión, pórticos de gran altura, en camiones con barquilla, plataformas elevadoras), y de izaje de elementos pesados (turbinas, cañerías, pórticos, columnas de hormigón, transformadores).

Motivo de egreso: Cambio de trabajo.
Industrias Juan F. Secco S.A.
División Rental, Sucursal Buenos Aires. Desde noviembre de 2009 a Agosto de 2012.
· Supervisor de Higiene y Seguridad en el Trabajo para grandes contratos en la provincia de Bs As (Ford, Massalin, Coca Cola, Avon, Siderar, Brahma, Danone, La Serenísima, Johnson, Papelera del Plata, Alto Paraná, entre otros), en tareas de mantenimiento in situ de flota de autoelevadores a explosión y eléctricos. 150 colaboradores a cargo.
· Auditorias diarias y Relevamiento de condiciones en cada contrato, reportando a la Gerencia de Higiene y Seguridad y siendo el nexo con los diferentes clientes, aportando medidas de control de desvíos y soluciones concretas a los problemas hallados.
· Capacitación en los diferentes contratos acorde a las condiciones y problemáticas de cada cliente en particular.
· Análisis y confección de informes de accidentes e incidentes, análisis de riesgo operacional, impacto ambiental e informes estadísticos.
Motivo de egreso: Reestructuración.
Geodrill – Central Termoeléctrica Manuel Belgrano
Camino Municipal Km 2.5, altura Ruta Nacional N°9 Km 74.9, Campana (2804) Buenos Aires. 

Tel. Oficina: 03489-401034. 011-4103-1800. Desde Enero de 2009 hasta octubre de 2009.

· Supervisor de Higiene y Seguridad en la tarea de Piping de Turbina de Vapor (Cierre de Cíclo Combinado), reportando al responsable del Servicio para la contratista, y al responsable de Higiene y Seguridad del Comitente (SEASA/Duro Felgueras/TMB). 50 personas a cargo.
· Confección de: Permisos de trabajo, análisis de tarea segura (ATS), informes de accidentes e incidentes.
· Capacitación diaria referida a la problemática de la obra (trabajo en altura, soldadura, izaje de elementos pesados, riesgo eléctrico, entre otros).
· Inspecciones de: equipos oxicorte y soldadura combinada, tableros eléctricos, maquinas eléctricas y manuales, andamios, arnés de seguridad, obradores, grúas, plan de izaje, extintores portátiles, aparejos y equipos de izar.
· Legajo técnico en obra y gestión administrativa.
Motivo de egreso: Fin de contrato.
ALCOA/CSI Argentina – Alusud S.R.L.
Panamericana KM 25,400. Don Torcuato. 4741-7788. Desde Abril de 1995 hasta noviembre de 2008.
· Responsable del área de matricería mecánica, reportando a Gerente de Producción y a Jefe de Mantenimiento Mecánico.

· Parte integrante de la brigada de emergencia durante 13 años.

· Auditor de sistema de gestión integrado (ISO 9000, 14000 y OSHAS 18000).

· Investigación de accidentes e incidentes ocurridos en planta.

· Control y verificación técnica de elementos de izaje, guardas y protecciones de máquinas y equipos.

· Diseño de reformas y soluciones para maquinas y equipos.
MOTIVO DE EGRESO: Reestructuración. 
IDIOMA: 
Inglés – Nivel Intermedio.
Cursado En el Instituto Big Ben de Boulogne y en ALCOA/CSI Argentina.
HERRAMIENTAS INFORMATICAS: 
 
Manejo de office completo e Internet. 
CURSOS:
· Altura I y II, Sistema ALERTA! (UTN, Campana).

· Trabajo en equipo, Liderazgo, Adaptación al Cambio, Programación Neurolingüística (Espacio Namasté, Campana).
· Auditores especiales ISO 9000, 14000 y OSHAS 18000 (BVQI y Global Quality).

· Elementos de protección personal (Ing. Oscar Marucci).

· Ergonomía: manejo de cargas y posturas corporales (Lic. José Luis Melo).

· Espacios confinados nivel I y II (Ing. Nadia Piskulic).
· Prevención de fatalidades (Ing. Hugo Castrogiovanni).

· Protección respiratoria (3M).

REFERENCIAS:

· Ing. Mario Saavedra, Gerente HSE AXION para Proyecto de Expansión. Tel. 3489482815.
E-mail: mario.saavedra@axionenergy.com . Mario fue mi jefe.
· Ing. Gastón Recalde, Project Manager Alta Tensión AXION para Proyecto de Expansión. Tel. 3794250267.

E-mail: gaston.o.recalde@axionenergy.com . Con Gastón compartimos equipo de trabajo.
· Lic. Pedro Quenard, coordinador HSE para ABB en AXION. Tel. 1560265532.

E-mail: pedro.quenard@ar.abb.com . Pedro era responsable de la contratista que tenía a mi cargo.
· Licenciado Oscar Gralatto, Gerente de EHS en Siemens. Tel.1133748788.

E-mail: oscar.gralatto@siemens.com . Oscar fue mi jefe y profesor en la tecnicatura.
· Licenciado Guillermo Giudici, responsable EHS Industrias Secco S.A. Tel.341156505058. 

E-mail: ggiudici@jfs.com.ar . Guillermo fue compañero de trabajo.
· Ing. Julián Navarra, departamento Nuevos Proyectos Phillips. Ex Supervisor en Industrias Secco. Tel. 1540847392. 

E-mail: julian.navarra@philips.com . Con Julian compartimos equipo de trabajo.
· Lic. Cristian Manfredi. Gerente EHS de Noble Argentina. Ex gerente EHS Industrias Secco Tel. 0341-156863452.
E-mail:cristianmanfredi@noblegrain.com . Cristian fue mi jefe.
· Ing. Mario Castro. Propietario de SEGHAL Consultora (Geodrill). Tel.1564966760. 

E-mail: ingecastro@seghalconsultora.com.ar . mario fue mi jefe.
· Ing. Nadia Piskulic. Gerente Calidad Massalin. Ex gerente EHS Alcoa CSI. Tel. 1535812344. 
E-mail: Nadia.Piskulic@pmi.com . Nadia fue mi referente para comenzar la carrera.[image: image1.png]
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