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Fortalezas y Oportunidades 

DATASTAR SA es una empresa con mucha trayectoria en el mercado, tiene una importante cartera de clientes y sus 
índices de Gestión muestran buenos parámetros.  

Debilidades y Amenazas 

En sus últimos 4 periodos estuvo sumamente expuesto a los Resultados Financieros y por tenencia (incluye perdida 
por exposición a la inflación), situación que ha afectado a su Margen Neto.  
 
Tiene un juicio ordinario como demandado de 2018. 

Conclusiones 

La compañía mantiene un desempeño económico razonable a lo largo de estos últimos 5 ejercicios sin registrar 
quebrantos y con una situación financiera sin mayores inconvenientes, con lo cual no vemos inconveniente en asistir 
con las garantías correspondientes. 

Análisis de Crédito  

DATASTAR ARGENTINA S A  
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CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS 

Razón Social DATASTAR ARGENTINA S A. 

CUIT 30-70202483-4 

Domicilio 25 DE MAYO 460 PISO 6, (1002), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, 
ARGENTINA 

Posibles teléfonos (011) 4121-7400/4328-5611 

Actividad 465100 - VENTA AL POR MAYOR DE EQUIPOS, PERIFÉRICOS, ACCESORIOS Y 
PROGRAMAS INFORMÁTICOS 
465910 - VENTA AL POR MAYOR DE MÁQUINAS Y EQUIPO DE CONTROL Y 
SEGURIDAD 
620100 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMÁTICA Y SUMINISTROS DE 
PROGRAMAS DE INFORMÁTICA 
620200 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN EQUIPO DE INFORMÁTICA 
620900 - SERVICIOS DE INFORMÁTICA N.C.P. 
854990 - SERVICIOS DE ENSEÑANZA N.C.P. 

Forma Jurídica SOCIEDAD ANONIMA 

Fecha de Inscripción 25/10/1999 

Fecha de Contrato Social 05/10/1999 

Capital $ 9 986 000 

Patrimonio neto al 2019 $ 472 549 833 

Mi Pyme SI  
 

 

 

RESEÑA HISTÓRICA – GENERALIDADES 

DATASTAR ARGENTINA S.A.es una empresa líder en soluciones de IT, ofreciendo la más variada oferta de Plataformas 

Tecnológicas integrando componentes y Soluciones de los principales proveedores del Mercado. 

Es reconocido por Hewlett Packard Enterprise, Dell EMC, Oracle, Huawei, VMware, Red Hat, Microsoft, SAS, F5, Citrix, y 

Fortinet, como uno de los integradores con mayores capacidades para ofrecer una Solución End-to-Enda clientes Públicos y 

Privados, con servicios de valor agregado que permiten ofrecer Servicios de Plataforma como Servicio (PaaS), Infraestructura 

como Servicio (IaaS), Dispositivos como Servicios (DaaSpara Puestos de Trabajo e Impresión), y Soluciones de Cloud Híbridas, 

incluyendo formato Cloud OnPremisepara funcionamiento en Data Centers del Cliente, a fin de garantizar la máxima 

Performance. Durante toda su trayectoria, DATASTAR ha acompañado el crecimiento de diversas organizaciones con un 

enfoque claramente orientado al concepto de “empresa adaptable”, brindando una amplia gama de soluciones de tecnología 

que permiten alinear la optimización de los recursos de IT con los objetivos del negocio. 

La compañía cuenta con equipos de profesionales en el área de preventas, gestión comercial, Servicios Profesionales de 

Instalación y Migración, servicios de Monitoreo y Operaciones (ManagedServices), y administración financiera que poseen el 

conocimiento y la experiencia para el diseño e implementación de soluciones Cloud Híbridas que se ajustan a la medida de 

cada cliente, según sus objetivos, procesos de negocios, entornos de sistema y necesidades específicas. 
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SOCIOS / ACCIONISTAS 

Nombre y Apellido Nacionalidad Tax ID % 

ROBERTO HORACIO OLIVERO Argentina 23086076519 50 

CARLOS FORTUNATO MOSCHETTI Argentina 20083266644 50 
 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 

 

 

VINCULACIONES / EMPRESAS RELACIONADAS 

No declara. 

 

 

PRINCIPALES DIRECTIVOS 

Nombre y Apellido Nacionalidad Tax ID Cargo  

ROBERTO HORACIO OLIVERO Argentina 23086076519 Presidente 

CARLOS FORTUNATO MOSCHETTI Argentina 20083266644 Vicepresidente 

HECTOR NEIRA Argentina 23086276283 Director/A Titular 

EUGENIO GRIFFI Argentina 20081040509 Director/A Titular 

MAURO CARLOS MOSCHETTI Argentina 20304098768 Director/A Suplente 

PEDRO OLIVERO Argentina 20300349227 Director/A Suplente 

 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 

Estructura Societaria y Vinculaciones 
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ANTECEDENTES DE PRINCIPALES DIRECTIVOS 
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PROVEEDORES 

 HP ORACLE  
 VMWARE 
 BLUE COAT  

 F5  
 SONICWALL   
 FIREEYE 

 

 

CLIENTES 

 ALICORP   
 AYSA  
 BCRA  
 BIOGÉNESIS BAGO  
 CASINO CLUB  
 CONSEJO DE LA MAGISTRATURA  
 CPCECABA  
 CORREO OFICIAL  
 FARMALINK  
 GRUPO SALENTEIN ·  

 HAPSA ·  
 MOLINOS ·  
 NATURA ·  
 PJN ·  
 PWC ·  
 SANCOR COOPERATIVAS UNIDAS LIMITADA  
 NACIÓN SERVICIOS S.A.  
 GOB. DE LA CIUDAD DE BS AS.  
 NEC ARGENTINA  S.A. 
 AFIP. 

 

 

MARCAS / PATENTES 

Según INPI 

 

 

 

EVOLUCION DE LAS VENTAS 

06-2017 06-2018 12-2019 
Post Balance al 03-

2020 

Deuda en Días  

Ventas sobre BCRA 

$ 852 209 969.49 $ 1 519 874 180.23 $ 3 121 761 582.26 $ 348 728 171.77 0 

 

 
  

Situación Comercial 
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CHEQUES RECHAZADOS 

Resumen Pendientes 
Rechazados Rechazos Def. Formales Rechazo Sin Fondos Cheques Abonados 

Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto 
0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

CENTRAL DE DEUDORES 

 

 

  

Situación Bancaria 
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CARÁTULAS DE JUICIOS COMO DEMANDADO 

Tipo Fecha Radicación Juzgado Localidad Secretaria Actor 

ORDINARIO 01/08/2018  
JUZGADO 

COMERCIAL 6 - 
 SECRETARIA Nº 

11 
ZURICH ARGENTINA COMPAÑIA 

DE SEGUROS S.A. 
 

 

CARÁTULAS DE JUICIOS COMO DEMANDANTE 

No se detectó información. 

 

 

  

Situación Judicial 
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DATOS CONTABLES HISTÓRICO 

 

 

  

Información Económica / Financiera 
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INDICADORES PRINCIPALES 
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OFICIALES 

 
No se detectó información. 
 

 

COMERCIALES 

EL LEGENDARIO EMPRENDEDORISMO ARGENTINO MUESTRA SU PUJANZA DURANTE LA PANDEMIA 
Fecha: 16/05/2020  Fuente: La Nación. 

Las compañías del Distrito Tecnológico porteño Acción Point, CTL, Datastar, G&L Group, MegaTech, Stylus y Trimaker se unieron bajo la 
iniciativa #JuntosHacemosMas, al inicio de la cuarentena, para fabricar y donar máscaras faciales a los hospitales públicos y otras 
entidades de la salud de la ciudad. Trimaker cuenta con los conocimientos y la experiencia en diseño y modelaje de producción con 
impresoras 3D. 
"Para avanzar con esta idea, desarrollamos y adaptamos un modelo de mascarillas de origen checo y así podemos producir más de 3000 
unidades por mes. Para eso, contamos con la supervisión y asesoramiento de profesionales de la salud", cuenta a LA NACION Franco 
Schillagi, CEO de Acción Point. 
Hasta ahora, entregaron las máscaras en el Ministerio de Salud y en los hospitales Pirovano, Santojanni y Argerich, entre otros. También 
al Ministerio de Salud de la provincia de Corrientes, para comenzar una expansión nacional. "A finales de abril entregamos más de 1800 
máscaras, y nuestro plan es entregar más de 3500 por mes -detalla Schillagi-. Es la primera vez que nos organizamos para ejecutar una 
tarea de este tipo y esperamos que sea el comienzo de muchas otras acciones, tales como desarrollar válvulas para asistencia respiratoria 
y respiradores artificiales o alguna otra iniciativa que respete la esencia de nuestro concepto inicial". 
Por otra parte, para poder detectar de manera temprana los pacientes infectados, la firma Entelai puso a disposición sin costo una 
herramienta para que médicos y profesionales de la salud puedan subir las imágenes de las placas de tórax, llamada Entelai Pic Covid-19. 
En pocas palabras, la solución, basada en la nube, usa algoritmos de inteligencia artificial para diferenciar e identificar las neumonías 
provocadas por Covid-19 de las comunes. 
 

ROBERTO OLIVERO: LA REVOLUCIÓN NO ES TRABAJAR MENOS, ES PASARLA BIEN 
Fuente: La Nación. Fecha: 25/01/2015 
Hace 35 años, Roberto Olivero vio una escena que definió la forma en que quería hacer negocios. En el festejo de los 25 años de una 
compañía con la que trabajaba, el CEO brindó un discurso sobre el éxito de la empresa, sus logros y brillantes números de negocio. A 
medida que avanzaba empezó a mencionar más y más el sacrificio que había conllevado llegar hasta ahí, y terminó el monólogo llorando 
por lo que había perdido en relación a su familia, amigos y salud. 
"Supe que no quería ser así, que no quería ser absorbido por mi empresa", dice Olivero, presidente y CEO de la firma proveedora de 
servicios informáticos Datastar, una compañía socia de HP y Oracle, y con líneas propias de servicio que adquirió en 2004 cuando la firma 
valía US$ 2 millones. El año último facturó US$ 28 millones, ocho más que en 2013, y hoy emplea alrededor de 100 personas en su staff. 
Recientemente, Olivero fue elegido CEO del año por Vistage, una organización que en el mundo reúne a más de 18.000 gerentes generales 
con objeto de ayudarse mutuamente a mejorar sus desempeños personales y los de sus empresas. 
La manera en la que Olivero organiza su vínculo con los profesionales de Datastar es claro. "Me manejo con ocho personas que son la 
columna vertebral, un segundo anillo de diez personas de confianza; otro de diez personas más que preferiría que no se vayan, y respecto 
del resto de la gente tengo que aceptar que va a entrar y salir porque no podemos evitarlo. Hay mucho tironeo entre colegas con buenas 
ofertas de trabajo", dice. 
Hace un par de años se reestructuró estratégicamente la organización en dos partes: el 90% del personal se dedica al negocio central y el 
10% son profesionales enfocados en los pasos a futuro en relación con la gestión. "No podemos tener un laboratorio en abstracto, pero 
queríamos gente con capacidad de análisis profunda, que pueda imaginar y pensar nuevos servicios", explica. Y agrega: "Fuimos una 
empresa con una enorme fortaleza comercial y ahora estamos buscando que se nos vea como confiable en servicios. Es difícil conseguir 
gente y nunca tomamos a alguien que no deberíamos tomar, pero a veces tenemos que elegir y terminamos de entendernos cuando ya 
entraron. Hay alta rotación en la industria". 
 
Consultado sobre su filosofía de trabajo, el CEO aclara que pretende hacer "negocios existenciales con rentabilidad existencial", y 
completa: "Eso es lo que busco reflejar en mi equipo. La idea es lograr que el trabajo esté agradable y cargado de energía. La revolución 
no es trabajar menos horas, sino pasarla bien. Un éxito empresarial con estrés terminal no es tal", dice. 
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ALERTAS DE PRENSA  

 
No se detectó información. 
 

 

INFORMACION DE MERCADO 

 
No se detectó información. 
 

 


