INQUIRO VITAE COMPLETO

CARGO: Fullstack Developer

SECTOR: Engineering

D ANTONI, Leonardo Francisco

EeInquirovitae

Informe realizado a pedido de TACTIVOS S.R.L.
ARGENTINA
Junio de 2020

LEGAL DISCLAIMER — AVISO LEGAL

El presente es respuesta a vuestra solicitud. Junto con el Portal InquiroVitae.com, FIDELITAS facilita a los Usuarios el acceso y la utilizacion de diversos servicios y contenidos, gestionando
una base de datos de personas demandantes de empleo que voluntariamente deseen formar parte de la misma y suministren sus datos a este fin, puestos a disposicién de los Usuarios por
FIDELITAS, por terceros usuarios del Portal y/o por terceros proveedores de servicios y contenidos, asi como cualquier otro producto, servicio o contenido accesible a través del Portal. La
solicitud, recepcion, lectura, y archivo, del presente informe se encuentra alcanzado por las Condiciones Generales de Uso, Consentimiento, y Confidencialidad aceptadas al momento de
realizada el pedido. Ninguna informacién vertida en estos informes constituye una opinién, sino que es el resultado consistir la informacion cedida por el postulante frente a los terceros
que él mismo indica, o bien fuentes oficiales de acceso pdblico. Ningtin informe deberd considerarse completo y verificados sus datos, salvo aquellos que indiquen expresa y claramente el
titulo de “Version Definitiva” en el encabezado del mismo. Fidelitas S.A. no se responsabiliza por la calidad de los datos aportados por el postulante, quien voluntariamente cede su
informacion para que ésta sea verificada, ni la obtenida como respuesta a esos intentos de verificacién. En todos los casos se dispone de la fuente original de cada dato donde deberén ser
dirigidos los reclamos que pudieren tener lugar. FIDELITAS. S.A. es titular de la base de datos registrada ante la Direccién Nacional de Proteccion de Datos Personales, y tanto el cedente de
la informacién, como asi también el destinatario del presente informe deberan atenerse a la Ley N2 25.326 de HABEAS DATA. Tanto el usuario receptor del presente como el postulante que
cede sus datos son conscientes de y aceptan voluntariamente que el uso del Portal, de los Servicios y de los Contenidos, bajo su propia, tnica y exclusiva responsabilidad. Toda la
informacion aqui vertida es de carécter confidencial y el receptor debera arbitrar, bajo su propia responsabilidad, todos los medios a su alcance para que la misma no sea difundida por
ninglin medio, ya sea manual, impreso, o electronico. FIDELITAS trata tus Datos Personales con caracter de confidencial. Por lo tanto, no venderd, alquilard o compartird los Datos
Personales excepto en las formas establecidas en estas politicas. Puede suceder que en virtud de drdenes judiciales, o de regulaciones legales, nos veamos compelidos a revelar informacion
a las autoridades o terceras partes bajo ciertas circunstancias, o bien en casos que terceras partes puedan interceptar o acceder a cierta informacién o transmisiones de datos en cuyo caso
FIDELITAS no respondera por la informacién que sea revelada.




INFORME POR CUENTA Y ORDEN DE:
TACTIVOS S.R.L.

EEInquirovitae

D ANTONI, Leonardo Francisco

—_

Cargo: Fullstack Developer Sector: Engineering REF: 01

Solicitada por: Melisa Comparini Fecha: 30/06/2020

Resumen Ejecutivo

Perfil Académico Perfil Profesional/Laboral

Con Observaciones Ok

» 2=

Antecedentes Legales/Fiscales Global Risk Compliance

Ok Ok

Informacion de Prensa

Ok

Perfil Académico: No pudo ser validado.
Perfil Profesional/Laboral: Se obtuvieron referencias laborales

Status Comercial/Legal/Fiscal: Sin eventos negativos, registra relacion de dependencia
vigente ante ANSES.

Compliance y Prensa: Sin observaciones.




Datos Personales

Apellido y Nombre: D ANTONI, Leonardo Francisco
Cuit/Cuil: 20335867573
DNI: 33586757

SN X

Fecha de Nacimiento: 11/02/1988

Teléfono Movil: N/A
E-mail: N/A
Estado Civil: N/A

Soler 4109. Piso Pb Dpto. B, (1425),

Domicilio s/ Registros: Ciudad Auténoma Buenos Aires
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Verificacion del Perfil Profesional/Laboral

Duracién del Vinculo

Fecha de Ingreso

Motivo de la
Desvinculacién

Reportaba a

Conducta ética e
integridad
profesional

¢Lo volveria a
contratar?

Observaciones

8 meses Ultimo puesto ocupado Technical Consultor
09/2019 Fecha de Egreso No aplica

No Aplica Concepto Profesional Muy Bueno

- Referencid Mariano Murad
Alta: X

Mediana:

Baja:

Comentarios Generales: Desarrollador Full-Stack con capacidad de liderar desde un aspecto
técnico un grupo de personas

Si

Como es su desempefio en el Rol: Excelente

Sus Fortalezas: Expertise Técnico, manejo de tecnologias variadas, buenas practicas
aplicadas y liderazgo sobre la toma de decisiones en relacién con lo mencionado
anteriormente.

Areas de Mejora: -

Comentarios Generales: También realizé actividades de Mentor, sobre las cuales
ayudo a sus discipulos a desempeniarse de la mejor manera, enfocarse en objetivos a
corto y largo plazo, sentando metas a cumplir por parte de estos.

Actualmente sigue trabajando en la empresa




Duracion del Vinculo

Fecha de Ingreso
Motivo de la

Desvinculacién

Reportaba a

Conducta ética e
integridad
profesional

éLo volveria a
contratar?

Observaciones

2 afiosy 8 meses  Ultimo puesto ocupado Desarrollador .Net

10/ 2010 Fecha de Egreso 05/ 2013
Propia voluntad,

I I
HIEEEEDELE] Concepto Profesional Excelente

nivel técnicoy
profesional

Eugenio Omodeo
(Cliente Flecha
Bus)

Referencid Pablo Martin Berlingieri

Alta: Actuar éticamente, Trabajo en equipo, Flexibilidad, Habilidades de comunicacion.
Mediana: -

Baja: -

Comentarios Generales:

Ha demostrado mucho trabajo y dedicacion. El cliente tiene siempre ha posado altas
expectativas en cuanto a resultados de trabajo.

S|

Como fue su desempeiio en el Rol: Excedid expectativas.
Sus Fortalezas: Responsable, Proactivo, Autodidacta.
Areas de Mejora: -

Comentarios Generales:

Leonardo creciéd mucho en el periodo trabajado en Process Technologies SA,
convirtiéndose en un miembro clave para el cliente y el desarrollo de sus actividades.
Siempre disponible para ayudar y satisfacer las necesidades del proyecto.
Técnicamente muy bueno y capaz de trabajar y resolver los problemas de la operativa
diaria. Desarrollo de sistema interno de gestion de venta de pasajes Integrado con SAP
para cliente Flecha Bus.




Confirmacion del Perfil Acadéemico

Universidad de Buenos Aires

, . Ing. en Informatica / Lic. en Sistemas, Desarrollador de
Titulo Obtenido - /

Software
Periodo Cursado 2007 - 2014
Estado de Carrera Finalizada

Observaciones No verificado




Busqueda de Antecedentes Legales/Fiscales

SOCIOS / DIRECTORES DE

- No se detectaron datos -

ACCIONISTA DE

- No se detectaron datos -

ANTECEDENTES JUDICIALES COMERCIALES COMO DEMANDADO

Concursos y Quiebras
- No se detectaron datos -

Remates
- No se detectaron datos -

Pedidos de Quiebra

- No se detectaron datos -

ANTECEDENTES JUDICIALES COMERCIALES COMO ACTOR

- No se detectaron datos —




] <1 ]| 12 | 2.5 ] Primera | Ultima ]

Inhabilitaciones NO REGISTRA
Concursos y Quiebras NO REGISTRA
et vo e
(Demandado) e
2;:1’2::;':; NO REGISTRA
Incumplimientos Fiscales/Impositivos NO REGISTRA
Situacion 1 1
) Situacién 2 NO REGISTRA
Ef’gi‘_’:am'e”to Situacion 3 NO REGISTRA
Situacion 4 NO REGISTRA
Situacién 5-6 NO REGISTRA
Morosidad Financiera/Comercial NO REGISTRA
Endeudamiento Ex-Entidades NO REGISTRA
Cheques Rechazados NO REGISTRA
Impuestos ARBA NO REGISTRA
TOTAL DE EVENTOS 1
Dias
Denominacién del deudort Entidad? Periodo®  Situacién?  Monto® de Observaciones’

atraso®

D ANTONI LEONARDO FRANCISCO HSBC BANK ARGENTINA S.A. 03/20 1 29 N/A




CHEQUES RECHAZADOS

- NO se detectaron datos —

CENTRAL DE DEUDORES

Ultimos 24 meses
*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.

HSBC BANK 100.000%

05/2018 06/2018 07/2018 08/2018 0972018 10/2018 1172018 1272018
18,00 13,00 9,00 15,00 12,00 13,00 32,00

HSBC BANK 3,00

TOTAL PERIODO 5,00 18,00 13,00 3,00 15,00 12,00 14,00 3200
e N T N T
HSBC BANK 22,00 15,00 12,00 5,00 27,00 35,00
TOTAL PERIODO 22,00 15,00 12,00 9,00 27,00 36,00
i T T T
HSBC BANK 21,00 57,00 54,00 74,00 15,00 25,00

TOTAL PERIODO 21,00 57,00 54,00 74,00 15,00 23,00




Situaciones ultimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.
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Situaciones

. Situacion Normal

. Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 dias)

2  Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 dias) . Irrecuperable (atraso de mas de 365 dias)
3  Con Problemas (atraso de 91 a 180 dias) Irrecuperable por Disposicidén Técnica (Morosos de ex-enfidades financieras, con
atraso de més de 180 dias)

Garantias ultimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.
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[ Cheques / Titulos / Avales [l Hipotecas / Prendas / Otros Reales [ Otras Garantias / Sin Garantias
P Total

Fuente: Banco Central de la Republica Argentina.




Certificacion Negativa

REGISTRA Declaraciones Juradas como Trabajador en Actividad.

NO REGISTRA Ligquidaciones de Asignaciones Familiares a través de SUAF

NO REGISTRA Declaraciones Juradas de Provincia no adherida al SIPA.

NO REGISTRA Transferencia como Auténomo o Monotributista.

NO REGISTRA Transferencia como Trabajador/a de Casas Particulares.

NO REGISTRA Asignacion por Maternidad para Trabajadora de Casa Particulares
NO REGISTRA Prestacion por Desempleo.

NO REGISTRA Liquidaciones de Plan Social o Programa de Empleo.

NO REGISTRA Prestacion Previsional.

NO REGISTRA Prestacion Previsional de Provincia no adherida al SIPA.

NO REGISTRA Iniciacion de Prestacion Previsional Nacional.

REGISTRA Afiliacion en Obra Social vigente.

NO REGISTRA Asignacién familiar jubilados y pensionados — madres decreto N°614/13
NO REGISTRA Liquidaciones de Asignacién Universal por Hijo y/o Embarazo.

NO REGISTRA Liquidaciones de PROG.R.ES.AR.

NO REGISTRA No se encuentra informado por el Ministerio de Desarrollo Social como Monotributista
Social.

NO REGISTRA Pension NO contributiva otorgada por el ministerio de desarrollo social

NO REGISTRA Iniciacion de Pension NO contributiva otorgada por el ministerio de desarrollo social




Historial Laboral (Ultimos 12 M

Periodo + CULT. Empleador

2020-05 | 307148352

I

2020-04 | 307148352

|1

2020-03

2020-02

2020-01 30714635227 | SOLSTICE MOBILE

201912 | 30714635227 = SOLSTICE MOBILE

201911 30714635227 | SOLSTICE MOBILE

201910 | 30714635227  SOLSTICE MOBILE

2019-09 | 30714635227  SOLSTICE MOBILE

2019-08 | 30714635227  SOLSTICE MOBILE

2019-07 | 30714635227  SOLSTICE MOBILE

2019-06 | 30714635227 | SOLSTICE MOBILE

2019-05 | 30714635227  SOLSTICE MOBILE

2019-02 | 30714635227  SOLSTICE MOBILE

7 SOLSTICE MOBILE

7 SOLETICE MOBILE

SOLSTICE MOBILE

SOLSTICE MOBILE

ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.R.L.
ARGEMTINA S.RL.
ARGEMTINA S.RL.

ARGEMTINA S.RL.

CODEM

Datos Fiscal

CUIT empleador:
Situacion de revista:
DATOS OBRA SOCIAL

Cadigo:

Denominacion:

30-71463522-7

Relacion de Dependencia

401209

OBRA SOCIAL PARA EL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA
METALURGICA Y DEMAS ACTIVIDADES EMPRESARIA




Investigacion de Global Risk Compliance

BACKGROUND CHECK CERTIFICATE

Areas Checked: Worldwide politicians and government controlled entities, Patriot Act / OFAC database, SEC Reg D 506(d) Bad
Actor Compliance, Profiles of persons who hold political office or activities, also their immediate family members, close
associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation -
Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations, multiple sources of press information and internet research. False positives may exist since searches in
international databases are carried out by first and last names, and not by tax ID or nationality.

DATO CONSULTADO: D ANTONI, Leonardo Francisco

NO SE HALLARON COINCIDENCIAS




No se detectd informacion.

Informacién de Prensa




