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1.2 CONCLUSIÓN 

 

 

 

 

 

INTERNATIONAL HEALTH SERVICES ARGENTINA S.A. es una empresa ubicada en la Ciudad Autónoma de 

Buenos Aires. Dedicada a ofrecer desde hace más de 35 años servicios relacionados a la salud y el bienestar, 

siendo reconocida por su marca Emergencias. Sus accionistas son: MARINO FERNANDO CESAR y MARINO 

JULIO EDUARDO. Según medios de consulta externa contarían con aproximadamente 1900 empleados 

registrados. Tiene contrato vigente con PROVINCIA ART. Opera normalmente con el sistema financiero. No 

registra cheques rechazados por falta de fondos. En cuanto a su situación judicial comercial, presenta 4 

JUICIOS ORDINARIOS como demandado. Se encuentra con retrasos en los pagos de Aportes y Contribuciones 

a la Seguridad Social. El informe de Deuda de ARBA indica que es un agente sin deuda, sin embargo, sus 

similares de las provincias de Córdoba y Corrientes indican deudas. Se han detectado notas de prensa 

negativas, no se verificaron eventos de integridad. No se obtuvo información contable actualizada. 
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2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

 

Razón Social INTERNATIONAL HEALTH SERVICES ARGENTINA S.A.. 

CUIT 30-61029860-1. 

Domicilio MELIAN AV. 2752 Piso:PB, (1430), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS 
AIRES, ARGENTINA 

Posibles teléfonos (011) 4323-0300 - (OTRO) - 1142298799 - (OTRO) - 1142298800 - 
(OTRO) - 1142298801 - (OTRO) - 1143084368 - (OTRO) - 1143224293 - 
(OTRO) - 1143284139 - (OTRO) - 1143285525 - (OTRO) - 1143285526 - 
(OTRO) - 1143310374 - (OTRO) - 1143284140 - (OTRO) - 1143225073 - 
(OTRO) - 1143225087 - (OTRO) - 1143225088 - (OTRO) - 1143312300 - 
(OTRO) - 1143312836 - (OTRO) - 1143313279 - (OTRO) - 1143314932 - 
(OTRO) - 1143315376 - (OTRO) - 1143315641 - (OTRO) - 1143316616 - 
(OTRO) - 1143317609 - (OTRO) - 1143317627 - (OTRO) - 1143317629 - 
(OTRO) - 1143317630 - (OTRO) - 1143317633 - (OTRO) - 1143319175 - 
(OTRO) - 1143319765 - (OTRO) - 1143319996 - (OTRO) - 1143311426 - 
(OTRO) - 1143345775 - (OTRO) - 1143349000 - (OTRO) - 1143349189 - 
(OTRO) - 1143421841 - (OTRO) - 1143422196 - (OTRO) - 1143422898 - 
(OTRO) - 1143422899 - (OTRO) - 1143422900 - (OTRO) - 1143426061 - 
(OTRO) - 1143433300 - (OTRO) - 1143435714 - (OTRO) - 1143453752 - 
(OTRO) - 1143453759 - (OTRO) - 1143456666 - (OTRO) - 1143459999 - 
(OTRO) - 1143921747 - (OTRO) - 1143921781 - (OTRO) - 1143921784 - 
(OTRO) 

Actividad 864000 - SERVICIOS DE EMERGENCIAS Y TRASLADOS 
465350 - VENTA AL POR MAYOR DE MÁQUINAS, EQUIPOS E 
IMPLEMENTOS DE USO MÉDICO Y PARAMÉDICO 
492140 - SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR URBANO Y 
SUBURBANO NO REGULAR DE PASAJEROS DE OFERTA LIBRE, 
EXCEPTO MEDIANTE TAXIS Y REMISES, ALQUILER DE AUTOS CON 
CHOFER Y TRANSPORTE ESCOLAR 
511000 - SERVICIO DE TRANSPORTE AÉREO DE PASAJEROS 
512000 - SERVICIO DE TRANSPORTE AÉREO DE CARGAS 
530010 - SERVICIO DE CORREO POSTAL 
620100 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMÁTICA Y 
SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMÁTICA 
631110 - PROCESAMIENTO DE DATOS 
651110 - SERVICIOS DE SEGUROS DE SALUD 
773090 - ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P., SIN PERSONAL 
829900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P. 
862120 - SERVICIOS DE PROVEEDORES DE ATENCIÓN MÉDICA 
DOMICILIARIA 

Forma Jurídica SOCIEDAD ANONIMA 

Fecha de Contrato Social 21/05/1986 

Capital $ 2 050 000 

2- Datos Organizacionales  
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Patrimonio neto al 2023 $ 18 495 562 215 

Cantidad Empleados 1900 Aprox. (Fuente: Medios externos de consulta.) 

Domicilio Legal MELIAN AV. 2752 Piso:PB, (1430), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS 
AIRES, ARGENTINA 

Otros domicilios. AV. MELIÁN 2752 
ESMERALDA 980 Piso 2 Depto A 
AV CENTENARIO 00843, (B1642CAJ), SAN ISIDRO 
HIPOLITO YRIGOYEN 04214, (1212), CAPITAL FEDERAL 
JUJUY 01133, (1229), CAPITAL FEDERAL 
BILLINGHURST 01867, (1425), CAPITAL FEDERAL 
AV SANTA FE 03312, (1425), CAPITAL FEDERAL 
BILLINGHURST 01871, (1425), CAPITAL FEDERAL 
ARENALES 03414, (1425), CAPITAL FEDERAL 
VIRREY LORETO 01880, (1426), CAPITAL FEDERAL 
VIRREY DEL PINO 02353, (1426), CAPITAL FEDERAL 
JUAN M DE ROSAS 01545, (1657), VILLA LOMA HERMOSA 
AV CABILDO 03606, (1429), CAPITAL FEDERAL 
AV CABILDO 02230, (1428), CAPITAL FEDERAL 
VIRREY DEL PINO 02351, (1426), CAPITAL FEDERAL 
AV H YRIGOYEN 09384, (1832), LOMAS DE ZAMORA 
MAIPU 00062, (1084), CAPITAL FEDERAL 
RIVADAVIA ,AV. 717, (1002), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL Y GBA 
NORTE 
MITRE BARTOLOME 853 /DE/ PB, (1036), CIUDAD AUTONOMA DE 
BUENOS AIRES, ARGENTINA 
JUJUY 01094, (1229), CAPITAL FEDERAL 
AV DR MANUEL BELGRANO 00211, (1870), AVELLANEDA 
LAS HERAS GRAL ,AV. 3036 /DE/ LOCAL, (1425), CAPITAL FEDERAL, 
CAPITAL Y GBA NORTE 
GALLARDO ANGEL ,AV. 775, (1405), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL Y 
GBA NORTE 
LARRAZABAL ,AV. 1769, (1440), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL Y GBA 
NORTE 
CABILDO ,AV. 360, (1426), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL Y GBA NORTE 
MITRE BARTOLOME 866, (1036), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL Y GBA 
NORTE 
MONROE ,AV. 5769 /DE/ LOCAL, (1431), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL 
Y GBA NORTE 
MITRE BARTOLOME ,AV. 4777, (1678), CASEROS, AMBA OESTE 
PERON PTE JUAN D 3283, (1198), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL Y GBA 
NORTE 
LAMADRID ,AV. 479, (1876), BERNAL ESTE, AMBA SUR 
LAMARCA EMILIO 2300 /DE/ PB, (1417), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL 
Y GBA NORTE 
PAZ GRAL JOSE MARIA 9, (1714), ITUZAINGO, AMBA OESTE 
YRIGOYEN HIPOLITO ,AV. 12707, (1836), LLAVALLOL, AMBA SUR 
AV. CABILDO 302-308, (1426), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS 
AIRES, ARGENTINA 
AV. CABILDO 308, (1426), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, 
ARGENTINA 
MELIAN AV. 2752 Piso:PB, (1430), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS 
AIRES, ARGENTINA 
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

El Grupo IHSA, creado en 1979, nació con la finalidad de brindar soluciones de salud y bienestar de excelencia. Se lo 

reconoce por su marca más famosa, Emergencias, pero su campo de acción cubre diferentes áreas. Desde sus 

orígenes su compromiso es liderar y ser referentes nacionales e internacionales en su especialidad. Su crecimiento 

se basa en su capital humano de gran rendimiento, la mejora continua de sus procesos y el desarrollo constante de 

nuevas tecnologías tales como una nueva unidad de innovación de desarrollo y tecnología para la gestión de la salud 

y el bienestar social. 

Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.3 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 

 

 

Fuente: Empresa. 
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2.4 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

MISIÓN: 

“Ser una organización eficaz y eficiente que brinda soluciones relacionadas con el bienestar social, con altos 

estándares de calidad, superando siempre las expectativas de nuestros clientes.” 

 

VISIÓN: 

“Ser la compañía internacional que gestiona soluciones de salud y bienestar basadas en un equipo de alto rendimiento, 

único, motivado y comprometido en descubrir necesidades de nuestros clientes, creando con ellos vínculos 

colaborativos de relaciones permanentes.” 

 

VALORES: 

✓ Transparencia 

✓ Profesionalismo 

✓ Innovación 

✓ Pasión 

✓ Respeto 

Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.5 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

2.5.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administración Nacional 
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2.5.2 Constancia de inscripción ARCA/IIBB/Ganancias  

 

 

Fuente: Medios externos de consulta. 
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2.6 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 
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2.7 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

No se detectó información.  
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2.8 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

 

 

 

 

2.8.1 Socios / Accionistas 

Razón Social Nacionalidad  Tax ID % 

MARINO FERNANDO CESAR Argentina 20045137504 N/I 

MARINO JULIO EDUARDO Argentina 20078024128 N/I 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 
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2.8.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

N° Razón Social Nacionalidad  Tax ID Tipo de Relación 

1 UDEM SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA Argentina 34638952035 Accionista De 

2 EUROMEDIC SA Argentina 30645067483 Accionista De 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 
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2.8.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad Tax ID Cargo 

SANCHEZ JOSE EDUARDO Argentina 20167324038 Presidente 

LLAVALLOL CARRERAS MARIA MAGDALENA Argentina 27254308752t Director/A Titular 

GARCIA TORRES IGNACIO Argentina 20259660700 Director/A Suplente 

BIANCHI VIRGINIA Argentina 27348695377 Apoderada/O 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 
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2.8.4 Antecedentes de Principales Directivos 
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2.9 ACTIVOS  

2.9.1 Inmuebles 

No se detectó información.  
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2.9.2 Rodados 

No se detectó información.  

 

 

 

2.10 PUBLICACIONES OFICIALES 

No se detectó información.  

 

 

 

OTRAS PUBLICACIONES 

Con médicos, enfermeros y móviles de alta complejidad, Emergencias cuidará la salud de todos en Cañuelas 
Fecha: 04/09/2024 Fuente: expoagro.com.ar 

Emergencias desplegará un operativo de salud con un equipo de profesionales y móviles de Alta Complejidad, del 16 al 21 de 
septiembre, para dar respuesta rápida a cualquier necesidad médica de visitantes y expositores en la Semana Angus de 
Primavera. 
“Seguir acompañando a este evento es un orgullo para nosotros. Estar presentes en esta Expo tan importante y cuidar la 
salud de la gente del campo es una manera de acompañar el trabajo y la producción, como la hacemos con Pymes y grandes 
empresas, petroleras y mineras en todo el país”, explicó Ignacio García Torres, Director Ejecutivo de Emergencias. 
En este sentido, la cobertura de la empresa contará con una Unidad de Terapia Intensiva Móvil cada día, equipos médicos y 
de enfermería dispuestos estratégicamente en el Mercado Agroganadero de Cañuelas. Dicho operativo estará activo desde 
las jornadas de armado de los stands y se extenderá durante los días de la muestra y las jornadas de desarme. 
Emergencias, además, compartirá información útil acerca de primeros auxilios, RCP, la importancia de la presencia de 
desfibriladores en lugares de alto tránsito y de las campañas de vacunación antigripal, imprescindible para prevenir 
consecuencias graves en los equipos de trabajo. 
La empresa de salud extrahospitalaria líder del mercado y con cobertura en todo el país, actualmente cuenta con bases 
operativas en las provincias de Mendoza, Neuquén, San Juan, Salta, Catamarca y Jujuy. 
Uno de los objetivos estratégicos para el próximo año, es el de acompañar el crecimiento de la industria minera en el 
denominado “Triángulo del Litio” e internacionalizar la marca a través de operaciones en países limítrofes. 
La participación activa de Emergencias en la Semana Angus de Primavera, refleja el compromiso constante con la seguridad 
y el bienestar de la comunidad agropecuaria. De esta forma, con la mirada puesta en el futuro, se reafirma el trabajo 
mancomunado de seguir siendo aliados fundamentales para la salud y la seguridad de la sociedad. 

 
Novedades del sector real y financiero 
Fecha: 05/04/2019 Fuente: infobae.com 

Abril comenzó con mínimos anuncios de inversiones productivas. Seminarios y nombramientos 
AEROPUERTOS ARGENTINA 2000 anunció que será el anfitrión de la conferencia anual en noviembre de 2020 en Buenos 
Aires, luego de la 29a Asamblea General Anual, Conferencia y Exposición de Asia y el Pacífico del Consejo Internacional de 
Aeropuertos (ACI) realizada en Hong Kong. Se trata de una de las reuniones más importantes para el sector de todo el mundo, 
en la que participan líderes de la industria, que promueve la colaboración entre los gobiernos, las aerolíneas y los aeropuertos. 
Se espera que atraiga a más de 800 líderes de aeropuertos e industrias de todo el mundo. ACI es la organización internacional 
que reúne a los principales actores de la industria aeroportuaria y representa sus intereses; y contribuye a garantizar que el 
sistema global del transporte aéreo sea seguro, eficiente y ambientalmente sustentable. Está compuesta por 646 miembros 
que operan 1.960 aeropuertos en 176 países. Martín Eurnekian, presidente de AA 2000 y presidente mundial de ACI, destacó 
que en el evento del próximo año se tomarán decisiones clave, discutirán temas importantes y evaluarán las perspectivas 
futuras. 
ALUAR colocó una emisión de Obligaciones Negociables por USD 150 millones, luego de recibir ofertas por USD 201,3 
millones, a una tasa de 6,7% anual. Participaron SBS Trading S.A. y Citicorp Capital Markets S.A. Los fondos serán destinados 
invertir en energías renovables en un parque eólico. 
BANCO SANTANDER, la presidente Ana Botín presentó en el Investor Day en Londres, un nuevo plan estratégico a medio 
plazo de la entidad para impulsar el crecimiento y aumentar la rentabilidad mediante la inversión en digitalización y mejoras 
en la capacidad operativa y la asignación de capital. La entidad destinará más de 20.000 millones de euros en transformación 
digital y tecnología en los próximos cuatro años con el fin de mejorar la experiencia del cliente, y aumentar su confianza y 
vinculación, además de reducir los costes. Para acelerar el crecimiento del banco, ampliará su oferta digital, incluido el 
lanzamiento de una iniciativa global de pagos que incorporará: Un servicio en el mercado abierto de transferencias 
internacionales que se llamará Pago FX. 
IHSA, International Health Services Argentina SA, conocida en el mercado como Emergencias, firmó un acuerdo de 
financiación con BID Invest, miembro del Grupo Banco Interamericano de Desarrollo (BID), por USD 10 millones y un plazo de 
6 años, para dar mayor impulso a sus proyectos de expansión. La mayor parte de la inversión será destinada a continuar con 
los planes de federalización e internacionalización que incluyen la compra de nuevos equipos de alta tecnología, la 
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adquisición de infraestructura operativa, el desarrollo de procesos y sistemas de ciencia de datos y la compra de un avión 
sanitario. 
CCID, Cámara de Comercio e Industria de Dubai, abrió una oficina de representación en Buenos Aires, como parte de los 
esfuerzos para fortalecer su presencia en América Latina. La oficina de Argentina, la tercera en la región, tendrá la tarea de 
identificar oportunidades de negocios en ese potencial mercado. También ayudará a las empresas argentinas que estén 
interesadas en ingresar al mercado de Dubái y aprovechar el emirato como una puerta estratégica para expandir su alcance 
a los mercados del Medio Oriente, África y Asia. 
CETEM, Centro Tecnológico Metalúrgico, se inauguró en el Parque Industrial y Tecnológico de Florencio Varela (Provincia de 
Buenos Aires). Con una superficie de 1.000 metros cuadrados, laboratorios y una cámara semianecoica, busca fortalecer las 
capacidades de investigación aplicada, desarrollo e innovación (I+D+i) como herramienta fundamental para la mejora de 
competitividad. Recibió financiamiento a través de la convocatoria CEN-TEC del Fondo Tecnológico Argentino (Fontar), que 
administra la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica (ANPCyT) de la Secretaría de Gobierno de Ciencia, 
Tecnología e Innovación Productiva de la Nación, por $34.175.000 y, en ese marco, la Asociación de Industriales Metalúrgicos 
de la República Argentina (Adimra), la Universidad Nacional de San Martín (Unsam) y la Universidad Nacional Arturo Jauretche 
(UNAJ) invirtieron $8,6 millones. 
EGGER, empresa fabricante de una amplia gama de productos a base de madera para la industria del mueble, el diseño de 
interiores, construcción y pisos, realizó la inauguración de los primeros locales Egger Haus en la provincia de Entre Ríos. 
Hasta fines de abril prevé contar con 16 tiendas. Durante los próximos 2 años la compañía continuará con su plan de 
inversiones para el crecimiento de esta red de distribución destinada al profesional de la madera, que contempla la apertura 
de más de 40 locales y una inversión aproximada de USD 3 millones. 
BBVA, la casa matriz de BBVA Francés en la Argentina, asumió el "compromiso de movilizar 100.000 millones de euros hasta 
2025 para luchar contra el cambio climático". En el primer año de su Compromiso 2025 (año 2018) ha movilizado 11.815 
millones de euros en finanzas sostenibles, una iniciativa para luchar contra el cambio climático. Esta cifra incluye operaciones 
en financiación verde (69% del total), infraestructuras sostenibles y 'agribusiness' (13%) y emprendimiento social e inclusión 
financiera (18%). 
TELECOM realizó en la ciudad de Córdoba una nueva jornada del "Taller de Buenas Prácticas y Fortalecimiento de 
Proveedores", una iniciativa que brinda información, herramientas y experiencias conceptuales para robustecer la gestión 
sustentable de las empresas que forman parte de su cadena de valor. Representantes de empresas de diversos rubros de la 
provincia participaron de la convocatoria que abordó temas vinculados con ética y transparencia corporativa, prácticas 
laborales, salud y seguridad en el trabajo, y entrenamiento comercial. 
BCR, Bolsa de Comercio de Rosario presentó el programa piloto "I-Lab", una iniciativa del área de Innovación de la BCR que 
contará con un espacio físico y digital de interfaz permanente, junto al Recinto de Operaciones. Allí se estimularán procesos 
de innovación abierta entre empresas y emprendedores. 
TELEFÓNICA, con el compromiso de trabajar codo a codo con los emprendedores para definir en conjunto el mundo del 
mañana, la plataforma de innovación abierta de la compañía, (Telefónica Open Innovation) acompaña el crecimiento de las 
startups en distintos estadíos de desarrollo. Abrió en la Argentina una convocatoria de startups tecnológicas en sus hubs de 
La Plata (La Catedral), Santiago del Estero (El Nodo) y Tres de Febrero (El Palomar). Hasta el 15 de abril, los interesados 
podrán presentarse para ingresar en el espacio convocante de su ciudad, atendiendo principalmente los verticales de de IOT, 
Inteligencia Artificial, Big Data y Fintech, entre otras. 
CRUZ DEL SUR inauguró una sucursal en la ciudad de Bariloche, Río Negro, con mayor espacio y mejoras edilicias, que 
facilitarán la disposición, zonificación y ordenamiento de la carga, así como un mejor acceso para las unidades de transporte. 
NATURGY recuerda que las asociaciones civiles, simples asociaciones y fundaciones que no persiguen fines de lucro en 
forma directa o indirecta y las organizaciones comunitarias sin fines de lucro con reconocimiento municipal que llevan 
adelante programas de promoción y protección de derechos o desarrollan actividades de ayuda social directa sin cobrar a 
los destinatarios por los servicios que prestan, cuentan con un cuadro tarifario particular establecido en el Régimen Tarifario 
Específico para Entidades de Bien Público. 
SAP avanza con su programa de diversidad neuronal en Argentina, como parte de la estrategia iniciada en 2013 que busca 
alcanzar para 2020 que el 1% de sus empleados a nivel global esté integrado por personas con trastorno del espectro autista 
(TEA), mediante la iniciativa "Autismo en el Trabajo". Un año antes de lo previsto, superó su meta y, actualmente, el 1,3% de 
sus colaboradores posee dicho trastorno, al mismo tiempo que incrementó el número total de personas que forman parte de 
su organización en el país. 
ABACOM, la aplicación de alta de Asociados de SanCor Salud, disminuyó radicalmente el uso de papel y la emisión de huella 
de carbono ocasionada por la logística de legajos y papelería. En mayo, colaboradores de la compañía representarán al país 
para exponer la iniciativa como caso de éxito en el evento internacional Team Excellence Award, organizado por ASQ The 
Global Voice Of Quality, una comunidad mundial que promueve apasionados en calidad y destaca ideas y herramientas 
hechas para el mejor funcionamiento del mundo. 
ARCOS DORADOS, el mayor franquiciado de McDonald's del mundo, ingresó al Consejo Empresario Argentino para el 
Desarrollo Sostenible (CEADS) como miembro. 
AYSA, Agua y Saneamientos Argentinos, lanzó su Programa de Visitas Escolares a las Plantas potabilizadoras; e invita a las 
escuelas de nivel primario (de 3ero a 7mo), secundario y especiales, a visitar sus establecimientos: las Plantas 
Potabilizadoras Gral. San Martín, Juan Manuel de Rosas y la Gral. Belgrano. 
BANCO NACIÓN el histórico e imponente edificio de Casa Central del Banco de la Nación Argentina alberga en su hall central 
un espacio que promueve y difunde la producción de variados artistas. Recientemente, se conocieron los ganadores del 
"Concurso de Arte Visuales 2018" del Fondo Nacional de las Artes. Fueron 23 los premiados, dentro de los cuales 3 dejarán 
su marca en la Galería: Ignacio Iasparra, quien acaba de cerrar su muestra "Toda la luz del día", logró el primer premio en la 
categoría de fotografía; Julián de la Mota, el cual expuso "Cuerpo y artificio" en septiembre del 2018, obtuvo una mención de 
honor para la subcategoría dibujo; y Martina Krapp, quien mostrará su talento en la muestra de junio, recibió un premio 
estímulo para la subcategoría pintura. La Galería de Arte del BNA se puede visitar todos los días hábiles, de 10 a 15 horas, en 
el hall principal de la sucursal Plaza de Mayo. 
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KPMG dará comienzo el lunes 8 de abril el KPMG Innovation and Collaboration Challenge (KICC) 2019, terminará el jueves 11 
con la elección del equipo ganador. Será la primera vez que se hará el certamen en la Argentina. Participarán 84 estudiantes 
de 21 países, mayores de 18 años que estén cursando los primeros tres años de carreras de Ciencias Económicas, Contador, 
Administración de Empresas o carreras STEM: Ciencias, Tecnología, Matemática y con representación de ambos géneros. 
Para esta edición del KICC se involucraron más de 17.000 estudiantes de todo el mundo de más de 500 universidades de 24 
países. La representación argentina surgió de un competencia local realizada en febrero. 
ROFEX dictará un seminario online sobre  "Prevención de Lavado de Activos & Financiamiento del Terrorismo-Plaft-on line", 
entre el 11 y 12 de abril. 
ASAP llevará a cabo del 7 al 10 de mayo, en la ciudad de Ushuaia, el 33º Seminario Nacional de Presupuesto Público, 
organizado por la Asociación Argentina de Presupuesto y el Gobierno de Tierra del Fuego. 
DHL EXPRESS anunció que Sergio Del Casale asumió como vicepresidente de Operaciones para Centro y Sudamérica. 
INCREASE, empresa que potencia a los negocios a través de soluciones tecnológicas enfocadas en finanzas y conectándolos 
entre sí, nombró CEO a Agustín Pagnoni. 
VMLY&R (Young & Rubicam) elevó a la categoría de directores creativos a Nacho Peralta y Cacho Martínez. 
HENKEL, la compañía que opera a nivel mundial con innovaciones, marcas y tecnologías líderes en tres áreas de negocio: 
Adhesive Technologies, Beauty Care y Laundry & Home Care, nombró a Federico Schroer como presidente para su filial en 
Argentina. 

 
Con una app, regularán las licencias médicas de los docentes bonaerenses 
Fecha: 16/01/2018 Fuente: infobae.com 

Desde el 5 de febrero, la Provincia de Buenos Aires aplicará un nuevo sistema que apunta a agilizar el trámite y reducir el 
ausentismo. Estará dividido en cuatro zonas 
Cuando un docente bonaerense se enferme deberá seguir un protocolo diferente a partir del 5 de febrero, cuando comience 
a operar el nuevo programa de gestión de licencias médicas. Tendrá que a ir al médico, recibir el certificado que consigne la 
cantidad de días que se ausentará y cargar esa información en una aplicación. 
El nuevo sistema de licencias médicas, al que accedió Infobae en exclusiva, operará completamente online. Una vez que el 
docente o auxiliar suba una foto del certificado a la plataforma, recibirá en pocos segundos al aval de la Dirección General de 
Cultura y Educación bonaerense. Al mismo tiempo, el equipo directivo de la institución estará al tanto de lo que sucede con 
el miembro de su personal. 
"Queremos agilizar el trámite, sacar los papeles del medio y hacer un sistema más adaptado al siglo XXI. Los directores van 
a poder tener un seguimiento de cada docente, pero no por eso queremos que se deje de lado el diálogo. Siempre lo ideal es 
que se avise en caso de una enfermedad", dijo a Infobae Ignacio Sanguinetti, subsecretario de recursos humanos. 
La palabra que más se repite es agilizar. Hasta el año pasado, los docentes debían realizar el trámite en persona. "Ahora 
quienes tengan un problema de salud, después de ir al médico, podrán ir a sus casas a hacer reposo", comentó Sanguinetti. 
Además, dijo, acorta el tiempo de resolución que pasará a ser "casi inmediato" y evita concurrir a la sede de la empresa 
prestataria para certificar el diagnóstico. "Se eliminan los procedimientos engorrosos", remarcó el funcionario. 
El otro eje que impulsó la renovación en la Provincia fue el control sobre los días de ausentismo. La aplicación ofrecerá a los 
equipos directivos notificaciones en tiempo real sobre los excesos en las licencias médicas por parte de los docentes. Las 
planillas de contralor requerirán menos trabajo: solo se tendrá que informar cuando haya inasistencia. En los casos puntuales, 
cada director podrá acceder al historial de cada agente y encontrará en la plataforma estadísticas sobre cuánto se falta en 
su escuela. 
"Nuestro prioridad son los chicos. Queremos que no se quedan sin clases y, en caso de que haya una licencia médica de un 
docente, se facilite el proceso para buscar un reemplazo. Esperamos que la respuesta de los gremios docentes sea la mejor 
porque es algo que venimos trabajando en conjunto", señaló Sergio Siciliano, subsecretario de educación de la Provincia. 
El territorio bonaerense será dividido en cuatro zonas. Las licencias médicas de la 1 y la 2 estarán a cargo de Healthy S.A. En 
tanto, la 3 y la 4 quedó en manos, después de la licitación, de Dienst Consulting S.A., la misma empresa que tenía la gestión 
total desde 2009 y que fue cuestionada por distintas irregularidades. Ambas firmaron un contrato por dos años. 
El esquema zonal responde a distintas cuestiones. Primero, generar un panorama equitativo en cuanto a cantidad de 
cobertura. Después mantener el interés en cada región y alentar la competencia. "No queríamos que una empresa vuelva a 
ganar todo o que se generen zonas desiertas y dejar descubierto un sector de la Provincia", explican. Por último, densidad 
poblacional y distancias recorridas; que los docentes encuentren un centro médico en su cercanía. 
El nuevo sistema de gestión integral -la aplicación, la web y un 0810 que estará disponible para los casos excepcionales- 
dependerá de la empresa International Health Services Argentina en las cuatro zonas. 
Además, se atenderá a un reclamo histórico de los docentes que pedían por exámenes pre-ocupaciones para acceder a los 
cargos. Por primera vez, la Provincia desarrollará los tests a través de ISL Innovación en Servicios Laborales, que se quedó 
con la licitación. 

 
Ambulancias: la oscura herencia de Cassinotti y D’ Abate en el IOMA 
Fecha: 17/08/2019 Fuente: letrap.com.ar 

Letra P accedió a documentos de una opaca trama en torno al servicio de emergencias de la obra social. Licitación millonaria 
con “desfasajes” advertidos y una renegociación llamativa. Lazos amarillos. 
“Después de 60 años, el IOMA va a tener un servicio de emergencia para el trabajador y su familia”. El 17 de marzo de 2017 
la épica volvía a predominar en el discurso de la gobernadora bonaerense, María Eugenia Vidal, esta vez para anunciar el 
despliegue de una red de ambulancias para dar respuesta a traslados de urgencia de beneficiarios de la obra social provincial. 
Lo hizo flanqueada por el funcionario que dejaba la conducción del IOMA para recalar en PAMI, Sergio Cassinotti, y quien lo 
sucedía en el cargo, Carlos D’ Abate. 
Ambos dejaron su huella en una opaca trama licitatoria en torno a ese servicio anunciado aquel día y por el cual la Provincia 
hizo adjudicaciones millonarias que luego fueron renegociadas con llamativas reducciones y prórrogas, ante “desfasajes” 
advertidos en documentos no difundidos públicamente pero a los que accedió Letra P. Todo, en el marco de un sistema 
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escasamente promocionado y con un grado de funcionamiento nunca informado que abre interrogantes sobre el manejo de 
los recursos en una obra social que ya arrastra múltiples reclamos por pagos retrasados, servicios deficitarios, ausencia de 
respuestas y denuncias de vaciamiento. 
Anuncios del IOMA en marzo de 2017. Sonrisas y fotos con gremios friendly como Soeme, que luego dejaron de serlo post 
escándalo en torno al titular de ese sindicato, Marcelo Balcedo, a quien la mandataria –detención consumada- tildó de 
“mafioso”.  
EL ORIGEN. A mediados de 2016, y aunque ya existía en el IOMA un mecanismo para traslados de centros de menor a mayor 
complejidad –además del sistema de reintegro-, Cassinotti promovió un servicio gratuito de ambulancias para riesgo de vida 
y urgencias al que pueda recurrir directamente el afiliado a través de un 0-800. Sin embargo, desde la Cámara Argentino 
Bonaerense de Empresas de Medicina de Emergencia (CABEME) se hizo un planteo judicial que frenó el proceso licitatorio 
para brindar este servicio por seis meses por poco más de $198 millones. 
En una polémica que tomó vuelo mediático, no sólo sobrevolaron las advertencias que marcaban sobreprecios, sino que se 
marcó que la licitación estaba direccionada para que la obtenga una empresa en particular: Emergencias S.A., relacionada al 
gremio UPCN (de grueso perfil dialoguista con la gestión Vidal) que había adquirido acciones allí en 2011. Las suspicacias 
en este punto se reforzaban aún más teniendo en consideración que Cassinotti presidió la obra social de ese sindicato entre 
2002 y 2013. 
La CABEME también había expresado su reclamo al IOMA, solicitando una prórroga en la contratación a fin de poder “informar 
e interesar al mayor número posible de integrantes -de esa cámara- para participar”, en atención a que habían sido notificados 
del proceso a escasos días de vencer el plazo de presentación de ofertas. 
En una resolución con fecha 1 de julio de 2016, Cassinotti hizo lugar a ese pedido y –en un contexto donde ya era pública la 
disconformidad y las sospechas- extendió los plazos. Asentada la polvareda de la polémica, en noviembre se reflotó el 
llamado para la contratación de este servicio, con un aval del Directorio del IOMA mayoritario, no unánime. 
Y es que la representación de Suteba allí venía advirtiendo sobre los exorbitantes costos de este servicio. “Es un beneficio 
que habíamos reclamado para el afiliado del IOMA, pero nos llamó muchísimo la atención los montos ya que nosotros 
estamos pagando (per cápita) $ 3,31 en el conurbano. Seguramente en los distritos del interior prestar este tipo de servicio 
es más costoso, por las distancias, pero nos parece demasiado la diferencia (promedio de $17 per cápita). Por eso le 
reclamamos un informe técnico a las autoridades del IOMA y nunca nos los dieron”, había señalado el titular del Suteba, 
Roberto Baradel. 
Pero, a finales de 2016, el proceso avanzó y por un monto total casi similar al cuestionado: poco más de $184 millones por 
seis meses. 
PASO A PASO 
JUNIO 2016. Cassinotti impulsa una licitación para contratar un servicio de ambulancias para urgencias destinado a los 
afiliados del IOMA. La cámara de empresas de medicina de emergencia (CABEME) cuestiona el proceso. Se advierten 
posibles sobreprecios y un proceso direccionado para que gane International Health Services Argentina (Emergencias S.A), 
grupo que por esos días contaba con Mariano Payaslián (ligado a las empresas de la familia Macri) en el directorio. 
JULIO 2016. Cassinotti sede a los reclamos de la CABEME y estira los plazos de presentación de ofertas. 
NOVIEMBRE 2016. Ya sin cuestionamientos empresarios, se reflota el proceso de contratación por $184 millones por seis 
meses, con posibilidad de prórroga por otros seis meses. Prácticamente no se modifica el monto cuestionado inicialmente. 
MARZO 2017. Cassinotti deja el IOMA para ir al PAMI. Lo reemplaza Carlos D'Abate. En el traspaso, Vidal anuncia 
públicamente la puesta en marcha del nuevo servicio de ambulancias. 
ABRIL 2017. Se concretan las adjudicaciones. Casi la totalidad del servicio queda para la UTE (Unión Transitoria de Empresas) 
integrada por International Health Services Argentina (Emergencias S.A) junto con varias empresas con representantes en la 
Comisión Directiva de la CABEME. 
JULIO 2017. Una auditoría interna advierte que "los valores que habría que abonar a las empresas superan ampliamente los 
de mercado, generando un evidente desequilibrio entre las contraprestaciones”. El Directorio lo insta a D' Abate a hacerse 
cargo del tema para "rescindir o renegociar" el contrato. 
6 DE OCTUBRE DE 2017. D' Abate opta por renegociar con una reducción del 50%, llamativamente sin objeciones. Y hace uso 
de la prórroga del servicio por otros seis meses aunque con una rebaja mucho menor: sólo el 20% del monto inicial. En esta 
renegociación, la representación de la UTE con la porción mayoritaria del servicio estuvo a cargo de International Health 
Services Argentina. 
15 DE OCTUBRE DE 2017. International Health Services Argentina realiza un suculento aporte al "desenvolvimiento 
institucional" del PRO a una semana de la elección general legislativa: $1.500.000. 
TODOS ADENTRO. Ya en abril de 2017, semanas después del anuncio público de Vidal en medio del traspaso en la conducción 
del IOMA entre Cassinotti y D’Abate, se hizo efectiva la adjudicación. Ya no hubo reclamos de CABEME, aunque varias 
empresas que cuentan con representantes dentro de la Comisión Directiva de esa cámara sí estuvieron presentes como 
integrantes de las UTE (Unidad Transitoria de Empresas) que se hicieron con la contratación en asociación con International 
Health Services Argentina S.A., grupo que nuclea a –la ya no cuestionada- Emergencias S.A. 
Emeca S.A. (que tiene a José y Leandro Cordero como autoridades de CABEME), Unidad Coronaria Móvil Quilmes S.A. (ligada 
a Emeca), Instituto de Investigaciones del Corazón Inicor S.A. (con Gustavo Perrota y Armando Fachinat dentro de CABEME), 
Centromédica S.A. (también con conexiones con Emeca), Socorro Médico Privado S.A. e International Health Services 
Argentina S.A. conformaron la UTE que se quedó con 12 y media de las 14 regiones en juego para la cobertura, por un total 
de $141.675.645,30. Aquí, se incluyó los servicios en la Ciudad de Buenos Aires, conurbano, y gran parte del interior 
bonaerense. 
Para la zona norte se declaró “fracasada” la licitación (al día de hoy sigue sin cobertura), mientras que la mitad de la región 
11, más específicamente la porción que refiere al servicio en La Plata y Ensenada, quedó para la UTE conformada por las 
platenses SUM S.A (sus miembros Jorge Abalde, Jorge Daniele y Valeria Luini integran la mesa directiva de CABEME), SIPEM 
SRL y UDEC S.A (su director Guillermo Oscos también integra la CD de la cámara del sector) por un total de $ 27.388.226,40. 
PEQUEÑO DETALLE. El 11 de abril de 2017 se emitió la resolución del Directorio avalando las adjudicaciones. Lo llamativo 
fue que, además del monto total y las empresas ganadoras, en el extenso texto se especifican los precios unitarios de cada 
región a cubrir y otros aspectos técnicos pero lo que no se aclaró en ningún pasaje fue lo fundamental: a partir de cuándo los 
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beneficiarios del IOMA iban a poder contar con esa cobertura. Por esto, diez días más tarde se publicó otra resolución, más 
acotada, en la que consta que, "por un error involuntario (en la resolución anterior) no se consignó específicamente la fecha 
en que  comenzará a regir el servicio". Así, se detalló que el mismo arrancaría "a partir de la notificación de las pertinentes 
órdenes de compra", algo que se efectuó el 1 de mayo del pasado año. 
“DESFASAJE”. La obra social bonaerense hizo pública esta adjudicación y buena parte del proceso previo. Pero lo que no 
difundió es el registro de lo sucedido posteriormente con la prestación de este servicio. A esa documentación accedió Letra 
P. En la resolución del Directorio del IOMA 2323/17 del 10 de julio de 2017 se detalló el análisis que la Dirección General de 
Prestaciones hizo de la facturación del servicio de emergencia y urgencias médicas, observando “un claro desfasaje en la 
relación precio con la cantidad de traslados realizados en cada una de las regiones”. Allí, adjuntó un informe pormenorizado 
de la documentación examinada, “donde surge que en muchas regiones la Tasa de Uso se ubica por debajo del promedio 
general, lo que coincide con las regiones de mayor costo por servicio y da cuenta de la baja utilización de estas prestaciones”. 
Ante eso, el Directorio resolvió que sea el presidente del IOMA, Carlos D’ Abate, quien se haga cargo del tema para “rescindir 
o renegociar, en la forma más beneficiosa para el IOMA, la contratación del Servicio de Emergencias y Urgencias Médicas 
para los afiliados”, sin antes insistir en que “queda acreditado” que “los valores que habría que abonar a las empresas 
adjudicatarias superan ampliamente los de mercado, generando un evidente desequilibrio entre las contraprestaciones”. 
D’ Abate no rescindió, sino que renegoció. Y no sólo eso: aprovechó para extender la prórroga por otros seis meses a las 
mismas empresas. Todo, en un proceso con carencia de especificaciones. 
El 8 de noviembre de 2017, y con la firma de Carlos Marcelo D'Abate, se emitió la Resolución 3481/17 en la que se daba 
cuenta del acuerdo del titular del IOMA con las firmas prestatarias del servicio, las cuales, de forma unánime, aceptaron la 
llamativa “reducción en 50% de los valores por la prestación del servicio por el periodo comprendido entre el 1 de mayo y el 
31 de octubre”. Conforme lo acordado, se detalló que “las firmas se obligan a presentar las notas de crédito por el 50% del 
descuento acordado". De esta forma, ese contrato inicial pasó a ser de $84.531.935. 
Pero lo curioso fue que, para la extensión del contrato por otros seis meses (del 1 de noviembre de 2017 al 30 de abril de 
2018) la disminución sólo fue del 20% con respecto al contrato inicial, lo que representó un monto de $135.251.097. Esto, sin 
mencionarse la más mínima especificación acerca de las razones y los datos (tasa de uso, proyecciones inflacionarias, 
calidad del servicio, etc.) que fundarían esta decisión que, nuevamente, no contó con el respaldo unánime del Directorio. Un 
mes más tarde, D' Abate renunció al frente Directorio del IOMA. 
Lo que sí se detalló fueron los actores que acordaron la renegociación y prórroga con D’ Abate. Por la UTE que opera en La 
Plata, figuró como apoderado Sergio Lilian Luini (de SUM S.A). En tanto, representando a la UTE con mayor peso en esta 
contratación, firmó como apoderado José Eduardo Sánchez, miembro del directorio de International Health Services 
Argentina (Emergencias S.A).  
VIENTO EN POPA. En los inicios de este turbulento proceso licitatorio iniciado con Cassinotti al frente del IOMA, José Eduardo 
Sánchez compartía directorio en International Health Services Argentina con Mariano Payaslian, quien a principios de este 
año salió a la luz pública a partir de la investigación de Emilia Delfino en Perfil, en la que se detalló que cuatro empresas 
encabezadas por Payaslian – un ex síndico de Sideco Americana y de Iecsa, ambas conectadas directamente a la familia 
presidencial- se hicieron con al menos US$ 48 millones con la reventa de seis parques eólicos en la provincia de Chubut y 
Miramar, provincia de Buenos Aires. Lo que develó aquel informe es que un 10 o 12 % de ese conglomerado de empresas 
encabezadas por Payaslian es de Sideco Americana, mientras que Socma (Sociedades Macri) también figura como parte de 
estas compañías, con menor porcentaje. 
En International Health Services Argentina, Payaslián figuró dentro del directorio entre mayo de 2014 y marzo de 2017, en 
momentos donde la licitación por las ambulancias se reencaminaba, ya sin Cassinotti en el IOMA. 
Pero el grupo que integra a Emergencias S.A. no sólo contaba con Payaslián entre sus lazos con el oficialismo. Justo una 
semana antes de la elección del 22 de octubre y en concepto de “desenvolvimiento institucional” del PRO, International Health 
Services Argentina aportó una cifra nada despreciable de $1.5 millones. Según detalló días atrás Juan Amorín en El Destape 
poco tiempo después de ese aporte, la empresa obtuvo un contrato de PAMI por $124 millones. 
Por otro lado, y según los documentos a los que accedió Letra P, una semana antes de ese aporte al PRO, más precisamente 
el 6 de octubre de 2017, el representante de International Health Services Argentina renegociaba con el IOMA el servicio de 
emergencias y obtenía una millonaria prórroga. Vencida ésta última el 30 de abril de este año, no aparece aún la renovación 
de este servicio que, advierten a este medio voces cercanas al directorio, tiene una “tasa de uso bajísima” a pesar de la 
“necesidad de continuar con el referido servicio” que adujo D’ Abate en la renegociación. 
Bajo este escenario, surgen varios interrogantes: ¿Cuáles fueron los datos estadísticos tomados para definir el monto inicial? 
¿Por qué no se brindan mayores detalles de la Tasa de Uso y sólo se menciona que "fue inferior a la esperada"? ¿Todas las 
empresas brindaron la misma cantidad de prestaciones (Tasa de Uso) como para que ninguna objete una reducción del 50%? 
Si, para octubre de 2017, el Gobierno tenía previsto para 2018 una inflación del 10% ¿qué parámetros se tomaron para hacer 
sólo una disminución del 20% del presupuesto original para el periodo noviembre 2017-abril 2018 cuando se venía de una 
reducción del 50%?” Preguntas que en los documentos no encuentran respuestas. 

 

Un gremio kirchnerista es el nuevo dueño de la empresa Emergencias 
Fecha: 02/05/2011 Fuente: cronista.com 

Unión Personal Civil de la Nación (UPCN), el sindicato que reúne a los empleados de distintos sectores de la administración 
pública nacional, provincial o municipal y lidera Andrés Rodríguez, se convirtió en el nuevo dueño de Emergencias S.A. Se 
trata de la empresa líder en el ámbito de la Capital Federal en el negocio de atención de las emergencias y urgencias médicas 
domiciliarias a través del envío de ambulancias y médicos a domicilio. 
El acuerdo se cerró la semana pasada entre el sindicato y ejecutivos del fondo Donaldson, Lufkin & Jenrette (DLJ), accionista 
mayoritario de International Health Services Argentina (IHSA), bajo cuyo paraguas opera tanto esta empresa como Medical 
Aid (médicos a domicilio) y la red de consultorios Eurosalud. IHSA fue creada en 1998 por el fondo de inversión propiedad 
del banco Credit Suisse y los antiguos socios de Emergencias S.A que se quedaron con el 45% de la nueva sociedad. 
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Decidimos comprar estas empresas porque creemos que podemos darle un aporte adicional de calidad a nuestros afiliados 
en un tema tan sensible como es la atención médica domiciliaria y el envío de ambulancias, explicó a El Cronista el propio 
Andrés Rodriguez. 
Al confirmar la operación, el secretario general de UPCN sostuvo también que los servicios que brindan este grupo de 
empresas eran un elemento que nos faltaba y al que queremos optimizar. Rodriguez aclaró además que Emergencias 
mantendrá los casi 100.000 socios que ya posee entre empresas y otros sindicatos, y negó que vaya a convertirse solamente 
en una prestadora de servicios médicos exclusiva de UPCN. Por el contrario, para nuestros afiliados será un servicio 
importante más que hasta ahora no podíamos controlar, y a los afiliados a Emergencias también le potenciaremos los 
servicios que ya reciben de la compañía, aseguró. 
En tanto, en las oficinas de IHSA no respondieron a los mensajes de este medio. Tampoco se pudo obtener el monto de la 
operación. La operación había sido adelantada por el sitio especializado Dbiz. 
UPCN suma así el negocio de la atención domiciliaria y de ambulancias al Sanatorio Anchorena que adquirió durante un 
remate judicial en 2002 luego de que había cerrado sus puertas tras una quiebra dispuesta por la Justicia. 
En el caso de Emergencias, comenzó sus operaciones en 1997 abarcando un radio de cobertura que inicialmente cubrió los 
barrios de Belgrano y Palermo, y que luego se extendió a toda el área metropolitana. Además de esta firma IHSA continuó 
operando las marcas Medical Aid y Eurosalud, un plan médico ambulatorio, con una red de policonsultorios propios, que 
brinda una cobertura complementaria a otros planes de salud. 
En 1998 se fusionó con Amid SOS, dedicada a la atención medica domiciliaria focalizada en la prestación a grandes 
instituciones de salud y obras sociales. Las actuales prestaciones de Emergencias Médicas van desde Unidades de Terapia 
Intensiva Móviles, pasando por médicos a domicilio, cobertura en el interior y el exterior a través de la Red SIEM Sistema 
Integrado de Emergencias Médicas, hasta seguros para autos y hogar, y atención en todos los policonsultorios de Eurosalud 
con médicos clínicos, pediatras, ginecólogos, cardiólogos y en muchas otras especialidades abonando un mínimo copago. 
También ofrece descuentos en farmacias para sus asociados de hasta un 20% en los medicamentos. 
Por su parte, el fondo DLJ puso un pie en la Argentina con la compra del 20% de Peñaflor en 1998, bodega de la cual salió el 
año pasado. También es dueño del 51% de Zucamor, la segunda fabricante de cartón del país y de la autopartista cordobesa 
L Equipe Monteur, entre otros activos. 

 

 

 

2.11 CERTIFICACIONES 

2.11.1 Certificaciones de Calidad 

No se detectó información.  

 

 

2.11.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

 

 

2.11.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 

 

 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2025 - - - 1900 Aprox 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 

 

 

 

2.13 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

No se detectó información.  
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3.1 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

No se detectó información.  

 

 

 

3.2 VENTAS A  

No se detectó información.  

 

 

 

3.3 COMPRAS ANUALES 

No se detectó información.  

 

 

 

3.4 PROVEEDORES 

No se detectó información.  

 

 

 

3.5 CLIENTES 

No se detectó información.  

 

 

 

3.6 SEGUROS 

3.6.1 Registro de contratos con las ART 

Aseguradora: PROVINCIA 

N° de contrato: 5106872 

Desde: 01/06/2021 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: Afiliación vigente 
 

Aseguradora: LA SEGUNDA 

N° de contrato: 273546 

Desde: 01/07/2018 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: 31/05/2021 - Cambio de Aseguradora 
 

Aseguradora: GALENO 

N° de contrato: 189650 

Desde: 01/11/2012 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: 30/06/2018 - Cambio de Aseguradora 

3- Situación Comercial 
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Aseguradora: PREVENCION 

N° de contrato: 209133 

Desde: 01/11/2009 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: 31/10/2012 - Cambio de Aseguradora 
 

Aseguradora: EXPERTA ART 

N° de contrato: 45115 

Desde: 01/07/1996 - Alta de afiliación 

Hasta: 31/10/2009 - Cambio de Aseguradora 
 

 

3.6.2 Contratos extinguidos por falta de pago 

No se registran contratos extinguidos por falta de pago. 

 

 

3.6.3 Otros Seguros contratados 

No se detectó información.  
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4.1 IMPORTACIONES  

 

Período Consumo 
(F.O.B. U$S) 

Temporal 
(F.O.B. U$S) 

Depósito 
(F.O.B. U$S) 
Zona Franca 

(F.O.B. U$S) 
Total 

09/2024 $ 0 $ 96 726 $ 0 $ 0 $ 96 726 

08/2024 $ 919 $ 0 $ 0 $ 0 $ 919 

07/2024 $ 7 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7 

06/2024 $ 6 365 $ 1 200 000 $ 0 $ 0 $ 1 206 365 

04/2024 $ 1 506 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1 506 

01/2023 $ 10 215 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10 215 
Valores estadísticos aproximados, Expresado en U$S 

 

 

 

4.2 IMPORTACIONES POR PAÍS (ÚLTIMOS 24 MESES) 

País % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

ALEMANIA 56.64 $ 150 000 

PAÍSES BAJOS 42.55 $ 112 687 

CHINA 0.81 $ 2 146 

Totales  $ 264 833 
Valores estadísticos aproximados, Expresado en U$S 

 

 

 

  

4- Comercio Exterior 
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4.3 IMPORTACIONES POR RUBRO (ÚLTIMOS 24 MESES) 

Nombre Posición % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

LOS DEMÁS IMPRESOS, INCLUIDAS LAS ESTAMPAS, GRABADOS 
Y FOTOGRAFÍAS. 

4911 56.64 $ 150 000 

INSTRUMENTOS Y APARATOS DE MEDICINA, CIRUGÍA, 
ODONTOLOGÍA O VETERINARIA, INCLUIDOS LOS DE 
CENTELLOGRAFÍA Y DEMÁS APARATOS ELECTROMEDICOS, ASÍ 
COMO LOS APARATOS PARA PRUEBAS VISUALES. 

9018 36.37 $ 96 319 

PILAS Y BATERÍAS DE PILAS, ELÉCTRICAS. 8506 6.76 $ 17 911 

GUATAS, GASAS, VENDAS Y ARTÍCULOS ANÁLOGOS (POR 
EJEMPLO: APÓSITOS, ESPARADRAPOS, SINAPISMOS), 
IMPREGNADOS O RECUBIERTOS DE SUSTANCIAS 
FARMACEUTICAS O ACONDICIONADOS PARA LA VENTA AL POR 
MENOR CON FINES MEDICOS, QUIRÚRGICOS, ODONTOLÓGICOS 
O VETERINARIOS. 

3005 0.15 $ 400 

PRENDAS DE VESTIR, GUANTES, MITONES Y MANOPLAS Y 
DEMÁS COMPLEMENTOS (ACCESORIOS), DE VESTIR, PARA 
CUALQUIER USO, DE CAUCHO VULCANIZADO SIN ENDURECER. 

4015 0.08 $ 201 

Otros  0.00 $ 2 

Totales   $ 264 833 
Valores estadísticos aproximados, Expresado en U$S 

 

 

 

 

4.4 EXPORTACIONES  

No se registraron operaciones de exportación vinculadas a la empresa analizada. 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

No se registraron cheques rechazados 

 

 

 

5.2 CENTRAL DE DEUDORES 

 

 

5- Situación Bancaria 
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Importes expresados en Miles de Pesos 

1 Situación Normal (atraso hasta 30 días) 

2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 días) 

3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 días) 

4 Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 días) 

5 Irrecuperable (atraso de más de 365 días) 

6 Irrecuperable por Disposición Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de más de 180 días) 

  B.C.R.A. no informa 
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5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

No se detectó información.  
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO 

Tipo 
Fech

a 
Radicación Juzgado Localidad Secretaria Actor Observaciones 

ORDINARI

O 

12/12/202

3 
CABA CABA  

SECRETARI

A Nº 12 

PREVEME

D S.A. 
 

JUICIO 

ORDINARI

O 

21/12/202

3 
 6  12  

PREVEMED 

S.A. c/ 

INTERNATION

AL HEALTH 

SERVICES S.A. 

Y OTROS 

s/ORDINARIO 

BENEFICI

O DE 

LITIGAR 

SIN 

GASTO 

17/04/202

4 

JUZGADO 

COMERCIA

L 

6 

CIUDAD 

AUTONOM

A DE 

BUENOS 

AIRES 

12 
PREVEME

D S.A. 
 

ORDINARI

O 
2022 CABA 

JUZGADO 

COMERCIA

L 29- 

 
SECRETARI

A Nº 58 

SASSONE 

MARIA 

DEL 

CARMEN 

 

ORDINARI

O 
2021 CABA 

JUZGADO 

COMERCIA

L 11 - 

 
SECRETARI

A Nº 21 

POMPIDO

U BERSEL 

S.A. 

 

 

 

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE 

Tipo Fecha Radicación Juzgado Localidad Secretaria Demandado Observaciones 

JUICIO 

ORDINARIO 
19/12/2024  19  38  

INTERNATIONAL 

HEALTH 

SERVICES 

ARGENTINA S.A. 

(IHSA) c/ 

MADALENA 

ENERGY 

ARGENTINA 

S.R.L 

s/ORDINARIO 

 

  

6- Situación Judicial Comercial 
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6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales 

Código Nombre Estado Fecha Inscripción 

10 GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 1986-09 

30 IVA ACTIVO 1998-12 

103 REGIMENES DE INFORMACIÓN ACTIVO 2005-01 

211 BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES ACTIVO 2003-05 

217 SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS ACTIVO 1999-12 

218 IMP.A LAS GAN.- BENEF.DEL EXT. ACTIVO 2022-07 

301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 1986-09 

353 RETENCIONES CONTRIB.SEG.SOCIAL ACTIVO 2015-03 

767 SICORE-IMPTO.AL VALOR AGREGADO ACTIVO 2024-04 
 

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la fecha 
de emisión de la presente constancia. 
Esta constancia no da cuenta de la inscripción en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorización - Ley 26476, la cual de 

corresponder deberá solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida. 

 

 

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. de Bs. As. 

Contribuyente 

Identificación: Contribuyente sin Deuda 

Situación actual: Categoría 0 
 

Referencias de categorías 

Categoría 0 Contribuyente sin deuda. 

Categoría 1 Desde $501 hasta $4.500 

Categoría 2 Desde $4.501 hasta $10.000 

Categoría 3 Mayor a $10.000 

Categoría 4 CONTRIBUYENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
 
La información expuesta es la registrada al 23/10/2025 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo la 
resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las Embarcaciones Deportivas y a los Ingresos 
Brutos, respecto de la CUIT consultada.  
Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigüedad mayor a los sesenta días. No se consideran aquellos sujetos que posean un 
único Inmueble Urbano Edificado con Valuación Fiscal menor a $50.000, quienes posean una deuda global menor a $500 o quienes posean un 
automotor de modelo inferior al año 2000. Para el caso del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, sólo se consideran aquellos casos con Títulos Ejecutivos 
iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la categoría 4 se encuentran los contribuyentes con deudas en proceso de ejecución judicial como 

así también los planes de regularización de deuda judicial siempre que el mismo se encuentre caduco. 
 

 

 
La información expuesta es la registrada al 23/10/2025 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo la 
resultante del grado de cumplimiento de presentación de declaraciones juradas que les corresponde efectuar en su actuación como agentes de 
recaudación en el régimen general de retención y en el régimen general de percepción del impuesto sobre los Ingresos Brutos. El cumplimiento se 
computa de manera conjunta por ambos regímenes de recaudación. 
En la categoría 4 se encuentran los agentes de recaudación con deudas en proceso de ejecución judicial provenientes de percepciones y retenciones 
no efectuadas, efectuadas y no ingresadas, intereses, accesorios, recargos y multas. Se incluyen dentro de esta categoría a quienes, habiendo realizado 

la adhesión a un régimen de regularización de deudas en proceso de ejecución judicial, el mismo se encuentre caduco. 
  

Agente de Recaudación 

Identificación: AGENTE SIN INCUMPLIMIENTO. 

Situación actual: Categoría 0 

Referencias de categorías 

Categoría 0 Agente sin incumplimiento. 

Categoría 1 Incumplimiento mayor a 0% y menor o igual a 5% 

Categoría 2 Incumplimiento mayor a 5% y menor o igual a 25% 

Categoría 3 Incumplimiento mayor 25% 

Categoría 4 AGENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
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Informe Estado de Deuda Dirección General de Rentas de Pcia. Córdoba. 

Razón Social Tax ID 
Ingresos 
Brutos 

Fecha de 
consulta 

Situación 
Fiscal 

INTERNATIONAL HEALTH SERVICES ARGENTINA 
S.A 

30610298601 9011840571 23/10/2025 IRREGULAR 

 
 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. De Corrientes. 
 

CUIT: 30610298601 

Razón Social: INTERNATIONAL HEALTH SERVICES ARGENTINA S.A. 

En instancia administrativa En instancia judicial 

Categoría 1 NO 
 

Referencia de categorías 

Categoría Descripción 

0 Sin Deuda 

1 Hasta 5.000 pesos 

2 de 5.000 hasta 10.000 pesos 

3 de 10.000 hasta 30.000 pesos 

4 de 30.000 hasta 50.000 pesos 

5 Mas de 50.000 pesos 
La información expuesta es la registrada al 30/09/2025 en las bases de datos de la Dirección General de Rentas de la Provincia de Corrientes respecto 
de la CUIT consultada. La misma proviene de la sumatoria de importes adeudados vinculados a los siguientes conceptos: 
Impuesto Inmobiliario Rural, Impuesto de Sellos, Impuesto sobre los Ingresos Brutos, Tasas Retributivas de Servicios. Para el cálculo de la deuda 
expuesta, se considera aquella cuyo vencimiento haya operado con anterioridad a la fecha citada y no obre constancia de pago de la misma. La 
categoría de cada Contribuyente es determinada por separado para la deuda que se encuentra en instancia de cobro administrativo y aquella que 
estuviere en instancia judicial, siendo la deuda total de cada sujeto la sumatoria de la incluida en ambas instancias 

 

 

6.3.3 Embargos 

No se detectó información.  

 

 

6.3.4 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 
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INTERNATIONAL HEALTH SERVICES ARGENTINA S.A., CUIT 30610298601, no presenta sanciones laborales 

publicadas en el listado REPSAL vigente al 23/10/2025. 
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7.1 INTEGRIDAD 

 

 

 

7- INTEGRIDAD 
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7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

Prepagas: cuáles son las 35 empresas que van a devolver lo que cobraron de más 
Fecha: 30/05/2024 Fuente: cronista.com 

Las compañías de salud privada firmaron un entendimiento con el Gobierno nacional para pactar cómo se hará la devolución 
a los afiliados. Qué pasa con la denuncia de cartelización. 
Tras más de 14 horas de audiencia, las empresas de medicina prepaga acordaron en Tribunales la forma de devolución de lo 
cobrado de más a sus 
afiliados en un plazo de 12 cuotas. 
Así se decidió durante la jornada que se llevó a cabo el pasado lunes en el Juzgado Civil y Comercial Federal N°3, a cargo del 
juez Juan Rafael Stinco. 
De esta manera se devolvería a los afiliados un monto equivalente al 24% de la cuota de julio, en el plazo de un año. Los 
importes para reintegrar, según la iniciativa, tendrían una actualización de acuerdo con el Índice de Costos de la Salud. 
Además, las empresas habrían propuesto que en el tercer trimestre del año los precios de los planes de salud se ajusten al 
95% de la variación del Índice de Precios al Consumidor del INDEC del mes previo, para luego a partir de octubre liberar la 
tarifa como establecía el DNU 70/2024. 
El encuentro pautado para el pasado lunes fue hecho por el juez Stinco a pedido de varias entidades prepagas, luego de que 
el 3 de este mes el magistrado hiciera lugar a la medida cautelar solicitada por la Superintendencia contra 23 empresas a las 
que se las acusó de cartelización para la suba de cuotas a partir de enero. 
Días atrás las autoridades del área de Salud pidieron la incorporación a la causa de otras 18 entidades. 
Cuáles son las 35 empresa que firmaron para devolver lo que cobraron de más 
… 
Obra Social YPF 
International Health Services Argentina (IHSA) 
Consejo Profesional de Ciencias Económicas de CABA… 

 
Denuncian despido discriminatorio en Emergencias a una trabajadora que se postulaba para delegada y es único sostén de 
hogar 
Fecha: 07/10/2023 Fuente: infogremiales.com.ar 

A fines de septiembre desvincularon a una trabajadora de Emergencias. Ella había reclamado por malos tratos por parte de 
una jefa y por resultar sancionada al tomarse licencias conveniadas. Una delegada de Atsa considera que se trata de un 
despido discriminatorio por ser activista sindical ya que ella avisó vía carta documento que se iba a postular para delegada. 
El día miércoles 27 de septiembre el Grupo International Health Services Argentina SA, más conocido como Emergencias, la 
empresa de ambulancias, despidió a Eva Fernández que cumplía servicios en el sector de Traslados. Hacía un mes que 
trabajadores de ese área habían denunciado malos tratos en el ministerio de Trabajo por parte de una jefa. 
Según sus relatos los cruces radicaban en malas contestaciones, intimidaciones para evitar denuncias, el rechazo de 
licencias comunes como los días de examen o por enfermedad bajo la excusa inventada de que se debe anunciar con 2 horas 
de anticipación. 
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La trabajadora Eva Fernández al recibir telegramas sancionándola por tomarse licencias contempladas dentro del convenio 
colectivo de sanidad, se asesoró legalmente y respondió pero esto le generó un conflicto peor puertas adentro. 
Eva es madre sola de dos hijas, único sostén de hogar. Las licencias que se tomó fueron para cuidar a sus hijas por 
enfermedad o para cambiar de turno y poder asistir a un turno médico. Tareas de cuidado que debe ejercer en soledad como 
única adulta responsable en su hogar. 
A este hecho de ser madre básicamente, se sumó el aviso de su postulación a las próximas elecciones de delegados. Hace 
cinco años que no hay elecciones en Emergencias pero ante la acumulación de problemas, los trabajadores empezaron a 
organizarse y ella notificó a la empresa de su actividad gremial y de sus aspiraciones para representar a sus compañeros y 
compañeras. 
«Nosotros decimos que es un despido discriminatorio, la empresa la despide por ser activista gremial», afirmó Daniela Magoc, 
compañera de Eva y delegada de Atsa. No todas las delegadas le prestaron atención: «Ninguna de las delegadas (del Centro 
de Atención al Cliente, Despacho ni de Recepción y Clasificación de Incidentes – turno mañana) intentaron hablar conmigo 
para representar mi reclamo ni preguntar qué había pasado, y dan respuestas como haber logrado que me paguen una 
indemnización o que no las contacté cosa que es mentira porque a la última delegada que mencioné le conté y me sugirió 
que buscara un abogado por mi cuenta», afirmó Fernández. 
En paralelo a este despido discriminatorio, la Emergencias empezó a ofrecer retiros voluntarios a quienes reclamaban por 
mejores condiciones laborales. Algunos los aceptaron, en palabras de ellos, «priorizando la salud mental». 
Eva Fernández reclama su reincorporación: «Que despidan a una activista sindical y próxima a postularse es un ataque a 
nuestros derechos, tenemos que defenderlos, así como a los compañeros y compañeras que son perseguidos con el objetivo 
de conseguir sus renuncias o aceptación de retiros voluntarios que ellos proponen, sin importar el daño psicológico y moral 
que ocasionan con estás prácticas violentas». 
«Detrás de cada uno y cada una hay una familia, hay una vida personal y hay derechos», concluyó. 

 
Petroleros: dictan la conciliación en el conflicto por el personal sanitario 
Fecha: 29/11/2021 Fuente: mase.lmneuquen.com 

A través de la resolución 099/2021, la Subsecretaría de Trabajo de Neuquén dictó la conciliación obligatoria en el conflicto 
generado entre la empresa International Health Services Argentina, la operadora YPF y el Sindicato del Petróleo y Gas 
Privado de Neuquén, Río Negro y La Pampa. 
La medida fue determinada en respuesta al paro de 48 horas anunciado este lunes por la entidad gremial, en solidaridad 
con los empleados del sector de la salud que trabajan en los yacimientos. 
Ante esta situación, el director provincial a cargo de la Delegación Regional Este del organismo de Trabajo de Neuquén, 
Nelson Alegria, resolvió decretar la conciliación obligatoria a partir de las 15 horas del día de hoy, por el término de quince 
días hábiles. 
Mediante la disposición, la autoridad de la cartera ordenó a las partes involucradas a “retrotraer el estado de cosas al 
existente con anterioridad al conflicto suscitado” y a “abstenerse de tomar cualquier tipo de medidas por el término que 
dure el proceso y afecte el normal funcionamiento”. 
La audiencia de conciliación entre las firmas y el Sindicato de Petroleros será llevada a cabo el próximo jueves a las 9 de la 
mañana, a través de la plataforma Zoom. 
Según la resolución del organismo provincial, “el apoderado de la empresa denuncia medidas de acción directa ilegales por 
parte de la entidad gremial, considerando que no existe un motivo de conflicto colectivo de trabajo, y bajo argumentos 
erróneos, y manifiesta la evidente ilegalidad de acción sindical, invocando un incumplimiento convencional”. 
“En circunstancias como la que nos ocupa esta Subsecretaría, debe priorizar el interés general, debiendo adoptar todas las 
medidas a su alcance a fin de evitar alteraciones del orden público y las consecuencias disvaliosas descritas y permitir 
generar un espacio que tienda al más amplio debate y discusión de la cuestión planteada”, agrega el documento. 
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8.1 DATOS CONTABLES  

No se detectó información.   
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