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1.1 CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN   

 

Según políticas de calificación de EMSEP SA DE CV. 

  

1- Resumen Ejecutivo 
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1.2. CONCLUSIÓN:  

 

 

 

LÍMITE DE COMPRA 
(30% sobre ventas) VENTAS BALANCE VENTAS POST-

BALANCE 

Ventas MXN 2 687 918 992 N/I 

Límite de compra MXN 806 375 698 N/I 

HONEYWELL S.A. DE C.V. es una empresa con más de 70 años en el mercado, siendo un líder mundial en 

soluciones tecnológicas que integran software y productos físicos, enfocadas en energía, seguridad, 

productividad y urbanización, con el propósito de mejorar la calidad de vida global. Sus accionistas son: 

HONEYWELL INTERNATIONAL INC. (72%, Estados Unidos), AUTOMATION AND CONTROL SOLUTIONS 

HOLDING MEXICO (25.4%), INTELLIGRATED HOLDINGS, INC. (2.31%, Estados Unidos), INTERMEC, LLC. (0.01%, 

Estados Unidos), HONEYWELL SAFETY PRODUCTS USA, INC. (0.01%, Estados Unidos) y HONEYWELL 

AIRCRAFT LEASING, LLC. (0.01%, Estados Unidos). Opera bajo certificaciones de calidad ISO 9001. Según lo 

informado al 03/2025 contaría con 11 empleados contratados y 2 empleados subcontratados. La compañía 

No está registrada en el Padrón Público de Contratistas de Servicios Especializados u Obras Especializadas. 

Se encuentra al corriente su situación fiscal ante el Servicio de Administración Tributaria (SAT) del Gobierno de 

México. No se obtuvieron notas de prensa negativas, sin embargo se presentaron posibles cuestiones 

judiciales y eventos de integridad (Ver detalles). 

 

Desde la perspectiva del análisis de balance, el ejercicio cerrado a 12/2024 evidencia una posición financiera 

estable, respaldada por un crecimiento en ventas, pero con una rentabilidad neta aún reducida respecto de lo 

esperado (4.8 %). La empresa exhibe una estructura patrimonial aceptable, con un patrimonio que supera en 

proporción al pasivo dentro del total de activos. El bajo nivel de endeudamiento corriente (0.84) refleja una 

gestión prudente de las obligaciones a corto plazo, mientras que los elevados niveles de liquidez (2.07) y 

solvencia (1.02) aseguran capacidad de pago y estabilidad financiera a largo plazo. Sin embargo, ambos 

indicadores muestran una tendencia descendente respecto de períodos anteriores, lo que advierte sobre un 

posible deterioro futuro. El buen nivel de capital de trabajo refuerza aún más la capacidad financiera de la 

empresa. 

Según los datos analizados, la compañía contaría con una estructura financiera que permite operar con 

normalidad. No obstante, se observa una tendencia desfavorable en algunos indicadores clave, lo que requiere 

seguimiento. 
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2.1 CONSTITUCIÓN / STATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

Razón Social HONEYWELL S.A. DE C.V. 

Tax ID HON641119JI7 

Tipo de Empresa SOCIEDAD ANONIMA  

Domicilio AV. SANTA FE TORRE A PISO 1 94, CIUDAD DE MEXICO, MÉXICO 01210 

Estado ACTIVA 

Código Postal 01210 

País MÉXICO 

Teléfonos 2299848554 

Actividad FABRICACIÓN DE OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA INDUSTRIA 
EN GENERAL 
REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 
INDUSTRIAL 
SERVICIOS DE INGENIERÍA 
COMERCIO AL POR MENOR DE COMPUTADORAS Y SUS ACCESORIOS 

Fecha de Inicio Actividad 01/08/1947 

Web WWW.HONEYWELL.COM/MX/ES 

E-mail LUIS.VILLEGAS@HONEYWELL.COM 

Contacto Luis Villegas Cadena / Gerente de Contratos / 2299848554 / 
luis.villegas@honeywell.com 

Empleados 10 (Fuente: IMSS 06/2025) 

  

2- Datos Organizacionales  
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

Honeywell es una compañía “Fortune 100”, que inventa y comercializa tecnologías que abordan algunos de los 

desafíos más críticos del mundo en materia de energía, seguridad, productividad y creciente urbanización, mediante 

la fusión de productos físicos y software. Nuestros productos y soluciones permiten un mundo más seguro, cómodo 

y productivo, que mejora la calidad de vida de las personas en todo el mundo. El corporativo de Honeywell se encuentra 

establecido en Morris Plains, Nueva Jersey en Estados Unidos de América, la empresa cuenta con 110,000 empleados 

en más de 970 operaciones alrededor del mundo. Nuestra compañía cuenta con una sólida presencia en México que 

data de 1936, y al día de hoy estamos orgullosos de contar con más de 13,000 empleados repartidos en once plantas 

de manufactura, dos centros de ingeniería y oficinas de soporte, servicio al cliente y desarrollo de negocios. 

Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.3 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 

 

 

 

 

2.4 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

No se detectó información.  
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2.5 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

2.5.1 Constancia de inscripción Fiscal  
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Fuente: Empresa 

 

 

 

2.6 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

No se detectó información. 
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2.7 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

 
Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.8 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

2.8.1 Socios / Accionistas 

Razón Social Nacionalidad  Tax ID % 

HONEYWELL INTERNATIONAL INC. USA SIN RFC 72 

AUTOMATION AND CONTROL SOLUTIONS HOLDING MEXICO, México ACS050106183 25.4 

INTELLIGRATED HOLDINGS, INC. USA SIN RFC 2.31 

INTERMEC, LLC. USA SIN RFC 0.01 

HONEYWELL SAFETY PRODUCTS USA, INC. USA SIN RFC 0.01 

HONEYWELL AIRCRAFT LEASING, LLC USA SIN RFC 0.01 
Fuente: Empresa. 

 

 

2.8.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

No se detectó información.  
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2.8.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad Tax ID Cargo 

MARINO JOHAN Venezuela MACJ860124RX2 Director/A 

REYES DIEGO México RECD950812AV8 Director/A 

VITE JORGE México VIGJ810808E42 Gerente 

VILLEGAS LUIS México VICL720911S82 Gerente 

CHACON JUAN CARLOS Venezuela CAVJ77050667Q1 Gerente 

MACIN MARCO México MALM841119JS3 Gerente 
Fuente: Empresa. 
 

 

 

2.9 ACTIVOS  

2.9.1 Inmuebles 

 
Fuente: Empresa. 
 

 

2.9.2 Rodados 

No se detectó información.  

 

 

 

2.10 PUBLICACIONES OFICIALES 

No se detectó información.  
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OTRAS PUBLICACIONES  

Honeywell se dividirá en tres compañías independientes cotizadas 
Fecha: 06/02/2025 Fuente: eleconomista.com.mx 
El grupo industrial estadounidense Honeywell confirmó este jueves que llevará a cabo la separación de los negocios de 
automatismos y tecnología aeroespacial, además de la ejecución del plan anunciado para la escisión de la división de 
materiales avanzados, lo que dará como resultado tres empresas cotizadas "con estrategias y motores de crecimiento 
distintos". 
El grupo industrial estadounidense Honeywell confirmó este jueves que llevará a cabo la separación de los negocios de 
automatismos y tecnología aeroespacial, además de la ejecución del plan anunciado para la escisión de la división de 
materiales avanzados, lo que dará como resultado tres empresas cotizadas "con estrategias y motores de crecimiento 
distintos". 
Se espera que la escisión prevista de Honeywell Automation y Honeywell Aerospace se completará de manera libre de 
impuestos para los accionistas de Honeywell "en la segunda mitad de 2026", mientras que la compañía confía en culminar la 
separación del negocio de materiales avanzados a finales de 2025 o principios de 2026. 
Las tres empresas independientes estarán adecuadamente capitalizadas con la flexibilidad financiera para aprovechar las 
oportunidades de crecimiento futuras, ha asegurado la multinacional, añadiendo que confía en que Honeywell Automation y 
Honeywell Aerospace mantengan una sólida calificación crediticia de grado de inversión. 
En este sentido, la multinacional aseguró que las empresas segregadas mantendrán una escala global y ha recordado que 
Honeywell Automation obtuvo ingresos de 18,000 millones de dólares en 2024, mientras que Honeywell Aerospace facturó 
15,000 millones de dólares. De su lado, la división de materiales avanzados alcanzó una cifra de negocio en 2024 de casi 
4,000 millones de dólares. 
La decisión de Honeywell llega después de que el inversor activista Elliott Investment Management revelara en noviembre 
una posición de más de 5,000 millones de dólares en la empresa y reclamase una escisión ante el bajo rendimiento de las 
acciones a causa de la estructura de conglomerado de Honeywell. 
De hecho, en diciembre de 2024, el grupo ya adelantó que estaba evaluando la posible separación del negocio aeroespacial 
con el fin de desbloquear valor para los accionistas, después de las medidas implementadas desde 2023 para simplificar su 
cartera, incluyendo la escisión del negocio de materiales avanzados y la desinversión en el negocio de equipos de protección 
personal de la empresa. 
En este sentido, Honeywell ha asegurado este jueves que tiene la intención de continuar con sus esfuerzos de transformación 
de la cartera durante el proceso de planificación de la separación para mejorar la propuesta de valor de cada negocio y ha 
subrayado que sigue en camino de superar su compromiso de destinar al menos 25,000 millones de dólares a gastos de 
capital de alto rendimiento, dividendos, compra de acciones y adquisiciones en 2025. 
"La formación de tres empresas independientes líderes en la industria se basa en la sólida base que hemos creado, 
posicionando a cada una de ellas para seguir estrategias de crecimiento personalizadas y generar un valor significativo para 
los accionistas y clientes", dijo Vimal Kapur, presidente y consejero delegado de Honeywell. 

 
Honeywell venderá su negocio de equipos de protección personal a PIP por 1,325 millones de dólares 
Fecha: 22/11/2024 Fuente: eleconomista.com.mx 
El grupo industrial estadounidense llegó a un acuerdo para vender su negocio de equipos de protección personal a Protective 
Industrial Products (PIP), una empresa de cartera de Odyssey Investment Partners. 
El grupo industrial estadounidense Honeywell llegó a un acuerdo para vender su negocio de equipos de protección personal 
(EPP) a Protective Industrial Products (PIP), una empresa de cartera de Odyssey Investment Partners, por 1,325 millones de 
dólares en una transacción íntegramente en efectivo. 
La venta de este negocio, que incluye desde cascos, gafas protectoras, mascarillas o sistemas anticaídas, permitirá a 
Honeywell simplificar aún más su cartera para acelerar la creación de valor en consonancia con tres megatendencias:  
La automatización 
El futuro de la aviación  
La transición energética 
La venta del negocio EPP, que podría completarse en la primera mitad de 2025, sigue a la desinversión del negocio de calzado 
de alto rendimiento de Honeywell a Rocky Brands por 230 millones de dólares en 2021 y completa la salida de Honeywell del 
segmento de equipos de protección personal. 
El negocio EPP de Honeywell cuenta con aproximadamente 5,000 empleados y opera 20 plantas de fabricación y 17 plantas 
de distribución en Estados Unidos, México, Europa, África del Norte, Asia Pacífico y China. 
"Con esta transacción, el negocio estará posicionado para acelerar su trayectoria de crecimiento, ya que se beneficia de la 
inversión histórica de Odyssey en el sector EPP y de la ampliación de negocios similares para expandirse a nuevos productos, 
geografías y mercados finales", afirmó Vimal Kapur, presidente y consejero delegado de Honeywell. 

 
Honeywell apuesta por el talento mexicano en tecnología e ingeniería 
Fecha: 27/07/2023 Fuente: pt-mexico.com 
Honeywell fortalece su presencia en México y destaca la importancia del talento local en tecnología aeroespacial, materiales, 
seguridad y productividad. 
Para celebrar el Día del Ingeniero en México, así como el talento y la aportación de su equipo de trabajo, Honeywell organizó 
un recorrido por el centro Honeywell Technology Solutions México, para acercar a la prensa especializada el proceso de 
creación de tecnología que tiene lugar en sus modernas instalaciones. 
Honeywell Technology Solutions (HTS) es el brazo integrado de desarrollo de tecnología e ingeniería de Honeywell que lidera 
globalmente el desarrollo de innovadores productos y soluciones en segmentos como: aeroespacial, soluciones tecnológicas 
para edificios, materiales de desempeño, y soluciones de seguridad y productividad. 



 

 

HONEYWELL S.A. DE C.V. 

 

FIDELITAS ®            13/39 

 

El Centro de Investigación y Desarrollo Tecnoparque, ubicado en Azcapotzalco, en la Ciudad de México, es uno de los tres 
Centros de Ingeniería y Tecnología de Honeywell alrededor del mundo, y fue inaugurado en enero de 2017 como un hub de 
desarrollo de alta tecnología y software para México, Latinoamérica y mercados globales. 
En los últimos años, Honeywell ha hecho importantes inversiones para optimizar este centro: una en 2019 para ampliar en 
2,500 m2 y duplicar la plantilla de especialistas hasta alcanzar casi 500 ingenieros; y otra en 2022, momento en el que se 
realizó una nueva expansión y se superaron los 700 ingenieros, quienes actualmente crean soluciones tecnológicas de alta 
especialización para diversas industrias. 
Durante la visita, Manuel Macedo, presidente y CEO de Honeywell Latinoamérica, destacó la larga trayectoria, de más de 100 
años, que la compañía ha alcanzado, como resultado de la comunión de tres pilares: la innovación, impulsada en sus cuatro 
áreas de negocio; la ética, reflejada en su reputación como una empresa comprometida con la comunidad global y con las 
comunidades locales, en la integridad de sus acciones y en sus metas de sostenibilidad; y en el talento de su gente y la 
retención del mismo.  
Sobre este tema Sebastián Carmona, director de Honeywell Technology Solutions México, destacó que actualmente México 
ocupa el tercer lugar como líder en innovación en la región de Latinoamérica y el Caribe, y se encuentra en el lugar 58 entre 
las 132 economías analizadas mundialmente por el Índice Global de Innovación 2022. 
“Para seguir apostando por incrementar la inversión en tecnología y que el talento local se sienta orgulloso de su alcance, es 
necesario mantenerlo con instalaciones y proyectos que lo motiven, que las empresas seamos flexibles con su crecimiento 
y que nos mantengamos modernas ante otros mercados”, señaló. 
“Para nosotros es de suma importancia fortalecer y continuar con nuestro compromiso con México, donde se creen 
oportunidades laborales. Honeywell, al ser seleccionado como uno de los Mejores Empleadores de México 2022, fomenta el 
talento mexicano, generando mejores condiciones laborales para potenciar el desarrollo de cada ingeniero en el sector 
aeroespacial, en el desarrollo de materiales de última generación, la creación de soluciones de productividad y seguridad y la 
búsqueda de las ciudades del futuro”, agregó Carmona. 
Hecho en México para el mundo 
Presente en México desde 1936, Honeywell hoy tiene más de 12 mil colaboradores en 5 estados: Ciudad de México, Nuevo 
León, Baja California, Chihuahua y San Luis Potosí. Cuenta con 11 plantas de manufactura, dos centros de desarrollo en alta 
ingeniería, laboratorios de pruebas de soluciones de seguridad y para edificios inteligentes, y la planta mecánica aeroespacial 
más grande de Latinoamérica. 
Para Honeywell, México es una pieza de innovación estratégica: “México no es solamente un brazo de innovación para la 
región, para LATAM, es un brazo de innovación para el mundo. Los productos que nosotros hacemos aquí se lanzan en China, 
en Australia, en Estados Unidos, en Alemania, en todas partes”. 
HTS México, por ejemplo, provee soporte de ingeniería a proyectos Intelligrated (IGS) —líder mundial en automatización y 
soluciones integradas para operaciones de fabricación, distribución y cumplimiento— a lo largo de Norteamérica, incluyendo 
el diseño de sistemas, órdenes y validación a través de la instalación. 
De acuerdo con el director de HTS México, las principales habilidades y áreas de conocimiento con las que trabajan los 
profesionales de Honeywell México son: la electrónica, la mecánica, la ingeniería química, la caracterización de materiales, 
los procesos de manufactura y las pruebas de laboratorio.  
Durante el recorrido, guiado por Marcela Cendejas, directora de Tecnología Honeywell Building Technologies, los asistentes 
pudieron ver de cerca el proceso de desarrollo de diversas soluciones que se realizan en México y las rigurosas pruebas de 
funcionamiento y calidad a las que son sometidos en su laboratorio. 
Protección personal: protección para caídas, protección respiratoria, monitores de aire y sensores de gas. 
Automatización de almacenes: end Idlers, drive units y power feeders. 
Productividad: Escaners portátiles de códigos de barras ideales para almacenes y mensajería. 
Tecnología para edificios: medidores de energía eléctrica, detectores de humo, cámaras de vigilancia contra puntos ciegos. 
“Hacer todo esto es sumamente apasionante para nuestros ingenieros y las personas que trabajan aquí, que es realmente el 
único y el más importante activo que tenemos. No tenemos una planta, no tenemos una mina, no tenemos un bosque, nuestra 
única materia prima son las ganas, la energía y la inteligencia de nuestra ingeniería”, apuntó Sebastián Carmona. 

 
Honeywell reubicará US$150 millones de compras en México 
Fecha: 29/09/2021 Fuente: mexico-now.com 
Honeywell Aerospace, proveedor estadounidense de tecnología para la industria aeroespacial, espera reubicar en México y 
Norteamérica US$150 millones en compras de los US$301 millones que registró durante 2019, ya que la pandemia de COVID-
19 ha provocado un aumento en los costos de transporte, señaló Cecilio López, vicepresidente de operaciones de la compañía 
en Latinoamérica. 
El ejecutivo indicó que Honeywell ve a México como una región estratégica para seguir creciendo, por lo que buscará 
desarrollar una cadena de suministro totalmente integrada en nuestro país, que abarque desde materias primas hasta 
ensambles de alto valor. 
El objetivo a corto plazo de Honeywell se basa en tres acciones principales: explorar, desarrollar y aprobar proveedores de 
procesamiento externos para apoyar la integración local, el procesamiento químico y los tratamientos térmicos. 
También buscan explorar, desarrollar y aprobar proveedores que cumplan no sólo con las necesidades técnicas, sino que 
también tengan licencias y procedimientos para el cumplimiento de las exportaciones, con un enfoque especial en los 
proveedores de nivel 2 y nivel 3 de la industria automotriz. 
Honeywell cuenta con ocho plantas en México. Entre sus planes se encuentra implementar este año en Chihuahua procesos 
especiales de alta precisión para alcanzar un desarrollo completo con cerca de 300 empleos para finales de este año, además 
de una inversión de US$32 millones para desarrollar infraestructura adicional. 
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2.11 CERTIFICACIONES 

2.11.1 Certificaciones de Calidad 

N° Certificado Expedido por Fecha Emisión Fecha Vencimiento 

1 QMS-1138d-A66 Intertek 07/11/2022 23/12/2025 
Fuente: Empresa. 

 
Fuente: Empresa. 

 

 

2.11.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

 

 

2.11.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 
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2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2023 8 1 2 11 

2024 8 1 2 11 

2025 8 1 2 11 
Fuente: Empresa. 
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Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.13 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2023 2 0 0 2 

2024 2 0 0 2 

2025 2 0 0 2 
Fuente: Empresa. 
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3.1 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

No se detectó información.  

 

 

 

3.2 VENTAS A EMSEP S.A. DE C.V. 

Mes / Año Ventas (montos sin impuestos) Moneda 
Enero 2022 $ 738 000 USD 
Enero 2023 $ 721 470 USD 
Enero 2024 $ 562 981 USD 

Fuente: Empresa. 

 

 

 

3.3 COMPRAS A EMSEP S.A. DE C.V. 

La empresa no informó compras a EMSEP S.A. DE C.V. 

 

 

 

3.4 PROVEEDORES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Origen 

Tax ID 
Monto Anual 
de Compras 

Moneda 

1 
ENDRESS+HAUSER MEXICO, S.A. DE 

C.V. 
México EHM9903195TA $ 500 000 USD 

2 
ASESORIA Y SERVICIO INDUSTRIAL 

ASER 
México ASI0901135F3 $ 200 000 USD 

3 
MOPAC MANTENIMIENTO 

OPERACIONAL DE PROCESOS DE 
AUTOMATIZACION Y CONTROL 

México MMO200611912 $ 30 000 USD 

Fuente: Empresa.  
 

 

  

3- Situación Comercial 
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3.5 CLIENTES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Destino 

Tax ID 
Monto Anual 

de Ventas 
Moneda 

1 THE CHEMOURS CO MEXICO México DPM000525554 $ 600 000 USD 

2 HOKCHI ENERGY México HEN151106K49 $ 500 000 USD 

3 IENOVA PETROLIFEROS IV México IPI171003Q2A $ 450 000 USD 

4 TRANSPORTADORA DEL NORTE SH México TNS0408034W8 $ 400 000 USD 

5 CELANESE OPERATIONS MEXICO México COM170726DC7 $ 350 000 USD 

6 HIDROCARBUROS DEL SURESTE México HSU990727535 $ 300 000 USD 

7 TERMIGAS México TER0112112Q4 $ 300 000 USD 

8 
INDORAMA VENTURES POLYMERS 

MEXICO 
México ASP980910UQ9 $ 150 000 USD 

9 ESENTIA PIPELINE EL ENCINO México FPG0810295H3 $ 150 000 USD 

10 COBRA IS México CIM030625PT5 $ 100 000 USD 
Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.6 SEGUROS CONTRATADOS 

N° Tipo de Seguro Compañía Aseguradora Nº Póliza 
Suma 

Asegurada Moneda 

1 
RESPONSABILIDAD 

CIVIL GENERAL AXA SEGUROS SA DE CV RXJ002320400 $ 2 000 000 USD 

2 POLIZA DE FIANZA 
CHUBB FIANZAS MONTERREY, 

ASEGU 2138399 $ 7 857 135 MXN 
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4.1 IMPORTACIONES  

No se registraron operaciones de importación vinculadas a la empresa analizada. 

 

 

 

4.2 EXPORTACIONES 

No se registraron operaciones de exportación vinculadas a la empresa analizada. 

4- Comercio Exterior 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

No se registraron cheques rechazados. 

 

 

 

5.2 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

N° Entidad Deuda Moneda 

1 TRANSACTIONAL BANKING MEXICO $ 0 USD 

2 TRANSACTIONAL BANKING MEXICO $ 0 MXN 
Fuente Empresa. 

 
 
 
 
 

5- Situación Bancaria 
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO 

 

 

 
Fuente: Medios externos de consulta.  

 

 

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE  

No se registran Juicios Comerciales como Demandante.  

6- Situación Judicial Comercial 
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6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Embargos 

No se detectó información.  

 

 

6.3.2 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

 
Fuente: https://ptsc32d.clouda.sat.gob.mx/ConsultaPublico 

 

Fuente: https://repse.stps.gob.mx/  
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7.1 INTEGRIDAD 

 

7- INTEGRIDAD 
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7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

No se detectó información de prensa negativa. 
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8.1 DATOS CONTABLES  

 

 

 

 

 

  

8- Estados Contables 
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SITUACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL  

Para el análisis de la situación económica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables 

correspondientes a los ejercicios 2023 y 2024 (fecha de cierre 31/12) expresados en pesos mexicanos. Información 

auditada sin salvedades. 

 

1. ANÁLISIS DE CUENTAS 

- La empresa HONEYWELL S.A. DE C.V. ha experimentado un crecimiento en sus ventas, pasando de 

$2.413.397.197 en 2023 a $2.687.918.992 en 2024, lo que representa un incremento del 11,37%. Este 

aumento en las ventas es un indicador positivo de la capacidad de la empresa para expandir su mercado y 

aumentar su participación en el sector industrial. Sin embargo, es importante considerar si este crecimiento 

en ventas se traduce en una mejora proporcional en la rentabilidad y la eficiencia operativa. 

- El activo corriente aumentó de $2.607.972.161 en 2023 a $3.086.154.592 en 2024, un incremento del 18,32%. 

Este aumento se debe principalmente al incremento en los créditos por venta, que pasaron de $896.846.938 

a $1.390.540.964, lo que podría indicar una mayor dependencia de las ventas a crédito. 

- El activo no corriente también mostró un crecimiento, de $349.697.784 a $407.503.277, un aumento del 

16,51%. Este incremento puede reflejar inversiones en activos fijos o mejoras en la infraestructura de la 

empresa. 

- El pasivo corriente aumentó de $1.157.334.136 a $1.492.155.404, un incremento del 28,92%. Este aumento 

es significativo y podría indicar una mayor presión sobre la liquidez de la empresa si no se gestiona 

adecuadamente. 

-  El pasivo no corriente también creció, de $161.004.782 a $233.946.649, un aumento del 45,28%. Esto podría 

reflejar un aumento en el financiamiento a largo plazo, lo cual es una estrategia común para financiar 

inversiones en activos no corrientes. 

- El patrimonio neto de la empresa aumentó de $1.639.331.027 en 2023 a $1.767.555.816 en 2024, un 

incremento del 7,82%. Este crecimiento es positivo, pero es importante notar que el aumento en el patrimonio 

neto es menor en proporción al aumento en el pasivo, lo que podría indicar un aumento en el apalancamiento 

financiero de la empresa. 

- Los resultados no asignados mejoraron de -$1.277.432.771 a -$1.149.207.982, lo que indica una reducción 

en las pérdidas acumuladas. Sin embargo, los resultados no asignados siguen siendo negativos, lo que 

significa que la empresa aún arrastra pérdidas de ejercicios anteriores. Esto es un aspecto crítico que debe 

ser monitoreado de cerca, ya que puede afectar la capacidad de la empresa para reinvertir en su crecimiento 

y desarrollo. 

 

 

2. ANÁLISIS DE RATIOS 

El análisis de ratios proporciona una visión más clara de la salud financiera y patrimonial de la compañía.  

- La solvencia de la empresa disminuyó de 1,24 en 2023 a 1,02 en 2024. Este descenso indica que la empresa 

está cerca de un nivel de solvencia insuficiente, lo que podría limitar su capacidad para cumplir con sus 

obligaciones a largo plazo. 

- El endeudamiento corriente aumentó de 0,71 a 0,84, lo que sugiere un nivel de endeudamiento normal, pero 

con una tendencia al alza que debe ser vigilada para evitar problemas de liquidez. 
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- La liquidez corriente disminuyó de 2,25 a 2,07, lo que sigue siendo un nivel muy bueno, pero la tendencia a la 

baja podría ser preocupante si continúa. 

- La liquidez ácida también disminuyó de 2,12 a 1,99, manteniéndose en un nivel muy bueno, pero nuevamente, 

la tendencia decreciente es un aspecto a considerar. 

- El capital de trabajo aumentó de $1.450.638.025 a $1.593.999.188, lo que representa un 59,31% de las ventas 

de 2024, indicando que es suficiente para cubrir las operaciones diarias de la empresa. 

- El resultado bruto sobre ventas disminuyó de 45,05% a 34,27%, lo que indica una reducción en la rentabilidad 

bruta, posiblemente debido a un aumento en los costos de ventas. 

- El EBIT disminuyó de $228.462.700 a $54.097.342, lo que representa un nivel muy bajo de EBIT sobre ventas, 

pasando de 9,47% a 2,01%. Esta caída significativa es preocupante y sugiere problemas operativos que deben 

ser abordados. 

- La rentabilidad sobre ventas disminuyó de 12,1% a 4,8%, lo que indica un nivel bajo de rentabilidad, 

insuficiente para el tipo de empresa. 

- La vida restante de los bienes de uso es de 0,06, lo que indica que están altamente amortizados y podría ser 

necesario considerar la renovación de estos activos para mantener la eficiencia operativa. 

 

 

3. KEY METRICS 

A continuación, se presentan los valores de los ratios clave: 

- Solvencia (valor esperado > 1): 1,02 

- Endeudamiento Corriente (valor esperado < 0,7): 0,84 

- Endeudamiento Total (valor esperado < 1): 0,98 

- Liquidez Corriente (valor esperado > 1,1): 2,07 

- EBIT / Ventas (valor esperado > 0,08): 0,02 

- Rentabilidad sobre Ventas (valor esperado > 6%): 4,8% 
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8.2 ANÁLISIS VERTICAL 
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8.3 ANÁLISIS PATRIMONIAL 
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8.4 ANÁLISIS DE RENTABILIDAD 
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8.5 ANÁLISIS FINANCIERO 
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8.6 ANÁLISIS DE FLUJO DE FONDOS 
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8.7 CÁLCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 
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8.8 SCORE DE BALANCE 

 


