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1.1 CONCLUSIÓN 

 

 

 

1- Resumen Ejecutivo 

CAFE DE ELETA S.A. es una empresa panameña fundada en 1978. Dedicada a la producción de café. Sus 

accionistas son:  GRACIELA QUELQUEJEU MULLER, MARÍA DE LAS MERCEDES ELETA DE BRENES, AURORA 

ELETA CASANOVAS, YOLANDA ELETA DE VARELA, XIMENA ISABEL ELETA DE SIERRA y DIEGO ELETA 

QUELQUEJEU. Informan 17 empleados registrados. Operaría normalmente con el sistema financiero. No 

registra cheques rechazados por Falta de Fondos. No se detectaron Eventos de Integridad ni Juicios del fuero 

comercial como demandado, sin embargo se presentaron notas de prensa negativas (ver detalles). 

El análisis del balance al cierre de 2024 refleja una situación financiera con contrastes. La solvencia se 

mantiene por debajo del nivel óptimo (0.25), generando dudas sobre la capacidad de la empresa para afrontar 

compromisos de largo plazo. El endeudamiento total aumentó y se ubicó en niveles elevados (4.02); de 

persistir esta tendencia, la estabilidad financiera podría verse comprometida. La rentabilidad neta profundizó 

valores negativos (-45.91 %), ampliando las pérdidas del ejercicio. La liquidez corriente se situó en un nivel 

aceptable de 1.41, aunque inferior al umbral deseado. El capital de trabajo, en cambio, presentó valores 

adecuados, otorgando capacidad para cubrir obligaciones de corto plazo con recursos propios 

Según el análisis realizado, la compañía exhibe una estructura patrimonial vulnerable, por lo que se 

recomienda actuar con cautela y mantener un monitoreo continuo de la evolución de su situación financiera. 
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2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

Razón Social CAFE DE ELETA S.A. 

TAX ID 172718834109 

Identificador Global P6153205 

Tipo de Empresa SOCIEDAD ANONIMA 

Domicilio Rio Sereno Piedra De Candela Finca Cafe De Eleta, Renacimiento, 
Chiriqui 1300 

Estado ACTIVA 

País PANAMA 

Teléfonos 3950000 

Actividad Torrefacción y ventas de café molido y en grano. 

Fecha de Inicio Actividad 27/12/1978 

E-mail info@cafedeeleta.com 

Contacto Erin Vega / Gerente Administrativa / Tel: 3950000 / evega@eleta.org 

Empleados 17 (Fuente: Empresa 2024) 

 

 

 
  

2- Datos Organizacionales  
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

Somos productores de café con sede en las tierras altas de la provincia de Chiriquí, en Panamá, una región 

reconocida por su producción de café de origen excepcional. Nuestra finca se encuentra en un entorno privilegiado, 

rodeada de exuberantes selvas tropicales y ubicada a altitudes que oscilan entre los 1,250 y 1,500 metros sobre el 

nivel del mar. Gracias a estas condiciones ideales, cultivamos café de especialidad de la más alta calidad, 

empleando una variedad de métodos de procesamiento. Estamos comprometidos con prácticas ambientales y 

socialmente responsables. Nuestra dedicación a la sostenibilidad ha sido reconocida por nuestra contribución para 

erradicar el trabajo infantil en la industria del café. La historia de la Finca Café de Eleta se origina en 1978, cuando se 

estableció como una finca dedicada principalmente al cultivo de hortalizas y a la cría de ovejas para la producción 

de lana. Sin embargo, el fundador, Fernando Eleta Almarán, lideró una transformación significativa. En 1995, marcó 

un hito al sembrar el primer lote de café arábico de la variedad Catuaí. Este proceso de expansión se llevó a cabo 

manteniendo un compromiso inquebrantable con la conservación de los bosques y las fuentes de agua en toda la 

finca. A partir del año 2000, la Finca Café de Eleta se unió al Specialty Coffee Association of Panama (SCAP), lo que 

permitió que nuestros cafés participaran en el prestigioso evento Best of Panama, donde hemos obtenido 

destacadas puntuaciones y reconocimiento por su calidad excepcional. Café de Eleta es una parte integral del Grupo 

Eleta, una entidad familiar de inversión con más de 60 años de influencia en Panamá. Esta rica historia y el 

compromiso constante con la excelencia en la producción de café son el legado que define a Café de Eleta en la 

actualidad. 

Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.3 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 



 

 

CAFE DE ELETA S.A. 

 

FIDELITAS ®            7/33 

 

 

 
Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.4 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

No se detectó información.  
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2.5 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

 
Fuente: Empresa. 
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2.6 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

No se detectó información. 

 

 

 
2.7 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

 
Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.8 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

2.8.1 Socios / Accionistas 

Razón Social Nacionalidad/Pais Tax ID % 

GRACIELA QUELQUEJEU MULLER Panamá 8-96-368 36.65 

MARÍA DE LAS MERCEDES ELETA DE BRENES Panamá 8-167-931 11.67 

AURORA ELETA CASANOVAS Panamá 8-193-746 11.67 

YOLANDA ELETA DE VARELA Panamá 8-496-1000 11.67 

XIMENA ISABEL ELETA DE SIERRA Panamá 8-247-487 11.67 

DIEGO ELETA QUELQUEJEU Panamá 8-300-476 11.67 
Fuente: Empresa. 
 

 

2.8.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

No se detectó información.  
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2.8.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad/Pais Tax ID Cargo 

GUILLERMO DE SAINT MALO ELETA Panamá 8-455-751 Presidente y Representante Legal 

ANAXIMEDES CEDEÑO ESPINO Panamá 7-72-149 Director / Secretario 

RAFAEL ARIAS Panamá 8-739-808 Director / Tesorero 

RAFAEL MADRIZ Panamá 8-318-409 Director / Vocal 

MERCEDES ORTIZ DE ZEVALLOS ELETA Panamá PE-9-169 Director / Vicepresidente 
Fuente: Empresa. 
 
 
 
2.8.4 Antecedentes de Principales Directivos 

No se detectó información.  

 

 

2.9 ACTIVOS  

2.9.1 Inmuebles 
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Fuente: Empresa. 

 

 

2.9.2 Rodados 

No se detectó información.  

 

 

 

2.10 PUBLICACIONES OFICIALES 

No se detectó información.  

 

 

 

OTRAS PUBLICACIONES 

Stratego anuncia nueva estructura de liderazgo 
Fecha: 03/12/2025 Fuente: noticiasdepanama.com 
Mercedes Ortiz de Zevallos será la Gerente General y Monique de Saint Malo pasa a Vicepresidenta Ejecutiva 
Stratego informó ajustes en su equipo directivo que incluyen el nombramiento de Mercedes Ortiz de Zevallos Eleta como 
Gerente General y el paso de Monique de Saint Malo Eleta al cargo de Vicepresidenta Ejecutiva. Mercedes Eleta de Brenes se 
mantiene como Presidenta de la Junta Directiva. 
A estos movimientos se suman otros dos nombramientos: Soraya Castellano asume la Gerencia de Reputación y Riesgos, 
mientras que Yazmín Atencio ocupará la Gerencia de Comunicación Estratégica e Innovación. 
Tras anunciarse la nueva estructura, Monique de Saint Malo explicó que los cambios responden a una etapa de crecimiento de 
la firma luego de 15 años al frente de la dirección. Indicó que, desde su nuevo rol, estará enfocada en la visión estratégica de 
largo plazo, alianzas internacionales y el desarrollo de nuevas áreas de negocio. 
La nueva Gerente General, Mercedes Ortiz de Zevallos Eleta, cuenta con una licenciatura en Publicidad con énfasis en 
Psicología de Southern Methodist University (SMU) y un MBA de University of Louisville. Acumula más de 20 años de 
experiencia en consultoría, publicidad y reputación corporativa. Durante sus ocho años en Stratego ha acompañado la 
comunicación de empresas de sectores como banca, tecnología, retail y servicios. 
Ortiz de Zevallos señaló que su gestión se enfocará en fortalecer la capacidad de respuesta y la lectura estratégica del equipo 
en un contexto que exige precisión y rapidez. Añadió que su objetivo es consolidar relaciones de largo plazo basadas en 
confianza y desempeño. 
La compañía también informó que inauguró nuevas oficinas como parte de su proceso de reorganización interna. 
 
Yolanda Eleta de Varela recibe la Medalla Vicente Pascual Barquero por APEDE 
Fecha: 22/10/2024 Fuente: metrolibre.com 
Este martes 22 de octubre, la Asociación Panameña de Ejecutivos de Empresas (APEDE) entregó la Medalla Vicente Pascual 
Barquero 2024, a Yolanda Eleta de Varela. 
Yolanda Eleta, es una empresaria panameña involucrada en sectores de comunicación, educación inclusiva y turismo. 
Actualmente, es miembro de la Junta de Síndicos de la Fundación ANCÓN, preside el Centro Global para la Inclusión de Abu 
Dhabi Y ES VICEPRESIDENTA DE LA Fundación Hazme Brillar. En ese sentido, la agasajada reconoció sentirse “demasiada 
feliz, honrada con esta distinción. Sobre todo saber que don Vicente Pascual fue una persona tan especial en todos sus temas 
empresariales, lo socialmente responsable que fue y esos valores de ética profesional y de apoyo a la comunidad sean los 
valores con los que buscan dominar a personas. Y haber sido nominada y haber ganado, me llena de una gran 
satisfacción”.Por su parte, la presidenta de APEDE, Giulia De Sanctis manifestó que “estoy muy orgullosa de que ella haya 



 

 

CAFE DE ELETA S.A. 

 

FIDELITAS ®            12/33 

 

ganado este premio, se lo merece tanto por su trayectoria empresarial como por su conducta ética y su aporte a la sociedad 
que ha sido permanente. Es una mujer activa y siempre está ayudando a alguien”. 
Mientras que, Tatiana Fábrega de Varela, proponente de Yolanda Eleta, explicó el por qué fue elegida para este reconocimiento. 
“Si no fuera por Yolanda las personas con discapacidad intelectual en Panamá quizás nunca habrían tenido la oportunidad de 
practicar deportes y muchos menos en equipos mixtos con personas sin limitaciones. Si no fuera por Yolanda durante la 
pandemia muchos estudiantes de escuelas públicas habrían perdido un año completo sin educación, pero ella ayuda a que las 
clases llegaran a través de la radio y la televisión a miles de hogares panameños. Por último, si no fuera por Yolanda, el 
ministerio de educación de Panamá, no habría contado con una colaboradora tan comprometida durante los últimos 12 años, 
de manera voluntaria ella ha impulsado proyectos que promueven la educación de calidad, inclusiva y equitativa para miles de 
estudiantes”, resaltó Fábrega. 
 
Ximena Eleta de Sierra: El arte es la mejor manera de combatir la violencia 
Fecha: 06/06/2023 Fuente: laestrella.com.pa 
Ximena Eleta de Sierra nos recibe con una cálida sonrisa en Xielo, hogar de la Fundación Gramo Danse. Arregla la tela lila que 
está en el techo del estudio. En marzo, en ese mismo espacio, Ximena estaba suspendida con arneses sobre una estructura de 
bambú y acero. Ese fue el escenario principal de 'I~tension', una obra que indaga sobre la búsqueda del equilibrio constante del 
ser humano: hombre y mujer. 
Colgar de un arnés, aro o una tela es lo que más le “fascina” a Ximena, quien es un referente de la danza vertical. La clave del 
éxito para lograr sus metas ha sido el colectivo que ha tenido, además de la perseverancia y la pasión que tiene por el arte. 
“Nunca es tarde para retomar un sueño”, dice. Aunque es cofundadora y codirectora del Festival Internacional de Danza 
Contemporánea de Panamá (Prisma), su inicio en la danza de manera formal se dio luego de tener su tercer hijo, a los 34 años 
de edad. 
En Panamá, a la danza se le miraba de una manera peyorativa. Ximena no se dio el permiso de estudiarla cuando era joven, sin 
embargo, la conexión que tiene con la danza fue más fuerte que los prejuicios que se tenían en aquella época. 
Han pasado más de tres décadas de trayectoria profesional. Parte de su portafolio lo integran las puestas en escena: 
'Peldaños' (sobre una escalera convertida / suspendida) 'Hilo' (sobre cuerda); 'A domicilio' (danza vertical). Además de 
representar a Panamá en el Festival Detonos (Bogotá) y Dança a la deriva (São Paulo). 
Bailar, ¿qué significado tiene para usted? 
Es la esencia de mi vida. He estado tomando clases desde los cinco años. Mi mamá me dice que antes de empezar a tomar 
clases de baile, bailaba por los pasillos de la casa. Una vez que empecé a tomar clases, no paraba de bailar durante todo el día. 
¿Ha tenido algún modelo a seguir? 
Un modelo en particular no, te diría que muchos. Las maestras que siempre son modelos para nosotros, compañeras que les 
veía la disciplina, la perseverancia, el talento. 
A su padre le gustaba la excelencia, ¿influyó en su pasión y disciplina? 
Sí, sin duda, él hablaba siempre de la búsqueda de la excelencia, que no te puedes conformar con la mediocridad. Es algo que 
me marcó mucho, y sin duda la pasión, él sentía pasión por todo lo que hacía (...) Mi madre también, es igual de perseverante, 
disciplinada y apasionada. No tenía por donde salir distinta (ríe). 
Hace 30 años el campo artístico no era visto como un trabajo formal, ¿en algún momento dado le dio temor desarrollarse en 
este campo? 
A los 17 años, cuando tenía que escoger una carrera, no me di permiso siquiera de considerar la danza como una opción de 
estudio, siendo eso lo que más me apasionaba. Justamente porque no era considerada una profesión respetable. En Panamá 
en esos tiempos nadie podía ganarse la vida bailando (...) Ni siquiera en la maestría me atreví. No fue sino después de muchos 
años que me dije: “a mí lo que me fascina es esto: bailar, quiero volver”. A los 34 años regresé a la danza. Si han dejado una 
pasión, nunca es tarde para recuperarla y hacer lo que realmente les pide al corazón. 
¿Tiene alguna rutina antes de realizar la puesta en escena? 
Nada tan específico, pero sí, todos los bailarines solemos calentarnos físicamente para tener nuestros cuerpos listos. Además 
de eso, tenemos que preparar la mente, muchas veces hacemos algunas respiraciones, como en yoga, que nos ayudan a 
enfocar la energía. 
¿Ximena prefiere estar suspendida en arneses o estar en el suelo? 
Definitivamente, prefiero estar suspendida en lo que sea: tela, aro, trapecio, arnés, lo que sea, prefiero la danza aérea. 
¿La disciplina puede superar el talento? 
Estoy de acuerdo. Existe algo que las personas pueden tener, se le puede llamar talento (...) Pero sin duda la perseverancia es 
lo que va a determinar si eres exitoso o no. 
Usted es considerada pionera y referente de la danza contemporánea y la danza vertical en Panamá, ¿cuál es la clave del éxito 
en este campo? 
La perseverancia y la pasión. Si tienes esas dos cualidades, vas a llegar lejos, en danza o en cualquier cosa que hagas. En mi 
caso, nunca podría haber llegado a ser ni la bailarina, ni la gestora cultural que soy, si no fuera por el colectivo, por los 
integrantes de la Fundación Gramo Danse. 
Como bailarina, ¿cuál ha sido su mejor experiencia? 
Las giras al interior, han sido siete en total, cada vez que nos vamos como compañía al interior del país sentimos una acogida 
tan fuerte por parte de las personas. Como les llega tan poco arte, ellos lo aprecian tanto. 
'I~tension' fue una puesta en escena que indaga sobre la búsqueda del equilibrio constante del ser humano, mujeres y 
hombres en igualdad de condiciones ¿La danza en Panamá se encuentra en igualdad de condiciones? 
Pues sí, te diría que igual de mal, digamos, que no es consuelo para nadie. Sin embargo, tanto el hombre como para la mujer 
tienen las mismas oportunidades, por ejemplo, en una Escuela Nacional de Danza, de poder entrenarse de forma gratuita. 
¿Qué se puede hacer para impulsar la carrera? 
Sin duda es un tema de políticas de Estado, se debe designar un presupuesto a la cultura, dentro de ese presupuesto iría un 
porcentaje a danza, y eso apoyaría a las compañías existentes, como nosotros o como COCO (...) Todo va a salir del dinero, 
raramente las artes pueden ser autosostenibles. 
El arte rescata a jóvenes de la violencia, en ese sentido, ¿qué ha aportado la Fundación Gramo Danse? 
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En efecto, utilizar la danza como herramienta de cambio (...) En la danza se les enseña pasión, a soñar, a respetar tu cuerpo; 
alguien que respete su cuerpo no se va a inyectar droga. Eso se traduce en un ser pacífico, en un ser que quiere ser parte 
integral de la sociedad. El arte es la mejor manera de combatir la violencia. 
Ha desarrollado múltiples puestas en escena, es presidenta de Gramo Dance, y es codirectora del Festival Internacional de 
Danza Contemporánea de Panamá (Prisma), ¿qué otros proyectos tiene Ximena? 
En estas dos organizaciones tenemos proyectos anuales (...), pero Ximena va más allá de Gramo Danse, y Prisma. Yo soy 
esposa, soy mamá; mi hijo mayor está casado, la segunda va a estudiar una maestría en Londres, el tercero está trabajando en 
Nueva York. Así que tengo una familia muy grande. Estamos muy unidos. 
¿Logró ese equilibrio entre el trabajo y su vida personal? 
Estoy completamente convencida de que hice lo correcto, y mis hijos me lo agradecen (...) Eso también es un mensaje muy 
importante para las mujeres que se debaten con ese sentimiento de culpabilidad (...) Es el mejor ejemplo que puedes darles a 
tus hijos: se pueden hacer las dos cosas, que es difícil, sí, que vas a estar agotada... muchas veces, nadie ha dicho lo contrario, 
pero de que lo puedes hacer, sí, y a la vez ser buena hija, hermana. Todo se puede, es cuestión de organizar tu tiempo, tener las 
prioridades claras, y defender lo tuyo. 
Aparte de la danza vertical, aérea, ¿qué otro baile Ximena realiza?, ¿baile típico, salsa, algún baile prohibido que nadie ve? 
(Sonríe) Hay varios; definitivamente la danza típica, el folclore me fascina (...) También hay un baile que se llama GAGA, es una 
técnica de movimiento israelita, es casi como una meditación con el cuerpo (...) Es fascinante. 
 
Grupo Eleta, café de calidad 
Fecha: 04/09/2022 Fuente: metrolibre.com 
“¿En cuántas industrias de Panamá tú eres el número uno del mundo?”, plantea Guillermo de Saint Malo Eleta, CEO de Grupo 
Eleta, pioneros en la producción de café especial en el país. 
“Café Eleta en época de cosecha emplea a 600 personas en la finca”, destaca de Saint Malo, quien añadió que Café Unido, 
empresa aliada del grupo, provee al menos 78 plazas de trabajo. Unido es el contacto entre el barista, la taza de café y el 
cliente, con nueve locales a lo largo del país. Este proyecto 100% panameño ya conquista el paladar estadounidense. De hecho, 
Café Unido está por abrir su tercer local en Washington D.C. Para que esto fuese posible, comenta el empresario, se dio una 
colaboración entre la universidad de Georgetown y la data de Café Unido que tuvo como resultado un estudio de mercado en 
un programa de maestría. 
“Queremos abrir 5 o 6 locales más por ciudades como Austin o Miami”, indicó el empresario. 
¿Cuáles son los principales mercados para el café Eleta? 
De Saint Malo destacó que China, Países Bajos, Dubai, Catar, Arabia Saudita, Hong Kong, Nueva Zelanda y Suiza son los países 
a donde se exporta este producto “made in Panama”. 
Café de Eleta reside en las tierras altas de Piedra de Candela, distrito de Renacimiento, provincia de Chiriquí, a lo largo de 420 
hectáreas. 
Esta y otras fincas han dado pie a un impulso en la profesionalización de panameños alrededor del grano de café. “Tenemos 
muchísima especialización en los ingenieros agrónomos. Ahora saben cuál es la separación entre arbolito y arbolito, cómo una 
planta está más sana, cuáles son los animales que las matan”, dijo de Saint Malo, quien además resaltó la figura del 
profesional encargado del tueste del grano, clave para los aromas y tonos que ofrece una taza de café. 
“El 70% de la finca de café Eleta es reserva forestal”, comentó el empresario Guillermo de Saint Malo 
 
Fernando Eleta Almarán, un panameño multifacético 
Fecha: 21/03/2022 Fuente: laestrella.com.pa 
El 10 de agosto de 1921 nace el futuro ministro de Relaciones Exteriores, durante la administración de Marco Aurelio Robles 
(1964 a 1968): el empresario multifacético Fernando Eleta Almarán. La trayectoria cívica del diplomático se aborda en el 
documental Legado de un ciudadano, presentado el 14 de marzo en el Teatro Ateneo de la Ciudad del Saber. 
Para conmemorar el centenario del natalicio la Fundación Eleta, Medcom , Ciudad del Saber y sus familiares presentaron esta 
apuesta que propone rescatar la “memoria histórica” del líder de las negociaciones del proyecto de tratados Robles-Johnson. 
Aunque los también conocidos como 'Tratados Tres en Uno' fueron firmados solo a nivel de negociadores y no ratificados, los 
documentos sentaron las bases para el Tratado Torrijos-Carter, con el que se cierra el ciclo de la presencia colonial 
estadounidense en el Canal de Panamá. 
En su rol como Canciller “se diseña una nueva manera para la negociación de los tratados con los Estados Unidos, en función 
del deseo de los panameños en derogar el tratado de 1903”, explica la hija mayor de Fernando, Mercedes Eleta De Brenes a La 
Estrella de Panamá. 
“Se incorporó un nuevo enfoque más pragmático, más comercial, que permitió una visión diferente. Ese cambio de abordaje en 
la relación… es decir: ¿Cuánto podemos valorar en una cuantificación económica el aporte de la posición geográfica de 
Panamá y del Canal de Panamá?”, añade Eleta De Brenes. 
Otros cargos que desempeñó al servicio social fueron el de ministro de Hacienda y Tesoro bajo la presidencia de Ernesto de la 
Guardia (1958 a 1960), y fue uno de los fundadores del Banco Interamericano de Desarrollo (BID). 
El legado de Fernando Eleta Almarán que presentan en la pieza documental, se entiende como el de un ciudadano, servidor 
público, empresario y padre de familia. Bajo la dirección la dirección de José Luis Rodríguez, recoge testimonios que destacan 
los aportes del fundador de RPC Radio, empresa que forma de la compañía Medcom. 
“En Panamá no había televisoras al aire. Mi papá fue pionero de las televisoras en Panamá y Centroamérica; eso propició el 
desarrollo de la industria publicitaria, porque solo había para radios y periódicos”, comenta Eleta De Brenes. 
Fernando Eleta Almarán también fue fundador de agrupaciones cívicas como la Asociación Nacional para la Conservación de 
la Naturaleza (Ancon) y de la Ciudad del Saber; así como de la Fundación para la Educación en la Televisión (Fetv). 
Por eso para él era importante “aportar desde el nivel individual como ciudadano con otros ciudadanos, por eso fundó tantas 
organizaciones de la sociedad civil, como Apede, Ancón, la Ciudad del Saber”, destaca Mercedes Eleta Brenes. 
Por otro lado, el empresario fue un apasionado de la cría de caballos, “primero a través de la fundación, junto a su hermano 
Carlos, del Haras San Miguel, y luego del Haras Cerro Punta, en 1977. Hoy Haras Cerro Punta no es solo referente para la 
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reproducción y crianza de los mejores pura sangres nacionales, sino que fue su refugio familiar y su último lugar de descanso”, 
destaca la Fundación Eleta en su portal digital. 
Mercedes Eleta de Brenes destacó que su padre puso a “Panamá en el mapa de la hípica regional y todo su abordaje en el 
desarrollo científico de la cría del caballo de carrera”. 
Para la familia es “muy importante celebrar el bicentenario de Eleta con algo que sea tangible, se dice que una imagen vale 
más que mil palabras. Es como un faro, una guía de que se espera de nosotros como ciudadanos de este país”, concluye Eleta 
Brenes. 
Sobre la presentación del documental, Juan David Morgan, presidente de la junta directiva de Ciudad del Saber, compartió que 
“el rol de Fernando Eleta fue fundamental para la estructuración de esta organización, la cual transformó la antigua base militar 
de Clayton en un referente regional para la educación, ciencia, tecnología y cultura”, señaló Morgan en una nota de prensa. 
“No imagino un mejor lugar para estrenar el documental, Legado de un ciudadano, en el marco de los 100 años del natalicio de 
Fernando, que en el Ateneo de la Ciudad del Saber. Uno de los tantos símbolos de la transformación que Fernando siempre 
impulsó”, acotó Morgan. 
 
Las propuestas de Saint Malo Eleta para reactivar la economía 
Fecha: 10/02/2021 Fuente: metrolibre.com 
“Estamos ante un reto nunca antes visto, es tan complejo el reto, que tienen que tener por un lado gente  capaz y mucho 
camino recorrido, grandes experiencias nos pueden traer las personas que tuvieron en la salida de la dictadura, porque tuvimos 
que refinanciar nuestra deuda”, expresó el empresario Guillermo de Saint Malo Eleta. 
Añadió que “en la ciudad de Miami uno ve los restaurantes abiertos y lo que han hecho es que mucho de los sitios tienen parte 
de las avenidas cerradas y las mesas afuera. Perfectamente nosotros podemos hacer eso en el Casco Viejo hoy”. 
De Saint Malo Eleta destacó que el país es muy efectivo en el flete, en la conectividad aérea y marítima”, por lo que “Amazon 
podría utilizar a Panamá para que sea su centro de redistribución y de comercialización para Suramérica”.  
El empresario además   propuso la creación de una aduana agropecuaria americana en Panamá para que el pequeño 
exportador pueda enviar directamente desde Chiriquí   sus productos a los mercados de EE.UU. y del Caribe. 
 
El café de Panamá Ninety Plus® alcanza un nuevo precio récord a USD 10.000 el kilo 
Fecha: 17/09/2019 Fuente: prnewswire.com 
El productor de café de Panamá Ninety Plus vendió un prototipo de su café Gesha (Geisha) en Dubái, a un precio récord 
mundial de USD 10.000 el kilo, y con ello superó su propio récord alcanzado en una subasta en 2017 de USD 5.001,50 el kilo. 
Una porción experimental del café Gesha (Geisha) creada por el fundador de Ninety Plus, Joseph Brodsky, deslumbró al 
emprendedor emiratí Ibrahim Al Mallouhi, fundador de The Espresso Lab, quien convenció a Brodsky de que le vendiera parte 
del café que se venderá a un precio de USD 250 la taza. Estos cafés prototipados exigen prácticas de cultivo muy controladas y 
uso de cepas locales de levadura utilizadas en múltiples etapas de fermentación. 
Los cafés de Ninety Plus han sido ganadores en 5 campeonatos de la World Brewers Cup, y son los que más han superado los 
97 puntos en el mundo.  Según Al Mallouhi, "estos prototipos de café son la clave para productos innovadores del futuro y 
representan una frontera de sabor totalmente nueva". 
Joseph Brodsky, fundó Ninety Plus en 2006 y se mudó a Etiopía, donde creó nuevas formas de procesamiento con productores 
locales. Estos cafés se convirtieron rápidamente en los más costosos del mundo. Luego llevó estos métodos a un entorno 
más controlado en Volcán, provincia de Chiriquí, en Panamá, sede de las últimas erupciones del volcán Barú, y comenzó a 
trabajar con la variedad nativa de Ethiopia Gesha. 
El trabajo de Brodsky ha generado una ola de cambio en Panamá, país considerado líder global en café, con los cafés de 
Boquete vendidos en subasta en el mes de julio por USD 2.263 el kilogramo. Junto con Brodsky, los productores panameños 
con visión a futuro continúan evolucionando sus prácticas para alcanzar nuevos niveles sensoriales. Uno de ellos es el nuevo 
socio de Brodsky, el panameño Guillermo de Saint Malo Eleta, director ejecutivo del fondo de inversión ELETA. La también 
productora de café, ELETA, vio una oportunidad de aumentar, aún más, el desarrollo sostenible de los exclusivos cafés 
panameños: "Nuestra alianza refleja un compromiso de promover la colaboración entre todos los productores de café 
panameños a fin de generar mayor justicia social y sustentabilidad ambiental en la cadena de valor". 
Ninety Plus también innova con su modelo de reforestación, cultivando café bajo la sombra del espeso dosel del bosque, 
pagando salarios altos a los trabajadores Ngäbes (pueblo indígena que vive en el oeste de Panamá) que también son 
protagonistas de la innovación. "La finca genera la sensación de estar en un parque de vida silvestre, con un ecosistema que 
integra a las personas y el café", según Brodsky. 
Como ocurrió con el turismo vitivinícola en todo el mundo, con ayuda del gobierno y la autoridad de turismo, los productores de 
Panamá desarrollaron un Circuito del Café, a través del cual las fincas ofrecen recorridos y experiencias de degustación. Se 
pueden realizar visitas guiadas a la plantación de Ninety Plus con reserva. 
 
Mercedes Eleta de Brenes: "Los retos se deben enfrentar en alianza entre gobierno, sector privado y sociedad civil" 
Fecha: 28/06/2019 Fuente: panamaamerica.com.pa 
Desde APEDE se conformarán equipos de trabajo para tratar temas de interés nacional como reformas constitucionales, 
reformas a la Caja de Seguro Social, seguridad hídrica, Planes Maestros del Sector Agropecuario, turismo, modernización del 
Estado, servicios internacionales y otros temas que se traduzcan en propuestas del sector privado. 
Mercedes Eleta de Brenes, fue reelegida para un segundo periodo a cargo de la Junta Directiva de la Asociación Panameña de 
Ejecutivos de Empresa (APEDE). 
En esta ocasión, la acompañan en la Junta Directiva: Jacqueline Bern, Miguel Bolinaga, Amauri Castillo, Rubén Castillo, Fanny 
De La Rosa, Rolando De León, Gina Forte, Luis Laguerre, Carla López y Elisa Suárez. Para el Consejo de Ética fue elegido Walter 
Luchsinger. 
El proceso se realizó también en los capítulos de APEDE, quedando de la siguiente manera: APEDE Chiriquí, presidido por 
Lourdes Rubio; APEDE Colón por María Ramos; APEDE Azuero por Guillermo Henríquez y APEDE Coclé por Milagros Martínez. 
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Mercedes Eleta de Brenes es la cuarta mujer que dirige el gremio de ejecutivos que fue fundado por un grupo de ejecutivos 
visionarios, liderado por su padre Fernando Eleta Almarán hace 61 años. 
Durante el período 2018-2019, la APEDE trabajó en la construcción de la Visión País 2050 con el resto del sector privado y 
acompañó a los Centros de Competitividad Regionales (CECOMR’s) en la construcción de las visiones 2050 de cada una de las 
provincias y comarcas. 
Para este nuevo período, el gremio se compromete a acompañar al gobierno del presidente Cortizo a dar seguimiento en la 
inclusión al Plan Económico de Gobierno, de las propuestas contenidas en la Visión País 2050, en las visiones regionales y su 
ejecución en alianzas público-privadas para el desarrollo, desde la sociedad civil organizada. 
Luego de su proclamación como presidente de APEDE, Mercedes Eleta de Brenes dijo que en esta nueva etapa que vive el país, 
los retos se deben enfrentar en alianza entre gobierno, sector privado, sociedad civil organizada y la ciudadanía porque solo 
trabajando en conjunto podremos alcanzar los objetivos esperados. 
Por ello desde APEDE se conformarán equipos de trabajo para tratar temas de interés nacional como reformas 
constitucionales, reformas a la Caja de Seguro Social, seguridad hídrica, Planes Maestros del Sector Agropecuario, turismo, 
modernización del Estado, servicios internacionales y otros temas que se traduzcan en propuestas del sector privado. 
 
Firman acuerdo para impulsar exportaciones de pymes de Panamá a Europa 
Fecha: 13/11/2018 Fuente: eleconomista.net 
Panamá y el Reino de los Países Bajos suscriben hoy acuerdo auspiciado por la Unión Europea (UE) destinado a promover las 
exportaciones de la pequeña y mediana empresa (pymes) panameña hacia el mercado europeo. 
Panamá y el Reino de los Países Bajos suscriben hoy acuerdo auspiciado por la Unión Europea (UE) destinado a promover las 
exportaciones de la pequeña y mediana empresa (pymes) panameña hacia el mercado europeo. 
El memorándum de entendimiento para la puesta en marcha del proyecto "Conectando América Central" será firmado por el 
embajador del Reino de los Países Bajos, Dirk Janssen, y dirigentes empresariales del país centroamericano. 
Entre los firmantes por Panamá estarán la presidenta de la Asociación Panameña de Ejecutivos de Empresa (APEDE), 
Mercedes Eleta de Brenes; el presidente de la Asociación Panameña de Exportadores (APEX), Rosmer Jurado; y el presidente 
de la Cámara de Comercio e industrias y Agricultura de Chiriquí (CCIA), Felipe Venicio Rodríguez. 
También el presidente del Centro de Competitividad de la Región Occidental de Panamá (CECOM RO), Felipe Ariel Rodríguez; y 
el presidente de Specialty Coffee Association of Panama (SCAP), Wilford Lamastus. 
El proyecto "Conectando América Central" es una iniciativa de la Unión Europea (UE) y el Centro de Promoción de 
Importaciones de los Países en Desarrollo (CBI), una agencia del Ministerio de Asuntos Exteriores del Reino de los Países 
Bajos, que busca fortalecer las capacidades de las pymes en Panamá para mejorar la exportación al mercado europeo. 
 

 

 

2.11 CERTIFICACIONES 

2.11.1 Certificaciones de Calidad 

N° Certificado Expedido por Fecha Emisión Fecha Vencimiento 

1 RAINFOREST ALLIANCE PREFERRED BY NATURE 17/12/2024 16/12/2027 

2 SMETA 4 PILARES SGS 30/04/2024 27/04/2027 
Fuente: Empresa. 

 
Fuente: Empresa. 
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2.11.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

 

 

2.11.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 

 

 

 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2022 6 1 3 10 

2023 4 1 3 8 

2024 11 2 4 17 
Fuente: Empresa. 
 

 

 

2.13 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

No se detectó información.  
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3.1 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

Mes Ventas (montos sin impuestos) Compras (montos sin impuestos) Moneda 
Enero 2025 $ 288 000 $ 72 000 USD 

Febrero 2025 $ 239 700 $ 172 900 USD 
Marzo 2025 $ 276 000 $ 197 500 USD 
Abril 2025 $ 316 500 $ 181 700 USD 
Mayo 2025 $ 296 800 $ 101 300 USD 
Junio 2025 $ 286 000 $ 139 600 USD 
Julio 2025 $375 800 $ 274 500 USD 

Agosto 2025 $ 339 600 $ 208 000 USD 
Septiembre 2025 $ 368 600 $ 212 000 USD 

Total $ 2 787 000 $ 1 559 500 USD 
Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.2 VENTAS A ARCOS DORADOS 

Mes / Año Ventas (montos sin impuestos) Moneda 
2022 $ 2 878 625 USD 
2023 $ 3 100 356 USD 
2024 $ 3 483 892 USD 

Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.3 PROVEEDORES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Origen 

Tax ID 
Monto Anual 
de Compras 

Moneda 

1 EL RANCHERITO Panamá 12867-224-127267 $ 120 000 USD 

2 ALICO, S.A.S Colombia 890928257-9 $ 50 000 USD 

3 TROPIGAS CHIRIQUÍ Panamá 594-120-104838 $ 45 000 USD 
Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.4 CLIENTES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Destino 

Tax ID 
Monto Anual 

de Ventas 
Moneda 

1 PRODUCTOS DE PRESTIGIO S.A. Panamá 18592-149-171941 $ 630 000 USD 

2 INMOBILIARIA DON ANTONIO S.A. Panamá 541-81-118009 $ 465 000 USD 

3 ORLYN S.A. Panamá 630-483-123250 $ 332 000 USD 

4 COFFEE & VENDING PANAMÁ, S.A. Panamá 2316066-1-792256 $ 174 000 USD 

5 ATHANASIOU LOGISTICS, CORP. Panamá 155621811-2-2016 $ 142 000 USD 

6 SUPERMERCADOS XTRA, S.A. Panamá 356-19-77860 $ 131 000 USD 
Fuente: Empresa.  

3- Situación Comercial 
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Fuente: Medios externos de consulta. 

 

 

 

3.5 SEGUROS 

N° Tipo de Seguro Compañía Aseguradora Nº Póliza Suma Asegurada Moneda 
1 INCENDIO ACERTA SEGUROS 01-015363-13 $ 2 682 671 USD 

2 RESPONSABILIDAD 
CIVIL 

ACERTA SEGUROS 06-0116263-
11 

$ 250 000 USD 

Fuente: Empresa.  
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4.1 IMPORTACIONES  

No se registraron operaciones de importación vinculadas a la empresa analizada. 

 

 

 
 

4.2 EXPORTACIONES 

 
Fuente: Medios externos de consulta. 
  

4- Comercio Exterior 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

 
Fuente: Medios externos de consulta. 

 

 

 

5.2 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

N° Entidad Deuda Moneda 

1 Banco Nacional de Panamá $ 0 USD 

2 Banco General $ 0 USD 

3 Global Bank $ 3 000 000 USD 
Fuente Empresa. 
 
 
 
 
 

5- Situación Bancaria 



 

 

CAFE DE ELETA S.A. 

 

FIDELITAS ®            21/33 

 

 

 
6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO 

 
Fuente: Medios externos de consulta. 

 

 

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE 

No se registran Juicios Comerciales como Demandante. 

 

 

 

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Embargos 

No se detectó información.  

 

 

6.3.2 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

No se detectó información.  

  

6- Situación Judicial Comercial 
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7.1 INTEGRIDAD 

 

 

 

 

7- INTEGRIDAD 
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7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

El poder detrás del poder. Un Ejecutivo con agenda alejada del bien nacional 
Fecha: 28/09/2022 Fuente: panamahoy.com.pa 
Por qué, pese a que el propio presidente Laurentino Cortizo, se comprometió a derogar la nefasta Ley que crea incentivos 
fiscales dirigido a beneficiar a un «selecto» grupo de «influyentes empresarios vinculados con el poder, porque, no se ha 
cumplido?. 
Los diputados de gobierno que integran la Comisión de Comercio y Asuntos Económicos de la Asamblea Nacional «apretaron 
las tuercas», para echar por tierra, la iniciativa legislativa que buscaba derogar las leyes 122 de 2019 y 314 de 2022, que 
otorgan incentivos fiscales al turismo y que, solo benefician a un grupo de personas allegadas al poder. 
En la actualidad, estos son los proyectos que a la fecha han solicitado aprobación para los beneficios fiscales que ofrecería la 
perversa ley de turismo y que la ASAMBLEA NACIONAL NO pretende eliminar a pesar que es una Ley que afectaría a todo el 
pueblo panameño. 
Alfonso Felipe Naranjo Rodríguez Hotel hampton by Hilton-David $13.750.000,00 
Alfredo Placido Alemán Miranda The Gardens & Beachs Club (Ampliación 
$31.726.018,00 
Alfredo Placido Alemán Miranda The Gardens & Beachs Club 
$20.874.756,00 
Alfredo Placido Alemán Miranda Surf Side Inn 
$18.711.000,00 
Guillermo de Saint Malo Eleta Don Bernardo Hotel, S.A 
$231.300.000,00 
Guillermo de Saint Malo Eleta The Hills 
$26.028.504,00 
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Guillermo de Saint Malo Eleta The Viking Enclave 
$23.336.758,00 
Guillermo de Saint Malo Eleta Lora 
$7.032.846,00 
José Manuel Bern Aparthotel Palma Bonita 
$155.000.000,00 
Marie Alejandra Ordoñez Chea Playa Dorada Vacation Club 
$277.559.638,00 
Moisés Hanono Missri Punta Bocas Luxury Resort & Hotel 
$215.925.528,00 
Renso Henry Espino Díaz Nera Condo Suites 
$128.000.000,00 
Rubén Dario Prato Zuluaga International Medical Tourism Corotú 
$65.000.000,00 
Salomon V. Hanono Hotel Paraíso 
$35.200.000,00 
Yaribeth Marin Hernandez Selina (Bocas del Toro 
$1.672.159,00 
Los cinco diputados de gobierno, se opusieron a discutir el proyecto de ley 844, presentado el pasado 1 de agosto por el 
ministro de Comercio e Industrias, Federico Alfaro, luego de que el presidente Laurentino Nito Cortizo se comprometiera a 
empujar esa iniciativa debido a la presión ciudadana. 
 
Asoprof rechaza intromisión de Yolanda Eleta de Varela en el Meduca 
Fecha: 02/11/2016 Fuente: panamaamerica.com.pa 
Según fuentes oficiales, Eleta de Varela es la persona que desde hace dos meses encabeza todas las reuniones importantes 
en el Meduca, desplazando como autoridad a la ministra Marcela Paredes. 
La Asociación de Profesores (Asoprof), rechazó la intromisión de Yolanda Eleta de Varela en el Ministerio de Educación 
(Meduca), expresó el dirigente magisterial Diógenes Sánchez.  
Ante esto, Sánchez denunció que "esto es reflejo de la corrupción del gobierno nacional, que no tiene solvencia moral en lo 
absoluto". 
"Nada se hace ahora sin el consentimiento de la cuñada de Varela", afirmaron funcionarios del Meduca que pidieron reserva de 
sus nombres.  
También se conoció que Eleta de Varela tiene como su brazo ejecutor a un primo del mandatario: Franklin Rodríguez.  
Este ocupa un cargo ad honorem, y es la persona clave dentro del Departamento de Ingeniería del Meduca, el cual se encarga 
de las contrataciones y seguimiento de todos los proyectos de inversión de la entidad.  
Actualmente existen 14 nombramientos de familiares del presidente Juan Carlos Varela, en diversas entidades del Gobierno. 
Adicional, otras autoridades, en su momento, también gozaron con la condición de contar con familiares en puestos públicos, 
como el ministro de la Presidencia, Álvaro Alemán, y el exministro consejero Ramón Fonseca Mora. 
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8.1 DATOS CONTABLES  

 

 

 

 

 

  

8- Estados Contables 
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SITUACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL  

Para el análisis de la situación económica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables 

correspondientes a los ejercicios de 2024 y 2025 (fecha de cierre 31/03) expresado en bolívares venezolanos. 

Información auditada sin salvedades. 

 

1. ANÁLISIS DE CUENTAS 

- Las ventas de CAFE DE ELETA S.A. han mostrado un crecimiento constante en los últimos tres años. En 

2022, las ventas fueron de $2.722.307, aumentando a $2.945.716 en 2023, y alcanzando $3.339.586 en 

2024. Este incremento refleja una tasa de crecimiento anual compuesta (CAGR) de aproximadamente 

10.5%, lo cual es positivo para una empresa de servicios, indicando una demanda creciente de sus 

servicios. Sin embargo, es crucial analizar si este crecimiento en ventas se traduce en una mejora en la 

rentabilidad y la eficiencia operativa. 

- El activo corriente disminuyó de $3.257.745 en 2022 a $2.319.032 en 2024, lo que representa una caída 

significativa del 28.8%. Esta reducción puede ser preocupante, ya que podría indicar problemas de liquidez 

a corto plazo. La disminución en caja y bancos de $22.554 en 2022 a $16.504 en 2024, junto con la 

fluctuación en créditos por venta, sugiere una gestión de efectivo que podría mejorarse. Por otro lado, el 

activo no corriente aumentó de $12.955.554 en 2022 a $15.300.155 en 2024, lo que podría indicar 

inversiones en activos fijos o mejoras en infraestructura, lo cual es positivo para el crecimiento a largo 

plazo. 

- El pasivo corriente disminuyó de $1.841.513 en 2022 a $1.642.255 en 2024, lo que podría ser un indicio de 

una mejor gestión de las obligaciones a corto plazo. Sin embargo, el pasivo no corriente aumentó de 

$10.172.096 en 2022 a $12.466.619 en 2024, lo que sugiere un incremento en el endeudamiento a largo 

plazo. Este aumento en la deuda a largo plazo podría ser preocupante si no está respaldado por un 

aumento proporcional en los ingresos o en la capacidad de generar flujo de caja. 

- El patrimonio neto ha mostrado una tendencia fluctuante, disminuyendo de $4.199.690 en 2022 a 

$2.884.498 en 2023, para luego aumentar a $3.510.313 en 2024. Esta variabilidad refleja la volatilidad en 

los resultados del ejercicio, que pasaron de un resultado positivo de $342.992 en 2022 a pérdidas de 

$1.533.242 en 2024. La disminución en el patrimonio neto es un indicador de que la empresa está 

enfrentando desafíos en mantener su capitalización. 

- En 2024, los resultados no asignados son de $610.313, representando aproximadamente el 17.4% del 

patrimonio neto de $3.510.313. Aunque esta proporción no supera el 30%, la tendencia decreciente de los 

resultados no asignados es preocupante, ya que refleja pérdidas acumuladas que podrían afectar la 

capacidad de la empresa para reinvertir en su crecimiento. 

 

2. ANÁLISIS DE RATIOS 

El análisis de ratios proporciona una visión más clara de la salud financiera y patrimonial de la compañía.  

- La solvencia de la empresa ha sido consistentemente baja, con valores de 0.35 en 2022, 0.22 en 2023, y 

0.25 en 2024. Estos valores indican un perfil de solvencia débil, lo que sugiere que la empresa podría 

enfrentar dificultades para cumplir con sus obligaciones a largo plazo sin recurrir a la venta de activos.  
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- El endeudamiento corriente ha fluctuado, con un valor de 0.44 en 2022, aumentando a 0.82 en 2023, y luego 

disminuyendo a 0.47 en 2024. Aunque el nivel de endeudamiento a corto plazo es relativamente bajo, la 

variabilidad sugiere que la empresa podría estar gestionando sus pasivos corrientes de manera reactiva. 

- La liquidez corriente ha disminuido de 1.77 en 2022 a 1.41 en 2024. Aunque estos valores indican que la 

empresa tiene una liquidez adecuada, la tendencia decreciente es preocupante y podría indicar problemas 

futuros en la gestión del capital de trabajo. 

- El capital de trabajo ha disminuido de $1.416.232 en 2022 a $676.777 en 2024, lo que representa menos 

del 10% de las ventas. Esto es un indicador de que la empresa podría enfrentar dificultades para financiar 

sus operaciones diarias sin recurrir a financiamiento externo. 

- El resultado bruto sobre ventas ha disminuido de 44.13% en 2022 a 36.25% en 2024. Esta disminución en el 

margen bruto sugiere que los costos de ventas están aumentando a un ritmo más rápido que las ventas, lo 

que podría erosionar la rentabilidad futura. 

- El EBIT ha disminuido de $110.720 en 2022 a $75.298 en 2024, con un EBIT sobre ventas de 2.26% en 

2024, lo que indica un nivel muy bajo de rentabilidad operativa. Esta tendencia decreciente es preocupante 

y sugiere que la empresa podría estar enfrentando desafíos operativos significativos. 

- La rentabilidad sobre ventas ha caído de 12.6% en 2022 a -45.91% en 2024, lo que indica pérdidas 

significativas. Esta tendencia es alarmante y sugiere que la empresa está enfrentando serios problemas de 

rentabilidad que deben abordarse de inmediato. 

 

3. KEY METRICS 

A continuación, se presentan los valores de los ratios clave: 

- Solvencia (valor esperado > 0.7): 0.25 

- Endeudamiento Corriente: (valor esperado < 0.5): 0.47 

- Endeudamiento Total (valor esperado < 1): 4.02 

- Liquidez Corriente (valor esperado > 1.7): 1.41 

- EBIT / Ventas (valor esperado > 0.8): 0.0226 

- Rentabilidad sobre Ventas (valor esperado > 9%): -45.91% 
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8.2 SCORE DE BALANCE 

 


