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1- Resumen Ejecutivo

1.2 CONCLUSION

GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO S.A. DE C.V. inici6 sus actividades en el afio 2009
en Naucalpan de Juarez, México. Es una empresa dedicada a brindar servicios de seguridad privada, cultura
centrada en la calidad humana y la responsabilidad social. Sus accionistas son: MARIA ISABEL ROBLES
SALINAS (60%), SEPTIEN ESNAURRIZAR MARIA TERESA DEL NINO JESUS (24%) y LUIS GERARDO
GONZALES SOJO (16%). Opera bajo certificaciones de calidad 1SO: 9001, 28000, World basc organization,
Cemefi y Great place to work. (Vigentes). Informan 3393 empleados contratados a 07/2024. Opera
normalmente con el sistema financiero, no se registran cheques rechazados por falta de fondos. La
compafia estd registrada en el Padréon Publico de Contratistas de Servicios Especializados u Obras
Especializadas. No se pudo determinar el estado con el Servicio de Administracién Tributaria del Gobierno de
México (SAT). No se observan embargos, Eventos de Integridad, Notas de Prensa Negativas ni sanciones en
el directorio de proveedores y contratistas, sin embargo, se detectaron Cuestiones Judiciales (Ver detalle).
Desde el punto de vista contable, el ejercicio cerrado a 12/2023 demostré un adecuado desempefio
econémico con un incremento del 26% de sus ventas respecto al periodo anterior. Este crecimiento se
acompafié de un alza en los Costos Directos, resultando en una aceptable ganancia final del 3.10% sobre las
ventas, siendo consistente respecto al del ejercicio anterior, donde se obtuvo una ganancia final del 3.50%
s/ventas. La situacion Financiera y Patrimonial se mantuvo satisfactoria, mostrando una adecuada estructura
de financiamiento (el Pasivo representé el 33% del activo) y continuando sus principales indicadores dentro
de valores saludables: el indice de Liquidez Corriente cayé de 3.04 a 3.01, el Capital de trabajo fue equivalente
al 66% del activo, siendo buena la conformacién, la Solvencia Patrimonial disminuy6 de 2.08 a 2.05 y el
Endeudamiento Corriente continué en parametros bajos (pasando de 0.48 a 0.49). Por su parte la
capitalizacion sigue siendo escasa. Las ventas post balance (6 meses) indican una caida interanual del -
38.44%.

De acuerdo con los datos analizados, la compafiia no presenta mayores inconvenientes, sin embargo,

proyecta una fuerte caida en sus ventas, ante esto sugerimos operar con cierta cautela.
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2- Datos Organizacionales

2.1 CONSTITUCION / ESTATUS JURIDICO / DOMICILIOS / TELEFONOS/ ESTATUTO

NN

GRUPQ IPS

GARANTIA EN SEGURIDAD

Razon Social GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO S.A. DE C.V.

CUIT GIP090618V68

Identificador Global MX00582597

Tipo de Empresa SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE

Domicilio CALLE TRASMICIONES MILITARES 31 C NAUCALPAN DE JUAREZ,
53398 STATE OF MEXICO (EDOMEX)

Estado ACTIVA

Codigo Postal 11320

Pais MEXICO

Teléfonos 5558136496

Actividad 561620 - SERVICIOS DE PROTECCION Y CUSTODIA POR VIGILANCIA
DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

Fecha de Inicio Actividad 18/05/2009

Web grupoipsmexico.com

Contacto zaira.sanchez@gipsmexico.coM

Empleados 3393 (Fuente: Form IMSS 07/2024)
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2.2 RESENA HISTORICA / GENERALIDADES

Grupo IPS, donde la seguridad se encuentra con la humanidad. Desde nuestra fundacion, hemos elevado el estandar
en seguridad privada a través de una cultura centrada en la calidad humana y la responsabilidad social. Nuestra
mision es simple: ofrecer seguridad de alta calidad mientras ponemos a nuestros colaboradores en el centro.
Adoptamos la filosofia de "Hacer feliz a nuestra gente", porque sabemos que un equipo satisfecho se traduce en
clientes felices y seguros. Al elegir IPS, te unes a una comunidad que valora no solo la excelencia en seguridad y la
innovacidén constante, sino también el bienestar y la dignidad de todos. Gracias por permitirnos ser tus aliados en un
mundo mas seguro.

Fuente: Empresa

2.3 MISION, VISION Y VALORES

NUESTROS VALORES:

v" Integridad
Nos adherimos a los mas altos estandares éticos y de conducta profesional, siendo transparentes y honestos en
todas nuestras interacciones.

v" Responsabilidad social
Nos comprometemos a hacer una diferencia positiva en nuestras comunidades a través de la accién social y el
compromiso civico.

v" Innovacién
Adoptamos el cambio y buscamos continuamente formas de ser mas efectivos y eficientes, tanto en tecnologia
como en nuestras operaciones diarias.

v' Trabajo en equipo
Creemos que la colaboraciéon y la cooperaciéon son clave para lograr nuestros objetivos. Fomentamos un ambiente
de trabajo donde cada miembro del equipo contribuye al éxito colectivo de la empresa.

v' Adaptabilidad
En un mundo en constante cambio, la flexibilidad y la capacidad para adaptarse rapidamente a nuevas situaciones
son cruciales. Estamos preparados para enfrentar desafios y aprovechar nuevas oportunidades con agilidad.

Fuente: Empresa
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2.4 INFORMACION ADICIONAL / DATOS DE INTERES

CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

HACIENDA Q8sSAT

IP09051 CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

T R T S Lugar y Fecha de Emision
it e b s MIGUEL HIDALGO , CIUDAD DE MEXICO A 01 DE
; JULIO DE 2024

ICIF: 14090135
ALIDA TU INFORMACION
GIP090518V68

Datos de Identificacion del Contribuyente:

RFC: GIP090518v68

D inaciér/Razén Social: GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO
Régimen Capital: SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE

Nombre Comercial: GRUPO INTERNACIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO
Fecha inicio de operaciones: 18 DE MAYO DE 2009

Estatus en el padrén: ACTIVO

Fecha de Gltimo cambio de estado: 11 DE SEPTIEMBRE DE 2009

Datos del domicilio registrado

Cadigo Postal:11320 Tipo de Vialidad: CALLE

Nombre de Vialidad: LAGO ALBERTO Namero Exterior: 442

Numero Interior:TORRE A 5TO PISO INT. 503-A Nombre de la Colonia: ANAHUAC | SECCION

Nombre de lal lidad: MIGUEL HIDALGO Nombre del Municipio o Dem ion Territorial: MIGUEL HIDALGO
Nombre de la Entidad Federativa: CIUDAD DE MEXICO Entre Calle: LAGO XOCHIMILCO

Y Calle: BAHIA DE SAN HIPOLITO

Actividades Econémicas:

Pagina [1]de[3)
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2 728 y para el exterior del pais
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Orden Actividad Econémica Porcentaje | Fecha Inicio | Fecha Fin
1 Servicios de investigacién y de proteccion y custodia, excepto mediante monitoreo  [70 26006/2023
1 Servicios de proteccién y custodia mediante el monitoreo de sistemas de seguridad [30 1805/2009
Regimenes:
Régimen Fecha Inicio | Fecha Fin
|ﬁegimen General de Ley Personas Morales 18/005/2009
Obligaciones:
Descripcion de la Obligaciéon Descripciéon Vencimiento Fecha Inicio | Fecha Fin
Entero de retenciones mensuales de ISR por suelkdos y salarios |A mas tardar el dia 17 del mes inmediat 1805/2009
posterior al periodo que corresponda.
Declaraciéon informatva de IVA con la anual de ISR IConjuntamente con la declaracion anual del 1805/2009
ejercicio.
Pago definitivo mensual de IVA. A mas tardar el dia 17 del mes inmediato| 18/05/2009
posterior al periodo que corresponda.
Declaracion anual de ISR del ejercicio Personas morales. Dentro de los tres meses siguientes al cierre del 1805/2009
ejercicio.
Declaracion de proveedores de IVA A mas tardar el dlitimo dia del mes inmediato| 18/05/2009
posierior ai periodo que corresponda.
Pago provisional mensual de ISR personas morales régmen A mas tardar el dia 17 del mes inmediat 0104/2010
general posterior al periodo que corresponda.
Sus datos personales son incorporados y protegidos en los sistemas del SAT, de conformidad con los Li I de Pr i6n de Datos

Personales y con diversas disposiciones fiscales y legales sobre

conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos per les, pued

P ialicd ad ™ 1A
y pr

http://sat.gob.mx

“La corrupcién tiene ias jdendnciala! Si
de:

mmnm desde México: (55) 8852 2222, desde el extranjero: + 55 8852 2222, SAT mévil o

Cadena Original Sello:

acudir a q

de datos, a fin de ejercer las facultades

Médulo de Servicios Tributarios y/o a través de la direccion

algan posible acto de corrupcién o delito presenta una queja o denuncia a mvés

12024/07/01|GIP090518V68|CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL|200001088888800000031||

Sello Digital: d7Ss1CkqA3VKXW1TPXLKNTulMyirCVL5Gtk UX ec URewWImJVdiRIDUSyKeN +t7UrMeceJilJqPu6CGDIPpHOMigX
ESVSwz6sEtqBD0Gqwn7Daefs siq0JWvM4COQOAtSmHKOYVpGBv92J7RpMTYDSXV 5q+ FCTYblo9dpvy U=
Pagina [2]de[3]
Contacto
Av. Higaigo 77, col. Guerrero, CP. 06300, Ciudad e México
HACIENDA :: SAT Atenc :'*'te efonica cezde cualquier parte cel pais

Fuente: Empresa

2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS

No se detecté informacién.

MarcaSAT 55 627 22 728 y para el exterior del pais

(+52) 5562722728
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2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPANIA

-
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Fuente: Empresa

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIAY VINCULACIONES

2.7.1 Socios / Accionistas

MARIA ISABEL ROBLES SALINAS México ROSI800912KD9 60.00
SEPTIEN ESNAURRIZAR MARIA TERESA DEL NINO JESUS México SEET640824SZ72 24.00
LUIS GERARDO GONZALES SOJO México GOSL750330R75 16.00

Fuente: Empresa.

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas

No se detecté informacién

2.7.3 Directivos

Nombre y Apelido Nacionalidad/Pais

Representante Legal | Director

JORGE ALBERTO URIBE MAZA México UIMJ741028NQ2 -
Comercial
JAIME DOMINGO LOPEZ México LOBJ6108124TA Director General
JAVIER SOSA SALINAS México SOSJ721004E52 Director de Operaciones
INES GOMEZ México GORI870427KE2 Directora Factor Humano
LUIS GERARDO GONZALES México GOSL750330R75 Director de Finanzas

Fuente: Empresa.
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2.8 ACTIVOS

2.8.1 Inmuebles

No se detecté informacién.

2.8.2 Rodados

No se detecté informacién.

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES

No se detecté informacién.

OTRAS PUBLICACIONES

IPS: Innovacién y tecnologia en la seguridad privada

Fecha: 17/06/2024 Fuente: excelsior.com.mx

iNo te pierdas la conversacién con Jorge Uribe Maza, vocero de Grupo IPS, este 19 de junio en el Foro Industria 4.0, a través
de Excélsior TV Nacional 3.4 y streaming en Youtube! Grupo IPS revoluciona la seguridad privada en México y, como parte de
este compromiso, sus operaciones impulsan la disminucién de emisiones de carbono. Jorge Uribe Maza —Director Comercial
de esta compaiiia— compartid, en una entrevista exclusiva en marco del préximo Foro Excélsior Industria 4.0, algunas de las
estrategias de la empresa lider en seguridad. Es una realidad que la seguridad privada en el pais esta centrada en personal que
cuida instalaciones; sin embargo, Uribe asegura que los procedimientos tradicionales tienen una huella de carbono importante
debido al desplazamiento que se requiere: «El estimado de guardias que pertenecen a la industria es cerca de un millén de
personas, y su desplazamiento involucra consecuencias significativas». Con la finalidad de disminuir el movimiento de tanto
personal para cuidar un solo sitio, Grupo IPS implementa operaciones tecnoldgicas que, ademas de reforzar la seguridad de
personas, sitios y mercancias y reducir el impacto ambiental, promueven turnos de trabajo mas dignos. «La gente estd
acostumbrada a confiar en los guardias, pero es una realidad que existen alternativas mas precisas para llevar un control»,
sefialé Jorge. Grupo IPS apuesta por la transformacién e innovacién de la seguridad privada a través de dispositivos
biométricos, accesos operados a distancia y otros métodos altamente eficientes. «Antes se dependia de que un elemento de
seguridad registrara en papel todos los movimientos. Hoy la tecnologia es tan avanzada que existen varias formas de llevar un
registro de entrada y salida, como la huella digital, el iris y el reconocimiento facial» comenté Uribe. IPS ha demostrado que la
implementacién de todas las herramientas de seguridad es posible sin necesidad de la presencia de un guardia en sitio. No
obstante, esta ejecuciéon no pretende prescindir del personal de seguridad, sino posicionarlos en centros de respuesta
estratégicos con condiciones de trabajo superiores. Jorge aseguré que, sin duda alguna, estos métodos innovadores seran el
futuro de la seguridad privada; sin embargo, ain hay barreras de distinta indole. En México existen turnos de 24 horas,
mientras en otros paises del mundo, ademas de inconcebible, es incosteable. A pesar de que el gobierno ha impulsado
cambios importantes para mejorar las condiciones —como la Ley Silla—, todavia existe una resistencia social y de las empresas
ante posibilidades mas seguras, responsables y sostenibles. Ante esta situacion, IPS continia demostrando que si existen
alternativas que generan mejores condiciones laborales, disminuyen huellas de carbono y, sobre todo, que prometen seguridad
de primer nivel.

Una nueva regulacion para la seguridad privada
Fecha: 16/08/2021 Fuente: lideresmexicanos.com

El libre mercado se caracteriza por una intervencion minima por parte del Estado, de manera a permitir que las fuerzas del
mercado hagan su trabajo: determinar los precios de equilibrio, abrir paso a las empresas innovadoras y hacer a un lado a
aquellas que se queden obsoletas en su oferta. Esta légica contribuye a conseguir un balance entre la oferta y la demanda, sin
que el gobierno provoque distorsiones innecesarias y, con frecuencia, dafiinas. Sin embargo, existen escenarios donde la
regulacion esta plenamente justificada, los cuales se dan principalmente cuando existen externalidades que no son atendidas
de forma adecuada por la “mano invisible” del mercado. Asi, en determinado momento los autoridades utilizar recursos a su
alcance para mitigar el tabaquismo, el consumo de alimentos chatarra o el abuso en la auto-medicacion. Texto: Jorge Alberto
Uribe Maza, Direccion Comercial en Grupo IPS. En la seguridad privada, la calidad de los servicios prestados, ademds de
buscar cumplir con las expectativas de las areas de control de pérdidas de las empresas receptoras del servicio, tiene un
efecto muy relevante para el resto de la sociedad: en la medida en que los servicios son deficientes y dejan espacio para que
actos delictivos de toda indole sean cometidos con frecuencia, disminuirdn las inversiones en la regién e incluso a nivel pais,
se alimentaran mercados negros que rivalizaran con los mercados formales, se invitara a cada vez mas gente a sumarse a los
esquemas delictivos para escalarlos y, en determinado momento, se normalizard la ocurrencia de estos hechos. Dicho de otra
forma, un mal servicio de seguridad privada no solo afecta a la empresa que lo adquiere, sino dafia al tejido social, asi como a
la capacidad de la region a retener inversiones y crecer su actividad econémica. Dicha externalidad justifica que el gobierno
salga de la légica de “laisser faire, laisser passer” (dejar hacer, dejar pasar) e intervenga a diferentes niveles para evitar los
escenarios menos deseables para la sociedad en su conjunto; entre los cuales figuran la existencia de empresas cuyos
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elementos van a los sitios con la intencién expresa de recabar informacién sensible sobre los activos y las operaciones del
receptor del servicio, la cual en su momento serd vendida o usada para provocar un dafio patrimonial, o los servicios prestados
por elementos que buscan completar su ingresos a través del robo hormiga o recibiendo dadivas a cambio de su silencio, o
simplemente por la presencia de personal sin ninguna capacidad de deteccién o reaccién, al no haber sido filtrados ni
capacitados por la empresa de seguridad, la cual obtiene sus contratos al haber ofertado el precio mas bajo en las licitaciones
en las que participa. En cada uno de estos casos se estaria provocando que, como un cdncer, la frecuencia y gravedad de los
actos delictivos se expanda con el tiempo, al grado de involucrar a mandos medios y directivos, tanto de la propia empresa
como de proveedores y clientes, adicional a la percepcion que la comunidad tendré de estos actos delictivos, que pasan de la
total discrecién a ser un “secreto a voces”, y seran considerados como una alternativa de vida, sin duda atractiva por los
ingresos rapidos y elevados contra un esfuerzo mucho menor al que implica el trabajo honesto. La seguridad privada es ahora
percibida como un componente mas de la estrategia de seguridad, en el sentido que en muchos sentidos los elementos de
seguridad privada son equiparables a las fuerzas de seguridad publica: tienen una presencia preventiva y disuasoria, recaban
informacion con fines de andlisis de inteligencia criminal, identifican y sancionan pequefas faltas para evitar el escalamiento
de entornos delictivos. Asi, sus métodos, fines e incluso su manera de interactuar con la poblacién son equiparables en
muchos sentidos. Por lo tanto, el rigor con el que se filtra al personal que formard parte de las filas de una empresa de
seguridad se tiene que ir acercando en buena medida a los estdndares con que se selecciona o descarta a un agente de
inteligencia. La capacidad de atraer talento de la industria de la seguridad privada dependera en buena medida en que se
reconozca el inicio de un cambio de fondo y se vuelva aspiracional formar parte de éste. Con la implementacién por parte de la
STPS del registro de empresas proveedoras de servicios especializados si dio un paso importante en la direccién correcta:
depurar un mercado que se habia caracterizado por la competencia desleal, y dificultad por parte de los clientes para
discriminar entre empresas consolidadas y aquellas que aparecen y desaparecen conforme los proyectos se concretan. El
siguiente paso importante debe venir de la nueva Ley General de Seguridad Privada, la cual ademdas de homologar a nivel
federal, estatal y municipal los requisitos con los que habré de cumplir un proveedor de seguridad privada para conservar
vigente un permiso Unico, debe incorporar barreras a la entrada suficientes, de manera que permanezcan Unicamente aquellas
empresas que demuestren contar con la infraestructura minima para aplicar filtros suficientes de control de confianza tanto a
sus operativos como a sus administrativos, mantener un esquema de capacitacién continua y especializada con un enfoque en
la integridad y la deteccién de ilicitos, esquemas de supervision eficientes, asi como plataformas y dispositivos tecnoldgicos
complementarios para robustecer las soluciones de seguridad contratadas. Cuando reconocemos que la sociedad mexicana
en su conjunto estd siendo afectada por el nivel de desempefio de quienes asumen la responsabilidad de proteger activos,
personas e incluso la reputacién de nuestro pais ante el resto del mundo, tanto proveedores como clientes estamos en
condiciones de exigir a las autoridades que encabecen un cambio firme, que desincentive las simulaciones y mediocridad, y
premien a quienes consigan cumplir con las expectativas de un reto no menor, que es construir un México mas seguro.

Seguridad priv: que deja huella

Fecha: 26/04/2018 F : excelsior.com

IPS de México esta firmemente convencido de que las empresas tienen en sus manos la oportunidad de ayudar a cambiar el
mundo. Motivacién, solidaridad y profesionalismo es lo que define a esta empresa con mas de 18 afios en el sector de
seguridad privada. International Private Security de México -IPS- fomenta un gran espiritu de pertenencia en cada uno de sus
colaboradores con una cultura laboral de alto nivel. CIUDAD DE MEXICO. Obteniendo por tercer afio consecutivo el
reconocimiento por parte de la organizacion internacional, Great Place To Work MéxicoTM, esta compafiia ha demostrado que
el trabajo en equipo y las ganas de salir adelante pueden transformar al pais con miembros funcionales para la sociedad, en
especial, dentro del sector de seguridad privada. Para forjar una empresa se necesita un excelente ambiente laboral. Mi
propdsito central al fundar IPS de México fue mejorar la calidad tanto de vida como laboral de los empleados que estdn a mi
cargo, coment6 Armando Zufiiga Salinas, Director de Grupo IPS de México. IPS de México esté firmemente convencido de que
las empresas tienen en sus manos la oportunidad de ayudar a cambiar el mundo. Al contratar sus servicios, se garantiza que
no sélo se tendrd un empleado capacitado, sino con un gran sentido de la responsabilidad y honestidad. DETALLES QUE
HACEN LA DIFERENCIA International Private Security de México (IPS), es una empresa que destaca en el mercado por el
talento y dedicacién de cada uno de sus trabajadores. Todos los guardias de seguridad, desde su contratacion, pasan por
diferentes filtros: pruebas psicométricas, andlisis socioeconémico y un cuestionario especializado llamado “MIDOT” -el cual
mide valores, asi como el grado de corrupcién que una persona puede llegar a tener-. “Nuestra meta es ganarnos la lealtad de
nuestros empleados. Queremos que “se enamoren de nuestra empresa’ y se identifiquen con ella para que trabajen con gusto
y brinden a nuestros clientes los resultados que se merecen”, destacé Armando Zuhiga. Para fortalecer esta identidad,
“Vigiman”, el personaje institucional de la compafiia ha sido el complemento perfecto, ya que difunde la cultura corporativa del
grupo de una forma divertida en el canal de Youtube de la empresa, acompafiando a todos los empleados a diferentes eventos
o, incluso, en sus jornadas laborales haciéndolas mas amenas. Sin duda, IPS de México, es un Great Place To Work y tiene
como meta principal ser el mejor del gremio a nivel nacional para entrar en el ranking de esta organizacion; demostrando su
alto sentido de responsabilidad social a todo el que labora con ellos. “Invitamos a las diferentes empresas del sector a que se
unan a esta nueva forma de trabajar con Great Place To Work. Es importante dignificar nuestra profesion y esta en nuestras
manos hacer la diferencia”, Armando Zufiga Salinas, Director de Grupo International Private Security de México
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H GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

2.10 CERTIFICACIONES
2.10.1 Certificaciones de Calidad
[N

1 ISO 9001:2015 ZHENTYK 18/04/2024 17/04/2027
2 ISO 28000:2022 ZHENTYK 18/04/2024 17/04/2027
3 BASC WORLD BASC ORGANIZATION 29/07/2024 29/07/2025
4 ESR CEMEFI 26/02/2024 26/02/2025
5 GPTW GREAT PLACE TO WORK 05/12/2023 05/12/2024

Fuente: Empresa.

RN

Oue se otorga &

Grupo INTERNATIONAL P
Security de México, SA.

Por haber demostrada la conformidad con la Norma:

NMX-CC-92001-IMNC-201%/1SO

Sistema de Gestion de Calida

| El alcance que cubre el presente certificado es en:

| Proteccion, resquardo y vigilancia in

g k) Actividades que son desarrolladas en las instalaciones:
1
(/79 N \ CoRpORATIVO: UNE Toluca:
! Lucersa 10, Judrez, 06600, Ancliis Quintasa Roo Suk 523, Franclsco
| \ | Cuavhiimoc, Ciudad de Misxico Murguia, 0170, Tolucs, Estiado de Mixicao
\ — [
\ UNE Irapuaro: UNE Golfo-Yeracruz:
Pine 1 98, landises di lrapuaro, Constituyestes 800, Fracclosamiesto Los
#6bh, Ikapuain, Guasajuaro Pinos, 21870, Veracruz, Veracru2

Directora General

emq:*

R GAMISME

ACREDI‘MDU 121"!1? Elena Japqueling Jaramilio Z.

ST TS AT Zhentyk INTeRnational, S. A. de C. V.

[T e ————
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H GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

CERTIFICADO s,

Oue se otorga a:

Grupo INTERNATIONAL F
Security de México, SA

Por haber demostrado la conformidad con la Norma:

ISO 28000:2022

SistemA de GesTiON de SequRida

i El alcance que cubre el presente certificado es en:

PROTECCION, RESGUARdO Y vigilancia

y D) h Actividades gue son desamolladas en las instalaciones:

{5 N \ CORpORATIVO: UNE Toluca:

I Lucerna 10, ludrer, 06600, Anchiefs Quintana Roo Suk 527, Francisco
| 1\ | Cuavhiimoc, Ciudad de Mixico Murguia, 50130, Tolucs, Esiado de Mixico

S |
\ ! UNE Irapuaro: UNE Golfo-VYeracruz:
~ Pine 158, lakdises de lrapuaro, Comstitvestes 00, Fracciosamiento Los
J #6606, lmapuaro, Guasajualo Pinors, P1B70, Veracwuz, Veracruz

Directora General

emad

MGANISMO DE CERTIFICACHSN

ACREDITADO 127/21
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H GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

BUSINESS ALLIANCE For SECURE COMMERCE

World BASC Organization

Certifies that:
Certifica que:

GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE
MEXICO, S.A. DE C.V.

Lucerna #10, Colonia Juarez

Has been audited and approved based on the BASC International Norm and Standards,
Version 6-2022, in Line with C-TPAT Minimum Security Requirements, under Standard No. 6.0.2.
Scope: Surveillance and Private Security Services in Cuauhtemoc, Mexico City, Mexico.

Ha sido evaluada y aprobada con respecto a la Norma y Estandares Internacionales BASC
Version 6-2022, alineado con Requerimientos Minimos de Seguridad C-TPAT, bajo el Estandar No. 6.0.2.
Alcance: Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada en Cuauhtémoc, Ciudad de México, México.

This certificate is subject to continued compliance with the BASC International Norm and
Standards pertinent to the certified company.

Esta aprobacion esta sujeta al cumplimiento continuo de la Norma y Estandares Internacionales
BASC correspondientes a la empresa certificada.

Certification / Certificacion N° MEXGDL00181-1-7

Issued/Expedicion: 2024-07-29 Expires/Vencimiento: 2025-07-29

>

Jerzcrrine _feraitre

Suzanne Lemaitre Juan Arnulfo Ahumada Quintero Marcela Garcia Aceves
Directora Ejecutiva Presidente Junta Directiva Director Ejecutivo
World BASC Organization BASC México BASC Occidente de México

60458

Security Code WBO:
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CONSEJO DIRECTIVO

PRESIDENTA
Pilar Paras Terrés

SECRETARIO
Julio Copo Terrés

TESORERO
Raul Arguelles Diaz Gonzalez

VOCALES

Jorge Aguilar Valenzuela

Luis Arriaga Valenzuela

Daniel A. Del Rio Loaiza

Javier de la Calle Pardo

José Ignacio de Nicolas Gutiérrez
Loreto Garcia Muriel

Alexandra Haas Paciuc

Marta M: Mejia Montes

José Manuel Muradas Rodriguez
David Pérez Rulfo Torres
Alexandra Zapata Hojel

PRESIDENTE EJECUTIVO
Ricardo Bucio Mujica

COMISARIO
Arturo Garcia Bello

CONSEJO DE EXPRESIDENTES

Manuel Arango Arias
Presidente Honorario

Emilio Carrillo Gamboa

Ma. Luisa Barrera de Serna

Samuel G. Kalisch Valdéz

Jacqueline Butcher de Rivas

Mercedes C. Arag}ggés y Ruipérez
ro

Jorge E. Familiar

GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

Cemef_i

Ciudad de México a 26 de Febrero del 2024

DR. JAIME DOMINGO LOPEZ BUITRON
Director General
GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO

Presente:

El Centro Mexicano para la Filantropia, A.C., Cemefi, por medio
de la esente  manifiesta ue la empresa GRUPO
INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO ha acreditado
su compromiso con la responsabilidad social empresarial al haber
documentado el cumplimiento de los indicadores establecidos para
los ambitos de Calidad de Vida en la Empresa, Etica y Gobierno
Empresarial, Vinculacion con la Comunidad y Cuidado vy
Preservacion del Medio Ambiente.

Por tanto, GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE
MEXICO se ha hecho meritoria al Distintivo ESR Empresa
Socialmente Responsable® 2024 como una, el cual podra
ostentar a partir de la expedicion de esta carta y hasta el 26 de
Febrero del 2025, con base en los lineamientos establecidos en las
Reglas de Uso del L%%OUBIO ESR Empresa Socialmente
Responsable®, asi como del Manual de uso del logotipo ESR
Empresa Socialmente Responsable®.

Extendemos nuestro mas amplio reconocimiento a todas las
personas que mtegran la empresa y especialmente a quienes
Bartgcnparon contribuyeron en el proceso de obtencion del
istintivo ESR Empresa Socialmente Responsable® 2024.

Estamos seguros que este logro contribuira para que sus publicos
relacionados y la sociedad en general, valoren ain mas su gestion
socialmente responsable.

Atentamente,

Dr. Evodio Sanchez Rodriguez
Director de RSE
Centro Mexicano para la Filantropia, A.C. - Cemefi

Fuente: Empresa

2.10.2 Distinciones Obtenidas

No se detecté informacién.

FIDELITAS ®
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H GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria

No se detectaron programas de responsabilidad social.

2.11 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO

m Personal Produccion Personal Comercial Personal Administracion
0 61

2021 7002 7063
2022 7240 0 35 7275
2023 3357 0 36 3393

Fuente: Empresa.
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GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
[N SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL ONE,
~ FORMATO PARA PAGO DE CUOTAS OBRERO PATRONALES, APORTACIONES Y AMORTIZACIONES ‘ ﬁ (
> DELEGACION 39 NORTE INFONAVIT
SUBDELEGACION 54 2 SANTA MARIA LA RIBERA Pégna 1de 1
( Que Que )
GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE .
EL PAGO DE SEGUROS IMSS EL PAGO RCV E INFONAVIT
MEXICO SA DE CV
gg §| mecisTROPATRONAL Y6054874-10-9  RrC GIP-090518-V68 07-2024 )
@Ol 5| LAGOALBERTO 442 TORRE A 503 ANAHUAC | S
289 z| MIGUELHIDALGO DISTRITO FEDERAL 'é . N )
"55-' SERVICIOB DE PROTECTION Y CUBTOO o S
Vi Y CUSTODIA
- 690299 142934074
e v
3 =
u FECHA LIMITE DE PAGO: SM.GDF - FECHA SAL. MIN. No. DE COTIZANTES: 3393
1910812024 248.93 01/01/24 No. DE DIAS A COTIZAR: 87897
Valor UMA  108.57 No. DE ACREDITADOS: 0
CONCEPTOS CUOTAS PATRONALES | CUOTAS OBRERAS SUMA TOTAL
ENFERMEDADES Y MATERNIDAD
~CUOTA FUA 1925955.75 000 1,925,955.75
- EXCEDENTE - CUOTA 15952.20 5801.70 21,753.90
- PRESTACIONES EN DINERO 181427.97 64.79381 246.221.78
- GASTOS MEDICOS PENSIONADOS ART. 25 271.702.00 97.041.19 368,743.19
RIESGOS DE TRABAJO 44337556 000 443,375.56
INVALIDEZ Y VIDA 452836.45 161.73035 614.566.80
GUARDERIAS Y PRESTACIONES SOCIALES 250.172.70 000 259,172.70
SUB TOTAL $ 3,550,422.63 $ 329,367.05 $ 3,879,789.68
g ACTUALIZACION 0.00 000 0.00
RECARGOS 0.00 000 0.00
5 MULTA IMSS 0.00 000 0.00
9 ACTUALZACION MULTA IMSS 0.00 000 0.00
2 MULTA RCV 0.00 000 0.00
5 ACTUALZACION MULTARCV 0.00 000 0.00
OTROS INGRESOS 0.00 000 0.00
E GASTOS DE EJECUCION 0.00 000 0.00
SUBTOTAL SEGUROS IMSS $ 3,550,422.63 $ 329,367.05 $ 3,879,789.68
g RETIRO 0.00 000 0.00
CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ 0.00 000 0.00
a SUB TOTAL $ 0.00 $0.00 $0.00
& ACTUALIZACION 0.00 000 0.00
RECARGOS 0.00 000 0.00
APORTACIONES VOLUNTARIAS 0.00 000 0.00
APORTACIONE S COMPLEME NTARIAS 0.00 000 0.00
SUBTOTAL RCV $0.00 $ 0.00 $0.00
APORTACIONE S PATRONALES | AMORTIZACION DE CREDITO
APORTACION PATRONAL SIN CREDITO 0.00 NO APLICA 0.00
APORTACION PATRONAL CON CREDITO 0.00 NO APLICA 0.00
AMORTIZACION NO APLICA 000 0.00
SUB TOTAL $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00
ACTUALIZACION DE APORTACIONES Y AMORTIZACIONES 0.00 NO APLICA 0.00
RECARGOS DE APORTACIONES Y AMORTIZACIONES 0.00 NO APLICA 0.00
MULTA 0.00 NO APLICA 0.00
DONATIVO FUNDEMEX 0.00 NO APLICA 0.00
SUBTOTAL VIVIENDA Y ACV $0.00 $0.00 $ 0.00
TOTAL A PAGAR $ 3,550,422.63 $ 329,367.05 $ 3,879,789.68
u LINEA DE CAPTURA SIPARE DATOS A CAPTURAR POR LA ENTIDAD RECEPTORA O PARA PAGO CON TRANSFERENCIA ELECTRONICA
ag Y2S4WYRH-4C6F-2-ESMZ-5815-06EZQHK - 0000000 - 0000000 - 0000000-707U
CONLA FIRMA DIGTAL. PUEDES OBTENER VA INTERNE T LA INFORMACION A DETALLE A NWEL TRABADOR. DE LA PROPUES TA DE CE DULA DE DE TERMNACON.
SOUICT A INFORME S EN WELEOAWOV!IYAW‘TIMMMM-@D x
E R CUBRDA QUE CUMPLIR OP ORTUNAMENTE TE EVTA EL PAGO DE RECARGOS Y MULTAS
S LOS DATOS PATRONALES QUE SE PRESENTAN EN ESTE FORMATO DE PAGO NO CORRE SPONDEN A LOS DE TU REGISTRO PATRONAL. FAVOR OE REALIZAR LA
ACLARACION EN LA SUBCE LEGAOON QUE TE CORRE
; E EMPRES ARIO LA UNE A DE CAP TURA CONT ENIDA EN ESTA PROPUES TA ES TUMEDIO DE PAGO. PAGALA OE SDE EL PORTAL BANCARD U OB TENLA ENLINEA CON BL SUA
OSPONIELE WWWN IMS S GO B MX/PA TRONE §'S UA/AC TUALIZACION
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IMSS

Registro Patronal:

Y60-54874-10-9

GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION
CEDULA DE DETERMINACION DE CUOTAS

Periodo de Proceso: Julio-2024
Area Geogrifica:

RFC: GIP-090518-v68

Nombre o Razén Social:

GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO S.A

Delegacion IMSS:

Fe

A (Homologada a pa
DELEGACION NC

SANTA MARIA LA

Actividad: SERVICIOS DE PROTECCION Y CUSTODIA SubDelegacién IMSS:
Domicilio: LAGO ALBERTO 442 ANAHUAC | SECCION Pob., Mun. / Alcaldia: MIGUEL HIDALG(
Codigo Postal: 11320 Entidad: CIUDAD DE MEXICO Prima de R.T. 1.71067%
No. de Seguridad Social NOMBRE RFC/ICURP
Enfermedades y Maternidad
Clave Fecha Dlas SDI L ke Aus CF. ExcPat Exc Obr. PDPa. PDObe GMP.Pat. GMP. Obr RT V. Pat LV. Oor
83-89-71-4554-2 ZURITA RANGEL JOSE ZURJ711025HDFRNS08 100054
Ata 31/07/2024 1 27059 0 0 © 2215 0.00 0.00 1.89 0.68 284 1.01 463 474 1.69
87,897 1,925,95575 5,801.70 64,793.81 97,041.19 452,836 45 25¢
15,952.20 181,427 97 271,702.00 443,37556 161,730.35
Total de Dias co$zados para el calculo de
aja al nesgo 86957 Total de Cotizantes: 3,393 Total a pagar:
At 33 Trabajadares con Arsculo 33 C.F Cuots Fija
PIV Trabgjadares Pensionados en LV. EXC.PAT Excedente Pavanal "
PICV Trabsadares Pensionados en CV. EXC. OBR Boeiais Obresa SM.G.D.F.: 2489
SR Semana P.D.PAT Prestacianes en Dinero Pavonal
JR ©con Jomada P.D.OBR Prestacanes en Dinero Obmera
Ec Trabgadares Eventuales del Campo GM.P.PAT Gastos Médicas Pensionados Patonal
% Salario Diario ntegado GM.P. OBR Gastos Médicos Pensionados Otrera
hcpaadades RT Riesgos de Trabgo .
ad Aussstbmos LV.PAT Wvalidez y Vids Pav¥anal UMA: 1085
1V.OBR nvalidez y Vida Otrera
Para el ccuo del seguro de LV. se utiizard @ pe
salarial estblecido en la Loy del Seguro Social GPS Gumdaiesy Prestacimes Scokiss
[ SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION (L)
A D) RESUMEN DE LIQUIDACION ﬁ n r
IMSS INFONAVIT"
Maa de Proceso: Julio-2024 Facha: (MVago /2024
Registro Patronal: YE0-54874-10-9 RFC: GIP-00S18-VEE
Nombre o Razen Social: GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE ME Folio SUA: 690292 vas3
DESCRIPCION IMPORTE
Para abono on cuenta dil ESE
Cucta Fga —— 182585575
Excedeme R 217mem
Frestaciones en Dneo B —— 28622178
Gasins Mésins Penscaadss _ 8874319
Riesgos de Trabagn — 48337555
Invabidez y ida a1e,566.20
Gusrenas y Prestaccnes Soasles as0,t72:70
suB ToTAL — 287970008
Achaloaosn - oo
Recargos ooo
TOTAL —_— 2. BTE.TES. 68
Parm abono on Cuenta individual
Retrn - oo
Coaseia s Sxtait Avaraada y Vejez aoa
sue ToTAL - ama
Actualzacion —— o000
Recargos —_— am
Aperaccnes Voumanas am
Aponaconss Compementanas — oo
ToTAL _ o
Fara abora wn cunta dat INFONAVIT
Aporiacin Patranal sin cdso —_ ama
Apcrtadén Patronal con cradiio — oo
Amncriizacktn —_— ooo
BUB TOTAL —_— oo
¥ —_— am
Rucargos de Aporaciones y Amrizaccnes — ama
Muma —_— aoa
Dooatrva FUNDEMEX R oo
Total do Acratados e .
ToTAL _ .00
TOTAL A PAGAR: _— aa7e,rmaes
Fuente: Empresa
No se detectd informacion.
FIDELITAS ® 18/34



H GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

3- Situacion Comercial

3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGUEDAD EN EL MERCADO

Proporcionamaos servicios de
Técnicos en Seguridad Patrimonial (oficiales de seguridad),
capacitados y equipados, con opcion de arma de fuego,
en las modalidades intramuros, escolta y custodia.

El servicio se complementa con tecnologia
para lograr los horarios que marca la Ley
y salarios dighos, a fin de eficientar costos y
elevar los niveles de seguridad.

Qué hace a Grupo IPS diferente

Proposito
Somos la Unica empresa en seguridad en México certificada como Great Place to Work.

Dignificacion
Contamos con decenas de programas sociales para apoyar el crecimiento
de nuestros colaboradores y sus familias:

Alcance
Ofrecemos toda la gama de servicios de seguridad privada,
desde soluciones tecnoldgicas hasta servicios armados, custodias e investigaciones

Costos de operacion integrados
Nuestra tarifa contempla los 365 dias del ano y no tiene variacion alguna
por concepto de dias de descanso y dias festivos, ni por prestaciones o primas.

Control
Supervisamos de forma diurna y nocturna, tanto de manera presencial como remota.

Respuesta

Desde nuestro Centro de Control Operativo coordinamos la respuesta inmediata
en incidentes y emergencias durante las 24 horas los 365 dias del ano.

Know-how
Contamos con alianzas estratégicas con un numero importante de empresas
a fin de no improvisar en ninguna de nuestras soluciones

FIDELITAS ® 19/34



GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

Historicamente, la seguridad se ha
basado en guardias fisicos en puntos
clave; Grupo IPS innova con Axelia, una
plataforma que integra seguridad y
tecnologia para operar de forma remota.

<r

el

ah'A
Oficialesde Proteccién Consultoria Armados
seguridad Remota

Mas alla de una
mejora, es la adopcion
de un proceso evolutivo
permanente.

Reconocimiento Identificacién Registro de Cdmaras de Deteccion de Candados Guardias
facial vehicular accesos vigilancia desviaciones digitales armados

Cobertura

Pacifico norte Grupo IPS es una empresa 100% mexicana

HECHO EN i
==

Norte Tenemos operacion en los 32 estados del
pais, tanto en ciudades como en zonas
rurales, organizados en Unidades de

Negocio

v Peninsula
8

Occidente

Guanajuato-
Michoacdn

Fuente: Empresa
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3.2 DETALLES Y EVOLUCION DE COMPRAS Y VENTAS
L Mes

Enero 2024 $38909 349 $ 36 288 987 MXN
Febrero 2024 $34 669 860 $33 428 752 MXN
Marzo 2024 $ 56 806 703 $ 56 787 828 MXN
Abril 2024 $ 62 699 881 $ 56 922 279 MXN
Mayo 2024 $ 68225617 $ 64 624 465 MXN
Junio 2024 $ 51087 517 $ 49 025 526 MXN
Total: $ 312 398 927 $297 077 837 MXN
Fuente: Empresa.
3.3 VENTAS A ARCOS DORADOS ARGENTINA S. A.
La empresa no informé ventas a ARCOS DORADOS ARGENTINA S.A.
3.4 PROVEEDORES
No se detecté informacion.
3.5 CLIENTES
Nombre y Apellldo - NaC|onaI|dad o Monto Anual
i
SANTANDER México $113011 781
2 DHL México N/I $ 111747 587 MXN
3 TELCEL México N/I $ 93 555 724 MXN
4 BBVA México N/I $71385093 MXN
5 SCOTIABANK Escocia N/I $44939 019 MXN
6 SCHNEIDER Francia N/I S 44 227 527 MXN
7 KAVAK México N/I $39 361614 MXN
8 DANONE Espafia N/I $39 140 821 MXN
9 HOLCIM Suiza N/I $ 38 746 340 MXN
10 12271 México N/I $30909 883 MXN

Fuente: Empresa.

3.6 SEGUROS
[ N° | Tipo de Seguro Compaiiia Aseguradora Suma Asegurada
1 Sl 2ELIRO DIE LA LATINO SEGUROS 000032098 $ 3000 000 MXN

RESPONSABILIDAD CIVI
Fuente: Empresa.
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4- Comercio Exterior

4.1 IMPORTACIONES

No se registraron operaciones de importacion vinculadas a la empresa analizada.

4.2 EXPORTACIONES

No se registraron operaciones de exportacion vinculadas a la empresa analizada.
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5- Situacion Bancaria @

5.1 CHEQUES RECHAZADOS

No se registran cheques rechazados.

5.2 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO

No se detecté informacién.
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6- Situacion Judicial Comercial

6.1 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO

SAT Actions

SAT Action Events

Published Date 01/02/2017

Accusation MON PAYMENT OF TAXES

Claimant SAT [MEXICAN TAX AUTHORITY)

Status PROCEEDINGS AGAINST TAXPAYER COMPANY [N ADVANCED STATE

Fuente: Medios de Consulta Externa

6.2 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE

No se registran Juicios Comerciales como Demandante.

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES
6.3.1 Embargos

No se detecté informacién.

6.3.2 Otra informacion Fiscal o Previsional de Interés

Consulta 32D Publico

El RFC El RFC o CURP consultado no se encuentra autorizado para hacerse
publico. * Informacion a la fecha de la consulta:

RFC: GIPO90618VeS

CURP:

Fuente: https://ptsc32d.clouda.sat.gob.mx/ConsultaPublico
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GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

GOBIERNODE  TRABAJO 2
B JO | REPSE

Padrén Publico de Contratistas de Servicios Especializados u Obras Especializadas.

REGISTRO LOCALIZADO FOLIO: 9875

Nombre o Razén Social Ofreciendo los siguientes servicios
GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

- - VI~ Proporcionar y otorgar servicios de v

Entidad / Municipio on pe:

Ciudad de México / Miguel Hidalgo condominios, hospitales, industria

tera

Aviso de registro N. / Fecha de aviso de registro
AR4129 / 2021-07-14

Vigencia del Registro
2027-06-12

Fuente: https://repse.stps.gob.mx/
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7- INTEGRIDAD e

7.1 INTEGRIDAD

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV - GIPO90618V68
Fecha: 19/08/2024

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for palitically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their
immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials
List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: GONZALEZ SOJO LUIS GERARDO - GOSL750330R75
Fecha: 19/08/2024

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (alse known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persans wha hold political office, their
immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials
List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: ROBLES SALINAS MARIA ISABEL - ROSIB00912KD9
Fecha: 19/08/2024

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their
immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials
List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: SEPTIEN ESNAURRIZAR MARIA TERESA DEL NINO JESUS - SEET640824572
Fecha: 19/08/2024

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their
immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials
List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: URIBE MAZA JORGE ALBERTO - UIMJ741028NQ2
Fecha: 19/08/2024

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their
immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials
List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: LOPEZ BUITRON JAIME DOMINGO - LOBJ6108124TA
Fecha: 19/08/2024

Negative
Sources checked: List of worldwide paliticians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persans who hold political office, their
immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials
List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.
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. GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: GOMEZ SARAVIA RIVEROLL INES TADEA - GORI870427KE2
Fecha: 19/08/2024

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their
immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials
List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: SOSA SALINAS JAVIER (SOSJ721004E52)
Fecha: 19/08/2024

Integrante de listas Listas SAT México:

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family
members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence
Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

7.2 INFORMACION DE PRENSA NEGATIVA

No se detect6 informacién de prensa negativa.
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. GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

8- Estados Contables R

8.1 DATOS CONTABLES

Activo
Fecha Balance 31/12/2022 31/12/2023
Caja y Bancos 2287 137 773
Inversién corriente 0 ] 0
Ant Créditos por ventas 174 479 210541 256776
Otros Créditos 325 2299 3254
Bienes Cambio 0 0 0
Bienes Intangibles 0 o 0
Otros Activos Corrientes 3307 1137 995
Total De Activo Corriente 1803398 214115 261799
Créditos Por Ventas 0 0 0
Otros Créditos No Corrientes 0 o 0
Otras Inversiones No Corrientes 0 o 0
Bienes De Uso Valor De Origen 6 280 7076 7778
Depreciacion Acumulada 2186 4187 4439
Bienes De Uso 4094 2889 3339
Activos Intangibles 0 0 0
Otros Activos No Corrientes 0 o 0
Total Activo No Corriente 4094 2889 3339
Total Active 184 492 217 004 265138

Montos expresados en miles de Pesos Mexicanos
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. GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

Pasivo / Patrimonio Neto

Fecha Balance 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023
Cuentas Por Pagar (Deudas Comerciales) 10525 8246 7215
Préstamos (Deudas Bancarias) 0 0 0
Remuneraciones Y Cargas Sociales 0 o [4]
Cargas Fiscales 10143 6245 35417
Anticipos De Clientes o 0 0
Otros Pasivos 45 306 55 865 44 392
Total Pasivo Corriente 65973 70356 87025
Cuentas Por Pagar 0 0 [+]
Préstamos o 0 0
Deudas Fiscales 0 0 (1]
Otros Pasivos (No Corrientes) 0 0 o
Previsiones [} o o]
Total Pasivo No Corriente 0 0 0
Total Pasivo 65573 70 356 87025
Capital Social 12 100 12 100 12 100
Resultados No Asignados 106 418 134 548 166013
Patrimonio Neto 118 518 146 643 178 113

Montos expresados en miles de Pesos Mexicanos

LIQUIDEZ CORRIENTE ENDEUDAMIENTO CORRIENTE EFECTO PALANCA
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. GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

Estado de Resultados

Fecha Balance 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023
Ventas 660 854 803 694 1015003
Compras Del Ejercicio 0 0 0
Costos de las mercaderias, productos, servicios vendidos 631776 775565 983538
Resultado Bruto 29078 28129 31465
Amortizaciones o 0 o}
Gastos de Comercializacion o o 0
Gastos de Administracion 0 0 0
Gastos Financieros o o 0
Otros Ingresos o 0 0
Otros Egresos o 0 0
Resultados financieros y por tenencia (incluyendo result.por exposicién a inflacién) o 0 o]
Impuesto a las Ganancias o 0 0
Resultado 29078 28129 31465

Montos expresados en miles de Pesos Mexicanos
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. GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

Indices de Gestion

Andlisis Patrimonial

Fecha Balance 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023
Salvencia Patrimonial 1,80 2,08 2,05

Patrimonio Neto / Pasivo Total

Endeudamiento Total 0,56 0,48 0,49

Pasivo Total / Patrimoni

Endeudamiento Corriente 0,56 0,48 0,49

Pasivo Corriente / Patrimanio Neto

Capital de Trabajo 11442441 143 758,49 174 773,80

Activo Corriente - Pasivo Corriente

Anilisis Financiero

Fecha Balance 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023
Liquidez Corriente 2,73 3,04 301

Activo Corriente / Pasivo Corrients

Liquidez Seca (Prueba Acida) 2,73 3,04 3,01
(Activa Corriente — Bienes de Cambia) / Pasivo Corriente

Rotacién de Créditos 3,79 3,82 3,95

Ventas / Cré:

por Ventas

Rotacién de Pasivo Corriente 0,00 0,00 0,00

{Pasivo Corriente * 365) / ({Compras + Gastos) * 1.21)

Rotacion De inventarios 0,00 @,00 0,00
Costo Mercagerias / 8s. de Cambio

Rotacién de Activos 3,58 3,70 3,83
Ventss / Activo Total

Rotacién de Activo Fijo 161,42 278,18 303,99
Ventas / Bs. de Uso

Préstamos sobre Patrimonio Neto 0,00 0,00 0,00
Préstamaos / Patrimonio Neto

Meses de Deuda 0,00 0,00 0,00
(Préstamos (0 BCRA) 7 12) / Ventas

Dias de Deuda 0,00 0,00 0,00

amos (o BCRA) * 365) / Ventas
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. GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

Andlisis de Rentabilidad

Fecha Balance 31/12/2021 31/12/2023
Margen Bruto 4,40 3,50 3,10
(Resultado Bruto / Ventas) * 100
Margen Neto 4,40 3,50 3,10
(Resultadia Neto / Ventas) * 100
Margen Operativo 4,40 3,50 3,10
(Resultado Neto + Diros Egresos — Otros Ingresos) / Ventas * 100
EBIT 29077 574 28129289 31485098
Resultado Bruto - Amortizacions - Gastos de comercializacion - Gastos de Administracidn
EBIT/Ventas 4,40 3,50 3,10
(EBITY
Margen s/ Patrimonio 0,25 0,19 0,18
(Resuitado Neto / Patrimonio Neto) * 100
Margen s/ Activo 15,76 12,9 11,87
(Resultadio Neto / Activo Total) * 100
EBITDA 29 077 575 28129 289 31465098
Resultado Neto + Amortizaciones + Gastos Financieros + Impuesto 3 |5 ganancias
EBITDA / Pasivo 0,44 0,40 0,36
(Resuitado Neto + Amartizaciones + Gastos Financieros + Impuesto a las ganancias) / Pasivo Total
EBITDA / Ventas 0,04 0,04 0,03
(Resultado Neto + Amortizaciones + Gastos Financieros + Impuesto @ las ganancias) / Ventas
EBITDA / Intereses 0,00 0,00 0,00
(Resultadio Neto + Amortizaciones + Gastos Financieros + Impuesto a las ganancias) / Gastos Financieros

Andlisis de Eficiencia
Fecha Balance 1/12/2021 31/12/2022 31/12/2023
Gastos Financieros / Ventas 0,00 0,00 0,00
Gastos Financieros / Ventas
Gastos Comerciales / Ventas 0,00 0,00 0,00
Gastos Comerciales / Ventas
Gastos de Administracién / Ventas 0,00 0,00 0,00
Gastos de Administracidn / Ventas
Gastos Totales / Ventas 0,00 0,00 0,00
(Gastos ds Administracién + Gastos Financieros + Gastos Comerciales) / Ve
Inversiones en Bienes De Uso 28,95 50,76 53,34
(Patrimonio Neto / Bs. de Uso) = 100
Vida Restante de los Bienes de Uso 0,00 0,00 0,00

Bienes de Uso / Amortizaciones

Montos expresados en miles de Pesos Mexicanos
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H GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

SITUACION ECONOMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL

Para el andlisis de la situacién econémica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables
correspondientes a los ejercicios 2021, 2022 y 2023 (fecha de cierre 31/12) expresados mexicanos. Informacion
auditada sin salvedades.

Principales indicadores

Econdémicos:

- Las Ventas del ejercicio cerrado 12/2023 alcanzaron a un total de $1.015 Millones vs $803.7 Millones en el
ejercicio anterior, evidencidndose un alza interanual del 26.29%.

— Los Costos Directos aumentaron en su incidencia sobre las Ventas pasando del 96.5% al 96.9% sin
presentar los Gastos de Estructura.

— Enla parte no se imputaron Ingresos ni Egresos Netos

— De acuerdo con lo expuesto en los parrafos precedentes, se registré una ganancia Final de $31.5 Millones
(3.10% s/ventas) vs la ganancia final de $28.1 Millones (3.50% s/ventas) en el ejercicio anterior.

En resumen, la compafiia presenté a 12/2023 alza de Ventas, de Costos Directos y caida de Gastos de Estructura,
presentando una ganancia final.
Financieros.

— Elindicador de Liquidez Corriente pasé de 3.04 a 3.01, ingresando en valores adecuados.

— El Capital de Trabajo fue $174.8 Millones equivalente al 65.92% del activo, siendo adecuada la
conformacion.

En resumen, la situacién financiera resulté satisfactoria, con adecuado nivel de liquidez y Capital de Trabajo en
escasa conformacion.
Patrimoniales:

- El Patrimonio Neto a 12/2023 fue $178.1 Millones vs $146.6 Millones en el ejercicio anterior. Del total del
PN $12.1 Millones corresponden a Capital y Ajuste de Capital, resultando escasa la conformacion.

— La estructura de financiamiento mostraba que el Pasivo representaba el 32.82% del Activo siendo Otros
Pasivos a corto plazo (51.01% del Pasivo Total) y Deudas Fiscales a Otro plazo (40.70% del Pasivo Total)
las principales fuentes de apalancamiento.

— La Solvencia Patrimonial continua en valores adecuados (pasé de 2.08 a 2.05), mientras que el

Endeudamiento Corriente se mantuvo en valores bajos (cayé de 0.48 a 0.49).

En resumen, la situaciéon Patrimonial resulté satisfactoria, con adecuada Solvencia Patrimonial y bajo

Endeudamiento Corriente, pero escasa capitalizacion.
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8.8 SCORE DE BALANCE

Solvencia

GRUPO INTERNATIONAL PRIVATE SECURITY DE MEXICO SA DE CV

| Liguidez cormente

Analisis Financiero

Expresado

Deudas Comerciales sobre Pasivo

| Gastos Financieros sobre Ventas

Endeudamiento corriente ratio 049 1 Liguidez acida

Capital corriente % 1 Rotacion del pasive corriente dias

Activo no Cte sobre Aclivo % | Rotacion de |as cuentas a cobrar

Financiacién del activo no cte ratio Efecto Palanca

Deuda bancaria sobre Pasivo % Analisis de Eficiencia

0.0%

Gastos Comerciales sobre Ventas

0,0%

Rentabilidad de la inversidn total % 18.7% : Gastos Administracion sobre Ventas 0.0%
Rentabilidad ordinaria de la inversion % Gastos Totales sobre Ventas 0.0%
Rentabilidad ordinaria sobre el activo % Vida restante de Bienes de Uso 33.244.301
Resultado bruto sobre ventas % Ratacidn de bienes de cambio

Rentabilidad sobre Ventas % Rotacion del activo 3.76
Costo del financiamiento % Total

Ebit\Ventas %

EBITDAMNentas %

EBITDA/Intereses %

Selvencia

Endeudamiento corriente

Capital corriente

Active no Cte sobre Activo
Financiacidn del activo no cte.
Deuda bancaria sobre Pasivo
Deudas Comerciales sobre Pasivo
Liquidez corriente

Liquidez acids

Rotacion del pasivo corriente dias
Rotacion de las cuentas a cobrar
EfectoPalanca

Rentabilidad de |ainversidn total
Rentabilidad ordinaria de la inversién
Rertabilidad crdinaria sobre &l activo
Resultado bruto sobre ventas
Rentabilidad sobre Ventas

Costo del financiamiento
Ebit'Ventas

EBITDAN entas

EBITDA/Intereses

Gastos Financieros scbre Ventas
Gastos Comerciales sobre Ventas
Gastos Administracion sobre Ventas
Gastos Totales sobre Ventas

Vida restante de Bienes de Uso
Rotacion de bienes de cambio

Raotacion del activo

o Average & Trend
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