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1.1 CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN  

 

 
 

Según políticas de calificación de PAN AMERICAN ENERGY LLC SUC. ARGENTINA 

1.1

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.2

1.2.1

1.2.2

1.2.3

1.3

90%

2.1 No Aplica

2.1.1

No Aplica

2.1.2

2.2 No Aplica

2.2.1

2.3 No Aplica

2.3.1

No Aplica

2.3.2

No Aplica

2.3.3

73%

Puntaje 

Obtenido

Puntaje 

Máximo

1 Cumplimiento de Obligaciones Previsionales e Impositivas 36 40

2 22 30

X

X

2 y 6 %

 menor de 0 y 6%

Rentabilidad Operativa

0 y 2 %

Como es la situación y evolución Financiera de la empresa en relación a: No cedió información

Total Cumplimiento Previsional e Impositivo

Como es la situación y evolución patrimonial en relación a los siguientes ítems: No cedió información

Malo (1) Regular (2)

Presentación y pago de otras cargas sociales

X

6 y 13 %

 mas del 35%

mas del 20 %

X

mas de 13 %

X

1,0 a 1,3 mayor a 1,3

Bueno (3) Muy Bueno (5)

Calificación y Ponderación de la Reevaluación / Ampliación de Alcance

CONDICIÓN

Total Situación Económico-Financiero 22

X

7,5

XRentabilidad Bruta:

Resultado Final

Situación Económico-Financiera

 CALIFICACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA

Resultado

Están inscriptos en moratorias, 

planes de pagos, etc. y paga

(3)

No se detectan desvíos 

(5)
No Aplica

1. Cumplimiento de Obligaciones Previsionales e Impositivas

Endeudamiento

Como es su situación salarial y social respecto de:

Se detectan caso de atraso 

puntuales 

(4)

No cumple / No posee / 

No cedio información         

(0)

Pago de sueldos y remuneraciones.

No aplica por que contrata 

monotributistas.

(2)

X

Presentan irregularidades 

sin evidencias de planes de 

regularización / cedió 

información parcial

(1)

menor de 0,4 a 0,6

1,3 y 1,0

Presentación y pago de aportes y contribuciones F-931

No cedió información

Como es su situación fiscal respecto de:

mayor a 1,3

Presentación y pago de ART.

2. Situación Económico-Financiera

1,2 y 1,80,5 y 1,2

No Aplica

menor a 0,5

Solvencia 

Presentación y pago del impuesto a los ingresos brutos

Como es su situación bancaria

36

menor a 0,61,0 a 0,6

X

10 y 20%

Índice de liquidez

Como es la situación y evolución económica de la empresa en relación a los siguientes índices

Presentación y pago del impuesto a las ganancias (DDJJ y anticipos)

Presentación y pago del impuesto al valor agregado (I.V.A. F-731)

0,6 a 1,0

No cedió información

20 y 35%

0,910,0%

Ponderación (%)% respecto al total

90,0% 6,6

90%

73%

6 y 13 %

No cedió información

X

No cedió información

Rentabilidad Neta

No cedió información  0 y 10 (0)

13 y 20 %

X

X

X

mayor a 1,8

X

1- Resumen Ejecutivo 
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1.2. CONCLUSIÓN FINAL  

 

 

 

 

Límite de Compra 
30% sobre ventas 

Ventas Balance Ventas post balance 

Ventas $88.185.175 Sin información  

Límite de compra $26.455.552 -------------------- 

 

 

TYC S.A. se dedica a la fabricación de productos metálicos para uso estructural y a la fabricación de maquinaria, 

desde el año 1979. Cuenta con 70 empleados y opera en forma normal con los Bancos. Está inscripta en el registro de 

Acumar, con lo cual está sujeta a controles medioambientales (sin denuncias al presente). No registra juicios ni 

embargos en su contra. Abona correctamente sus cargas sociales e impuestos. El Balance 2017 indica que vendió lo 

mismo prácticamente que en 2016, pese a la inflación. El Resultado se mantuvo positivo principalmente gracias a 

incentivos fiscales registrados como Otros Ingresos. Así y todo, exhibe un perfil general aceptable, con holgada 

Liquidez (3.70), importante Capital de Trabajo (ambos indicadores con valores inferiores a los del año 2016) y 

reducido Endeudamiento (0.42, mayor al del año previo). Considerando que en líneas generales la empresa no 

presenta riesgos de corto plazo, pero que las tendencias de sus principales ratios son negativas, recomendamos 

exigir las ventas post Balance en carácter de DDJJ y aguardar al Balance 2018 para saber si logró revertir las 

tendencias mejorando su desempeño comercial. 
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2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS / ESTATUTO 

 

Razón Social TYC  S.A 

Cuit 33-56871814-9 

Domicilio Mariana Arbel 3700 - 9 de Abril – Buenos Aires 

Teléfonos 541146930352 

CODIGO C.L.A.E. 251102/259999/282901/282909/332000. 

Fecha de inicio de actividad 01/10/1977 

Actividad Fabricación de productos metálicos para uso estructural  

Fabricación de productos elaborados de metal n.c.p.  

Fabricación de maquinaria para la industria del papel y las artes gráficas  

Fabricación de maquinaria y equipo de uso especial n.c.p.  

Instalación de maquinaria y equipos industriales 

Forma Jurídica Sociedad anónima.   

Fecha Ins. R.P.C. 10/05/1979. 

Duración Hasta el 10/05/2078 

Capital $ 1 000 000 (Fuente: Estados contables de la compañía al 31/12/2017). 

Cantidad Empleados 70 (Fuente: Empresa – F.931 Diciembre de 2018). 

Domicilio Legal Benavidez 105 1° C – Monte grande – Esteban Echeverría – Buenos Aires 

  

2- Datos Organizacionales  
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

“40 años brindando soluciones confiables y de alto valor agregado para nuestros clientes. 

TYC S.A. se estableció en 1977 con el fin de proveer soluciones a los diferentes sectores productivos a través de la ingeniería, 

fabricación, logística, montaje en obra y puesta en marcha de sistemas y equipos. 

Las instalaciones de TYC S.A. se encuentran ubicadas en 9 de Abril – Partido de Esteban Echeverría, Provincia de Buenos 

Aires, totalmente equipadas para la fabricación de equipos y módulos de proceso. Con una capacidad de producción 

mensual de equipos terminados de 300 toneladas, contamos con la tecnología más moderna existente en el mercado para 

una industria de este tipo. Disponemos de una superficie de 10.000 m², lo que nos permite responder a requerimientos de 

importancia para la fabricación y el montaje de nuestros equipos, tanto en taller como en obra. 

 

Entre sus actividades TYC S.A. ofrece: 

- Ingeniería básica y de detalle para procesos y diseño de equipos – Manufactura de calidad empleando estándares 

internacionales; 

- Montaje en obra y puesta en marcha; 

- Servicio post venta; 

- Servicios logísticos integrales; 

- Provisión oportuna de repuestos; 

Como empresa especializada en la fabricación de equipos y estructuras complejas de acero al carbono, acero inoxidable y 

aleaciones especiales, nos encontramos en condiciones óptimas para satisfacer las demandas del mercado nacional e 

internacional aportando una sólida ingeniería básica y de detalle de acuerdo con las normas, códigos y estándares más 

exigentes vigentes en la actualidad. 

 

Todos los procesos para los proyectos emprendidos por TYC S.A. cuentan con la certificación internacional de Gestión de 

Calidad bajo norma ISO 9001-2008. 

 

HISTORIA 

LOS COMIENZOS (PERÍODO 1977 – 1987) 

TYC S.A. inició sus actividades en 1977, bajo la denominación Ingeniería Integral S.A. que luego tomaría la denominación 

actual; con la finalidad de diseñar, construir equipos y ejecutar obras para la industria en general. El primer taller se instaló 

en la localidad de Banfield, para luego mudarse de forma definitiva a su predio actual en la localidad de 9 de Abril, Partido 

de Esteban Echeverría. 

En los primeros años, la empresa había logrado insertarse de manera exitosa en el mercado nacional, incursionando en 

áreas que excedían ampliamente sus actividades iniciales, pero que, mediante una alta capacidad y poder de adaptación 

obtenían muy buenos resultados. Satisfaciendo de esta forma a empresas del rubro Siderúrgico, Frigorífico, Maderero, 

Nuclear, etc. 

Ofreciendo a sus clientes canales de comunicación fluidos y productos de alta calidad. 
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LA EXPANSIÓN (PERÍODO 1987-1997) 

A comienzos de este período y gracias a su progresiva consolidación y diversificación la empresa logra enfrentar y superar 

dificultades derivadas de la crisis internacional del petróleo y las cambiantes condiciones del mercado interno. 

 

Junto con los emprendimientos especiales como el de energía nuclear, la empresa conserva su creciente participación en 

áreas de trabajo tradicionales, como era la fabricación, provisión y montaje de equipos para la industria del petróleo y el 

gas, desarrollando durante todo este período obras de mayor envergadura en todo el país. 

 

Para ello fue necesario llevar adelante dos grandes cambios en la organización. 

 

El primero de ellos estuvo ligado a la instalación de la empresa en la localidad Nueve de Abril, Partido de Esteban 

Echeverría. La decisión fue fundada debido a las crecientes necesidades de aumentar tanto la capacidad de sus talleres, 

como de la incorporación de nueva maquinaria; permitiendo así la fabricación de equipos de mayor tamaño y complejidad. 

 

El segundo hito, fue la consolidación de la empresa ante las cambiantes condiciones del mercado interno, contratación de 

profesionales idóneos que permitieron llevar adelante obras de mayor envergadura, complejidad y valoración económica. 

 

La búsqueda constante de superación y la posibilidad de posicionarnos como una de las empresas referentes del sector en 

la fabricación, provisión y montaje de equipos para la industria del petróleo y el gas; permitieron llevar a cabo obras como 

por ejemplo el prefabricado de cañerías más grande elaborado en el país, para el yacimiento de Loma de la Lata. 

 

 

 

LA INDUSTRIALIZACIÓN (1997-2007) 

Durante el período 1997-2007, TYC S.A. se afianzo como un referente en el sector de provisión de equipos para el rubro del 

gas y el petróleo. Desarrollando obras de ingeniería y puesta en marcha de equipos, generando un vínculo de confianza con 

los clientes más importantes a nivel mundial. 

La creación de una empresa flexible, con capacidad para adaptarse a las distintas necesidades como estrategia, requirió 

contar con un alto porcentaje de profesionales de las distintas disciplinas que ofrezcan una mirada multidiscilplinaria y 



 

 

TYC  S.A. 

 

FIDELITAS ®            9/67 

 

completa para la solución de cada uno de los problemas, abordando los mismos como un desafío y una oportunidad de 

crecimiento. 

Entendiendo el negocio como uno de conocimiento, TYC S.A. ha generado a lo largo de su historia diversos convenios con 

escuelas industriales y universidades. Contando además con un departamento TYC S.A. Capacitación, dirigido por un 

miembro de la Academia de Ingeniería, donde se desarrollan tareas de investigación que luego se publican y presentan en 

distintos ámbitos académicos. 

 

En este período la empresa certifica con la estampa ASME la fabricación y montaje de sus equipos y bajo las normas ISO 

9001 su sistema de gestión de calidad. Este reconocimiento implica que la empresa cumple con los más altos estándares de 

calidad de la industria. 

 

 

 

LA INTERNACIONALIZACIÓN (2007- AL PRESENTE) 

Más de 35 años de excelencia en la provisión de equipos y servicios para la Industria nos llevaron a tener el honor de recibir 

en el 2008, el Premio Carlos Pellegrini, que la Unión Industrial Argentina entrega a las empresas que más invierten en la 

gente. 

 

En la actualidad TYC S.A. cuenta con clientes en toda la región, apostando al crecimiento y desarrollo, respetando los 

valores y principios que nos condujeron hasta el presente. 

 

Este proceso de cambio fue acompañado por un conjunto de importantes inversiones que permitieron por un lado, ampliar 

y modernizar la capacidad operativa; y por el otro, mejorar las condiciones de trabajo y servicio prestado a todo su personal, 

principales protagonistas de esta trayectoria. 
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PLANTA INDUSTRIAL – ORGANIZACIÓN 

TYCS.A. posee una estructura altamente profesionalizada y con la experiencia suficiente para brindar soluciones de alto 

valor agregado a sus clientes, acompañándolos en cada una de las etapas de sus negocios. Para ello organiza sus 

actividades en Áreas Estratégicas, Unidades de Negocio y Áreas de Apoyo. 

De esta forma, la empresa logra agrupar en cada una de sus áreas el personal más idóneo, incorporándolos mediante 

equipos interdisciplinarios en cada proyecto permitiendo así la interacción e integración horizontal que permita la máxima 

sinergia. 

Áreas Estratégicas 

• Planeamiento y Control de Gestión 

• Comercial 

• Asesoría Legal 

Unidades de Negocio 

• Ingeniería 

• Fabricación de Equipos y Módulos de Proceso 

Áreas de Apoyo 

• Recursos Humanos 

• Suministros 

• Calidad 

• Administración y Finanzas” 
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Fuente: Empresa. 

 

 

2.3 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

 

MISION Y VISION 

“TYC SA, asume, lidera e impulsa el compromiso de desarrollar sus actividades con rentabilidad, eficiencia, calidad; 

buscando la plena satisfacción de sus clientes”. 

 

Misión 

“Sostener y fomentar prácticas de mejora continua que nos permitan proveer soluciones de excelencia en ingeniería, 

construcción y servicios”. 

Visión 

“Ser una empresa referente en innovación, excelencia y calidad”. 

 

VALORES-PRINCIPIOS 

“Nuestro negocio consiste en obtener los mejores resultados para nuestros clientes”. 

 

COMPROMISO Y MOTIVACIÓN 

“En nuestro negocio el recurso más importante es el humano. Por eso, nos aseguramos quenuestros trabajadores se 

mantengan altamente calificados y comprometidos, ofreciendo un ambiente sano, seguro y motivador para su desarrollo 

personal y profesional”. 
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CREATIVIDAD 

“Buscamos constantemente nuevas y mejores prácticas para obtener resultados de excelencia; con la fuerte convicción que 

la creatividad aplicada en la ingeniería y el diseño son los impulsores de nuestro crecimiento”. 

 

RECIPROCIDAD 

“Confiamos que trabajando en estrecha colaboración con nuestros Clientes, podemos alcanzar los mejores resultados 

posibles; cumpliendo con los requerimientos de las más exigentes normas internacionales de fabricación y control de la 

calidad; y de esta manera compartir con ellos los éxitos en forma conjunta”. 

 

SUSTENTABILIDAD 

“Comprometidos en la construcción de un mundo más sustentable, ofrecemos una amplia gama de productos diseñados y 

fabricados respetando las normas ambientales y de seguridad”. 

 

Fuente: Empresa. 

 

 

2.4 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administración Nacional 

NRO_CERTIFICADO CUIT RAZON FECHA_CREACION FECHA_HASTA CER_NRO 

120/2017/8648/1 33568718149 TYC S.A 28/03/2017 26/07/2017 8648 

120/2017/36514/1 33568718149 TYC S.A 29/11/2017 29/03/2018 36514 

120/2017/22827/1 33568718149 TYC S.A 01/08/2017 29/11/2017 22827 

 

Fuente: AFIP (AÑO 2017). 
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2.4.2 Constancia de inscripción AFIP/IIBB / Ganancias etc. 

AFIP 
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IIBB 

 

 

IVA 
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GANANCIAS 

 

 

Fuente: Empresa. 

 

 

2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

No se detectó información. 
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2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

 

 

Fuente: Empresa. 

 

 

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

2.7.1 Socios / Accionistas 

Nombre y Apellido / Razón Social Nacionalidad o País de Origen Tax ID % 

CLAUDIO SCIAN Italiano 20932652189 50 

BEATRIZ RAQUEL ZUFRIATEGUI Argentina 27059497893 50 

 

Fuente: Empresa. 

 

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

“No existen empresas vinculadas”. 

 

Fuente: Empresa. 
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2.7.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad o País de Origen Tax ID Cargo 

CLAUDIO SCIAN Italiano 20932652189 Presidente 

BEATRIZ ZUFRIATEGUI Argentina 27059497893 Vicepresidente 

WALTER ANDREA SCIAN Argentina 23227490039 Director 

ADRIAN LUIS SCIAN Argentina 20249784045 Director 

GERMAN JAVIER SCIAN Argentina 23262382249 Director 

JORGE ANDRES SCIAN Argentina 20308007597 Director 

 

Fuente: Empresa. 

 

 

2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos 

CLAUDIO SCIAN 

 

 

 

BEATRIZ ZUFRIATEGUI 
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WALTER ANDREA SCIAN 

 
 

ADRIAN LUIS SCIAN 

 
 

GERMAN JAVIER SCIAN 
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JORGE SCIAN 

 

 

 

2.8 activos  

2.8.1 Inmuebles 

 

Fuente: Empresa. 
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2.8.2 Rodados y Equipos 

La empresa seria propietaria de vehículos. 
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Fuente: Empresa. 

 

 

 
 

 

 

 

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES 

 

TYC S.A. POR 1 DIA - Por Asamblea Gral. Ordinaria Unanime del 27/4/2010; se designo nuevo Directorio por 3 ejercicios: a) Director 

Titular y Presidente: Claudio Scian, CIPF 3.551.147; Director Titular y Vicepresidente. Raquel Beatriz Zufriategui, DNI 5.949.789; 

Directores Titulares: Walter Andrea Scian, DNI 22.749.003; German Javier Scian, DNI 26.238.224; Adrian Luis Scian, DNI 24.978.404; Jorge 

Andres Scian, DNI 30.800.759; todos con domicilio en Miles 156 de Monte Grande. Por la misma Asamblea se designo nueva Sindicatura 
por 1 ejercicio: Sindico Titular Enrique Gustavo Gimenez; Sindico Suplente: Guillermo Carlos Gimenez Gimenez; ambos domic. 48 n° 

726, 10° "C" La Plata. Los cambios citados no configuran reforma estatutaria. Diego Martin Pianezza. Notario. L.P. 24.304 
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2.10 CERTIFICACIONES 

2.10.1 Certificaciones de Calidad 

N° Certificado Expedido por Fecha Emisión Fecha Vencimiento 

1 9001-2015 ISO N/I N/I 

2 U ASME N/I N/I 

3 R NATIONAL BOARD N/I N/I 

 

 

 

2.10.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

 

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 

 

 

2.11 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total del Personal 

2018 40 18 12 70 

2017 44 20 15 79 

2016 40 20 15 75 

Fuente: Empresa. 

 

 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total del Personal 

2018 8 0 0 8 

Fuente: Empresa. 
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Fuente: Empresa. 
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3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 

PRODUCTOS 

Con más de 35 años de trayectoria, diseñando y fabricando equipos para la industria; Contamos con gran experiencia en la 

construcción de, entre otros: 

• Módulos de Proceso 

• Plantas de filtrado y coalescedores 

• Columnas y torres de proceso 

• Separadores Bifásicos y Trifásicos 

• Filtros y trampas scraper 

• Slug catcher 

• Manifolds 

• Calentadores Directos e Indirectos 

• Hornos de proceso 

• Intercambiadores de calor 

• Reactores 

• Recipientes a presión 

• Prefabricado de Cañerías 

• Equipos para la Industria Minera 

• Equipamiento para Plantas Nucleares 

• Equipos Industria Siderúrgica y Yacimientos 

• Tanques fijos para almacenamiento y tanques semirremolques para transporte de GLP. 

• Torres de comunicación y de alta tensión tubulares. 

 

TYC S.A. cuenta con certificaciones ISO 9001 y estampa ASME. Su departamento de Sistemas de Gestión es responsable de 

controlar el cumplimiento de todas las normas de fabricación y de los requerimientos del cliente, brindando además la 

asistencia técnica post-venta. 

 

3- Situación Comercial 
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SERVICIOS 

El departamento de Sistemas de Gestión es responsable de controlar el cumplimiento de todas las normas de fabricación y 

de los requerimientos del cliente, brindando además la asistencia técnica post-venta, pruebas y puesta en marcha hasta 

lograr la satisfacción total de sus clientes. 

 

La calidad de nuestros productos y servicios, la prevención de accidentes laborales e impactos ambientales forman parte de 

nuestra razón de ser y esto se refleja en nuestros valores y principios, como en cada una de las actividades iniciadas desde la 

empresa. Con la clara voluntad de Ser una empresa referente en innovación, excelencia y calidad. 

 

Para afrontar los desafíos presentes y de cara al futuro, TYC S.A. compite inteligentemente aumentado sus fortalezas 

mediante: 

 

- Incorporación de un Staff Profesional especializado; 

- Ampliación de su capacidad de producción; 
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- Implementación y certificación de un Sistema de Gestión de la Calidad bajo las normas ISO 9001-2008; 

- Obtención de Certificaciones Constructivas Internacionales 

 

Los siguientes son algunos de los servicios que ofrece TYC S.A.: 

 

- Inspecciones de soldadura  

- Ingeniería en soldadura  

- Auditoría de Control de Calidad.  

- Certificaciones en soldadura  

- Inspección de equipos sometidos a presión  

- Test de Helio por Sniffer  

- Tratamiento térmico por Inducción.  

- Pruebas Hidráulicas hasta 2000 kg/cm2 

 

OTROS SERVICIOS: 

• Torqueadora Hytorc. 

• Cortadoras circulares accionadas por leva para diferentes tipos de cortes. Por ejemplo: boca de pescado ó cortes 

para conexiones en superficies cilíndricas. 

• Cabezal de soldadura automático accionadas por leva para conexiones tipo boca de pescado. 

• Máquinas para corte circulares en superficies planas y cilíndricas mediante palpador mecánico. 

• Máquina programable para diferentes geometrías de cortes en superficies cilíndricas. 

• Cabezal oscilador para procesos de soldadura semi automáticos con rieles fijos y flexible montados sobre bases 

magnéticas 

• Pistola PMI Analizador de metales. Es un espectrómetro robusto para el análisis preciso de materiales y para la 

identificación de diferentes metales. La medición es realizada por una pistola. 

El grado del material y la composición química aparecen en unos pocos segundos en la pantalla “touch Screen” integrada; 

dependiendo de la aplicación hay diferentes modos de operación, como identificaciones cualitativas o cuantitativas de los 

metales. 

Dependiendo las necesidades del usuario el instrumento cuenta con tres modos de funcionamiento diferentes, uno para 

clasificación de materiales, uno para hacer una identificación de grado y otro para hacer un análisis completo de los 

metales. 

 

INGENIERÍA 

Afán constante de superación 

TYC S.A. es una empresa con una marcada calidad y excelencia, impulsada a través de una búsqueda constante de nuevas y 

mejores formas para lograr resultados. 

Con la fuerte creencia que la creatividad en la ingeniería y el diseño son los impulsores de nuestro negocio, desde el área de 

Ingeniería se recurre a la aplicación de esquemas organizativos, productivos e innovadores con el fin de asegurar la 

realización de los proyectos en tiempo y forma. Los cuales son complementados con una constante formación y desarrollo 

de su personal, para poder alcanzar soluciones de alto valor para los clientes. 
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Nos encontramos en condiciones de ofrecer: 

- Estudios de factibilidad 

- Selección de tecnologías 

- Ingeniería básica y constructiva 

- Asistencia técnica en campo y puesta en marcha 

El plantel de TYC S.A. está conformado por ingenieros y técnicos altamente calificados y especializados, que unidos a la 

utilización de herramientas de última generación en los cálculos y una gestión efectiva en todas sus etapas de diseño, 

permiten alcanzar altos estándares de eficiencia y eficacia en los productos obtenidos. 

 

Todo el plantel se ajusta a un exigente programa de entrenamiento y actualización permanente que parte del sistema de 

capacitación de la empresa, dando lugar a profesionales con conocimientos y habilidades sólidas, que junto con la 

experiencia obtenida a lo largo de más de tres décadas trabajando en proyectos de ingeniería, nos otorgan la confiabilidad 

requerida para el cumplimiento del alcance, plazos y objetivos acordados con nuestros clientes. 

 

Todo el proceso de ingeniería para los proyectos emprendidos por TYC S.A. cuenta con la certificación internacional de 

Gestión de Calidad bajo norma ISO 9001-2008. 

 

FABRICACIÓN 

Más de 30 años ofreciendo soluciones confiables y de alto valor agregado para nuestros clientes. 

Nuestro modelo de gestión nos permite desarrollar soluciones a la medida de las necesidades de nuestros clientes, 

involucrándonos activamente en cada etapa del desarrollo de sus productos. 

 

La fabricación se realiza con personal especializado, que se capacita continuamente en la operación y utilización del 

equipamiento de avanzada con el que cuenta la planta. TYC S.A. trabaja con equipos capaces de movilizar pesos de hasta 50 

toneladas, curvar chapa de 3 metros de ancho y hasta 38 milímetros de espesor. 

 

Finalizado el proceso de fabricación, y previo al tratamiento superficial, los equipos son controlados y sometidos a distintas 

pruebas de calidad. Por último, son paquetizados y transportados a las obras. 

 

TYC S.A. cuenta con certificaciones ISO 9001:2008 y estampa ASME U, U2 y R. 
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Fuente: Empresa. 

 

 

 

3.2 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

No se informaron. 
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3.3 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY LLC SUC. ARGENTINA 

No se informaron. 

 

 

3.4 COMPRAS ANUALES 

No se informaron. 

 

 

3.5 PROVEEDORES 

N° Razón Social Nacionalidad Tax ID Monto Anual de Compras Moneda 

1 M. ROYO Varela 3795 30-53058926-5 5 000 000 Pesos Argentinos (ARS) 

2 PROVEMET 
AV. BRIG. J.M. DE 

ROSAS 1230 
30-57974727-3 3 100 000 Pesos Argentinos (ARS) 

3 VALMEC STEPHENSON 2830 30-58764547-1 3 050 000 Pesos Argentinos (ARS) 

 

Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.6 CLIENTES 

N° Razón Social Nacionalidad o País de Destino Monto Anual de Ventas Moneda 

1 TECPETROL N/I 75 869 986 Pesos Argentinos (ARS) 

2 TECHINT N/I 27 823 589 Pesos Argentinos (ARS) 

3 CHEVRON N/I 19 369 609 Pesos Argentinos (ARS) 

4 TGS N/I 17 606 966 Pesos Argentinos (ARS) 

5 CGC N/I 10 337 134 Pesos Argentinos (ARS) 

6 WENLEN N/I 6 242 675 Pesos Argentinos (ARS) 

7 INVAP N/I 5 251 772 Pesos Argentinos (ARS) 

8 FRESA N/I 4 829 319 Pesos Argentinos (ARS) 

9 AIR LIQUIDE N/I 4 739 693 Pesos Argentinos (ARS) 

10 PANAMERICAN ENERGY N/I 3 931 430 Pesos Argentinos (ARS) 
Fuente: Empresa.  

 

 

 

 
 

 

 

3.7 SEGUROS 

3.7.1 Registro de contratos con las ART 

Aseguradora: SUL AMERICA 

N° de contrato: 4413 

Desde: 01/07/1996 - Alta de afiliación 

Hasta: 31/05/1997 - Absorción de una ART por parte de otra. 

 

Aseguradora: SWISS MEDICAL 

N° de contrato: 20026 

Desde: 01/06/1997 - Absorción de una ART por parte de otra. 

Hasta: 30/06/1997 - Cambio de Aseguradora 
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Aseguradora: SWISS MEDICAL 

N° de contrato: 6321 

Desde: 01/07/1997 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: 30/06/2000 - Cambio de Aseguradora 

 

Aseguradora: EXPERTA - 

N° de contrato: 171467 

Desde: 01/07/2000 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: 31/03/2016 - Cambio de Aseguradora 

 

Aseguradora: OMINT 

N° de contrato: 2454 

Desde: 01/04/2016 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: 30/04/2017 - Cambio de Aseguradora 

 

Aseguradora: LA SEGUNDA 

N° de contrato: 251034 

Desde: 01/05/2017 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: 30/09/2018 - Cambio de Aseguradora 

 

Aseguradora: PROVINCIA 

N° de contrato: 4689443 

Desde: 01/10/2018 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: Afiliación vigente 

 

 

3.7.2 Contratos extinguidos por falta de pago 

No se registran contratos extinguidos por falta de pago. 

 

 

3.7.3 Otros Seguros contratados 

De acuerdo a lo informado por la empresa, la misma cuenta con las siguientes coberturas:  

N° Tipo de Seguro Compañía Aseguradora Nº Póliza Suma Asegurada Moneda 

1 Seguro de Incendio Boston Cía. de Seguros 280139 17 500 000 Pesos Argentinos (ARS) 

2 Responsabilidad Civil Operaciones Zurich 16-17314 4 000 000 Dólares U.S.A. (USD) 

3 Transportes Chubb Seguros Arg 37645 572 000 Dólares U.S.A. (USD) 

4 Automotores (Flota) Mercanti Andina Seguros 11315255 1 622 500 Pesos Argentinos (ARS) 

5 Vida SMG  - Pesos Argentinos (ARS) 
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4.1 IMPORTACIONES  

Período Consumo 
(F.O.B. U$S) 

Temporal 

(F.O.B. U$S) 

Depósito 

(F.O.B. U$S) 

Zona Franca 

(F.O.B. U$S) 

Total 

12/2018 76 515 0 0 0 76 515 

11/2018 24 320 0 0 0 24 320 

10/2018 23 433 0 0 0 23 433 

08/2018 197 817 0 0 0 197 817 

07/2018 7 980 0 0 0 7 980 

05/2018 10 937 0 0 0 10 937 

01/2018 14 895 0 0 0 14 895 

12/2017 8 427 0 0 0 8 427 

11/2017 9 154 0 0 0 9 154 

10/2017 13 058 0 0 0 13 058 

09/2017 7 945 0 0 0 7 945 

08/2017 0 0 0 0 0 

06/2017 10 485 0 0 0 10 485 

05/2017 902 0 0 0 902 

04/2017 37 574 0 0 0 37 574 

 

 

 

  

4- Comercio Exterior 
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4.2 IMPORTACIONES POR PAÍS (ÚLTIMOS 12 MESES) 

País % Fob Total 

CHINA 84.94 237 300 

ITALIA 9.38 26 196 

ESTADOS UNIDOS 3.84 10 742 

COREA DEL SUR 1.84 5 142 

Totales  279 380 

 
Valores estadísticos aproximados 

 

4.3 IMPORTACIONES POR RUBRO (ÚLTIMOS 12 MESES) 

Nombre Posición % Fob Total 

GRÚAS Y APARATOS DE ELEVACIÓN SOBRE CABLE AEREO; PUENTES RODANTES, PÓRTICOS DE 
DESCARGA O MANIPULACIÓN, PUENTES GRÚA, CARRETILLAS PUENTE Y CARRETILLAS GRÚA. 

8426 45.60 127 403 

LAS DEMÁS MANUFACTURAS DE HIERRO O ACERO. 7326 30.63 85 577 

PARTES Y ACCESORIOS IDENTIFICABLES COMO DESTINADOS, EXCLUSIVA O PRINCIPALMENTE, A 

LAS MÁQUINAS DE LAS PARTIDAS 84.56 A 84.65, INCLUIDOS LOS PORTAPIEZAS Y PORTAÚTILES, 

DISPOSITIVOS DE ROSCAR DE APERTURA AUTOMÁTICA, DIVISORES Y DEMÁS DISPOSITIVOS 

ESPECIALE 

8466 9.38 26 196 

LOS DEMÁS TUBOS Y PERFILES HUECOS (POR EJEMPLO: SOLDADOS, R EMACHADOS, GRAPADOS O 

CON LOS BORDES SIMPLEMENTE APROXIMADO S), DE HIERRO O ACERO. 
7306 8.54 23 854 

ACCESORIOS DE TUBERÍA (POR EJEMPLO: EMPALMES [RACORES], COD OS, MANGUITOS), DE 

FUNDICIÓN, HIERRO O ACERO. 
7307 4.32 12 058 

Otros  1.54 4 292 

Totales   279 380 
Valores estadísticos aproximados 

 

4.4 EXPORTACIONES 

No se detectaron antecedentes de actividad comercial Exportadora para los cuatro últimos periodos. 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

 

Resumen Pendientes 

Rechazados Rechazos Def. Formales Rechazo Sin Fondos Cheques Abonados 

Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto Cantidad Monto 

0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

5.2 CENTRAL DE DEUDORES 

Denominación del 

deudor 
Entidad Periodo Situación Monto 

Días de 

atraso 
Obs. 

TYC S.A 
BANCO DE LA NACION 

ARGENTINA 
11/18 1 2 987 000 N/A - 

TYC S.A 
BANCO CREDICOOP 

COOPERATIVO LIMITADO 
12/18 1 2 041 000 N/A - 

TYC S.A BANCO SANTANDER RIO S.A. 12/18 1 852 000 N/A - 

TYC S.A 
AMERICAN EXPRESS ARGENTINA 

S.A. 
12/18 1 726 000  N/A - 

TYC S.A BANCO PATAGONIA S.A. 12/18 1 120 000 N/A - 

 

 

5- Situación Bancaria 
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Ante cualquier duda o error en la información, se señala que los derechos de rectificación, actualización, supresión, confidencialidad, 

deben ejercerse ante las entidades cedentes que sean parte en la relación jurídica a que se refiere. 
 

 

 

5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

N° Entidad Deuda Moneda 

1 BANCO DE LA NACION ARGENTINA 3 269 000 Pesos Argentinos (ARS) 

2 BANCO CREDICOOP COOPERATIVO LIMITADO 2 278 000 Pesos Argentinos (ARS) 

3 BANCO SANTANDER RIO S.A. 950 000 Pesos Argentinos (ARS) 

 

Fuente Empresa. 
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMO DEMANDADO (*) 

No se detectó información.  

 

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMO DEMANDANTE (*) 

Encontrado 

como 
Tipo Fecha Juzgado Expediente Secretaria Demandado 

TYC S.A. JUICIO ORDINARIO 2017 JUZGADO COMERCIAL 6 - 006859/2017 SECRETARIA Nº 11 PROFERTIL S.A. 

 

(*) Últimos dos años a la fecha del presente. 

 

 

6- Situación Judicial 
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6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales 

Impuesto/Régimen registrado y fecha de alta 

IVA 08-1989 

SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS - 78 01-2000 

SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS - 116 01-2000 

REG. SEG. SOCIAL EMPLEADOR 10-1977 

GANANCIAS SOCIEDADES 04-1984 

REG. INF. - PARTICIPACIONES SOCIETARIAS 01-2007 

REG. INF. - PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES EN FORMATO PDF 12-2009 

REG. INF. - REGIMEN INFORMATIVO DE COMPRAS Y VENTAS 01-2015 

BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES 05-2003 

 

Contribuyente no amparado en los beneficios INDUSTRIALES Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la fecha de emisión de la 

presente constancia. Esta constancia no da cuenta de la inscripción en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto 

Exteriorización - Ley 26476, la cual de corresponder deberá solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida. 
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6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia.de Bs. As. 

Contribuyente 

Identificación: Contribuyente sin Deuda 

Situación actual: Categoría 0 

 
Referencias de categorías 

Categoría 0 Contribuyente sin deuda. 

 

La información expuesta es la registrada al 16/03/2017en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, 
siendo la resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las Embarcaciones Deportivas y 

a los Ingresos Brutos, respecto de la CUIT consultada. Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigüedad mayor a 

los sesenta días. No se consideran aquellos sujetos que posean un único Inmueble Urbano Edificado con Valuación Fiscal menor a $50.000, 

quienes posean una deuda global menor a $500 o quienes posean un automotor de modelo inferior al año 2000. Para el caso del Impuesto 

sobre los Ingresos Brutos, sólo se consideran aquellos casos con Títulos Ejecutivos iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la 
categoría 4 se encuentran los contribuyentes con deudas en proceso de ejecución judicial como así también los planes de regularización de 

deuda judicial siempre que el mismo se encuentre caduco. 

 

 

 

La información expuesta es la registrada al 16/03/2017en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, 
siendo la resultante del grado de cumplimiento de presentación de declaraciones juradas que les corresponde efectuar en su actuación 

como agentes de recaudación en el régimen general de retención y en el régimen general de percepción del impuesto sobre los Ingresos 

Brutos. El cumplimiento se computa de manera conjunta por ambos regímenes de recaudación. En la categoría 4 se encuentran los agentes 

de recaudación con deudas en proceso de ejecución judicial provenientes de percepciones y retenciones no efectuadas, efectuadas y no 

ingresadas, intereses, accesorios, recargos y multas. Se incluyen dentro de esta categoría a quienes, habiendo realizado la adhesión a un 
régimen de regularización de deudas en proceso de ejecución judicial, el mismo se encuentre caduco. 

 

6.3.3 Embargos 

 

Agente de Recaudación 

Identificación: AGENTE SIN INCUMPLIMIENTO. 

Situación actual: Categoría 0 

Referencias de categorías 

Categoría 0 Agente sin incumplimiento. 
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6.3.4 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

RESUMEN DE SITUACIÓN PREVISIONAL DESDE EL 02/2018 AL 01/2019 

 

Fuente: AFIP. 

 

 

TYC S.A, no presenta sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL vigente al 22/02/2019 

 

Fuente: REPSAL. 
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7.1 ANÁLISIS DE COMPLIANCE 

 

 

 

 

 

7- Compliance 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados TYC  S.A  

 

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons who hold 

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; 

Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados CLAUDIO SCIAN  

 

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons who hold 

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; 

Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados 

 
BEATRIZ ZUFRIATEGUI 

 

 

 

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons who hold 

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; 

Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados 

 

WALTER ANDREA SCIAN 
 

 

 

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons who hold 

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; 

Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations. 
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SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados 

 

ADRIAN LUIS SCIAN 
 

 

 

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons who hold 

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; 

Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados GERMAN JAVIER SCIAN  

 

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons who hold 

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; 

Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados JORGE ANDRES SCIAN  

 

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons who hold 

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; 

Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations. 
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7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA 

Fernando Gray recorrió empresa TYC S.A. 
Fuente: /www.estebanecheverria.gob.ar   Fecha:11/10/2017 

El Intendente de Esteban Echeverría, Fernando Gray, recorrió las instalaciones de TYC S.A, en 9 de Abril, fábrica dedicada a proveer 

soluciones a diferentes sectores productivos a través de la ingeniería, fabricación, logística, montaje en obra, y puesta en marcha de 
sistemas y equipos, que cuenta con más de 90 trabajadores. 

Junto al Presidente, Claudio Scian, Gray agradeció “el trabajo que la empresa realiza hace 40 años, generando mano de obra en  el 

distrito”, y destacó “el sistema de capacitación y actualización permanente que le brindan a los empleados”. 

La recorrida en la fábrica se suma a las ya realizadas por el Intendente en el Frigorífico Arenales, el Frigorífico Faraón, en las empresas 

Lumer, Selú, Mc. Cream, True, Syntex, y en el Centro Logístico Esteban Echeverría, ocasiones en las que, junto a trabajadores y dueños, 
analizó la situación económica que atraviesa el país y los índices de desempleo 

 

T.Y.C. S.A., una empresa de récords 
Fuente: www.eldiariosur.com   Fecha:20/10/2015 

La empresa TYC S.A. se fundó en el año ’77. La ilusión de los dueños era instalarse en el lugar donde nacieron, Monte Grande, pero la 

ciudad no estaba preparada para una compañía de esas magnitudes. Compraron un galpón en Banfield y empezaron a hacer tareas de 

mecanizado. La ambición era grande. Pronto aumentaron su productividad, se dedicaron al montaje de plantas industriales, el espacio 
les quedó chico y decidieron mudarse a 9 de Abril. Hoy continúan desarrollando sus actividades en Echeverría mientras que 

comercializan a nivel nacional e internacional. 

 

La firma está especializada en la fabricación de equipos y estructuras complejas de acero al carbono, acero inoxidable y aleaciones 

especiales. Producen plantas de filtrado y coalescedores; columnas y torres de proceso; separadores bifásicos y trifásicos; filtros y 
trampas scraper; slug cátcher; calentadores directos e indirectos; hornos de proceso; intercambiadores de calor; reactores; recipientes 

a presión; prefabricación de cañerías; equipos para la Industria minera; equipamiento para plantas nucleares; tanques fijos para 

almacenamiento y tanques semirremolques para transporte de GLP, entre otros. 

 

La compañía trabaja con especialistas de ingeniería que realizan su labor de acuerdo a las normas, los códigos y estándares que exige 
este tipo de emprendimientos en la actualidad. Esta preocupación por acatar todas las regulaciones establecidas dentro del rubro, los 

llevó a obtener certificaciones internacionales y a posicionarse como un referente entre aquellos que trabajan en el sector del petróleo 

y gas. Este logro fue alcanzado gracias a obras de envergadura como el prefabricado de cañerías en acero inoxidable más grande que se 

hizo hasta el momento en el país, para el yacimiento de Loma de la Lata. 

 
"Si bien nuestro mercado principal es el gas y petróleo, tenemos clientes en muchos otros rubros, como siderurgia, minería, nuclear, 

alimentos, vidrio, madera y gráfica, entre otros”, cuenta el Licenciado en Comercialización Jorge Scian, hijo del fundador. Agrega que la 

forma de trabajar de los empleados de TYC S.A. les brinda un bonus track para comercializar en el mercado ya que están posicionados 

en el país y en el mundo. "La fabricación se realiza con personal especializado, que se capacita continuamente en la operación y 

utilización del equipamiento de avanzada con el que cuenta la planta. Actualmente contamos con más de ochenta familias trabajando 
con nosotros, las cuales en su mayoría son del Partido de Esteban Echeverría”, afirma para remarcar el profesionalismo con el que 

trabajan. 

 

En síntesis, explica que su principal objetivo es la perfección para mejorar sus productos y el servicio brindado a sus compradores. 

"Buscamos constantemente nuevas y mejores prácticas para obtener resultados de excelencia; con la fuerte convicción de que la 
creatividad aplicada en la ingeniería y el diseño son los impulsores de nuestro crecimiento. Confiamos que trabajando en estrecha 

colaboración con nuestros clientes, podemos alcanzar los mejores resultados posibles”. 

 

No sólo trabajan con profesionales sino que al mismo tiempo esparcen su conocimiento para las nuevas generaciones que están 

aprendiendo sobre el tema. "Hemos generado diversos convenios de pasantía y de vinculación tecnológica con escuelas industriales y 
universidades. Uno de nuestros orgullos es nuestro departamento TYC S.A. Capacitación, dirigido por un miembro de la Academia de 

Ingeniería, donde se desarrollan tareas de investigación que luego se publican y presentan en ámbitos académicos”. Todo ello hizo que 

en el 2008 recibieran el Premio Carlos Pellegrini, el cual la Unión Industrial Argentina entrega a las empresas que más invierten en la 

gente. 

 
Además, están comprometidos con las políticas de Responsabilidad Social Empresaria por lo que colaboran con iglesias, instituciones 

deportivas, escuelas y hogares. "Es fundamental apoyar a las instituciones que hacen el bien a nuestros niños y jóvenes puesto que sin 

ellos, no hay futuro”, subraya. Es así que forman parte del Programa de Reciclado de la Fundación Hospital de Pediatría Garrahan, 

dieron en comodato Maquinaria y herramientas a Escuelas Técnicas del Partido, colaboran en la Campaña Solidaria impulsada por el 

Rotary Club juntando alimentos y ropa para la comunidad QOM, entre otras. 
 

Están involucrados en las actividades propias de su sector que les permiten adquirir cada vez más conocimiento. "A lo largo de los 

años, he tenido la oportunidad de participar con distintos cargos dentro de la CIPIBIC como de ADIMRA. Son ámbitos que sirven a 

muchos niveles; desde la búsqueda de soluciones individuales para una empresa a través del intercambio con colegas que enfrentan 

problemas similares, hasta el desarrollo de políticas sectoriales”, comenta Jorge Scian al tiempo que invita a los lectores a conocer más 
sobre su firma en la página www.tycsa.com.ar 

"Con fe, con inteligencia y con perseverancia, todo es posible. Si tuvimos tiempos mejores, podemos volver a tenerlos. De nosotros 

depende”, concluye, orgulloso por el camino recorrido pero optimista por el que vendrá. 
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8- Estados Contables 
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SITUACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL  

Para el análisis de la situación económica financiera y patrimonial del cliente se utilizaron los Estados Contables 

correspondientes a los ejercicios 2015 2016 y 2017 (fecha de cierre 31.12). 

 

Aclaraciones previas: Información auditada sin salvedades. 

 

Principales indicadores: 

Económicos: 

• Las ventas del año 20017 ascendieron a $ 88.185M exhibiendo un leve aumento interanual del 6% ($ 83.319M en el 

año 2016) hecho que refleja un menor nivel de actividad operado en el año.   

• Por su parte como los costos directos ($ 68.487M 77.7% s/ventas) crecieron un 12% interanual el margen primario 

se redujo de $ 22.003M (26.4% s/ventas) a $ 19.698M (22.3% s/ventas).  

• En tanto los gastos de estructura pasaron de $ 11.668M (14% s/ventas) a $ 15.512M (17.6% s/ventas). El 71% de 

dicho total está formado por erogaciones administrativas entre las cuales se destacan las efectuadas en sueldos 

cargas sociales impuestos y tasas. 

• Consecuentemente la compañía alcanzó un superávit de $ 4.186M (4.7% s/ventas) sensiblemente menor al del año 

previo ($ 10.335M 12.4% s/ventas). A pesar de esta disminución (59% interanual) este margen cubrió 

holgadamente la carga financiera del período ($ 2.092M 2.4% s/ventas) levemente menor a la del ciclo anterior ($ 

2.155M 2.6% s/ventas).  

• Por último luego de imputar intereses ganados por $ 2.083M incentivos fiscales por        $ 5.161M y diversos por $ 

731M equivalentes en conjunto al 9.1% s/ventas y de deducir el cargo por el impuesto a las ganancias ($ 3.400M 

3.9% s/ventas) la compañía obtuvo un superávit final de $ 6.669M el cual resultó un 62% menor al obtenido en el 

año 2016 ($ 17.530M no afectado por el cargo mencionado). Mientras la rentabilidad en función a la facturación 

disminuyó del 21% al 7.6% en términos de patrimonio neto pasó del 36.7% al 13.4%.  

 

En resumen si bien la compañía mantuvo una aceptable gestión económica sus niveles de ganancia operativa y final 

(nominales y en términos de facturación) exhibieron una importante reducción tomando una mayor relevancia los 

incentivos fiscales dentro del resultado final. 

 

Financieros: 

• Ante la menor generación de fondos obtenida en el año 2017 la compañía recurrió a la mayor asistencia brindada 

por proveedores y por entidades bancarias para financiar su negocio. 

• Los indicadores financieros evidenciaron menores valores con respecto a los alcanzados en el año 2016. Mientras 

la liquidez se redujo de 6.47 a 3.70 (aún exhibe un holgado valor) el monto del capital de trabajo se contrajo un 3% 

pasando de $ 42.944M a $ 41.722M cifra equivalente al  47% de la facturación y el 59% del activo considerándose 

satisfactoria la relación. 

• A pesar de exhibir un valor inferior al de 12.2016 (pasó de 8.13 a 4.60) la exposición financiera continuó siendo 

satisfactoria. 

• El EBIT ($ 4.186M) cubrió holgadamente la carga financiera del período ($ 2.092M) y el Ebitda ($ 13.452M versus $ 

20.391M del año 2016) representó 0.87 veces el total de compromisos a cancelar en el corto plazo ($ 15.428M).  
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En resumen la posición financiera del año 2017 exhibió una holgada liquidez un importante capital de trabajo (ambos 

indicadores con valores inferiores a los del año 2016) una satisfactoria exposición financiera y una holgada cobertura de los 

intereses del ejercicio.   

 

Patrimoniales: 

• A pesar de la utilidad obtenida en el ejercicio y debido a la distribución de honorarios al Directorio ($ 3.400M) y al 

efecto de un Ajuste de resultados de ejercicios anteriores         ($ 1.155M) el patrimonio neto ($ 49.937M) reflejó un 

leve incremento interanual del 4%. El mismo es totalmente volátil. La relación PN/activo fijo resultó satisfactoria 

dado que la totalidad del activo no corriente está cubierto con fondos propios. 

• Los recursos propios perdieron once puntos porcentuales de participación en el mix de financiación del activo 

total (del 82% al 71%). 

• Mientras el activo total ($ 70.810M 81% corriente) creció un 21% interanual el pasivo total ($ 20.872M 74% de corto 

plazo) creció un 93% impulsado por mayores  obligaciones bancarias (54% del PT préstamos y cheques de pago 

diferido) y comerciales (25% del PT).   

• A pesar del importante aumento exhibido por el pasivo total el nivel de endeudamiento (pasó de 0.23 a 0.42) 

continuó exhibiendo un satisfactorio valor.   

• En tanto la solvencia se redujo de 4.41 a 2.39. 

 

En resumen el cuadro patrimonial del año 2017 se considera aceptable en función de un reducido nivel de endeudamiento 

(pero mayor al del año previo) y una adecuada estructura de financiación del activo fijo. Como aspecto débil debe 

mencionarse que el patrimonio neto es totalmente volátil.   
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8.2 ANÁLISIS VERTICAL 
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8.3 ANÁLISIS PATRIMONIAL 
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8.4 ANÁLISIS DE RENTABILIDAD 
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8.5 ANÁLISIS FINANCIERO 
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8.6 ANÁLISIS DE FLUJO DE FONDOS 
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8.7 CÁLCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.8 SCORE DE BALANCE 
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