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LEGAL DISCLAIMER — AVISO LEGAL

El presente es respuesta a vuestra solicitud. Junto con el Portal InquiroVitae.com, FIDELITAS facilita a los Usuarios el acceso y la utilizacién de diversos servicios y contenidos, gestionando
una base de datos de personas demandantes de empleo que voluntariamente deseen formar parte de la misma y suministren sus datos a este fin, puestos a disposicion de los Usuarios por
FIDELITAS, por terceros usuarios del Portal y/o por terceros proveedores de servicios y contenidos, asi como cualquier otro producto, servicio o contenido accesible a través del Portal. La
solicitud, recepcion, lectura, y archivo, del presente informe se encuentra alcanzado por las Condiciones Generales de Uso, Consentimiento, y Confidencialidad aceptadas al momento de
realizada el pedido. Ninguna informacion vertida en estos informes constituye una opinién, sino que es el resultado consistir la informacion cedida por el postulante frente a los terceros
que él mismo indica, o bien fuentes oficiales de acceso publico. Ningun informe deberd considerarse completo y verificados sus datos, salvo aquellos que indiquen expresa y claramente el
titulo de “Version Definitiva” en el encabezado del mismo. Fidelitas S.A. no se responsabiliza por la calidad de los datos aportados por el postulante, quien voluntariamente cede su
informacion para que ésta sea verificada, ni la obtenida como respuesta a esos intentos de verificacién. En todos los casos se dispone de la fuente original de cada dato donde deberan ser
dirigidos los reclamos que pudieren tener lugar. FIDELITAS. S.A. es titular de la base de datos registrada ante la Direccion Nacional de Proteccion de Datos Personales, y tanto el cedente de
la informacién, como asi también el destinatario del presente informe deberan atenerse a la Ley N2 25.326 de HABEAS DATA. Tanto el usuario receptor del presente como el postulante que
cede sus datos son conscientes de y aceptan voluntariamente que el uso del Portal, de los Servicios y de los Contenidos, bajo su propia, Unica y exclusiva responsabilidad. Toda la
informacion aqui vertida es de caracter confidencial y el receptor debera arbitrar, bajo su propia responsabilidad, todos los medios a su alcance para que la misma no sea difundida por
ningin medio, ya sea manual, impreso, o electronico. FIDELITAS trata tus Datos Personales con carécter de confidencial. Por lo tanto, no venderd, alquilara o compartira los Datos
Personales excepto en las formas establecidas en estas politicas. Puede suceder que en virtud de 6rdenes judiciales, o de regulaciones legales, nos veamos compelidos a revelar informacion
alas autoridades o terceras partes bajo ciertas circunstancias, o bien en casos que terceras partes puedan interceptar o acceder a cierta informacion o transmisiones de datos en cuyo caso
FIDFIITAS no resnondera nor |a informacian aue sea revelada
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Resumen Ejecutivo
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Perfil Académico Perfil Profesional/Laboral
Ok Ok
Antecedentes Legales/Fiscales Global Risk Compliance
Ok Ok

Informacion de Prensa

Ok

Perfil Académico: Validado con la entidad
Perfil Profesional / Laboral: Se obtuvieron referencias laborales
Antecedentes: Sin eventos negativos

Compliance y Prensa: Sin observaciones




Datos Personales

Apellido y Nombre:

CUIL:
Pasaporte:

Fecha de
Nacimiento:

Teléfono:
E-mail:
Estado Civil:

Cényuge:

Domicilio:

MUSRI, Cristian Anibal

20242788592 \/
13/03/1975 ‘/
3814569059

cristian.a.musri@gmail.com

Casado

Marines Betiana Grilli DNI1:25622344

Ruta 338 km 29 (4129). Dpto.
J 3. “Country La Arboleda”
San Pablo. Prov. de Tucuman.
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Confirmacion del Perfil Académico

Establecimiento Nro 4-112 (sin nombre)

Titulo a Obtener Técnico Hidraulico

Periodo Cursado 03/1988 -11/1993

Estado de Carrera Finalizado

Observaciones Verificado — el periodo indicado

GOBIERNO DE MENDOZA
DIRECCION GENERAL DE ESCUELAS
Direccion de Ensenanza Media

(150 CIaTTAN N - o
MUSARL CRISTTAN ANTGAL 44 2T0a 57

s DAL

Por cuanto:

X y AR SRAENTTRA
Nacido of 13 Al de Y275 oy ENTI

TECKICO HIDRAULICO

ha aprobado las asignaturas del plan de estudios que le otogga of titalo de:

“Estudios con validez establecida por fa Ley Nacional Nro. 19.988 y regimenes provinciales concordantes’
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S T T— Tituo del curso Fecha |

Cencosud
2 Cencosud
3 Cencosud
4 Cencosud
5 Cencosud
6 Cencosud
7 Cencosud

Negociacion
Trabajo en Equipos
Instructor Interno
Esencia del Lider
Técnica-Legal -Obligatoria BPM

Actualizacion y Reforzamiento Anual
Gerencial

Varios E-Learning

28/06/2011
10/05/2011
21/07/2011
26/08/2016

12/09/2017

27/05/2015

Cursos de Capacitacién Cencosud S A

Cenificacyn do F ormacion

S defa commincis gee of Se. Mund Crinties Anibud DNIE N 24270899 M parropedo
falizado lus programse de furmeciin brimdados por Cenernad, en ef munon de fos Plams
Amaahoy o Capro o om e o contioua n s detulan

Tonrecs Lage CRgatens Wra L uey .

| —_— -
;Au -y v‘y.--rulv.- Govers'w D | v i nean (A |
[ A0 mice Pragreme woteerd ucambe [Pema | 108 14 |3 |
Hpu--ar b Lo dt §runania x)u = "nw per 3 |
T Lo e — T [ oeseneet | P
= | 199 13 BT
emeeids — JBevncs nmes L
[y Ferens e ALOr AL I R
{ - —_— ~ ]_ -ALS +
‘::p_u. ead Pereaia Mnen s '
—r — — . .
= :"""‘f,, = i| Rt R L aa
- ':’ - — niwou an
O .n-- I apmang Mitw LA
—— .
Frove ramton du \w.m ‘0_.--.‘ 1 5010 o
(Dmirmgate (rrniiad Conee i wae re seerpets 1 wrrmmg a1 cer
Varegiome e e e et N (e lh-_-. 70'0 " l L) %
—~ .. B a8
A2® vt
O T —
| oy kL | ” tiebd LAt
[ S U TV TP —— hewnrg oo e % |
— ‘ — {
(frpeemmls 0000 g ! e oar |
Lurmartc: gu romcde berens [Wherney | 0 ™ o 1
Loorr ) wat! @ b b e [ s | horn | s |
—_— —
Desampats y Unurae O 10 24 T in
P~ S — [RET—— YT T o
— — ‘ il
Corie Codgn W (i Comuinet T waiverg 0w in
$——— —
Cumitrupamms wweitme (Lo ey nuey | ap
Cuwt Gre Howeny | 0. ale
P ——r— Clewny | e [ ap
001 darte i Beate Ty | n u " FYT)
{ 4 o o4 —

|_4 1~
own,mr;;::
|

Famimis e IN-I Ar~ed ige

Cesdresd Arprssna

*




Verificacion del Perfil Profesional/Laboral

Jefe de Compras Region

Duracién del Vinculo 20 afios Ultimo puesto ocupado Noa
Fecha de Ingreso 11/1999 Fecha de Egreso 08/2019
Moti I
© IYO de é, Restructuracién Concepto Profesional Muy bueno
Desvinculacion
Reportaba a Gervasio Garay Referencid Gervasio Garay

Llevamos mas de 10 afios trabajando juntos. Su desempefio fue muy bueno.

Observaciones . . -,
El motivo de su desvinculo fue por reestructuracién de la empresa.

Jefe de Compras Region

Duracién del Vinculo 20 afios Ultimo puesto ocupado Noa

Fecha de Ingreso 11/1999 Fecha de Egreso 08/2019
gﬂec;t\j;/:cjgl?én Restructuracion Concepto Profesional Muy Bueno
Reportaba a Carlos Matocq Referencid Carlos Matocq

Trabajador, responsable, era coordinacién de NOA. Mas de 2 afios fui su

Observaciones .
supervisor.




Busqueda de Antecedentes Legales/Fiscales

L ais] <1 ] 1.2 ] 2.5 | Primera ] Ultima_|

Inhabilitaciones NO REGISTRA

Concursos y Quiebras NO REGISTRA
An n i i
dcmer  parioc et YO FEEIET:
(Demandado) o

gxz::;:; NO REGISTRA
Incumplimientos Fiscales/Impositivos NO REGISTRA

Situacion 1 2

Situacion 2 NO REGISTRA
Efg:ﬁ‘:'amie”to Situacion 3 NO REGISTRA

Situacion 4 NO REGISTRA

Situacién 5-6 NO REGISTRA
Morosidad Financiera/Comercial NO REGISTRA
Endeudamiento Ex-Entidades NO REGISTRA
Cheques Rechazados NO REGISTRA
Impuestos ARBA NO REGISTRA
TOTAL DE EVENTOS 2

Dias
Denominacién del deudor® Entidad® Periodo? Situacion®*  Monto® de Observaciones’
atraso®

MUSRI CRISTIAN ANIBAL BANCO HIPOTECARIO S.A. 12/20 1 2815 N/A

MUSRI CRISTIAN ANIBAL BANCO SANTANDER RIO 5.A. 12/20 1 50 N/A




CHEQUES RECHAZADOS

No se registran Cheques Rechazados.

CENTRAL DE DEUDORES

SANTANDER RIO S5.A. 1.584%

HIPOTECARIO 98.416%

12/2018 | 01/2019 | 02/2019 | 03/2019 | 04/2019 | 05/2019 | 06/2019 | 07/2019

SANTANDER RIO S.A. 199,00 180,00 174,00 168,00 161,00 154,00
HIPOTECARIO 1 532,00 1 645,00 1 698,00 1 760,00 1 809,00 1 877,00
TOTAL PERIODO 1731,00 1 825,00 1872,00 1928,00 1970,00 2 031,00
SANTANDER RIO S.A. 147,00 140,00 133,00 125,00

HIPOTECARIO 1 908,00 1957,00 2 047,00 2 140,00 2 215,00 2 286,00 2 399,00
TOTAL PERIODO 2 056,00 2 097,00 2 180,00 2 265,00 2 215,00 2 286,00 2 399,00
SANTANDER RIO S.A. 17,00 21,00 21,00 44,00
HIPOTECARIO 2 478,00 2 492,00 2523,00 2 550,00 2 588,00 2 641,00 2 733,00

TOTAL PERIODO 2478,00 2492,00 2 525,00 2 567,00 2 609,00 2662,00 2777,00




Situaciones ultimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.

I Situacion 1 Situacion 2 Situacion 3 |l Situacion 4 [l Situacion 5 [l Situacion 6
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Situaciones
. Situacion Normal . Con Alte Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 dias)
2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a S0 dias) . Irrecuperable (atraso de més de 365 dias)
3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 dias) . Irrecuperable por Disposicidn Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con
atraso de méas de 180 dias)

Garantias ultimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.
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[ Cheques / Titulos / Avales [l Hipotecas / Prendas / Otros Reales [IN| Ofras Garantias / Sin Garantias
I Total

Fuente: Banco Central De La Republica Argentina.




Certificacion Negativa

anses | Certificacion negativa

MUSRI CRISTIAN ANIBAL

CUIL DNI
20242788592 24278859

PERIODO DESDE 12/2020 HASTA 02/2021

No es posible emitir la Certificacion
DEBIDO A QUE REGISTRAS

Prestacién por Desempleo.
Afiliacién en Obra Social vigente. Si desea obtener el CODEM (Constancia de Empadronamiento a la Obra Social) PRESIONE AQU{

Datos Fiscales

CUIT empleador: Desempleado

Situacion de revista: Ultimo periodo liquidado titular: 01/02/2021
DATOS OBRA SOCIAL

Cédigo: 401209

OBRA SOCIAL PARA EL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA

Denominacion: METALURGICA Y DEMAS ACTIVIDADES EMPRESAR

Datos Grupo Familiar y Adherente
Apellido/s y Nombre/s CUIL Documento Fecha Nac. Parentesco
MUSRI GRILLI JULTANA NATM 23-45730650-4 DU 45730650 13/12/2005 Hijo soltero menor a 21 afios
MUSRI GRILLI VICTORIA ABI 27-4BB63071-2 DU 48863071 26/05/2008 Hijo soltero menor a 21 afios
GRILLI MARINES BETIANA 27-25622344-4 DU 25622344 15/11/1976 Conyuge

Informacion suministrada por la Administracion Nacional de la Seguridad Social. La consulta puede reflejar una situacién de hasta
90 dias de antigtiedad.




Investigacion de Global Risk Compliance

BACKGROUND CHECK CERTIFICATE

Areas Checked: Worldwide politicians and government controlled entities, Patriot Act / OFAC database, SEC Reg D 506(d) Bad
Actor Compliance, Profiles of persons who hold political office or activities, also their immediate family members, close
associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide;
Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations, multiple sources of press information and internet research. False positives may exist since searches in
international databases are carried out by first and last names, and not by tax ID or nationality.

DATO CONSULTADO: MUSRI, Cristian Anibal

NO SE HALLARON COINCIDENCIAS

OBSERVACIONES: -




No se detecté informacion.

Informacioén de Prensa




