H ESIP ENERGY S.A.

DOSSIER FIDELITAS

EEFidelitas

ESIP ENERGY S.A.

Informe realizado a pedido de PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA

ARGENTINA

Enero 2023

Esta informacién es confidencial y de uso exclusivo de quien la solicita. Su finalidad es meramente
orientativa en decisiones crediticias. No implica juicio de valor ni de solvencia de los informados.
Su evaluacion y las decisiones que el cliente tome son ajenas a Fidelitas.

FIDELITAS ® 1/43



ESIP ENERGY S.A.

1- Resumen Ejecutivo

1.1 CALIFICACION Y EVALUACION

o ple / No anes de 0 or que e dete 0
orato plane o se dete
. osee / No cedio egula 6 ontrata e 0
0 de pagos, e esvio
0 6 edi6 informacio onotributista p e
pag
0 4
ento de Obligaciones Previsionales e Impo
1.1 |Como es su situacion salarial y social respecto de:
1.1.1|Pago de sueldos y remuneraciones. X
1.1.2|Presentacion y pago de aportes y contribuciones F-931 X
1.1.3|Presentacion y pago de ART. X
1.1.4|Presentacion y pago de otras cargas sociales X
1.2 |Como es su situacion fiscal respecto de:
1.2.1|Presentacion y pago del impuesto a las ganancias (DDJJ y anticipos) X
1.2.2|Presentacion y pago del impuesto al valor agregado (L.V.A. F-731) X
1.2.3|Presentacion y pago del impuesto a los ingresos brutos X
1.3 |Como es su situacién bancaria X
Total Cumplimiento Previsional e Impositivo ] 98% 39

"No cedi6
Tipo de Empresa Comercial informacion / Regular Muy Bueno Excelente
No Aplica Valor por debajo
2. Situacién Econémico-Financiera Lel '(g;?'"w
0.500 0.500 0.733 0.733 0.967 0.967 1.200 1.200
2.1.1|Solvencia
X
2.000 2.000 | 1.500 1.500 | 1.000 1.000 | 0.500 0.500
2.1.2|Endeudamiento Corriente
X
0.900 0.900 | 1.100 1.100 | 1.300 1.300 | 1.500 1.500
2.2.1|indice de liquidez
X
0.300 0.300 I 0.467 0.467 I 0.633 0.633 | 0.800 0.800
2.3.1|Rentabilidad Bruta:
X
0.020 0.020 | 0.040 0.040 | 0.060 0.060 | 0.080 0.080
2.3.2|Ebit
X
0.030 0.030 I 0.053 0.053 I 0.077 0.077 | 0.100 0.100
2.3.3|Rentabilidad Neta
X
Total Situacién Econémico-Financiero | 47% 14
Calificacion y Ponderacion de la Reevaluacioén / Ampliacién de Alcance
CALIFICACION ECONOMICA FINANCIERA
CONDICION
Puntaje Obtenido % respecto al total Ponderacion (%) Resultado
1 |Cumplimiento Previsional y Fiscal 39 40 98% 10.0% 1.0
2 |Situacién Econémico-Financiera 14 30 47% 90.0% 4.2
Resultado Final 52

Segun politicas de calificacion de PAN AMERICAN ENERGY SL SUC. ARGENTINA
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H ESIP ENERGY S.A.

1.2. CONCLUSION:

ESIP ENERGY S.A. es una compaiiia dedicada a la fabricacién, comercializacién, representacion, comision,
consignacion, distribucién, importacién y exportacion en general de equipos de perforacion de suelo
utilizados en la exploracion, explotacion e industrializacion petrolera, minera y gasifera y/o para la extraccion
de agua de pozos. Fue inscripta en el afo 2009 en la ciudad de Godoy Cruz, Provincia de Mendoza. Sus
accionistas son: VAREL INTERNATIONAL INC (Estados Unidos, 50%), MATIAS ARNAU (34%) y RICARDO
ARNAU (16%). De acuerdo al Form. 931 11/2022 cuenta con 6 empleados registrados. Tiene afiliacion vigente
con FED. PATRONAL ART. No presenta sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL, pero si periodos
impagos de Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social. El Informe Estado de Deuda Agencia de
Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires indica que es un Cuit Sin Bienes Asociados. Opera con
normalidad con el sistema bancario, sin registrar cheques rechazados por Sin Fondos. No se observan
embargos, notas de Prensa Negativa o eventos de Integridad, pero si 4 juicios como demandados vigentes a
la fecha.

Desde el punto de vista contable, la compafia exhibié a 12/2021 una debilitada performance econémica
(2°ejercicio con pérdidas en los ultimos 4 afos), con incremento de Ventas (33.1% de variacion interanual),
aumento de Costos y reduccién de Gastos, presentando finalmente un muy fuerte quebranto de -144%
s/ventas (afectado por Egresos equivalentes al 103% s/ventas por los Resultados Financiaros y por Tenencia)
vs 8.6% s/ventas en el ejercicio anterior. Su PN fue negativo por 4° afio consecutivo, siendo esta situacién una
causal de disolucién automatica de la Sociedad. Hay notas en el balance que expresan lo siguiente: “A la
fecha de emision de los presentes estados contables, la Sociedad continua en funcionamiento y su socio del
exterior VAREL INTERNATIONAL ENERGY SERVICES INC. ha manifestado su apoyo financiero, permitiendo de
esta manera la continuidad del negocio en Argentina, sin ninguna intencién de afectar las operaciones de la
Sociedad. La Sociedad prevé continuar centrando sus esfuerzos en el abastecimiento a los clientes con los
que ha celebrado contratos en este ejercicio con extension para el afio proximo. Pudo mantener las
relaciones comerciales con el cliente CGC S.A. renovando su contrato hasta el 28 de febrero de 2023 y seguir
participando con mas fuerza en el mercado de PAN AMERICAN ENERGY LC. Por otra parte, es intencion de la
Sociedad incrementar su participacion en todo aquello que haga a su giro comercial, buscando de este modo
consolidar su posicion de liderazgo en el mercado nacional. Asimismo, la Sociedad prevé continuar
financiando sus operaciones mediante la utilizacion de su propio capital de trabajo, y con la ayuda de
préstamos bancarios como en afos anteriores”. Las ventas post balance (11 meses) proyectarian un
incremento del 26% interanual.

De acuerdo con lo dicho, y a pesar de la intencion de los socios de continuar con las operaciones en el pais,

sugerimos no operar con la sociedad analizada. Desarrollar proveedor alternativo.

LiIMITE DE COMPRA VENTAS POST-

Ventas ARS 70 369 485 ARS 81 493 263

Limite de compra ARS 21 110 845 ARS 24 447 979
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ESIP ENERGY S.A.

2- Datos Organizacionales

2.1 CONSTITUCION / ESTATUS JURIDICO / DOMICILIOS / TELEFONOS/ ESTATUTO

Razén Social
CuUIT

Domicilio

Posibles teléfonos

Actividad

Forma Juridica

Fecha de Inscripcion
Fecha de Contrato Social
Patrimonio neto al 2021
Cantidad Empleados

Domicilio Legal

Domicilios Vinculados

ESIP ENERGY SA

ESIP ENERGY S.A.
30-71130172-7.

PERITO MORENO 1667 2, (5501), GODOY CRUZ, MENDOZA,
ARGENTINA

4247735 - 43154530 - 43154530 - 49762275

465390 - VENTA AL POR MAYOR DE MAQUINAS, EQUIPOS E
IMPLEMENTOS DE USO ESPECIAL N.C.P.

091000 - SERVICIOS DE APOYO PARA LA EXTRACCION DE PETROLEO
Y GAS NATURAL

SOC. ANONIMA
09/03/2010
23/12/2009

$-203 829 839

6 (Fuente: 931 11/2022).

PERITO MORENO 1667 2, (5501), GODOY CRUZ, MENDOZA,
ARGENTINA

RECONQUISTA 513 Piso:6 Dpto: A, (1003), CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, ARGENTINA
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H ESIP ENERGY S.A.

2.2 RESENA HISTORICA / GENERALIDADES

ESIP ENERGY S.A. fue constituida el 23 de diciembre de 2009, con el objeto principal de realizar por cuenta propia o

de terceros o asociada, la fabricacién, comercializacion, representacion, comisién, consignacion, distribucién,
importacion y exportacion en general de equipos de perforacién de suelo utilizados en la exploracién, explotacién e
industrializacién petrolera, minera y gasifera y/o para la extraccion de agua de pozos, entre ellos trépanos triconicos,
PDC (Polycristalline Diamond Compact), porta mechas, barras de sondeo, estabilizadores para equipos de
perforacion y cualquier otro tipo de insumos, maquinaria o herramientas o elementos accesorios y complementarios
para su instalacién y utilizaciéon. También es objeto de la Compafiia la prestacion de servicios mediante el sistema
de tercerizacidon o por prestacion directa de reparacion y ensamblaje de los equipos e insumos y de consultoria
técnica y comercial para la industria petrolera, minera y gasifera, pudiendo llevar a cabo todas las actividades
necesarias o conducentes a la realizacién del objeto, incluyendo la importacion, compra, alquiler, o adquisicion por
cualquier titulo legal de equipos e insumos.

Fuente: Empresa

2.3 MISION, VISION Y VALORES

No se detectd informacién.

2.4 INFORMACION ADICIONAL / DATOS DE INTERES

2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administracién Nacional

Informacién no proporcionada por la empresa.
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. ESIP ENERGY S.A.

2.4.2 Constancia de inscripcion AFIP/IIBB/Ganancias

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

/NFUOV Comarb

CORASION ARITIAL DIL CONVIMICO MULTILATLRAL

ESIP ENERGY S.A. CUIT. 30-F1130172-7
Forma Juridica: SOC. ANONIMA

ANAY

LAFOF

Fecha Contrato Social: 23-12-2000

IMPUESTOS/REGIMENES NACIONALES REGISTRADOS Y FECHA DE ALTA

INF. [ M [l IAS 02-2010)

% EG. INF. - PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES EN FORMATO PDF 02-2010)

AMAMCIAS SOCIEDADES 02-2010)

5 A 02-2010)
EG. SEG. S0CIAL EMPLEADOR 11-2010 E

Ef] [SICORE-IMPTO.A LAS GAMANCIAS - 11 08-2011

[SICORE-IMPTO.A LAS GAMANCIAS - 04 08-2011

BF-ACCIONES O PARTICIFACIONES 01-2010

FRECIOS DE TRANSFEREMCIA 09-2011

IContribuyente no amparado en os beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modficatorias 22702 y 22073, a la
; fecha de emision de ka presents constancia.

Esta constancia no da cuenta de la inscripcidn en:

- Impuesto Bienes Personales y Exteriorizacidn - Ley 26476: de corresponder, deberdn solicitarse en la dependencia donde se encuentra
inscripro.

- Impuesto a las Ganancias: la condicidn de exenta, para las entidades enunciadas en los incisos b), d), €), f), g, m)y r) del Art. 20 de la
ley, se acredita mediante el "Certificado de exencidn en el Impuesto a las Ganancias" - Resolucidn General 2681.

- Aporte Solidario: de corresponder, deberd solicitarse en la dependencia donde se encuentra inscripto.

- Responsable Deuda Ajena Aporte Solidario: de corresponder, deberad solicitarse en la dependencia donde se encuentra inscripto.

; ACTIVIDADES NACIONALES REGISTRADAS ¥ FECHA DE ALTA E
[Actividad principal: 465390 (F-553) v%u;n AL FOR MAYOR DE MAQUINAS, EQUIPOS E MPLEMENTOS DE USO ESPECIAL Mes de Inicke: 172013 E
el
Secundaria(s): 81000 (F-553) SERVICIOS DE APOYO PARA LA EXTRACCION DE PETROLED ¥ GAS MATURAL Mes de Inicio: 11/2013
ples de clerre ejercicss comercial: 12

ECONQUISTA 513 Piaoé DptocA

% DOMICILIO FISCAL - AFIP
= 1003-CILUDAD AUTOMNOMA BUENOS AIRES | [%

-

IMPUESTOS PROVINGIALES - FECHA DE ALTA
168 CONVEMO MULTILATERAL - ACTIVO 072014

JURISDICCIONES ADHERIDAS - FECHA DE ALTA

B01 CIUDAD AUTONOMA BLUENOS AIRES desde: 0172013

% 913 MENDOZA desde: 072010
917 SALTA desde; 0772010

5 918 SAN LLIS desde: 0372012

{:?] a7 CHUAaUT desde: 072010 E
915 NELQUEN desde: 072010
911 LA PAMPA desde: 072010
116 RIO NEGRO desde: 072010
920 SANTA CRUZ desde: 072010
P23 TIERRA DEL FUEGO desde; 032014

ACTIVIDADES PROVINCIALES REGISTRADAS ¥ FECHA DE ALTA

Ihctividad principal: 465350 NAES Venta af por mayor de maquings, equipos & implementos de weo especial ncp. At 2 deade: 07720100

[Eecundarials): 91009 MAES Actividades de senvicios relacionadas con ls extreccidn de petrdiesn i ges, no clasiffesdos en Art 2 desde: 0772070
ofrg parte

Vigencia de la presente constancia: 02-06-2022 a 02-07-2022 Hora 08:13:30 Venficador 100731674669

[MFOV [MFOV [MFOV [FOV [FOV
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ESIP ENERGY S.A.

il

_D_l
Si.Fe.Re.

Impuesto sobre los Ingresos Brutos
Convenio Multilateral

M* de Formulario

5866

Bistors Padera 08 Meoos0asiom

CMO3

Presentacion y Pago

MW* Verificador
650662

I CUIT: 30-71130172-7 | Contribuyents: ESIP ENERGY S.A. Sede: 913 I
Anticipo: 202211 Secuencia:  Original Tipo: Resto

Datos Presentacidon AFIP: DDJJ presentada el 121212022 - 07:47:20 ante AFIP, N® de Transaccitn 883879317

Jurisdicciones incluidas en la presenta Declaracion Jurada
T Anticipo Impuesto A favor .
Jurisdicecian Dieterminadn Valores Restan | Valores Suman Contribuyents A favor Fisco A Pagar

[ 901 CABA $63.391,61 $66.TEE 35 $0,00 $3.375,64 20,00 SIJ,OI]]
[ 907 CHUBLT $161.582,73 4266043 52 $0,.00 $104.450,73 $0,00 HI,CIIII]
l 911 LA FAMIPA %0,00 3717543 $0,00 £37.175,43 £0,00 %0,00 ]
[(21z MENDOZA $158.251,00 £118.240,32 $0,00 40,00 $40.010,68 £40.010,68 |
[ 915 MEUQUEN $4.053,82 31748783 $0,.00 213,434, 01 £0,00 ﬂl,ﬂﬂ]
l 915 RID HEGRD %0,00 §5.478. 28 $0,00 £5.473,28 £0,00 ﬂl,\:llll
[ 917 SALTA $54.346 52 $335.174,08 $0,00 $170.B27,58 £0,00 ﬂl,\:l[l]
[ 919 SAN LUIS $0,00 $15.341. 31 40,00 %£15.34]1 31 SI].OI]J

r!!ﬂ SANTA CRUZ $95.011,40 $534.535,68 $0,00 $499.518,28 0,00 $I1,DI1‘]
[ 923 TIERAA DEL FUEGD 30,00 $208.415,24 $0,00 $208.419,24 0,00 $0,00 ]
[ Totaks $536.537,08 $1.544.557,94 | $0,00 | $1.048.031,54 $40.000,68 $40.010,58 ]

VEP

Presentacion de DJ por Internet

Acuse de recibo de DJ

Volante Electrénico de Pago

Organismo Recaudador:
Formulario:

curr:

Impuesto:

Concepto:
Subconcepto:

Perlado:

Nra. verificador:
Cantidad de registros:

Fecha de Presentacion:
Nro. de Transaccién:
Cédigo de Control:
Usuario autenticado por:
Presentada por el Usuario:

[F5866.3071

SIFERE CONVENIO MULTILATERAL Atencién: este VEP esta pendiente de pago y expira en 30 dia/s

5866 v600 - CM PRESENTACION Y
PAGO Nro. VEP: 1031842720
30-71130172-7
Organismo Recaudador: SIFERE GONVENIO MULTILATERAL
5837 - CM MENDOZA
Tipo de Pago: Convenio Multiateral - SIFERE
18 - OBLIGACION MENSUALIANUAL PRESENTACION Y PAGO
19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL Desciipeion Reducida: CM-PYP11122
202211 CUIT: 30711301727
650662 Cancepto: 18 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
134 Subconcepto: 12 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
Periodo: 202211
Generado desde la presentacién de DJ 883079317
nro-
20221212 Hora: 07.47.42 CODIGO JURISDICCION: 913
890079317 FORMULARIO ORIGEN: 5866 CM PRESENTACION Y PAGO
Bmammx NRO. INSCRIPCION: 9135548759
AFIP (ClaveFiscal)
30658892718
Generado por el Usuario: 20269734680

Fecha Generacion: 2022-12-12 Hora: 07:48:01

1301727.6] 20230141

Dia de Expiracion:

Verificador de integridad (algoritma MDS)
884914060005 3cBee5Tci04bcTcad8sd]

CM MENDOZA (5837)
Importe total a pagar

$40.010,68
$40.010,68

Conserve

de Reclbo

de
Para efectuar ol pago ingrese a:

Datos sujetos

a verificacién risecurel ogl
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. ESIP ENERGY S.A.

L__Periedo CULT. |
WDD? 12 2021 30-71130172-7
Firma 0 Original 1-9 __Cod. Activ. | i
IMPUESTO A LAS Original 515190 319070
GANANCIAS Cardcter Ejercicio Fiscal Regular
Apellido y Nombre o Razin Social Versidin Establecimicnto
F. 713 ESIP ENERGY S.A. 2000001 0
Declaracion Jurada Cantidad proyvectos promovidos k ULTACALLL. contador 20-22069713-5 Entidad Exenta NO
RI - Quebrantos Trasladables |
a Qucbrantos trasladables por venta de acciones (F.AL) 0,00 [ e Qucbrantos trasladables por venta de acciones (F.E ) 0,00
b Quchrantos trasladables por inst. financieros derivados 0,00 | f Ouechrantos trasladables resto (FE) 0,00
¢ Quebmntos trasladables resto (F_A) 0,00 | g Quebrantos trasladables Juegos de Azar (FE) 0,00
d Quebrantos trasladables Juegos de Azar (F.AL) 0,00
R2 - Determinacion del Resultado Neto
I F. Ary-ﬂu I F. Extranjera I I F. Al'!tlﬁlﬂ F. Extranjera
a Result del Ejercicio (contable) -101.714.247.00 0,00 [ g Cuebrantos computables (0,0 0,00
b Ajustes BR.668.007,39 0,00 h Régimen de promocion 0,00
¢ Donaciones 0,00 1 Resultado Neto -13.046.239.61 0,00
d Resultado impositivo -13.046.239.61 0,00 ) Resultado atrib. a los socios 0,00 0,00
¢ Queh. por Via. de Ace. (Ejerc.) 0,00 0,00 | k Queb. de Fuente Argentina 0,00
f Queb. por Contr. Deriv. {Ejerc.) 0,00 | Resultado Neto Final -13.046.239.61 0,00
R3 - Det. Resultado (Juegos de Azar)
F.Argentina_ | F. Extranjera_| F.Argentina_| F. Extranjera
a Result del Ejercicio (contable) 0,00 0.0 | ¢ Quebrantos computables (0,0 0,00
b Ajustes 0,00 0,00 [ d Resultado Impositivo 0,00 0,00
R4 - Determinacion del Impuesto |
a Alicunia %o 25,00 e Alicuota para Jucgos de Azar 41,50 %%
b Imp Determmado (Excepto juegos de azar) 0,00 | f Impuesto determinado para Juegos de Azar 0,00
¢ Total bmp. Liberado (F.A y FE) 0,00 1 Total lmp. Determinado 0,00
d Total Imp.no Liberado (F.A vE.E.) 0,00
RS - Determinacion del Saldo del Impuesto
[ A favor Contrib| A favor AFIP | | A favor ¢ A favor AFIP
a Imp. determinado F. Extranjera 0,00 [ v Anticipos Cancelados Credeb 00
b Imp. Anilogos Pagados en el Ext. 0,00 w Sdo.x Antcancelados Credeb 0,00
¢ Subtotal Fuente Extranjera 0,00 | x Saldo a Cancelar 0,00
d Imp. determinado F. Argentina 0,00 | v Computo Credeb para canc. DJ 0,00
¢ Pago a cuenta realizado en el exterior aa Saldo a Ingresar 0,00
Art. 11.3.b) Acuerdo con Unuguay 0,00 Ant canc.o/Comp.de Bonos y Cr Fisc. 00
f Saldo a Favor per. ant. en Bonos 0,00 a1 Computo de Bonos y Creditos
¢ Anticipos canc. mediante F.515 0,00 Fiscales para cancelacion de DDUJ 0,00
h Total Bones F515 0,00 ab Sdo.a Fav.Contrib.x Ant.canc.
1 Saldo a favor del resp. en Bonos 0,00 c/Bonos o Cert.Fisc. 0,00
J SdoFavor per.ant Bonos CF Dto 135/06 0,00 ac Retenciones vio Percepciones 191744830
k Anticipos canc. BCF DTO. 135406 0,00 ad Total antic.ngresados en efective
1 Total Bones CF Dto. 135/06 0,00 o mediante débitos bancarios -excepto
m Sdo.favor resp.ant.bonos CF Dio.135/06 0,00 F. 515 y bonos CF Dto. 135/06- 0,00
n Subtotal Fuente Argentina 0,00 | ag Percepciones aduaneras RG 3577 1 282893 06
i Diferimiento F.518 0,00 amP. a cucnta "Rég Art. 4 RG 3818" 0,00
o Subtotal General Total anticipos RG 4278 0,00
p P aCuenta que no generan saldo a favor 0,00 a) Saldo a Favor Periodo Anterior 0,0
u Saldo previe al Compute Credeb 0,00 | ah Salkdo a favor por fusion o absorcion 0,00
af Saldo a favor 3.200.341,36 0,00
R6 - Forma de Ingreso |
a Saldo a Ingresar 0,00 | b Imp.ing. en DD onig. o ult 0,00 | ¢ Suma ing. en forma no bancari 00,00
d Total a pagar 0,00

Presentacién do DJ por Internet.
Acuse de recibo de DJ

Organismo Recaudador. AFIP
Formulario: 713 v2000 - GANANGIAS
SOCIEDADES
CUIT: 30-74130172.7
Impuesio: 10 - GANANCIAS SOCIEDADES.
Cancepto: 19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL
Subconcepto: 19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL
Periodo; 2021
Nro. verificador. 319070
Cantidad de registros: 139

LEYENDA PFP: DJ SINPLAN

Fecha de Presentacion: 2022-05-26 Hora: 18:03:44
Nro. de Transaccidn: 857020271
Codigo de Control: RmgVsF
Usuario autenticado por. AFIP (ClaveFiscal)
Presentada por el Usuario: 20269734680

[319070F0713 bbcT abcfzb23eb65e 14bbeadcde TodTe b64]

Verificador de integridad (algoritmo MDS)
[bbcTa6ef2n23eb65e 14b6e84cIeT6dTe]

Conserve este

Datos sujetos a verificacion
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. ESIP ENERGY S.A.

[EDW CUIT: 30-7T1130172-7
Periodo fiscal 0 Orig. 1-9 Rectificativa
Firma 11-2022 1]
Impuesto al Actividad principal N verificador
Valor Agregado Sello fechador de recepeion Cardcter 515190 41218 7 152426
F.73'1 Apellido y nombre o denominacida: ESIP ENERGY S.A
Version 5.7.5
Datos identificatorios
Provectos promovidos - Dios. W*2054/92 - B04/96 - 857/97 0 Provesdor de empresa promovida Mo
Proyectos promovidos excepio los alcanzados por los Dios, N°2054/92 - 804094 - 857497 || 0 Agropecuanio con pago anual Mo
Determinacién del impuesto de las actividades no amparadas por regimenes promocionales
Concepto Importe
Saldo de proveedores por operaciones con empresas promovidas {0,000
Total del débito fiscal del periodo 2660519 34
Total del crédito fiscal del periodo 2.366.933,03
Ajuste anual del credito fiscal por operaciones exentas AFIP {0,000
Contribuyente 0,00
Reduccion del Salde Técnico - Beneficio a pequefios contribuyentes Art. 12 Ley 27.618 0,00
Saldo a favor del periodo anterior {0,000
Impuesto facturado vinculado con exportaciones perfeccionadas o no en el periodo o asimlables {0,000
Saldo técnico a favor del responsable 0,00
Saldo técnico a favor de AFIP 293386.31
Crédito fiscal a imputar a otros impuestos por compra de imsumos de editores libros, folletos, etc. {0,000
Diferimiento F518 {0,000
Total F.515 | 0,00 | Total F.518 | 0,00 | [Total F.517/1 | 0,00
Determinacion de la declaracién jurada mensual (incluidos los régimenes promocionales)
Saldo tecnico a favor de AFIP ELEREGR]
- Bonos Fiscales - Decreto N® 1.145/09 0,00
Certificados de crédito fiscal - RG 4212 - Art. 9 000
Saldo técnico total a favor del responsable incluido <l no liberado 0,00
Ley N 25 360/2000 0,00
Total de Otros Conceptos que disminuyen el "Saldo Técnico a favor del Responsable™ 0,00
Saldo a favor de AFIP 293.386.31
Saldo a favor de hibre disponmibilidad del periodo anterior ROQ0RR 54
Monto utilizado 0,00
Total de retenciones, percepoiones y pagos a cucnta 935.290,05
Monto de retenciones agropecuarias devoelto en el periodo {0,000
Compensacion con saldo a pagar del mercado mierno {0,000
Saldo a favor de AFIP neto de compensaciones por exportaciones 0,00
Acrecentamiento por notas de credito a responsables no nscriptos 0,00
AcTecentamiento por operaciones con responsables no mscriptos {0,000
Saldo de libre disponibilidad del periodo 1 450,942 28
Saldo de impuesto a favor de AFIP 0,00
Total de pagos ne bancarios 0,00
Monto que se ingresa 0,00
Saldo anterior Cr. Fis. Exp. [ Imp. solic. p/ dev. acred. o transf. | Saldo final Cr. Fis. Exp.
0,00 | 0,00 0,00
0,00
Credite Fiscal computable de las operaciones del periodo 0,00
Saldo a favor del contribuyente por operaciones del periodo {considerando alicuota general para ¢l Débito Fiscal 0,00
Monto limite para solicitar en devolucion 0,00

Prasantacion de DJ por Internat
Acuse do raeibo de DJ

Organismo Recaudador. AFIP
Formulario: 731570 - VA
CUIT: 30711301727
Impuesio: 30 - VA
Goncepto: 19 - OBLIGACION MENSUALANUAL
Subconcepto: 19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL
Periodo: 202241
Nro. verffieador: 441218
Cantidad de regisvos: 64

Fecha de Presentacion: 2022-12-15 Hora: 17:16:45
Nro. de Transaccion: 895066591
Codigo de Gontrol: DOUICQ
Usuario autenticado por: AFIP (ClaveFiscal)
Presentada por el Usuario: 20269734680

[441218F0731.4fBcc14021321253225054300a25506.564]

Verificador de integridad (algoritmo MDS)
[40fBec1d921321203ea5950380aab50e]

Conserve Recibo

Datos sujetos a verificacion

Fuente: Empresa
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2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS

No se detecté informacion.

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPANIA

ESIP ENERGY S.A.

VICE
PRESIDENTE
AFATI .1!:‘ ADRIALNT
1
DIRECTOR
RICARDO ARNAU
|
| | | | I
SUPERVISORA VENTAS VENTAS LOGISTICA PLANTA DE
CONTABLE COMODORO NEUQUEN REPARACION
| Rosana caTARDO |
| oscarvia || | | roBERTO PERELLO |

Fuente: Empresa.

| FrRaNC RODRIGUEZ | | ARTURO PERELLO |

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIAY VINCULACIONES

2.7.1 Socios / Accionistas

Nacionalidad/Pais

VAREL INTERNATIONAL INC

MATIAS ARNAU

RICARDO ARNAU

Fuente: Empresa.

Estados Unidos GBR192168121 50.00
Argentina 20-26973468-0 34.00
Argentina 20-10242635-6 16.00

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas

No se detectd informacion.

2.7.3 Directivos

Nombre y Apelido Nacionalidad/Pais

Reino Unido

DEREK NIXON
MATIAS ARNAU
RICARDO ARNAU
CHRISTIAN COCCIA

ROSANA CATARDO
Fuente: Empresa.

Argentina

Argentina

Argentina

Argentina

566785547
20-26973468-0
20-10242635-1
23-20077516-9
23-20572418-4

Presidente
Vicepresidente
Director Titular
Director Titular

Directora Suplente

FIDELITAS ®
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ESIP ENERGY S.A.

ACTUACION Y/0 PARTICIPACION EN EMPRESAS DE LOS SOCIOS/DIRECTORES/AUTORIDADES

ARNAU RICARDO CARLOS
EX-AUTORIDAD IG) DE

[desde 04-2021)

CUIT: 30516073602

ARNAL MATI A5 JOSE
AUTORIDADIG) DE
CUIT: 30715507639

SMITH INTERMATIOMAL INC SOCIEDAD AMONIMA

SERVICIOS DIEMATI SA

ARMNAL RICARDO CARLOS
EX-VICE-PRESIDENTE DE:

cuT:

2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos

CATARDO ROSANA - 23205724

SMITH INTERMATIONAL INC SOCIEDAD ANONIMA

[desde 04-2004 ]
30516079602

SCORE
82.4
CATARDO ROSANA
FECHA NACIMIENTO: 09/01/1969
SEXO:
DOMICILIOS
pomMiauo:

NOGOYA 2590, CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES, ARGENTINA
ASCAL

NOGOYA 2459 PISO:S DFTO:4, (1417), CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA
OTROS:

JOSE FEDERICO MORENO 1936, MENDOZ4

FINANCIERO

TOTAL 57 oM
BANCOS
ANTIGUEDAD SIT. 1
FISCALES
EMPLEADO DE ESIP ENERGY $.A.
{07/2022)
CLAE CRI& DE GANADO
BOVING, EXCEPTO LA
REALIZADA EN CABARIAS
¥ PARA LA PRODUCCION
DE LECHE
INICIO 01/09/2015
ACTIVIDAD
RIESGO ASCAL NO

CHEQUES RECHAZADOS

iy

ECRA o informa cheques echazados

JUICIOS

nls

nose detectdactividad judicial

FIDELITAS ®
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SCORE
88.1
ARNAU MATIAS JOSE
FECHA NACIMIENTO: 15/01/1979
ESTADO CIVIL: CASADO
SEXO: [
DOMICILIOS

DoMIauo:

LOPEZ ¥ASQUEZ 3700 DPTO:4, (S503), VISTALBA,
MENDOZA, ARGENTINA

ASCAL
LOPEZ ¥ASQUEZ 3700 DPTO:4, (S503), VISTALBA,
MENDOZA, ARGENTINA,

OTROS:
IMEXICO 8130, (S505), CARRODILLA, MENDOZ4,
ARGENTINA

ARNAU MATIAS JOSE - 20269734680

FINANCIERO
\

TOTAL - Bgom

BANCOS 2

ANTIGUEDAD SIT. 1

FISCALES
EMPLEADO DE ESIP ENERGY S.4.
{07/2022)
CLAE SERVICIOS DE

ASESORAMIENTO,
DIRECCION ¥ GESTION
EMPRESARIAL
REALIZADOS POR
INTEGRANTES DE LOS
ORGANOS DE
ADMINISTRACION Y/0
FISCALIZACION EN
SOCIEDADES ANONIMAS

COCCIA CHRISTIAN LEONARDO - 232807751

ESIP ENERGY S.A.

CHEQUES RECHAZADOS

i’y

ECRA o informa cheques echazados

JUICIOS

nls

nose detectdactividad judicial

SCORE

88.3

COCClA CHRISTIAN LEONARDO

FECHA NACIMIENTO: 22/03/1980

ESTADO CIVIL: NO INFORMADO

SEXO: [
DOMICILIOS

DoMICaILIO:

CHACABUCO 228 PISOS DPTO:D, (1704), RAMOS
MEJIA, BUENDS AIRES, ARGENTINA
ASCAL:
ESMERALDA 626 PIS0:2 DPTO:B, (1007), CIUDAD
AUTONOMA DE BUENDS AIRES, ARGENTINA
OTROS:
COTAGAITA 2657 2657, (1754), SAN JUSTO,
BUENOS AIRES, ARGENTINA

FINANCIERO

TOTAL

BANCOS
ANTIGUEDAD SIT. 1 e

FISCALES

CLAE SERVICIOS DE
ASESORAMIENTQ,

DIRECCION ¥ GESTION

EMPRESARIAL N.C.R

RIESGO ASCAL NO

CHEQUES RECHAZADOS

8y

ECRa o informa cheques echazades

JUICIOS

iy

nose detectdactividad judical

FIDELITAS ®
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ARNAU RICARDO CARLOS - 20102426356

ESIP ENERGY S.A.

SCORE FINANCIERO CHEQUES RECHAZADOS
39.7
ARNAU RICARDO CARLOS
FECHA NACIMIENTO: 29/08/1952
ESTADO CIVIL: NO INFORMADO '
SEXO: M TOTAL 542 000
BANCOS
ANTIGUEDAD SIT. 1 0 002 BCRA no informa cheques mchazadcs
DOMICILIOS FISCALES JUICIOS
DOMIOILIO: CLAE SERVICIOS DE APOYO
LOPEZ V.URECHE A-4 3700, (S505), CHACRAS DE PARA LA EXTRACCION DE
CORIA, MENDOZA, ARGENTINA PETROLEQ'Y GAS
RASCAL NATURAL
INICIO 08/04/2009
LOPEZ V.URECHE -4 3700, (S505), CHACRAS DE
ACTIVIDAD
CORIA, MENDOZA, ARGENTINA "
RIESGO ASCAL NO

nose detectdactividad judicial

2.8 ACTIVOS

2.8.1 Inmuebles

No se detectd informacion.

2.8.2 Rodados

No se detectd informacion.

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES

Provincia: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE MENDOZA Fecha: 14/05/2014

ESIP ENERGY S.A. comunica que mediante Acta de Asamblea Extraordinaria de Accionistas de fecha 26 de diciembre de 2013,

se resolvio aumentar el capital social en la suma de pesos ochenta mil (§ 80.000), es decir llevandolo desde la suma de pesos
ochenta mil (§80.000) a la suma de pesos ciento sesenta mil ($ 160.000). En tal sentido se resolvio modificar el Articulo 5 del
Estatuto Social quedando el mismo redactado de la siguiente manera: «Titulo Il. Capital, Acciones, Accionistas, Debentures.
Articulo Quinto: El Capital de la sociedad se fija en la suma de ciento sesenta mil pesos ($ 160.000) y esté representado por mil
seiscientas (1600) acciones de un valor nominal de cien pesos ($ 100) cada una, ordinarias, nominativas no endosables, con
derecho a un voto por accion. Las acciones y los certificados provisionales que se emitan tendrdn menciones del articulo 211
Ley 19.550 (t.0. 1984) y seran firmados por el Presidente de la Sociedad. Se pueden emitir titulos representativos de mas de
una accion». En la misma oportunidad se resolvio modificar el régimen de representacion legal de la Sociedad, cambiando el
texto del Articulo 13 (que quedara en adelante como Articulo 14) quedando el mismo redactado de la siguiente manera:
«Articulo Décimo Cuarto: La representacion legal de la Sociedad le corresponde al Presidente o al Vicepresidente, en caso de
ausencia o impedimento del primero». Asimismo, se comunica que mediante Acta de Asamblea Extraordinaria de Accionistas
de fecha 14 de marzo de 2014 se resolvio reemplazar al Director Pablo Javier Alliani por el Sr. Martin Nicolas Perez. Asimismo
ser resolvio designar como directores suplentes a los Sres. William HA skin Burton, John Patrick Capasso, Rosana Catardo y
Yolanda Lazzaro, quedando el Directorio conformado de la siguiente manera: Director Titular y Presidente Sr. MICHAEL
REEVES, Pasaporte EEUU N° 488933772, Director Titular Sr. MATIAS JOSE ARNAU, DNI N° 26.973.468; Director Titular Sr.
MARTIN NICOLAS PEREZ, DNI 29.159.173; Director Titular RICARDO CARLOS ARNAU, DNI 10.242.635; Director Suplente Sr.
WILLIAM HASKIN BURTON, Pasaporte EEUU N° 506398734; Director Suplente Sr. JOHN PATRICK CAPASSO, Pasaporte EEUU

FIDELITAS ® 15/43




. ESIP ENERGY S.A.

N° 508324280; Directora Suplente ROSANA CATARDO, DNI 20.572.418; y Directora Suplente Sr. YOLANDA LAZARO, DNI
10.987.040. Directorio. Bto. 19769 14/5/2014 (1 Pub.) § 33,00

Provincia: MENDOZA Fecha: 30/12/2009

ESIP ENERGY S.A».- Comunicase la constitucion de una sociedad Anonima, conforme a las siguientes previsiones: 1°) Socios:
a) Matias Jose Arnau, argentino, soltero, con Documento Nacional de Identidad ndmero 26.973.468, nacido el 15 de enero de
1979, de profesion arquitecto y con domicilio en calle Perito Moreno nimero 1667, Departamento 2 del Departamento de
Godoy Cruz, Mendoza b) Martin Nicolas Perez, argentino, soltero, con Documento Nacional de Identidad nimero 29.159.173,
nacido el 6 de noviembre de 1981, de profesién comerciante y con domicilio en calle Jujuy nimero 78, Primer Piso,
Departamento «A» de la Ciudad de Neuquén, Provincia de Neuquén, de transito por esta Provincia de Mendoza. 2°) Fecha del
acto constitutivo: 23/12/ 09. 3°) Denominacién: ESIP ENERGY SOCIEDAD ANONIMA 4°) El domicilio de la sede social se ha
fijado en Perito Moreno nimero 1667, Departamento 2 del Departamento de Godoy Cruz de esta Provincia de Mendoza. 5°)
Objeto: A.- Industrial y Comercial; B.- Servicios; C.- Mandataria; 6°) Plazo de duracion: 99 afios a partir de su inscripcién en el
Registro Publico de Sociedades. 7°) Capital Social: pesos ochenta mil ($80.000.-), representado por ochocientas (800)
acciones de un valor nominal de pesos cien ($ 100.-) cada una, ordinarias, nominativas no endosables, con derecho a un voto
por accion - 8°) Organo de Administracién: Director titular y Presidente del Directorio: sefior Matias Jose Arnau. Director
Suplente, Sefior Martin Nicolas Perez., 9°) Organo de fiscalizacion: La sociedad prescinde de sindicatura. 10°) Organizacién
BOLETIN OFICIAL - Mendoza, miércoles 30 de diciembre de 2009 12669 Convocatorias de la Representacion legal: La
representacion legal de la sociedad y el uso de la firma social estara a cargo del Presidente o del Director que lo reemplace.
11°) Fecha de cierre del ejercicio: 31 de Diciembre de cada ano. Bto. 19400 30/12/2009 (1 Pub.) $ 25,50

OTRAS PUBLICACIONES

Derek Nixon
Fuente: www.hartenergy.com Fecha: 24/10/2022

Derek Nixon es la prueba viviente de que el trabajo duro y la dedicacion valen la pena. Al mudarse de Escocia a Dallas a los 20
afos, se convirtid en el vicepresidente mas joven de Varel a los 34 afios antes de ser nombrado CEO para guiar a la compafiia a
través de la pandemia de COVID-19. Cuando no esta dirigiendo su compaiiia o pasando tiempo con su esposa e hijos, Nixon es
un miembro activo de la junta y vicepresidente de la organizacion filantrépica Family Promise of Lake Houston, que apoya a las
familias sin hogar.

¢Por qué ingreso a la industria del petréleo y el gas?

"Mi padre estaba en la industria, y yo creci en ella y constantemente rodeado de su influencia. Fue un sentimiento natural
crecer interesado y curioso sobre la dependencia de nuestro mundo de la energia y cémo podria contribuir a ella".

¢De cudl de tus logros profesionales estas mas orgulloso?

"Al principio de mi carrera como profesional de ventas de campo en Barnett Shale, trabajé para Varel International y
experimenté un crecimiento extraordinario y una ganancia de participaciéon de mercado. Estaba rodeado de personas increibles
que me ensefiaron y me empujaron a sobresalir mucho mas alld de mis capacidades jévenes y novatas. Juntos, nos
aseguramos como el nimero 3 en posicién de participacién de mercado, lo que, para una compafia independiente de brocas,
fue un logro monumental". Ademads, [habria] la oportunidad de liderar Varel Energy Solutions como CEO por primera vez
durante la pandemia de COVID-19. Asumi la responsabilidad del negocio en marzo de 2020 practicamente sin capital de
trabajo y un enfoque intensivo en la preservacion de efectivo. Se tomaron muchas decisiones muy dificiles, pero estoy muy
orgulloso de la resistencia y tenacidad de los equipos de todo el mundo, lo que resulta en una base mas sélida para el
crecimiento, ya que hemos emergido con éxito de dos afios de vientos en contra del mercado".

¢Cudl es un hito profesional que alcanzaste antes de lo planeado?

"Fui el vicepresidente mas joven en la historia de la compaiiia a los 34 afios, responsable de nuestro negocio de productos de
fondo de pozo heredado. Pude lograr esto asumiendo siempre desafios que eran aterradores para los que no tenia todas las
respuestas. Me rodeé de un gran equipo para compensar mis debilidades. La mejor leccién que me ensefiaron fue contratar a
personas que quieran tu trabajo que sean tan buenas como tu, si no mejores. Los lideres pobres contratan a personas que no
son tan buenas como ellos".

¢Cual ha sido tu proyecto mas desafiante hasta la fecha y cémo lograste tu objetivo?

"Navegando a través de COVID como CEO por primera vez, tuvimos que tomar muchas decisiones dificiles sin toda la
informacién. Dejé que mi instinto se hiciera cargo. Nunca puedes tomar todas las decisiones correctas, pero cuando tomas
una equivocada, hazte cargo de ella y cdmbiala”.

¢Qué te ha ayudado a desarrollar tus habilidades de liderazgo durante tu carrera?

"Mi libro favorito se llama ‘Legacy', y trata sobre el equipo de rugby totalmente negro. Tienen un equipo sin ego; Después de
cada partido, salen de los vestuarios limpios tal y como los encontraron. Nadie esta por encima de cualquier trabajo, [y] todos
barremos los cobertizos".

¢Qué transformaciones cree que debe emprender la industria para prosperar en el futuro?

"Tenemos que aprender mas répido y adoptar las nuevas tecnologias que nos rodean. El campo petrolero todavia estd muy por
detras de las [industrias] aeroespaciales y automotrices en cuanto a nuevas tecnologias, ya sean materiales o procesos".

¢Qué crees que los jéovenes miembros de la industria como grupo tienen para ofrecer que sea Unico para ellos?

"iPerspectival Cada generacion tiene diferentes puntos de vista, y debemos ser adaptables a nuestras necesidades futuras".
¢Qué consejo darias a otros jovenes profesionales de la industria y/o de tu sector?

"Pregunta cuando no sabes, sé curioso, habla y no te sientes en silencio. Si quieres progresar, ve mas alla en todo".

Tres cosas mas: Tengo un acento confuso después de haber pasado la mitad de mi vida en Escocia y la otra mitad en los
Estados Unidos. Soy un gran entusiasta de la comida, me encanta probar cosas nuevas y experimentar una nueva cultura.

Fui a un internado en Gordonstoun, el mismo internado que el rey Carlos.
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. ESIP ENERGY S.A.

"Forjando su propio legado" con Derek Nixon- CEO de Varel Energy Solutions.
Fuente: www.flippingthebarrel.com Fecha: 10/02/2022

Redefinir la vision de Varel, cambiar el nombre y embarcarse en un cambio de marca completo durante el momento mas dificil
de la historia fue la tarea de Derek Nixon. El recién nombrado CEO de Varel Energy Solutions en 2020. Antes de asumir el cargo
en VES, se desempeiié como Vicepresidente de Productos de Downhole (DHP), liderando uno de los principales proveedores
mundiales de equipos de cementacién primaria. Derek comenz6 a trabajar en el campo petrolero hace 14 afios con Varel Oil
Gas Drill Bits en Barnett Shale como profesional de ventas de campo, mientras que eventualmente trabajé en varios niveles de
responsabilidades de liderazgo comercial y operativo global. Tener Varel y DHP bajo la misma estructura de propiedad le
permitié a Derek hacer una transicion efectiva al liderar multiples facetas de los negocios de fabricacion de productos.

El nombre Nixon no es nuevo para Varel. Su padre, Jim Nixon, adquirié Varel International en la década de 1980 como un
negocio de $ 30 millones de délares y vendio con éxito el negocio por mas de $ 700 millones. La historia es Unica, Varel ha sido
comprada y vendida en numerosas ocasiones, todas con un retorno financiero saludable. El padre de Derek fue un componente
clave para el éxito de Varel. Como puedes imaginar, ser el hijo del CEO no fue la situaciéon mas facil para Derek. No se le iba a
entregar nada, comenz6 a nivel del suelo. Habla de lo que fue ser etiquetado como el " hijo del CEQ", los obstaculos que tuvo
que superar y sus creencias sobre como se debe administrar un negocio para tener éxito: la mayor fortaleza de Derek es armar
el equipo adecuado. Habla sobre cdmo esto puede hacer o deshacer el negocio.

Se convirtié en CEO unos dias después de que llegara Covid. Cuando se hizo cargo, Varel International tenia 1200 empleados.
Como nuevo CEO recién llegado a su cargo, tuvo que asumir una tarea desgarradora para reducir el tamafno del negocio en 400
empleados para adaptarse al impacto de Covid. Derek habla sobre este periodo y cémo reunié al equipo para enfrentar el
momento mas dificil en la historia de la compafia. En medio de esto, Derek y su equipo decidieron cambiar la marca de la
compaiiia VarelEnergy Solutions, mas precisa y reflexiva de "quiénes son". Reconocieron la necesidad de desarrollar una nueva
marca, nombre y presencia en linea, este era el momento perfecto para hacerlo. El nos guia a través de su visién y los pasos
que tomaron para que el cambio de marca sea exitoso.

Le preguntamos a Derek qué significa ESG para Varel. Describe los impulsores de ESG y cémo cada cliente puede marcar la
diferencia a través de su programa de plantacién de arboles. Habla sobre las iniciativas que VES esta impulsando para cultivar
el comportamiento correcto y el proceso de pensamiento en torno a ser consciente del medio ambiente. Habla abiertamente
sobre la descepcia entre la proporcién de hombres y mujeres y cémo VES esta trabajando para cerrar la brecha.

Jim Nixon lleva a Varel International de tonto a campedn

Fuente: sbnonline.com Fecha: 01/12/2011

Aproximadamente un mes después de que Jim Nixon comprara Varel International Inc. en 1998, se presenté ante sus
empleados y puso una diapositiva diciendo que en tres afios, la compaiiia obtendria $ 100 millones al afio en ingresos. Sus
empleados pensaban que era un comediante.

"Varios de ellos realmente se rieron”, dice el presidente y CEO. "Pensaron que era gracioso. Ese fue el punto de partida”.

Era un lugar dificil para comenzar, pero la risa no era injustificada. Cuando compré Varel, se dio cuenta de que tenia que revisar
completamente todo el negocio hasta el punto en que la gente cuestionara por qué compré una empresa en lugar de comenzar
una desde cero.

"Cuando compramos la compafia en 1998, tuve la idea de que habia mucho que hacer", dice Nixon. "Siendo siempre optimista,
habia mucho mds que hacer de lo que realmente pensaba".

El comienzo de sus problemas fue que Varel, que fabrica brocas de alto rendimiento, tenia grandes problemas de calidad.

"La compaiiia tenia una actitud de que la calidad no era terriblemente importante, y si habia un problema con el producto,
simplemente les darias uno nuevo", dice.

Como resultado, el negocio tenia una muy mala reputacion en la industria. Ademas, la organizacion era de naturaleza muy local
en lugar de ser un competidor global, ya que casi no tenia negocios internacionales.

"Ese fue un desafio muy importante, pero llegamos con los ojos abiertos y sabiamos que habia mucho por hacer, pero siempre
hay mas de lo que esperas, y eso también fue cierto para esto", dice.

A pesar de las risas, estaba decidido a convertir el negocio en una organizacién de primer nivel.

Para empezar, Nixon estaba mirando los nimeros de la compaiiia y vio una partida llamada "créditos de rendimiento" de
alrededor de $ 300,000 al mes, lo que era significativo para una compafiia que ganaba alrededor de $ 2.5 millones al mes en
ingresos.

Pregunté qué eran realmente los créditos de rendimiento y se sorprendié al descubrir que cuando al cliente de un distribuidor
no le gustaba el rendimiento que obtuvo, Varel simplemente les estaba dando un nuevo producto para reemplazarlo.

"No hubo una investigacién sobre lo que estaba mal, por lo que nunca aprendiste de ello", dice.

Se dio cuenta de que si querian ahorrar dinero, tenian que crear mejores productos, pero sin saber qué estaba mal con los
productos, no sabia por donde empezar. Comenzé observando los procesos de Varel. Lo que encontré fue asombroso. La
compaiiia afirmé tener la certificacion 1ISO 9000, pero lo que descubrié fue que la tGnica parte del negocio que realmente estaba
certificada era el grupo de disefio de ingenieria, unas cinco personas. Asi que tenia alrededor de 1,100 personas en México
fabricando productos sin sistemas de calidad.

"Asi que lo primero que hicimos fue contar con un sistema de calidad reconocido en nuestras instalaciones de fabricacion
primarias", dice.

Tomé alrededor de nueve meses certificarlos, y para cuando se termind ese proceso, los créditos de rendimiento se habian
reducido a casi nada. La compensacion, sin embargo, era que la chatarra en la planta de fabricacién era de aproximadamente
$ 250,000 al mes ahora.

"Al menos entonces sabiamos dénde teniamos que atacarlo”, dice Nixon.

Comenz6 a trabajar con los sindicatos en México para cambiar la filosofia de la planta. Los trabajadores operaban en un
entorno de fabricacién anticuado de lotes y colas donde un maquinista mecanizaba todas las piezas. Se le dio y luego los
movié a la siguiente operacién, y asi sucesivamente. Lo cambid para implementar el modelo lean de fabricacién y produccion
de Toyota, que exige que las personas sean sus propios inspectores. Los operadores comenzaron a trabajar dos o tres
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maquinas, y se hicieron responsables de la calidad que salia de sus maquinas. La Unica vez que un inspector estaba mirando
piezas ahora era durante el proceso de configuracién de poner en marcha una maquina.

No solo mejoré la calidad, sino que los niveles de chatarra cayeron de alrededor del 7 por ciento inicialmente a menos del 1 por
ciento. Ademas de eso, el negocio habia estado fabricando productos principalmente para la industria minera, pero al mejorar,
comenzaron a hacer mas por el mercado de campos de petréleo y gas.

"El aspecto mas importante de eso es comprender cudles son sus problemas y profundizar lo suficiente como para
comprender cudles son realmente los verdaderos problemas subyacentes del producto”, dice Nixon. "La primera etapa de
cualquier negocio basado en productos tiene que ser comprender realmente los problemas de calidad que tiene dentro del
producto, estabilizarlos y, a partir de ahi, avanzar con tecnologia mejorada, con disefios mejorados y mejorando el producto
para sus clientes".

Con procesos implementados que estaban mejorando la empresa, Nixon necesitaba aumentar la calidad de las personas que
estaba trayendo a la organizacion.

En el pasado, Varel tradicionalmente habia contratado a personas locales que tenian cierta comprensién de la industria, pero
no habia experiencia. Decidié cambiar el enfoque trayendo veteranos experimentados de la industria y construir la
organizacion a través de recomendaciones de clientes potenciales sobre quién pensaban que tenia las mejores tecnologias y
quiénes eran los mejores vendedores.

"Pasamos de ser algo parroquiales, ‘contratemos localmente en Dallas' a ‘contratemos en todo el mundo
Pero hacer eso no fue exactamente fécil.

"Inicialmente, nuestra capacidad para contratar a las personas de mejor calidad era algo baja porque eso estaba relacionado
con la imagen de calidad anterior’, dice, "Hasta que realmente comenzamos a generar impulso en la empresa y cambiar la
imagen y la reputacion en la industria, era dificil contratar a las mejores personas”.

Lo superé apuntando a lo que él llama renegados: personas que estaban con competidores importantes y eran infelices y
sentian que estaban siendo retenidas. Puso en marcha un lucrativo sistema de pago e incentivos para atraer a estas personas
talentosas.

Como resultado, comenzé a contratar gente de Australia, Malasia, Indonesia, Oriente Medio y toda Europa.

"A medida que hemos cambiado la imagen y mejorando la calidad y expandiendo nuestro negocio, se ha vuelto cada vez mas
facil contratar a algunas de las mejores personas de la industria para que vengan y se unan a nosotros", dice.

A medida que los trae, los ha mantenido alli dandoles la capacidad de lograr resultados sin ser micro gestionado.
"Implementas las medidas para la rendicion de cuentas, y luego revisas esas medidas regularmente”, dice.

Tiene informes mensuales que definen cémo cada regién y los revisa y hace preguntas sobre ellos, para que las personas
entiendan que son responsables de ello.

"No puedes decir: 'Eres responsable de esto, pero no puedes hacer nada a menos que yo lo apruebe”, dice. "Tienes que darles
ambos. La forma de hacerlo es empujar Esa autoridad hacia abajo y hagales saber que tienen esa autoridad y no para
cuestionarlos y no para micro gestionarlos, sino para realmente llevarlos a ella. Tenga revisiones regulares, pero aparte de eso,
déjelos administrar sus negocios".

Diferénciate

Alrededor de 2005, el negocio habia crecido a aproximadamente $ 90 millones en ingresos, y por primera vez, el negocio de
petroleo y gas de la compafia era mas grande que su negocio minero. Ademas, Varel estaba teniendo éxito con algunas
compaiias importantes de todo el mundo.

"A lo largo de 2005, habiamos llegado a la etapa en la que podiamos competir con ellos, nuestros productos eran tan buenos
como ellos, y estdbamos progresando en la mayoria de los mercados en los que estdbamos, pero todavia no teniamos una
identidad clara de quiénes éramos y cuéles eran los diferenciadores’, dice.

El siguiente paso entonces fue centrarse en diferenciar a Varel de sus principales competidores.

"Sentimos que teniamos suficientes bases establecidas para poder comenzar a contar la historia sobre quiénes éramos y qué
podemos hacer y comenzar a comercializarnos realmente bien", dice Nixon. "No queriamos salir y hacer un gran alboroto sobre
quiénes éramos y qué podiamos hacer hasta que tuviéramos en su lugar todos los bloques de construccion para hacerlo".
Muchos de sus competidores son grandes empresas con decenas de miles de millones de délares en ingresos, y la forma en
que abordan los negocios es tener capacidades centrales de ingenieria y fabricacion. Al ver esto, Nixon vio la oportunidad de
proporcionar una empresa mas agil y flexible al mercado. Establecié pequefas instalaciones de fabricacién cerca de la base
de clientes y construy6 la tecnologia en torno a ellas para convertirlas en instalaciones independientes. Mientras que gran
parte de la competencia estéd construyendo productos y diciendo: "Esto es lo que ofrecemos”, ahora Varel esta diciendo: "Esto
es lo que somos capaces de hacer, ;qué podemos construir para usted?"

Nixon dice que también es muy dificil obtener una primera venta de un cliente, por lo que se dedicaron a construir relaciones
con clientes potenciales para que cuando finalmente se presentara una oportunidad, ya tuvieran una relacién establecida.

Por ejemplo, una empresa necesitaba una broca en medio de la noche, pero no podia ponerse en contacto con su proveedor
habitual de brocas. El hombre de esa compaiiia finalmente recordé que se habia reunido con un chico de Varel y encontré su
tarjeta de presentacion y llamé para ver si se le podia entregar un bit de $ 600. El chico de Varel lo hizo posible.

"Cuando llega alli, no solo esté entregando la parte, sino que estd entregando el desayuno para el equipo de la plataforma’, dice
Nixon. "Ahora tiene un cliente de por vida. Ese capataz pas6 cinco horas tratando de llamar a un tipo por teléfono, llama al tipo
Varel porque encuentra su tarjeta de presentacion, y un tipo esta arriba y en su camioneta entregando un bit de $ 600. Nuestros
principales competidores no se levantaran de la cama por un poco de $ 600, pero eso es lo que construye la relacion, y eso es
lo que construye los avances".

También trabaja para diferenciar a Varel siendo completamente honesto con los clientes, incluso si les cuesta una venta
porque no quiere vender solo un poco, también quiere vender servicio y valor.

"La primera vez que le dices al cliente: "Tenemos un poco que puede hacer eso, pero probablemente no sea lo mejor para eso,
¢por qué no me dejas conseguirte uno de estos de otra persona?', de repente, ese tipo va a creer todo lo que le digas en el
futuro porque acabas de tomar una venta. Y de ti mismo y dérselo a otra persona para conseguirle el mejor producto’, dice. "Se
trata de construir la relacion con el cliente y construir la confianza del cliente y su reputacién de que no los defraudara”.

Para 2006, los esfuerzos de Nixon estaban dando sus frutos y las actitudes de su gente habian cambiado. Ese afio, tenia una
meta de ingresos de $ 120 millones. Inicialmente, pensaron que era demasiado agresivo, pero para fin de afio, habian

, dice Nixon.
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alcanzado los $ 140 millones, y estaban entusiasmados y creyendo que podian hacer cualquier cosa.

"Fue un cambio cultural: la primera vez que arruinamos nuestro plan y objetivos fue cuando el impulso estaba aumentando”,
dice. "Es muy emocionante ver que las personas comienzan a sentir un gran orgullo y entusiasmo por lo que estan haciendo, y
eso alimenta el modelo de servicio al cliente".

Los ingresos han seguido aumentando y Varel hizo casi $ 300 millones el afio pasado, muy lejos de los aproximadamente $ 30
millones en negocios que tenia cuando Nixon lo compré por primera vez. Y en cualquier otro lugar donde mires dentro de la
compaiia muestra cuanto ha cambiado Varel. La compaiia anteriormente tenia tres patentes, dos de las cuales habian
expirado, y ahora tiene alrededor de 70 patentes a su nombre. La productividad aumenté drasticamente; Nixon dice que tenia
alrededor de 1,100 personas que fabricaban alrededor de 2,600 unidades al mes cuando compré la compaiiia, y hoy, tiene
alrededor de 750 personas que fabrican 5,500 unidades al mes. Incluso esta implementando practicas lean en todas las demas
areas de la empresa mas alla de la fabricacién y también esta viendo buenos resultados.

Si bien la mineria constituy6 la mayor parte del negocio de Varel inicialmente, ahora representa solo alrededor del 20 por ciento
del negocio de la compaiiia, y el campo de petréleo y gas representa alrededor del 80 por ciento. Y ademads de eso, sus clientes
son ahora organizaciones de primer nivel de todo el mundo.

La competencia de Varel también ha tomado nota. Un tercero realiza una encuesta anual de los jugadores mas grandes para
medir la cuota de mercado. En el pasado, siempre ha habido cuatro compafias principales y luego una categoria de "todas las
demas". A medida que Varel ha mejorado, el tercero ahora tiene Varel como su propia categoria, creando cinco majors y "todos
los demas" ahora.

"Eso nos dice que hemos cambiado significativamente", dice. "La otra cosa es que han venido a nosotros tres afios seguidos y
nos han pedido que nos unamos a su consorcio de mercado. Por supuesto que estamos diciendo, 'no'. Seguimos diciendo que
no, y ellos siguen volviendo a nosotros y pidiéndonos que nos unamos. Claramente entienden que nos hemos convertido en
una parte importante del mercado".

Cémo comunicarse: Varel International Inc., (800) 827-3526 o www.varelintl.com

THE NIXON FILE

Jim Nixon, Presidente y CEO, Varel International Inc.

Nacié: Naci en Glasgow, Escocia. Soy el menor de ocho hermanos. Tengo cinco hermanas mayores, asi que efectivamente
tuve 6 madres. Tuve una infancia muy encantadora.

Educacioén: Licenciatura en ingenieria mecdnica y de produccion, Stow College of Engineering en Glasgow, Escocia

Cuando eras nifio, ;qué querias ser cuando crecieras?

Un ingeniero. Mis primeros recuerdos fueron de recibir mucho dolor de mis padres por desmantelar cosas en la casa, ya sea un
hervidor eléctrico o un enchufe eléctrico. Recuerdo que logré desmontar un triciclo cuando estaba justo mdas de cuatro afios.
¢Cual fue tu primer trabajo cuando eras nifio, y qué aprendiste de él que todavia se aplica?

Tenia una ruta de papel. Entregué papeles cuando tenia 11 afios. A las 6 de la mafiana, tenia que comenzar, asi que recogia
papeles y los vendia en la parada de autobus para el servicio de transporte publico y luego iba a la escuela. Luego, después de
la escuela, tuve una ronda de entrega y recogi cuatro o cinco docenas de papeles y los entregué a casas privadas en el drea.
Eso me ensefié mucho sobre el flujo de caja. El tipo al que le compraste los periédicos siempre estaba buscando su dinero un
sdbado, asi que si no recogias tu dinero de tus clientes un viernes por la noche, no podias pagarle. Era un modelo de flujo de
caja muy simple.

¢Cual es el mejor consejo que has recibido?

Mi padre tenia una carniceria y trabajé muy duro para mantener a los ocho hijos que tenia. Me dijo: 'Hijo, tu papel en la vida es
encontrar el oro en todos y pulirlo'. Basicamente, lo que estaba diciendo era encontrar lo bueno en las personas y no perder el
tiempo tratando de hacerlas perfectas, solo hacerlas tan buenas como puedan ser en lo que son buenas.

¢Qué te trajo a los Estados Unidos?

Me mudé a los Estados Unidos con Dresser Industries para dirigir las operaciones globales de una de sus divisiones. Poco
después de mudarme, Dresser fue adquirida por Halliburton. ... Me mudé aqui para convertirme en presidente de una de esas
divisiones, y Halliburton no tiene presidentes de division, asi que ese fue realmente el catalizador para comprar esta compaifiia,
para tomar el control de mi propio destino, después de haber mudado a mi esposa y mi familia a los Estados Unidos y luego
encontrar que la oportunidad por la que me habia mudado se habia cerrado en mi.

Varel International y ESIP Energy, SA crean empresa conjunta

Fuente: www.businesswire.com Fecha: 20/05/2010

Varel International y ESIP Energy, SA anuncian la creacién de una empresa conjunta relacionada con operaciones de brocas de
perforacion. El acuerdo fue firmado en abril de 2012 por el presidente y director general de Varel, Jim Nixon, y Matias Arnau, de
ESIP Energy.

“El acuerdo serd muy beneficioso tanto para Varel como para ESIP. Confiamos en su capacidad para atender al cliente a nivel
de oficina y de campo con presencia en todas las ubicaciones clave”.

Segun el acuerdo, Varel proporcionara productos, componentes y asistencia técnica al Joint Venture que cubre Argentina y
Chile. Segun Steve Brooks, gerente regional de Varel: Costa del Golfo, México, América Latina y Sudamérica, los planes a largo
plazo para el acuerdo son aumentar el contenido local para servir a los mercados del sur de Sudamérica.

“El acuerdo serd muy beneficioso tanto para Varel como para ESIP. Confiamos en su capacidad para atender al cliente a nivel
de oficina y de campo con presencia en todas las ubicaciones clave”, explicd Brooks. “ESIP comprende un grupo profesional:
un equipo experimentado, capacitado y dedicado y una instalacién de primera clase para dar servicio y volver a implementar
los productos Varel. A través de nuestro acuerdo, obtenemos el beneficio de la amplia experiencia de ESIP con los clientes, las
aplicaciones, el conocimiento del mercado y la comprensiéon completa de lo que se requiere para ofrecer el mejor servicio y
productos de su clase al mercado”.

El equipo de ESIP esta liderado por Ricardo Arnau y su hijo Matias Arnau. Ricardo Arnau aporta a la JV mas de 30 afios de
experiencia en negocios de perforacion en Argentina y en toda América del Sur. Martin Pérez y su firma de consultoria
Compromiso Humano han apoyado a ESIP desde sus inicios y fueron fundamentales para unir a Varel y ESIP para formar la
empresa conjunta. Compromiso Humano también brinda servicios de consultoria a Varel. Varel's Brooks fue la persona de
contacto de la empresa y lideré el desarrollo de la relacion desde el lado de Varel.
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“Estamos agradecidos por nuestra asociacion con Varel; este acuerdo nos permite acelerar nuestro crecimiento y obtener un
respaldo tanto técnico como financiero que nos permite atender mejor a nuestros clientes”, transmitié Matias Arnau. Continué:
“Esta asociacion nos permitird seguir participando en el vibrante mercado argentino. De cara al futuro, esperamos ganar una
cuota de mercado sustancial y posicionar a la empresa para un crecimiento adicional en el futuro. Esta empresa conjunta con
Varel nos acerca a nuestro préoximo objetivo de establecer una planta de ensamblaje local para el mercado latinoamericano”.
Durante la dltima semana de mayo de 2012, ESIP y Varel estuvieron representados de manera conjunta en la conferencia
Cluster Shale realizada en Neuquén, Argentina. Esta conferencia atrajo a profesionales de la industria de toda América del Sur,
Estados Unidos, Canadad y Rusia. Martin Pérez representé a la asociaciéon presentando un caso exitoso que describe
ESIP/VAREL a los participantes de la conferencia.

Acerca de ESIP Energia SA

ESIP Energy SA comenz6 como un equipo de tres personas con un fuerte compromiso de participar en el competitivo mercado
de brocas en Argentina. En tres meses, la empresa estaba operando con éxito una instalacién de reparacion de PDC ubicada
en Mendoza que constaba de méas de 800 metros cuadrados ubicados y equipados con personal capacitado. La empresa inicié
operaciones en Neuquén y Comodoro Rivadavia y abrié oficinas en Buenos Aires. Los clientes de ESIP incluyen San Antonio
International, Sipetrol, Sinopec, Pan American Energy, Petrolera Entre Lomas, Roch, Southern Engineering, Petroleum Pampa.
Acerca de Varel Internacional

Varel International, fundada en 1947, es el proveedor independiente mas grande del mundo en el mercado global de brocas
para petréleo y gas. Varel, con sede en Carrollton, Texas, presta servicios a los mercados de petréleo y gas, mineria e industria
con su conjunto completo de brocas de cono giratorio y de corte fijo. La empresa emplea a mas de 1000 personas y tiene
instalaciones de fabricacion en Carrollton, Texas; Houston, Texas; Matamoros, México y Tarbes, Francia, asi como oficinas de
ventas en todo el mundo. Las capacidades de disefio patentadas, la fabricacién eficiente y la fuerza de ventas global de Varel
posicionan de manera Unica a la empresa para proporcionar brocas de alta calidad que brindan un excelente rendimiento y
valor a su base de clientes.

2.10 CERTIFICACIONES
2.10.1 Certificaciones de Calidad

No se detectd informacion.

2.10.2 Distinciones Obtenidas

No se detecté informacion.

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria

No se detectaron programas de responsabilidad social.

2.11 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO

m Personal Produccion Personal Comercial Personal Administracion
2 3 1 6

2019
2020 2 3 1
2021 2 3 1 6

Fuente: Empresa.
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A

931

Declaracion Jurada
en
Pesos con centavos
S.U.5.5.

Declaro que los datos consignados en este
formulario son correctos y completos y que
no se ha omitido ni falseado informacién
que deba contener esta declaracion, siendo
fiel expresion de la verdad.

30-71130172-7

Orig. (0) - Rect. (1/9): 0

Servicios Eventuales:

No

B

1.102.526,00

1.102.526,00

1.102.526,00

1.102.526,00

1.102.526,00

Apellido v Nombre o Razon Sodial:

ESIP ENERGY 5.A

Suma de Rem.

0,00

Guma de Rem.

0,00

526196 [Suma de Rem.

©

fSuma de Rem.

Guma de Rem.

1.102.526,00

1.102.526,00

1.060.503,52

Domicilio Fiscal: RECONQUISTA 513 6 A CAPITAL FEDERAL

V44

I - REGIMEN NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

[ IT - REGIMEN NACIONAL DE OBRAS SOCIALES

al - Total de aportes 160.968,74 21 - Total de aportes 26.460,64
a2 - Aportes a favor 0,000 a2 - Aportes a favor 0,00
a3 - Aportes 5.5. a pagar 160.968,78 a3 - Aportes 0.5. a pagar 26.460,64
b- Asignaciones familiares pagadas 0,00 bl - Total de contribuciones 52.921,25
bl - Total de contribuciones 204.121,01) b2 - Excedentes de contribuciones a favor 0,00
b2 - Asignaciones compensadas 0,00
b3 - Detraccion art. 23 Ley 27.541 1.800,00) Subtotal contribuciones 0.5. 52.921,25
Retenciones 18.115,01
Subtotal contribuciones S.5. 202.321,01 Contribuciones 0.S. a pagar 34.806,24
Retenciones 65.254,69
Contribuciones S.5. a r 133.066,32]
| III - RETENCIONES IV - VALES ALIMENTARIOS [ CAJAS DE ALIMENTOS |
Saldo retenciones periodo anterior 0,00 Monto base de calculo 0,00
Retenciones del pericdo 87.369,70 Contribuciones, Vales Alimentarios
Total retenciones £7.369,70) y/o Cajas de Alimentos a pagar 0,00
Percepciones de Vales Aliment. 0,00
Retenciones aplicadas a Seguridad Social 69.254,69
Retenciones aplicadas a Obra Sodial 18.115,01] ¥ - RENATRE ]
Saldo de retenciones a periodo futuro 0,00 Total Contribuciones RENATRE 0,00
Total Seg. Sepelio UATRE 0,00
VI - LEY DE RIESGOS DE TRABAJO VII - SEGURO DE VIDA |
Cantidad de CUILES con ART & 984,00 Cuiles ¢/S.CV.O. - Prima 6- 223,26
Remun. con ART 1.102.526,00 30.363,57 Costo Emisidn: 12,00
L.R.T. total a ar 31.347,57 S5.C.V.0. a Pagar: 235,26
0T PRGAT V.08 Tagm 20
Ley 25.922 Encuadre: No Corresponde Porcentaje: 0,00 Resultado:
0,00
27.430 - Monto Total Detraido: 42.022,08
VIII - MONTOS QUE SE INGRESAN |
351 - Contribuciones de Seguridad Social 133.066,32 302 - Aportes de Obra Sodal 26.460,64
301 - Aportes de Seguridad Sodal 160.968,78 270 - Vales Alimentarios/Cajas de alimentos 0,00
360 - Contribuciones RENATRE 0,00 312-LRAT 31.347,57
352 - Contribuciones de Obra Social 34.806,24 028 - Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 235,26
935 - Seg. Sepelio UATRE 0,00

Forma de Pago: Efectivo

/AU

ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS

Presentacién de DJ por Infernat
Acuse de recibo de DJ
Organismo Recaudador: AFIP
Formulario:
cuIT:
Impuesto:
Concepto:
Subconcapto:
Periode: 2022-14
Nro. verificador: 526196
Cantidad de registros: 130

30-T1130172-7

Fecha de Presentacion: 2022-12-07 Hora: 15:56:03

Mro. de Transaccion: 833694860
Cadiga de Control: Z5kpiz

Usuario autenticado por: AFIP (ClaveFiscal)

Presentada por el Usuario: 20269734680

[FO31 cuit 30711301727 fecha 20221207 txf]

Verificader de integridad (algaritma MDS)

931 v4400 - EMPLEADOR DJ MENSUAL-SUSS

301 - EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL
19 - OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
19 - OBLIGACION MENSUAL/ANUAL

Atencion: este VEP esta pendie
Nro. VEI

P: 10313246

Organismo Recaudador:
Tipo de Pago:

Descripcién Reducida:

cum:

Concepto:

Subconcepto:

Periodo:

Generado desde Ia presentacion de DJ nro:

Generado por el Usuario:
Fecha Generacion:
Dia de Expiracién:

[28159a38eTc24e7 20deb536 31505308

I
1

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL (352)
APORTES OBRAS SOCIALES (302)
Importe total a pagar

8313071130172700030111220

Conserve este Acuse de Recibo como comprobants de presentacién

Datos sujetos a verificacion

Para efectuar el

Volante Electrénico de Pago

nte de pago y expira en 30 dials
99

AFIP

Empleadores SICOSS - Saido DJ
SWPDJ11/22

30711301727

19 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
19 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
2022-11

893694960

20269734680
2022-12-07 Hora: 17:46:39
2023-01-06

$34.806,24
$26.460,64
$61.266,88

pago ingrese a:

httpsuiisib1.interbanking.com.arisecureLogin.do?from=home

2.12 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO

No se detectd informacion.
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ESIP ENERGY S.A.

3- Situacion Comercial

3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGUEDAD EN EL MERCADO

=  Venta al por mayor de maquinas, equipos e implementos de uso especial

=  Servicios de apoyo para la extraccion de petréleo y gas natural

3.2 DETALLES Y EVOLUCION DE COMPRAS Y VENTAS
L Mes

Enero 2022 $6292 891 $2 639392 ARS
Febrero 2022 $6 125693 0 ARS
Marzo 2022 $ 6 408 805 $ 1488220 ARS
Abril 2022 $ 5359 808 $ 1340 675 ARS
Mayo 2022 $ 8386 321 $ 479 166 ARS
Junio 2022 $11726 525 $2302185 ARS
Julio 2022 $8067 853 $1056911 ARS
Agosto 2022 $1910376 $1833338 ARS
Setiembre 2022 $7038388 $2956 141 ARS
Octubre 2022 $11104 962 $2708018 ARS
Noviembre 2022 $9071 641 $3530198 ARS
TOTAL $ 81493 263 $20 334 244 ARS
Fuente: Empresa.
3.3 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA
2022 $24 338903 ARS

Fuente: Empresa.

3.4 PROVEEDORES

Nombre y Apellido - Nacionalidad o Tax ID Monto Anual Moneda
Razén Social Pais de Origen de Compras
VAREL INTERNATIONAL INC Estados Unidos GBR192168121 $ 23637 927 ARS
Fuente: Empresa.
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H ESIP ENERGY S.A.

3.5 CLIENTES
Nombre y Apellldo - Nacmnalldad o Monto Anual
ﬂ
PAN AMERICAN ENERGY, S.L.,
SUCURSAL ARGENTINA Argentina 30-69554247-6 $20114796 ARS
2 CGC ENERGIA S.A.U. Argentina 30-64265139-7 $13 696 753 ARS
COMPANIA GENERAL DE .
3 COMBUSTIBLES S A. Argentina 30-50673393-2 $ 6954 283 ARS
Fuente: Empresa.
3.6 SEGUROS
3.6.1 Registro de contratos con las ART
FED. PATRONAL
N° de contrato: 80973
Desde: 27/11/2010 - Alta de afiliacién
Hasta: Afiliacion vigente

3.6.2 Contratos extinguidos por falta de pago

No se registran contratos extinguidos por falta de pago.

3.6.3 Otros Seguros contratados

[ N° | Tipo de Seguro Compaiiia Aseguradora Suma Asegurada

SEGURO DE VIDA
1 OBLIGATORIO FEDERACION PATRONAL 1429182 $ 750 000 ARS

Fuente: Empresa.
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n ESIP ENERGY S.A.
4- Comercio Exterior

4.1 IMPORTACIONES

Importaciones [dltimos 24 meses)

35000
30000
25000
20000
16000
10000

5000

0
arzo 10020 11420 2N 4121 a121 6121 el ar21 a1 10021 1 1221 122 322 4122 a122 R22

1 consumo [ Temporal [ Zona Franca [ Deposito

(F.0.B. USS) (F.0.B. USS) (F.0.B. USS) (F.0.B. USS)
- Consumo .
Periodo Total: $ 287 367 Temporal Depdsito Zona Franca Total
: Total: $ 0 Total: $ 0 Total: $ 0 Total: $ 287 367

06/2022 $27 328 $0 $0 $0 $27328
05/2022 $3946 $0 $0 $0 $3946
04/2022 $7965 S0 $0 $0 $7965
03/2022 $11975 $0 ) $0 $11975
01/2022 $17616 S0 $0 $0 $17616
12/2021 $16 896 S0 $0 $0 $16 896
11/2021 $10774 $0 $0 $0 $10774
10/2021 $13274 S0 $0 S0 $13274
09/2021 $22 451 $0 $0 $0 $22 451
08/2021 $18 060 $0 $0 $0 $18 060
07/2021 $13 661 S0 $0 $0 $13661
06/2021 $20 563 $0 $0 $0 $20 563
05/2021 $29 490 S0 $0 $0 $29 490
04/2021 $14189 $0 $0 $0 $14189
02/2021 $632 $0 $0 $0 $632
11/2020 $17 454 S0 S0 $0 $17 454
10/2020 $34909 $0 $0 $0 $34909
08/2020 $6184 S0 S0 S0 $6184

4.2 IMPORTACIONES POR PAIS

o (F.0.B. US$S)
° Total

ESTADOS UNIDOS 97.62 $253 856
CANADA 2.38 $6184
Totales $ 260 040

Valores estadisticos aproximados
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H ESIP ENERGY S.A.

ESTADOS UK.

4.3 IMPORTACIONES POR RUBRO

o (F.0.B. USS)
° Total

UTILES INTERCAMBIABLES PARA HERRAMIENTAS DE MANO,

INCLUSO MECANICAS, O PARA MAQUINAS HERRAMIENTA (POR

EJEMPLO: DE EMBUTIR, ESTAMPAR, PUNZONAR, ROSCAR 8207 99.46 $ 258 627
[INCLUSO ATERRAJAR], TALADRAR, ESCARIAR, BROCHAR, FR

ESAR, TORNEAR, ATORNILLAR), INCLUIDAS LAS HILERAS D

PREPARACIONES PARA EL DECAPADO DE METAL; FLUJOS Y

DEMAS PREPARACIONES AUXILIARES DE SOLDAR METAL; PA

STAS Y POLVOS DE SOLDAR, CONSTITUIDOS POR METAL Y 3810 0.54 $1413
OTROS PRODUCTOS; PREPARACIONES DE LOS TIPOS UTILIZA

DOS PARA RECUBRIR O RELLENAR ELECTRODOS O VARILLAS

Totales $ 260 040
Valores estadisticos aproximados

PREPARACIO..

(TILES INT..

4.4 EXPORTACIONES

No se registraron operaciones de exportacion vinculadas a la empresa analizada.
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ESIP ENERGY S.A.

5- Situacion Bancaria

5.1 CHEQUES RECHAZADOS

No se registran Cheques Rechazados.

5.2 CENTRAL DE DEUDORES

10,/2020 11,/2020 12/2020 01,2021 02/2021 0372021 04,/2021 05/2021

H5BC By NE

GALICLA Y BUENS AIRES 2962 3082 2097 2346 1519 674 560 438

TOTAL PERODO 2962 3082 2097 2346 1319 674 560 488

HEBC BA MK

GALICIA ¥ BUENGS AIRES 565 2810 442 4440 1860 1807 1579 1388

TOTAL PERODO 565 2810 4022 3440 1860 1897 1579 1388

HEBC BANK a a8 11

GALICLA Y BUENS AIRES 1308 4907 1291 1093 936 850 546 407

TOTAL PERODO 1308 4916 1291 1093 944 850 557 47
Importes expresados en Miles de Pesos

1 Situaciéon Normal (atraso hasta 30 dias)

2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 dias)

3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 dias)

4 Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 dias)

- Irrecuperable (atraso de mas de 365 dias)
- Irrecuperable por Disposicién Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de mas de 180 dias)
B.C.R.A. no informa

GALICIA Y BUENDL AIRES 100.000%
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. ESIP ENERGY S.A.

Situaciones lltimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos

W Situacion 1 Situacion 2 Situacion 3 Situacion 4l Situacion 5 [l Situacion &
5,000

4,500

4,000

3,500
3,000
2,500
2,000
1,500
1,000

500

0—

TR0 120 12200 0zt 0221 0321 04021 DE/21 D21 OTiE1 08021 0921 1oi TRl 1221 0022 0202E 0 0322 0422 0922 0622 OV/2Z 0220 0922

Los montos se encuentran expresados en miles de pesas

Garantias Ultimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresadaos en miles de pesos.
5,000

4500
4,000
3,500
3,000
3,500
3,000
1,500
1,000

500

0
100200 11020 1220 0421 0221 0321 0421 0521 0621 072 0B 0% 1021 12t 12 012 02922 03022 04022 0522 0622 0722 08721 0922

[ Chegques i Titulos / Avales [ Hipotecas / Frendas f Otros Reales [ Otras Garantias / Sin Garantias [ Total

5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO

[ N ] Emidd | Dewda |  Moneda |
1 GALICIA N/I N/I
Fuente Empresa.
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6- Situacion Judicial Comercial

6.1 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO

[ Tipo | Feoha | Radicacion | Jusgado | Localidad

ESIP ENERGY S.A.

JUZGADO
FEDERAL DE ADMINISTRACION
EJECUCION o EJECUCIONES SECRETARIA FEDERAL DE
FISCAL FISCALES Ne 1 INGRESOS
TRIBUTARIAS PUBLICOS
NO 1 -
JUZGADO
FEDERAL DE ADMINISTRACION
EJECUCION .o EJECUCIONES SECRETARIA FEDERAL DE
FISCAL FISCALES N° 14 INGRESOS
TRIBUTARIAS PUBLICOS
N° 4-
JUZGADO
FEDERAL DE ADMINISTRACION
EJECUCION o EJECUCIONES SECRETARIA FEDERAL DE
FISCAL FISCALES N° 14 INGRESOS
TRIBUTARIAS PUBLICOS
N° 4-
JUZGADO
FEDERAL DE ADMINISTRACION
EJECUCION o EJECUCIONES SECRETARIA FEDERAL DE
FISCAL FISCALES N° 22 INGRESOS
TRIBUTARIAS PUBLICOS
N° 6 -

6.2 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE

No se detecté informacion.

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales

GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 2010-02

14 PRECIOS DE TRANSFERENCIA ACTIVO 2011-09
25 GANANCIA MINIMA PRESUNTA BAJA DEFINITIVA 2011-06
30 IVA ACTIVO 2010-02
103 REGIMENES DE INFORMACION ACTIVO 2010-02
211 BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES ACTIVO 2010-01
217 SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS ACTIVO 2011-08
301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 2010-11
5900 [IBB CONVENIO MULTILATERAL ACTIVO 2010-07

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la
fecha de emisién de la presente constancia.

Esta constancia no da cuenta de la inscripcion en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorizacion -
corresponder deberd solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida.

Ley 26476, la cual de
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ESIP ENERGY S.A.

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudacién de la Pcia. De Bs. As.

Contribuyente
Identificacién:

CUIT SIN BIENES ASOCIADOS

Agente de Recaudacion

Identificacion:

CUIT INEXISTENTE COMO AGENTE DE RECAUDACION.

6.3.3 Embargos

No se detectd informacion.

6.3.4 Otra informacion Fiscal o Previsional de Interés

Periodo
12-2021
012022
0z-2022
n3-2022
04-2022
0520232
0E-2022
07-2022
0820232
03-2022
10-20232

11-2022

Pres. DDJJ Aporte Seg. Soc. Aporte Obra Soc. Contr. Patronal

1T )

PAGO PARCIAL

PAGO PARCIAL

PAGO PARCIAL
PAGO PARCIAL
PAGO PARCIAL PAGO PARCIAL
PAGO PARCIAL PAGO PARCIAL
PAGO PARCIAL PAGO PARCIAL
PAGO PARCIAL

PAGO PARCIAL

ESIP ENERGY S.A., CUIT 30-71130172-7, no presenta sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL vigente al

26/12/2022.
Registro publico de empleadores con sanciones laborales
Ley 26.940
Se deja constancia que a la fecha de emision, ESIP ENERGY S.A. CUIT 30711301727 no registra sanciones en el
REPSAL, conforme al Art. 2 de la Ley 26.940
Fecha de emision: 26/12/2022 (valido unicamente por el dia de emision)
Sello Electronico: 7eccB45a-58ce-4733-83f7-8aede21fdcb0
w o -
e, TERY  3C & SRT®
e A d L FT Heenwre  SRTD
Mo o o oo b s w1 e Eierges el Trabaje
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ESIP ENERGY S.A.

7- INTEGRIDAD

7.1 INTEGRIDAD

Fecha: 26/12/2022
Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies.
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worlchwice; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA
Datos consultados: ESIP ENERGY SA - 30711301727

Fecha: 26/12/2022
Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA
Datos consultados: CATARDO ROSANA - 23205724184

Fecha: 26/12/2022
Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA
Datos consultados: ARNAU MATIAS JOSE - 20269734680

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: NIXON DEREK - 20566785545
Fecha: 26/12/2022

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

Fecha: 26/12/2022
Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies.
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worlchwice; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA
Datos consultados: COCCIA CHRISTIAN LEONARDO - 23280775169

Fecha: 26/12/2022
Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA
Datos consultados: ARNAU RICARDO CARLOS - 20102426356

Fecha: 26-12-2022
Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons}; profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwides Reputation - Global Foreign Officials List, SON and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force] recommendations.

SEARCH CRITERIA
Datos consultados: VAREL INTERNATIONAL INC. - GBR192168121

7.2 INFORMACION DE PRENSA NEGATIVA

No se detecté informacion de prensa negativa.
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8- Estados Contables

8.1 DATOS CONTABLES

Activo

ESIP ENERGY S.A.

Cajay Bancos

Iriversidn corriente

Ant Créditos par ventas
Otros Créditos

Bienes Cambic

Bienes Intangibles
Otros Activos Corrientes
Total De Activo Corriente

Créditos Por ventas

Otros Créditos Mo Corrientes

Otras Inversiones Mo Corrientes

Bienes De Uso Valar De Origen

Depreciacidn Acurmulada

Bienes De Usa

Activos Intangibles

Otros Activos Mo Corrientes

Total Activo No

Total Activo

140,000

120,000

100,000

£0,000

50,000

40,000

20,000

0—.
2017

W Activo Corrients il Pasivo Cortisnte

Corriente

CAPITAL DE TRABAJO

2018 20149

831 236

0 0

24674 12845

3086 1685

7559 11 489

o o

0 0

36150 25336

0 0

1305 945

o o

9658 30789

6837 20804

2821 EELH

o o

0 13516

4126 24429

40276 50364

ESTRUCTURA PATRIMONIAL
400,000
300,000
200,000
100,000
[

100,000y
(200,000
(300,000

27 2020

W Actvo W Pasivo [l Patrimonio MNeto

37043

932

23082

6l 038

21949

45248

33709

14 479

o

]

36428

97 466

2092

a0 442

36834

32136

o

]

128505

]

48 969

o

101099

72595

26 504

o

]

77473

205578

27295

8527

3631

264

14916

11 261

o

106143

77255

26 885

o

]

40149

55085

hdontos expresados en miles de Pesos Argentinos

0.1

0—.

-0

-0z

-0.3

-0.4

-0.5

-0.6

0T

-0.e

SOLVENCIA

207 2018 2019

2020 2021
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Pasivo / Patrimonio Neto

ESIP ENERGY S.A.

Cuentas Por Pagar (Deudas Comerciales) 37 888 1824 2396 10153 6116
Préstamos [Deudas Bancarias) 434 a 1064 13368 1282
Rermuneraciones ¥ Cargas Sociales 1136 1616 2115 3703 2083
Cargas Fiscales 106 3705 5604 6 589 3161
Anticipos De Clientes a a a n] a
Otros Pasivos 0 o o 0 o
Total Pasivo Corriente 39623 7 l46 11179 217381 12641
Cuentas Por Pagar o FOETE 135891 276 899 239 045
Préstamos 1) 738 2298 21938 4310
Deudas Fiscales ] 1] 1] 4 303 2897
Otros Pasivos (Mo Corrientes) a a a 2408 a
Previsiones 0 o o 0 o
Total Pasivo Mo Corriente 1) 0315 136 168 286 313 246 254
Total Pasivo 39623 87 461 149 366 308 093 258 885
Capital Social 1&0 o8 1227 83826 83826
Resultados No Asignados 483 -57 694 -55 126 -165 941 -287 656
Patrimonio Meto 653 -37 097 -51 800 -102 118 -203 830
Kontos expresados en miles de Pesos Argentinos
LIQUIDEZ CORRIENTE ENDEUDAMIENTO CORRIENTE EFECTO PALANCA
& 70 04
[<0u]
5
e e .
a0
4
40
-0
2 a0
a0 -1.0
2
10
-1.8
1
(o
[l -10 -20
2017 e 28 2020 0 07 2018 28 2020 0 My 208 28 2020 0
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. ESIP ENERGY S.A.

Estado de Resultados

“entas 27 249 70092 45 219 52864 70569
Compras Del Ejercicia 5238 1493 7054 10000 23638
Costos de las mercaderias, productos, servicios vendidaos Q322 16 080 7309 21304 35090
Resultado Bruto 17928 54012 37 820 30960 35 280
Amortizaciones 1778 3333 1766 3204 4658
Gastos de Cornercializacidn 10274 13 748 15682 19831 18481
Gastos de sdrministracion 3298 4950 4189 8078 8982
Gastos Financieras 22 90 366 478 o o
Otros Ingresos 2148 o a o a
Otros Egresos 4 268 o a o a
Resultados financieros v por tenencia (incluvendo result.por exposicidn a inflacion) [u] 1] -12 060 -2 229 -T2 TEL
Impuesto a las Ganancias a -153 920 2238 -3712 36 770
Resultado 2218 -41132 5165 4534 -101 714

kontos expresados en miles de Pesos Argentinos

VENTAS GASTOS TOTALES SOBRE VENTAS (%) RENTABILIDAD SOBRE VENTAS (%)
50,000 160 20
70,000 140 0—
-20
60,000 120
-an
50,000 100
-0
40,000 a0
.30
30,000 60
-100
20,000 40
120
10,000 20 A
O — 160
017 2018 2018 2020 2021 017 g 20le 2020 20n 017 2018 2019 2020 2021

FIDELITAS ® 33/43



. ESIP ENERGY S.A.

Indices de Gestién

Analisis Patrimorial

Solvencia Patrimonial 0,02 -0,42 -0,35 -0,33 -0,79

Fatrimaoniz Meto [ Fas o Tota |

Endeudamiento Total &0,72 -2,58 -2,88 -5,02 -1,27
Fasivo Tora| £ Fatrimanio Neto

Endeudamiento Corriente 60,72 -0,18 -0,22 -0,21 -0,06

FasioDomente [/ Fatrimonio Meto

Capital de Trabajo -3 473,87 16 789,79 49 859,61 106 724,16 227470
ActivoComiente - Fasivo Core e

Analisis Financiero

Liquidez Corriente 0,91 3,65 5,46 5,90 1,16

ActivoComente / Fasho Comemnte

Liquidez Seca (Prueba Acida) 0,72 2,02 3,40 4,42 1,16
[Activo Comieme — Bknes de Cambio) / Fas vo Cormieme

Rotacion de Créditos 1,10 5,50 1,22 0,58 8,25
wentas / CEdites porventas

Rotacion de Pasivo Corriente 654,76 19,50 125,07 173,31 74,62
(PAshOComEme * 365) / ([Compras +Gastos) * 1.21)

Rotacion De Inventarios 1,23 1,40 0,32 0,68 132,86

©osto Meradzras [ 5. de Cambio

Rotacion de Activos 0,68 1,39 0,46 0,26 1,28

wantas / Activa Tota|

Rotacion de Activo Fjo 9,66 7,03 3,12 1,85 2,44
Wentas / Bs. de Uso

Prestamos sobre Patrimonio Neto 0,66 -0,02 -0,06 -0,03 -0,03
PrEstames f Fatrimonio Mato
Meses de Deuda 0,19 0,15 0,89 0,80 0,95

[PESE MG [0 BoRA) *12) f vemas

Dias de Deuda 5,81 3,84 27,12 24,40 29,00

[FreEstEmes o BORA] * 365) / Ve mas
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. ESIP ENERGY S.A.

Andlisis de Rentabilidad

Margen Bruto 65,79 77.08 43,64 58,57 50,13
[(Resulado Bnto / vemas) * 100

Margen Neto 3,13 58,68 11,42 5,58 -144,54
[Resulado Keto /e mas) * 100

Margen Operativo 15,91 -58,65 11,42 58,55 -144,54
[(ResuMEdo Neto+ OTs EBRS0E — OL0s INERSos) S Vemas * 100

EBIT 2578990 31 981 0584 16183108 -152 917 3157 058
Fesuhado Bruto- izacions - Gastos de comem lzaciin- Gastos de
ERIT/Ventas 9,46 4565 35,79 -0,29 4,49

[EEITAveEs) *100

Margen s/ Patrimonio 3,40 1,11 -0,10 -0,04 0,50

[Resultado Keto S Fatimonio Meto] * 100

Margen s,/ Activo 5,50 -G1,67 5,30 2,20 -154,72
(ResulEdo Neto/ Activo Tom() * 100

EBITDA 4016 227 38 647 864 76345814 A 026 064 -60 285 248

Fesuttads Neto + Amartizacionss +Gastos Finenciems + | mpussto a ks garmncas

EBITDA / Pasivo 0,10 0,44 0,05 0,01 -0,23

[Resuitade Meto+ & mortizac iones +Gastos FirEndi ms + IMpuestoa s ganancas) / Fasho Tt |

EBITDA / Ventas 0,15 0,55 0,17 0,08 0,86

[Resultada Meto+ & mortizac iones + Gastos Firancie ms + Impuestoa Bs garencas) / e mas

EBITDA / Intereses 186,03 043 16,04 0,00 0,00

[Resuitade Metn+ & mortizac iones + Gastes Firancims + |mpuesto s gansncas) / Gastos Fir|nims

Analisis de Eficiencia

Gastos Financdieros / Ventas 0,00 1,29 0,01 0,00 0,00

Gastos Firancie s [ venas

Gastos Comerciales / Yentas 0,38 0,20 0,35 0,38 0,26
Gastos Come taks / Ve mas
Gastos de Administracion / Yentas 0,12 0,07 0,09 0,15 0,13

Gastos de &d minEtmcicn /e mas

Gastos Totales / Ventas 0,50 1,56 0,45 0,53 0,39

[Gasios de Adminkt@ciSn +Gastos Fina noie ms + Gasios Come n iakes) / e mas

Inversiones en Bienes De Uso 0,23 -3,72 -3,58 -5,58 -7,08
[Fatrimonic Meto / B de Uso) * 100

¥ida Restante de los Bienes de Uso 1,59 2,99 8,20 8,90 8,20

Bienas de ko / & mortizac iones

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos
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H ESIP ENERGY S.A.

SITUACION ECONOMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL

Para el andlisis de la situacion econémica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables
correspondientes a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 (fecha de cierre 31/12) expresados en Pesos Argentinos.
Informacién auditada sin salvedades.
Principales indicadores
Economicos:
- Las Ventas del ejercicio cerrado en 12/2021 alcanzaron a un total de $70.3 Millones vs $52.8 Millones en el
ejercicio anterior, evidenciandose un aumento interanual de 33.1%.
— Los Costos Directos aumentaron en su incidencia sobre las Ventas, pasando del 41.4% a 49.8% mientras
que los Gastos de Estructura pasaron del 52.8% al 39.0%, cayendo en su participacién.
- En la parte no operativa del cuadro de resultados imputaron Egresos por $72.7 Millones (103% s/ventas)
correspondiente a Resultados Financieros y por Tenencia (incluido RECPAM).
-~ De acuerdo con lo expresado, se registré una pérdida Final de -$101.7 Millones (-144% s/ventas) vs la
ganancia de $99.3 Millones (8.6% s/ventas) en el ejercicio anterior.
En resumen, la compafiia present6 a 12/2021 aumento de Ventas con Costos en aumento y Gastos en descenso,
presentando un muy fuerte quebranto final.
Financieros
— El indicador de Liquidez Corriente descendiéo de 5.90 a 1.18, aunque manteniéndose en parametros
adecuados.
- El Capital de Trabajo fue $2.2 Millones (4.1% s/activo), considerandose muy ajustada la relacion.
En resumen, la situacién financiera se mostré dispar, con un aceptable indicador de Liquidez Corriente y Capital de
Trabajo en muy baja con el activo.
Patrimoniales:
- El Patrimonio Neto a 12/2021 fue de -$203 Millones vs -$102 Millones en el ejercicio anterior. Del total del
PN, $83 Millones corresponden a Capital y Ajuste de Capital. Al presentar PN Negativo la sociedad se
encuentra alcanzada por el art. 94 de la Ley General de Sociedades Comerciales, lo que es motivo de
disolucion.
— Laestructura de financiamiento mostraba que el Pasivo representaba el 470% del Activo siendo las Deudas
Comerciales a largo plazo (92% del Pasivo Total) la principal fuente de apalancamiento.
— La Solvencia Patrimonial pas6é de -0.13 a -0.79, permaneciendo en parametros muy debilitados. El
Endeudamiento Corriente pasd de -0.21 a -0.06, también en valores extremadamente ajustados.
En resumen, la situacion Patrimonial resultaba sumamente debilitada, con Solvencia y Endeudamiento en niveles
sumamente insatisfactorios y con una conformaciéon del PN con alta incidencia de Resultados Acumulados

Negativos.
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8.2 ANALISIS VERTICAL
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. ESIP ENERGY S.A.

8.3 ANALISIS PATRIMONIAL

Periodos Analizados 2019/2020/2021

Analisis Patrimonial dic-21 Activo Corriente y Pasivo Corriente
140.000.000
Solvencia -0.35 -0.33 -0.79 120.000.000
Patrimonio Neto sobre Activo -53% -50% -370% 100.000.000
Endeudamiento corriente -0.22 -0.21 -0.06 80.000.000
Capital corriente 0.51 0.52 0.04 60.000.000
Activo no Cte sobre Activo 37% 38% 73% 40.000.000
Financiacion del activo no cte. 2.37 2.38 1.06 20.000.000
Deuda b ia sobre Pasi 2% 1% 2% )
euda bancaria sobre Fasivo 0 o o 2019 2020 2021
Deudas Comerciales sobre Pasivo 93% 93% 95% i Activo Corriente i Pasivo Corriente
Info dic-19 dic-20 E structura Patrimonial
400.000.000
Activo Corriente $ 61.038.240 | $ 128.504.973 | $ 14.916.142 || 340 000.000
Activo no Corriente $ 36.427.526 | $ 77.472.770 | $ 40.148.950 || 200.000.000
) 100.000.000 -
Activo $  97.465.766 | $ 205.977.743 | $ 55.065.092
Pasivo Corriente $ 11.178.625 [ $ 21.780.812 | $ 12.641.384 202
(100.000.000)
Pasivo no Corriente $ 138.187.539 | $ 286.312.523 | § 246.253.547 (200.000.000)
Pasivo $ 149.366.164 | $ 308.093.335 | $ 258.894.931 || (300.000.000)
Patrimonio Neto $ -51.900.398 | $ -102.115.592 | $ -203.829.839 & Activo & Pasivo & Patrimonio Neto
Trends
T o0 Solvencia 100 Endeudamiento corriente 100 . CAPItal corriente
0.80 0.90
0.80
0.60 0.80
0.40 0.60 0.70
0.20 0.40 0.60
0.00 T T ) 0.50 -
-020 - 0-20 0.40 -
-0.40 0.00 0.30
-0.60 0.20
-0.20
-0.80 0.10 A
-1.00 -0.40 0.00 -~
2019 2020 2021

Importes Expresados en Miles de Pesos
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8.4 ANALISIS DE RENTABILIDAD

Periodos Analizados

Anélisis de rentabilidad i Resultado bruto sobre ventas
90.00%
80.00% - ~_
Rentabilidad de la inversion total -10.0% -4.4% 49.9%
70.00% -
Rentabilidad ordinaria de la inversién -11.3% -0.8% 31.9% 60.00%
50.00% - ~_
Rentabilidad ordinaria sobre el activo 6.0% 0.4% -117.9% 40.00% -
30.00% -
Resultado bruto sobre ventas 83.6% 58.6% 50.1%
20.00% -
Rentabilidad sobre Ventas 11.4% 8.6% -144.5% 10.00%
0.00% -
Costo del financiamiento 0.3% 0.0% 0.0% 2019 2020 2021
) : ) Estructura de Resultados
Info dic-19 dic-20 dic-21
80.000.000
60.000.000 T
Ventas $ 45218630 |$  52.864.175|$  70.369.485 000000 - {
20.000.000 -
Costo de Ventas $ 7.398.698 | $  21.904.125|$  35.089.825
- A
2019 2020 202
Resultado del ejercicio $ 5.165.239 | $ 4534393 | $ -101.714.247 || (20.000.000)
(40.000.000)
Ebit $ 16.183.108 | $ -152.917 | $ 3.157.058 || (60.000.000)
) (80.000.000)
Ebit/Ventas 35.8% -0.3% 45%
(100.000.000)
EBITDAVentas 0.17 0.08 -0.86 (120.000.000)
EBITDA/Intereses 16.04 40.260.641.00 | -602.852.459.00 || “Ventas u CostodeVentas i Resultadodel gjercicio
Trends
Ebit/Ventas Rentabilidad sobre Ventas Rentabilidad Ordinaria s/Activos
40.0% 60.0% 40.0%
35.0% : 40.0% 20.0%
20.0%
30.0% 0.09% ———\_ . ,
0.0% — - — — 2019 2020
9 2019 \ 2020 20,09
25.0% 20.0% 20.0%
20.0% -40.0% -40.0%
15.0% -60.0% -60.0%
10.0% B00% -80.0%
-100.0%
5.0% -100.0%
-120.0%
0.0% -120.0%
2019 2020 -140.0%
-5.0% -160.0% -140.0%

Importes Expresados en Miles de Pesos
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. ESIP ENERGY S.A.

8.5 ANALISIS FINANCIERO

Periodos Analizados 19/2020/2021

Analisis Financiero Plazo Promedio de Pagosy Cobros
500
Liquidez corriente 5.46 5.90 1.18
400
Liquidez acida 3.40 4.42 1.16 | 300
200
Rotacion del pasivo corriente dias 123 173 75 100
Rotacién de las cuentas a cobrar 247 516 37 -
2019 2020 2021
Efecto Palanca 0.05 0.02 -1.85 W Rotacién del pasivo corriente dias @ Rotacion de las cuentas a cobrar
Info dic-19 dic-20 dic-21 100.000.000 Exposicién Financiera
90.000.000 1| i
. 80.000.000 |
Caja yBancos 1.843 2.092.122 2.294.852 | 70.000.000
60.000.000
Creditos por ventas 37.042.759 90.442.436 8.526.668 | 50.000.000
40.000.000 -
30.000.000
Deudas Comerciales 2.395.642 10.152.793 6.116.437 | 54,000,000
10.000.000
Deudas bancarias 1.063.597 1.336.227 1.281.767 -
2019 2020 2021
Deuda Financiera s/ P.Neto -0 -0 -0 u Caja y Créditos @ Deudas Comerciales y Bancarias
Trends
Liquidez corriente Liquidez acida Efecto Palanca
7.00 5.00 1.00
4.50
6.00 0.50
4.00
5.00 3.50
2019 2020
4.00 3.00
2.50 -0.50
3.00 200
-1.00
2.00 1.50
1.00 1.50
1.00 o
0.50
- - -2.00
2019 2020 2021 2019 2020 2021
Ventas Compras
80.000.000 25.000.000
70.000.000
20.000.000
60.000.000
50.000.000 15.000.000
40.000.000 1
30.000.000 1 10.000.000
20.000.000
5.000.000
10.000.000
0 0 T T
2019 2020 2021 2019 2020 2021

Importes Expresados en Miles de Pesos
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8.6 ANALISIS DE FLUJO DE FONDOS

Periodos Analizados

Analisis del Flujo de fondos

Resultado del ejercicio

Amortizaciones de Bienes de Uso

dic-20

4.534.393.00

3.204.000.00

2019/2020/2021

$

ESIP ENERGY S.A.

dic-21

-101.714.247.00

4.659.400.00

Depreciacion de Intangibles

Generacion interna de fondos

7.738.393.00

-97.054.847.00

Variacion de créditos por ventas -53.399.677.00 | $ 81.915.768.00
Variacion de otros créditos -29.922.382.00 | $ 37.711.727.00
Variacion de Bienes de Cambio -9.074.724.00 | $ 31.872.261.00
Variacion de otros activos corrientes - $ -
Variacion de cuentas a pagar 148.765.220.00 | $ -41.889.445.00
Variacion de deudas sociales 1.587.732.00 | $ -1.620.109.00
Variacion de deudas fiscales 5.793.736.00 | $ -5.340.382.00
Variacion de otras deudas 2.405.638.00 | $ -2.405.638.00
Variacion de previsiones para contingencias - $ -
Ajuste

Flujo de fondos operativos netos 73.893.936.00 3.189.335.00
AREA/Dividendos pagados / Honorarios -137.347.865.00 | $ -
Aporte de capital / Ajustes AREA 82.598.278.00 | $ -
Adquisicion de Bienes de Uso -17.228.915.00 | $ -5.043.775.00

Flujo de fondos antes de la financiacion 1.915.434.00 -1.854.440.00

Variacion de deudas financieras corrientes 272.630.00 @ $ -54.460.00
Variacion de deudas financieras no corrientes -97.785.00 | $ 2.111.630.00
A entoo d onde caja 090 900| % 0 0.00

Evoluciénde Caja

Aumento o disminucion de caja

3000000 2.500.000
2500000 2.000.000 -
2000000
1.500.000 -
1500000
1.000.000 -
1000000
500000 500.000 1
0 T -
2019 2020 2021 2020 2021
Importes Expresados en Miles de Pesos
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. ESIP ENERGY S.A.

8.7 CALCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACION

Datos Estadisticos Niveles de Crédito tedricos s/Balance

Ventas Mensuales 5.864.124 $ S/Patrimonio Neto - $
Compras Mensuales 1.969.827 $ S/Capital de Trabajo - $
Modo de Cobro s/Balance 154 dias S/Activos Liquidos - $
Modo de Pago s/Balance 99 dias S/Variables Combinadas - $
Plazo 15 30 45 60 90 120

1.532.647 3.065.295 4.597.942 6.130.590 9.195.884 12.261.179

1.362.353 2.724.706 4.087.060 5.449.413 8.174.119 10.898.826

1.106.912 2.213.824 3.320.736 4.427.648 6.641.472 8.855.296

BepemicrsE 851.471 1.702.942 2.554.412 3.405.883 5.108.825 6.811.766

Maxima

Aceptada 681.177 1.362.353 2.043.530 2.724.706 4.087.060 5.449.413

510.882 1.021.765 1.532.647 2.043.530 3.065.295 4.087.060

340.588 681.177 1.021.765 1.362.353 2.043.530 2.724.706

170.294 340.588 510.882 681.177 1.021.765 1.362.353

34.059 68.118 102.176 136.235 204.353 272471

Importes Expresados en Miles de Pesos + Tax 21%
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8.8 SCORE DE BALANCE

Periodos Analizados 2019/2020/2021

Expresado CemeEE Expresado
por por

Concepto

Analisis Patrimonial Analisis Financiero

Solvencia Liquidez corriente
Endeudamiento corriente ratio - 0.11 Liquidez acida
Capital corriente % Rotacion del pasivo corriente dias
Activo no Cte sobre Activo % 62.3% 3 Rotacion de las cuentas a cobrar dias 154 4
Financiacion del activo no cte. ratio 1.45 Efecto Palanca ratio - 1.28
Deuda bancaria sobre Pasivo % 2.0% Ana de e a
Deudas Comerciales sobre Pasivo % 94.2% Gastos Financieros sobre Ventas % 0.1%
ANg de rentabilidad Gastos Comerciales sobre Ventas % 29.4%
Rentabilidad de la inversion total % 33.0% Gastos Administracion sobre Ventas % 12.9% 8
Rentabilidad ordinaria de la inversion % 21.0% Gastos Totales sobre Ventas % 42.4% 6
Rentabilidad ordinaria sobre el activo % -81.9% Vida restante de Bienes de Uso afos 7 6
Resultado bruto sobre ventas % 55.2% 7 Rotacion de bienes de cambio dias 357
Rentabilidad sobre Ventas % -98.3% Rotacion del activo veces 0.90
Costo del financiamiento % 0.0% ota
Ebit/Ventas % 6.7% 6
EBITDA/Ventas % -56.8% 60
EBITDA/Intereses %
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
n L I I I I I I |
Solvencia ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Endeudamiento corriente ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Capital corriente ‘ ‘
Activo no Cte sobre Activo : : : : : ‘ ‘

Financiacion del activo no cte.

Deuda bancaria sobre Pasivo

Deudas Comerciales sobre Pasivo ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Liquidez corriente

Liquidez acida

Rotacion del pasivo corriente dias

Rotacién de las cuentas a cobrar ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Efecto Palanca ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Rentabilidad de la inversion total

Rentabilidad ordinaria de la inversion

Rentabilidad ordinaria sobre el activo ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Resultado bruto sobre ventas

Rentabilidad sobre Ventas = ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Costo del financiamiento

Ebit/Ventas ‘ ‘ ‘
EBITDANentas ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
EBITDA/Intereses
Gastos Financieros sobre Ventas
Gastos Comerciales sobre Ventas ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Gastos Administracion sobre Ventas

Gastos Totales sobre Ventas

Vida restante de Bienes de Uso

Rotacién de bienes de cambio ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

|
Rotacién del activo ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

4 Average 4 Trend
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