
 

TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A. 

 

FIDELITAS ®            1/49 

 

 

 

TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A. 

Informe realizado a pedido de PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA 

ARGENTINA 

Julio 2023 

 

 

Esta información es confidencial y de uso exclusivo de quien la solicita. Su finalidad es meramente 
orientativa en decisiones crediticias. No implica juicio de valor ni de solvencia de los informados. 

Su evaluación y las decisiones que el cliente tome son ajenas a Fidelitas. 

DOSSIER FIDELITAS 



 

TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A. 

 

FIDELITAS ®            2/49 

 

 

1.1 CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN  

 

 
 

Según políticas de calificación de PAN AMERICAN ENERGY SL SUC. ARGENTINA 

  

1- Resumen Ejecutivo 
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1.2. CONCLUSIÓN:  

 

 

 

 

LÍMITE DE COMPRA 
(30% sobre ventas) VENTAS BALANCE VENTAS POST-

BALANCE 

Ventas ARS 670 894 041 ARS 444 225 088 

Límite de compra ARS 201 268 212 ARS 133 276 526 

 

TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A. inició sus actividades en el año 1994, con domicilio legal en Villa Lynch, 

Provincia de Buenos Aires. La empresa se dedica al diseño, desarrollo, producción y comercialización de 

equipos para la industria petrolera. Sus accionistas son: GIECCO ALBERTO ENRIQUE (64%) y ALGAÑARAS 

ISABEL (36%). Operan bajo normas de Calidad ISO 9001:2015 (vigentes hasta 03/2024). Según el Form.931 

05/2023 cuentan con 27 empleados registrados. Tienen afiliación vigente con EXPERTA ART. No registra 

sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL. Presenta periodos impagos y con pagos parciales de 

Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social. Opera normalmente con los bancos, aunque en 02/2023 

estuvo en situación 2 con una entidad financiera, sin registrarse Cheques Rechazados por Falta de Fondos. El 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires indica que es un 

contribuyente sin deuda, pero en su similar de la Provincia de Buenos Aires cuenta con deuda de categoría 1. 

No se detectaron eventos de Integridad, Juicios del fuero comercial como demandado, ni Notas de Prensa 

Negativa. 

Desde el punto de vista contable, el ejercicio cerrado a 12/2022 mostró una exigua performance económica, 

con alza de ventas (16,2% variación interanual), Costos Directos en aumento y leve disminución de Gastos de 

Estructura, obteniendo una exigua Ganancia Final de 3.85% s/ventas (muy afectada por egresos del 10% 

s/ventas imputado a Resultados Financieros y por Tenencia) vs el también algo exiguo 4.21% s/ventas del 

ejercicio anterior. La situación Financiera/Patrimonial resultó satisfactorias a pesar del aumento del Pasivo, 

con elevada Liquidez Corriente (disminuyó de 4.16 a 2.93), Capital de Trabajo en adecuada relación con el 

activo (51%), adecuada Solvencia en 2.57 (en el periodo anterior 3.43), satisfactorio Endeudamiento Corriente 

(aumentó de 0.23 a 0.37) y aceptable capitalización. Las Ventas postbalance (6 meses) proyectan un 

aumento del 32.42% interanual. 

De acuerdo con los datos analizados, la compañía no presenta mayores inconvenientes como para operar 

con normalidad. Monitorear cuadro previsional. 
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2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

 

Razón Social TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A. 

CUIT 30-68009380-2 

Domicilio CALLE 18 (EX MURATURE) 3740, (1672), VILLA LYNCH, BUENOS AIRES, 
ARGENTINA 

Posibles teléfonos 47535506 - 47537978 - 752-4526 753-5506/7978  

Actividad 282909 - FABRICACIÓN DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE USO ESPECIAL 
N.C.P. 

Forma Jurídica SOCIEDAD ANONIMA 

Fecha de Inscripción 28/11/1994 

Fecha de Contrato Social 19/09/1994 

Capital $ 960 000 

Patrimonio neto al 2022 $ 320 226 673 

Cantidad Empleados 37 (Fuente: Form. 931 05/2023) 

Domicilio Legal CALLE 18 (EX MURATURE) 3740, (1672), VILLA LYNCH, BUENOS AIRES, 
ARGENTINA 

Domicilios vinculados SAN PEDRO 986 Depto - 
VUELTA DE OBLIGADO 3294, (1429), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS 
AIRES, ARGENTINA 

 

 
  

2- Datos Organizacionales  
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

Somos una Empresa globalizada de base tecnológica fundada en 1992, dedicada al diseño, desarrollo, producción y 

comercialización de equipos, componentes y accesorios aplicables al “up stream” de la industria petrolera. 

A partir de su fundación, la compañía ha experimentado un sostenido crecimiento y hemos adecuado su estructura 

organizacional a la realidad de cambios provenientes del avance tecnológico y de mercados cada vez más exigentes 

y competitivos. Este crecimiento se basa fundamentalmente, en el fortalecimiento de los mercados tradicionales y 

en nuestra estrategia de expansión internacional. 

TULSA OILFIELD EQUIPMENT, es una empresa que tiene por misión el diseño, producción y comercialización de 

soluciones integrales para la producción de petróleo y gas, con calidad, tecnología y rentabilidad empresarial 

comparables con los referentes del mercado internacional. 

Su gestión se sustenta en el permanente aumento de valor agregado mediante la incorporación de tecnología, la 

innovación, la calidad profesional de su personal y el mantenimiento de los valores explicitados en su Código de 

Ética. 

Es política integral de la organización asumir un firme compromiso con el cumplimiento de las especificaciones 

técnicas de los productos que diseña y fabrica y con las necesidades de sus clientes respecto a los mismos, ahora y 

en el futuro. 

Todo el personal es consciente de la necesidad de cumplir con los requerimientos de los clientes, gestionando los 

procesos eficientemente, y esta política y sus procedimientos asociados proveen la estructura necesaria para 

lograrlo. 

El sistema de gestión establecido, donde se integran todos los aspectos de la organización, tiene los siguientes 

objetivos estratégicos: 

 Crecimiento con rentabilidad. 

 Satisfacción de los clientes 

 Mejora continua de los procesos y productos. 

 Capacitación y desarrollo del personal. 

 Presencia en mercados internacionales. 

Fuente: Empresa.  

 

 

 

2.3 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

No se detectó información.  

 

  



 

 

TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A 

 

FIDELITAS ®            8/49 

 

2.4 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

 
Fuente: Empresa.  

 

 

2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administración Nacional 

Información no proporcionada por la empresa.  
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2.4.2 Constancia de inscripción AFIP/IIBB/Ganancias  
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Fuente: Empresa 
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2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

 

 

 

 

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

 

 
Fuente: Empresa 
 
 
 
 
 



 

 

TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A 

 

FIDELITAS ®            14/49 

 

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

2.7.1 Socios / Accionistas 

Razón Social Nacionalidad/Pais Tax ID % 

GIECCO ALBERTO ENRIQUE Argentina 20-04969688-5 64.00 

ALGAÑARAS ISABEL Argentina 27-05179074-5 36.00 
Fuente: Empresa. 
 

 

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

No se detectó información. 
 

 

2.7.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad/Pais Tax ID Cargo 

GIECCO ALBERTO ENRIQUE Argentina 20-04969688-5 PRESIDENTE 

ALGAÑARAS ISABEL Argentina 27-05179074-5 GERENTE RRHH 
Fuente: Empresa. 
 
 

 

 

2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos 
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2.8 ACTIVOS  

2.8.1 Inmuebles 

 
Fuente: Empresa. 

 

 

2.8.2 Rodados 

 
Fuente: Empresa. 

 

 
 
2.9 PUBLICACIONES OFICIALES 

Provincia: NACIONFecha: 12/02/2021 
TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A. CUIT 30-68009380-2. Asamblea del 17/3/2020, aprobo gestion y designo MISMO Directorio 
por 3 anos: Presidente Alberto Enrique Giecco, Vicepresidente Isabel Edith Alganaraz de Giecco, Director suplente: Antonio 
Felipe Boneu Rocca, todos domicilio especial sede social. Autorizado segun instrumento privado ACTA de fecha 17/03/2020 
Silvana Mariela Pallas - T°: 61 F°: 972 C.P.A.C.F. e. 12/02/2021 N° 7330/21 v. 12/02/2021 
 
Provincia: CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRESFecha: 21/05/2015 
TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A. Por esc:97 del 14/05/2015, Reg: 412 CABA, se protocolizo: I) Acta de Asamblea del 
8/04/2014 la que designa el actual directorio II) Acta de Directorio Nº 19 del 8/04/2014 la que distribuye los cargos del 
directorio nombrando Presidente: Alberto Enrique Giecco, Vicepresidente: Isabel Edith Alganaras y Director Suplente: Paula 
Giecco, aceptan cargos y fijan domicilio especial en la de social III) Acta de Asamblea Extraordinaria del 28/07/2014, la que 
resolvio el aumento de capital a la suma de $ 5.100.000 y la modificacion del art 4º del estatuto el que queda redactado asi: 
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ARTICULO CUARTO: El capital social se fija en la suma de cinco millones cien mil pesos, representado por cincuenta y un mil 
acciones ordinarias nominativas no endosables. Cada accion tiene un valor de pesos cien y da derecho a un (1) voto por 
accion. El capital puede aumentarse al quintuplo por resolucion de la asamblea general ordinaria.- La asamblea podra delegar 
en el Directorio la epoca de la emision y las condiciones y forma de pago, en los terminos del articulo 188 de la ley 19.550. La 
Resolucion Asamblearia debera elevarse a escritura publica. Autorizado segun instrumento publico Esc. Nº 97 de fecha 
14/05/2015 Reg. Nº 412. OSVALDO CESAR CIVELLI Matricula: 2115 C.E.C.B.A. e. 21/05/2015 Nº 68707/15 v. 21/05/2015 
 
Provincia: CIUDAD DE BUENOS AIRES Fecha: 02/02/2011 
TULSA OILFIELD EQUIPMENT SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA En cumplimiento de los articulos 77 y 10 de la Ley 
19.550, Transformacion: Escritura Nº 10 del 14/01/11 y Acta de Reunion de Socios Nº 81 del 25/10/10, los senores Alberto 
Enrique Giecco e Isabel Edith Alganaras de Giecco, unicos socios de TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.R.L. resuelven: Aprobar el 
Balance de Transformacion al 30/09/10, Transformar la sociedad en Sociedad Anonima y redactar el Estatuto asi: 
Denominacion: TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A. continuadora de TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.R.L. . Objeto: La fabricacion 
y venta de aparatos y equipos industriales, aplicables a la industria petrolera, servicios de mantenimiento y reparacion de 
equipos industriales aplicables a la industria petrolera, e importacion de maquinarias y equipos de uso industrial, tomar 
representaciones y comisiones. Duracion: 50 anos contados a partir del 9/11/94. Capital: $ 960.000. Administracion: minimo 1 
maximo 7. Representacion: presidente y vicepresidente. Fiscalizacion: sin sindicos. Cierre de ejercicio: 31/12. Directorio: 
Presidente: Alberto Enrique Giecco, Vicepresidente: Isabel Edith Alganaras, Director Suplente: Paula Giecco, ambos con 
domicilio especial en la sede social. Sede social: Vuelta de Obligado 3294, Ciudad Autonoma de Buenos Aires.- Maximiliano 
Stegmann, Abogado, Tº 68 Fº 594, Autorizado en Escritura Nº 10 del 14/01/11, Escribano Arturo E. M. Peruzzotti, Registro: 394 
de la Capital Federal. Abogado - Maximiliano Stegmann e. 02/02/2011 Nº 11534/11 v. 02/02/2011 
 
 
 
 
OTRAS PUBLICACIONES 

Cafiero: “Queremos abrir mercados para que PyMEs generen dólares y empleos” 
Fuente: noticiasurbanas.com.ar Fecha: 26/08/2022 
En el marco de la agenda de promoción comercial y de internacionalización de las empresas argentinas, el canciller Santiago 
Cafiero visitó el jueves la planta productiva de Tulsa, una PyME metalmecánica de base tecnológica ubicada en Villa Lynch, 
partido bonaerense de San Martín, que se dedica a la producción y exporta equipos, componentes y accesorios aplicables al 
“upstream” de la industria petrolera. 
Esta es una PyME familiar que se inició hace 30 años en el sector petrolero y petroquímicos, un sector muy dinámico en las 
exportaciones. Es el tercer sector exportador de la Argentina, y durante este primer semestre logró un 40% de aumento en sus 
exportaciones. Por eso venir acá y participar de una reunión muy detallada con sus dueños y trabajadores y trabajadoras ha 
sido muy enriquecedor”, explicó Cafiero. Sostuvo que “estamos para colaborar con las PyMEs que quieran exportar, por eso 
vinimos aquí a Tulsa para interiorizarnos sobre estos cinco países con los que esta firma tiene proyectos de exportación. 
Queremos avanzar con toda la agenda exportadora; la vocación que tiene la Cancillería es la de abrir mercados para que las 
PyMEs generen exportaciones, dólares y empleo”. Cafiero recorrió las instalaciones acompañado de la secretaria de 
Relaciones Económicas Internacionales, Cecilia Todesca Bocco; el subsecretario de Promoción del Comercio e Inversiones, 
Guillermo Merediz; y la Directora Nacional de Promoción de Exportaciones, Laura Tuero. 
Tulsa Oilfield Equipment S.A fue fundada en 1992 y lleva tres décadas de trayectoria dedicada al diseño, desarrollo, producción 
y comercialización de equipos, componentes y accesorios aplicables al “upstream” de la industria petrolera. 
A través de la incorporación de tecnología e innovación que le permitió el aumento del valor agregado, actualmente exporta y 
se proyecta a varios mercados de la región. Tiene contratos de suministros con YPF y otras empresas de la Argentina, y vende 
a Colombia, Chile, Brasil, Perú y Ecuador. El canciller argentino fue recibido por el intendente de General San Martín, Fernando 
Moreira; y por las autoridades de la compañía, encabezada por su presidente Alberto Giecco y su vicepresidenta, Isabel 
Algarañas. El intendente Moreira agradeció la visita de Cafiero y Todesca, y consideró que “representa un apoyo a la iniciativa 
exportadora que esta empresa ya tiene pero que está en perspectiva de mejorar y aumentar”. 
“Tulsa es una empresa ejemplo de calidad por sus productos dedicados a la industria petrolera -calidad productiva y además 
organizacional-, que es un orgullo para el partido de San Martín”, agregó Moreira. 
El presidente de la firma, Alberto Giecco, en tanto, comentó: “Estamos encarando un proyecto exportador que nos permita 
duplicar la cantidad de los productos que venimos vendiendo en Argentina y en el exterior en los próximos tres años, para lo 
cual venimos trabajando activamente en ferias, exposiciones, misiones comerciales y viajes organizados por la Cancillería”. 
El complejo petrolero-petroquímico se ubica en el tercer lugar entre los complejos exportadores más relevantes para nuestro 
país en lo que va del año. Sus envíos representan más del 10% del total de exportaciones y su crecimiento interanual al primer 
semestre es de 111%, el más alto entre los principales diez complejos. En ese contexto, las exportaciones de insumos 
asociados al upstream de la industria petrolera también ostentan un buen desempeño exportador. Durante el primer semestre 
del año acumulan un crecimiento cercano al 40%. 
La actividad se encuadra en el Plan de Promoción de Exportaciones 2022, coordinado por la Cancillería argentina, que 
contempla 280 acciones para este año, incluidas la participación de nuestro país en ferias internacionales, la realización de 
rondas de negocios, misiones comerciales, talleres de oferta tecnológica y acciones de posicionamiento sectorial. 
 
Se realizó el primer encuentro INDTech 4.0 en San Martín 
Fuente:enac.org.ar Fecha:17/12/2019 
El Municipio de San Martín organizó el primer encuentro INDTech 4.0, un espacio de diálogo y consenso entre los distintos 
actores del sector productivo local y nacional, que tiene como objetivo potenciar la agenda de innovación y acercar el mundo 
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PyME a las nuevas tecnologías. 
Durante el encuentro, el intendente Fernando Moreira destacó: "El objetivo de este encuentro es acercar las PyMEs de San 
Martín a las tecnologías 4.0 para que mejoren su competitividad a través de la digitalización y la automatización de sus 
procesos productivos”. Y agregó: “El Municipio está muy comprometido desde siempre con las PyMEs locales, venimos 
visitando empresas, detectando oportunidades, y trabajando para que puedan introducir estas nuevas tecnologías”. Finalizó su 
intervención recordando que las PyMEs que se pudieron mantener de pie durante los últimos 4 años fueron aquellas que 
lograron incorporar tecnología y que hoy se encuentran en un mejor estado en general. 
La jornada que se realizó en el Salón Malvinas Argentinas del Palacio Municipal y contó con la presencia de representantes de 
la Comisión de Ciencia y Tecnología de la Asociación de Empresarios Nacionales - ENAC, continuó con la exposición de 
distintos representantes de las empresas Tulsa Oilfield Equipment, Enod SRL, Space Sur, ADRA Electrónica, BGH Tech Partner, 
EXO S.A., Andreani y RA Intertrading S.A. 
Desde ENAC, nos interesó particularmente el caso de la empresa TULSA Oilfield Equipment, fabricante de válvulas para la 
industria petrolera, que desarrolló un nuevo modelo de negocio y cultura organizacional a partir de la incorporación de 
tecnología.  El proceso se inició de la mano de la Universidad Austral que realizó un diagnóstico para relevar necesidades y 
detectar oportunidades. El paradigma fue “trabajar primero con la gente” y no "comprar toda la tecnología y tirarla para que se 
use" cómo remarcó Alberto Giecco, Director de TULSA Oilfield Equipment. 
A tal efecto, se organizaron talleres con el personal, excluyendo a los directivos. Durante estos talleres se trabajaron sobre un 
total de 18 iniciativas de las cuales 6 fueron presentadas a la Dirección y se eligió una que se materializó en un prototipo que 
consistió en poner sensores en 2 equipos de producción que se pusieron a trabajar las 24 horas durante 60 días corridos. 
El resultado fue contundente. Gracias a estos sensores, la productividad aumentó un 50%. Además, se logró una transparencia 
total del proceso y la detección temprana de los cuellos de botella. 
Hoy el sistema de control por sensores registra la eficiencia del 100% de las máquinas. Asimismo, cada válvula producida 
cuenta con un conector RFID (un chip que permite identificar de manera remota el objeto en el que está colocado mediante 
una señal de radio) que provee un historial de todas las piezas producidas. 
Al final de su exposición, Alberto Giecco explicó que en lugar de "agregar brazos robots" o "poner sensores para eliminar 
gente", se decidió empezar a entender cómo las personas se vinculaban con la tecnología y generar un verdadero cambio de 
modelo de organización productiva orientado a mecanismos de auto-gestión. 
Cómo en el caso de TULSA, promover los valores humanos que permiten el desarrollo de la industria nacional ha sido siempre 
uno de los objetivos de la Asociación de Empresarios Nacionales - ENAC, máxime cuando se trata de incorporar innovación 
tecnológica en las PyMEs Argentinas. 
El encuentro estuvo organizado por el Municipio de San Martín, la Red de Centros Tecnológicos ADIMRA, la Cámara Argentina 
de Industrias Electrónicas, Electromecánicas y Luminotécnicas (CADIEEL) y la Fundación ProteJer, y contó con la participación 
de Fernando Peirano, titular de la Agencia Nacional de Promoción Científica y Tecnológica de la Nación. 
Este nuevo espacio propone promover una visión estratégica hacia la modernización productiva de las competencias locales, y 
posicionar a San Martín como ecosistema fértil para las PyMEs 4.0. 
 
Industria 4.0: PyMEs expondrán su experiencia de transformación digital 
Fuente: producción.chubut,gov.ar Fecha: 23/10/2020 
El Ministerio de Agricultura, Ganadería, Industria y Comercio, a cargo de Leandro Cavaco, invita al ciclo gratuito de webinars 
“Industria 4.0: tecnologías para PyMEs en la era digital", organizado junto a Pan American Energy, ALUAR, ADIMRA, CFI, YPF, 
facultad de Ingeniería de la UNPSJB, e INTI, junto a las cámaras empresariales de la Provincia en el marco del Programa 
Provincial de Transformación Digital e Industria 4.0. 
El jueves 24 a las 19 horas, la Directora Técnica de Industria 4.0 en INTI, Raquel Ariza, entrevistará a dos empresarios PyME 
que iniciaron su proceso de transformación digital vinculándose al paradigma industrial 4.0: Alberto Giecco de Tulsa Oilfield 
Equipment, dedicada a la industria petrolera, y Marco Gumierato de Dánica. 
Se puede participar por Zoom, accediendo a bit.ly/3hBXn3S o en el canal del ministerio Youtube Live 
https://bit.ly/magiycchubut. 
El ciclo comenzó en el mes de Julio, semana a semana referentes de empresas e instituciones disertan acerca de las 
industrias 4.0 y la transformación digital. El programa incluye webinars, capacitaciones, conectividad y el desarrollo del parque 
tecnológico. 
 
Katopodis: “No se están creando fuentes de trabajo en el sector industrial” 
Fuente: quorumdigital.net Fecha:04/10/2017  
El intendente de San Martín, Gabriel Katopodis, visitó la empresa Tulsa Oilfield Equipment S.A., ubicada hace 25 años en Villa 
Lynch, que se dedica al diseño, desarrollo, producción y comercialización de equipos para la industria petrolera. 
Durante la recorrida, el Jefe Comunal sostuvo: “Cada vez que visitamos una PyME y que analizamos los datos de nuestro 
Observatorio Socioeconómico vemos que las declaraciones de los funcionarios nacionales se contraponen con una economía 
industrial que está parada y una destrucción sostenida de los puestos de trabajo en el sector”. “Para poner en marcha la 
economía necesitamos un gobierno que se arremangue, que tome decisiones a favor del empresario PyME, que cuide a la 
industria nacional y entienda lo que está pasando en la calle”, continuó el intendente. Y por último señaló: “Según los datos del 
Ministerio de Trabajo nacional, los puestos que se han creado en el último año son de menor calidad y están vinculados a 
fundamentalmente al sector público, la construcción y algunos servicios. Pero no se están creando fuentes de trabajo en el 
sector fabril, que es el que mueve realmente la rueda de la economía”. 
Esta recorrida se suma a las distintas visitas a empresas que viene realizando el intendente Gabriel Katopodis, y forma parte 
del Programa Municipal de Desarrollo Económico Territorial (DET), a través del cual se brindan herramientas para facilitar, 
fortalecer y potenciar los sistemas de asistencia a las empresas, con el objetivo de mejorar la competitividad, promover el 
desarrollo industrial y generar empleo. 
La visita también contó con la participación del secretario de Producción y Desarrollo Económico, Alejandro Tsolis. 
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Crecen las proyecciones de empresas locales dedicadas a la industria petrolera 
Fuente: energiaestrategica.com Fecha: 08/07/2014 
Vaca Muerta proyectó las expectativas de la industria petrolera a un horizonte sin límites como pocas veces antes sucedió en 
la historia, especialmente en las empresas locales, que a partir de este descubrimiento han experimentado un crecimiento 
sostenido y adecuado a la estructura organizacional de mercados cada vez más exigentes y competitivos. 
Una de las que se prepara para enfrentar este desafío es Tulsa Oilfield Equipment, firma globalizada de base tecnológica 
fundada en 1992, dedicada al diseño, desarrollo, producción y comercialización de equipos, componentes y accesorios 
aplicables al upstream de la industria petrolera. 
Federico Miller, Director Comercial de Tulsa, explica al respecto que “el boom del no convencional en la Argentina nos invitó al 
desarrollo de soluciones, en especial al segmento de presiones de trabajo más alto, entre 3000 y 15000 psi. En este sentido 
nuestras ventas crecieron en un 10 por ciento por este sector en particular”. 
Si bien la empresa ofrece asistencia técnica y gran variedad de insumos, como sujeción de vástagos, control de perdidas, 
lubricación, centralización de sarta de varillas y  tratamiento magnético de fluidos,  entre otras, la línea estrella es la paleta de 
soluciones que evita la contaminación del medio ambiente a través del control de fugas por falla de empaquetaduras o 
desgaste de componentes en el sistema “Nuestro principal objetivo es optimizar la productividad del sistema de levantamiento 
artificial trabajando en la causa raíz del problema para reducir el costo total del mismo, el cual siempre es muy superior al 
precio de nuestra solución. Este lineamiento nos ha empujado a desarrollar nuestros propios productos,  bajo patentes de 
fabricación propias y exclusivas. El ejemplo por excelencia de esto es la línea COMPACT-T”, reseña Miller. 
Tulsa Oil proyecta continuar con el crecimiento sostenido en especial a partir de esta nueva etapa petrolera que se abre por el 
shale. “En estos primeros dos años de trabajo, hemos vivido muy buenas experiencias de apertura y sinergia,  aunque más 
lento de lo previsto,  debido a que todos estamos conociendo el negocio del no convencional a medida que avanzamos.Las 
condiciones técnicas y económicas/financieras están dadas”, precisa el directivo. 
Bajo esta premisa, hacia fines de este año tienen previsto inaugurar una  nueva planta en la ciudad de San Martín en la 
provincia de Buenos Aires la que nos permitirá triplicar su capacidad productiva con una inversión de casi 2 millones de 
dólares. “Es que el interés de las grandes compañías internacionales en Vaca Muerta y demás yacimientos no convencionales 
están demandando nuevas tecnologías que apuntan a la mayor eficiencia y rapidez en todo sentido”, explica Miller. Es ese 
sentido que Tulsa Oilfield Equipment desarrolla nuevos productos y servicios todo los días. 
“Esto ha sido y será nuestra forma de vida en Tulsa sustentada en una organización profesional y flexible que siempre está 
cerca del usuario final. Todo avalado por nuestras certificaciones de calidad ISO/API”, resume Miller. 
 
Premio a la innovación tecnológica 
Fuente: comunicarseweb.com Fecha: 22/09/2011 
La Fundación YPF y el Instituto Argentino del Petróleo y el Gas (IAPG) entregaron el "Premio Repsol YPF a la Innovación 
Tecnológica en las Industrias del Petróleo, Petroquímica, Gas y Electricidad", en el marco del 99° Aniversario del 
descubrimiento del petróleo. La convocatoria, realizada anualmente por ambas Instituciones desde el año 2000, está dirigida a 
todas las Universidades, PyMEs y/o Instituciones Científicas, y/o Tecnológicas de Argentina e implica un subsidio de 90.000 
pesos que entrega la Fundación YPF. Este año el proyecto ganador fue presentado por SOLSAN S.A., el mismo consiste en  la 
implementación de un Medidor Multifásico on-line. Los autores fueron los ingenieros Guillermo Amarfil Lucero y Eduardo 
Benzo. A partir de este año se entregará también un Premio a la Eficiencia Energética. 
La Medición Multifásica resuelve el problema de diseño de baterías sin la separación de gas tanto para la línea de control 
como la de producción total. El conocimiento de la producción de cada fase por medio de la medición multifásica "on line", sin 
necesidad de la separación del gas, produce una innovación tecnológica importante y revoluciona el diseño de campos de 
petróleo permitiendo el uso del bombeo multifásico, que ya es de uso común en la producción "off shore".El objetivo de esta 
distinción consiste en estimular la vinculación entre los investigadores argentinos y sus instituciones académicas con  las 
empresas del sector energético a través del desarrollo de estudios que involucren nuevos procedimientos, tecnologías y 
materiales que brinden asistencia técnica para proveer soluciones innovadoras.En esta edición del premio, el Jurado estuvo 
integrado por José Luis Díaz Fernández, Alberto Giecco, Pedro Lesta, Enrique Pourteau y Roberto Cunningham.Adicionalmente 
se entregó, también por unanimidad, una Mención Especial a los  siguientes proyectos:- Diseño y desarrollo de un ecómetro 
computarizado. Responsables: Ariel Guillermo Bertotto (Gerente General de SOFTLAB S.A.).- Simulación numérica de 
reservorios basada en curvas de productividad específica. Responsables: Lic. Marcelo Alejandro Crotti, Lic. Norberto Galacho, 
Ing. Jorge Valle, Lic. René Sergio Duhau, Lic. Miguel Adrián Tichno, Técnico Químico Juan Manuel Soria y el Dr. Gabriel Omar 
Andrés (INLAB S.A. e INTERFACES S.A.).A partir de este año se entregará también un Premio a la Eficiencia Energética. 
Inaugurando esta nueva actividad, se le concedió una Mención Especial al proyecto desarrollado en la Provincia de Santa 
Cruz:- "Proyecto piloto de uso racional de la energía en establecimientos educativos". Responsables: la escuela EGB N°61 Célia 
Suárez de Susacasa, el Colegio Polimodal N°18 Topógrafo Marcos Robledo, el 3°Ciclo EGB N°58 Crucero A.R.A. General 
Belgrano, el Colegio Polimodal N°19 50a Aniversario LU 12 Radio Río Gallegos, la EDJA Polimodal N°9 y la Asociación 
Santacruceña de Energías Renovables (ASER).A cada una de las Instituciones participantes en este proyecto se las premiará 
con una PC.Premiados en años anteriores:Año 2000: "Programa de implementación del proceso FENTON a escala industrial" 
presentado por el Dr. Ernesto Martínez y el Ingeniero Gerardo López del INGAR – Instituto de Desarrollo y Diseño y la UTN – 
Regional Santa FE.Año 2001 "Propuesta de un método económico para la producción de gas líquido", presentado por el  Dr. 
Fabián J. Bonetto y el Dr. José Converti del Centro Atómico Bariloche - Comisión Nacional de Energía Atómica (Río Negro)Año 
2002 "Trazado óptimo de ductos con técnicas de computación evolutiva guiado por características a partir de modelos de 
elevación del terreno, datos de imágenes satelitales y de un sistema de información geográfico", presentado por el Doctor 
Ingeniero Jorge Barón, Ingeniero Jorge Núñez McLeod y el equipo de trabajo integrado por el Ingeniero Mauro Blanco, 
Ingeniero Pablo Euillades, Ingeniero Juan Núñez McLeod y el Sr. Leonardo Euillades. Todos pertenecientes al CEDIAC - 
Universidad de CuyoAño 2003. "Generación de energía eléctrica a partir de gas natural empleando celdas de combustible de 
óxido sólido de temperatura intermedia". Los autores fueron el Dr. Diego G. Lamas y la Dra. Noemí E. Walsöe de Reca y el 
equipo de trabajo integrado por An. Prog. Marcelo D. Cabezas, Dr. Jorge R. Casanova, Lic. Ismael O. Fábregas , Ing. María E. 
Fernández de Rapp, Dr. Rodolfo O. Fuentes y el  Lic. Gustavo E. Lascalea Año 2004. "Prototipo de nano turbinas avanzados: una 
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nueva tecnología de generación eléctrica portátil a partir (dual) del gas natural o de hidrocarburos líquidos". Los autores fueron 
los doctores Pablo Florido y Luis E. Juanicó (coordinadores), junto al equipo integrado por los ingenieros Kyu-Hyung Kyung; M. 
Rivarola; D. Brasnarof, N. Silin; F. Lallana; J. Marmo y R. Hilal.Año 2005. "Tecnología de rotura de emulsiones "duras" de agua 
en petróleo para protección ambiental". Los autores fueron los doctores: Roberto Echarte, Jerónimo Merino, Estebán Brignole, 
Miguel Elustondo, Rubén De Beistegui, Marta Lacunza, Liliana Urlic y Alberto Errazu. La Medición Multifásica resuelve el 
problema de diseño de baterías sin la separación de gas tanto para la línea de control como la de producción total. El 
conocimiento de la producción de cada fase por medio de la medición multifásica "on line", sin necesidad de la separación del 
gas, produce una innovación tecnológica importante y revoluciona el diseño de campos de petróleo permitiendo el uso del 
bombeo multifásico, que ya es de uso común en la producción "off shore". El objetivo de esta distinción consiste en estimular 
la vinculación entre los investigadores argentinos y sus instituciones académicas con  las empresas del sector energético a 
través del desarrollo de estudios que involucren nuevos procedimientos, tecnologías y materiales que brinden asistencia 
técnica para proveer soluciones innovadoras. En esta edición del premio, el Jurado estuvo integrado por José Luis Díaz 
Fernández, Alberto Giecco, Pedro Lesta, Enrique Pourteau y Roberto Cunningham. 
Adicionalmente se entregó, también por unanimidad, una Mención Especial a los  siguientes proyectos: 
- Diseño y desarrollo de un ecómetro computarizado. Responsables: Ariel Guillermo Bertotto (Gerente General de SOFTLAB 
S.A.). 
- Simulación numérica de reservorios basada en curvas de productividad específica. Responsables: Lic. Marcelo Alejandro 
Crotti, Lic. Norberto Galacho, Ing. Jorge Valle, Lic. René Sergio Duhau, Lic. Miguel Adrián Tichno, Técnico Químico Juan Manuel 
Soria y el Dr. Gabriel Omar Andrés (INLAB S.A. e INTERFACES S.A.). 
A partir de este año se entregará también un Premio a la Eficiencia Energética. 
Inaugurando esta nueva actividad, se le concedió una Mención Especial al proyecto desarrollado en la Provincia de Santa Cruz: 
- "Proyecto piloto de uso racional de la energía en establecimientos educativos". Responsables: la escuela EGB N°61 Célia 
Suárez de Susacasa, el Colegio Polimodal N°18 Topógrafo Marcos Robledo, el 3°Ciclo EGB N°58 Crucero A.R.A. General 
Belgrano, el Colegio Polimodal N°19 50a Aniversario LU 12 Radio Río Gallegos, la EDJA Polimodal N°9 y la Asociación 
Santacruceña de Energías Renovables (ASER). 
A cada una de las Instituciones participantes en este proyecto se las premiará con una PC. 
Premiados en años anteriores: 
Año 2000: "Programa de implementación del proceso FENTON a escala industrial" presentado por el Dr. Ernesto Martínez y el 
Ingeniero Gerardo López del INGAR – Instituto de Desarrollo y Diseño y la UTN – Regional Santa FE. 
Año 2001 "Propuesta de un método económico para la producción de gas líquido", presentado por el  Dr. Fabián J. Bonetto y el 
Dr. José Converti del Centro Atómico Bariloche - Comisión Nacional de Energía Atómica (Río Negro) 
Año 2002 "Trazado óptimo de ductos con técnicas de computación evolutiva guiado por características a partir de modelos de 
elevación del terreno, datos de imágenes satelitales y de un sistema de información geográfico", presentado por el Doctor 
Ingeniero Jorge Barón, Ingeniero Jorge Núñez McLeod y el equipo de trabajo integrado por el Ingeniero Mauro Blanco, 
Ingeniero Pablo Euillades, Ingeniero Juan Núñez McLeod y el Sr. Leonardo Euillades. Todos pertenecientes al CEDIAC - 
Universidad de Cuyo 
Año 2003. "Generación de energía eléctrica a partir de gas natural empleando celdas de combustible de óxido sólido de 
temperatura intermedia". Los autores fueron el Dr. Diego G. Lamas y la Dra. Noemí E. Walsöe de Reca y el equipo de trabajo 
integrado por An. Prog. Marcelo D. Cabezas, Dr. Jorge R. Casanova, Lic. Ismael O. Fábregas , Ing. María E. Fernández de Rapp, 
Dr. Rodolfo O. Fuentes y el  Lic. Gustavo E. Lascalea 
Año 2004. "Prototipo de nano turbinas avanzados: una nueva tecnología de generación eléctrica portátil a partir (dual) del gas 
natural o de hidrocarburos líquidos". Los autores fueron los doctores Pablo Florido y Luis E. Juanicó (coordinadores), junto al 
equipo integrado por los ingenieros Kyu-Hyung Kyung; M. Rivarola; D. Brasnarof, N. Silin; F. Lallana; J. Marmo y R. Hilal. 
Año 2005. "Tecnología de rotura de emulsiones "duras" de agua en petróleo para protección ambiental". Los autores fueron los 
doctores: Roberto Echarte, Jerónimo Merino, Estebán Brignole, Miguel Elustondo, Rubén De Beistegui, Marta Lacunza, Liliana 
Urlic y Alberto Errazu. 
 
 
 
2.10 CERTIFICACIONES 

2.10.1 Certificaciones de Calidad 

N° Certificado Expedido por Fecha Emisión Fecha Vencimiento 

1 ISO 9001:2015 TÜV RHEINLAND 03/11/2022 03/11/2024 
Fuente: Empresa. 
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Fuente: Empresa. 
 
 
 
2.10.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

 

 

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 

 

 

 

 

 

 



 

 

TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A 

 

FIDELITAS ®            21/49 

 

2.11 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2021 13 5 10 28 

2022 15 4 10 29 

2023 11 4 9 24 
Fuente: Empresa. 
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Fuente: Empresa. 
 

 

 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2021 0 0 0 0 

2022 0 0 1 1 

2023 4 0 0 4 
Fuente: Empresa. 
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3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 

 

3- Situación Comercial 
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3.2 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

Mes Ventas (montos sin impuestos) Compras (montos sin impuestos) Moneda 
Enero 2023 $ 51 255 528 $ 75 203 950 ARS 

Febrero 2023 $ 55 077 511 $ 30454 598 ARS 
Marzo 2023 $ 55 410 446 $ 59 009 201 ARS 
Abril 2023 $ 71 326 657 $ 38 857 340 ARS 
Mayo 2023 $ 130 105 610 $ 71 120 876 ARS 
Junio 2023 $ 81 049 336 $ 96 762 598 ARS 

Total $ 444 225 088 $ 371 408 563 ARS 
Fuente: Empresa.  
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3.3 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA 

Mes / Año Ventas (montos sin impuestos) Moneda 
2020 $ 5 864 691 ARS 
2021 $ 18 111 957 ARS 
2022 $ 37 801 259 ARS 

Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.4 PROVEEDORES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Origen 

Tax ID 
Monto Anual 
de Compras 

Moneda 

1 ENERBOM S.A. Argentina 33-55851080-9 $ 48 961 584 ARS 

2 INGLE-PLAST S.R.L. Argentina 30-66160982-2 $ 17 102 991 ARS 

3 GRIFFO S.R.L. Argentina 3068148685-9 $ 11 076 081 ARS 
Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.5 CLIENTES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Destino 

Tax ID 
Monto Anual de 

Ventas 
Moneda 

1 YPF S.A. Argentina 30-54668997-9 $ 275 012 162 ARS 

2 PAN AMERICAN ENERGY S.L. Argentina 30-69554247-6 $ 37 229 152 ARS 

3 
PETROQUIMICA COMODORO 

RIVADAVIA SA - PAMPETROL SAPEM 
- UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS 

Argentina 30-71525423-5 $ 20 650 378 ARS 

4 CHEVRON ARGENTINA S.R.L. Argentina 30-52347924-1 $ 17 713 342 ARS 

5 
COMPAÑIAS ASOCIADAS 

PETROLERAS S.A. 
Argentina 30-56853139-2 $ 17 601 848 ARS 

6 CGC ENERGIA S.A.U. Argentina 30-64265139-7 $ 13 114 548 ARS 

7 RODATECH S.A.S. Colombia 900.965.539-3 $ 11 925 858 ARS 

8 PETROLEOS SUDAMERICANOS S.A. Argentina 33-65260768-9 $ 8 635 694 ARS 

9 
UTE Y PF TEC PETROL SA Y OTRAS 

AREA EL TORDILLO 
Argentina 30-64423904-3 $ 8 383 910 ARS 

10 
WEATHERFORD INTERNATIONAL DE 

ARGENTINA S.A. 
Argentina 30-64570594-3  $ 6 910 562 ARS 

 Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.6 SEGUROS 

3.6.1 Registro de contratos con las ART 

Aseguradora: EXPERTA ART 
N° de contrato: 482696 
Desde: 01/12/2016 - Absorción de una ART por parte de otra. 
Hasta: Afiliación vigente 
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Aseguradora: EXPERTA - 
N° de contrato: 302083 
Desde: 01/07/2010 - Cambio de Aseguradora 
Hasta: 30/11/2016 - Absorción de una ART por parte de otra. 
 

Aseguradora: SWISS MEDICAL 
N° de contrato: 91639 
Desde: 01/06/2009 - Cambio de Aseguradora 
Hasta: 30/06/2010 - Cambio de Aseguradora 
 

Aseguradora: QBE 
N° de contrato: 18975 
Desde: 01/02/2003 - Cambio de Aseguradora 
Hasta: 31/05/2009 - Cambio de Aseguradora 
 

Aseguradora: EXPERTA ART 
N° de contrato: 10329 
Desde: 01/07/1996 - Alta de afiliación 
Hasta: 31/01/2003 - Cambio de Aseguradora 
 

 

3.6.2 Contratos extinguidos por falta de pago 

No se registran contratos extinguidos por falta de pago. 

 

 

3.6.3 Otros Seguros contratados 

N° Tipo de Seguro Compañía 
Aseguradora Nº Póliza Suma 

Asegurada Moneda 

1 MEDIO AMBIENTE Prudencial 297383 $ 68 175 526 ARS 
2 TRANSPORTE Nacion Seguros 5985 $ 30 960 000 ARS 
3 AUTOMOTOR Nacion Seguros 211650 $ 3 212 000 ARS 
4 TODO RIESGO OPERATIVO SMG 73979-0 $ 1 843 000 USD 
5 RESPONSABILIDAD CIVIL Zurich RCG2-00-075871 $ 1 250 000 USD 

 Fuente: Empresa.  
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4.1 IMPORTACIONES  

 

Período Consumo 
Total: $ 109 928 

(F.O.B. U$S) 
Temporal 
Total: $ 0 

(F.O.B. U$S) 
Depósito 
Total: $ 0 

(F.O.B. U$S) 
Zona Franca 

Total: $ 0 

(F.O.B. U$S) 
Total: 

$109928 
01/2022 $ 17 294 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17 294 
02/2021 $ 80 430 $ 0 $ 0 $ 0 $ 80 430 
12/2020 $ 12 204 $ 0 $ 0 $ 0 $ 12 204 

 

 

 

4.2 IMPORTACIONES POR PAÍS  

País % (F.O.B. U$S) 
Total 

CHINA 73.17 $ 80 430 
ESTADOS UNIDOS 26.83 $ 29 498 
Totales  $ 109 928 
 
Valores estadísticos aproximados 
 

  

4- Comercio Exterior 
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4.3 IMPORTACIONES POR RUBRO  

Nombre Posición % (F.O.B. U$S) 
Total 

INSTRUMENTOS, APARATOS Y MÁQUINAS PARA MEDIDA O 
CONTROL, NO EXPRESADOS NI COMPRENDIDOS EN OTRA PARTE 
DE ESTE CAPÍTULO; PROYECTORES DE PERFILES. 

9031 73.17 $ 80 430 

INSTRUMENTOS Y APARATOS PARA MEDIDA O CONTROL DEL 
CAUDAL, N IVEL, PRESIÓN U OTRAS CARACTERÍSTICAS 
VARIABLES DE LÍQUIDOS O GASES (POR EJEMPLO: 
CAUDALÍMETROS, INDICADORES DE NIVEL, MANÓMETROS, 
CONTADORES DE CALOR), EXCEPTO LOS INSTRUMENTOS Y 
APARATOS DE LA 

9026 26.83 $ 29 498 

Totales   $ 109 928 
Valores estadísticos aproximados 
 
 

 
 

 

4.4 EXPORTACIONES  

 

País % 
(F.O.B. U$S) 

Total 
COLOMBIA 94 $ 309 602 
BRASIL 6 $ 18 690 
ESTADOS UNIDOS 1 $ 2 208 
Totales  $ 330 500 
Valores estadísticos aproximados 
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4.5 EXPORTACIONES POR RUBRO  

Nombre Posición % (F.O.B. U$S) 
Total 

BOMBAS PARA LÍQUIDOS, INCLUSO CON DISPOSITIVO MEDIDOR 
INCORPORADO; ELEVADORES DE LÍQUIDOS. 8413 82.23 $ 271 758 

ARTÍCULOS DE GRIFERÍA Y ÓRGANOS SIMILARES PARA 
TUBERÍAS, CALDERAS, DEPÓSITOS, CUBAS O CONTINENTES 
SIMILARES, INCLUIDAS LAS VÁLVULAS REDUCTORAS DE 
PRESIÓN Y LAS VÁLVULAS TERMOSTÁTICAS. 

8481 6.74 $ 22 272 

TUBOS Y PERFILES HUECOS, SIN SOLDADURA (SIN COSTURA)*, 
DE HIERRO O ACERO. 7304 5.04 $ 16 666 

BOMBAS DE AIRE O DE VACÍO, COMPRESORES DE AIRE U OTROS 
GASES Y VENTILADORES; CAMPANAS ASPIRANTES PARA 
EXTRACCION O RECICLADO, CON VENTILADOR INCORPORADO, 
INCLUSO CON FILTRO. 

8414 3.26 $ 10 785 

PARTES IDENTIFICABLES COMO DESTINADAS, EXCLUSIVA O 
PRINCIPALMENTE, A LAS MÁQUINAS O APARATOS DE LAS 
PARTIDAS 84.25 A 84.30. 

8431 0.94 $ 3 091 

Otros  1.79  $ 5 928 
Totales   $ 330 500 
Valores estadísticos aproximados 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

No se registran Cheques Rechazados. 
 
 
5.2 CENTRAL DE DEUDORES 

 
 

 

Importes expresados en Miles de Pesos 

1 Situación Normal (atraso hasta 30 días) 

2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 días) 

3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 días) 

4 Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 días) 

5 Irrecuperable (atraso de más de 365 días) 

6 Irrecuperable por Disposición Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de más de 180 días) 

  B.C.R.A. no informa 

 

 

5- Situación Bancaria 
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5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

N° Entidad Deuda Moneda 

1 BANCO CIUDAD $ 69 629 630 ARS 

2 BANCO CREDICOOP $ 24 498 620 ARS 

3 BANCO NACION $ 23 081 970 ARS 
 Fuente Empresa. 
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO 

No se registró información De Juicios Comerciales Como Demandado.  

 

 

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE 

No se detectó información De Juicios Comerciales Como Demandante. 

 

 

 

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales 

Código Nombre Estado Fecha Inscripción 

10 GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 2000-01 

25 GANANCIA MINIMA PRESUNTA BAJA DEFINITIVA 2000-07 

30 IVA ACTIVO 1994-11 

103 REGIMENES DE INFORMACIÓN ACTIVO 2007-01 

211 BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES ACTIVO 2003-05 

217 SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS ACTIVO 2000-01 

301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 1994-11 
 

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la 
fecha de emisión de la presente constancia. 
Esta constancia no da cuenta de la inscripción en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorización - Ley 26476, la cual de 
corresponder deberá solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida. 
 
 
6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. de Bs. As.  

Contribuyente 
Identificación: Contribuyente sin Deuda 
Situación actual: Categoría 0 
 
Referencias de categorías 
Categoría 0 Contribuyente sin deuda. 
Categoría 1 Desde $501 hasta $4.500 
Categoría 2 Desde $4.501 hasta $10.000 
Categoría 3 Mayor a $10.000 
Categoría 4 CONTRIBUYENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
 
La información expuesta es la registrada al 18/07/2023 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo 
la resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las Embarcaciones Deportivas y a los Ingresos 
Brutos, respecto de la CUIT consultada.  
Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigüedad mayor a los sesenta días. No se consideran aquellos sujetos que posean 
un único Inmueble Urbano Edificado con Valuación Fiscal menor a $50.000, quienes posean una deuda global menor a $500 o quienes posean un 
automotor de modelo inferior al año 2000. Para el caso del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, sólo se consideran aquellos casos con Títulos 
Ejecutivos iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la categoría 4 se encuentran los contribuyentes con deudas en proceso de ejecución 
judicial como así también los planes de regularización de deuda judicial siempre que el mismo se encuentre caduco. 
 
Agente de Recaudación 
Identificación: AGENTE SIN INCUMPLIMIENTO. 
Situación actual: Categoría 0 

6- Situación Judicial Comercial 
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La información expuesta es la registrada al 18/07/2023 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo 
la resultante del grado de cumplimiento de presentación de declaraciones juradas que les corresponde efectuar en su actuación como agentes de 
recaudación en el régimen general de retención y en el régimen general de percepción del impuesto sobre los Ingresos Brutos. El cumplimiento se 
computa de manera conjunta por ambos regímenes de recaudación. 
En la categoría 4 se encuentran los agentes de recaudación con deudas en proceso de ejecución judicial provenientes de percepciones y retenciones 
no efectuadas, efectuadas y no ingresadas, intereses, accesorios, recargos y multas. Se incluyen dentro de esta categoría a quienes, habiendo 
realizado la adhesión a un régimen de regularización de deudas en proceso de ejecución judicial, el mismo se encuentre caduco. 
 
 
Informe Estado de Deuda Agencia Recaudación Tributaria Rio Negro 

Impuesto Planes de Pago Vigentes Intimaciones en Curso Juicios en Curso Situación 

CONVENIO MULTILATERAL NO NO NO Categoría 0 

MULTAS NO NO NO Categoría 1 

SELLOS NO NO NO Categoría 0 
Categorías 
Categoría 0 Sin deuda 
Categoría 1 Hasta 5.000 pesos 
Categoría 2 Desde 5.001 hasta 25.000 pesos 
Categoría 3 Desde 25.001 hasta 100.000 pesos 
Categoría 4 Más de 100.000 pesos 

La información expuesta es la registrada al 18/07/2023 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación Tributaria de la Provincia de Río Negro 
respecto a la CUIT consultada. La misma proviene de la sumatoria de importes adeudados vinculados a los impuestos: Inmobiliario, Automotores, 
Ingresos Brutos, Sellos. Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella cuyo vencimiento haya operado con fecha anterior al 13/05/2019 y 
no obre constancia de pago de esta. La información se encuentra agrupada, pudiendo incluirse en un concepto deudas por uno o más 
dominios/partidas de propiedad del contribuyente. No se consideran aquellos sujetos que: Registren exenciones vigentes, Sean propietarios de un 
inmueble único comprendido en el Tramo 1. Las columnas de Intimaciones en Curso o Juicios en Curso indican si se han iniciado acciones 
administrativas o judiciales para el cobro de la deuda. Para consultas o reclamos, comuníquese a nuestro Centro de Atención Telefónico (0800-222-
3278) o diríjase a la Oficina más cercana a su domicilio. 

 
6.3.3 Embargos 

No se detectó información.  

 

 

6.3.4 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

 

 

Referencias de categorías 
Categoría 0 Agente sin incumplimiento. 
Categoría 1 Incumplimiento mayor a 0% y menor o igual a 5% 
Categoría 2 Incumplimiento mayor a 5% y menor o igual a 25% 
Categoría 3 Incumplimiento mayor 25% 
Categoría 4 AGENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
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TULSA OILFIELD EQUIPMENT S.A., CUIT 30-68009380-2, no presenta sanciones laborales publicadas en el listado 

REPSAL vigente al 18/07/2023. 
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7.1 INTEGRIDAD 

 

 
 
7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

No se detectó información de prensa negativa. 

 

 

 

 

7- INTEGRIDAD 
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8.1 DATOS CONTABLES  

 

 

 

  

8- Estados Contables 
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SITUACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL  

Para el análisis de la situación económica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables 

correspondientes a los ejercicios 2020, 2021 y 2022 (fecha de cierre 31/12) expresados en Pesos Argentinos. 

Información auditada sin salvedades. 

Principales indicadores 

Económicos: 

 Las Ventas del ejercicio cerrado 12/2022 alcanzaron a un total de $670.9 Millones vs $577.4 Millones en el 

ejercicio anterior, evidenciándose un incremento interanual del 16.2%. 

 Los Costos Directos aumentaron en su incidencia sobre las Ventas pasando del 59.5% al 62.1% mientras 

que los Gastos de Estructura disminuyeron, pasando del 27.4% al 24.9% en su participación.  

 En la parte no operativa del cuadro de resultados imputaron Ingresos por $35.5 Millones (5.3% s/ventas) 

correspondientes a Otros Ingresos sin especificar, y Egresos Netos por $67.7 Millones (10.1% s/ventas) 

afectados a mayoritariamente a Resultados Financieros y por Tenencia (incluye RECPAM). 

 De acuerdo con lo expuesto en los párrafos precedentes, se registró una Ganancia Final de $25.8 Millones 

(3.85% s/ventas) vs la ganancia de $24.3 Millones (4.21% s/ventas) en el ejercicio anterior. 

En resumen, la compañía presentó a 12/2022 crecimiento de Ventas, alza de Costos Directos y caída de Gastos de 

Estructura, presentando una exigua ganancia final. 

Financieros.  

 El indicador de Liquidez Corriente cayó de 4.16 a 2.93, pero manteniendo valores elevados.  

 El Capital de Trabajo fue $227.0 Millones, equivalente al 51.0% del Activo, siendo adecuada la relación.   

En resumen, la situación financiera resultó satisfactoria, con buen nivel de liquidez y Capital de Trabajo en adecuada 

relación con el Activo. 

Patrimoniales: 

 El Patrimonio Neto a 12/2022 fue $320.2 Millones vs $310.3 Millones en el ejercicio anterior. Del total del 

PN $148.0 Millones corresponden a Capital y Ajuste de Capital siendo aceptable la conformación.  

 La estructura de financiamiento mostraba que el Pasivo representaba el 28.0% del Activo siendo las 

Deudas Comerciales a corto plazo (50.3% del Pasivo Total) y las Deudas Bancarias a corto y largo plazo 

(28.9% del Pasivo Total) las principales fuentes de apalancamiento.  

 La Solvencia Patrimonial cayó de 3.43 a 2.57, pero permaneciendo en parámetros adecuados, mientras que 

el Endeudamiento Corriente aumentó de 0.23 a 0.37, también manteniéndose en valores satisfactorios.  

En resumen, la situación Patrimonial resultó satisfactoria, con adecuada Solvencia, bajo Endeudamiento Corriente y 

aceptable capitalización. 
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8.2 ANÁLISIS VERTICAL 
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8.3 ANÁLISIS PATRIMONIAL 
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8.4 ANÁLISIS DE RENTABILIDAD 
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8.5 ANÁLISIS FINANCIERO 
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8.6 ANÁLISIS DE FLUJO DE FONDOS 
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8.7 CÁLCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 

   

55.907.837          $ 13.096.630          $

34.194.536          $ 7.521.433             $

24 días 2.829.055             $

61 días 6.299.112             $

15 30 45 60 90 120

90%
27.397.635          54.795.271          82.192.906          109.590.542        164.385.812        219.181.083        

80%
24.353.454          48.706.907          73.060.361          97.413.815          146.120.722        194.827.630        

65%
19.787.181          39.574.362          59.361.543          79.148.724          118.723.087        158.297.449        

50%
15.220.909          30.441.817          45.662.726          60.883.634          91.325.451          121.767.268        

40%
12.176.727          24.353.454          36.530.181          48.706.907          73.060.361          97.413.815          

30%
9.132.545             18.265.090          27.397.635          36.530.181          54.795.271          73.060.361          

20%
6.088.363             12.176.727          18.265.090          24.353.454          36.530.181          48.706.907          

10%
3.044.182             6.088.363             9.132.545             12.176.727          18.265.090          24.353.454          

2%
608.836                1.217.673             1.826.509             2.435.345             3.653.018             4.870.691             

Modo de Pago s/Balance S/Variables Combinadas

Ventas Mensuales S/Patrimonio Neto

Compras Mensuales S/Capital de Trabajo

Datos Estadísticos Niveles de Crédito teóricos s/Balance

Modo de Cobro s/Balance S/Activos Líquidos

Dependencia 
Máxima 

Aceptada

Importes Expresados en Miles de Pesos + Tax 21%

Plazo
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8.8 SCORE DE BALANCE 

 


