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1.1 CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN  

 

 
 

Según políticas de calificación de PAN AMERICAN ENERGY SL SUC. ARGENTINA 

 

 

 

 

1- Resumen Ejecutivo 
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1.2. CONCLUSIÓN:  

 

 

 

 

LÍMITE DE COMPRA 
(30% sobre ventas) VENTAS BALANCE VENTAS POST-

BALANCE 

Ventas ARS 4 381 553 930 ARS 7 989 930 518 

Límite de compra ARS 1 314 466 179 ARS 2 396 979 155 

 

ISCOT SERVICES S. A. inició sus actividades en el año 1996, con domicilio legal en Parque Horizonte, 

Provincia de Córdoba brindando soluciones integrales de limpieza técnica industrial. Sus accionistas son: 

ISCOT ITALIA SPA (Italia, 60.91%) y MARCOS EUGENIO GATSCH (39.09%). Operan bajo normas de calidad 

ISO 9001, ISO 45001 e ISO 14001 (Vigentes). Según lo informado en el Form. 931 de 09/2023 cuentan con 

1860 empleados registrados. Tiene afiliación vigente con PREVENCION ART. No presenta sanciones 

laborales en el listado REPSAL. Se encuentran pagos parciales e impagos de Aportes y Contribuciones de 

Seguridad Social. Opera normalmente con el Sistema Financiero, sin registrarse cheques rechazados por 

Falta de Fondos. El informe de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires indica que es un 

agente sin Deuda, sin embargo, sus similares de las Provincias de Córdoba, Rio Negro y Corrientes informan 

Deuda en distintas situaciones. No se detectaron juicios del fuero comercial como demandado, embargos ni 

Eventos de Integridad, pero se registraron Notas de Prensa Negativas a ser evaluadas por el área de 

Proveedores. 

Desde el punto de vista contable, el ejercicio cerrado a 12/2022 mostró una exigua performance económica, 

con aumento de ventas (5.1% variación interanual), alza de Costos Directos y caída de Gastos de Estructura, 

registrándose una marginal Ganancia Final de 0.14% s/ventas vs la también marginal ganancia de 0.59% 

s/ventas del ejercicio anterior. La situación Financiera resultó dispar, el indicador de Liquidez Corriente pasó 

de 1.19 a 1.25, manteniéndose en valores elevados, mientras que el Capital de Trabajo fue equivalente al 18% 

del Activo siendo ajustada la conformación. La situación Patrimonial resultó debilitada por 5° periodo 

consecutivo, manteniéndose sus principales indicadores en valores inadecuados: la Solvencia Patrimonial se 

mantuvo en 0.34, el Endeudamiento Corriente aumentó de 2.85 a 2.88 y la Capitalización resultó escasa. Las 

ventas post balance (9 meses) proyectan un aumento interanual del 143.14%.  

De acuerdo con los datos analizados, y si bien la compañía no presenta mayores inconvenientes, sugerimos 

operar con cautela ante su debilitada situación Patrimonial. Monitorear cuadro previsional.  
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2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

 

Razón Social ISCOT SERVICES S. A. 

CUIT 30-69113549-3. 

Domicilio EL TIROL 464 - BARRIO PARQUE HORIZONTE, (5000), PARQUE 
HORIZONTE CORDOBA, ARGENTINA 

Posibles teléfonos (0351) 411-4003/4/5 - 4114005 - 3514114003 - 3514114004 -3514114005 

Actividad 812010 - SERVICIOS DE LIMPIEZA GENERAL DE EDIFICIOS 
016112 - SERVICIOS DE PULVERIZACIÓN, DESINFECCIÓN Y FUMIGACIÓN 
TERRESTRE 
381100 - RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN 
FINAL DE RESIDUOS NO PELIGROSOS 
381200 - RECOLECCIÓN, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICIÓN 
FINAL DE RESIDUOS PELIGROSOS 
390000 - DESCONTAMINACIÓN Y OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN DE 
RESIDUOS 
432190 - INSTALACIÓN, EJECUCIÓN Y MANTENIMIENTO DE 
INSTALACIONES ELÉCTRICAS, ELECTROMECÁNICAS Y ELECTRÓNICAS 
N.C.P. 
432200 - INSTALACIONES DE GAS, AGUA, SANITARIOS Y DE 
CLIMATIZACIÓN, CON SUS ARTEFACTOS CONEXOS 
464920 - VENTA AL POR MAYOR DE MATERIALES Y PRODUCTOS DE 
LIMPIEZA 
466920 - VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS INTERMEDIOS N.C.P., 
DESPERDICIOS Y DESECHOS DE PAPEL Y CARTÓN 
812020 - SERVICIOS DE DESINFECCIÓN Y EXTERMINIO DE PLAGAS EN EL 
ÁMBITO URBANO 
812090 - SERVICIOS DE LIMPIEZA N.C.P. 

Forma Jurídica SOCIEDAD ANONIMA 
 

Fecha de Inscripción 29/10/1996 

Fecha de Contrato Social 15/10/1996 

Capital $ 440 000 

Patrimonio neto al 2022 $ 222 514 721 

Cantidad Empleados 1860 (Fuente: form. 931 09/2023)  

Domicilio Legal EL TIROL 464 - BARRIO PARQUE HORIZONTE, (5000) 

Domicilios Vinculados RUTA NACIONAL N§ 9 KM. 695, (5123), FERREYRA, CORDOBA, 
ARGENTINA - EL TIROL 464 - BARRIO PARQUE HORIZONTE, (5000), 
PARQUE HORIZONTE *, CORDOBA, ARGENTINA 

 

 

2- Datos Organizacionales  
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

ISCOT SERVICES S.A. es una empresa de origen italiano que llega al país en el año 1996 como socio estratégico de 

la automotriz Fiat. Inicialmente la actividad de la empresa se limitaba a la limpieza técnica industrial. Hoy, con un 

abanico de servicios más amplio, Iscot ofrece a sus clientes soluciones integrales complementarias a su core 

business. A esa primera prestación, se le sumaron la limpieza hospitalaria, la limpieza civil, la gestión de residuos y 

el mantenimiento industrial, servicios que son prestados en 4 provincias del país: Córdoba, Buenos Aires, Santa Fé y 

San Juan. De esta manera, Iscot es líder y referente en industrias como la automotriz y hospitalaria; y, a la vez, se 

encuentra incursionando en nuevos sectores como el alimenticio y petroquímico. 

Fuente: Empresa 

 

 

 

2.3 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

MISIÓN 

Proponer y proveer soluciones integrales complementarias al core-business de nuestros clientes a través de 

servicios de excelencia 

 

VISIÓN 

Somos líderes en soluciones integrales, sostenibles e innovadoras. 

 

VALORES 

 TRABAJO EN EQUIPO: Construcción compartida y organizada de los objetivos, procesos y acciones, como 

resultado de la suma y la integración de las competencias del personal para lograr beneficios comunes. 

 TRANSPARENCIA INTEGRAL: Trabajo responsable y honesto que permita construir relaciones de 

confianza, que a su vez propicie una comunicación clara y oportuna. 

 RESPETO RECÍPROCO: Consideración por las personas, valorando y reconociendo sus esfuerzos por igual. 

 INNOVACIÓN CONSTANTE: Creatividad y flexibilidad frente a nuevos desafíos y cambios, con la mirada 

puesta en la construcción conjunta de un futuro mejor. 

 SOSTENIBILIDAD: Compromiso con el triple impacto: Económico, Social y Am- biental, que cada una de sus 

acciones trae aparejada y proyecta como consecuencia en el bienestar común. 

Fuente: Empresa 
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2.4 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 
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Fuente: Empresa 

 

 

 

2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administración Nacional 

Información no proporcionada por la empresa. 
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2.4.2 Constancia de inscripción AFIP/IIBB/Ganancias  

 
Fuente: Empresa 
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Fuente: Empresa 
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2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

 
Fuente: Empresa 

 

 

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 
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Fuente: Empresa 

 
 
 
2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

2.7.1 Socios / Accionistas 

Razón Social Nacionalidad/Pais Tax ID % 

ISCOT ITALIA SPA Italia 0946477001-6 60.91 

MARCOS EUGENIO GATSCH Argentina 20-16904401-6 39.09 
Fuente: Empresa. 
 

 

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

N° Razón Social Nacionalidad/Pais Tax ID Tipo de Relación 

1 ISCOT INVESTIMENTI S.R.L. Italia 09250160012 N/I 
Fuente: Empresa. 
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2.7.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad/Pais Tax ID Cargo 

MARCOS EUGENIO GATSCH Argentina 20-16904401-6 Director Presidente 

MARÍA AMUCHASTEGUI Argentina 27-28849134-3 Directora Suplente 
Fuente: Empresa. 
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2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos 
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2.8 ACTIVOS  

2.8.1 Inmuebles 

 
Fuente: Empresa 

 

 

2.8.2 Rodados 

 
Fuente: Empresa 

 

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES 

Provincia: CORDOBA Fecha: 17/05/2023 
ISCOT SERVICES SA ELECCION DE AUTORIDADES Conforme Asamblea General Ordinaria de Accionistas N* 42 de fecha 
27/04/2023 y Acta de Directo rio de Distribucion de Cargos N* 130 de fecha 27/04/2023 el Directorio de la Sociedad quedo 
compuesto de la siguiente manera: DIRECTOR TITULAR Y PRESIDENTE: Marcos Eugenio GATSCH DNI N% 16904401 
DIRECTORA SUPLENTE: Maria AMUCHASTEGUI DNI N* 28849134 La Sociedad prescinde de la sindi catura conforme lo 
dispuesto en el art 284 de la ley 19550 poseyendo los socios el derecho de contralor que les confiere el art 55 del mismo texto 
legal en un todo de acuerdo a lo estable cido en el Articulo Docimo Segundo del estatuto social 1 dia N2 455046 $ 112580 
17/05/2023 BOE 
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Provincia: CORDOBA Fecha: 14/05/2021 
ISCOT SERVICES S.A. ELECCION DE AUTORIDADES REFORMA DE ESTATUTO SOCIAL Conforme Asamblea General Ordinaria y 
Ex traordinaria de Accionistas de fecha 27/04/2021 y Acta de Directorio de Distribucien de Cargos de fecha 27/04/2021, el 
Directorio de la Sociedad quede compuesto de la siguiente manera: DIRECTOR TITULAR Y PRESIDENTE: Marcos Eugenio 
GATSCH, DNI N® 16.904.401. DIRECTORA SUPLENTE: Maria AMUCHASTEGUI, DNI N° 28.849. 134. La Sociedad prescinde de 
la sindicatura conforme lo dispuesto en el art. 284 de la ley 19.550, poseyendo los socios el derecho de contralor que les 
confiere el art. 55 del mismo texto legal, en un todo de acuerdo a lo establecido en el Articulo Decimo Segundo del estatuto 
social. Asimismo, por la referida Asamblea, se resolvid la reforma del estatuto social en sus articulos Octavo y Decimo Tercero, 
los cuales quedaron redactados de la siguiente manera: ‘ARTICULO OCTAVO: ADMINISTRACION: La administracien de la 
sociedad estara a cargo de un directorio compuesto del numero que fije la asamblea entre un minimo de uno y un maximo de 
cinco, con mandato por dos ejercicios.La asamblea puede designar suplentes en igual o menor numero que los titulares y por 
el mismo plazo a fin de llenar las vacantes que se produzcan en el orden de su eleccien.Mientras la sociedad prescinda de la 
sindicatura, la eleccien de uno o mas directores suplentes sera obligatoria.El directorio en su primera sesi6n debe designar un 
presidente y un vicepresidente o director suplente quienes reemplazaran al primero en caso de ausencia o impedimento.El 
directorio funciona con la presencia de la mayoria de sus miembros y resuelve por mayoria de votos de sus directores 
presentes.En caso de empate, el presidente desempatara votando nuevamente. La asamblea fija la remuneracien del directorio 
y sindicatura.Podra celebrar reuniones “a distancia? a traves de medios de trasmisien simultanea de audio e imagen, en las 
condiciones previstas en el Articulo Decimo Tercero del presente estatuto que resulten de aplicaci6n a las reuniones de 
directorio.ARTICULO DECIMO TERCERO: ASAMBLEAS: Toda asamblea sera citada en primera y segunda convocatoria 
mediante publicaciones efectuadas por el termino de cinco y tres dias respectivamente conforme las disposiciones legales y 
administrativas legales vigentes, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 237 apartado 3° de la Ley 19.550, para el caso de 
asamblea undnime.En el supuesto de convocatoria simultanea, la asamblea se celebrara en segunda convocatoria el mismo 
dia, una hora despues de la fijada para primera convocatoria y habiendo fracasado la misma.Tanto las Asambleas Ordinarias 
como Extraordinarias podran celebrarse “a distancia” mediante la utilizaci6n de medios tecnoledgicos de informatica y 
comunicacien que permita a todos los participantes comunicarse de manera simultanea, garantizando: a) la libre accesibilidad 
de todos los participantes; b) la utilizaci6n de plataformas que permitan la transmisien simultanea de audio e imagen entre los 
intervinientes en la misma; c) la participacien de todos los miembros con voz y voto, y del ergano de fiscalizacien, en su caso; 
d) la transparencia, participacien e igualdad entre todos los participantes. La convocatoria debera incorporar como requisito 
esencial de manera clara y sencilla el modo de comunicacien seleccionado para efectuar la deliberacien y la forma de acceso a 
los fines de garantizar la participacien de todos los involucrados. La Asamblea a distancia debera ser grabada en soporte 
digital, 26 SOCIEDADES PERSONAS JURIDICAS ASAMBLEAS Y OTRAS ANO CVIII -TOMO DCLXXVH N°94 CORDOBA, {R.A.), 
VIERNES 14 DE MAYO DE 2021 cuya copia debera ser conservada por el representante legal de la sociedad durante al menos 5 
(cinco) afos de celebrada la misma, lo que constituira prueba veraz, eficaz y fehaciente de lo acaecido. Esta copia debera estar 
a disposicien de cualquier accionista o persona con interes legitimo que la solicite y justifique su acceso, y de la Direccien 
General de Inspeccien de Personas Juridicas, cuando esta lo requiera.” 
 
Provincia: CÓRDOBA Fecha: 06/05/2019 
ISCOT SERVICES S.A. ELECCION DE AUTORIDADES Conforme lo resuelto mediante Asamblea General Ordinaria N° 37, 
celebrada con fecha 10/04/2019 y Acta de Directorio de Distribucion de Cargos N° 113 Bis de fecha 10/04/2019, se establecio 
en dos (2) el numero de Directores Titulares y en uno (1) el numero de Directores Suplentes, por lo que el Directorio de la 
Sociedad quedo compuesto de la siguiente manera: DIRECTOR TITULAR Y PRESIDENTE: Sr. Giuseppe Constantino ROLANDO, 
D.N.I. Nº 93.722.712; DIRECTOR TITULAR Y VICEPRESIDENTE: Sr. Marcos Eugenio GATSCH, D.N.I. Nº 16.904.401; DIRECTOR 
SUPLENTE: Sr. Juan Pablo DEL CAMPILLO, D.N.I. Nº 16.740.939, todos con mandato desde el 10/04/2019 y por dos (2) 
ejercicios. Se prescindio de la Sindicatura. Cordoba, 6 de mayo de 2019. 1 dia - Nº 206687 - $ 407,70 - 06/05/2019 - BOE 
 
 
 
OTRAS PUBLICACIONES 

Crearon barrera antiderrame con pañales descartados y le ganaron a gigantes globales licitación en la Antártida 
Fecha:13/12/2016  Fuente: infonegocios.info 
Se trata de la firma cordobesa Grupo RFG, que fabrica absorbentes sintéticos con forma de cordones y almohadillas a partir de 
scrap (desperdicios) de pañales. Mirá los detalles del proyecto que demuestra que innovación no es únicamente inventar algo: 
también se trata de ver algo antes que los demás. Esta pyme cordobesa unió una necesidad del mercado con algo que la 
industria desecha. Crearon absorbentes sintéticos en formatos de cordones y almohadillas que usan las grandes 
manufactureras y acaban de ganarle una licitación internacional a la gigante 3M y otras dos multinacionales estadounidenses 
que les permitirá hacer pié en la Antártida. Los cordones y almohadillas -comercializados bajo la marca Absar (ABSorbentes 
ARgentinos)- absorben y retienen agua, lubricantes, ácidos, refrigerantes, solventes, bases y la mayoría de los fluidos 
peligrosos. ¿Cómo nació la idea? A partir de identificar que la industria pañalera generaba grandes cantidades de scarp de 
pañales que no cumplían con los estándares de calidad y los mismos se tiraban a basurales.  Para tener una idea del volumen, 
una fábrica que está en San Luis produce un millón de pañales al día y su material de rezago (fallas mínimas que detectan las 
máquinas) ronda el 1%. La idea surgió de unir dos necesidades industriales a través del reciclado de un residuo que genera 
problemáticas ambientales y transformarlos en productos absorbentes que ayuden a las industrias a manejar sus 
contingencias o derrames de diversos líquidos utilizados en los procesos productivos, cuenta Giuliano Frola, socio en RGF. Un 
proceso innovador que generaba valor agregado le permitió a Grupo RGF -dedicada a brindar soluciones ambientales B2B- ser 
una de las seleccionadas por el programa Emprende Inndustria de Córdoba, hecho que le permitió pasar de un prototipo y 
fabricaciones manueales a desarrollar producción industrializada y contó con el apadrinamiento de la firma Iscot Services. 
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Varios clientes, buen precio "Al ser un producto de absorción universal y con un gran rendimiento, el abanico de clientes es 
muy amplio", comenta Frola. Firmas de la talla de Gestamp, Conae, Shell, Porta, Holcim, Fiat o Epec son apenas algunos de sus 
clientes. El proceso permite optimizar costos internos -si se utilizara materia prima virgen serían un 20% más costoso- al 
tiempo que mejora los precios y sustituye importaciones. Productos similares traídos del exterior triplican y hasta quintuplican 
los costos de esta alternativa nacional. "Para la licitación que ganamos en la Antártida cotizamos tres ítems que sumados eran 
más baratos que cada ítem cotizado por las otras firmas. Le ahorramos mucha plata al país", detallan. Pero los números 
mejoran si se tiene en cuenta el beneficio ambiental que genera AbsAr. Convierte un residuo de gran volumen con disposición 
final en enterramiento sanitario (dato: en 2014 fueron 540 tn.), en un producto apto para el consumo industrial en la contención 
de derrames con efectos positivos en el ambiente y en la higiene y seguridad laboral. Una vez absorbidos los líquidos 
sintéticos, el producto es tratado como residuo peligroso.  La antártida, un hito “La entrega de absorbentes para el Ministerio 
de Relaciones Exteriores y Culto fue un hito para nosotros, ya que entregar materiales que fueron desarrollados por nosotros 
para la Antártida en las bases Marambio y Carlini quiere decir que estamos por buen camino”, le dijo a InfoNegocios Giuliano 
Frola. (GL) 
 
Carácter fuerte y sin mostrar debilidad, las claves de las líderes de empresas 
Fecha: 30/09/2021  Fuente: diariodecuyo.com.ar   
La mayoría de las mujeres sanjuaninas que se animaron a incursionar en la actividad industrial lo hicieron por dos razones 
fundamentales: heredaron la empresa familiar y continúan su legado, o decidieron empoderarse e iniciar un emprendimiento 
propio. Indistintamente de los motivos, no les resultó fácil mantenerse en el rubro. Sobre todo cuando asumieron el control del 
negocio o de algunas áreas. Pero lograron encontrar una estrategia para ganar aceptación e imponer su autoridad. Dijeron que 
con el tiempo aprendieron que desarrollar un carácter fuerte y no mostrar debilidad son las claves para mantenerse firme en la 
actividad, y en un rol de liderazgo. Marcela Arce es la menor de 4 hermanas y la que se animó a asumir la dirección de Carpas 
Ginestar SRL, la empresa familiar que fundó su padre. Nunca imaginó que llegar al "escritorio grande", siendo mujer y joven, le 
iba a poner en jaque hasta su salud. El personal, en su mayoría masculino y mayor, varias veces le mostró su descontento por 
estar bajo su mando. Como consecuencia, Marcela perdió dos embarazos por estrés. "Hace 10 años que asumí la conducción 
total de la empresa y fue muy complicado porque a los hombres no les gusta que los mande una mujer. Me desafiaron mucho. 
Me acuerdo que cuando decidí que nadie se llevara las movilidades de la empresa a su casa, al otro día pararon la fábrica, y así 
varias cosas más. Tuve que hacer un curso de coaching para poder encontrarle la vuelta y lograr que trabajáramos en paz. La 
clave fue desarrollar un carácter firme y no mostrar debilidad. Cada decisión nueva la sometía a consenso, pero dejando en 
claro cuál era la política y que si a alguien no le gustaba, tenía libertad de irse. Todos logramos adaptarnos y armar un buen 
grupo de trabajo que se basa en el respeto", sostuvo. De todos modos, Marcela dijo que considera que la mujer empresaria 
sigue siendo muy cuestionada a nivel laboral, cosa que el hombre no padece. "Si llamás a un proveedor y sos simpática, te 
malinterpretan; y si sos poco simpática, te consideran una histérica. Nunca terminamos de tener que demostrar algo", sostuvo. 
Por la pandemia, Ana Paula Godoy tuvo que reinventarse. Se suspendieron los eventos sociales, su fuente laboral 
independiente, y tuvo que salir a buscar trabajo. Lo encontró en un rubro desconocido y ocupando un cargo un tanto 
"antipático" donde tuvo que aprender a hacer valer su autoridad y a tolerar comentarios despectivos como "quién se cree esta 
chica nueva que me viene a decir cómo tengo que hacer mi trabajo". Trabaja en Iscot Services, una empresa de servicios de 
limpieza, auditando que los empleados cumplan con su tarea respetando los procedimientos establecidos. Ana Paula dijo que 
al principio fue difícil desempeñar su rol, pero que con el tiempo le encontró la vuelta. "Muchos empleados de esta empresa 
son varones, de edad avanzada, y al principio no les simpatizaba que una mujer joven los controlara y hacían comentarios 
despectivos. Pero todo cambió a partir de que aprendí a desempeñar mi labor con autoridad, pero sin ir al choque y, al mismo 
tiempo, sin mostrar debilidad. Creo que el pilar para lograrlo fue combinar tres condiciones como son un carácter firme, el 
buen trato y el respeto hacia el personal. Con esto logré aceptación y que todos entendieran que somos un equipo donde la 
función de cada uno es imprescindible, sin distinción de género", dijo la auditora. Pamela Sirvente, de 32 años, proviene de una 
familia empresaria. Desde niña jugaba entre hierros en Servicios Industriales, la metalúrgica que fundó su padre, por lo que el 
mundo industrial fue parte de su vida. Por eso, cuando le tocó trabajar en el negocio, supo y pudo hacerlo con naturalidad y 
como una empleada más. Pero la cosa se complicó cuando, tras la muerte de su padre, asumió la gerencia de la metalúrgica 
junto a su hermano. "Siempre te sentís observada y cuestionada. Cuando le decís a un empleado que el hierro se dobla de una 
manera o le sugerís a un cliente que haga algún cambio, sentís que te matan con la mirada. Pero la clave es mantenerse firme 
y aprender a convivir con eso, basándose en la capacidad y experiencia que una tiene", dijo la empresaria. El género y la edad 
fueron los principales inconvenientes que Yésica Galoviche tuvo que enfrentar cuando decidió trabajar en Fortrack Calzados, la 
fábrica de calzados de seguridad que fundó su marido. Dijo que cuando realizaba alguna operación con algún proveedor de 
manera telefónica, era diferente que cuando lo hacía personalmente, ya que al verla joven no podían disimular su malestar por 
considerarla incapaz o sin experiencia para el trabajo. Entonces se propuso cambiar la situación predicando con el ejemplo: 
decidió aumentar el personal femenino en la fábrica.  "Cuando yo comencé sólo éramos dos mujeres en el área administrativa. 
Ahora, en la empresa hay 20 empleados en total, de los cuales el 50% son mujeres jóvenes que realizan hasta los trabajos más 
complicados y minuciosos como es el corte del material para confeccionar el calzado. Esto demuestra que las mujeres somos 
capaces de realizar todo tipo de trabajo tanto o mejor que un hombre", dijo Yésica. Por su parte, Gabriela Guillén, 
vicepresidente de Itala SA, Concesionario Oficial Fiat en San Juan, también consideró que son las mujeres las que en el ámbito 
laboral deben hacer valer sus capacidades, habilidades y experiencia. Dijo que las dificultades que debió enfrentar fueron más 
por ser joven que por ser mujer. "Personalmente no me pasó que me jugara en contra ser mujer en una negociación. De hecho, 
creo que las mujeres tenemos la habilidad de ser más comunicativas, lo cual puede beneficiar a la negociación en sí. Por 
supuesto que tuve situaciones donde tuve que revelar mi carácter firme, pero no por temas de género, sino más bien por temas 
inherentes al puesto. Considero que el carácter firme es algo que todo rol gerencial debe tener, ya sea hombre o mujer", 
concluyó la ejecutiva. 
 
 
 
 



 

 

ISCOT SERVICES S.A. 

 

FIDELITAS ®            22/57 

 

2.10 CERTIFICACIONES 

2.10.1 Certificaciones de Calidad 

N° Certificado Expedido por Fecha Emisión Fecha Vencimiento 

1 ISO 9001:2015 IRAM 30/01/2023 18/12/2024 

2 ISO 45001:2018 IRAM 25/11/2022 27/10/2025 

3 ISO 14001 IRAM 18/11/2022 09/11/2025 
Fuente: Empresa. 
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Fuente: Empresa 
 
 
 
 
2.10.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  
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2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 

 

 

 

2.11 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2021 1461 4 43 1508 

2022 1484 4 45 1533 

2023 1809 4 47 1860 
Fuente: Empresa. 
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Fuente: Empresa 

 

 

 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2023 1 0 0 1 
Fuente: Empresa. 
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3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 

 

3- Situación Comercial 
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Fuente: Empresa 

 

 

3.2 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

Mes Ventas (montos sin impuestos) Compras (montos sin impuestos) Moneda 
Enero 2023 $ 605 607 097 $ 152 832 257 ARS 

Febrero 2023 $ 691 414 722 $ 123 005 001 ARS 
Marzo 2023 $ 728 356 144 $ 172 747 448 ARS 
Abril 2023  $ 781 173 572 $ 212 145 227 ARS 
Mayo 2023 $ 879 003 451 $ 225 647 123 ARS 
Junio 2023 $ 877 595 291 $ 257 840 242 ARS 
Julio 2023 $ 1 040 470 944 $ 208 380 411 ARS 

Agosto 2023 $ 1 143 859 921 $ 316 345 293 ARS 
Septiembre 2023 $ 1 242 449 376 $ 268 542 675 ARS 

Total $ 7 989 930 518 $ 1 937 485 677 ARS 
Fuente: Empresa.  
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3.3 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA 

La empresa no informó ventas a PAE. 

 

 

 

3.4 PROVEEDORES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Origen 

Tax ID 
Monto Anual 
de Compras 

Moneda 

1 AXON S.R.L. Argentina 30-62386508-4 $ 0 ARS 

2 CLEAN COR S.A. Argentina 30-70802328-7 $ 0 ARS 

3 PROIN MAX Argentina N/I $ 0 ARS 
Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.5 CLIENTES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Destino 

Tax ID 
Monto Anual 

de Ventas 
Moneda 

1 VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A. Argentina 30-50401884-5 $ 0 ARS 

2 RENAULT ARGENTINA S.A. Argentina 30-50331781-4 $ 0 ARS 

3 
GENERAL MOTORS DE ARGENTINA 

S.R.L. 
Argentina 30-66207168-0 $ 0 ARS 

4 STELLANTIS Argentina N/I $ 0 ARS 

5 
HONDA MOTOR DE ARGENTINA 

SOCIEDAD ANONIMA  
Argentina 30-57754677-7 $ 0 ARS 

6 IVECO ARGENTINA S.A. Argentina 33-71711421-9 $ 0 ARS 

7 CNH INDUSTRIAL ARGENTINA S.A. Argentina 30-58589526-8 $ 0 ARS 

8 
PAN AMERICAN ENERGY, S.L., 

SUCURSAL ARGENTINA 
Argentina 30-69554247-6 $ 0 ARS 

9 YPF GAS S.A. Argentina 33-55523464-9 $ 0 ARS 

10 PEPSICO DE ARGENTINA S.A. Argentina 30-69232743-4 $ 0 ARS 
Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.6 SEGUROS 

3.6.1 Registro de contratos con las ART 

Aseguradora: PREVENCION 
N° de contrato: 4765231 
Desde: 01/03/2019 - Cambio de Aseguradora 
Hasta: Afiliación vigente 
 

Aseguradora: FED. PATRONAL 
N° de contrato: 173230 
Desde: 01/10/2015 - Cambio de Aseguradora 
Hasta: 28/02/2019 - Cambio de Aseguradora 
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Aseguradora: GALENO 
N° de contrato: 279729 
Desde: 01/03/2014 - Absorción de una ART por parte de otra. 
Hasta: 30/09/2015 - Cambio de Aseguradora 
 

Aseguradora: MAPFRE 
N° de contrato: 185215 
Desde: 01/10/2012 - Cambio de Aseguradora 
Hasta: 28/02/2014 - Absorción de una ART por parte de otra. 
 

Aseguradora: GALENO 
N° de contrato: 137519 
Desde: 01/04/2006 - Cambio de Aseguradora 
Hasta: 30/09/2012 - Cambio de Aseguradora 
 

 

3.6.2 Contratos extinguidos por falta de pago 

No se registran contratos extinguidos por falta de pago. 

 

 

3.6.3 Otros Seguros contratados 

N° Tipo de Seguro Compañía Aseguradora Nº Póliza Suma Asegurada Moneda 
1 FLOTA AUTOMOTORES LA MERCANTIL ANDINA S.A. 14448218  $ 2 131 788 400 ARS 
2 RESPONSABILIDAD CIVIL SEGUROS SURA S.A. 000253119 $ 1 000 000 ARS 

Fuente: Empresa.  
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4.1 IMPORTACIONES  

No se registraron operaciones de importación vinculadas a la empresa analizada. 

 

 
 

 

4.2 EXPORTACIONES 

No se registraron operaciones de exportación vinculadas a la empresa analizada. 

 

 

 

 

 

 

4- Comercio Exterior 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

No se registran cheques rechazados  

 
 
 
5.2 CENTRAL DE DEUDORES 

 
 
  

5- Situación Bancaria 
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Importes expresados en Miles de Pesos 

1 Situación Normal (atraso hasta 30 días) 

2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 días) 

3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 días) 

4 Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 días) 

5 Irrecuperable (atraso de más de 365 días) 

6 Irrecuperable por Disposición Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de más de 180 días) 

  B.C.R.A. no informa 
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5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

N° Entidad Deuda Moneda 

1 BANCO GALICIA Y BUENOS AIRES $ 0 ARS 

2 BBVA BANCO FRANCES $ 0 ARS 

3 BANCO HSBC $ 0 ARS 
Fuente Empresa. 
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO 

No se registran Juicios Comerciales como Demandado.  

 

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE 

No se registran Juicios Comerciales como Demandante.  

 

 

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales 

Código Nombre Estado Fecha Inscripción 

10 GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 1996-10 

25 GANANCIA MINIMA PRESUNTA ACTIVO 1999-09 

30 IVA ACTIVO 1996-10 

103 REGIMENES DE INFORMACIÓN ACTIVO 2007-01 

211 BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES ACTIVO 2003-05 

217 SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS ACTIVO 1999-01 

218 IMP.A LAS GAN.- BENEF.DEL EXT. ACTIVO 2021-03 

301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 1996-10 

353 RETENCIONES CONTRIB.SEG.SOCIAL ACTIVO 2016-03 

767 SICORE-IMPTO.AL VALOR AGREGADO ACTIVO 2011-10 

787 RET ART 79 LEY GCIAS INC A,BYC ACTIVO 2015-02 

5900 IIBB CONVENIO MULTILATERAL ACTIVO 2003-11 
 
Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la 
fecha de emisión de la presente constancia. Esta constancia no da cuenta de la inscripción en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del 
Impuesto Exteriorización - Ley 26476, la cual de corresponder deberá solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida. 
 
 
 
6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. de Bs. As.  

Contribuyente 
Identificación: Contribuyente sin Deuda 
Situación actual: Categoría 0 
 
Referencias de categorías 
Categoría 0 Contribuyente sin deuda. 
Categoría 1 Desde $501 hasta $4.500 
Categoría 2 Desde $4.501 hasta $10.000 
Categoría 3 Mayor a $10.000 
Categoría 4 CONTRIBUYENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
La información expuesta es la registrada al 26/10/2023en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo 
la resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las Embarcaciones Deportivas y a los Ingresos 
Brutos, respecto de la CUIT consultada. Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigüedad mayor a los sesenta días. No se 
consideran aquellos sujetos que posean un único Inmueble Urbano Edificado con Valuación Fiscal menor a $50.000, quienes posean una deuda 
global menor a $500 o quienes posean un automotor de modelo inferior al año 2000. Para el caso del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, sólo se 
consideran aquellos casos con Títulos Ejecutivos iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la categoría 4 se encuentran los 
contribuyentes con deudas en proceso de ejecución judicial como así también los planes de regularización de deuda judicial siempre que el mismo se 
encuentre caduco. 
 

6- Situación Judicial Comercial 
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La información expuesta es la registrada al 26/10/2023en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo 
la resultante del grado de cumplimiento de presentación de declaraciones juradas que les corresponde efectuar en su actuación como agentes de 
recaudación en el régimen general de retención y en el régimen general de percepción del impuesto sobre los Ingresos Brutos. El cumplimiento se 
computa de manera conjunta por ambos regímenes de recaudación. En la categoría 4 se encuentran los agentes de recaudación con deudas en 
proceso de ejecución judicial provenientes de percepciones y retenciones no efectuadas, efectuadas y no ingresadas, intereses, accesorios, recargos 
y multas. Se incluyen dentro de esta categoría a quienes, habiendo realizado la adhesión a un régimen de regularización de deudas en proceso de 
ejecución judicial, el mismo se encuentre caduco. 
 
 
Informe Estado de Deuda Dirección General de Rentas de Pcia. Córdoba  
Razón Social Tax ID Ingresos Brutos Fecha de consulta Situación Fiscal 

ISCOT SERVICES S.A. 30-69113549-3 9042380129 26/10/2023 IRREGULAR 
 
 
Informe Estado de Deuda Agencia Recaudación Tributaria Rio Negro  
Impuesto Planes de Pago Vigentes Intimaciones en Curso Juicios en Curso Situación 

AG.DE SELLOS NO NO NO Categoría 0 

CONVENIO MULTILATERAL NO NO NO Categoría 0 

Categorías 
Categoría 0 Sin deuda 
Categoría 1 Hasta 5.000 pesos 
Categoría 2 Desde 5.001 hasta 25.000 pesos 
Categoría 3 Desde 25.001 hasta 100.000 pesos 
Categoría 4 Más de 100.000 pesos 

La información expuesta es la registrada al 19/0/2019 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación Tributaria de la Provincia de Río Negro 
respecto a la CUIT consultada. La misma proviene de la sumatoria de importes adeudados vinculados a los impuestos: Inmobiliario, Automotores, 
Ingresos Brutos, Sellos. Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella cuyo vencimiento haya operado con fecha anterior al 13/05/2019 y 
no obre constancia de pago de esta. La información se encuentra agrupada, pudiendo incluirse en un concepto deudas por uno o más 
dominios/partidas de propiedad del contribuyente. No se consideran aquellos sujetos que: Registren exenciones vigentes, Sean propietarios de un 
inmueble único comprendido en el Tramo 1. Las columnas de Intimaciones en Curso o Juicios en Curso indican si se han iniciado acciones 
administrativas o judiciales para el cobro de la deuda. Para consultas o reclamos, comuníquese a nuestro Centro de Atención Telefónico (0800-222-
3278) o diríjase a la Oficina más cercana a su domicilio. 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. De Corrientes.  
CUIT: 30691135493 

Razón Social: ISCOT SERVICES S.A. 
En instancia administrativa En instancia judicial 

Categoría 5 NO 
 

Referencia de categorías 

Categoría Descripción 
0 Sin Deuda 
1 Hasta 5.000 pesos 
2 de 5.000 hasta 10.000 pesos 
3 de 10.000 hasta 30.000 pesos 
4 de 30.000 hasta 50.000 pesos 
5 Mas de 50.000 pesos 

 
La información expuesta es la registrada al 26/10/2023 en las bases de datos de la Dirección General de Rentas de la Provincia de Corrientes 
respecto de la CUIT consultada. La misma proviene de la sumatoria de importes adeudados vinculados a los siguientes conceptos: 
Impuesto Inmobiliario Rural, Impuesto de Sellos, Impuesto sobre los Ingresos Brutos, Tasas Retributivas de Servicios. Para el cálculo de la deuda 
expuesta, se considera aquella cuyo vencimiento haya operado con anterioridad a la fecha citada y no obre constancia de pago de la misma. La 
categoría de cada Contribuyente es determinada por separado para la deuda que se encuentra en instancia de cobro administrativo y aquella que 
estuviere en instancia judicial, siendo la deuda total de cada sujeto la sumatoria de la incluida en ambas instancias 

Agente de Recaudación 
Identificación: AGENTE SIN INCUMPLIMIENTO. 
Situación actual: Categoría 1 

Referencias de categorías 
Categoría 0 Agente sin incumplimiento. 
Categoría 1 Incumplimiento mayor a 0% y menor o igual a 5% 
Categoría 2 Incumplimiento mayor a 5% y menor o igual a 25% 
Categoría 3 Incumplimiento mayor 25% 
Categoría 4 AGENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
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6.3.3 Embargos 

No se detectó información.  

 

 

6.3.4 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

 

 

 

ISCOT SERVICES S.A. CUIT 30691135493, no presenta sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL vigente 

al 26/10/2023. 

 

 



 

 

ISCOT SERVICES S.A. 

 

FIDELITAS ®            44/57 

 

 

7.1 INTEGRIDAD 

 

 

 

 
 
7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

Consultar con el área Gestión de Proveedores. 

7- INTEGRIDAD 
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8.1 DATOS CONTABLES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8- Estados Contables 
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SITUACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL  

Para el análisis de la situación económica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables 

correspondientes a los ejercicios 2020, 2021 y 2022 (fecha de cierre 31/12) expresados en pesos argentinos. 

Información auditada sin salvedades. 

Principales indicadores 

Económicos: 

 Las Ventas del ejercicio cerrado 12/2022 alcanzaron a un total de $4.381 Millones vs $4.167 Millones en el 

ejercicio anterior, evidenciándose un incremento interanual del 5.1%. 

 Los Costos Directos aumentaron en su incidencia sobre las Ventas pasando del 79.7% al 82.9% mientras 

que los Gastos de Estructura disminuyeron, pasando del 4.4% al 1.8% en su participación.  

 En la parte no operativa del cuadro de resultados imputaron Ingresos por $856.8 Mil (0.02% s/ventas) 

correspondientes a Otros Ingresos sin especificar, y Egresos Netos por $606.6 Millones (13.8% s/ventas) 

afectados a mayoritariamente a Resultados Financieros y por Tenencia (incluye RECPAM), Tasas Comercio 

e Industria, IIBB y Otros Impuestos. 

 De acuerdo con lo expuesto en los párrafos precedentes, se registró una Ganancia Final de $6.2 Millones 

(0.14% s/ventas) vs la ganancia de $24.5 Millones (0.59% s/ventas) en el ejercicio anterior. 

En resumen, la compañía presentó a 12/2022 crecimiento de Ventas, alza de Costos Directos y caída de Gastos de 

Estructura, presentando una marginal ganancia final. 

Financieros.  

 El indicador de Liquidez Corriente pasó de 1.19 a 1.25, manteniéndose dentro de valores elevados.  

 El Capital de Trabajo fue $158.2 Millones, equivalente al 18.0% del Activo, siendo ajustada la relación.   

En resumen, la situación financiera resultó dispar, con buen nivel de liquidez, aunque con Capital de Trabajo en 

ajustada relación con el Activo. 

Patrimoniales: 

 El Patrimonio Neto a 12/2022 fue $222.5 Millones vs $218.6 Millones en el ejercicio anterior. Del total del 

PN $47.4 Millones corresponden a Capital y Ajuste de Capital siendo ajustada la conformación.  

 La estructura de financiamiento mostraba que el Pasivo representaba el 74.6% del Activo siendo las 

Deudas Sociales a corto plazo (42.7% del Pasivo Total) y las Deudas Fiscales a corto plazo (25.4% del 

Pasivo Total) las principales fuentes de apalancamiento.  

 La Solvencia Patrimonial se mantuvo en 0.34, permaneciendo en parámetros ajustados, mientras que el 

Endeudamiento Corriente aumentó levemente de 2.85 a 2.88, también manteniéndose en valores elevados.  

En resumen, la situación Patrimonial resultó ajustada, con baja Solvencia, elevado Endeudamiento Corriente y con 

escasa capitalización. 
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8.2 ANÁLISIS VERTICAL 
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8.3 ANÁLISIS PATRIMONIAL 
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8.4 ANÁLISIS DE RENTABILIDAD 
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8.5 ANÁLISIS FINANCIERO 
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8.6 ANÁLISIS DE FLUJO DE FONDOS 
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8.7 CÁLCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 
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8.8 SCORE DE BALANCE 

 


