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LEGAL DISCLAIMER - AVISO LEGAL
El presente es respuesta a vuestra solicitud. Junto con el Portal www.inquirovitae.com, Inquiro Vitae facilita a los Usuarios el acceso y
la
utilizacién de diversos servicios y contenidos, gestionando una base de datos de personas demandantes de empleo que
voluntariamente deseen formar parte de la misma y suministren sus datos a este fin, puestos a disposicién de los Usuarios por
Inquiro Vitae, por terceros usuarios del Portal y/o por terceros proveedores de servicios y contenidos, asi como cualquier otro
producto,
servicio o contenido accesible a través del Portal. La solicitud, recepcién, lectura, y archivo, del presente informe se encuentra
alcanzado por las Condiciones Generales de Uso, Consentimiento, y Confidencialidad aceptadas al momento de realizada el pedido.
Ninguna informacién vertida en estos informes constituye una opinidn, sino que es el resultado consistir la informacién cedida por el
postulante frente a los terceros que él mismo indica, o bien fuentes oficiales de acceso publico. Ningln informe deberd considerarse
completo y verificados sus datos, salvo aquellos que indiquen expresa y claramente el titulo de ?Versién Definitiva? en el
encabezado del mismo. Inquiro Vitae S.A. no se responsabiliza por la calidad de los datos aportados por el postulante, quien
voluntariamente cede su informacién para que ésta sea verificada, ni la obtenida como respuesta a esos intentos de verificacion. En
todos los casos se dispone de la fuente original de cada dato donde deberan ser dirigidos los reclamos que pudieren tener lugar.
Inquiro Vitae. S.A. es titular de la base de datos registrada ante la Direccién Nacional de Proteccién de Datos Personales, y tanto el
cedente de la informacién, como asi también el destinatario del presente informe deberdn atenerse a la Ley No 25.326 de HABEAS
DATA. Tanto el usuario receptor del presente como el postulante que cede sus datos son conscientes de y aceptan voluntariamente
que el uso del Portal, de los Servicios y de los Contenidos, bajo su propia, Unica y exclusiva responsabilidad. Toda la informacién aqui
vertida es de caracter confidencial y el receptor debera arbitrar, bajo su propia responsabilidad, todos los medios a su alcance para
gue la misma no sea difundida por ningln medio, ya sea manual, impreso, o electrénico. Inquiro Vitae trata tus Datos Personales con
caracter de confidencial. Por lo tanto, no vender3d, alquilard o compartird los Datos Personales excepto en las formas establecidas en
estas politicas. Puede suceder que en virtud de 6rdenes judiciales, o de regulaciones legales, nos veamos compelidos a revelar
informacién a las autoridades o terceras partes bajo ciertas circunstancias, o bien en casos que terceras partes puedan interceptar o
acceder a cierta informacién o transmisiones de datos en cuyo caso Inquiro Vitae no respondera por la informacién que sea
revelada.
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Conclusion

Perfil Académico: Validado con la Entidad educativa.
Perfil Profesional / Laboral: Se validan referencias.
Antecedentes: Sin eventos negativos.

Compliance y Prensa: Sin observaciones.
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Datos Personales

Apellido y Nombre: GONZALEZ TOSCANINI Estado Civil: No Informado

LIANA Nacionalidad: Ecuatoriano
CUIL: 0927681718 Profesién: No Informado
Fecha de Nacimiento: 01/01/1900 Domicilio: Ecuador

Teléfono: 987361589

E-mail: lianagonzalezt@gmail.com
Twitter: No Informado

Linkedin: No Informado

Domicilios Anteriores: S/D
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Ubicacién
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Perfil Academico

Nivel de estudio: UNIVERSITARIO COMPLETO
Estudios Universitarios

Universidad Facultad
Universidad de Belgrano uB

Titulo Obtenido

Recursos Humanos y Orientacién Psicoldgica Fecha de ingreso

Fecha de egreso Promedio

01/12/2021 0

Estudios Universitarios

Universidad

Universidad Casa Grande Facultad

Titulo Obtenido

Ingeniera en Gestién de Recursos Humanos Fecha de ingreso

Fecha de egreso Promedio
17/01/2017 0
Cursos
Instituciéon Titulo Obtenido
Universidad Javeriana Seminario de Liderazgo Empresarial y Gestién del
Egreso
Igreso 12-2015

Carga horaria

0
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Referencia Académica

Entidad educativa: Universidad de Belgrano

Titulo obtenido: Magister en Psicologia Lugar: Ciudad Autonoma de
Empresarial y Buenos Aires -
Organizacional Argentina

Fecha de ingreso: Fecha de egreso: 09/06/2021

Estado de la Finalizado

carrera:

Observaciones: Validado por fuente publica oficial del Ministerio de Educacion con su

documento argentino Documento Nacional de Identidad 19046558

Entidad educativa: Universidad Casa Grande

Titulo obtenido: Ingeniera en Gestion Lugar: Guayaquil, Ecuador
de Recursos Humanos Fecha de egreso: 17/01/2017

Fecha de ingreso:

Estado de la Finalizado

carrera:

Observaciones: La Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién,

SENESCYT, certifica que GONZALEZ TOSCANINI LIANA MARIA, con
documento de identificacién nimero 0927681718, registra en el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacién Superior del Ecuador (SNIESE),
Numero de Registro 1049-2017-1786866
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Perfil Laboral

Ultimo puesto:

Fecha de ingreso:

Fecha de egreso:

Motivo
desvinculacion:

Observaciones:

Ultimo puesto:

Fecha de ingreso:

Fecha de egreso:

Motivo
desvinculacion:

Observaciones:

Just Group Media (Trabajo Actual)

Desarrollo talento

01/09/2020

No Aplica

Recursos Humanos
01/01/2014
01/05/2017

No Informado

Reportaba a:

Nombre y Apellido:

Teléfono:
E-mail:

Search

Reportaba a:

Nombre y Apellido:

Teléfono:
E-mail:

No Aplica

No Informado
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Referencia Laboral

Ultimo puesto:
Fecha de ingreso:
Fecha de egreso:

Motivo
desvinculacion:

Concepto profesional:

Contacto:

Just Media Group

Adquisicién y Desarrollo de Talento
01/09/2020
30/03/2023

No informado

No informado

No informado

Etica e integridad profesional: No informado

é¢Lo volveria a
contratar?:

Vinculacion laboral
con el Candidato:

¢Cuales eran sus
responsabilidades?:

Fortalezas:
Debilidades:

Observaciones:

Ultimo puesto:
Fecha de ingreso:
Fecha de egreso:

Motivo
desvinculacion:

Concepto profesional:

Contacto:

Si
No informado

Socio comercial de recursos humanos Socio comercial de recursos humanos
oct. 2021 - mar. 2023 Aptitudes: Sistemas de informacién de recursos
humanos (HRIS) - Gestién de Tl - Contratacién de Tl - Trabajo en equipo -
Consultoria de RRHH - Relaciones con el cliente Aptitudes: Sistemas de
informacién de recursos humanos (HRIS) - Gestién de Tl - Contratacién de Tl
- Trabajo en equipo : Consultoria de RRHH - Relacién con el cliente
Adquisicién y desarrollo de talentos Adquisicién y desarrollo de talentos
septiembre 2020 - oct. 2021 - Latinoamérica y Europa Latinoamérica y
Europa Aptitudes: Onboarding - Reclutamiento Tl - Reclutamiento -
Capacitacién y desarrollo

No informado
No informado

El Departamento de Recursos Humanos confirma que trabajo en la empresa
en el periodo mencionado.

Search Latinoamérica

Reclutador senior de recursos humanos
01/07/2014
01/07/2018

Renuncia por su propia voluntad

Muy Bueno

Area de Recursos Humanos

Etica e intearidad nrafecianal: Al
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¢Lo volveria a
contratar?:

Vinculacion laboral
con el Candidato:

¢Cuales eran sus

responsabilidades?:

Fortalezas:
Debilidades:

Observaciones:

Si
RR:HH

Search Latinoamérica Reclutador senior de recursos humanos Julio 2014 -
julio. 2018 - Aptitudes: Consultoria de RR.HH. - Relacién con el cliente -
Consultoria estratégica - Seleccién - Formacién y desarrollo - Comunicacién
Aptitudes: Consultoria de RR.HH. - Relacién con el cliente - Consultoria
estratégica - Seleccién - Formacién y desarrollo - Comunicacién Puesto al
ingreso a la empresa: Consultor Junior de Recursos Humanos jul. 2014 -
julio. 2016 -

No informado
No informado

El Dpto de Recursos humanos confirma lo expuesto y nos indica que surge
de su legajo que goza de un muy buen concepto por parte de sus
superiores
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Informe Comercial del Exterior

Sin datos
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Fidecheck

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: GONZALEZ TOSCANINI LIANA - 0927681718
Fecha: 22/06/2023

Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs),
their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global
Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and
Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.
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Prensa

No se detecté prensa

Fuente: https://www.google.com/



