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LEGAL DISCLAIMER - AVISO LEGAL
El presente es respuesta a vuestra solicitud. Junto con el Portal InquiroVitae.com, FIDELITAS facilita a los Usuarios el acceso y la
utilizacién de diversos servicios y contenidos, gestionando una base de datos de personas demandantes de empleo que
voluntariamente deseen formar parte de la misma y suministren sus datos a este fin, puestos a disposicién de los Usuarios por
FIDELITAS, por terceros usuarios del Portal y/o por terceros proveedores de servicios y contenidos, asi como cualquier otro producto,
servicio o contenido accesible a través del Portal. La solicitud, recepcién, lectura, y archivo, del presente informe se encuentra
alcanzado por las Condiciones Generales de Uso, Consentimiento, y Confidencialidad aceptadas al momento de realizada el pedido.
Ninguna informacién vertida en estos informes constituye una opinidn, sino que es el resultado consistir la informacién cedida por el
postulante frente a los terceros que él mismo indica, o bien fuentes oficiales de acceso publico. Ningln informe deberd considerarse
completo y verificados sus datos, salvo aquellos que indiquen expresa y claramente el titulo de ?Versién Definitiva? en el
encabezado del mismo. Fidelitas S.A. no se responsabiliza por la calidad de los datos aportados por el postulante, quien
voluntariamente cede su informacién para que ésta sea verificada, ni la obtenida como respuesta a esos intentos de verificacion. En
todos los casos se dispone de la fuente original de cada dato donde deberan ser dirigidos los reclamos que pudieren tener lugar.
FIDELITAS. S.A. es titular de la base de datos registrada ante la Direccién Nacional de Proteccién de Datos Personales, y tanto el
cedente de la informacién, como asi también el destinatario del presente informe deberdn atenerse a la Ley No 25.326 de HABEAS
DATA. Tanto el usuario receptor del presente como el postulante que cede sus datos son conscientes de y aceptan voluntariamente
que el uso del Portal, de los Servicios y de los Contenidos, bajo su propia, Unica y exclusiva responsabilidad. Toda la informacién aqui
vertida es de caracter confidencial y el receptor debera arbitrar, bajo su propia responsabilidad, todos los medios a su alcance para
que la misma no sea difundida por ningin medio, ya sea manual, impreso, o electrénico. FIDELITAS trata tus Datos Personales con
caracter de confidencial. Por lo tanto, no vender3d, alquilard o compartirad los Datos Personales excepto en las formas establecidas en
estas politicas. Puede suceder que en virtud de érdenes judiciales, o de regulaciones legales, nos veamos compelidos a revelar
informacién a las autoridades o terceras partes bajo ciertas circunstancias, o bien en casos que terceras partes puedan interceptar o
acceder a cierta informacion o transmisiones de datos en cuyo caso FIDELITAS no respondera por la informacién que sea revelada.
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ANDREA ESCALANTE-0927537753

Datos Personales

Apellido y Nombre: ANDREA ESCALANTE Estado Civil: No Informado

CUIL: 0927537753 Nacionalidad: Ecuatoriano

Fecha de Nacimiento: S/D Profesion: Ingeniero en Contabilidad y
Teléfono: No informado Auditoria, Contabilidad y finanzas
E-mail: No informado Domicilio: , Guayas , Ecuador, Ecuador
Twitter: No informado Domicilios Anteriores:

Linkedin:

www.linkedin.com/in/andreaescalantec

Referencia: ECUADOR-ECUADOR Ingresado por: Technisys Technisys
Sector: Human Capital

Cargo: People Opetations

Fecha: 07/02/2023

Descripcion de Indicadores

Conclusién Académico Profesional
w ==
]
Aprobado En Observacién Aprobado
Comercial/Legal Compliance Prensa
N &=
Aprobado Aprobado Aprobado

Conclusion Final

Perfil Académico: No Validado con la Entidad educativa.
Perfil Profesional / Laboral: Se validé solo una referencia.
Antecedentes: Sin eventos negativos

Compliance y Prensa: Sin observaciones.
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Ubicacién
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Fuente: Google Maps

Domicilio: ,Guayaquil,Guayas,Ecuador

Fuente: Google Street Views
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Perfil Académico

Universidad

Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil

Titulo Obtenido

Nivel de estudio: UNIVERSITARIO COMPLETO

Estudios Universitarios

Facultad

Fecha de ingreso

Ingeniero en Contabilidad y Auditoria, Contabilidac 01/01/2012

Fecha de egreso

01/01/2017

Promedio

0

Referencias Academicas

Entidad educativa: Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil

Titulo obtenido:

Fecha de ingreso:

Estado de la
carrera:

Observaciones:

Ingeniero en Lugar: Guayaquil Ecuador
Contabilidad y Fecha de egreso: 30/12/2017
Auditoria

02/01/2012

Finalizado

La entidad educativa no brinda datos no se pudo validar si finalizo su
carrera.

Registro Publico de Graduados Universitarios

No hay datos de certificacién academica
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Perfil Laboral

Ultimo puesto:

Fecha de ingreso:

Fecha de egreso:

Motivo
Desvinculacién:

Observaciones:

Ultimo puesto:

Fecha de ingreso:

Fecha de egreso:

Motivo
Desvinculacion:

Observaciones:

Ultimo puesto:

Fecha de ingreso:

Fecha de egreso:

Motivo
Desvinculacién:

Observaciones:

Johnson & Johnson

Office Coordinator &
EHS/GHS

Reportaba a: No informado

Nombre y Apellido:

01/11/2021 Teléfono:
01/08/2022 E-mail:
No informado
Unilever
People Specialist Reportaba a: No informado

Ecuador

Nombre y Apellido:

01/10/2020 Teléfono:
01/10/2021 E-mail:
No informado
HR Partner
Manejo de sistemas Reportaba a: No informado
Workday SAP CRM, Nombre y Apellido:
Payroll SPM Teléfono:
01/04/2018 E-mail:
01/10/2020

No informado
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Historial Laboral

Sin historial laboral

Referencias Laborales

Johnson y Johnson Ecuador

Ultimo puesto: Encargada de GHS y Concepto No informado
EHS Cross sector profesional:
Gestién y apoyo en Contacto: No informado
iniciativas globales ética e integridad No informado
Fecha de ingreso: 01/11/2021 profesional:
¢Lo volveria a
Fecha de egreso: 30/08/2022 contratar?:
Motivo No informado
Desvinculacion:
Observaciones: Nos comunicamos con la empresa y desde el

area de Recursos Humanos nos informan que no
brindan datos sobre sus ex empleados

Unilever - Ecuador

Ultimo puesto: People Specialist Concepto No informado
. profesional:
Fecha de ingreso: 01/10/2020
Contacto: No informado
Fecha de egreso: 30/10/2021 . . .
ética e integridad No informado
Motivo No informado profesional:
Desvinculacion: ;Lo volveria a
contratar?:
Observaciones: ? Manejo de sistemas: Workday. ? Recepcién y

consolidacién de novedades de Payroll. ?
Aprobacién y pago de la nédmina quincenal. ?
Proceso de Annual Pay Review, incremento
salarial en base a nuevas escalas. ? Proceso de
Utilidades anual: validacién de cargas familiares
y célculo de utilidades a repartir. ? Garantizar el
cumplimiento de politicas de beneficios a nuevos
ingresos y promociones. ? Elaboracién de
escenarios en proyectos de eficiencias o
reestructuras ? Responsable de la experiencia de
los empleados desde su ingreso hasta su salida ?
Responsable de buscar oportunidades de mejora
de todos los procesos de RRHH y su
automatizacién a través de herramientas
tecnoldgicas. ? Estudios actuariales anuales y
jubilaciones patronales. ? Atencién a



requerimientos ael Negocio y de Ios
colaboradores.

BuUsqueda de Antecedentes Legales

ANTECEDENTES JUDICIALES COMO DEMANDADO

CONCURSOS Y QUIEBRAS

- No se detectaron datos -
REMATES

- No se detectaron datos -
PEDIDOS DE QUIEBRA Y JUICIOS EJECUTIVOS
- No se detectaron datos -

OTROS JUICIOS

- No se detectaron datos -

ANTECEDENTES JUDICIALES COMO ACTOR

- No se detectaron datos -
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Estado Financiero

STATUS BANCARIO

SITUACION DIFERENTE ULTIMA MAXIMA POSICION

CHEQUES

RECHAZADOS A NORMAL POSICION PSR R B 1O 245

NO No Informa

CHEQUES RECHAZADOS

No se registran Cheques Rechazados
CENTRAL DE DEUDORES

No se registra informacién de Bancos

MOROSOS

No se registran antecedentes
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Datos Fiscales

INSCRIPCIONES - AFIP

Empleador NO

IMPUESTOS

Codigo Nombre Estado Fecha Inscripcion

FACTURAS APOCRIFAS
- No se detectaron datos -
PADRON DE RIESGO FISCAL - SIRCREB
- No se detectaron datos -
EXPEDIENTES INICIADOS - ARBA

La presente informacién fue suministrada por ARBA, como fuente publica en los términos del art. 26 de la Ley 25.326, y exhibida de la misma manera en que fue
recibida, conforme al Convenio firmado con dicho Organismo el 07/12/2010. Por consultas o reclamos, comuniquese a la linea gratuita 0800-321-2722

- No se detectaron datos -
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Investigacion de Global Risk Compliance

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: ANDREA ESCALANTE - 0927537753
Fecha: 08/02/2023

Negative

Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs,
for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family
members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles
of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence
Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

Investigacion de Global Risk Compliance (Grupo Familiar)

No hay datos del compliance del grupo
familiar
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Prensa

No se detectd prensa



