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1.1 CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN  

 

Según políticas de calificación de PAN AMERICAN ENERGY SL SUC. ARGENTINA 

  

1.1

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.2

1.2.1

1.2.2

1.2.3

1.3

88%

4

0,490 0,727 0,727 0,963 0,963 1,200

2,000 1,333 1,333 0,667 0,667 0,000

0,900 0,600 0,600 0,300 0,300 0,000

0,200 0,133 0,133 0,067 0,067 0,000

0,020 0,073 0,073 0,127 0,127 0,180

0,030 0,087 0,087 0,143 0,143 0,200

0%

1 Cumplimiento Previsional y Fiscal 35 40

2 0 30

Tipo de Empresa

2.3.2

0,490

0,9

88% 10,0% 0,9

Situación Económico-Financiera 0% 90,0% 0,0

0,020

0,030

Puntaje Obtenido

Endeudamiento Corriente

Índice de liquidez

Rentabilidad Bruta

Rentabilidad Operativa

Rentabilidad Neta

X

X

X

X

Pago de sueldos y remuneraciones.

2.1.1

2.1.2

2.2.1

2.3.1

0,900

0,200

X
Solvencia 

No Aplica

No cumple / No 
posee / No cedio 

información         
(0)

Con irregularidades 
/ sin planes de 
regularización / 

cedió información 
parcial

(1)

No aplica por que 
contrata 

monotributistas.
(2)

Están inscriptos en 
moratorias, planes 
de pagos, etc. y 

paga
(3)

Se detectan caso 
de atraso 
puntuales 

(4)

No se detectan 
desvíos 

(5)

1. Cumplimiento de Obligaciones Previsionales e Impositivas

Como es su situación salarial y social respecto de:

X

Presentación y pago de aportes y contribuciones F-931 X

Presentación y pago de ART. X

Presentación y pago de otras cargas sociales X

Como es su situación fiscal respecto de:

X

Presentación y pago del impuesto al valor agregado (I.V.A. F-731) X

Presentación y pago del impuesto a las ganancias (DDJJ y anticipos)

X

Como es su situación bancaria X

Presentación y pago del impuesto a los ingresos brutos

1,200

Total Cumplimiento Previsional e Impositivo 35

No Aplica

2. Situación Económico-Financiera

"No cedió 
información / 

Valor por debajo 
del mínimo 

(0)"

Servicios Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente

5321

2,000

0,180

0,200

Total Situación Económico-Financiero 0

CONDICIÓN
 CALIFICACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA

% respecto al total Ponderación (%) Resultado

X

Calificación y Ponderación de la Reevaluación / Ampliación de Alcance

2.3.3

Resultado Final

1- Resumen Ejecutivo 
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1.2 CONCLUSIÓN 

 

 

 

LÍMITE DE COMPRA 
(30% sobre ventas) VENTAS BALANCE VENTAS POST-

BALANCE 

Ventas N/I N/I 

Límite de compra N/I N/I 

 

COMPAÑIA RIONEGRINA DE ALIMENTOS S. A. S. es una empresa de reciente creación, fue fundada en el año 

2024 en Viedma, Provincia de Rio Negro, dedicándose a brindar soluciones integrales en el mercado 

gastronómico mediante producción alimenticia innovadora, infraestructura avanzada y un servicio confiable 

orientado a la excelencia. Su único accionista es MANSILLA MONICA NOEMI BARBARITA. No declaran operar 

bajo certificaciones de Calidad. Informan 2 empleados contratados a 06/2025 y se encuentra al día con los 

pagos de aportes y contribuciones a la Seguridad Social. Tiene afiliación vigente con ASOCIART ART. No 

opera a crédito con el sistema financiero ni registra cheques rechazados por falta de pago. El informe de 

Deuda de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires indica que es un agente sin deuda. No 

se han detectado eventos de integridad, juicios comerciales como demandado ni notas de prensa negativas 

El análisis del balance irregular al cierre de 07/2024 presenta una situación económica y financiera atípica. En 

su 1° ejercicio la empresa cuenta con ausencia de ventas y pasivos, lo que impide la evaluación de los 

indicadores financieros clave. La solvencia, el endeudamiento y la liquidez corriente se sitúan en 0, debido a la 

falta de deudas y créditos. A pesar de contar con capital de trabajo positivo, la inactividad comercial invalida 

su relevancia operativa. La ausencia de ingresos se traduce en una rentabilidad sobre ventas nula, 

confirmando la inactividad de la empresa. 

Dado que la empresa cuenta con un año de operación, la falta de actividad comercial consolidada y la 

ausencia de ingresos generan incertidumbre respecto a su capacidad de cumplir con sus obligaciones. Se 

recomienda un seguimiento de la evolución financiera y operativa de la empresa en el corto plazo, antes de 

comprometer relaciones de largo plazo. 
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.  

2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

Razón Social COMPAÑIA RIONEGRINA DE ALIMENTOS S. A. S. 

CUIT 30-71851830-6 

Domicilio ALFONSINA STORNI 368, (8500), VIEDMA, RIO NEGRO, ARGENTINA 

Actividad 561011 - SERVICIOS DE RESTAURANTES Y CANTINAS SIN 
ESPECTÁCULO 
101012 - PROCESAMIENTO DE CARNE DE GANADO BOVINO 
331900 - REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS Y EQUIPO 
N.C.P. 
461021 - VENTA AL POR MAYOR EN COMISIÓN O CONSIGNACIÓN DE 
GANADO BOVINO EN PIE 
461029 - VENTA AL POR MAYOR EN COMISIÓN O CONSIGNACIÓN DE 
PRODUCTOS PECUARIOS N.C.P. 
461032 - OPERACIONES DE INTERMEDIACIÓN DE CARNE EXCEPTO 
CONSIGNATARIO DIRECTO 
461099 - VENTA AL POR MAYOR EN COMISIÓN O CONSIGNACIÓN DE 
MERCADERÍAS N.C.P. 
463121 - VENTA AL POR MAYOR DE CARNES ROJAS Y DERIVADOS 
463129 - VENTA AL POR MAYOR DE AVES, HUEVOS Y PRODUCTOS DE 
GRANJA Y DE LA CAZA N.C.P. 
463140 - VENTA AL POR MAYOR Y EMPAQUE DE FRUTAS, DE 
LEGUMBRES Y HORTALIZAS FRESCAS 
463199 - VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS 
N.C.P. 
464632 - VENTA AL POR MAYOR DE ARTÍCULOS DE BAZAR Y MENAJE 
EXCEPTO DE VIDRIO 
522020 - SERVICIOS DE ALMACENAMIENTO Y DEPÓSITO EN 
CÁMARAS FRIGORÍFICAS 
562010 - SERVICIOS DE PREPARACIÓN DE COMIDAS PARA 
EMPRESAS Y EVENTOS 
812010 - SERVICIOS DE LIMPIEZA GENERAL DE EDIFICIOS 

Forma Jurídica SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA 

Fecha de Contrato Social 21/03/2024 

Patrimonio neto al 2024 $ 312 000 

Cantidad Empleados 2 (Fuente: F-931 06/2025) 

Domicilio Legal ALFONSINA STORNI 368, (8500), VIEDMA, RIO NEGRO, ARGENTINA 

 

 
  

2- Datos Organizacionales  
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

Somos Patagonia Corporate de COMPAÑÍA RIONEGRINA DE ALIMENTOS SAS, e iniciamos nuestras operaciones 

con el fin de consolidar la presencia en el mercado gastronómico mostrando solidez y sustentados en el respaldo de 

contar con la infraestructura necesaria, avalados por profesionales con amplia experiencia en el rubro alimenticio, 

para prestar un servicio integral de excelencia. Apostamos a la expansión e innovación y a la inversión en desarrollo, 

con la implementación de nuestra planta productiva equipada con tecnología de vanguardia. Nuestro equipo 

altamente capacitado nos permite garantizar un servicio confiable, eficiente y alineado a los más altos estándares 

de la industria. Sobre esta base, proyectamos un futuro de mejora continua, consolidándonos como aliados 

estratégicos para clientes y colaboradores. Aspiramos ser un motor de progreso, un modelo de profesionalismo y un 

referente de calidad en cada paso de nuestra trayectoria. Este es sólo el comienzo de un camino en el que 

reafirmamos nuestro compromiso con la región y con quienes depositan su confianza en nosotros. 

Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.3 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 
Fuente: Empresa. 
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2.4 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

Misión: 

“Proveer servicios gastronómicos integrales que combinen calidad, eficiencia y personalización, adaptándonos a las 

necesidades específicas de cada cliente. Crear soluciones alimenticias con una prestación de servicio amplia y 

transversal para brindar una experiencia que garantice la total satisfacción.” 

 

Visión: 

“Aspiramos a ser reconocidos como la empresa líder en la región de la prestación integral de servicios, 

principalmente alimenticios, destacándonos por la excelencia de nuestros productos, nuestra innovación y un 

compromiso firme con la sostenibilidad y la responsabilidad social.” 

Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.5 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

2.5.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administración Nacional 

Información no proporcionada por la empresa.  
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2.5.2 Constancia de inscripción ARCA/IIBB/Ganancias  
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Fuente: Empresa 

 

 

 

2.6 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

No se detectó información. 

 

 

 

2.7 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

 
Fuente: Empresa 
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2.8 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

 

 

 

2.8.1 Socios / Accionistas 

Razón Social Nacionalidad/Pais Tax ID % 

MANSILLA MONICA NOEMI BARBARITA Argentina 27143890452 100.00 
Fuente: Empresa. 

 

 

2.8.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

No se detectó información. 

 

 

2.8.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad/Pais Tax ID Cargo 

MANSILLA MONICA NOEMI BARBARITA Argentina 27143890452 Administrador Titular 

YAMZON JORGE RAMON Argentina 20297262573 Administrador Suplente 
Fuente: Empresa. 
 

 



 

 

COMPAÑIA RIONEGRINA DE ALIMENTOS S.A.S. 

 

FIDELITAS ®            14/38 

 

2.8.4 Antecedentes de Principales Directivos 

 

 

 

 

 

2.9 ACTIVOS  

2.9.1 Inmuebles 

No se detectó información.  
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2.9.2 Rodados 

No se detectó información.  

 

 

 
2.10 PUBLICACIONES OFICIALES 

Provincia: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO Fecha: 06/10/2024 
COMPANIA RIONEGRINA DE ALIMENTOS S.A.S. El Dr. Ismael Dalmau, Inspector General de Personas Juridicas, titular del 
Registro Publico sito en Zatti Nº 210 de la Ciudad de Viedma, ordena, de acuerdo con los terminos del Art. 37 de la Ley Nº 
27.349, publicar en el Boletin Oficial, por un (1) dia la constitucion de la Sociedad denominada “COMPANIA RIONEGRINA DE 
ALIMENTOS Sociedad por Acciones Simplificada” o S.A.S. a) Socia: Sra. Monica Noemi Barbarita Mansilla, DNI 14.389.045, 
CUIT 27-14389045-2, de nacionalidad argentina, nacida el 30/09/1960, ocupacion: comerciante, estado civil soltera, con 
domicilio real en la calle 12 de Octubre No. 1510, San Carlos de Bariloche, Prov. de Rio Negro. b) Fecha del Instrumento de 
Constitucion: 12 de enero de 2024. c) Domicilio de la Sociedad y de su Sede: Alfonsina Storni 368, de la Ciudad de Viedma, 
Provincia de Rio Negro. d) Designacion del Objeto: La sociedad tiene por objeto dedicarse, por cuenta propia o ajena, o 
asociada a terceros, dentro o fuera del pais a la creacion, produccion, intercambio, fabricacion, transformacion, 
comercializacion, intermediacion, representacion, importacion y exportacion de bienes materiales, incluso recursos naturales, e 
inmateriales y la prestacion de servicios, relacionados directa o indirectamente con las siguientes actividades: (a) 
Gastronomicas: elaboracion de productos alimenticios y de pasteleria, como asi, la prestacion de servicios integrales de 
gastronomia en comedores pertenecientes a organismos nacionales, provinciales y/o privados. Provision de viveres crudos 
y/o cocidos. b) Actividades hoteleras y turisticas: explotacion de hoteles, hospedaje, alojamiento y/o similares y/o anexos. 
Concesion, explotacion, administracion, gerenciamiento, equipamiento y promocion de hoteles pertenecientes a organismos o 
empresas nacionales, provinciales, municipales, autonomos y/o privados. Desarrollar toda actividad relacionada directa o 
indirectamente con todo el turismo en general, tanto en el orden interno como en el orden internacional; (c) Agropecuarias, 
avicolas, ganaderas, pesqueras, tamberas y vitivinicolas; (d) Comunicaciones, espectaculos, editoriales y graficas en cualquier 
soporte; (e) Culturales y educativas; (f) Desarrollo de tecnologias, investigacion e innovacion y software; (g) Inmobiliarias y 
constructoras: la realizacion de negocios inmobiliarios en general, compraventa de inmuebles urbanos y rurales, permuta, 
construccion, locacion, urbanizacion, financiacion y explotacion de inmuebles, propios o de terceros, y/o urbanizacion de 
loteos y la realizacion de fraccionamientos de cualquier indole; (h) Inversoras, financieras y fideicomisos; (i) Transporte, de 
cargas generales o particulares, propios o de terceros, realizado con vehiculos propios o de terceros, en el territorio Nacional o 
Internacional y (j) Mandatos: Ejercer todo tipo de mandatos, representaciones, agencias, comisiones, consignaciones, 
gestiones de negocios y administracion en general, con la mayor amplitud y en las condiciones permitidas por las leyes. La 
sociedad excluye de su objeto aquellas operaciones comprendidas en la ley 21.256 y toda otra que requiera el concurso 
publico. La sociedad tiene plena capacidad de derecho para realizar cualquier acto juridico en el pais o en el extranjero, realizar 
toda actividad licita, adquirir derechos y contraer obligaciones. Para la ejecucion de las actividades enumeradas en su objeto, 
la sociedad puede realizar inversiones y aportes de capitales a personas humanas y/o juridicas, actuar como fiduciario y 
celebrar contratos de colaboracion; comprar, vender y/o permutar toda clase de titulos y valores; tomar y otorgar creditos y 
realizar toda clase de operaciones financieras, excluidas las reguladas por la Ley de Entidades Financieras y toda otra que 
requiera el concurso y/o ahorro publico. Se necesitara una persona habilitada o profesional para aquellas actividades que lo 
requieran e) Plazo de Duracion: El plazo de duracion de la sociedad es de noventa y nueve (99) anos, contados a partir de la 
fecha de su constitucion. Dicho plazo podra ser prorrogado por decision de los socios. f) Capital Social y aporte de cada socio: 
El Capital Social es de $ 312.000 (Pesos, Trescientos Doce Mil Con 00/100), representado por igual cantidad de acciones 
ordinarias escriturales, de $ 1 valor nominal cada una y con derecho a un voto por cada accion. La socia suscribe el 100% del 
capital social de acuerdo con el siguiente detalle: Sra. Monica Noemi Barbarita Mansilla, suscribe la cantidad de 312.000 
acciones ordinarias escriturales, de un peso valor nominal cada una y con derecho a un voto por accion. El capital social se 
integra en un veinticinco por ciento (25%) en dinero efectivo, acreditandose tal circunstancia mediante boleta de deposito del 
Banco autorizado, debiendo integrarse el saldo pendiente del capital social dentro del plazo maximo de dos (2) anos, contados 
desde la fecha de constitucion de la sociedad. g) Administracion Social. Administrador titular: Sra. Monica Noemi Barbarita 
Mansilla, DNI 14.389.045, quien acepta el cargo que le ha sido conferido, constituye domicilio especial en la sede social. 
Administrador suplente: Jorge Ramon Yamzon, DNI 29.726.257, CUIL/CUIT 20-29726257-3, nacionalidad Argentina, nacido el 
30/01/1983, ocupacion: comerciante, estado civil: soltero, con domicilio real en calle Dorrego No. 944. de la ciudad de Viedma, 
Provincia de Rio Negro, quien acepta el cargo que le ha sido conferido y constituye domicilio especial en la sede social. Ambos 
por plazo indeterminado. h) Representacion Legal. La representacion legal de la sociedad sera ejercida por la socia, Sra. 
Monica Noemi Barbarita Mansilla, DNI 14.389.045, CUIT 27-14389045-2 i) Fecha de Cierre de Ejercicio: El ejercicio social cierra 
el dia 31 de Julio de cada ano. j) Fiscalizacion de la Sociedad: La sociedad prescinde de sindicatura. Viedma, 01 de marzo de 
2024 Dr. Ismael Dalmau, Inspector General de Personas Juridicas.- 
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OTRAS PUBLICACIONES 

Sierra Grande: fortalecen la mano de obra en el rubro de alimentos 
Fecha: 28/11/2024 Fuente: prensa.rionegro.gov.ar 
El Centro de Integración Comunitario (CIC) de Sierra Grande fue el escenario de una capacitación intensiva en Buenas 
Prácticas de Manufactura (BPM) en alimentos.  
La iniciativa, impulsada de manera conjunta por la Secretaría de Trabajo de Río Negro, la Municipalidad de Sierra Grande y la 
Compañía Rionegrina de Alimentos, reunió a 50 participantes interesados en perfeccionar sus conocimientos en la 
manipulación segura de alimentos. Se destacaron las medidas preventivas para garantizar la seguridad y la calidad en la 
producción. 
El curso abordó los protocolos esenciales de BPM, incluyendo normas de higiene, manejo adecuado de productos y prevención 
de riesgos sanitarios. Además, incorporó un módulo especializado sobre consumos problemáticos en el ámbito laboral, 
brindado por el equipo de Derechos Humanos Género y Diversidad del organismo laboral. 
La elevada convocatoria y el interés mostrado por los asistentes llevaron a las instituciones organizadoras a anunciar la 
creación de un cronograma periódico de capacitaciones. Este plan busca consolidar la formación continua en temas 
relacionados con la profesionalización de la mano de obra. 
 
Impulsan capacitación en producción de alimentos de alta calidad 
Fecha: 31/10/2024 Fuente: rionegro.gov.ar 
Con el objetivo de fortalecer el empleo y la formación profesional en Río Negro, se firmó este jueves un convenio entre la 
Secretaría de Trabajo, el Ministerio de Educación y Derechos Humanos, los municipios de Sierra Grande, San Antonio Oeste e 
Ingeniero Jacobacci, y la Compañía Rionegrina de Alimentos S.A.S. Este acuerdo busca fomentar el desarrollo de habilidades, 
promover la responsabilidad social empresaria y garantizar la creación de empleo de calidad en la región. 
La firma del convenio estuvo encabezada por la Secretaria de Trabajo, María Martha Avilez y rubricada por los intendentes 
Roxana Fernández, de Sierra Grande; José Mellado de Jacobacci y Adrián Casadei, de San Antonio Oeste; por el Ministerio de 
Educación firmó la secretaria, Ana Laura Giovanini. Por la empresa alimenticia suscribió su directora institucional, Silvina 
Caruso. Todos coincidieron en destacar la importancia del acuerdo y el compromiso asumido para alentar la implementación 
de capacitaciones dirigidas a la comunidad de cada localidad. 
Uno de los ejes centrales del acuerdo es la capacitación laboral. En este sentido, la Compañía Rionegrina de Alimentos ofrece 
cursos gratuitos para la población económicamente activa de la provincia, centrados en la producción de alimentos con altos 
estándares de calidad y sostenibilidad. Estos cursos no solo aumentarán la empleabilidad de los participantes, sino que 
también asegurarán que cuenten con las habilidades y certificaciones necesarias para ingresar al mercado laboral. En línea 
con ello, la empresa priorizará la contratación de personas que hayan completado estos programas de formación, generando 
un impacto positivo en la economía local. 
Además, el acuerdo busca fomentar un entorno laboral ético y sostenible. La empresa, junto con los organismos de la 
Provincia y los municipios se comprometen a promover prácticas de responsabilidad social empresaria (RSE), que incluyan la 
reducción del impacto ambiental y el uso de tecnologías limpias. "Esta es una oportunidad para que la comunidad se involucre 
en procesos productivos responsables, donde el medio ambiente y el desarrollo social ocupen un lugar primordial", afirmó 
Caruso durante la firma del convenio. 
Por su parte, la Secretaria de Trabajo, María Martha Avilez, destacó que “este convenio refleja nuestro compromiso con la 
capacitación y el empleo de calidad en Río Negro. Al brindar herramientas y conocimientos específicos en producción 
alimentaria, estamos abriendo puertas para que más personas puedan acceder a empleos dignos y bien remunerados. 
Además, el enfoque en sostenibilidad y responsabilidad social nos permite avanzar hacia una economía que no solo beneficia 
a las personas, sino que también respeta nuestro entorno. Este es el tipo de desarrollo que queremos para nuestra provincia”. 
Cada institución involucrada ha asumido compromisos específicos para garantizar el éxito de esta colaboración: el Ministerio 
de Educación se encargará de certificar la formación técnica y profesional de los participantes; la Secretaría de Trabajo 
aportará recursos técnicos y humanos para facilitar las capacitaciones, y se encargará de certificar las competencias de los 
participantes junto con las demás instituciones; los municipios coordinarán la logística necesaria, proporcionando espacios 
físicos para las capacitaciones y la Compañía Rionegrina de Alimentos implementará cursos de capacitación en buenas 
prácticas alimentarias y promoverá un entorno de trabajo saludable, comprometido con los derechos laborales y la igualdad de 
oportunidades. 
Este convenio representa un modelo de colaboración entre el sector público y privado orientado al desarrollo social y 
económico sostenible de Río Negro. Así, se establece un marco que respalda no solo la creación de empleo de calidad, sino 
también la integración de la comunidad en un proyecto que prioriza el respeto por el medio ambiente y el compromiso social. 
 

 

 

2.11 CERTIFICACIONES 

2.11.1 Certificaciones de Calidad 

No se detectó información.  
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2.11.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

 

 

2.11.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 

 

 

 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2025 2 1 2 5 
Fuente: Empresa. 
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Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.13 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

No se detectó información.  
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3.1 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

Mes Ventas (montos sin impuestos) Compras (montos sin impuestos) Moneda 
Febrero 2025 $ 0 $ 5 557 164 ARS 
Marzo 2025 $ 0 $ 21 398 331 ARS 
Abril 2025 $ 0 $ 4 403 917 ARS 
Mayo 2025 $ 0 $ 1 421 671 ARS 
Junio 2025 $ 0 $ 5 274 641 ARS 

Total $ 0 $ 38 055 724 ARS 
Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.2 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA 

La empresa no informó ventas a PAE. 

 

 

 

3.3 PROVEEDORES 

N° 
Nombre y Apellido - 

Razón Social 
Nacionalidad o 
País de Origen 

Tax ID 
Monto Anual 
de Compras 

Moneda 

1 LOPEZ FERNANDEZ VALENTINA Argentina 27-41358729-3 $ 0 ARS 

2 AMESTOY JAVIER ANTONIO Argentina 20-22652555-7 $ 0 ARS 

3 ROMAGNANO FABIAN Argentina 20-23065392-6 $ 0 ARS 
Fuente: Empresa.  
 

 

 

3.4 CLIENTES 

No se detectó información.  

 

 

 

3.5 SEGUROS 

3.5.1 Registro de contratos con las ART 

Aseguradora: ASOCIART 
N° de contrato: 5671967 
Desde: 07/03/2025 - Alta de afiliación 
Hasta: Afiliación vigente 
 

 

3.5.2 Contratos extinguidos por falta de pago 

No se registran contratos extinguidos por falta de pago. 

3- Situación Comercial 
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3.5.3 Otros Seguros contratados 

N° Tipo de Seguro Compañía Aseguradora Nº Póliza Suma Asegurada Moneda 
1 SVO FEDERACION 17 - 1727941 $ 3 265 152 ARS 

Fuente: Empresa.  
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4.1 IMPORTACIONES  

No se registraron operaciones de importación vinculadas a la empresa analizada. 

 

 

 

4.2 EXPORTACIONES 

No se registraron operaciones de exportación vinculadas a la empresa analizada. 

 

 

4- Comercio Exterior 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

No registra cheques rechazados. 

 

 

 

5.2 CENTRAL DE DEUDORES 

No se detectó información.  

 

 

 

5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

N° Entidad Deuda Moneda 

1 BANCO GALICIA $ 0 ARS 

2 BANCO PATAGONIA $ 0 ARS 
Fuente Empresa. 
 
 
 
 
 

5- Situación Bancaria 
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO 

No se registran Juicios Comerciales como Demandado.  

 

 

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE 

No se registran Juicios Comerciales como Demandante.  

 

 

 

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales 

Código Nombre Estado Fecha Inscripción 

10 GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 2024-05 

30 IVA ACTIVO 2024-05 

103 REGIMENES DE INFORMACIÓN ACTIVO 2024-05 

301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 2025-02 

5900 IIBB CONVENIO MULTILATERAL ACTIVO 2024-05 
 

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la 
fecha de emisión de la presente constancia. 
Esta constancia no da cuenta de la inscripción en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorización - Ley 26476, la cual de 
corresponder deberá solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida. 
 

 

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. de Bs. As. 

Contribuyente 
Identificación: Contribuyente sin Deuda 
Situación actual: Categoría 0 
 
Referencias de categorías 
Categoría 0 Contribuyente sin deuda. 
Categoría 1 Desde $501 hasta $4.500 
Categoría 2 Desde $4.501 hasta $10.000 
Categoría 3 Mayor a $10.000 
Categoría 4 CONTRIBUYENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
 
La información expuesta es la registrada al 13/08/2025 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo 
la resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las Embarcaciones Deportivas y a los Ingresos 
Brutos, respecto de la CUIT consultada.  
Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigüedad mayor a los sesenta días. No se consideran aquellos sujetos que posean 
un único Inmueble Urbano Edificado con Valuación Fiscal menor a $50.000, quienes posean una deuda global menor a $500 o quienes posean un 
automotor de modelo inferior al año 2000. Para el caso del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, sólo se consideran aquellos casos con Títulos 
Ejecutivos iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la categoría 4 se encuentran los contribuyentes con deudas en proceso de ejecución 
judicial como así también los planes de regularización de deuda judicial siempre que el mismo se encuentre caduco. 
 

 

Agente de Recaudación 
Identificación: CUIT INEXISTENTE COMO AGENTE DE RECAUDACION. 

6- Situación Judicial Comercial 
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6.3.3 Embargos 

No se detectó información.  

 

 

6.3.4 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

 

 

COMPAÑIA RIONEGRINA DE ALIMENTOS S. A. S., CUIT 30718518306, no presenta sanciones laborales publicadas 

en el listado REPSAL vigente al 13/08/2025. 
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7.1 INTEGRIDAD 

 

 

 

 

 

 

7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

No se detectó información de prensa negativa. 

 

 

 

 

7- INTEGRIDAD 
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8.1 DATOS CONTABLES  

 

 

 

 

 

  

8- Estados Contables 
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SITUACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL  

Para el análisis de la situación económica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizó el Estado Contable 

irregular correspondiente al ejercicio de 7 meses del año 2024 (fecha de cierre 31/07) expresados en pesos 

argentinos. Información auditada sin salvedades. 

 

1. ANÁLISIS DE CUENTAS  

El análisis de las cuentas contables de COMPAÑIA RIONEGRINA DE ALIMENTOS S.A.S. revela variaciones 

significativas, lo que es crucial para evaluar su situación financiera.  

 

- La Compañía Rionegrina de Alimentos S.A.S. no reporta ventas para el período analizado, lo que es inusual 

para una empresa de servicios. Esto podría indicar una interrupción en las operaciones o una transición en 

el modelo de negocio. Dado el contexto inflacionario en Argentina, donde la inflación ha alcanzado un 250% 

en 2024, la falta de ventas ajustadas por inflación sugiere una pérdida significativa de poder adquisitivo y 

competitividad en el mercado. 

- El Activo Corriente se sitúa en $78,000, compuesto exclusivamente por Caja y Bancos, lo que indica una 

alta liquidez inmediata pero también una falta de diversificación en activos corrientes. No hay créditos por 

ventas, lo que refuerza la ausencia de actividad comercial. El Activo No Corriente es de $234,000, lo que 

representa una inversión significativa en activos a largo plazo, pero sin detalles sobre su composición, es 

difícil evaluar su utilidad o rendimiento. 

- La empresa no reporta pasivos, ni corrientes ni no corrientes, lo que podría interpretarse como una 

situación de bajo riesgo financiero en términos de obligaciones. Sin embargo, la ausencia de pasivos 

también puede indicar una falta de actividad operativa o de expansión, lo que podría ser preocupante en un 

contexto inflacionario donde el apalancamiento controlado puede ser beneficioso. 

- El Patrimonio Neto es de $312,000, lo que coincide con el Activo Total, sugiriendo que la empresa está 

financiada completamente con capital propio. Sin embargo, el Resultado del Ejercicio es negativo en 

$171,773.71, lo que indica pérdidas acumuladas. Esto es preocupante, ya que el capital social de 

$483,773.71 se ha erosionado significativamente. 

- Los Resultados No Asignados son negativos en $171,773.71, lo que representa una proporción significativa 

del Patrimonio Neto. Esto indica que la empresa arrastra pérdidas de ejercicios anteriores, lo que debilita 

su posición financiera y su capacidad para reinvertir en el negocio o distribuir dividendos. 

-  

 

2. ANÁLISIS DE RATIOS 

El análisis de ratios proporciona una visión más clara de la salud financiera y patrimonial: 

- La solvencia es 0, debido a la falta de pasivos 

- Con un endeudamiento corriente de 0, la empresa no tiene deudas a corto plazo, lo que podría ser positivo 

en términos de riesgo financiero, pero también puede indicar una falta de acceso a crédito. 

- La liquidez corriente es 0, debido a la ausencia de créditos. 

- El capital de trabajo es positivo, pero dado que no hay ventas, no se puede calificar como suficiente.  

- No hay resultado bruto sobre ventas debido a la ausencia de ventas, lo que impide evaluar la rentabilidad 

operativa. 
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- El EBIT es 0, lo que indica que la empresa está en "riesgo operativo". Sin ingresos, no hay margen operativo 

para evaluar. 

- La rentabilidad sobre ventas es 0, lo que indica "pérdidas". Sin ingresos, la empresa no puede generar 

beneficios 

 

En Resumen:  

 La empresa muestra una rentabilidad sobre ventas de 0, lo que indica pérdidas continuas. La falta de 

ventas y la disminución del activo corriente reflejan un desempeño económico insatisfactorio. La empresa 

debe encontrar formas de generar ingresos para mejorar su situación económica. 

 La liquidez corriente es 0, lo que indica un alto riesgo de iliquidez. El capital de trabajo es positivo, pero sin 

ventas, no es suficiente para mantener operaciones. La posición financiera es insatisfactoria, y la empresa 

debe mejorar su acceso a financiamiento. 

 La solvencia es 0, lo que indica un riesgo de disolución. La falta de endeudamiento corriente sugiere una 

estructura patrimonial débil. La empresa debe mejorar su capitalización y acceso a crédito para evitar 

riesgos patrimoniales. 

 

 

 

 

3. KEY METRICS 

A continuación, se presentan los valores de los ratios clave: 

 

- Solvencia (valor esperado > 1): 0 

- Endeudamiento Corriente (valor esperado < 1): 0 

- Endeudamiento Total (valor esperado < 1): 0 

- Liquidez Corriente (valor esperado > 1.2): 0 

- EBIT / Ventas (valor esperado > 0.15): 0 

- Rentabilidad sobre Ventas (valor esperado > 10%): 0 
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8.2 ANÁLISIS VERTICAL 
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8.3 ANÁLISIS PATRIMONIAL 
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8.4 ANÁLISIS DE RENTABILIDAD 
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8.5 ANÁLISIS FINANCIERO 
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8.6 CÁLCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 
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8.7 SCORE DE BALANCE 

 


