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1- Resumen Ejecutivo

1.1 CALIFICACION Y EVALUACION

Con irregularidades

" Estan inscriptos en
Nocumple /No  /sin planes de  No aplica por que 5

Se detectan caso

. moratorias, planes No se detectan
posee / No cedio regularizacion / contrata de atraso )
No Aplica ) ) . P de pagos, etc. y desvios
informacion cedi6 informacion  monotributistas. ) puntuales ®)
© parcial @ 6 )

1. Cumplimiento de Obligaciones Previsionales e Impositivas 1)

1.1 [Como es su situacion salarial y social respecto de:

1.1.1|Pago de sueldos y remuneraciones. X
1.1.2|Presentacién y pago de aportes y contribuciones F-931 X
1.1.3|Presentacion y pago de ART. X
1.1.4|Presentacion y pago de otras cargas sociales X

1.2 [Como es su situacion fiscal respecto de:

1.2.1|Presentacion y pago del impuesto a las ganancias (DDJJ y anticipos) X
1.2.2|Presentacion y pago del impuesto al valor agregado (L.V.A. F-731) X
1.2.3|Presentacion y pago del impuesto a los ingresos brutos X
1.3 |Como es su situacién bancaria X

Total C imiento Previsional e iti! | 95% 38

"No cedi6
Tipo de Empresa Servicios informacién / Regular Muy Bueno Excelente
No Aplica Valor por debajo
2. Situacién Econémico-Financiera el ;:;'r'umo
0.490 0.490 0.727 0.727 0.963 0.963 1.200 1.200
2.1.1|Solvencia
X
2.000 2.000 I 1.500 1.500 I 1.000 1.000 I 0.500 0.500
2.1.2|Endeudamiento Corriente
X
0.900 0.900 I 1.200 1.200 I 1.500 1.500 I 1.800 1.800
2.2.1|indice de liquidez
X
0.200 0.200 I 0.267 0.267 I 0.333 0.333 I 0.400 0.400
2.3.1|Rentabilidad Bruta:
X
0.020 0.020 I 0.073 0.073 I 0.127 0.127 I 0.180 0.180
2.3.2(Ebit
X
0.030 0.030 I 0.087 0.087 I 0.143 0.143 I 0.200 0.200
2.3.3|Rentabilidad Neta
X
Total Si i6 émico-Fi iero | 7% 23
CALIFICACION ECONOMICAFINANCIERA
CONDICION
Puntaje Obtenido % respecto al total Ponderacion (%) Resultado
1 |Cumplimiento Previsional y Fiscal 38 40 95% 10.0% 1.0
2 [Situacién Econémico-Financiera 23 30 7% 90.0% 6.9
Resultado Final 7.9

Segun politicas de calificacion de PAN AMERICAN ENERGY SL SUC. ARGENTINA

FIDELITAS ® 2/51



r LCVSRL.
u

1.2. CONCLUSION:

L CV S.R.L es una empresa que brinda servicios geoldgicos y de ingenieria. Fue inscripta en el afio 1991 en
Quilmes, Provincia de Buenos Aires. Sus accionistas son MARIA LUISA RODRIGUEZ SCHELOTTO (25.00%),
CLAUDIA AMANDA AGUIRRE (25.00%), SILVIA BLANCO IBANEZ (25.00%) y PATRICIA LIA FERRARESI
(25.00%). De acuerdo con el Form.931 10/2022 cuenta con 39 empleados registrados. Tiene afiliacion vigente
con GALENO ART y trabaja bajo certificaciones de calidad ISO 9001 e ISO 45001, ambas vigentes a la fecha.
No presenta sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL, pero si periodos impagos de Aportes y
Contribuciones a la Seguridad Social. El Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudacién de la Provincia de
Buenos Aires indica que es un Contribuyente sin Deuda. Pera con normalidad con el sistema bancario
(presentd situacion 2 en el periodo 07/2022 y situacion 3 en 05/2021 con 2 entidades bancarias), sin registrar
cheques rechazados por Sin Fondos. No se observan antecedentes judiciales, embargos, eventos de
Integridad o notas de Prensa Negativa.

El ejercicio cerrado a 12/2021 mostré una deficitaria performance por 2°afio consecutivo, con una caida
interanual de Ventas (33%), reduccion de Costos y Gastos sin variacion, presentando finalmente un Resultado
Final Negativo por de -1.16% s/ventas (muy afectado por el 20% s/ventas imputados a Otros Egresos) vs el
quebranto de -1.18% s/ventas del periodo pasado. La caida del rubro Deudas Bancaria impacté6 en su cuadro
Financiero, con una muy buena Liquidez Corriente en ascenso (pasé de 1.76 a 3.08), pero ajustado Capital de
Trabajo (21.2% del Activo). La situacion Patrimonial también se vio influenciada por esta situacion,
manteniendo una excelente Solvencia (aumento de 4.96 a 7.92) y un muy bajo Endeudamiento (cayé de 0.17
a 0.12), aunque con una volatil conformacion de PN. Las ventas post balance (10 meses) proyectarian un
incremento del 68% interanual.

De acuerdo con los datos analizados, si bien no se identificaron eventos que impidan operar con la empresa,
recomendamos operar con cautela ante su caida en su rentabilidad reflejada en sus ultimos 2 peiodos.

Monitorear su situacién Bancaria y Previsional.

LIMITE DE COMPRA VENTAS POST-

Ventas ARS 156 689 774 ARS 218 871 913

Limite de compra ARS 47 006 932 ARS 65 661 574
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2- Datos Organizacionales

2.1 CONSTITUCION / ESTATUS JURIDICO / DOMICILIOS / TELEFONOS/ ESTATUTO

7
LCV

Razén Social LCVS.RL.

CUIT 33-65176319-9

Domicilio CALLE 335 N 2569, (1878), QUILMES, BUENOS AIRES, ARGENTINA
Posibles teléfonos 1142757374 - 1142757422 - 1142757761 - 4479497 — 492305
Actividad 711002 - SERVICIOS GEOLOGICOS Y DE PROSPECCION

222090 - FABRICACION DE PRODUCTOS PLASTICOS EN FORMAS
BASICAS Y ARTICULOS DE PLASTICO N.C.P., EXCEPTO MUEBLES
631190 - ACTIVIDADES CONEXAS AL PROCESAMIENTO Y HOSPEDAJE
DE DATOS N.C.P.

Forma Juridica S.R.L

Fecha de Inscripcion 19/05/1992

Fecha de Contrato Social 28/12/1991

Capital $1200

Patrimonio neto al 2021 $184188 670

Cantidad Empleados 35 (Fuente: Empresa).

Domicilio Legal CALLE 335 N 2569, (1878), QUILMES, BUENOS AIRES, ARGENTINA
Domicilios Vinculados AV CALCHAQUI S-N, (1888), FLORENCIO VARELA

AV CALCHAQUI 23500, (1888), FLORENCIO VARELA

NEUQUEN 1061, (1876), BERNAL, BUENOS AIRES, ARGENTINA
AV CALCHAQUI KM 23 500 23500, (1888), FLORENCIO VARELA,
BUENOS AIRES, ARGENTINA

CALLE 1236 (PARQUE INDUSTRIAL TECNOLOGIC 1238, (1888),
FLORENCIO VARELA, BUENOS AIRES, ARGENTINA
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2.2 RESENA HISTORICA / GENERALIDADES

El GRUPO LCV, desde 1992, presta servicios geoldgicos y de ingenieria, realiza variados estudios para compafiias

que se dedican principalmente a la exploracién y desarrollo de reservorios de petréleo y gas, convencionales y no
convencionales. También ofrece sus servicios a la industria de la construccién, farmacéutica y de medio ambiente,
entre otras.

El equipo de profesionales y técnicos acredita mas de 30 afios de reconocida experiencia en la industria petrolera, a
partir de los 6000 informes integrados realizados en diferentes cuencas de Argentina, Perdy, Bolivia, Chile, Ecuador,
Venezuela, México, Paraguay, Uruguay, Colombia, Guatemala, Turkmenistdn y Angola, sobre diferentes tipos de
muestras de subsuelo, asi como también de afloramientos.

Fuente: Empresa

2.3 MISION, VISION Y VALORES

No se detecté informacion.

2.4 INFORMACION ADICIONAL / DATOS DE INTERES

L

Fuente: Empresa.
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2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administraciéon Nacional

Informacién no proporcionada por la empresa.

2.4.2 Constancia de inscripcion AFIP/IIBB/Ganancias

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

@[EDEP Comarb

Cmarade At AL OFL LORWIRSO M S ARk

LEVWSRLOUNT I165776318-0
Fama Juridca: SRL
Facha Contrate Sooal:  28-12-1997

IMPUESTOS/REGIMENES NACIONALES REGISTRADOS Y FECHA DE ALTA

[AFUF

IMEA LAS GAN - BENEF DEL EXT. - 902 072020 L
GANANCIAS SOCIEDADES 051893
iy 0&-1932
REG. SEQ. SOCIAL EMPLEADDR 101984
SICORE-IMPTC.A LAS GANANCIAS - 7B o701 5
SICORE-IMPTO A LAS GANANCIAS - 34 DT-F01 5
BP-ACCIONES O PARTICIPACONES E-2003Y

é REG. |NF. - PARTICIPACIONES SOCIETARIAS 01-2007 [;:l
REC. INF. - FRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES EN FORMATO PDF 122008 l\:_.;

5 (Contrbuyente no arparado en s benefidos promecicrales INDUSTRIALES establecidos par Ley 22021 v sus modificaterias 22702 y 22673, ala fecha de emision de o E

':‘«q-:l [prasanta constancia,

Esta constancia no da coenta de la inseripeion en:

- Impueste Bienes Personales y Exterlorizacidn - Ley 26476 de corresponder, deberan sollcitarse en la dependencia donde se encuentra inscripoo.

- Impunsta a las Gananclas: la condicidn de sxenta, para las entidades enuncladas on los incises b), dj, o), fu g, m) y r) dod Art, 30 do 12 loy, 5o acredita
mediante el "Certificado de exencidén en el Impuestoe a las Ganancias” - Resolucidn General 2681,

= A porbe Solidario: de corresponder, deberd solicitarse en la dependencia donde se encuentra inscripto.

- Responssble Deuda Ajena Aporte Solidario: de corresponder, deberd solicitarse en la dependencia donde s& encusntra inscripto.

JAFLP
A00%

ACTIVIDADES NACIONALES REGISTRADAS Y FECHA DE ALTA

Aivaad principal 711002 (F-863) SERVICIOS GEGLOGICOR ¥ DE PROGPECCICN Wag o i 0T
Secomdarinisk 637190 (F.083) ACTIVIDADES GONEXAS AL PROCESAMIENTO ¥ HOSPEDAE DE DATOS N.CP Miz= de inicia: 7720208
222000 (F-855) FAGRICAGIGN DE PRODUCTOS PLASTICOS EN FORMAS BASICAS ¥ ARTIGULOS OF PLASTICO NG P, M de Inick: 082021
EXTEPTO MUEBLES
é Mes de cierns ejarcicio comerciat. 12 %
= =
= DOMICILIO FISCAL - AFE

FLOREMNCIO MARELA
1ESE-BUENDS AIRES

CALLE 1234 618 |

IMPUESTOS PROVINCIALES - FECHA DE ALTA

é [iEE CONVEND MULTILATERAL - ACTIVO

JURISMMCCIONES ADHERIDAS - FECHA DE ALTA

B0 CILIDAD ALTONTHAA BUENDS AIRES

Wa
%
T

23 TIERRA DEL FUEGD dasdhe: 17,

ACTWVIDADES PROVINCIALES REGISTRADAS ¥ FECHA DE ALTA

Acihviciad principsl: 771002 NAES S6nicios Qaoigitas i 0% DrdEpe coain At 0 deaca: J1T20TH
Secundaria|=]: Z2HS0 NAES Fabncacion de producios plfshicos en formas biaicas p ariicuios o8 pEsico o p., excapto muabies At 15 deesda: 52021
FIFOT NAEE Raparacion y mantenimenlo da imsiumantos medcos, dpices ¥ da preciaiin, equipo ffogralon, apamles pas Art 1 desda; D804

medl, ensayar o navepey, reyes, axceio perr s personal o darimdsico
AT MAES A conGas al I y hospedas oo dales 0. Al 1 decde: 0772030
ERTE28 NAES Servicios vnotianos realzoos por cuents popi, oon benas urbanos propios o arendsdos nog. Art: 10 desde: 01207
FTO08 NAES ACHNIAtes o Sen0chos Peniwianes Coft [f GElraccitn di pemies y 9as. no casifeadns 6 HfE pane At 1 deceda: 059987

DOMICILIO FISCAL - JURISDHCCIONAL F SEDE

CALLE 1234 818
FLOREMCIO VARELA
[1EER-BUENDS AIRES

Vigencia de la prasanta constencia: T8-71-2022 & T8-12-7022 Hofa 07371 Verificador 105670020002

[P HFOF LTI LFIP LTUF

Lo datos cantenidos en i presente constancia debemn ser vabdados por el receptar de la misma an ln pdgina nsteucanal da AFIF http:hwww.afip gob.ar
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Impuesto sobre los Ingresos Brutos

L |

| - - | ¢ de Formulario
Si.Fe.R |_soos
2. He
& Faddra o M N:I Venﬁnador
Presentacién y Pago
| cMoa | 721494
Icum 33-65176319-9 | Contribuyente:  L.C.V. S.AL. Sede: 902
Anticipo: 202210 Secuencia:  Original Tipo: Resto
Datos Presentacion AFIP:
Jurisdicciones incluidas en la presente Declaracian Jurada
A Anticipo Impussio A favor :
Jurisdiceidn T Valores Restan | Valores Suman : A favor Fisco A Pagar
Determinado Contribuyents
[ 501 CABA $3.000,00 210481545 40,00 $I01.815,45 0,00 40,00 ]
[ 902 BUENCS AIRES 41.166.59E,67 2975 449,71 40,00 40,00 $341.098,96 sa-:l..uss,as]
L CHUBLT $0,00 $130.759,72 $0,00 $130.759,72 $0.00 $0.00 |
| 911 LA PAMPA 40,00 414996 40,00 048,95 £0,00 40,00 |
[ 915 SEUGUEN 0,00 $187.444.35 20,00 $187.444.35 £0,00 !D,.DIIJ
rste R0 NEGROH £0,00 %25.105,88 10,00 £7%5.£09,88 20,00 :n..unJ
[ 917 SALTA 40,00 475993 60 40,00 475,993, 60 £0,00 40,00 |
['119 SAN LUIS 0,00 40,00 40,00 40,00 20,00 sn,:»n_]
[ 520 SANTA CHUZ $0,00 437.197,75 10,00 437,197, 75 0,00 sn..nn]
[s22 samam 40,00 437,59 40,00 5325 s0.00 s0.00 |
[ 023 TIERAA DEL FUEGO £0,00 412,550,320 40,00 412,550,720 £0,00 £0,00 ]
[ Totakes $1.169.548,67 :1.3w.su1n| mnul $571.053,50 $341.0%6,96 mx.asn.sa]
Comprobante de Pago
Datos del VEP:
Presentacién de DJ por Internet Nro. VEP. 1023105084
Acuse de recibo de DJ Organismo Recaudador: SIFERE CONVENIO MULTILATERAL
Tipo de Paga: Canvenio Multilateral - SIFERE
Organismo Recaudador, SIFERE CONVENIO MULTILATERAL " PRESENTACION ¥ PAGO
Formulario: 5866 v500 - CM PRESENTACION ¥ Rescripeion Feduicidar ON-FYR1 022
AGO CUIT: 33-65176319-9
CUIT: 33-65176319-9
Concepto: 18 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
Impuesto: 5826 - CM PCIA BS AS
Concepto: 18 - OBLIGACION MENSUALIANUAL Subconcepto: 13 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
Subconcepto: 19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL Perioda: 2022-10
Periodo: 202240 Generada desde a presentacion de DJ 830451356
nra:
Nro. verificador: 721494 CODIGO JURISDICCION: 902
Cantidod de reglsros; 181 NRO. INSCRIPCION: 9028832663
FORMULARIO ORIGEN: 5866 CM PRESENTACION Y PAGO
Fecha de Presentacién: 2022-11-17 Hora: 14:26:58
2 Generado por el Usuario: 27141949247
Nro. de Transaccidn: BS0461356
Cadigo de Control: EGI30
Usuario autenticado por: AFIP (ClaveFiscal) CM PCIA BS AS (5626} $341.098,96
Prasantada por el Usuario: 30858892718
Datos del comprobante de Pago:
[F5866.33651763199.b) Entidad de Paga: INTERBANKING
Medio de Paga: HomeBanking- EFECTIVO
Verificador de integridad (algoritmo MDS) Debita en cuenta del Banca: INDUSTRIAL AND COMMERCIAL
|ac4331iba23aBbasa24Boelcibeds] BANK OF CHINA (ARGENTINA) S AU.
Nro. de Transaccidn. 1662038876
Conserve este Acuse de Recibo como comprebante de presentacion Lodigo da Conirel:, 864158
Fecha de Pago: 2022-11-17 Hora: 15:27:04
Datos sujetos a verificacion IMPORTE PAGADO $341.098,96
FIDELITAS ® 9/51
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' ? Fernls | CULT
L | I / 12 2021 33651763199
- Firma it O -9 Ni I r
IMPUESTO A LAS Original 742102 H6aTH
GANANCIAS Cardcter jercicio Fiscal Regular
Apellido y Nombre o Razén Social Vst Fotahleoiins
F.713 LCV SRL 2000001 0
Declaracion Jurada Cantidad proyectos promovidos {1 k.’.l.l.].T..ft'.'.ti.l.L. contadop7-23322255-6 Entidad ExentaNO
RI - Quebrantos Trasladables |
a (ucbrantos trasladables por venta de acciomes (F.AL) (1,00 | e Quebrantos trasladables por venta de seciones (F.E.) 0.00
b Quebrantos trasladables por inst. finencicros denivado (.00 [ f Ouchrantos trasladables resto (F.E. ) .04
¢ Quebrantos trasladebles resto (F.A L) 0.00 | g Quehrantos trasladables Juegos de Azar (F.E.) (RG]
d Qucbrantos trasladables Juegos de Azar (F.A) 0,00
‘R2 - Determinaciin del Resultado Neto
| F. Argentina | F. Extranjera | I F. Argentina F. Extranjera
a Result del Ejercicio {contable) -1.549.047.95 -268.671.04| g Quecbrantos computables 00 0,04
b Ajustes 22,898 666,57 3971606,21 [ b Régimen de promocion 0,00
¢ Donaciones 0,00 i Resultado Neto 21349.618,62 3.702.935.17
d Resultado impositivo 2134961862 370293517 j Resultado atrib. a los sociod (] 0.0
e Queb. por Via. de Acc. (Ejerc.) 000 0,00 | k Queb. de Fuente Argentiny 0,00
f Queh. por Contr. Denrv. {Ejerc.) 0.00 | Resultado Meto Final 21.349.618.62 3.702.935.17
R3 - Det. Resultado (Juegos de Azar)
F. Argentina F. Extranjera F. Argentina F. Extranjera
a Result. del Ejercicio {contable) 000 (00| ¢ Quebrantos computables 00 0,00
b Ajustes (0,00 (00| d Resuliado Impositivo LX) .04
R4 - Determinacién del Impuesto [
a Alicuota % 00| e Alicuota para Juegos de Azar 41,50 %
b [mp. Determinado { Excepto jucgos de azar) 7.265.766.14| f Impucsto determinado para Jucgos de Azar (1,061
o Total Imp.Liberado (F.A vy F.E.) 0.00| i Total Imp. Determinado 7-265.766,14
d Total Imp.no Liberado (F.A vFE) 0,00
RS - Determinacion del Saldo del Impuesto
| A favor Contrib| A favor AFIP_| | A fayor Co A favor AFIP
a |lmp. determmado F_ Extranjera 1.073.928.88 | v Antoipos Cancelados Credeb 594655594
b lmp. Analogos Pagados en el Ext. 200.092,34 w Sdo.x Ant.cancelados Credeb 0.0
c Subtotzl Fuente Extranjera TR3.836,54 | x Saldo a Cancelar 6.380.0R7 86
d Imp. determinado F_ Argentina 6.191.837.26 | v Computo Credeb pars canc. DJ 47391437
e Pago a cuenta realizado en el exterior ea Saldo a Ingresar 5.007.073.49
Art. 11.3.b) Acuerdo con Uruguay 0,00 Ant.canc_c/Comp de Bonos v Cr.Fisc. {00
f Saldo o Favor per. ant. en Bonos 0,00 ai Computo de Bonos y Créditos
2 Anticipos canc, mediante F.515 0,00 Fiscales para cancelacion de DDIJ 0,00
b Total Bonos F.515 000 ab Sdo.a Fav.Contrib-x Ant.canc.
1 Saldo a favor del resp_en Bonos 000 c/Bonos o Cert.Fisc. AL
j Sdo_Favor perant Bonos CF Dto 135/06 0,00 ac Retenciones y'o Percepriones 387820279
k Anticipos canc. BCF DTO. 13506 0,00 ad Total antic.mgresados en efectivo
1 Total Bonos CF Dto. 13506 0,00 o mediante débitos bancanos -excepto
m Sdo.favor resp.antbonos CF Dto.] 35/06 0,00 F.515 ybonos CF Dto. 135/06-  1.097.738,13
n Subtotal Fuente Argentina 6.1491 83726 | ag Percepeiones aduaneras RG 3577 (0,000
i Diferimicnto F 518 0,00 amP_ 1 cuenta "Reég Art. 4 RG 3813" (L,
o Subtotal General Total anticipos RG 4278 0,001
p P o Cuenta gque no generan saldo a favor 0,00 ) Saldo a Favor Periodo Anterior 756.224,08
u Saldo previo al Computo Credeb 6.975.673.80 | ah Saldo a faver por fusion o absorcion (0,0
af Saldo o favor (RN 174,908 .49
R6 - Forma de
a Saldo'a Ingresar 17490849 | b lmp. ing en DD orig. o ult 0,04 | & Suma ing. cn forma no bancar 1.0
d Total a pagar 174.908.49

Presentacion de DJ por Internet
Acuse de recibo de DJ

Organismo Recaudador: AFIP
Formulario: 713 v2000 - GANANCIAS
SOCIEDADES

CUIT: 33.65176319-9
Impussto: 10 - GANANCIAS SOCIEDADES
Coneapto: 19 - OBLIGACION MENSUALJANUAL
Subconcepto; 19 - OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
Periodo: 2021
Nro. verificador. 0876
Cantidad de registros: 454

LEYENDA PFP. DJ SIN PLAN

Fecha de Presentacion; 2022-06-22 Hora: 09:16:51
Nro. de Transaccidn: 861790560
Godigo de Control: KpuXV
Usuario autenticado por:  AFIP (ClaveFiscal}
Presentada por el Usuario: 27141848247

[060B76FO7 13.2b90a1462859b0634 a0 14836 10338cc. b64]

Verificador de integridad (algortmo MDS)
[2090a1402950b06342ad 14852 1033800]

Acuse de

Datos sujetos a verificacion
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CUIT: 33-65176319-9

&[?D m Periodo fiscal ) Orig. 1-9 Rectificativa
Firma 10-2022 1]
Impuesto al Actividad principal N® verificador
Valor Agregado Sello fechador de recepeion Carfeter 42102 451950 170413

F.731

Apellido y nombee o deaominacidn: LCV S.RL

Versidn 5.7.5

Wtos ilenalicatis s

Proyectos promavides - Dtes. N'2054/02 - 80496 - BS7:97 0 Provisdor de empresa promoyida Mo
Proyectos promovides excepto los alcanzados por los Dios, N'205492 - #0496 - 83791 0 Agropecuarnio con pago sl Mo
Determi i6n del impuesto de las actividades no das por regime s EaalEy
Ci ancepta Impaorte
Saldo de proveedores por operaciones con empresas promovidas 0,00
Total del debito fiscal del periodo 5.4435.893.81
Total del erédito fiscal del periodo THEA495.50
Ajuste anual del crédito fiscal por operaciones exentas AFIP (K
Contnibuyente (M)

Reduccion del Saldo Tecnico - Beneficio o pequefios contribuyentes Art. 12 Ley 27618 (0,040
Saldo a favor del periodo anterior (.00
Impuesto facturado vinculado con exportaciones perfeccionadas o no en el periodo o asimilables 0,000
Saldo tecmico a faver del responsable 0,04
Saldo tecnico a favor de AFIP 4.655.397.91
Credito fiscal a imputar a otros impuestos por compra de insumos de editores libros, folletos, etc. 0,00
Diferimiento F.518 (04
Imtl'-.sls.l 0,00 |Total F518 0,00 | [Yotal K517/ 0,00
Determinaciin de la declaracién jurada mensual (incluidos los régimenes promocionales)

Saldo tecmco a favor de AFIP 4.655.397.91
- Bonos Fiscales - Diecreto N° 1, 14508 0,00
Certificados de crédito fiscal - RG 4212 - An. 9° 0,040
Saldo técmico total a favor del responsable meluido el no liberado 0,04
Loy N 25.360/2000 (0,
Total de Otros Conceptos que disminuyen ¢l "Saldo Tecnico a favor del Responsable™ 0,04
Saldo a favor de AFIP 4.655.397,91
Saldo o favor de libre disponibilidad del periodo anterior 942 902,25
Monto utilizado 23800954
Total de retenciones, percepeiones y pagos a cuents 166547674
Monto de retenciones agropecuarias devuelio en ¢l periodo 0,00
Compensacion con saldo a pagar del mercado interno 0,00
Saldo n favor de AFIP neto de compensaciones por exportaciones 073826
Acrecentamiento por notas de crédito a responsables no inscriptos 0,00
Acrecentamicnto por operaciones con responsahles no inscriptos 0,011
Saldo de libre disponibilidad del periodo LELT
Saldo de impuesto a favor de AFIP 30703826
Total de pagos no bancarins 1.0
Monto gue se ingresa 307.038.26

[ Saldo anterior Cr. Fis. Exp. | [ Imp. solic. p/ dev. acred. o transf] [ Saldo final Cr. Fis. Exp,
R E 100 ] | 500
i Ope iones Ve d ae | i i
Dicbite al computable de las operaciones del periodo 0.00
Credito Fiscal computable de las operaciones del periodo (.00
Saldo a favor del contribuyente por operaciones del periodo (considerando alicuota general para ¢l Debito Fis 0,00
Monto limite para solicitar en devolucion 0,00

Presentacién de DJ por Intemet
Acuse de recibo de DJ

Organismo Recaudador: AFIP
Formulario: 731 v570 - VA
CUIT: 33-65176319-9
Impuesio: 30 -IVA
Concapio: 19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL
Subconcepio: 19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL
Periodo: 2022-10
Nro, verificador: 451850
Cantdad de ragisiros: 85

Fecha de Presentacian: 2022-11-25 Hora: 14:40:25
BI2104885

EhBozW

Nro. de Transacciin:

GCédigo de Control:

Usuario sulenticada por: AFIP (ClaveFiscal)
Prasentada por & Usuario: 27141848247

[451850F0731.d160c8e2018c0451 allccd0bd2dcsed bod]

Verificador de integridad (algaritma MDS)
[d180c8a201ac04510a00c40bd2d8c503]

Conserve este Acuse de Recibo como comprobante de presentacién

Datos sujetos a verificacion

Fuente: Empresa
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2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS

HOMBRE: L C
TIPO: Mista

() CLASE: 37, 42
LCV ACTA: 3806791
BOLETIN:
PUBLICACION: -

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPANIA

Clattio Amanda Sikvla Minco Patricia Lia '::':I:‘::
Aguirre Ibadie: Ferraresi iz
L
T T T T T T T T T |

e ol Conultor fra— o
i i m m m il i) ﬂ m

L Ernest Cabillo . L - L = |_ L -

eatricla Clark | SAAgosting Mattine:| pon et IR Carios Bosiin Ceatian Iarra Cecilla Cipolr) Christiin Agrelo Laura Gome: || 8 Martin Bastida
M_ i _m _ M
[~ _ _ w

Martin Bastida
g [1ecepcitn de o Matias Mora
musstras]

m Mariona Bodano

_
W foen gnacic
Creuta

Fuente: Empresa.

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIAY VINCULACIONES

2.7.1 Socios / Accionistas

Nacionaldad/Pais

MARIA LUISA RODRIGUEZ SCHELOTTO Argentina 27-10433440-2 25.00
CLAUDIA AMANDA AGUIRRE Argentina 27-14194924-7 25.00
SILVIA BLANCO IBANEZ Argentina 27-11683908-9 25.00
PATRICIA LIA FERRARESI Argentina 27-12270328-8 25.00

Fuente: Empresa.

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas

No se detecté informacién.
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2.7.3 Directivos

Nombre y Apellido
CLAUDIA AMANDA AGUIRRE Argentina
MARIA LUISA RODRIGUEZ SCHELOTTO Argentina
PATRICIA LIA FERRARESI Argentina
SILVIA BLANCO IBANEZ Argentina

Fuente: Empresa.

2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos

RODRIGUEZ SCHELOTTO MARIA LUISA - 27104334402

SCORE

77.4

RODRIGUEZ SCHELOTTO MARIA LUISA

FECHA HACIMIENTO: 19/02/1963

ESTADO CIVIL: CASADA/D

SEXO: F
DOMICILIOS

noMiciun:

SOLDATI 456, (1894), VILLA ELISA, BLENDS
AIRES, ARGENTINA

ASCAL:
CALLE 421 NRO. 456, (1894), VILLAELISA,
BUENDS AIRES, ARGENTINA

FINANCIERO

l

TOTAL arg o
BANCOS
ANTIGUEDAD SIT. 1 oA
FISCALES
EMPLEADO DE LCY S RL{D7/2022)
CLAE SERWICIOS DE

ASESORAMIENTO,
DIRECCION ¥ GESTION
EMPRESARIAL N.CP

IHICIO 01/04/1952
ACTIVIDAD
RIESGO ASCAL WO

BLANCO IBANEZ SILVIA - 27116839089

LCV SR.L

Nacionalidad/Pais

27-14194924-7
27-10433440-2
27-12270328-8
27-11683908-9

Socia Gerente
Socia Gerente
Socia Gerente
Socia Gerente

CHEQUES RECHAZADOS

wil

BCRa v inforTe cheques mchezades

JUICIOS

us

nose detectdactividad judicil

SCORE

72.1

BLANCO IBAFIEZ SILVIA

FECHA NACIMIENTO: 26/01/1956

ESTADO CIVIL: CASADA/D

SEXO: F
DOMICILIOS

DoMICILO:

CALLE 2 N§ 46 E/GUEMES ¥ PELEGRINI, (1856),

CITY BELL, BUENDS AIRES, ARGENTINA
RASCAL:

14 46, (1896), CITY BELL, BUENDS AIRES,

ARGENTINA

FINANCIERO
TOTAL A6 00
BANCOS
ANTIGUEDAD SIT. 1 425
FISCALES
EMPLEADD DE LC% §RL(07/2022)
CLAE SERWICIOS DE
ASESORAMIENTO,
DIRECCION ¥ GESTION
EMPRESARIAL N CP
MO 017041992
ACTVIDAD
RIESGO ASCAL NO

CHEQUES RECHAZADOS

s

BCR o infonTs cheques mehszadcs

JUICIOS

uls

nose detectdactividad judical
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AGUIRRE CLAUDIA AMANDA - 27141949247

SCORE FINANCIERO CHEQUES RECHAZADOS

75 4"

AGUIRRE CLAUDIA AMANDA

FECHA HACIMIENTO: 28/11/1960
ESTADO CIVIL: CASADA/D l‘
SEXO: F TOTAL - B89 o0
BANCOS 5
TR noed ECR#, noiinforma cheg ues rechazados

DOMICILIOS FISCALES JUICIOS

noMIOUE: EMPLEADO DE LCY S RL{07/2022)

ARAUCARIAS 5 (ABRIL), HUDSON, BUENDS CLAE SERVICIDS DE

AIRES, ARGENTIMA ASESORAMIENTD,
ASCAL: DIRECCIOM ¥ GESTIAN

LAS ARAUCARIS45 CLUB DE CAMPO ABRIL, G T

{1885}, GUILLERMO E. HUDSON, BUENDS AIRES, BEdlman O3 BLE l

S erhimine INTEGRANTES DE
ki CUERPOS DE DIRECCION

EM SOCIEDADES EXCEPTO =
CORDERD ALTE 00742, (1546), ADROGLUE, nase detectdactividad judicial

L ANANIMAS
BUENOS AIRES, ARGENTINA

MO0 01/04/1992
DRUMOND FRANCISCO 785, (1846), ADROGLE,

ACTIVIDAD
ANIBA SUR

FERRARESI PATRICIA LIA - 27122703288

SCORE FINANCIERO CHEQUES RECHAZADOS

72.1

FERRARESI PATRICIA LIA

FECHA NACIMIENTO: 12/10/1956
ESTADO CIVIL: CASADA/O B
SEXO: F TOTAL * TG 000
BANCOS 5
ANTIGUEDAD SIT. 1 oraag BCRa N informa cheq ues echazados
DOMICILIOS FISCALES Juiclios
DOMICILIO: EMPLEADO DE LY S RL{07/2022)
14 DE OCA 36, AVELLANEDA, BUENOS AIRES, CLAE SERVICIOS DE
ARGENTINA ASESDRAMIENTO,
ASCAL: DIRECCIOM ¥ GESTION
CHARLOME 00823, (L670), AVELLANEDA, BUENOS EMPRESARIAL N.CR
AIRES, ARGENTINA INIn 01/12/1851 '
ACTIVIDAD
RIESGO ASCAL MO

nase detectdactividad judiial
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2.8 ACTIVOS

2.8.1 Inmuebles
v’ Edificio laboratorio en PITEC Calle 1234 nro. 618 - Valuacion fiscal $48.533.959 Sup edilicia 3650 m2 sup
total 4950m2
v Departamento en Carlos Calvo N 1555 Capital Depto. 509 Valuacion fiscal $787635
v Departamento en Calle 56 N 1135 4° C La plata - Valuacién Fiscal $803562
v Departamento en Calle 56 N 1135 5 C La Plata - Valuacién Fiscal $803562

Fuente: Empresa.

2.8.2 Rodados
v Trafic Boxer 350 Peugeot modelo 2015 patente PIA 937 Valuacion $3585000

Fuente: Empresa.

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES

Provincia: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES Fecha: 18/04/2022 |

L.C.V. S.R.L. POR 1 DIA - Por acta de reunion de socios del 15/3/22 se rectifica acta del 16/9/21, se reforma Art. 1° Estatuto y
se fija sede social en Parque Industrial Tecnolégico Florencio Varela (PITEC), lote 9 o parcela 1328 ag., ubicado en calle 1234
N° 618 de la localidad de San Juan Bautista, Pdo. De Florencio Varela, Pcia. Bs. As. Jose Romano Yalour, Abogado.

Provincia: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES Fecha: 04/04/2022

L CV S.R.L. POR 1 DIA - Por acta de reunion de socios del 15/3/22 se rectifica acta del 16/9/21, se reforma Art. 1° Estatuto y
se fija sede social en Parque Industrial Tecnolégico Florencio Varela (PITEC), lote 9 o parcela 1328 ag., ubicado en calle 1236
N° 1238, ubicado en la calle 1234 N° 618 de la localidad de San Juan Bautista, Pdo. De Florencio Varela, Pcia. Bs. As. Jose
Romano Yalour, Abogado.

Provincia: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES Fecha: 10/03/2022

L.C.V. S.R.L. POR 1 DIA - Por acta de reunion de socios de 16/9/21 se reforma art. 1° Estatuto y se fija sede social en Parque
Industrial Tecnoldgico Florencio Varela (PITEC), lote 9 o parcela 1328 ag, ubicado en calle 1236 N° 1238, Barrio La Carolina,
localidad San Juan Bautista, Pdo. De Florencio Varela, Pcia. Bs. As. Jose Romano Yalour, Abogado.

Provincia: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES Fecha: 04/10/2021 ‘

L.C.V. S.R.L. POR 1 DIA - Por acta de reunion de socios de 16/9/21 se reforma Art. 1° Estatuto y se fija sede social en Parque
Industrial Tecnolégico Florencia Varela (PITEC), lote 9 o parcela 1328 ag, ubicado en calle 1236 N° 1238, Barrio La Carolina, de
localidad y Pdo. De Florencio Varela, Pcia. Bs. As. Jose Romano Yalour, Abogado.

OTRAS PUBLICACIONES

Buenos Aires: Provincia Petrolera
Fuente: www.melectrico.com.ar Fecha: 26/04/2022

El dia 21 de abril del 2022 se llevé a cabo la charla "Buenos Aires: Provincia Petrolera" en el Cine Teatro Municipal de
Ensenada. La actividad dio inicio al ciclo de charlas "Soberania energética para el desarrollo" que impulsa la Comisién de
Energia del Instituto de Politicas Publicas (IPP) con la adhesion de la Subsecretaria de Energia de la Provincia de Buenos Aires.
La concurrencia, que colmé el auditorio, estuvo conformada por trabajadores, académicos, funcionarios provinciales,
legisladores, referentes sindicales, de pymes y del movimiento cooperativo.

El panel fue coordinado por Martin Noya, Gedlogo de Y-Tec y miembro de la Comisién de Energia del IPP. Los expositores
fueron Maria Ruiz Malec, Ministra de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, quien resalté la importancia del evento al
reflexionar que "tenemos que involucrarnos en esta discusion. Siempre nos involucramos en la distribucién de la riqueza, pero
nunca nos ocupamos de cémo se produce esa riqueza". También participaron Nahuel Chancel, Secretario General SUPeH
Ensenada; y Maria Luisa Rodriguez Schelotto, Socia Fundadora del laboratorio LCV.

Posteriormente, Néstor Darwin Bolatti, Gerente de Exploracién Offshore de YPF, y Sebastian Arismendi, ge6logo especialista en
Offshore de YPF, presentaron el proyecto Argerich, consistente en la posibilidad de explorar y exportar un mega yacimiento de
hidrocarburos en el subsuelo de la plataforma continental ("Petréleo Offshore") en las cuencas bonaerenses del Mar Argentino,
a unos 300 km de Mar del Plata y Necochea, cuyas reservas son similares -y quizas superiores- a las de Vaca Muerta.
Destacaron las caracteristicas del subsuelo maritimo argentino, cuya formacién geoldgica resulta similar a la existente en las
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costas africanas; mds especificamente a las de Namibia, donde recientemente se hallé un mega yacimiento. Sin embargo,
aunque las chances de encontrar hidrocarburos comercialmente explotables no son mayores al 20 %, los estudios sismicos
permiten ser optimistas, estimando que las "trampas geoldgicas" donde se almacena el petroled y el gas que pueden existir
representan "otra vaca muerta" en cuanto a reservas, con la ventaja extra de poder ser explotadas con una parte infima de
pozos; razén por la cual se invirtieron 700 millones de délares para exploracién 3D por parte de socios de YPF en el bloque
adjudicado por licitacién en el drea.

Se menciond que, aunque el pais cuenta con plataformas de exploracién y produccién offshore desde la década de 1970 y el
17% del gas que se produce proviene de esta actividad; en el caso del petrdleo, la participaciéon es menor. Es por esto que la
gobernacién viene instalando, desde la asuncién de Axel Kicillof, la idea de repensar Buenos Aires como provincia petrolera,
evitando el extractivismo y desarrollando una industria capaz de producir y exportar productos con valor agregado; y es este
proyecto el que puede provocar esa transformacion, porque se estd hablando de la posibilidad de triplicar la produccién de
crudo de YPF: "Identificamos unos 31 billones de barriles de recursos en toda la plataforma maritima argentina. El riesgo
(econdémico) es enorme y el premio también es enorme; eso es lo que nos incita a explorar; saber si tenemos o no tenemos
esos recursos”.

Con respecto a las medidas de mitigaciéon del impacto ambiental destacaron la experiencia de las empresas operadoras y los
protocolos para proteger la fauna marina durante los procesos de exploracién y explotacién.

Finalmente, desde la Comision de Energia del IPP, se proyecta continuar con este eje de discusién a través de varias charlas
programadas durante el afio en distintos lugares de la Provincia de Buenos Aires que puedan brindar herramientas para
enriquecer el debate en la poblacién -especialmente en las comunidades involucradas- para construir en conjunto una
perspectiva de soberania energética del pais.

Informe Gedlogos: ";El petréleo no es para las chica

Las mujeres que iniciaron sus carreras en la YPF S.E. (Yacimientos Petroliferos Fiscales Sociedad del Estado) de fines de los
afios 70 y principios de los '80 tuvieron que luchar contra los estereotipos y prejuicios de la sociedad de la época para hacerse
un lugar y una carrera, en la compafia y en la industria.

A lo largo de los afios, la realidad argentina y de las empresas fueron experimentando cambios, y de la misma manera la
situacion de las mujeres también fue evolucionando. Hoy, ya entrado el siglo XXI, se ha avanzado mucho en el camino hacia el
trato igualitario, pero quedan todavia muchos desafios para que hombres y mujeres realmente tengan los mismos derechos y
oportunidades en la industria del petréleo.

El presente trabajo resume una recopilacién histérica que se realizé6 en base a relatos en primera persona de sus
protagonistas, gedlogas que iniciaron sus carreras profesionales en la industria del petréleo de las décadas de 1970y 1980.
Dichos relatos se recolectaron durante una serie de entrevistas virtuales en grupos reducidos, llevadas a cabo en el mes de
octubre de 2020, y de la que participaron los autores.

Se prepararon una serie de preguntas guia, que fueron enviadas junto con las invitaciones a las reuniones virtuales, con el
objetivo de traer a la memoria anécdotas y orientar a las entrevistadas respecto de los temas a tratar durante las reuniones.
Algunas preguntas fueron: ;Por qué estudiaste Geologia? ;Qué te llamé la atencién de la industria del petréleo en aquel
momento? ;Cémo era la industria en esa época? ;Cual era el plan de carrera para una mujer en esa época? ;Cual era el rol de
la mujer en aquella YPF Sociedad del Estado de los afios ‘807 ;Qué podia y qué no podia hacer una mujer? ;Cémo eran las
salidas al campo? ;Cémo se relacionaba lo que sucedia en la industria con lo que pasaba en el pais en esa época? ;Qué
pasaba en las otras empresas operadoras o de servicios? ;Cémo ves que ese rol de la mujer fue cambiando con los afios?
¢Coémo te afectd la privatizacion de YPF de los afios ‘90? ;Como te adaptaste? ;Como observaste que se adaptaron las nuevas
generaciones de mujeres a la industria de los hidrocarburos? ; Cémo ves el rol actual de la mujer en la industria? ;Cuales son
los desafios que todavia quedan por lograr?

Las profesionales entrevistadas que compartieron sus relatos y a partir de los cuales se preparé este articulo son: Gladys
Angelozzi, Viviana Meissinger y Maria Luisa Rodriguez Schelotto (entrevistadas el 16 de octubre de 2020); Graciela Covellone,
Licia Manacorda y Silvia Zencich (entrevistadas el 23 de octubre de 2020); y finalmente Angela Melli y Muriel Miller
(entrevistadas el 30 de octubre de 2020).

A lo largo de este articulo, se relatardn algunas de las experiencias recopiladas siguiendo un orden cronolégico y con ese
objetivo se han agrupado en cuatro épocas: los afios ‘70 y '80 (YPF Sociedad del Estado), los afios '90 (la YPF de gestion
privada), los afios 2000 (YPF como parte de Repsol-YPF) y finalmente la época de 2012 hasta nuestros dias (YPF S.A. de
capital mixto bajo control estatal).

Las décadas de 1970 y 1980: La YPF Sociedad del Estado La YPF Sociedad del Estado en los afios '80 era una empresa
petrolera integrada nacional, con mas de 50.000 empleados. Fue fundada en 1922 y dirigida en sus primeros afios por el
General Mosconi y luego de més de 50 afios habia pasado por distintos momentos intimamente ligados a la historia del pais.
En los afios ‘80, Exploracién y Desarrollo (Mineria y Geologia) eran dos estructuras completamente diferentes. Exploracion se
dividia en grupos de subsuelo por cuencas, las comisiones geoldgicas que avanzaban en el conocimiento de la geologia
mediante intenso trabajo de campo, las comisiones geofisicas que adquirian y procesaban la sismica que luego era
interpretada por los geofisicos que generaban planos (gedlogos y geofisicos no colaboraban entre si, sino que sus trabajos se
concebian como independientes). Y el Laboratorio Geoldgico de Florencio Varela (fundado en 1942), que junto con otros
laboratorios formaba parte del Departamento de Investigacion y Desarrollo, y que con posterioridad se integré a la Gerencia de
Exploracion.

La generacién de mujeres que estudié Geologia durante la década del 70, cursé el periodo universitario en tiempos muy
dificiles para el pais y especialmente para la juventud. Como la mayoria de los gedlogos, comparten el interés por las ciencias
naturales desde nifias, a las que se acercaron ya sea desde los libros, las visitas a los museos, algin familiar o amigo gedlogo,
o por los documentales de Jacques Cousteau. Ya terminando de cursar la carrera, docentes como Miguel Uliana, César
Fernandez Garrasino y Luis Cazau (Universidad Nacional de La Plata, UNLP) o Gualter Chebli (Universidad de Buenos Aires,
UBA) fueron una inspiracion clave para acercar a estas mujeres a la industria del petréleo. Sin embargo, esta

experiencia no fue igual para todas.

Cuando Silvia Zencich buscaba qué estudiar, fue a una charla en la Universidad Nacional de Rio Cuarto donde informaban
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sobre la carrera de Geologia y conté que luego querria dedicarse a buscar petréleo o sea “explorar”. Le respondieron que
estaba bien, pero que “el petréleo no era para las chicas”. Y es que una mujer gedloga que tuviera la suerte de trabajar en el
area de Exploracion de YPF a fines de los ‘70 y principios de los ‘80, dificilmente podia aspirar a otra cosa que no sea un puesto
en uno de los equipos que formaban parte del Laboratorio Geolégico que YPF tenia en Florencio Varela o sumarse a alguno de
los grupos de Subsuelo en Sede Central (la casa matriz de YPF S.E. que se ubicaba sobre Diagonal Norte, en Buenos Aires). En
la Gerencia de Exploracién era impensado que una mujer recién graduada fuera asignada a un distrito en el interior del pais.
Para llegar a esa instancia, primero tenian que ingresar a trabajar en la compafiia y eso podia darse a través de una beca para
cursar una especializacion, ya sea la especializacion en Geologia del Petréleo en la Facultad de Ingenieria de la UBA (con
diversas ramas: Exploracion, Desarrollo, etc.), o en el ISEP (Instituto Superior de Exploracion Petrolera, dependiente de la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo en Mendoza).

Licia Manacorda se habia graduado como gedloga de la Universidad de Buenos Aires, cuando vio el aviso de YPF ofreciendo
becas para el ISEP, noté algo que le llamé la atencién: buscaban jévenes menores de 30 afios “preferentemente de sexo
masculino” (Fig. 1). Ella se postuld y obtuvo la beca, pero otras mujeres tuvieron que luchar mas para ingresar a la compaiiia.
Es que habia una verdad tacita en esa época y es que por cada camada permitian el ingreso de una sola mujer, por lo menos
para el drea de Exploracion.

Cuando Graciela Covellone se postulé junto a cuatro compafieros varones y otra mujer para hacer alguna de las
especializaciones que proponia YPF, sélo los varones ingresaron. Las dos mujeres recibieron una carta que les decia que no
habian obtenido la beca. Fue entonces que Graciela viajé desde Bahia Blanca, donde vivia y habia estudiado, a Buenos Aires y
se dirigié a la Sede Central de YPF para solicitar una explicacién de la razén del rechazo. La recibi6é un grupo de gerentes de
distintos sectores de Upstream (Exploracion y Desarrollo) que, para su sorpresa, no pudieron decirle por qué razén no la habian
seleccionado, sino sencillamente uno dijo que “ese afio no pensaban tomar mujeres y si contrataban una, seria alguien de la
UBA” (ella era egresada de la Universidad Nacional del Sur). Por supuesto, ella solicité que reconsideren esa decision, y luego
de pasar una serie de evaluaciones, obtuvo una beca para la especializacién en Geologia del Petréleo de la UBA.

Cuando Muriel Miller estaba terminando sus estudios de Geologia en la UBA, también se postul6 a las becas de YPF para
especializaciones. Tras no obtenerla, decidié hacer igualmente la especializacién en Geologia del Petréleo de la Facultad de
Ingenieria de la UBA con recursos propios. Al presentar su tesis fue invitada por un gedlogo de la compafiia, que habia formado
parte del tribunal, a postularse para ingresar a YPF, donde inicié su carrera en el Laboratorio de Florencio Varela.

Algo similar le ocurri6 a Angela Melli; al no obtener la beca para la especializacién en Geologia del Petréleo en la rama
Exploracién, indagé sobre los motivos a los gerentes, quienes finalmente la recomendaron para una beca de Geologia y
Mineria que le fue otorgada.

Una gedloga también podia ingresar al Laboratorio Geolégico mediante una entrevista laboral. Este fue el caso de Viviana
Meissinger, que luego de hacer su tesis de licenciatura de la UBA sobre la formacién Springhill con el grupo de Cuenca Austral
en Sede Central, pasé a formar parte del Laboratorio de Varela en marzo de 1981. El Laboratorio Geoldgico de Florencio Varela
en esa época estaba, a su vez, compuesto por varios laboratorios: Litoestratigrafia (dividido en dos sectores: rocas clasticas y
carbondticas), Bioestratigrafia (con tres sectores: Microfésiles calcareos, Nanofésiles y Palinologia), Geoquimica y
Fotogeologia.

Viviana ingresé al Laboratorio de Litoestratigrafia, al grupo que estudiaba rocas cldsticas.

El rol principal de la mujer gedloga en YPF de aquella época era de analista (sin mucha esperanza de aspirar a alguna jefatura).
Y es que el rol y el trato querecibian las mujeres gedlogas por entonces no era distinto del rol y el trato que tenia la mujer en la
sociedad argentina de la época, con variaciones entre los gobiernos democraticos (mas tolerantes e inclusivos) y las
dictaduras (siempre méas conservadoras). Durante el gobierno democratico de Juan D. Perén, en los ‘70, una mujer, Delia
Becker, habia sido promovida a Jefa del Laboratorio, pero con la llegada de los militares luego del golpe de 1976 fue
reemplazada por un hombre.

Gladys Angelozzi habia estudiado Geologia en la Universidad Nacional de La Plata mientras trabajaba de maestra, y
paralelamente colaboraba ad honorem con proyectos de investigacion en ostracodos. Cuando Gualter Chebli asumié como
Jefe del Laboratorio en 1980, Gladys paso las entrevistas y logré ingresar para integrarse al grupo de Bioestratigrafia.

Para quienes conseguian las becas y accedian a cursar las especializaciones, ya sea en la UBA o en el ISEP en Mendoza, el
cursado era muy exigente y el nivel técnico muy alto. Eso requeria de muchas horas estudio y un esfuerzo de las familias que
acompafaban el desarrollo. Cuando terminaban las especializaciones, y luego de hacer précticas en algin equipo de estudio,
en el campo o algun laboratorio, a las mujeres que ingresaban, en general, se les ofrecia un puesto en alguno de los
laboratorios de Florencio Varela, que estaban mayormente

compuestos por mujeres profesionales y dirigidos por hombres. Las gedlogas que no aceptaban un puesto en el Laboratorio
podian solicitar un lugar en algin equipo de proyecto en Sede Central (Buenos Aires).

Aunque hubo excepciones, a principios de los afios ‘80, en la division de Exploracién de YPF era dificil para una mujer
conseguir una vacante en un distrito (Mendoza, Neuquén, Comodoro Rivadavia, etc.). En Mineria y Geologia era un poco mas
habitual que se les ofreciera un destino a distintas areas operativas (Tartagal, Mendoza, Rio Gallegos, etc.). Ademas, se trataba
de distribuir a las mujeres y que todos los equipos tuvieran por lo menos una (y no mas de una) mujer. Exploracion en Mendoza
fue una excepcién, donde hacia finales de la década de 1980 habia cuatro mujeres. En Geologia y Mineria la situacién era
distinta porque tanto hombres como mujeres eran asignados a los distritos. El trato con los compafieros era en general muy
bueno y no habia diferencias entre los pares. Las mayores diferencias con los varones se daban en el tema salarial y en las
oportunidades de capacitacion para las que muchas veces eran priorizados los varones. En ambos aspectos, la decisién era
tomada por los jefes; y de esta manera la situacion era muy variable segun el jefe en cuestion.

Para las profesionales que venian de otra provincia o localidad, era dificil acceder a las mismas condiciones de vivienda que
les ofrecian a sus pares varones. Si una mujer casada se desplazaba por trabajo a Buenos Aires, como Graciela Covellone
procedente de Bahia Blanca, no se le pagaba el alquiler porque era un beneficio reservado para el jefe de hogar y en esos
tiempos “era inconcebible” que una mujer fuera jefa de hogar. Esta fue una diferencia clara con respecto a los hombres para
quienes se entendia que el pago del alquiler era un derecho.

En el caso del trabajo en los distritos (oficinas de YPF en el interior del pais), Angela Melli ingresé junto con otras cinco
mujeres que cursaron la especializacién de la UBA. Su destino en 1977 fue Rio Gallegos, en el sector Mineria y Geologia
(Desarrollo). Alli le asignaron de manera permanente una habitacion en una gamela donde habia dos camas, y cuenta que
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cualquier otra mujer que haya estado de paso por Rio Gallegos en esa época y necesitara alojamiento, era asignada a esa
cama “libre” sin siquiera avisarle a su ocupante permanente. Esas faltas de consideracion no se tenian con otras personas. Un
profesional varén siempre ocupaba una habitacién individual. La situacién se resolvié cuando, pasado un tiempo, se presenté
en la Administracién de Comodoro Rivadavia (de la que dependia la Sub-Administracion de Rio Gallegos) para solicitar al
Administrador un espacio privado de vivienda, solicitud que fue inmediatamente aceptada, y a su retorno Angela desarmé y
retird la cama extra de la habitacion para evitar futuros malentendidos.

Otro de los desafios que enfrentaba una mujer cuando llegaba al distrito era “ir a los pozos”. La visién general que habia del rol
de la mujer en la sociedad y en la industria de esa época distaba bastante del rol profesional e independiente al que aspiraban
las jovenes profesionales. Para empezar, no era comin en esa época que una mujer participara de las operaciones como
geodloga wellsite (durante tareas como perforacion, perfilaje, extraccion de testigos corona, ensayos de terminacion, etc.) y
mucho menos como empleada de una empresa contratista. En segundo lugar, era dificil que a una mujer se le permitiera
manejar una camioneta de la compafiia. Angela Melli fue una de las primeras gedlogas en llevar a cabo tareas operativas en la
Sub-Administracién de Rio Gallegos. Uno de los temas a solucionar era el traslado. Las primeras respuestas a los pedidos de
usar el vehiculo de la compafiia para trasladarse eran negativas, ante la desconfianza relacionada a si una mujer, mds aun
joven, podria conducir una camioneta en caminos de tierra, y cdmo procederia si tuviera que cambiar una rueda. Inclusive en
los casos en que estas jovenes tuvieran ya experiencia en conduccién de este tipo de vehiculos, como Angela Melli que habia
desarrollado tareas agricolas en un campo familiar. En las primeras salidas al campo (a las operaciones en los pozos), a las
jovenes profesionales se les ofrecia llevarlas en la camioneta junto con otros compafieros, y eventualmente volver en la
furgoneta o combi con el “turno” (el equipo del personal de perforacién). Tomé tiempo y luego de varios pedidos y discusiones,
se les permitié usar un vehiculo de la compaiiia para desplazarse luego de “demostrar” que podian manejar vehiculos sin
problemas. Y es que las mujeres que eligieron ir a los distritos querian hacer experiencia, aprender, y participar de todas las
etapas de un proyecto.

Muriel Miller, que habia ingresado al Laboratorio de Florencio Varela en 1979 cuenta que, transcurrido aproximadamente un
afo, trasladaron a su marido (también empleado de YPF) a Rio Gallegos y ella logré que la trasladen también a ese destino.
Cuando llegé, las primeras semanas tuvo que “dar examen”. Su jefe le dijo que “él habia pedido técnicos, y le mandaron
gedlogos, y encima una mujer”.

El Gerente en Sede Central que autorizé el traslado, le habia asignado tareas de descripcidon de muestras de testigos corona 'y
preparacién de modelos de trampas de hidrocarburo; pero al poco tiempo, su jefe en Rio Gallegos consideré que lo que
necesitaban era gedlogos de pozo, y le indicé que primero haria experiencia como técnico. De esa manera fue asignada a tres
pozos de entrenamiento con dos técnicos wellsite de experiencia. Luego, comenzé a salir a los pozos como gedloga y de
manera independiente. En esos afios antes de la vuelta de la democracia, todo el trato en la compafia era muy vertical. Pasado
1983, los sindicatos comenzaron a recuperar algunos beneficios y derechos para los trabajadores, que habian sido
suspendidos durante la dictadura.

Angela Melli pidi6 el traslado en 1983 a Plaza Huincul (Neuquén) porque su marido (también empleado de la compafiia) iba
trasladado a ese destino. Angela cuenta que querian asignarla a un puesto del drea de compras en Plaza Huincul. Hubiera sido
comenzar de nuevo. Tuvo que viajar a Sede Central en Buenos Aires a entrevistarse con el Gerente de Mineria y Geologia y
finalmente logré continuar en el mismo sector donde habia adquirido experiencia en Rio Gallegos. En Plaza Huincul pudo
dedicarse a desarrollar otras aristas de la carrera: en la division asistencia técnica a proyectos y preparacién de modelos
geoldgicos para recuperacién secundaria entre otras. Con los afios, fue ganando mds responsabilidades vy, ya llegando a la
década del '90, le asignaron una Jefatura con una categoria mayor. Pero esos afios no fueron faciles para las mujeres en Plaza
Huincul, tanto que un pequefio grupo de mujeres que alli trabajaban aprovecharon una vieja pala de madera de una panaderia
que habia cerrado en el campamento, y se asemejaba a un “remo”, para colocarla en la pared de la oficina como simbolo de lo
que tenian que “remar” las mujeres para conseguir beneficios equivalentes a los que recibian los varones.

Volviendo al Laboratorio Geoldgico de Florencio Varela, la mayor parte del plantel profesional estaba compuesto por mujeres.
Las condiciones de trabajo eran muy buenas. Aunque, probablemente como en otros ambitos estatales en la época de la
dictadura, a las mujeres se les solicitaba en el cédigo de conducta: vestir faldas y un guardapolvo “entallado”. Habia en lineas
generales un estereotipo de la mujer en la sociedad de la época que era muy distinto al actual. Para un Dia de la Madre,
finalizando los ‘80, el sindicato les envié de regalo revistas americanas de moda con molderia para la confeccién de vestidos.
Dichas revistas fueron devueltas inmediatamente en sefial de protesta. Como en cualquier otro trabajo, puede haber habido
algun jefe controlador o que les haya prohibido tomar mate en el laboratorio, pero mas alla de esas situaciones particulares, la
convivencia entre pares en el dia a dia en los laboratorios era muy amena.

Es conocido el inconmensurable aporte de las Comisiones Geoldgicas de YPF, dependientes de la Gerencia de Exploracién, al
conocimiento de las cuencas sedimentarias argentinas y su potencial hidrocarburifero. Las Comisiones Geoldgicas estaban
conformadas Unicamente por varones egresados con los mejores promedios de las especializaciones de la Facultad de
Ingenieria de la UBA y del ISEP (Mendoza), que pasaban largas temporadas relevando la geologia de los afloramientos a lo
largo de la cordillera de los Andes. En cambio, las mujeres que egresaban de las especializaciones eran mayormente
destinadas al Laboratorio de Florencio Varela o a Sede Central para integrar los distintos equipos de estudio.

Recién a finales de la década de 1980 Licia Manacorda y Silvia Zencich (ambas tnicas mujeres de sus respectivas camadas en
el ISEP), lograron quedarse en el distrito de Mendoza luego de finalizar la especializacion.

Desde el Laboratorio de Florencio Varela, estas mujeres, incansables trabajadoras, hicieron por su parte grandes
contribuciones al conocimiento de la geologia del pais. Las “chicas de Varela”, como se las llamaba, fueron quienes con gran
desempefio describieron las muestras que recolectaron las Comisiones Geoldgicas (y de testigos corona extraidos de los
sondeos), describieron cortes delgados realizados a partir de esas muestras e hicieron las determinaciones de edad a partir

de micro y nanofésiles. En definitiva, las “chicas de Varela” hicieron un aporte clave al estudio detallado de facies y microfacies
sedimentarias en afloramientos y material de subsuelo. Maria Luisa (Marili) Rodriguez Schelotto habia ingresado a YPF en
1978 tras finalizar la especializacién en Geologia del Petréleo de la UBA, y luego de hacer sus practicas en los laboratorios de
Florencio Varela se sum¢ al laboratorio de Litoestratigrafia, dedicdndose al campo de las rocas carbonaticas.

Marild recuerda que esa disciplina vivié un rejuvenecimiento con las visitas del Dr. Albert Carozzi desde 1978, referente
mundial en rocas carbondticas que dicté cursos y participé del estudio de la formacién Chachao (junto a la Comisidn
Geoldgica 5) y posteriormente del estudio del sistema Quintuco-Loma Montosa, que se desarrollé en conjunto con gedlogos de
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subsuelo y de reservorio de la Cuenca Neuquina. Luego pudieron aplicar todo lo aprendido también a la formacién Yacoraite
(cuenca Cretacica del Noroeste Argentino); se pasaban semanas describiendo testigos corona de dicha formacién en
Campamento Vespucio. Y es que las “chicas de Varela” no sélo trabajaban con las muestras de afloramiento desde Sede
Central o desde los distritos. Del mismo modo en que ocurrié un avance en el campo de las rocas carbonaticas con el aporte
del Dr. Carozzi, algo similar ocurri6 para el desarrollo de los estudios en rocas clésticas con las visitas del Dr. Emiliano Mutti
(reconocido experto italiano en el campo de andlisis de facies y turbiditas).

Durante la década de 1980, las salidas al campo para las “chicas de Varela” no eran tan comunes. Una oportunidad de visitar
los afloramientos eran las Escuelas de Campo. Como eran ellas quienes luego describian las muestras y los cortes delgados, a
veces también se les permitia hacer alguna campafia para ver en primera persona el caracter de las unidades rocosas en
afloramiento, levantar perfiles y colaborar con los grupos de estudio o las comisiones geoldgicas. Aclaran si que, como
mujeres, no se les tenia mayor consideracién. En esa época era una practica comun subestimar y molestar con bromas
inadecuadas a los jévenes, no sélo a las chicas sino también a los varones que comenzaban su carrera. Por supuesto que el
trato que recibian dependia mucho de con quién les tocara trabajar en el campo y en qué circunstancias. A veces, las “chicas”
eran enviadas a participar en el trabajo de campo por decisién de un jefe, y el personal que normalmente se desempefiaba alli
no estaba necesariamente contento de que viniera gente por imposicion de Sede Central o del Laboratorio de Florencio Varela

a modificar la rutina del trabajo diario. Las “chicas” cuentan que el jefe del Laboratorio queria que ellas pudieran integrarse
mas en los grupos de trabajo que llevaban adelante los distintos proyectos. Esto, en general y hasta en la actualidad, no es
facil de concretar sin una conviccién y decision firme de quienes lideran los proyectos de incorporar a especialistas, que
dependen jerarquicamente de un tercero, a los grupos de proyecto.

Algo que las “chicas de Varela” destacan es que, en esa época, a pesar de tener menos recursos en materia de
comunicaciones (habia un teléfono por pasillo que compartian entre varios laboratorios), habia efectivamente mas
comunicacién y mas conocimiento sobre qué proyectos trabajaba cada uno. Ademas, las “chicas” participaban activamente de
las Jornadas de Exploracion (jornadas técnicas internas de YPF que se hacian con frecuencia anual), ya que tenian mucho que

aportar a los estudios de afloramiento y subsuelo por conocer todas las unidades de interés, haber descripto los testigos
corona, los cortes delgados, hecho las determinaciones bioestratigraficas, etc. Algunas de ellas también participaban de otras
instancias de transmisién de conocimiento, ya sea como docentes en el ISEP donde Margarita Balifia y Marild Rodriguez
Schelotto estaban a cargo de los reservorios carbonaticos; en las Escuelas de facies carbondticas y evaporiticas en Malargde,
junto a gedlogos de las comisiones y de subsuelo; o en la “Escuela de coronas” en F. Varela, a cargo de Viviana Meissinger y
Adriana Cafferata en la segunda mitad de la década del ‘80.

Otro de los desafios que enfrentaron estas mujeres gedlogas fue llevar adelante una carrera profesional mientras formaban
sus familias. A comienzos de los 80, en el Laboratorio Geoldgico de F. Varela se inicié un pedido para tener la guarderia para
los hijos de las empleadas, como ya existia en Sede Central. La demanda continuada a lo largo de los afios llevé a la
construccion de un edificio para tal fin, que funcioné en el verano del ‘88 como colonia de vacaciones para los hijos del
personal.

Década de 1990: Transicién a una YPF de gestién privada

El cambio de década y el inicio de los afios ‘90 fueron épocas de transformaciones para la Argentina, e YPF no fue excepcién.
En esos afios, se decidié la privatizacion de la compafia y la reduccién de su ndmero de empleados. El Laboratorio de
Investigacion y Desarrollo de Florencio Varela, que contaba con una planta de 700 empleados (de los cuales unos 80
pertenecian al Laboratorio Geoldgico), ya no estaba en los planes de futuro. En 1991, empezaron los despidos: Gladys
Angelozzi recuerda que “los viernes venia personal de Sede Central y junto a un representante del sindicato, iban llamando a
los empleados a la oficina del jefe donde se comunicaban los despidos. La sangria fue larga”. En 1992, Marili Rodriguez
Schelotto y otras tres gedlogas: Margarita Balifia, Silvia Blanco Ibéfiez y Patricia Ferraresi se apersonaron en Sede Central en la
oficina del Gerente de Exploracion (de quien dependia el Laboratorio Geoldgico de Florencio Varela) y presentaron su renuncia.
Ante el desguace de los Laboratorios y con la salida de muchos gedlogos de YPF a petroleras privadas, estas cuatro
profesionales decidieron iniciar un emprendimiento propio junto a Silvia Corbari y Claudia Aguirre; y asi nacié LCV S.R.L.,
nombre que evoca las siglas de “Las Chicas de Varela”.

Los primeros afios de la década de 1990 fueron épocas dificiles; los relatos de ese proceso de privatizaciéon de YPF son
cruentos. Salones con pilas de reportes e informes por el suelo o apilados en rincones. Mucho del material que se habia
estudiado en los Laboratorios de Florencio Varela a lo largo de décadas fue tirado a la basura, descuidado o mal resguardado
de manera que su clasificacion o etiquetado se perdieron y ya no pudieron recuperarse. Gladys Angelozzi recuerda que el
repositorio de microfésiles, por ejemplo, que registraba la historia evolutiva de la vida en las cuencas donde YPF habia
trabajado, fue arrojado en grandes cubetas y finalmente sirvié de material de relleno para la construccién de una autopista. En
esa época, se robaron muchos elementos de los laboratorios. Viviana Meissinger, que en 1992 habia pasado al drea de
Exploracién en Sede Central, recuerda que fue, con un joven gedlogo, a rescatar lo que pudieron de informes y libros, ademas
de cortes delgados e instrumental. La biblioteca de Florencio Varela, conteniendo la biblioteca del propio General Mosconi y
otros incunables, habia quedado cubierta del excremento de las palomas que habian tomado posesién del edificio central.
Gladys reflexiona: “Haber entregado la direccion y el poder a la ignorancia fue més peligroso que la maldad misma” Gladys
Angelozzi y Diana Ronchi, que conformaban el laboratorio de Bioestratigrafia, fueron las Ultimas en irse. Las despidieron el 5 de
diciembre de 1993, el dia que desvincularon a los pocos que quedaban y cerraron definitivamente el Laboratorio de Florencio
Varela. En febrero de 1994 empezaron a trabajar por su cuenta, a solicitud de la misma YPF. Asi fundaron la empresa de
servicios GEMA S.R.L. En ese tiempo, procesaban y analizaban las muestras en sus propias casas. Gladys recuerda que “el
sacrificio fue enorme, pero mas la voluntad”. Las “chicas” de LCV habian alquilado una pequefia casa en el triangulo de Bernal,
hasta que, en 1997, con un proyecto de Incubadora de Empresas, lograron alquilarle un edificio a la Universidad Nacional de La
Plata (quien habia tomado posesidon del predio de Florencio Varela). Luego se sumaria GEMA, que también pudo trasladarse a
esa querida sede un tiempo después.

La transicion forzada de especialistas en estudios de laboratorio a empresarias PyME (por Pequefia y Mediana Empresa) no
fue sencilla para las “chicas de Varela”. Tuvieron que aprender a administrar y organizar todo el proceso productivo mas alla de
lo técnico. El sélo hecho de abrir una cuenta bancaria, siendo una sociedad formada por seis mujeres, fue un problema que
terminaron solucionando al explicarle al gerente del banco qué era la Geologia, y por qué podia ser un buen negocio describir
rocas. En esos primeros afios, pudieron subsistir gracias a la reputacién que habian ganado con tantos afios de trabajo en el
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Laboratorio de Florencio Varela. Ademds, muchos gedlogos que se habian desvinculado de YPF, y que conocian la calidad
técnica de las “chicas” de la época de la YPF Sociedad del Estado, fueron generando proyectos donde ellas pudieron hacer
importantes aportes. A partir de 1998, en coincidencia con la capitalizaciéon de las petroleras estatales latinoamericanas,
comenzaron a trabajar para otros paises de Latinoamérica, instalando laboratorios en Lima (Pert), Santa Cruz de la Sierra
(Bolivia) y Quito (Ecuador).

El predio de Florencio Varela es hoy sede de la Universidad Arturo Jauretche (UNAJ) de la que Marilt fue docente de la carrera
de Ingenieria en Petréleo, desde su creacion en 2014. Con la creacion de la UNAJ, LCV se trasladé a su sede actual en el
Parque Industrial de Florencio Varela.

Para quienes estaban en los distritos del interior del pais, los afios ‘90 también trajeron muchos cambios. Fueron épocas de
recorte de capacitaciones y reduccion de planta en YPF con planes de retiro voluntarios. La Direccion de la compaiiia decidié
vender la operacién de las dreas que tenia en algunas regiones del pais y cerrar los distritos del Norte, Mendoza y Cuenca
Austral. Esa decision trajo consigo despidos y traslados. Con el cierre del Distrito de Mendoza, Licia Manacorda se trasladé a
Buenos Aires y Silvia Zencich a Plaza Huincul. En este Ultimo lugar, en vez de asignarle una casa, ubicaron a Silvia y su
pequeiia hija en una gamela (teniendo que dejar sus muebles y otros elementos personales en un depésito), hasta que logré
acceder a una casa luego de un tiempo y muchos reclamos. Silvia pasé unos afios en Plaza Huincul y luego fue trasladada a
Neuquén.

La década de 1990 fue también una época de modernizacion, con la llegada de las primeras computadoras que modificaron la
manera de trabajar. Silvia pudo cursar una Maestria en Negocios (MBA) en Neuquén y, luego de reiterados pedidos, se le
otorgé un beneficio que era comun en esos tiempos, pero reservado mayormente para hombres: cursar un semestre en una
Universidad de Estados Unidos. Ella hizo un curso de Macroeconomia del Petréleo en la Universidad de Texas junto con otros
profesionales de YPF. En 1998, le ofrecieron un puesto de Jefe de Estudio en Comodoro Rivadavia, pero sin aumento de salario
ni categoria. Por estas y otras razones, ella no acepto el traslado.

Con la privatizacion y el cierre del Distrito de Cuenca Austral, Graciela Covellone que trabajaba en Exploracién de Cuenca
Austral desde Sede Central, pasé al Grupo de Exploracion Offshore (costa afuera) para trabajar en la evaluacion de las cuencas
de Salado y Colorado. Esas cuencas verian un rejuvenecimiento de la exploracién en esos afios con la perforacion de nuevos
pozos exploratorios. Mas tarde, Graciela llevo adelante las &reas no operadas (con participacion de YPF) de Exploracion en la
Cuenca Austral.

Muriel Miller continué trabajando en el grupo de Exploracién de Cuenca Austral en Rio Gallegos. Le costé dos afios de trabajo
que la tomaran en consideracién para proponer la ubicacién de un pozo exploratorio. En 1986, le propusieron coordinar, por el
Distrito Geoldgico Austral, el Centro de Proceso de Perfiles Atlantis, con gente a cargo y sin abandonar la descripciéon de
testigos coronay la caracterizacién de trampas que venia llevando adelante junto a profesionales del equipo de Estudios en el
distrito. A mediados de 1990, le ofrecieron liderar ese grupo de Estudios. En ese momento aceptd la oferta con la condicién de
que se permita el trabajo en equipo de gedlogos y geofisicos (hasta ese momento trabajaban por separado, como
compartimentos estancos que dependian de dos gerencias distintas). Luego, en 1991, tras un problema familiar que le requirié
volver a Buenos Aires, decidié buscar nuevos rumbos. Asi trabajé unos afios en Bridas y, a partir de 1997, fue nombrada
gerente de Exploracion y Desarrollo en CGC (Compaiiia General de Combustibles), a cargo de un grupo de veinte profesionales
(geodlogos, geofisicos e ingenieros de reservorio). Desde esa posicion, llevé adelante la implementacién de los planes de
Exploracién y Desarrollo en las dreas de la compafia en Argentina, Ecuador, Venezuela y Guatemala; regiones donde los temas
de medio ambiente y responsabilidad social fueron muy importantes. En 2003, pasé a ENAP-Sipetrol para liderar el proyecto
exploratorio Hélix (Cuenca Austral Offshore) y el desarrollo del area Magallanes. En 2009, ingresé a la compaiiia Apache como
geodloga Advisor para trabajar en las concesiones de la compafia en Tierra del Fuego y colaborar en el manejo de las tareas
operativas y de estudio del resto de los activos de la compafiia en Argentina.

Angela Melli, quien hasta esa época se desempefiaba en Plaza Huincul, acept el retiro voluntario en abril de 1991. Volvié a La
Plata para dedicarse a proyectos personales, docencia universitaria y, en esos afios, realiz6 trabajos de consultoria en distintas
empresas petroleras privadas y consultoras. En 1998, ingres6 a trabajar en la compafia Pluspetrol, de la que se jubil6 en 2012.
Sigue hasta la actualidad participando en docencia universitaria y, desde 2016, es directora de la especializacién en Geologia
del Petrdleo de la Universidad Nacional de La Plata.

El cambio de siglo: La etapa de Repsol — YPF Repsol adquirié la mayoria accionaria de YPF en 1999. En esa época, si bien era
una compafiia espafiola de tradicién conservadora, traia de Europa una vision mads moderna de participaciéon de mujeres en
posiciones de liderazgo. En 2003, Licia Manacorda asumié, desde Buenos Aires, la conduccién del proyecto de la compafiia en
Ecuador, que incluia una evaluacién integral de la cuenca de Oriente para adquirir dominio minero. Desde 2005 y ya en Quito, se
desempefid como Gerente de Exploracién de Ecuador donde, ademdas de coordinar las actividades exploratorias de la
compafiia en el pais, en zonas selvaticas con grandes limitaciones ambientales, extendié también el drea de estudio hacia la
cuenca de Marafién en el norte de Perd. En 2009, la compafiia decidié coordinar las actividades en la regién occidental de
Sudamérica desde Lima. Asi, Licia fue trasladada a esa ciudad y luego repatriada a Buenos Aires donde sigui6 trabajando en
proyectos de exploracién internacional hasta 2012. Licia cuenta que ser la primera mujer nombrada gerente de Exploracién en
un pais de la region fue una experiencia muy desafiante, y que fue posible gracias a los equipos con los que trabajo, y que le
sirvié para prepararse para la siguiente etapa de su carrera, luego de la nacionalizacién de la compafiia YPF, en 2012.

Con la gestion de Repsol, Graciela Covellone pasé a integrar el grupo de Colombia para evaluar oportunidades de negocio y
dominio minero exploratorio y de desarrollo que la compafiia tenia en ese pais, en especial los proyectos de crudo pesado de la
cuenca de Llanos. En 2007, Graciela volvié a trabajar con el equipo de Exploracién de Cuenca Austral, esta vez para evaluar el
sector offshore de la cuenca y participar del proyecto Hélix por parte de YPF.

La renacionalizacién de YPF

El 3 de mayo de 2012, con el objetivo de recuperar el autoabastecimiento energético, el Congreso de la Nacién Argentina
sancion6 la Ley 26.741 de Soberania Hidrocarburifera que permitié la renacionalizacién de la compafiia de bandera YPF a
través de la expropiacién del 51% de sus acciones. En ese marco, se relanzé la exploracién en el pais y se abrieron oficinas de
Exploracién en las sedes regionales de la compafiia en Mendoza, Neuquén y Comodoro Rivadavia.

Licia Manacorda, que se desempefiaba como lider de Exploracién en proyectos internacionales desde Buenos Aires, pudo
retornar a la ciudad de Mendoza, que la vio dar sus primeros pasos en la industria, esta vez para reabrir desde el rol de Gerente
de Exploracién para las cuencas Cuyana y la Neuquina sur-mendocina, la oficina de Exploracion que habia dejado tras su cierre
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en 1991. Otro hito posterior a la renacionalizacion de YPF fue la creacidon de YPF Tecnologia (Y-TEC), una sociedad mixta entre
YPF (51%) y CONICET (49%), que tiene por objetivo desarrollar trabajos técnicos y tecnologia que soporte el desarrollo de la
compaiiia.

Dentro del area de Geociencias, se conformé un Laboratorio de Bioestratigrafia a partir de material y conocimiento que
aportaron Diana Ronchi y Gladys Angelozzi (GEMA SRL), las “chicas” del Laboratorio de Bioestratigrafia de Florencio Varela.
Los paleontélogos que trabajan en el laboratorio de Bioestratigrafia de Y-TEC aseguran la continuacién del legado de Diana y
Gladys, recientemente retiradas de la industria petrolera. En 2015, YPF compré lo que era Apache Argentina, y Muriel Miller
volvié a formar parte del plantel de la compaiiia nacional, trabajando primero en proyectos de cuenca Austral (Tierra del Fuego)
y luego en otros proyectos de la compafiia en las cuencas Neuquina y del Golfo de San Jorge.

Se retir6 de YPF en diciembre de 2018, junto con Licia Manacorda. Viviana Meissinger, desde que pasé de trabajar en los
Laboratorios de Florencio Varela al sector de Exploracién en 1991, siempre se dedicé a estudios de sedimentologia,
petrografia y diagénesis de reservorios, ademds de tener a cargo la supervisién de contratos con compafiias de servicio y el
dictado de cursos de diagénesis y las Escuelas de Coronas. Muchos jovenes profesionales, tanto gedlogos como ingenieros,
como asi también cientos de estudiantes de la UBA y de la UNLP participaron de estos eventos de formacién. Viviana se retiré
de YPF en 2018, con categoria de Advisor en Sedimentologia y Diagénesis.

Luego de la renacionalizacién de YPF y hasta 2016, Graciela Covellone se desempefié como lider técnico del proyecto de
Exploracién en la cuenca Austral en Chile, que significé la vuelta a la cuenca de la compafiia YPF como operadora, luego de su
privatizacion en los afios ‘90, y posteriormente como jefa de exploracion para la cuenca Austral — Tierra del Fuego, hasta su
desvinculacion de la compafiia en octubre de 2019.

El presente y los desafios futuros

Las gedlogas entrevistadas observan que, a lo largo de los afios, se han ido dando importantes cambios en el rol de las
mujeres y en el trato hacia ellas. Las nuevas generaciones y las nuevas camadas de jovenes profesionales que fueron
ingresando a la industria petrolera fueron testigos de un trato distinto y mds igualitario entre varones y mujeres. De la misma
manera, hacia las mujeres de generaciones anteriores, el trato fue siendo cada vez mas cordial, igualitario, con mas tolerancia
por la diversidad en muchos aspectos. También destacan que las chicas de esas nuevas generaciones notaban actitudes
machistas en YPF, que las mujeres de generaciones anteriores ya habian naturalizado, hecho que fue llevando a que se
replantearan cudles actitudes ya no eran admisibles. Y es que, a lo largo de estos 40 afios, toda la sociedad ha evolucionado y
aln queda un camino por recorrer. Respecto a los casos de abuso de poder y acoso laboral, se observa un cambio cultural
sustancial en los Ultimos afios. En los '80 y 90, las situaciones de este tipo tenian soluciones de compromiso que no resolvian
el problema de fondo, ya que eran vistos como meros excesos. En la actualidad, para prevenir y controlar este tipo de hechos,
las compafiias han avanzado en desarrollar dreas especificas de Complience, equipos de profesionales responsables de crear
conciencia sobre la ética y su cumplimiento en toda la organizacion.

Una lucha que dieron las mujeres de YPF S.E. en los afios ‘80 tuvo que ver con las guarderias. A imagen de la guarderia que
existia en Sede Central, se logré que se creara otra en los Laboratorios de Florencio Varela, que tras el cierre en la década de
1990 fue convertida en Comisaria de la Mujer. Ese beneficio se replicé también en algunos distritos, tras las solicitudes de
mujeres como Angela Melli en Plaza Huincul.

En este articulo, hemos reunido testimonios de mujeres que iniciaron sus carreras profesionales en la YPF estatal de fines de
los '70 y durante los afios ‘80, y que comparten una historia rica de su paso por una YPF que les permitié desarrollarse y crecer.
Sin embargo, estas mujeres que se destacaron pudieron hacerlo porque empujaron los limites (los propios y los de sus
superiores). Ellas consiguieron esas conquistas golpeando puertas, pidiendo, insistiendo y reclamando lo que consideraban
que les correspondia por derecho propio. De esa manera, fueron artifices de su propio destino, logrando romper el “techo de
cristal”, y alcanzando y superando sus propias metas. “En nuestros comienzos, al ser mujer te tenias que hacer valer y hacer
que respeten tus opiniones. Siempre te cuesta un poquito mas, y siempre te pagan un poquito menos”, menciona Muriel. Y una
cosa que caracteriza a estas mujeres es una personalidad decidida, con convicciones firmes, que les permitié a lo largo de los
afios alcanzar esas metas, y abrir camino a las siguientes generaciones de mujeres profesionales de la industria petrolera.

En todos estos afios, tanto la sociedad argentina como la industria petrolera han avanzado mucho. Hoy no sélo ingresan
mujeres gedlogas e ingenieras para casi todos los puestos en compafias petroleras, sino que también hay mujeres
profesionales en todas las ramas de la industria (en empresas de servicio, en tareas de control geoldgico, ingenieria de lodo de
perforacion, perfilaje, disefio de fracturas, etc.). El desafio hoy para las profesionales es alcanzar también roles de liderazgo.
Hoy en dia existen mujeres ocupando cargos en gerencias ejecutivas, y seguramente en el corto plazo se alcanzara también
una participaciéon mas equitativa en los directorios de las compafias. Se avanzé mucho, y queda todavia un largo camino por
recorrer para alcanzar la igualdad de derechos y oportunidades.

Las 4 gedlogas bonaerenses que exportan ciencia al mundo
Fuente: www.bancoprovincia.com.ar Fecha

Conocé la historia de “Las Chicas de Varela”, las 4 cientificas del Grupo LCV que hacen estudios geolégicos y de ingenieria
para las grandes compafiias internacionales de hidrocarburos. Una pyme con mirada femenina que confia en Banco Provincia
para crecer.

Nacié hace 30 afios en una casa de Bernal y hoy es un laboratorio de Ultima generacién en el Parque Industrial de Florencio
Varela. Se trata de Grupo LCV, mas conocido como Las Chicas de Varela, una pyme bonaerense liderada por cuatro cientificas
que exportan al mundo estudios geoldgicos para la industria de hidrocarburos.

LCV trabaja para compaifiias que se dedican principalmente a la exploracién y desarrollo de reservorios de petréleo y gas, tanto
convencionales como no convencionales. También ofrecen servicios a la industria de la construccién, farmacéutica y de medio
ambiente, entre otras.

El equipo de profesionales y técnicos ya realizé mds de 6 mil informes en diferentes cuencas de Argentina, Per, Bolivia, Chile,
Ecuador, Venezuela, México, Paraguay, Uruguay, Colombia, Guatemala, Turkmenistan y Angola. Estos estudios se efectuaron
sobre diferentes tipos de muestras de subsuelo, asi como también de afloramientos.

Gracias a créditos de Banco Provincia, el Grupo LCV pudo comprar un equipo de difraccién de rayos X y un microscopio
electrénico que le permitieron estar al nivel de los laboratorios internacionales que eran su competencia.
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Bajo ese titulo, la Gerencia de Vinculacién Tecnolégica se presentd en el primer evento virtual organizado por el Instituto
Argentino del Petréleo y del Gas.
La Pandemia por COVID-19 continda extendiéndose mds de lo que cualquier institucién podria haber imaginado, y en este
contexto que impide el normal desenvolvimiento de las actividades, las organizaciones estan obligadas replantearse nuevos
escenarios, estrategias y maneras de relacionamiento. En ese sentido, el Instituto Argentino del Petréleo y del Gas (IAPG)
organizo la Antesala de las Primeras Jornadas Virtuales que denominé “(R)Evolucion Digital para el Petréleo & Gas. Explorando
nuevas realidades tecnoldgicas”, que se realizarén en el mes de septiembre.
La Gerencia de Vinculacion Tecnoldgica (GVT) del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) fue
invitada a participar en calidad de expositora y como parte de la Comision de Innovacién Tecnoldgica (CIT) del mencionado
Instituto. En consecuencia, la Lic. Mariana Miguez Murillas y la Ing. Romina Cuello brindaron la conferencia “El CONICET: socio
estratégico para la innovacién”. “Con el IAPG venimos trabajando hace algunos afios, e incluso hemos participado del evento
OIL&GAS, y de otros, gracias a nuestra relacién creciente con ellos. Para nosotros es muy valioso que nos inviten a participar
de sus propuestas, ya que todo espacio de articulaciéon o relacionamiento que tengamos es una oportunidad para hacer
conocer nuestro trabajo y contar cémo podemos ayudar a encontrar soluciones para las empresas, y de esa manera potenciar
su desarrollo”, comenté Miguez Murillas, responsable de Vinculacién Institucional, de la GVT.
Por otra parte, la Ing. Romina Cuello, quien se desempefia en la Coordinacion de Ingenieria, Energia y Medio Ambiente de la
GVT, e integrante de la Comisién de Innovacién Tecnoldgica del IAPG, destacé la importancia de participar de espacios donde
se puedan difundir las capacidades tecnoldgicas con las que cuenta el CONICET.
“Tuvimos la oportunidad de exponer sobre posibilidades de articulacién con el sector productivo, en este caso enfocados en el
sector petréleo y gas, desde servicios tecnoldgicos hasta proyectos de interés. También se destacé la importancia de la red de
oficinas de vinculacién tecnolégica de la GVT como puntos de encuentros entre el Consejo y las empresas dado que
constituyen el nexo entre el sector socio productivo y la ciencia, potenciando asi las actividades de transferencia en todo el
territorio nacional”, destacé Cuello.
El presidente de la Comisidn de Innovacién Tecnoldgica (CIT) del IAPG, Dr. Santiago Serebrinsky, quien ademas se desempeiia
como Tecndlogo en la empresa Y-TEC, resalté la participacion del CONICET en dicho espacio: “El IAPG nuclea a muchos
actores de la industria, y tiene mucha vinculacién con otros sectores como lo es el de energia, por ejemplo. En este contexto,
consideramos que el CONICET es un actor importante que puede aportar mucho valor a las actividades y proyectos que
podamos hacer. Tener el contacto directo con la Gerencia de Vinculacién Tecnolégica nos abre la posibilidad a multiples
interacciones con el Consejo y nos ayuda a identificar los grupos de investigaciéon que estan trabajando en los proyectos de
innovacion que son de nuestro interés”.
Cabe destacar que en el evento también expusieron las empresas LCV SRL, con la ponencia “Andlisis de Coronas en
Reservorios No Convencionales Tipo Shale, y Andreani con “Desafios de la Logistica en Tiempos de Pandemia”. Del mismo
modo, la ONG DAMA Argentina, present6 “Gestion de Datos en Tiempos de Pandemia”.

Julio Pereyra y Daniel Scioli analizaron el impacto de la politica econédmica nacional en Varela
Fuente: infobaires24.com.ar Fecha: 11/04/2017

Reflexionaron sobre la retracciéon del sector comercial e industrial y la merma en la construccién debido a un descenso del
consumo, la paralizacién de la obra publica més el deterioro del salario.

Julio Pereyra recibié a Daniel Scioli en el Parque Industrial y Tecnoldgico varelense (PITEC) donde examinaron estadisticas
elaboradas por la comuna para monitorear el desempefio econémico del distrito.

Los indicadores trimestrales, implementados para contar con informacién fehaciente sobre la realidad productiva en el
territorio, arrojaron resultados negativos. En 2016, la actividad comercial e industrial del partido experimenté una reduccién en
el orden del 6% mientras que en la construccioén la caida fue mayor: llegé al 14%.

“A pesar de las condiciones adversas, el PITEC avanzé significativamente. En un contexto dificil para nuestra localidad, las
empresas invirtieron en el lugar: adquirieron terrenos con el objetivo de radicarse préximamente”, resalté el Intendente.
Posteriormente, detallé las acciones ejecutadas por el municipio para estimular la instalaciéon de nuevas compafiias.
“Respaldamos un proyecto desarrollado por privados para evitar una pérdida masiva de puestos laborales. Brindamos
facilidades para establecerse y colaboramos con las firmas que tuvieron dificultades”, enumeré el mandatario comunal.

Tras recorrer el Laboratorio Geoldgico y Petrofisico propiedad de la firma “LCV SRL”, Scioli remarcé las consecuencias del plan
econdémico aplicado por el actual gobierno nacional. “Sus decisiones configuraron un panorama muy complejo. Las
estadisticas exhibieron una realidad contundente: caidas en metalmecanica, el rubro textil y el calzado a través de una
problematica en el area financiera, donde la tasa de interés no facilit6 el crecimiento de emprendimientos productivos”, afirmé.
Luego, reflexiond sobre el impacto directo de las medias en la poblacién: “Pasé un tercio del mandato presidencial. Un tiempo
prudencial. La gente padece el deterioro en su nivel de vida. Recibieron facturas pertenecientes a servicios como agua, luz o
gas con subas abrumadoras”. Ademas, consideré que “deberian replantear sus prioridades”. “Muchas veces se mostraron
fuertes con los débiles y fragiles ante los poderosos. Brindaron respuestas rapidas a grandes actores: mineria, productores de
soja o miembros del sector financiero”, enfatizé

Ambos expresaron su pesar por la muerte de Alberto Balestrini, un histérico dirigente peronista oriundo de La Matanza. El ex
vicegobernador bonaerense sufrié un accidente cerebrovascular en 2010 que lo marginé de la politica.

CGERA Regional Sur logré que la empresa LCV sea la primera del PITEC con zonificaciéon dentro del predio

Fuente: estudiogema.com Fecha: 22/10/2014

Gracias a la gestion de la Confederacion General Empresaria de la Republica Argentina Regional Sur -CGERA GBA Sur- que

preside Facundo Galdds, la empresa varelense LCV S.R.L. logré ser la primera en poseer el Expediente de Zonificacion dentro
del predio del Parque Industrial Tecnoldgico (PITEC) que se alza en terrenos que pertenecian a la fabrica Alpargatas, ubicada
en la rotonda homénima en el cruce de la Autovia 2 y la ruta 36. El Ingeniero Victor Espinola, a cargo de la Secretaria de
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Ambiente de la gremial empresaria con sede en Ruta 36 y calle 15 del Cruce Varela, coordiné el trabajo del Equipo Técnico de
la CGERA Regional que logré este trascendental paso para la empresa que lideran Claudia Aguirre, Maria Luisa Rodriguez
Schelotto, Silvia Blanco y Patricia Ferraresi. El acto de entrega se realiz6 en la tarde del martes en la sede de la empresa, en el
lugar que ocupaban los viejos laboratorios YPF -hoy pertenecientes a la UNAJ-, y fue un momento de emocién para todos.
Eligiendo a la CGERA para la gestién, la empresa LCV se ahorré una erogacién de dinero cercana a los 70 mil pesos.

«La verdad que ésta gestion de la CGERA es fundamental para nuestra radicacién en el PITEC» -sefialé Claudia Aguirre a Radio
GBA, quien fue el Unico medio presente con Claudio Blanco a la cabeza- «Agradezco a todo el equipo de la CGERA y al
Ingeniero Victor Espinola por éste trabajo que nos permite tener el certificado de Zonificacion actual y futuro, expediente sin el
cual no podriamos seguir trabajando y creciendo».

Facundo Galdés, presidente de la regional sur de CGERA, resalt6 el trabajo realizado por el Equipo Técnico coordinado por el
Ingeniero Espinola, al decir que «la empresa LCV es la primera dentro del PITEC que posee la zonificacién dentro del predio, y
eso es sumamente importante. Esta accién muestra el gran compromiso que la entidad tiene para con el crecimiento de
nuestras Pymes. Algo esta claro: mejor que decir es hacer» cerré su comentario a Radio GBA citando palabras del General
Perén. Por su parte, Victor Espinola explicé que «este trabajo es un 2 por 1, ya que el expediente de zonificacién es el que
corresponde a la actual localizacién de la empresa, en el Cruce Varela, y a la futura en el PITEC. Si no lo hubieran hecho con la
CGERA, deberian haber pagado por ambos trabajos por separado»

LCV es una empresa de servicios para compaiiias petroleras que realiza estudios geoldgicos, petrofisicos y geoquimicos, entre
otros, y opera en el mercado desde hace mas de 20 afios, tras el cierre de los viejos laboratorios YPF, en el edificio que hoy
pertenece a la Universidad Nacional Arturo Jauretche. Es mas, Claudia Aguirre -Socia Gerente de la firma- y su equipo de
trabajo eran trabajadoras de YPF al momento en que la petrolera estatal decide cerrar los laboratorios tras el la privatizacion
ocurrida en los afios "90.

orio Geoldgico varelense que exporta conocimiento al mundo

iariolatercera.com.ar Fe 22/01/2013

Con mas de veinte afios en el distrito, la empresa varelense LCV se convirtié en una de las mds importantes compafiias de
servicios para petroleras. Maria Luisa Rodriguez Schelotto, una de sus creadoras cont6 a LA TERCERA cémo lograron ser en la
actualidad lideres en exportacién de conocimientos al exterior.

Con estudios geoldgicos y petro - fisicos, LVC analiza en el distrito muestras de subsuelo de Argentina y diferentes paises de
Latinoamérica utilizando distintos métodos de investigacion, y contribuyendo al descubrimiento de mega- yacimientos
petroliferos.

Fue fundada por seis mujeres, ex empleadas de YPF que salieron a desafiar la desocupacién que surgié en la década del
noventa con su privatizacién, ya que fueron desplazadas de sus puestos de trabajo.

Hoy, YPF fue recuperada por el Gobierno Nacional y devolvié a los ciudadanos la soberania sobre los recursos naturales;
mientras que la empresa varelense experiment6 en los Ultimos afios un gran proceso de crecimiento sostenido.

“La empresa surgié debido al conocimiento que adquirimos en la empresa YPF, trabajando durante mas de 15 afos alli. Esa
experiencia nos llevd a seis mujeres solas que teniamos que salir adelante después de la privatizacioén de YPF, a constituir el
laboratorio cortando las muestras como podiamos”, conté a este medio Schelotto que junto a Claudia Aguirre, son las
propietarias de la empresa y las ultimas dos de aquel grupo de cientificas emprendedoras, quien aseguré que hoy cuentan
“con todo el equipamiento y soporte técnico que necesitamos para poder desarrollar nuestro trabajo”.

Pero en un comienzo sélo eran un grupo de mujeres profesionales con un gran suefio que iniciaron en una pequefia vivienda de
Wilde. “Fue muy grande el dolor cuando privatizaron YPF y echaron gente para bajar los costos sociales, pero estdbamos
decididas”, enfatizé Maria Luisa. Pocos afios después gracias a un convenio con la Universidad de La Plata pudieron volver al
distrito e instalarse definitivamente.

Con la generaciéon de sesenta puestos de trabajo, dan la oportunidad de poner en préctica sus conocimientos a pasantes de la
Universidad Nacional Arturo Jauretche -futuros ingenieros en petréleo-, LCV es el Gnico laboratorio geolégico que trabaja para
todas las operadoras del pais.

“Es una grata experiencia que empezamos el afio pasado. Unas de las pasantes estudia Ingenieria industrial y gracias a su
colaboracién certificamos la ISO 9001y ella decidié perfeccionarse en eso”, comenté sin dejar de manifestar un gran anhelo:
volver a trabajar junto a la empresas que las formé: Yacimientos Petroliferos Fiscales “queremos contribuir con nuestra
experiencias”.

Actualmente la empresa cuenta con cuatro sucursales en Perd, Bolivia, Ecuador y Colombia, y es una de las mds importantes
empresas que posee en su litoteca -reservorio de piedras de todo el mundo- mas de treinta mil muestras de todo tipo. La firma
ofrece un ordenamiento y almacenamiento del material geolégico que otros paises extraen en sus exploraciones y envian a la
firma varelense. Maria Luisa destacé la nueva carrera de Ingenieria en Petréleo que tiene la Universidad en el distrito y
ponderé la importancia de transmitir el conocimiento y la experiencia que tiene el laboratorio en materia de gas y el petréleo.
Mucho mas que piedras

Existe una formacion rocosa llamada informalmente shale gas o shale oil, arenas compactadas y bloques de carbono, del cual
se extrae metano a los recursos no convencionales. Se trata de gas y petréleo como cualquier otro, pero la diferencia es que se
producen de rocas muy poco permeables. Y LCV, tiene uno de los mas grandes reservorios de dichas piedras.

Son unidades muy compactas pero de un alto contenido organico, ubicadas a mucha profundidad y con una elevada
temperatura que permite hacerla fluir a través de una diferencia de presién generada tras una perforacion.

“Las “shale” son en general de “cuarzo, carbonatos y arcillas. Estas Gltimas son muy ductiles” y extraidas de una profundidad
de entre 2.000 6 3.000 metros, zonas muy alejadas de las napas de agua por lo que no hay riesgo de contaminacién. Es un
recurso muy grande en extension y volumen, y la desventaja es que la roca requiere mas inversiéon y no es facil de encontrar y
hacerla producir”, explicé y aclaré que también analizan formaciones rosas con agua o gas.

La profesional aseguré que hace varios afios la empresa viene trabajando con ese tipo de piedras denominadas “no
convencionales” y muy buscadas. “Un grupo de especialistas alemanes visitaron la empresa, vieron la cantidad de piedras
shale que teniamos almacenadas y quedaron impresionados al ver tanto recurso junto”, explicé orgullosa.

Para mas informacién sobre la firma, puede acceder a la web www.lcvsrl.com.ar

Las siglas LCV
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Muchos se preguntardn qué significado tiene la sigla que representa a la empresa en el pais y en el mundo. Algunos
relacionaran las tres letras con especificaciones del suelo rocoso o con alguna férmula quimica, pero nada tiene que ver con

“El nombre surge de lo que somos ‘Las Chicas de Varela”, asi nos llamaban en la vieja sede de YPF, donde hoy funciona el HCD
local”, asegur6 la gedloga que a pesar del prestigio y el crecimiento no olvido, al igual que sus colegas, su origen e identidad.

2.10 CERTIFICACIONES
2.10.1 Certificaciones de Calidad

L [ Geiteado ] Duediop

ISO 9001:2015 TUV RHEINLAND 10/03/2022
2 ISO 45001:2018 TUV RHEINLAND 21/05/2021

Fuente: Empresa.

Certificado

Normativa de aplicacion  |SQ 9001:2015

N* registro certificado

Titular del certificado:

Ambito de aplicacién:

Validez:

www tuv.com

01 10006 162208

LCV S.R.L.

Calle 1236 N° 1238 Barrio La Carolina, Bosgues
Florencio Varela

Buenocs Aires

Argentina

Provision de servicios geoldgicos, petrofisicos y de
almacenamiento para muestras de subsuelo y superficie.
Escaneo y digitalizacion de informacion geologica.

Mediante una auditoria se verificd el cumplimiento de los
requisitos recogidos en la norma I1SO 8001:2015.

Este certificado es valido desde 2022-02-18 hasta 2025-02-17.
Primera auditoria de certificacion 2013

2022.03-10 ¢\

T R%Iaﬂd Argenting SA
Av. Cabildo 642, Piso 2 - Buenos Aires

OAA
— A TUVRheinland®

Precisely Right.

17/02/2025
20/05/2024

FIDELITAS ®
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Certificado

Normativa de aplicacion  |SO 45001:2018
N‘ registro cerfificado 01 113 2028977

Titular del cartficado: LCV S.R.L.
Calle 1236 N® 1238, PITEC, Bosques
Florencio Varela, Buenos Aires
Amgenting

Ambito de aplcacian: Provision de sarvicios geoldgicos, petrofisicos y de
almacenamiento para muestras de subsuslo y supericie.
Escaneo y digitalizacin de informacion geoldgica.

Mediante una auditoria se verifict el cumplimiento de los
requisitos recogidos en la nomma ISO 45001:2018.

Validez: Este certificado as valide desda 2021-05-21 hasta 2024-05-20.
Primera auditoria de cerlificacion 2021

2021-05-21 /&(%/)

TOV Riwiniand Cen GmbH
Am Grauan Stan - 51105 Kin

A TUVRheinland®

Precisely Right,

www. tuv.com

Fuente: Empresa.

2.10.2 Distinciones Obtenidas

No se detecté informacion.

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria

No se detectaron programas de responsabilidad social.

2.11 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO

m Personal Produccion Personal Comercial Personal Administracion
47 1 5 53

2019
2020 29 1 5 89
2021 31 1 3 35

Fuente: Empresa.
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C.ULT. 33651763150
@ DED DU Mes - Afo Orrig. (0] - Rect, [1/9): 0
=—n 2L - ¢ 102022 Seryvicios Eventuales: M
Declaro que los datos consignados en este | - Lo e B
- mpleados en nomina: 39
9 3 1 formulario son correctos y completos y que  |Siaderen. 1 6.109.091,55
no se ha omitido ni falseado informacion |Eome derem 2 6.109.090, 75
Declaracion Jurada|  que deba contener esta declaracion, siendo  |Euma de rem. 3: 6.109.090,75
en ‘s
TR fiel expresion de la verdad. Euma de Rem. 4; 6.402.019,76)
centavas puma de Rem. 5 6.109.0‘90-, 75
5.U.5.5. Buma de Rem. 6! 0,00
Apellida y Nombre o Razdn Social: Nro.  [FumadeRem. 7: 0,00
verificador:
LCWSRL 391117 [Fuma de Rem. 8; 6.402.019,76
Euma de Rem. 9 7.113.387,95
Fuma de Rem. 10; 5.303.961,95
Domicilio Fiscal: CALLE 1234 618 FLORENCIO VAREL V44
[ 1- REGIMEN NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL II - REGIMEN NACIONAL DE OBRAS SOCIALES |
al - Total de aportes 805.052,90|al - Total de aportes 147.780,50
aZ - Aportes a favor 0,00|a2 - Aportes a favor 0,00
a3 - Aportes 5.5. a pagar 805.052,90/a3 - Aportes 0.5. a pagar 147.780,50
b - Asignaciones familiares pagadas 0,00|b1 - Total de contribuciones 294.370,99
b1 - Total de contribuciones 1.010.863,38|b2 - Excedentes de contribuciones a favor 0,00
b2 - Asignaciones compensadas 0,00
b3 - Detraccion art. 23 Ley 27.541 0,00 Subtotal contribuciones 0.5, 294.370,99
Retenciones 46.434,76
Subtotal contribuciones 5.5, 1.010.863,38 Contribuciones 0.5, a pagar 247.936,23
Retenciones 159.454,61
Contribuciones 5.5. a pagar 851.408,77
| 111 - RETENCIONES IV - VALES ALIMENTARIOS / CAJAS DE ALIMENTOS |
Saldo retenciones periodo anterior 0,00 Monto base de calculo 0,00
Retenciones del penodo 205.889,37 Contribuciones, Vales Alimentarios
Total retencionas 205.889,37 y /o Cajas de Alimentos a pagar 0,00
Percepciones de Vales Aliment. 0,00
Retenciones aplicadas a Seguridad Social 159.454,61
Retenciones aplicadas a Obra Social 46.434,76| V - RENATRE |
Saldo de retenciones a periodo futuro 0,00 Total Contribuciones RENATRE 0,00
Total Seg. Sepelio UATRE 0,00
[ VI - LEY DE RIESGOS DE TRABAJOD VII - SEGURO DE VIDA |
Cantidad de CUILES con ART o 6.045,00 Cuiles ¢/S.CMO. - Prima 39-
1.451,19
Remun. con ART 7.113.387,95 213.401,64 Costo Emision: 17,00
L.R.T. total a pagar 219.446,64/ S5.C.V.0. a Pagar: 1.468,19
L J
Ley 25.922 Encuadre: No Corresponde Porcentaje: 0,00 Resultado:
0,00
Ley 27.430 - Monto Total Detraido: 245.128 80
| VIII - MONTOS QUE SE INGRESAN |
351 - Contribuciones de Seguridad Social 851.408,77 302 - Aportes de Obra Sodal 147.780,50
301 - Aportes de Seguridad Social 805.052,90 270 - Vales Alimentarios/Cajas de alimentos 0,00
360 - Contribuciones RENATRE 0,00 312 - LRT 219.446,64
352 - Contribuciones de Obra Social 247.936,23 028 - Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 1.468,19
935 - Seq. Sepelio UATRE 0,00

Forma de Pago: Efectivo
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Presentacion de DJ por Internet

VEP

Acuse de recibo de DJ

Comprobante de Pago

Organismo Recaudador: AFIP

Formulario: 931 v4400 - EMPLEADOR DJ
MENSUAL-SUSS
CUIT: 33-65176319-9

Impuesto: 301 - EMPLEADOR-APORTES SEG,
SOCIAL
Concepto: 19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL
Subconcepto: 19 - OBLIGACION MENSUALIANUAL
Periodo: 2022-10
Nro. verificador: 391117
Cantidad de reglstros; 201

Fecha de Presentacion: 2022-11-03 Hora: 06:24:32
Nro. de Transaceion: BAT514867
Gédigo de Gontrol: qSQSWT
Usuario autenticado por: AFIP (ClaveFiscal)
Presentada por el Usuario; 27141949247

[F931,cuit 33651763199 fecha 20221103 ]

Verificador de integridad (algoritmo MDS}
[23649432¢e387555fedcSfoef 1cbal]

Cédigo de barras para pagar en entidades habilitadas

19313365176319900030110223
Conserve este Acuse de Recibo como comprobante de presentacion

Datos sujetos a verificacion

Fuente: Empresa.

Datos del VEP:
Nio. VEP
Organismo Recaudador:
Tipo de Pago
Descripein Reducida
curr:
Concepto:
Subconcepto
Periodo:
Generado desde la presentacion de DJ

o

Generado por el Usuario

CONTRIBUGIONES SEG, SOCIAL
(351)

EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL
{301}

CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL

352)
APORTES OBRAS SOCIALES (302)
ASEG RIESGO DE TRABAJO L 24557

)
SEGURO DE VIDA COLECTIVO (28)

1017524810
AFIP

Empleadoras SICOSS - Saido DJ
SIPDJ10/22

33651763190

19 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
19 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
2022-10

887514867

27141848247

$8571.408.77
5805.052.90
5247.936.23

$147780.50
$219.446 64

$1.488,19

Datos del comprobante de Pago:
Entidad de Pago:

Medio de Pago:

Dbito en cuenta del Banco!

Nro, de Transacsion
Codigo de Control
Fecha de Pago
IMPORTE PAGADO

INTERBANKING
HomeBanking-EFECTIVO.

INDUSTRIAL AND COMMERCIAL
BANK OF CHINA (ARGENTINA) S.A.U,
1850805424

781250
2022-11-11 Hora: 10:22.26
52.273.003.23

2.12 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO

No se detecté informacién.

LCV SR.L
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4

PETROFISICA BASICA Y

DIFRACCION POR RAYOS-X

DIGITALIZACION - INDEXACION

ESPECIAL (RCA & SCAL) (DRX) - DATA MANAGEMENT
E;’ : s I :; ..F-E, .
L2y 9 e H . |

QUIMIOESTRATIGRAFIA Y

T NV

ESTUDIOS DE HIDROGEOLOGIA

SERVICIO DE CONTROL
GEOLOGICO - GEOANDEAN LOG GEOQUIMICA

BIOESTRATIGRAFIA

ESTUDIOS DE MEDIO AMBIENTE,
TRIBOLOGIA

OTROS ESTUDIOS

CURS05 DE CAPACITACION

Fuente: Empresa.

3.2 DETALLES Y EVOLUCION DE COMPRAS Y VENTAS
[ Mes |

Enero 2022 $ 29392 701 $6 163 491 ARS
Febrero 2022 $ 22 551 868 $9 832143 ARS
Marzo 2022 $13 840 080 $7 534603 ARS
Abril 2022 $ 26 306 379 $ 5005991 ARS
Mayo 2022 $15313 805 $3483 321 ARS
Junio 2022 $ 12199 445 $ 6286 658 ARS
Julio 2022 $ 14229 244 $15727 361 ARS
Agosto 2022 $36 391 501 $9 675 689 ARS
Setiembre 2022 $ 19 684 350 $7 635949 ARS
Octubre 2022 $ 28 962 540 $3754742 ARS
TOTAL $218871913 $ 75099 948 ARS

Fuente: Empresa.
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LCV SRL.
3.3 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA
Mes / Afio
Septiembre 2022 $1089 248 ARS
Noviembre 2022 $2120 700 ARS

Fuente: Empresa.

3.4 PROVEEDORES

Nombre y Apellido - Nacionalidad o Tax ID Monto Anual Moneda
Razon Social Pais de Origen de Compras

DHL EXPRESS ARGENTINA S.A.
9 COMERCIALIZADORA DE BIENES DE
CAPITAL S.A.
3 TOOLMAX S.R.L.

Fuente: Empresa.

3.5 CLIENTES

Argentina
Argentina

Argentina

30-58011131-5
30-59319937-8

30-71523762-4

$ 960 000
$480000  ARS
$187000 ARS

Nombre y Apellido - Nacionalidad o Tax ID Monto Anual Moneda
Razoén Social Pais de Destino de Ventas

YPF S.A. Argentina 30-54668997-9 $78 371250
2 SCHLUMBERGER ARGENTINA S.A. Argentina 30-52659878-0 $ 64 380 000 ARS
3 ENEVA S.A. Brasil 0442326170001_ $22 574598 ARS
4 TECPETROL S.A. Argentina 30-59266547-2 $14 940 036 ARS
COMPANIA GENERAL DE .
5 COMBUSTIBLES SA. Argentina 30-50673393-2 $10912 882 ARS
VISTA OIL & GAS ARGENTINA S.A.U.
6 TRAFIGURA ARGENTINA S.A. AREA Argentina 30-71723348-0 $7 410606 ARS
BAJADA DEL PALO OESTE U.T.E.
7 PLUSPETROL S.A. Argentina 30-67822401-0 $6711579 ARS
UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO .
8 JAURETCHE Argentina 30-71134016-1 $5383996 ARS
9 CHEVRON ARGENTINA S.R.L. Argentina 30-52347924-1 $4 366 028 ARS
10 PANAMERICAN ENERGY SL SUC. ARG. Argentina 30-69554247-6 $3209 949 ARS
Fuente: Empresa.
‘ Chevron
S Apco o AP st
mu.:um.--u. A W *‘an?e‘;]? L ; g ENAE A‘iﬁw ﬁ GVP
r+1 w o — ' .
Necon OFA S.A oil g "‘[“ﬁé“ﬁ"ffﬁ" Patagonia Petroleo UTE FETRD AN ik HEECURCES D
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Ll PETROBRAS ai’tluuLaLtsLmEﬂuL @ Petrolera San Jose )pe.iroiifern @pce_
; e oS . ( ‘
- 58 @
WIF pluspetrol R k Tecffetml

— PEC

D ToTaL UNOCAL®

e Trons Argerias Shaping tha future.

3.6 SEGUROS
3.6.1 Registro de contratos con las ART
GALENO
N° de contrato: 217965
Desde: 01/03/2014 - Absorcién de una ART por parte de otra.
Hasta: Afiliaciéon vigente
| Aseguradora: | MAPFRE |
N° de contrato: 81531
Desde: 01/07/2006 - Cambio de Aseguradora
Hasta: 28/02/2014 - Absorcion de una ART por parte de otra.
EXPERTA ART
N° de contrato: 19488
Desde: 01/07/1996 - Alta de afiliacién
Hasta: 30/06/2006 - Cambio de Aseguradora

3.6.2 Contratos extinguidos por falta de pago

No se registran contratos extinguidos por falta de pago.

3.6.3 Otros Seguros contratados

- Suma
o
n Tipo de Seguro Compania Aseguradora N° Pdliza Asegurada Moneda

EQUIPO
CROMgTOGR AFO MAPFRE CIA. ARG. SEGUROS 1000013612905 $ 300 000

2 TECNICO EQUIPOS PROVINCIA SEGUROS 150955 $77650  USD

3 INTEGRAL COMERCIO  MAPFRE CIA ARG. SEGUROS 1960053944019  $182952519  ARS

4 VIDA COLECTIVO MAPFRE CIA ARG SEGUROS 15100090201 $8970000  ARS

5 AUTOMOTOR MAPFRE CIA. ARG. SEG 1961048250407 $3585000  ARS

Fuente: Empresa.
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4- Comercio Exterior

4.1 IMPORTACIONES

Importaciones (lltimos 24 meses)

BOOD

5000

4000

3000

2000

100a

Tizo 4 12121

[ Consurmo [ Temporal ] Zona Franca [___] Deposito

) Consumo (F.0.B. USS) (F.O.B’. l_J$S) (F.0.B. USS) (F.0.B. U$S) Total
Periodo Total: $ 10 922 Temporal Deposito Zona Franca Total: § 10 922
’ Total: $ 0 Total: $ 0 Total: $ 0 )

12/2021 §5132 $o0 $0 $o0 $§5132
04/2021 $190 $0 $0 $0 $190
07/2020 $5600 $0 $0 $0 $5600

4.2 IMPORTACIONES POR PAIS

o (F.0.B. USS)
° Total

PERU 51.27 $ 5600
BRASIL 46.99 $5132
ANGOLA 1.74 $190
Totales $10922

Valores estadisticos aproximados

BRASIL..
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4.3 IMPORTACIONES POR RUBRO

I N
° Total
INSTRUMENTOS Y APARATOS PARA ANALISIS FiSICOS O

QuiMICOS (POR EJEMPLO: POLARIMETROS, REFRACTOMETROS,

ESPECTROMETROS, ANALIZADORES DE GASES O HUMOS); 9027 51.27 $ 5600
INSTRUMENTOS Y APARATOS PARA ENSAYOS DE VISCOSIDAD,
POROSIDAD, D|LATAC|ON, TENSION SUPER FICIAL O SIMILAR
MATERIAS MINERALES NO EXPRESADAS NI COMPRENDIDAS EN
OTRA PARTE.

PREPARACIONES AGLUTINANTES PARA MOLDES O NUCLEOS DE
FUNDlClON,’ PRODUCTOS QUIMICOS Y PREPARACIONES DE LA
INDUSTRIA QUIMICA O DE LAS INDUSTRIAS CONEXAS (INCLUI 3824 23.49 $2566
DAS LAS MEZCLAS DE PRODUCTOS NATURALES), NO

EXPRESADOS NI COMPRENDIDOS EN OTRA PARTE.

Totales $10922
Valores estadisticos aproximados

2530 25.23 $2756

PREPARALCID..

i INSTRUMENT..

WETERLAS .,

4.4 EXPORTACIONES POR PAIS

o (F.0.B. USS)
° Total
PERU 100 $ 550

Totales $ 550
Valores estadisticos aproximados
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4.5 EXPORTACIONES POR RUBRO

o (F.0.B. US$S)
° Total

ARTICULOS PARA EL TRANSPORTE O ENVASADO, DE PLASTICO;

TAPON ES, TAPAS, CAPSULAS Y DEMAS DISPOSITIVOS DE 3923 100.00 550
CIERRE, DE PLAS TICO.
Totales 550

Valores estadisticos aproximados

ARTICOLOS .
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5- Situacion Bancaria

5.1 CHEQUES RECHAZADOS

No se registran Cheques Rechazados.

5.2 CENTRAL DE DEUDORES

BBV FRANCES 2

SANTANDERRIOS.A. 1070 3452 3724 2207 5603 7459 5414 8453
L= 167 896 304 799 174 1016 1064 465
GALICIA Y BUENDS AIRES 2 2 2 2 489 517 2020 2136
CREDICOCPCOOP LIMITADD 453 401 1336 2050 1836 1875 2178 1402
BICE 4 755 4 658 4559 4 458 4356 4251 4145 4036
AMERICAN EXFRESS ARG 54 36 83 2 208 51 56 503
TOTAL PERODO b 393 9199 10 527 9519 12670 15178 17 889 17 412
BEVA FRANCES

SANTANDERRIO 5.4 6392 4 634 5177 4755 1518 1813 923 466
Ieec 1589 549 1967 1964 605 245 219 458
GALICIA Y BUENDS A RES 1 206 2076 a6 1027 42 3 3

CRECICOOPCOGP LIMITADD 224 255 896 1 3680 1053 193 95 01
EICE 3925 3813 3695 3561 3461 3340 3216 3090
AMERICAN EXFRESS ARG 54 1151 359 894 293 230 AL, 201 118
TOTAL PERODO 14 487 11636 12 678 13 000 7212 5 605 4657 5063
BBV FRANCES

SANTAMDER RIO 5 4. 312 1070 2507 1944
leac 408 238 205 497 561 296 2180 2242
GALICIA ¥ BUENDS AIRES 3 3 3 3 1 1 s 5
CREDICOUPCOO P LINITADD 80 936 117 283 411 524 475 712
EICE 2961 2830 2897 2561 2422 2281 2137 1991
AMERIGAN EXPRESS ARG 54 1001 95 290 &0 204 1052 48

TOTAL PERODO 4451 4102 3312 3429 3915 5228 7362 6893

Importes expresados en Miles de Pesos

Situacion Normal (atraso hasta 30 dias)

Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 dias)

Con Problemas (atraso de 91 a 180 dias)

Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 dias)

- Irrecuperable (atraso de mds de 365 dias)

- Irrecuperable por Disposicion Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de mas de 180 dias)
B.C.R.A. no informa

B w N =
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GALICIA Y BUENDS AIRES 0.073%
CREDICOOP COOP LIMITADD 10.328%

SANTANDER RIO 5.4, 28.198% \‘

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.,

ICBEC 32621%

BICE 28.820%

Situaciones (iltimos 24 meses

Situacion 1 Situacion 2 Situacion 3l Situacion 4 [l Situacion 5 [l Situacion &
18,000

16,000
14,000
12,000
10,000
8,000
6,000
4,000
2,000

10020 1120 12200 0121 0221 021 0421 0521 0821 0721 0821 0921 1021 121 1221 01022 02022 03722 04722 05022 06/22 0722 08722 09022
Los montos se encuentran expresados en miles de [pesos

Garantias tltimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos
12,000

16,000
14,000
12,000
10,000
2,000
5,000
4,000

2,000

{11 EIII

0 4 ! L 2
10F20 1120 42200 0421 0221 DI 0421 0520 0B 0T DBMZ1 092t ARt 2 A2t 0122 DXET 03022 04122 0522 0OBI22 0722 022 09722

BOues nulos wales Ipoeeas renoas ros Heales ras Garamias in Garantias | ot
Cheques ! Titulos f Aval Hipoteras | Prendas f Otros Real Otras Garantias | Sin Garantias | Tota!

5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO

SN ] Ewidad | bewa | Moneda |

INDUSTRIAL AND COMERCIAL BANK OF THE

1 CHINA N/I ARS
2 SANTANDER RIO N/I ARS
3 BANCO CREDICOOP N/I ARS

Fuente Empresa.
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6- Situacion Judicial Comercial

6.1 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO

No se registran Juicios Comerciales como Demandado.

6.2 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE

No se registran Juicios Comerciales como Demandante.

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales

GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 1992-05

25 GANANCIA MINIMA PRESUNTA BAJA DEFINITIVA 1999-05
30 IVA ACTIVO 1992-05
103 REGIMENES DE INFORMACION ACTIVO 2007-01
211 BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES ACTIVO 2003-05
217 SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS ACTIVO 2015-07
218 IMP.A LAS GAN.- BENEF.DEL EXT. ACTIVO 2020-07
301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 1994-10
5900 [IBB CONVENIO MULTILATERAL ACTIVO 1992-05

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la
fecha de emision de la presente constancia.

Esta constancia no da cuenta de la inscripcion en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorizacién - Ley 26476, la cual de
corresponder debera solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida.

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudacion de la Pcia. de Bs. As.

Contribuyente
Identificacién: Contribuyente sin Deuda
Situacién actual: Categoria 0

|

Referencias de categorias

Categoria 0 Contribuyente sin deuda.

Categoria 1 Desde $501 hasta $4.500

Categoria 2 Desde $4.501 hasta $10.000

Categoria 3 Mayor a $10.000

Categoria 4 CONTRIBUYENTE EN INSTANCIA JUDICIAL

La informacion expuesta es la registrada al 14/12/2022 en las bases de datos de la Agencia de Recaudacién de la Provincia de Buenos Aires, siendo
la resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las Embarcaciones Deportivas y a los Ingresos
Brutos, respecto de la CUIT consultada.

Para el célculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigiiedad mayor a los sesenta dias. No se consideran aquellos sujetos que posean
un Unico Inmueble Urbano Edificado con Valuacion Fiscal menor a $50.000, quienes posean una deuda global menor a $500 o quienes posean un
automotor de modelo inferior al afio 2000. Para el caso del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, sélo se consideran aquellos casos con Titulos
Ejecutivos iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la categoria 4 se encuentran los contribuyentes con deudas en proceso de ejecucién
judicial como asi también los planes de regularizacién de deuda judicial siempre que el mismo se encuentre caduco.

|

Agente de Recaudacion
Identificacion: CUIT INACTIVA COMO AGENTE DE RECAUDACION.
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6.3.3 Embargos

No se detecté informacién.

6.3.4 Otra informacion Fiscal o Previsional de Interés

Periodo Pres. DD JJ Aporte Seg. Soc. Aporte Obra Soc. Contr. Patronal
I N
.
I

06-2022

PAGO PARCIAL

07-2022

11-2022

L C V S.R.L.,, CUIT 33-65176319-9, no presenta sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL vigente al
14/12/2022.

REPSAL
Registro piblico de empleadores con sanciones laborales
Ley 26.940

Se deja constancia que a la fecha de emision, LCV S RL CUIT 33651763199 no registra sanciones en el REPSAL,
conforme al Art. 2 de la Ley 26.940

Fecha de emision: 14/12/2022 (vilido Gnicamente por el dia de emisién)

Sello Electronico: df13c577-0f31-dedc-b694-2f632239b8a0

Bmz= AWEIW  GT  Yeonmee  SRTY

Suprriniendernis
i e . T T AN R A B aet Tranaps
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7- INTEGRIDAD

7.1 INTEGRIDAD

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: LCV 5 R L - 33651763199
Fecha: 14/12¢2022

Negative

Sources checked: List of worldwide politicians and government contralled entities (also known as PEFs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold poltical office, their immediate family members, close associates, and comparies
under their control; Crime - Glohal Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Forcej recommendations,

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: RODRIGUEZ SCHELOTTO MARIA LUISA - 27104334402
Fecha: 14/12/2022

Negative
Sources checked: List of worldwicle politicians and government contralled entities (also known as PEPS, for politically exposed persons); profiles of persons who hold palitical office, their immediace family members, dose associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Offidials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Forcel recommendations,

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: BLANCO IBANEZ SILVIA - 27116839089
Fecha: 14/12/2022

Negative
sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as FEPS, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family members, dose associates, and companies
under their control; Crime - Glohal Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Forcej recommendations,

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: AGUIRRE CLAUDIA AMANDA, - 27141949247
Fecha: 14/12/2022

Sources checked: List of worldwid politicians and government contralled! entities (also known as PEPS, for politically exposed persons); profiles of persons wi hold political office, their immediate family members, close associates, and comparies
under their controb Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide: Reputation - Global Foreign Officials List, SON and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Forcel recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: FERRARESI PATRICIA LIA - 27122703288
Fecha: 14/12/2022

Sources checked: List of worldwide politicians and government contralled entities (also known as PEFs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold poltical office, their immediate family members, close associates, and comparies
under their control; Crime - Glohal Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Forcej recommendations,

7.2 INFORMACION DE PRENSA NEGATIVA

No se detecté informacién de prensa negativa.
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8- Estados Contables

8.1 DATOS CONTABLES

Activo

Cajay Bancos 3399 3 816 7264
Inwersidn corriente o o o
Ant Créditos por ventas 43 615 239 305 39861
Otros Créditos 23 478 21 684 15155
Bignes Cambio 1] o o
Bienes Intangibles o o o
Otros sctivos Corrientes Fa13 o o
Total De Activo Corriente 78 408 54 805 &5 280
Créditos Por Ventas o ] ]
Otros Créditos No Corrientes 0 0 0
Otras Inversiones Mo Corrientes 3592 5323 6223
Bienes De Usoalor De Origen 144 559 197 500 297 588
Depreciacidn Acumulada 19 §45 35 086 161 644
Bienes De Uso 124 714 162 414 135944
Activas Intangibles 1] 1] 1]
Otros dctivos Mo Corrientes o o a
Total Activo Mo Corriente 128 306 167 737 142 168
Total Activo 206 715 222542 207 445

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos

CAPITAL DE TRABAJO ESTRUCTURA PATRIMONIAL SOLVENCIA
80,000 250,000 B
70,000 7
200,000
60,000 B
50,000 ishn 5
40,000 4
i 100,000 4
30,000 2
50,000
10,000 1
- i
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021

W Activo Coriente [l Pasivo Corriente W Activo W Pasivo [l Patrimonio Meto
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Pasivo f Patrimonio Neto
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Cuentas Par Pagar (Deudas Comerciales)

Préstamos (Deudas Bancarias)
Remuneraciones ¥ Cargas Sociales
Cargas Fiscales

Anticipos De Clientes

Otros Pasivos

Total Pasivo Corriente

Cuentas Por Pagar

Préstarnos

Deudas Fiscales

Otras Pasivos (Mo Corrientes)
Previsiones

Total Pasivo Mo Carrients
Tatal Pasivo

Capital $ocial

Resultados Mo &signados

Patrimonio Meto

6 4a0

12314

2351

2520

15297

35963

7 484

G40

a

a

5324

47 2668

15657

140771

159427

4818

11515

1407

7291

6114

31144

5370

795

o

a

6 166

37 310

35 161

147 072

185 233

5271

3 068

1804

3804

7 266

21213

1519

528

o

a

2046

231254

25161

156 028

184 189

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos

LIQUIDEZ CORRIENTE ENDEUDAMIENTO CORRIENTE EFECTO PALANCA
3.5 025 024
&0 0.20
020
25
015
014
2.0
010
15
010
0.0
1.0
0.0&
08 o || _—
i il -0.05
2019 2020 2021 2019 2020 20 2019 2020 20
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Estado de Resultadeos

Wentas 241815 235957 156 630
Compras Del Ejercicio 55078 63721 38 652
Costos de las mercaderias, productos, servicios vendidos 113 345 138253 83591
Resultado Bruto 128 469 97 705 730893
Amartizacianes 19637 30051 28 803
Gastos de Comercializacidn 20977 25041 16 000
Gastos de Administracion 18642 22228 16 061
Gastos Financieros 5813 2507 g§472
Otros Ingresos a a 4522
Otros Egresos 19 856 47 245 1]
Resultados financieras ¥ por tenencia (incluyendo result.por exposicidn a inflacidn) -3 876 9646 -31 639
Impuesto a las Ganancias i3 T 6114 7 266
Resultado 44002 -2 788 -1318

ontos expresados en miles de Pesos Argentinos

VENTAS GASTOS TOTALES SOBRE VENTAS (%) RENTABILIDAD SOBRE VENTAS (%)
240,000 30 20
25
200,000 14
0
150,000 10
15
100,000 il
10

50,000 i
5 || |

[ 0. -4
2014 2020 1 209 020 0 2014 2020 2021
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Indices de Gestién

Analisis Patrimonial

Fecha Balance

Solvencia Patrimonial 3,37 4,96 7.az

Fatrimonio eto / Fas o Total

Endeudamiento Total 0,30 0,20 0,13
Fasko Toml/ Fatrimanio Mt

Endeudamiento Corriente 0,24 017 0,12

Pasio Comie e / Fatimanio Meto

Capital de Trabajo 39 445,21 23 661,26 44 067,59
Activo Come e - Fas o Corme e

Andlisis Financlere

Liquidez Corriente 2,01 1,76 5,08

Activo Carme me f Pas o Comeme

Liquidez Seca (Prueba Acida) 2,01 1,76 3,08
[Activo Comz e - Bienes de Cambia] / Fashvo o nte

Rotacion de Créditos 5,54 8,05 5,93

e mas f CEdits porve mas

Rotacion de Pasivo Corriente 116,93 77,97 80,81
[Fasivo Comie mte * 365) / ([Compms +Gastos) *1.21)

Rotacion De Inventarios 0,00 0,00 0,00
Gosto Memaderias f Bs. de Cambio

Rotacion de Activos Lk 1,06 0,76

vemas fActiva ToE|

Rotacion de Activo Fjo 1,94 1,45 1,15
wentas / Bs. de Lso

Préstamos sobre Patrimonio Heto 0,12 0,09 0,02

PESEMCE / Fatimonic feto

Meses de Deuda 0,98 0,86 0,35
[PEStEMs [0 BCRA) * 132) F Vertss

Dias de Deuda 29,88 26,12 10,68

[PEs@MIs o BCRA) * 365) / vemas
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AndlisTs de Rentabilidad

Margen Bruto 53,13 41,41 46,65
(Fes utade Bruta /e nms) * 100

Margen Neto 18,20 -1,18 -1,16
(Pesutado neto / Ve mas) * 100

Margen Operativo 26,41 18,54 -4,05
[Fes uada Neto + Ot Eg RSCs — OTms INgRsos) [ vemas * 100

EBIT 69 206 429 20383 ge4 12 234 382

Pes ultada Bruta - A mortizacios - Gastos de come wialeacidn- Gastos de adminstecidn

EBIT/Ventas 28,62 3,64 7,81
(EBIT/ventas)*100
Margen s,/ Patrimonio 0,28 -0,02 -0,01

(Res utado Neto f PatRimonio Meto) * 100

Margen s/ Activo 21,29 -1,25 -0,88
(Resuttada Rieto # Activo Total) * 100

EBITDA 84 ¥49 400 42 886 561 42 723 305

Fes ultada Mo+ & mortizac iones + Gastos Fiman: i s + Impuestoa ks gara ncis

EBITDA / Pasivo 1,79 1,15 1,84

(Resuttad Neto + & mortizac isnes + Gastos Fira ncizms + Impuestoa Bs garencas) / Pasie Tom|

EBITDA / Ventas 0,35 0,18 0,27

(Resuttado Netr + & mortizac iones + Gastos Fire ncisms + Impuestoa B garencas) /S venms

EBITDA / Intereses 14,58 4,51 5,04

(Res uttado Neto + & mortizac iones + Gastos Firancims + Impuestoa bs garencias) [/ Gastos Fianceos

Analisis de Efictencia

Gastos Financieros / Yentas 0,02 0,04 0,05
Gastos FirBnciens /e nas

Gastos Comercdiales / Ventas 0,09 0,11 0,10

Gastes Come ks fve s

Gastos de Administracion / Ventas 0,08 0,09 0,10
Gastos de Adminstacisn/ vemas

Gastos Totales / Ventas 0,12 0,24 0,26

[Gastos de adminstaciin +Gastos Finan: ik me + Gastos Come i kes) 4 e mas

Inversiones en Bienes De Uso 1,28 1,14 1,35
[Fatrimanic Neto / Bs. de Lso] * 100

Vida Restante de los Bienes de Uso EE5) 5,40 4,72

Eienes de Lo/ Amortizacionzs

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos
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SITUACION ECONOMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL

Para el andlisis de la situacién econémica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables
correspondientes a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 (fecha de cierre 31/12) expresados en Pesos Argentinos.

Informacién auditada sin salvedades.
Principales indicadores
Econémicos:

- Las Ventas del gjercicio cerrado en 12/2021 alcanzaron a un total de $156.6 Millones vs $235.9 Millones en
el ejercicio anterior, evidencidandose un descenso interanual del 33.5%.

— Los Costos Directos cayeron en su incidencia sobre las Ventas, pasando del 58.6% a 53.3% mientras que
los Gastos de Estructura se mantuvieron en torno al 20% en su participacion.

— En la parte no operativa del cuadro de resultados imputaron Ingresos por $4.5 Millones (2.9% s/ventas)
correspondiente principalmente a Ingresos por Alquileres, Diferencias de Cambio y otros Ingresos, y
Egresos por $31.6 Millones (20.2% s/ventas) imputados Amortizaciones Bienes de Uso y a Resultados
Financieros y por Tenencia (incluido RECPAM).

— De acuerdo con lo expresado, se registré una pérdida Final de -$1.8 Millones (-1.16% s/ventas) vs el

quebranto de -$2.7 Millones (-1.18% s/ventas) en el ejercicio anterior.

En resumen, la compafiia presenté a 12/2021 caida de Ventas con Gastos en baja y Gastos sin variaciones,

presentando un quebranto final por 2°afio consecutivo.
Financieros

— El indicador de Liquidez Corriente aument6 de 1.76 a 3.08, manteniéndose en parametros muy
satisfactorios.

- El Capital de Trabajo fue $44 Millones (21.2% s/activo), considerandose algo ajustada la relacion.

En resumen, la situacién financiera se mostré dispar, con un muy adecuado indicador de Liquidez Corriente y Capital

de Trabajo en ajustada proporcién con el activo.
Patrimoniales:

—  El Patrimonio Neto a 12/2021 fue de $184.1 Millones vs $185.2 Millones en el ejercicio anterior. Del total
del PN, $28.1 Millones corresponden a Capital y Ajuste de Capital siendo algo debilitada la participacion,
pero con Resultados No Asignados negativos.

— La estructura de financiamiento mostraba que el Pasivo representaba el 11.2% del Activo siendo Otros
Pasivos a corto plazo (31% del Pasivo Total) y las Deudas Comerciales a corto plazo (22% del Pasivo Total)
las principales fuentes de apalancamiento.

— La Solvencia Patrimonial pasé de 4.96 a 7.92, permaneciendo parametros excesivos. EI Endeudamiento

Corriente cay6 de 0.17 a 0.12, en excelentes valores.

En resumen, la situacién Patrimonial resultaba satisfactoria, con excesiva Solvencia, Endeudamiento en niveles muy

adecuados, pero con volatil conformacién del PN.
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8.2 ANALISIS VERTICAL
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8.3 ANALISIS PATRIMONIAL

Periodos Analizados 2019/2020/2

Analisis Patrimonial dic-20 Activo Corriente y Pasivo Corriente
90.000.000
Solvencia 3.37 4.96 7.92 80.000.000
. 70.000.000
Patrimonio Neto sobre Activo 77% 83% 89%
60.000.000
Endeudamiento corriente 0.24 0.17 0.12 50.000.000 | 1
Capital corriente 0.19 0.11 0.21 40.000.000
30.000.000
Activo no Cte sobre Activo 62% 75% 69%
20.000.000
Financiacion del activo no cte. 1.31 1.14 1.31 10.000.000
1. 1 0 0 10/ -
Deuda bancaria sobre Pasivo 42% 45% 20% 2019 2020 2021
Deudas Comerciales sobre Pasivo 14% 13% 23% B ActivoCormente W PasivoComente
Info dic-19 dic-20 dic-21 Estructura Patrimonial
250.000.000
Activo Corriente $ 78408497 | $ 54.805.269 | $§ 65.280.318 I |
200.000.000 ¢ |
Activo no Corriente $ 128.306.453 | $ 167.737.075 | $ 142.167.539
150.000.000
Activo $ 206.714.950 | $ 222.542.344 | $ 207.447.857
) ) 100.000.000
Pasivo Corriente $ 38963284 | § 31.144.005 | $§ 21.212.733
Pasivo no Corriente $ 8324358|$ 6165809 | §  2.046.454 | 50.000.000
Pasivo $ 47287642 | $ 37.309.813 | $§ 23.259.187 .
2019 2020 2021
Patrimonio Neto $ 159.427.308 | $ 185232531 | $ 184.188.670 “ Activo “ Pasivo & Patrimonio Neto
Solvencia Endeudamiento corriente 1.00 Capital corriente
9.00 1.00 B
200 0.90 0.90
0.80
7.00 0.80
70 0.70
6.00 0
0.60 0.60
5.00
0.50 0.50
.00 -
4.0 0.40 040
3.00 0.30 0.30
2.00 7 0.20 - 0.20
1.00 0.10 - — 0.10
0.00 - 0.00 - 0.00 -
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021

Importes Expresados en Miles de Pesos
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8.4 ANALISIS DE RENTABILIDAD

Periodos Analizados

201

LCV SR.L

2020/2021

Analisis de rentabilidad Resultado bruto sobre ventas
60.00%
Rentabilidad de la inversion total 27.6% -1.5% -1.0% 50.00% -
Rentabilidad ordinaria de la inversion 40.8% 6.9% 7.6% 40.00%
Rentabilidad ordinaria sobre el activo 315% 58% 6.7% 30.00% 1
20.00% -
Resultado bruto sobre ventas 53.1% 41.4% 46.7%
10.00% -
Rentabilidad sobre Ventas 18.2% -1.2% -1.2%
0.00% -
Costo del financiamiento 12.3% 25.5% 36.4% 2019 2020 2021
Estructura de Resultados
Info di dic-20 dic-21
300.000.000
Ventas $ 241814728 |$ 235957473 |$  156.689.774 || 250.000.000
200.000.000
Costo de Ventas $ 113345481 |$ 138.252.820 | $ 83.591.028
150.000.000
Resultado del ejercicio $ 44.002.356 | $ -2.785.854 | $ -1.817.719
100.000.000
Ebit $ 69206429 |$ 20383863 |$  12234.382| o000 00
EbitVentas 28.6% 8.6% 7.8% B
2019 2020 2021
EBITDAVentas 0.35 0.18 0.27 (50.000.000)
EBITDMintereses 1458 4.51 504 w Ventas w Costode Ventas w Resultadodel gjercicio
Trends
EbitVentas Rentabilidad sobre Ventas Rentabilidad Ordinaria s/Activos
35.0% 20.0% 35.0%
30.0% 5% 30.0% -
25.0% 25.0% -
10.0% -
20.0% 20.0% -
5.0% -
15.0% 15.0%
0.0% - )
10.0% 2019 S | 00%
5.0% =0% 5.0%
0.0% -10.0% 0.0% -
2019 2020 2021 2019 2020 2021
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8.5 ANALISIS FINANCIERO

Periodos Analizados 9/2020/2

LCV SR.L

Analisis Financiero dic- dic-20 140 - Plazo Promedio de Pagos y Cobros
120
Liquidez corriente 2.01 176 3.08] 400
o : 80
Liquidez acida 2.01 1.76 3.08 0
Rotacion del pasivo corriente dias 117 78 81 40
20
Rotacién de las cuentas a cobrar 54 37 77 -
2019 2020 2021
Efecto Palanca 0.21 -0.01 -0.01 u Rotacién del pasivo corriente dias & Rotacién de las cuentas a cobrar
Info dic-19 dic-20 dic-21 50/000/000 Exposicion Financiera
45.000.000
40.000.000
Caja y Bancos 3.398.625 3.816.451 7.264.446 | 35 000,000
30.000.000
Creditos por ventas 43.618.106 29.304.953 39.861.180 | 25.000.000
20.000.000
. 15.000.000
Deudas Comerciales 6.480.372 4.817.525 5270.727 10.000.000
5.000.000
Deudas bancarias 12.313.957 11.514.634 3.067.601 -
2019 2020 2021
Deuda Financiera s/ P.Neto 0 0 0 wCaja y Créditos wDeudas Comerciales y Bancarias
Trends
Liquidez corriente Liquidez acida Efecto Palanca
3.50 3.50 1.00
3.00 0.80
2.50
0.60
2.00
0.40
1.50
0.20
1.00
0:50 2019 220 o2t
- 0.20
2019 2020 2021 2019 2020 2021
300.000.000 Nontas 70.000.000 Comj
250.000.000 60.000.000
50.000.000
200.000.000
40.000.000
150.000.000
30.000.000
100.000.000
20.000.000
50.000.000 10.000.000
0 0
2019 2020 2021 2019 2020 2021
Importes Expresados en M iles de Pesos
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8.6 ANALISIS DE FLUJO DE FONDOS

Periodos Analizados

Analisis del Flujo de fondos

Resultado del ejercicio

Amortizaciones de Bienes de Uso

LCV SR.L

dic-21
-2.785.854.00 -1.817.719.00

$ 30.051.135.00 | $ 28.803.073.00

Depreciacion de Intangibles

Generacion intema de fondos

27.265.281.00 26.985.354.00

Variacion de créditos por ventas $ 14.313.153.00 | $ -10.556.227.00
Variacion de otros créditos $ 1.795.006.00 | $ 3.529.172.00
Variacion de Bienes de Cambio $ - $ -
Variacién de otros activos corrientes $ 6.181.962.00 | $ -900.121.00
Variacién de cuentas a pagar $ -1.662.847.00 | $ 453.202.00
Variacion de deudas sociales $ -944.673.00 | $ 397.523.00
Variacion de deudas fiscales $ 4.726.140.00 | $ -3.754.513.00
Variacion de otras deudas $ -9.183.087.00 | $ 1.151.751.00
Variacion de previsiones para contingencias $ - $ -
Ajuste

Flujo de fondos operativos netos 42.490.935.00 17.306.141.00
AREA/Dividendos pagados / Honorarios $ 9.087.119.00 | $ 10.773.857.00
Aporte de capital / Ajustes AREA $ 19.503.958.00 | $ -9.999.999.00
Adquisicion de Bienes de Uso $ -67.750.823.00 | $ -2.333.416.00

Flujo de fondos antes de la financiacion 3.331.189.00 15.746.583.00

Variacion de deudas financieras corrientes $ -799.323.00 ' $ -8.447.033.00

Variacion de deudas financieras no corrientes $ -2.114.038.00 | $ -3.851.556.00

A ento o d onde caja ) 4 828.00 | % 447.994.00

8000000 Evolucionde Caja 4.000.000 Aum ento o disminucion de caja
7000000 3.500.000
6000000 3.000.000
5000000 2.500.000
4000000 2.000.000
3000000 - 1.500.000
2000000 - 1.000.000
1000000 - 500.000
0 - -
2019 2020 2021 2020 2021
Importes Expresados en Miles de Pesos
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8.7 CALCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACION

Datos Estadisticos Niveles de Crédito tedricos s/Balance

Ventas Mensuales 13.057.481 $ S/Patrimonio Neto 7.597.783 $
Compras Mensuales 3.221.018 $ S/Capital de Trabajo 1.472.408 $
Modo de Cobro s/Balance 67 dias S/Activos Liquidos 1.380.192 $
Modo de Pago s/Balance 84 dias S/NVariables Combinadas 2.711.706 $
Plazo 15 30 45 60 90 120

5.616.741 11.233.482 16.850.222 22.466.963 33.700.445 44.933.926

4.992.658 9.985.317 14.977.975 19.970.634 29.955.951 39.941.268

4.056.535 8.113.070 12.169.605 16.226.140 24.339.210 32.452.280

L 3.120.412 6.240.823 9.361.235 12.481.646 18.722.469 24.963.292

Maxima

Aceptada 2.496.329 4.992.658 7.488.988 9.985.317 14.977.975 19.970.634

1.872.247 3.744.494 5.616.741 7.488.988 11.233.482 14.977.975

1.248.165 2.496.329 3.744.494 4.992.658 7.488.988 9.985.317

624.082 1.248.165 1.872.247 2.496.329 3.744 494 4.992.658

124.816 249.633 374.449 499.266 748.899 998.532

Importes Expresados en Miles de Pesos + Tax 21%
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- LCV SR.L

8.8 SCORE DE BALANCE

Periodos Analizados 2019/2020/2021

Expresado Concepto Expresado
por por

Concepto Valor Grade

Analisis Patrimonial Analisis Financiero

Solvencia Liquidez corriente

Endeudamiento corriente ratio 0.14 Liquidez acida ratio 27
Capital corriente % “ Rotacién del pasivo corriente dias

Activo no Cte sobre Activo % . Rotacién de las cuentas a cobrar

Financiacién del activo no cte. ratio Efecto Palanca

Deuda bancaria sobre Pasivo % 9 | Analisis de Eficiencia

Deudas Comerciales sobre Pasivo Gastos Financieros sobre Ventas
Analisis de renta Gastos Comerciales sobre Ventas

Rentabilidad de la inversién total K Gastos Administracién sobre Ventas
Rentabilidad ordinaria de la inversion %
Rentabilidad ordinaria sobre el activo %
Resultado bruto sobre ventas %
Rentabilidad sobre Ventas %
Costo del financiamiento %
%

%

%

Gastos Totales sobre Ventas

Vida restante de Bienes de Uso

Rotacién de bienes de cambio
Rotacién del activo

Ebit'Ventas
EBITDA/Ventas
EBITDA/Intereses

Solvencia

Endeudamierto corriente

Capital corriente

Activo no Cte sobre Activo
Finarciacion del activo no cte.
Deuda bancaria sobre Pasivo
Deudas Comerciales sobre Pasivo
Liquidez corriente

Liquidez acida

Rotacién del pasivo corriente dias

Rotacién de las cuentas a cobrar

Efecto Palanca

Rentabilidad de la inversién total

Rentabilidad ordinaria de lainversién

Rentabilidad ordinaria sobre el activo

Resultado bruto sobre ventas

Rentabilidad sobre Ventas
Costo del financiamiento
EbitVentas
EBITDAVentas
EBITDA/Intereses

Gastos Financieros sobre Ventas

Gastos Comerciales sobre Ventas

Gastos Administracién sobre Ventas

Gastos Totales sobre Ventas

Vidarestante de Bienes de Uso S | ’ ‘ |
Rotacién de bienes de cambio
Rotacién del activo  |* - ‘ ’ ’ ‘ ‘ ’ ‘ ‘

u Average “Trend
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