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1.2. CONCLUSIÓN:  

 

 

 

 

 

 

  

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. es una empresa de servicios, construcción y productos enfocada en gas, 

petróleo y energía eléctrica, formando parte del Grupo PEREZ COMPANC. El formato actual de la empresa data 

del año 1992 en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Sus accionistas son: SANTA MARGARITA LLC (57%) y 

SUDACIA S.A.I. COMERCIAL FINANCIERA y AGRICOLA GANADERA (43%). Operan bajo normas de calidad ISO 

4500, ISO1400, ISO9001 y Certificado API 11AX-0156. Según fuentes externas de consulta cuentan con 

aproximadamente 6200 empleados registrados. Tienen afiliación vigente con ASOCIART ART. No presenta 

sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL. Registran impago el último período y varios con pagos 

parciales de Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social. Según el informe de Estado de Deuda de la Agencia 

de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, es un Contribuyente sin Deuda, pero sus similares de las 

provincias de Rio Negro y Corrientes informan deudas en diferentes estados. Opera normalmente con los 

Bancos, sin registrar cheques rechazados por Sin Fondos. Se detectaron notas de Prensa Negativa y eventos 

de integridad (ver detalle). No se obtuvo información contable actualizada. 
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2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

Razón Social PECOM SERVICIOS ENERGIA S A. 

CUIT 30-65442469-8. 

Domicilio RECONQUISTA 134 ESQ. BARTOLOME MITRE 401, (1003), CIUDAD 

AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA 

Posibles teléfonos (011) 4341-7000/4341-7321 - 1143314153 - 1143314157 - 1143314158 - 

1143314159 - 1143314160 - 1143428185 - 1143428197 - 1143456002 - 

1143456005 - 1143456007 - 1143456008 - 1143310168 - 1143458484 - 

2614291125 - 2614291172 - 2614291173 - 2614291191 - 2614983325 - 

2614983349 - 2914553873 - 2914554158 - 2948493202 - 2962454548 - 

2964423014 - 2964424701 - 2966423116 - 2966431975 - 2966432199 - 

2966432891 - 2966433110 - 2966433125 - 2966433146 - 2966433149 - 

2966433169 - 2966433171 - 2974481017 - 2974481657 - 2974482094 - 

2974482405 - 2974482633 - 2974483008 - 2974483447 - 2974484042 - 

2622422061 - 43417000 - 43417215 - 2994886020 - 2974485556 - 

2974486017 - 2974487084 - 2994412837 - 2994412839 - 2994412852 - 

2994412866 - 2994412873 - 2994413006 - 2994413032 - 2994413051 - 

2994413215 - 2994413223 - 2994413300 - 2994413306 - 2994413320 - 

2994413326 - 2994413327 - 2994413339 - 2994413341 - 2994413430 - 

2994413500 - 2994413522 - 2994413533 - 2994413573 - 2994413575 - 

2994413578 - 2994413657 - 2994413814 - 4341-7000. 

Actividad 091000 - SERVICIOS DE APOYO PARA LA EXTRACCIÓN DE PETRÓLEO Y 

GAS NATURAL 

099000 - SERVICIOS DE APOYO PARA LA MINERÍA, EXCEPTO PARA LA 

EXTRACCIÓN DE PETRÓLEO Y GAS NATUAL 

202908 - FABRICACIÓN DE PRODUCTOS QUÍMICOS N.C.P. 

281201 - FABRICACIÓN DE BOMBAS 

429090 - CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE INGENIERÍA CIVIL N.C.P. 

492290 - SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P. 

649290 - SERVICIOS DE CRÉDITO N.C.P. 

711009 - SERVICIOS DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA Y SERVICIOS 

CONEXOS DE ASESORAMIENTO TÉCNICO N.C.P. 

829900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P. 

Forma Jurídica SOC. ANONIMA 
 

Fecha de Inscripción 24/07/1992 

Fecha de Contrato Social 24/06/1992 

Capital $ 134 148 711 

Patrimonio neto al 2021 $ 5 597 658 000 

2- Datos Organizacionales  
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Nombres Anteriores SKANSKA S.A. (ANTES SADE SKANSKA S.A.) 

Cantidad Empleados 6200 Aprox. 

Domicilio Legal RECONQUISTA 134 ESQ. BARTOLOME MITRE 401, (1003), CIUDAD 

AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA 

Domicilios vinculados. GRIERSON,CECILIA BOULEVARD 225 Piso:7, (1107), CIUDAD AUTONOMA 

DE BUENOS AIRES, ARGENTINA 

BO PARQUE INDUSTR N, (8300), RINCON DE LOS SAUCES 

BO PARQUE INDUSTRIAL - MNBLOCK S-N, (8300), NEUQUEN 

RUTA PROV 7 S-N, (8300), NEUQUEN 

AV CENTRAL S-N, (8300), NEUQUEN 

TIRSO LOPEZ 00750, (9000), COMODORO RIVADAVIA 

AV H YRIGOYEN 04160, (9000), COMODORO RIVADAVIA 

AV J M GREGORES 01115, (9400), RIO GALLEGOS 

AV J M GREGORES 01155, (9400), RIO GALLEGOS 

ESTRADA 00401, (9420), RIO GRANDE 

CERRO VANGUARDIA S-N, (9310), PUERTO SAN JULIAN 

AV JOSE JADULL S-N, (8353), BUTA RANQUIL 

BROWN 01018, (B8000LQV), BAHIA BLANCA 

CALLE SIN NOMBRE S-N, (5560), TUNUYAN 

RUTA 87 S-N, (5507), LUJAN DE CUYO 

BELGRANO 01007, (5500), MENDOZA 

AV PTE R S PEA 00555, (1035), CAPITAL FEDERAL 

AV PASEO COLON 00484, (1063), CAPITAL FEDERAL 

FLORIDA 00001, (1005), CAPITAL FEDERAL 

CORDOBA 8062, (2000), ROSARIO, LITORAL 

SAAVEDRA 71, (8000), BAHIA BLANCA, BUENOS AIRES 

ALEM L N ,AV. 205, (8000), BAHIA BLANCA, BUENOS AIRES 

SOLER 50, (8000), BAHIA BLANCA, BUENOS AIRES 

ESPANA 149, (8000), BAHIA BLANCA, BUENOS AIRES 

ESPANA 151, (8000), BAHIA BLANCA, BUENOS AIRES 

PARAGUAY 256, (8000), BAHIA BLANCA, BUENOS AIRES 

BOUCHARD AV. 680 Piso:12, (1106), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS 

AIRES, ARGENTINA 
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A., es una empresa de servicios, construcción y productos enfocada en gas, petróleo 

y energía eléctrica. Forman parte del Grupo Pérez Companc. Nacen en la Argentina hace más de 70 años y operan en 

Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia y Perú. Exploran nuevos mercados y oportunidades. 

Operan de forma ética, con seguridad y cuidan el Medio Ambiente. 

Se involucran con las comunidades en las que están presentes. 

Trabajan proactivamente con sus clientes para determinar sus necesidades y generar soluciones innovadoras. 
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Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.3 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

MISIÓN  

“Somos una empresa de Servicios, Construcción y Productos enfocada en los mercados de Gas, Petróleo y Energía 

Eléctrica. Exploramos Nuevos Mercados y Oportunidades. Trabajamos proactivamente con nuestros clientes para 

determinar sus necesidades y generar soluciones adecuadas. Nuestro diferencial son nuestra Marca y nuestros RRHH 

en un marco de Innovación y Mejora Contínua.” 

 

VISION 

“Ser una empresa líder en Soluciones Innovadoras y Sustentables para la Industria de la Energía en los mercados en 

los que actuemos.” 

 

VALORES  

“Operamos de forma Ética, Austera, con Seguridad y cuidamos el Medio Ambiente. Nos involucramos activamente 

con las comunidades en las que actuamos.” 

Fuente: Empresa. 

 

 

 

2.4 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administración Nacional 

Información no proporcionada por la empresa.  
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2.4.2 Constancia de inscripción AFIP/IIBB/Ganancias  

 

 

Fuente: Medios externos de consulta 
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2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

No se detectó información. 

 

 

 

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

No se detectó información. 

 

 

 

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

2.7.1 Socios / Accionistas 

Razón Social Nacionalidad/Pais Tax ID % 

SANTA MARGARITA LLC Argentina 30-71416544-1 57.00 

SUDACIA S.A.I. COMERCIAL FINANCIERA y AGRICOLA 

GANADERA 
Argentina 30-50795077-5 43.00 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 

 

 

2.2.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

N° Razón Social Nacionalidad/Pais Tax ID Tipo de Relación 

1 
GASODUCTO 

ORIENTAL S.A. 
Argentina 30-70750066-9 Accionista de  

2 
SKANSKA BAKER 

S.A. 
Argentina 30-69786837-9 Accionista de  

3 TEL 3 S.A.U. Argentina 30-67992191-2 Accionista de  

4 

DIQUE UNO 

INVERSIONES 

S.A. 

Argentina 30-70746394-1 Accionista de  

5 ILUBAIRES S.A. Argentina 30-69381186-0 Accionista de  

6 SKANEU S.A. Argentina 30-70908940-0 

En el balance al 31/12/11 de SKANSKA S.A., 

figura con el 51% de las acciones de SKANEU 

S.A. 

7 
SADE OBRELMEC 

S.A. 
Argentina 30-51557937-7 

El 29/01/93 las asambleas generales de 

SADE INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A. 

(como absorbente) y SADE OBRELMEC S.A. 

(como absorbida) aprobaron la fusión entre 

ambas, con acuerdo definitivo del 10/05/93. 

El trámite fue inscripto el 02/06/93. 

8 
PREMOLDEADOS 

SAN LUIS S.A. 
Argentina 30-67339231-4 

El 27/06/1994 se aprobó el proyecto de 

escisión de parte del patrimonio de SADE 

INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A. a la 

firma PREMOLDEADOS SAN LUIS S.A., 

aprobada el 29/09/1994 con efecto al 

01/07/1994. 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 
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2.2.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad/Pais Tax ID Cargo 

LUIS PEREZ COMPANC Argentina 23-22502533-9 Presidente 

MARIANO MAZUR Argentina 20-26469156-8 Vice-Presidente 

MIGUEL BERUTO Argentina 20-06428263-9 Director Titular 

SEBASTIAN GALLO Argentina 20-23607115-5 Director Suplente 

Fuente: Medios Externos de Consulta. 
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2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos 
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2.8 ACTIVOS  

2.8.1 Inmuebles 

No se detectó información.  
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2.8.2 Rodados 

No se detectó información.  

 

 
 

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES 

Provincia: Fecha: 22/12/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA SA CUIT 30654424698 Por Reunion de Directorio y Asamblea General Ordinaria de 29102021: 
a se acepto la renuncia de Pablo Luis Antunez al cargo de director titular y vicepresidente; b se designo a Mariano Mazur 
como director titular y a Sebastian Gallo como Director Suplente; y c el directorio se integra: Presidente: Luis Perez Companc; 
Vicepresidente: Mariano Mazur; Director Titular: Miguel Antonio Beruto; Director Suplente: Sebastian Gallo todos con domicilio 
especial en Bouchard 680 piso 12 CABA Autorizado segun instrumento privado Asamblea de fecha 29/10/2021 Jose Antonio 
Tiscornia T : 58 F : 479 CPACF e 22/12/2021 N 99433/21 v 22/12/2021 

 
 Provincia: Fecha: 01/12/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA SA CUIT 30654424698 Por Reunion de Directorio del 19/11/2021 se modifico la sede social 
fijandola en Bouchard 680 piso 12 CABA Autorizado segun instrumento privado Directorio de fecha 19/11/2021 Jose Antonio 
Tiscornia T : 58 F : 479 CPACF e 01/12/2021 N 92398/21 v 01/12/2021 

 
Provincia: Fecha: 25/06/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA SA CUIT 30654424698 Por Reunion de Directorio de 18122019 y Asamblea General Ordinaria 
de 24062020 se acepto la renuncia de Gustavo Yrazu al cargo de Director Titular Autorizado segun instrumento privado 
Asamblea de fecha 24/06/2020 Jose Antonio Tiscornia T : 58 F : 479 CPACF e 25/06/2021 N 43758/21 v 25/06/2021 

 
Provincia: Fecha: 18/05/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. - BOLLAND Y CIA S.A.U. - SKANEU S.A. CUIT 30-65442469-8, 30-53779210-4, 30-70908940-
0. Rectifica Aviso 30935/21 del 10/05/2021 al 12/05/2021. Valuacion del activo, pasivo y patrimonio neto de PECOM 
Servicios Energia SA posterior a la fusion: $ 28.164.654.732, $ 24.487.675.500 y $ 3.676.979.232, respectivamente. 
Autorizado segun instrumento privado Asamblea de fecha 30/03/2021 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 479 C.P.A.C.F. e. 
14/05/2021 N° 32718/21 v. 18/05/2021 BOLETIN OFICIAL Nº 34.658 - Segunda Seccion 77 Martes 18 de mayo de 2021 

 
Provincia: Fecha: 17/05/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. - BOLLAND Y CIA S.A.U. - SKANEU S.A. CUIT 30-65442469-8, 30-53779210-4, 30-70908940-
0. Rectifica Aviso 30935/21 del 10/05/2021 al 12/05/2021. Valuacion del activo, pasivo y patrimonio neto de PECOM 
Servicios Energia SA posterior a la fusion: $ 28.164.654.732, $ 24.487.675.500 y $ 3.676.979.232, respectivamente. 
Autorizado segun instrumento privado Asamblea de fecha 30/03/2021 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 479 C.P.A.C.F. e. 
14/05/2021 N° 32718/21 v. 18/05/2021 

 
Provincia: Fecha: 14/05/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. - BOLLAND Y CIA S.A.U. - SKANEU S.A. CUIT 30-65442469-8, 30-53779210-4, 30-70908940-
0. Rectifica Aviso 30935/21 del 10/05/2021 al 12/05/2021. Valuacion del activo, pasivo y patrimonio neto de PECOM 
Servicios Energia SA posterior a la fusion: $ 28.164.654.732, $ 24.487.675.500 y $ 3.676.979.232, respectivamente. 
Autorizado segun instrumento privado Asamblea de fecha 30/03/2021 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 479 C.P.A.C.F. e. 
14/05/2021 N° 32718/21 v. 18/05/2021 

 
Provincia: Fecha: 12/05/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. - BOLLAND Y CIA. S.A.U. - SKANEU S.A. CUIT 30-65442469-8, 30-53779210-4, 30-70908940-
0. Por Asamblea General Extraordinaria de 30.03.2021, PECOM Servicios Energia S.A. (Absorbente), con sede en Cecilia 
Grierson 225, piso 7, CABA e inscripta ante IGJ el 10.07.1992, bajo el Nº 6.154, Libro 111, Tomo A de SA, aprobo: 1) el revaluo 
tecnico de bienes de uso; 2) la fusion entre PECOM Servicios Energia S.A., Bolland y Cia. S.A.U. y Skaneu S.A.; 3) el Balance 
Especial y Balance Especial Consolidado de Fusion al 31.12.2020; 4) el Compromiso Previo de Fusion del 30.03.2021 y su 
firma; 5) no aumentar el capital social por ser la absorbente titular del 100% de las acciones de las absorbidas; 6) Reformar 
los articulos 3, 4, 11, 15, 16, 17, 20 y 21; y 7) Reordenar el estatuto social. Por Asamblea General Extraordinaria del 30.03.2021, 
Bolland y Cia. S.A.U. (Absorbida), con sede en Cecilia Grierson 225, piso 7, CABA e inscripta ante Juzgado Nacional de 1ra. 
Instancia en lo Comercial de Registro el 24.08.1961, bajo el Nº 1.541, Folio 491, Libro 53, Tomo A de Estatutos Nacionales, 
aprobo: 1) el revaluo tecnico de bienes de uso; 2) la fusion entre Bolland y Cia. SAU, Skaneu SA y PECOM Servicios Energia 
SA; 3) el Balance Especial y el Balance Especial Consolidado de Fusion al 31.12.2020; 4) el Compromiso Previo de Fusion de 
30.03.2021 y su firma; y 5) la disolucion sin liquidacion. Por Asamblea General Extraordinaria del 30.03.2021, Skaneu S.A. 
(Absorbida), con sede en Carlos Pellegrini 3125, Parque Industrial Neuquen, Provincia de Neuquen, e inscripta ante Registro 
Publico de Comercio de la Provincia de Neuquen el 14.09.2006, bajo el Nº 65, Folio 548/657, Tomo 8 de S.A., aprobo: 1) el 
revaluo tecnico de bienes de uso; 2) la fusion entre Skaneu SA, Bolland y Cia. SAU y PECOM Servicios Energia SA; 3) el Balance 
Especial y el Balance Especial Consolidado de Fusion al 31.12.2020; 4) el Compromiso Previo de Fusion de 30.03.2021 y su 
firma; y 5) la disolucion sin liquidacion. Valuacion del activo, pasivo y patrimonio neto de PECOM Servicios Energia SA: a) al 
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31.12.2020 y previo a la fusion: $ 23.865.868.268; $ 20.188.889.036 y $ 3.676.979.232, respectivamente; y b) posterior a la 
fusion: $ 28.121.007.722, $ 24.444.028.490 y $ 3.676.979.232, respectivamente. Capital social de PECOM Servicios Energia 
SA se mantiene en: $ 284.836.443,20, representado por 2.848.364.432 acciones ordinarias, nominativas, no endosables, de 
$ 0,10 valor nominal y 1 voto cada una. Autorizado segun instrumento privado Asambleas de Absorbente y Absorbida de 
fecha 30/03/2021. Autorizado segun instrumento privado Asamblea de fecha 30/03/2021 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 
479 C.P.A.C.F. e. 10/05/2021 N° 30935/21 v. 12/05/2021 

 
Provincia: Fecha: 11/05/2021 

ECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. CUIT 30-65442469-8. Por Reunion de Directorio de 18.12.2019 y Asamblea General Ordinaria 
de 24.06.2020, se acepto la renuncia de Gustavo Yrazu al cargo de Director Titular. Autorizado segun instrumento privado 
Asamblea de fecha 24/06/2020 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 479 C.P.A.C.F. e. 25/06/2021 N° 43758/21 v. 25/06/2021 

 
Provincia: Fecha: 10/05/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. - BOLLAND Y CIA. S.A.U. - SKANEU S.A. CUIT 30-65442469-8, 30-53779210-4, 30-70908940-
0. Por Asamblea General Extraordinaria de 30.03.2021, PECOM Servicios Energia S.A. (Absorbente), con sede en Cecilia 
Grierson 225, piso 7, CABA e inscripta ante IGJ el 10.07.1992, bajo el Nº 6.154, Libro 111, Tomo A de SA, aprobo: 1) el revaluo 
tecnico de bienes de uso; 2) la fusion entre PECOM Servicios Energia S.A., Bolland y Cia. S.A.U. y Skaneu S.A.; 3) el Balance 
Especial y Balance Especial Consolidado de Fusion al 31.12.2020; 4) el Compromiso Previo de Fusion del 30.03.2021 y su 
firma; 5) no aumentar el capital social por ser la absorbente titular del 100% de las acciones de las absorbidas; 6) Reformar 
los articulos 3, 4, 11, 15, 16, 17, 20 y 21; y 7) Reordenar el estatuto social. Por Asamblea General Extraordinaria del 30.03.2021, 
Bolland y Cia. S.A.U. (Absorbida), con sede en Cecilia Grierson 225, piso 7, CABA e inscripta ante Juzgado Nacional de 1ra. 
Instancia en lo Comercial de Registro el 24.08.1961, bajo el Nº 1.541, Folio 491, Libro 53, Tomo A de Estatutos Nacionales, 
aprobo: 1) el revaluo tecnico de bienes de uso; 2) la fusion entre Bolland y Cia. SAU, Skaneu SA y PECOM Servicios Energia 
SA; 3) el Balance Especial y el Balance Especial Consolidado de Fusion al 31.12.2020; 4) el Compromiso Previo de Fusion de 
30.03.2021 y su firma; y 5) la disolucion sin liquidacion. Por Asamblea General Extraordinaria del 30.03.2021, Skaneu S.A. 
(Absorbida), con sede en Carlos Pellegrini 3125, Parque Industrial Neuquen, Provincia de Neuquen, e inscripta ante Registro 
Publico de Comercio de la Provincia de Neuquen el 14.09.2006, bajo el Nº 65, Folio 548/657, Tomo 8 de S.A., aprobo: 1) el 
revaluo tecnico de bienes de uso; 2) la fusion entre Skaneu SA, Bolland y Cia. SAU y PECOM Servicios Energia SA; 3) el Balance 
Especial y el Balance Especial Consolidado de Fusion al 31.12.2020; 4) el Compromiso Previo de Fusion de 30.03.2021 y su 
firma; y 5) la disolucion sin liquidacion. Valuacion del activo, pasivo y patrimonio neto de PECOM Servicios Energia SA: a) al 
31.12.2020 y previo a la fusion: $ 23.865.868.268; $ 20.188.889.036 y $ 3.676.979.232, respectivamente; y b) posterior a la 
fusion: $ 28.121.007.722, $ 24.444.028.490 y $ 3.676.979.232, respectivamente. Capital social de PECOM Servicios Energia 
SA se mantiene en: $ 284.836.443,20, representado por 2.848.364.432 acciones ordinarias, nominativas, no endosables, de 
$ 0,10 valor nominal y 1 voto cada una. Autorizado segun instrumento privado Asambleas de Absorbente y Absorbida de 
fecha 30/03/2021. Autorizado segun instrumento privado Asamblea de fecha 30/03/2021 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 
479 C.P.A.C.F. e. 10/05/2021 N° 30935/21 v. 12/05/2021 BOLETIN OFICIAL Nº 34.652 - Segunda Seccion 52 Lunes 10 de 
mayo de 2021 

 
Provincia: Fecha: 29/04/2021 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. - BOLLAND Y CIA S.A.U. - SKANEU S.A. CUIT 30-65442469-8, 30-53779210-4, 30-70908940-
0. Rectifica Aviso 30935/21 del 10/05/2021 al 12/05/2021. Valuacion del activo, pasivo y patrimonio neto de PECOM 
Servicios Energia SA posterior a la fusion: $ 28.164.654.732, $ 24.487.675.500 y $ 3.676.979.232, respectivamente. 
Autorizado segun instrumento privado Asamblea de fecha 30/03/2021 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 479 C.P.A.C.F. e. 
14/05/2021 N° 32718/21 v. 18/05/2021 

 
Provincia: Ciudad Autonoma de Buenos Aires Fecha: 17/10/2019 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. CUIT 30-65442469-8. El directorio de 27.03.2019 acepto la renuncia del Director Titular 
Hernan Mariano Gioia. Por Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria y Directorio de 23.04.2019, el Directorio se compone: 
Presidente: Luis Perez Companc; Vicepresidente: Pablo Luis Antunez; Titulares: Miguel Antonio Beruto y Gustavo Enrique 
Yrazu; Suplente: Mariano Mazur, todos con domicilio especial en Cecilia Grierson 225, Piso 7, CABA. Autorizado segun 
instrumento privado Asamblea de fecha 23/04/2019 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 479 C.P.A.C.F. e. 17/10/2019 N° 
78904/19 v. 17/10/2019 

 
Provincia: BUENOS AIRES Fecha: 05/12/2017 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. Por Reunion de Directorio del 17/10/2017 se modifico la sede social, fijandola en Boulevard 
Cecilia Grierson 225, piso 7, CABA. Autorizado segun instrumento privado Directorio de fecha 17/10/2017 Jose Antonio 
Tiscornia - T°: 58 F°: 479 C.P.A.C.F. e. 05/12/2017 N° 94168/17 v. 05/12/2017 Fecha de publicacion 05/12/2017 

 
Provincia: Ciudad Autonoma de Buenos Aires Fecha: 04/07/2017 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. - DIQUE UNO INVERSIONES S.A.U. Por Asamblea General Extraordinaria del 30.03.2017, 
PECOM Servicios Energia SA (Absorbente), con sede en Reconquista 134, piso 2, CABA e inscripta ante IGJ el 10.07.1992, 
bajo el Nº 6.154, Libro 111, Tomo A de SA, aprobo: 1) la fusion entre PECOM Servicios Energia SA y Dique Uno Inversiones 
SAU; 2) el Balance Especial y Consolidado de Fusion al 31.12.2016; 3) el Compromiso Previo de Fusion del 30.03.2017 y su 
firma; y 4) no aumentar el capital social por ser la absorbente titular del 100% de las acciones de la absorbida. Por Asamblea 
General Extraordinaria del 30.03.2017, Dique Uno Inversiones SAU (Absorbida), domiciliada en Reconquista 134, piso 2, CABA 
e inscripta ante la IGJ el 06.12.2000, bajo el Nº 18.303, Libro 13, Tomo de SA, aprobo: 1) la fusion entre Dique Uno Inversiones 
SAU y PECOM Servicios Energia SA; 2) el Balance Especial de Fusion al 31.12.2016; 3) el Compromiso Previo de Fusion de 
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30.03.2017 y su firma; y 4) la disolucion de social. Valuacion del activo, pasivo y patrimonio neto de PECOM Servicios Energia 
SA: a) al 31.12.2016 y previo a la fusion: $ 2.021.123; $ 1.656.919 y $ 364.204; y b) posterior a la fusion: $ 1.338.331, $ 
1.655.565 y $ 364.204. Capital social de PECOM Servicios Energia SA se mantiene en: $ 136.099.889, representado por 
1.360.998.890 acciones ordinarias, nominativas, no endosables, de $ 0,10 valor nominal y 1 voto cada una. Autorizado segun 
instrumento privado Asambleas de Absorbente y Absorbida de fecha 30/03/2017 Jose Antonio Tiscornia - T°: 58 F°: 479 
C.P.A.C.F. e. 30/06/2017 N° 45845/17 v. 04/07/2017 

 
 

 

OTRAS PUBLICACIONES 

PECOM presentó su primer reporte de hitos de sustentabilidad 
Fuente: www.econojournal.com.ar Fecha: 22/11/2022 

PECOM, empresa del Grupo Perez Companc, presentó su primer reporte de “Hitos de Sustentabilidad 2021”, que refleja su 
propósito de transformar la energía del futuro con foco en innovación y sustentabilidad para mejorar el bienestar de las 
personas. 
Javier Gremes Cordero, CEO de PECOM, destacó “estamos muy felices de presentar nuestro primer reporte Hitos de 
Sustentabilidad 2021. En PECOM entendemos a la sustentabilidad como la única forma en que se debe desarrollar nuestra 
actividad y la relación con nuestros públicos de interés”. “Creemos que es posible hacer crecer negocios de manera honesta 
y a la vez cuidar el impacto económico, social y ambiental de cada proyecto que decidimos emprender”. 
La iniciativa se fundamenta en su compromiso con la transparencia y la gestión sostenible de sus operaciones. El objetivo 
de la estrategia de sustentabilidad de PECOM es garantizar la creación de valor a largo plazo, tanto para los accionistas como 
para las distintas partes interesadas con las que se relaciona.  
El reporte desarrolla 2 ejes transversales -Seguridad y Ética e Integridad- y 5 ejes estratégicos: Innovación; Gestión de la 
Energía y Emisiones; Gestión Ambiental; Excelencia Operacional; y Personas y Comunidad. Se desarrolló un plan de trabajo 
que abarca distintos temas materiales identificados y la gestión de sus recursos y entorno, teniendo como guía los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS). 
Iniciativas y resultados 
Desde la compañía, a través del informe comunicaron su compromiso con el cuidado y preservación del medioambiente. En 
base a esto presentaron que cuentan con un Sistema de Gestión Integrado certificado bajo normas internacionales que 
“brinda el marco para operar reuniendo las mejores prácticas en materia de Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio 
Ambiente”. 
“Nuestro compromiso se demuestra a través de la Política de Calidad, Seguridad, Salud y Medio Ambiente, y la 
implementación y certificación de las normas ISO 45001, ISO14001 e ISO 9001. También contamos con las normas API Q1 y 
API 11-AX para fabricación de bombas mecánicas de profundidad”, precisaron. 
Además, en 2020 comenzaron con la implementación en Argentina del programa “Cultura en Seguridad” en colaboración con 
DuPont Sustainable Solutions Argentina, lo cual les permitió fijar planes de acción con foco en el liderazgo y la disciplina 
operativa para cada uno de los negocios de la compañía, que se desarrollaron a lo largo de 2021. En 2022 se dará inicio al 
programa en el área Internacional con foco en Brasil. 
En cuanto a la cuestión ambiental desarrollaron un plan de gestión circular con foco en la eficiencia energética y reducción 
de las emisiones de gases de efecto invernadero, y el desarrollo de energías renovables. También, implementaron una política 
de gestión de residuos en todas sus bases operativas que promueve su segregación, reutilización y reciclaje. 
Respecto a la gestión de la energía y las emisiones dieron a conocer que participaron de la construcción de siete parques 
eólicos por una potencia de energía limpia instalada de 500 megawatts (MW). 
En esa misma línea, en 2021 realizaron el primer cálculo de su huella de carbono asociada al consumo de combustibles, 
electricidad y gas, contabilizando 27.900 toneladas de CO² equivalente. A su vez, desde la compañía ofrecen elementos de 
automatización de pozos que permiten reducir traslados para revisión y reparación, y optimizar la vida útil de las bombas, la 
producción y el consumo energético del pozo. 
Asimismo, instalaron un nuevo sistema electrónico solar que permite el monitoreo continuo y a control remoto de la 
dosificación química de pozos desde un teléfono celular mediante SMS. Y Avanzaron en la reducción de la Huella de Carbono 
mediante la optimización de las rutas de reposición de Productos Químicos y de Mantenimien – tos Preventivos propios de 
la actividad. 

 

Gregorio Perez Companc recibió el premio a la trayectoria 
Fuente: www.cronista.com Fecha: 16/11/2022 

Gregorio "Goyo" Perez Companc lideró desde 1977 el Grupo Perez Companc, una compañía que de su mano incursionó por 
la industria naviera, agropecuaria y petrolera, entre muchas otras. 
Entre los fundamentos del premio se destacan la mirada de largo plazo que siempre demostró, la prioridad que le asignó a la 
integridad y los valores a la hora de emprender y el compromiso con el país, además de su tarea en la fundación Perez 
Companc que funciona desde hace 63 años aportando a la sociedad en temas de salud y educación. 
Luis Perez Companc recibió el premio en representación de su padre y destacó el orgullo que siente. "Es mi referente, quien 
me ayuda a diario y quien me ha enseñando mucho en todos estos años. Este premio es un reconocimiento de todo el trabajo 
que ha hecho durante toda su vida. Sigue haciéndolo y pide disculpas por no poder estar. Él tiene un compromiso enorme 
con la Argentina y es algo que nos ha transmitido a todos nosotros". 
El empresario se refirío a lo que significa ser parte de un grupo que se convirtió en uno de los más importantes del país sin 
perder la escencia de ser una empresa familiar. "Es algo que cuesta, pero lo seguimos manteniendo desde 1946. Mis tíos 
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fundaron la compañía y después la siguió mi padre y nos toca a a la próxima generación estar adelante del grupo. Y es lo que 
él siempre nos ha transmitido, ser una compañía familiar y también la importancia que tiene la gente que conforma el grupo. 
Y señaló que "un tema que siempre lo hemos tenido como prioridad número uno, aunque a medida que la empresa ha ido 
creciendo a costado un poco más, esto de estar tan cerca de la gente. Hoy más de 10.000 familias forman parte del grupo, 
pero siempre con esa impronta, ser una compañía familiar, escuchar sus problemas, estar al lado de ellos y darles el lugar 
para que puedan desarrollarse. Y algo que rescatamos de nuestra gente es el orgullo que tienen de pertenecer al grupo Perez 
Companc". Luego puso de relieve la resiliencia de la empresa. "La Argentina en todas estas décadas ha pasado por distintas 
crisis y hay algo que mi padre que nos inculcó mucho que esa visión de largo plazo, de una Argentina próspera, donde todos 
podamos desarrollarnos. Con esta visión, nosotros no nos enfocamos en las coyunturas locales. obviamente con los pies en 
la tierra trabajando con las situaciones particulares, pero también la gente tiene en claro que trabajamos con esta visión de 
largo plazo. No para tener una ganancia a fin de año, sino para crecer. Hemos pasado todas las crisis con la ayuda de nuestra 
gente y todos teniendo claro que en algún momento va a parar de llover". 
Finalmente destacó el rol de la Fundación Perez Companc. "Se fundamenta en todas las enseñanzas de mi padre. El fue muy 
promotor de esto y como decimos también dice la filosofía corporativa, nosotros creemos en que la empresa es una 
herramienta para la sociedad argentina, para nuestro país, para que nuestro país crezca, se desarrolle. Entonces, para ayudar 
a eso también la la Fundación se ha enfocado en todo lo que es salud y educación. Porque un país sin educación y sin salud 
no tiene largo plazo. Y eso lo tenemos muy claro. Por eso mi padre ha sido un visionario. Recuerdo las peleas con la Univeridad 
Austral de irse a Pilar, que para ese momento era como irse al desierto. Hoy están agradecidos. Pero siempre con esto de 
ayudar con la salud al Hospital Austral, con el IAE a poder desarrollar a los empresarios de la Argentina y también de la región". 

 
Jornada de capacitación especial para brigadistas de las localidades petroleras 
Fuente: www.rionegro.com.ar Fecha: 28/10/2022 

El Primer Encuentro de Brigadistas de la Cuenca Neuquina organizado por el Instituto Argentino de Petróleo y Gas (IAPG) 
seccional Comahue se realizó ayer con la participación de más de 180 especialistas de las principales compañías de la 
industria y bomberos voluntarios de las localidades petroleras. Hubo exposiciones técnicas y actividades de competencia. 
La jornada comenzó con ocho exposiciones técnicas durante la mañana y actividades de competencia entre los brigadistas 
por la tarde. El objetivo del encuentro fue el «intercambio de experiencias y conocimientos entre las brigadas de las empresas 
participantes y los representantes de los Bomberos Voluntarios de las distintas localidades petroleras«, indicaron desde el 
IAPG Comahue. 
La jornada terminó con la entrega del primer premio a la cuadrilla del cuartel de bomberos de Allen, Río Negro, y el segundo 
premio al cuartel de bomberos de Centenario que lograron los mejores tiempos. En la categoría empresas, los brigadistas de 
YPF No Convencional obtuvieron el primer lugar, seguido del equipo de Tecpetrol que obtuvo la segunda posición. 
Participaron representantes de las compañías Mega, Pampa Energía, Pan American Energy, Petróleos Sudamericanos, 
Pecom, Phoenix Global Resources, Pluspetrol, Tecpetrol, TGS e YPF; y bomberos de los cuarteles de Neuquén Capital, Plottier, 
Centenario y San Patricio del Chañar por Neuquén;, Allen y Catriel por Río Negro; y Colonia 25 de Mayo por La Pampa. 
Esta actividad fue el primer encuentro organizado por el IAPG Comahue y «marcó el punto de inicio de un trabajo en conjunto 
entre empresas petroleras, de servicios y los principales cuarteles de bomberos voluntarios de las localidades petroleras», 
subrayaron. 
El encuentro tuvo lugar en las instalaciones del batallón Ingeniero de Montaña VI de Neuquén Capital y contó con la presencia 
de los vicepresidentes de la Comisión Directiva del IAPG, Santiago Gastaldi y Gonzalo Villalba. 

 
La voz de los dueños: “Tenemos una decisión, que es invertir o morir” 
Fuente: www.lanacion.com.ar Fecha: 13/10/2022 

El 58° Coloquio de IDEA, que volvió a Mar del Plata luego de la pandemia, arrancó el miércoles con un mensaje contundente. 
“La mirada de los que eligen Argentina” fue el título del panel que reunió a dueños de empresas locales que son referentes en 
las industrias en las que se desempeñan: Marcos Bulgheroni, CEO Pan American Energy Group; Luis Perez Companc, 
presidente de Molinos, Molinos Agro, Pecom y Goyaike – Grupo Perez Companc, y Carolina Castro, directora de Industrias 
Guidi. Es que, en medio de la profunda crisis económica, marcada por limitaciones y cepos que dificultan la actividad privada, 
quedarse e invertir en el país es una proeza. 
¿Qué los motiva a invertir en este contexto? Esa fue la pregunta con la que inició la charla Roberto Murchison, presidente de 
IDEA y presidente de Grupo Murchison, quien moderó el panel.. 
“Tenemos una decisión, que es invertir o morir”, resumió Castro, y agregó: “Con los cambios tecnológicos esto es más intenso, 
si no invertís es game over. Y esto aplica al país también, no solo a empresas. Nos estamos comiendo el capital como país. 
Nosotros como empresa reinvertimos todos los años a pesar de ser un mercado volátil”. 
Y contó que la firma tiene una arraigada tradición industrial, con familias que tomaron la decisión de reinvertir utilidades y 
tomar crédito. “Por eso pienso en mi abuelo y me remite al pasado. Pero también pienso en el futuro y por qué seguimos 
invirtiendo. Hay una Argentina innovadora, que exporta, que se inserta en el mundo y que hoy tiene una posición de negocio, 
que tiene que seguir invirtiendo para mantenerla”. 
Perez Companc coincidió en la tradición familiar, que en su caso empezó en 1890, cuando llegó su bisabuelo a la Argentina. 
“Siempre apostamos al país con mirada de largo plazo para desarrollar y seguir invirtiendo. Soy optimista por naturaleza, veo 
el vaso medio lleno, y eso lo tengo embebido de mi padre. Cuando fuimos pasando la posta de generación eso fue quedando”, 
explicó. Y sintetizó: “Uno se olvida de la variable Argentina cuando invierte; no nos planteamos seguir en el país, es un hecho. 
Nacimos en la Argentina, nos criamos en el país, toda mi familia vive acá. Tengo cinco hijos que trabajan en el país. Hoy es 
el cumpleaños de mi padre, pero quería venir a transmitir el mensaje de esperanza”. 
A su turno, Bulgheroni resaltó la “vocación de inversión” del grupo y dijo que, “después de YPF”, es “la empresa privada que 
más invierte en el país”, con un promedio anual de US$1200 millones en los últimos cinco años. 
Luego se refirió a que hay “aspectos racionales y lógicos, y otros emocionales” a la hora de decidir invertir en el país. Entre 
los primeros ubicó las oportunidades concretas que tiene la industria energética, puntualmente la de gas y petróleo, sobre 
todo con Vaca Muerta. “Es objetivo. Estamos forzados a ver el largo plazo, nos tenemos que abstraer de la coyuntura. Los 
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tiempos de repago de una inversión en esta industria son de 15, 20 años o más. Vaca Muerta tiene oportunidades 
impresionantes: es la segunda reserva de shale gas y cuarta de shale oil”, dijo. 
“A veces nos piden bajar el riesgo argentino, que implica invertir en otro lado. Pero lo cierto es que gran parte de las 
oportunidades están en el país”, agregó. Luego destacó que la industria tiene 100 años y supo enfrentar desafíos bajando 
costos e invirtiendo US$6000 millones al año. 
Entre los aspectos emocionales destacó -igual que sus compañeros de panel- “la tradición empresarial y vida personal”. Contó 
que se fue del país a los 18 años a estudiar en el exterior, donde también trabajó durante 20 años. “Tomé perspectiva, no todo 
acá es un desastre y afuera no todo es color de rosa. Eso me llevó a tomar la decisión de volver, a los 40 años. Decidí apostar 
por el país y volver con mi familia. Acá es donde mi familia desarrolló su sueño empresarial, con Bridas, primero, y PAE, luego, 
y quiero que mis hijas elijan desarrollarse acá profesionalmente. Hay valores como esfuerzo, compromiso con la comunidad 
y orgullo por lo que uno hace. Es el combustible emocional”. 
Retomando la importancia de Vaca Muerta, dijo que tiene el potencial de producir seis veces el consumo que el país necesita 
para los próximos 20 años. “Es una tremenda oportunidad, pero tiene que haber una política de Estado. La hubo para el 
desarrollo de Vaca Muerta. En los últimos tres o cuatros gobiernos, con su más y sus menos, apoyaron Vaca Muerta porque 
puede cambiar la matriz energética e industrial. El sector emplea a 65.000 familias de manera directa y a 400.000 de forma 
indirecta”, explicó, pero advirtió por los cuellos de botella en el transporte, que demandan la construcción de gasoductos y 
ampliación de oleoductos. Perez Companc coincidió en el potencial de la industria energética, que también se evidencia en 
el sector alimenticio. “Tenemos que agregar valor y seguir la tendencia de lo saludable. Hay que invertir y capacitar a la gente. 
Somos competitivos para salir al mundo. Hay que dialogar con todos (sindicatos, políticos, ONG) para cambiar la visión del 
sector y del negocio. El diálogo ayuda mucho para apuntar hacia un mismo lado. Si lo podemos hacer, el país irá en el camino 
correcto. La Argentina es competitiva y puede abastecer al país y exportar”, dijo. 
Luego Castro se refirió a las “antinomias” que hay en el país y enumeró: pymes y empresas grandes, campo versus industria, 
proteccionismo o apertura. Y dijo que hay que “tener sinergia en la antinomia”, como su firma que trabaja con Toyota como 
parte de su cadena de valor. “Pasamos de 30 días de stock a solo uno. El entramado pyme es necesario para hacer sinergia 
con grandes empresas. Necesitamos políticas públicas que acompañen el desempeño. Tenemos un potencial enorme que 
no podemos desaprovechar”, se explayó. “Los empresarios nos levantamos todos los días para pensar cómo agregar valor y 
el Estado debe pensar cómo ayudar a que las empresas agreguen valor”, añadió. 
Para el cierre, Murchison pidió una reflexión sobre el lema del coloquio: “Ceder para crecer”. 
“Creo que no tiene que ver con una decisión salomónica, porque la condición tiene que ser que tenemos que crecer. Cualquier 
dinámica tiene que ser inteligente y no salomónica”, aportó Bulgheroni. 
Perez Companc sumó: “Hay que poner a la Argentina por delante. No estoy acostumbrado a hablar, pero hay que salir de la 
zona de confort y hablar, tener voz y aportar el grano de arena para que las cosas empiecen a cambiar. Hay que dialogar. No 
pensar solo en las compañías, sino pensar en qué le hace bien a la Argentina”. 
Castro dijo que hay que “pensar un proyecto de país y no quedarse en lo sectorial”. Y repasó su paso por la política, como 
funcionaria pyme de Juntos por el Cambio y como candidata junto a Florencio Randazzo. 
“Las empresas toman todos los días decisiones de invertir y contratar gente, pero no alcanza. Participamos en gremiales 
empresarias, pero tampoco alcanza. Tenemos una deuda pendiente con la sociedad y lo que hacemos todos los días como 
empresarios, generación de riquezas, está mal visto. Hay una visión negativa y tenemos que asumir la responsabilidad y 
cambiar este ideario; tenemos que salir de ser espectadores y esperar que la política resuelva todo. No hay un solo diputado 
o senador que se reivindique como empresario y eso es un problema. No todos tenemos que candidatearnos, pero soy 
politóloga de profesión y me pareció que podía hacerlo”, cerró. 
“El foco está en crecer. El éxito no está garantizado en la Argentina: para crecer, hay que laburar, nadie regala nada. A veces 
preocupa más cómo se divide la torta que cómo hacerla crecer. Ceder tiene como contrapartida el crecimiento, que no está 
regalado; hay que hacer”, completó Murchison. 

 
Empresarios coinciden en el desafío de mirar el largo plazo y abstraerse de la coyuntura 
Fuente: www.diariocronica.com.ar Fecha: 12/10/2022 

El CEO de Pan American Energy, Marcos Bulgheroni, y su par del Grupo Pérez Companc, Luis Pérez Companc, coincidieron 
hoy en que los proyectos de inversión que evalúan tienen el desafío de observar el largo plazo y abstraerse de la coyuntura. 
Consideran que dentro de los sectores energéticos y de agroalimentos existen atractivas oportunidades de desarrollo.   
En el mismo sentido se pronunció Carolina Castro, directora de Industrias Guidi, al participar del segundo panel denominado 
"La mirada de los que eligen Argentina” en la primera jornada del 58° Coloquio de Idea que se desarrolla en Mar del Plata. 
“El resumen es no mirar el corto plazo sino el largo plazo”, sintetizó Roberto Murchison, presidente del Grupo Murchison, 
moderador del panel inicial de la convención. 
“Vaca Muerta es uno de los elementos que nos pone en el mapa del mundo. Es una oportunidad enorme. Si tomamos el 
consumo anual de la Argentina de petróleo y gas, Vaca muerta es seis veces el consumo”, sostuvo Bulgheroni. 
El empresario afirmó que “la política energética tiene que estar basada en una política de Estado” y reconoció que “en los 
últimos tres o cuatro gobiernos ha habido una política de Estado en el desarrollo de Vaca Muerta”. 
“El tamaño de la oportunidad es fenomenal y puede cambiar dramáticamente nuestra economía”, enfatizó. 
Bulgheroni evaluó que “en Argentina hay oportunidades fantásticas en nuestra industria y estamos forzados a mirar a largo 
plazo, al tiempo que subrayó que “cuando decidimos una inversión tenemos que abstraernos de la coyuntura”. 
En ese mismo sentido advirtió que “no todo acá es un desastre y tampoco todo el exterior funciona como un relojito”.   
Por su parte, Luis Pérez Companc sostuvo que “nosotros siempre invertimos con una mirada de largo plazo” y señaló que 
“está en todos nosotros sacar el país adelante”. 
El empresario se sumó al pedido de diálogo porque consideró que “eso ayuda muchísimo” y añadió que “energía y 
agroalimentos Argentina es muy competitiva y puede abastecer a la región y al mundo”. 
A su turno, Carolina Castro, directora de Industrias Guidi, fue directa y remarcó que “en muchos sectores tenemos una 
decisión clave: invertir o morir. Y con los cambios tecnológicos mucho más todavía y esto aplica al país”. 
Al cerrar el panel, Murchison exhortó a potenciar la cultura del trabajo: “El éxito no está garantizado para crecer hay que 
laburar. No hay que discutir tanto como se divide la torta sino como hacerla crecer”. (NA) 
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Luis Pérez Companc: "La política está muy metida en los negocios y si uno quiere cambiar las cosas hay que meterse” 
Fuente: www.forbesargentina.com Fecha: 03/06/2022 

Luis Pérez Companc, presidente del Grupo Pérez Companc, estuvo presente en el IAE Summit 2022, evento organizado por 
la escuela de negocios de la Universidad Austral. El empresario es una de las personas más relevantes del país ya que las 
compañías que maneja se centran en tres sectores fundamentales: energía, alimentos y agrobusiness. Sin embargo, no suele 
realizar apariciones públicas por lo que su exposición llamó la atención. 
“En este momento, los sectores en los que trabajamos tienen mucha complejidad y una importancia muy relevante. Sobre 
todo energía y alimentos por lo que pasa en el mundo”, indicó Pérez Companc. Y agregó: “Empezamos con la pandemia, que 
personalmente nunca pensé que iba a vivir algo así, pero tuvimos que afrontarlo. Y después, la invasión de Rusia a Ucrania, 
que sacó un montón de más problemas a la luz”. Según indicó el presidente del grupo “estos hechos les impactaron mucho 
al igual que a la Argentina". “Tenemos un desafío como grupo para ver cómo nos acomodamos a los cambios que se dan 
semana a semana. En mi cabeza, tengo siempre presente cómo adaptarme y enfrentar estas circunstancias de las 
compañías. Y sobre todo estando en la Argentina, que es un problema adicional”. 
Luis Pérez Companc y la política 
Durante su intervención en el IAE Summit 2022, Luis Pérez Companc también hizo referencia a la política actual en el país. 
“La política en mayor o menor medida siempre mete la cola en los temas de negocios y en el futuro de un país”, aseguró. “Voy 
a contar una infidencia. A mi padre la política no le gusta nada pero hoy en la Argentina, la política está muy metida en los 
negocios y si uno quiere cambiar las cosas hay que meterse y no mirar desde los balcones”, continuó el empresario. 
En esa línea, también resaltó la importancia de tener “instituciones fuertes”. “Hay que trabajar mucho con instituciones fuertes 
de todo nivel: político, gremial, social, etc. Si se puede llegar a eso y que las visiones comulguen, es mucho más fácil”, explicó 
Pérez Companc. Por otro lado, el empresario marcó la resiliencia que hay en el país. “En la Argentina, que siempre tenemos 
una crisis detrás de otra, estamos acostumbrados a levantarnos y luchar por lo que creemos. Trabajar con la política, me 
parece que es un tema relevante. En toda la región es un tema que siempre sale”, finalizó sobre este asunto.  
Para cerrar, el empresario reveló otra infidencia. “A veces me preguntan con quién me identificó y siempre aparece mi padre. 
Me enseñó mucho y sigo aprendiendo de él. Siempre decía que hacemos las cosas para nuestra gente, nuestra comunidad y 
nuestra Argentina. Él siempre le prestó atención a la educación y la salud. Y en nuestra zona de influencia donde tenemos 
operaciones, ayudábamos a la gente del pueblo o la ciudad cercana. Hoy esa zona de influencia es el país, la región y hacemos 
las cosas para que su impacto pueda cambiar el rumbo que llevamos como país y región”. 
Qué es el IAE Summit 
El IAE Business School, escuela de negocios de la Universidad Austral, llevó a cabo el IAE Summit bajo el lema “El mundo 
cambió. Y vos, ¿cómo te adaptás?”. El mismo tuvo lugar este viernes en su campus de Pilar.  
El Summit 2022 del IAE, analizó un escenario global, inmerso en un contexto post pandemia con guerras y crisis económicas. 
Durante 3 paneles con invitados, se debatió sobre el nuevo orden mundial, los modelos de liderazgo y el rol de las empresas. 
El primer panel tuvo como tema: “Punto de inflexión: pandemia, guerra…nuevo orden mundial” y los invitados fueron:  
Mariano Turzi - Phd en Latin American Studies por la Johns Hopkins University, Director de Investigación en la UCA y Profesor 
invitado en el IAE Business School. 
Carlos Tonelli - Abogado, Director del Resumen Semanal de Noticias Internacionales y Columnista de medios nacionales y 
extranjeros. 
Cornelia Schmidt Liermann - DipNac (mc) y Directora Comité Europa del CARI. 
Moderado por Martín Zemborain, profesor del IAE Business School, PhD en Marketing de Columbia University. 
Luego, en el segundo panel, se habló sobre el rol del activismo empresarial y los convocados fueron: 
Rebeca Moreno Jimenez, del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados.  
Alonso Verdugo - director médico para Latam de Microsoft. 
Moderado por la profesora María José Murcia, directora del Centro de Estudios en Sustentabilidad e Innovación Social y 
Profesora Adjunta en FCE & IAE Business School, PhD in Sustainable Business Management por la Universidad de British 
Columbia  
El último panel de la jornada, debatió sobre el liderazgo empresarial de América Latina. Este contó con la presencia de:  
Gabriela Aguilar. Gerente General Argentina y VP de Excelerate Energy.  
Luis Pérez Companc. Presidente de Grupo Pérez Companc. 
Será moderado por el profesor Fernando Fragueiro, director de la Cátedra de Liderazgo Empresarial del IAE, PhD in 
management and industrial economics en Warwick Business School.  
El cierre del evento estuvo a cargo del empresario colombiano, William Shaw, quien trabaja en el sector aerocomercial de 
Colombia. Cofundó las aerolíneas low cost VivaColombia y Ultra Air. Además, cuenta con proyectos en Nigeria, Argentina y 
República Dominicana. Junto a él, estuvo el director del Movement Health 2030, organización que busca impulsar la igualdad 
de acceso a la atención médica en todo el mundo, Héctor Pourtalé. “El IAE, una vez más, busca brindar respuestas y 
herramientas a la situación cambiante y crítica de la realidad, para lograr siempre el mejor resultado posible”, indicaron los 
organizadores del Summit. 

 
Pecom comenzó a brindar servicios de operación y mantenimiento en 14 campos petroleros en Brasil 
Fuente: www.econojournal.com.ar Fecha: 11/05/2022 

La compañía del Grupo Perez Companc comenzó a brindar servicios en los 14 campos que constituyen el Polo Recôncavo, 
situado en el estado de Bahía, para la empresa 3R Petroleum, que es también contratante de Pecom en los 7 campos el Polo 
Macau de Rio Grande del Norte y en los 8 campos del Polo Rio Ventura. 
Pecom comenzó este miércoles a brindar servicios de operación y mantenimiento en los 14 campos on shore de la empresa 
brasilera 3R Petroleum, que constituyen el Polo Recôncavo en el Estado de Bahia. Los campos son Aratu, Ilha de Bimbarra, 
Mapele, Massuí, Candeias, Cexis, Socorro, Dom João, Dom João Mar, Pariri, Socorro Extensão, São Domingos, Cambacica y 
Guanambi. La producción promedio del Polo Recôncavo en 2021 fue de aproximadamente 2.932 barriles de petróleo por día 
(bbl/d) y 466 mil metros cúbicos de gas por día. El Polo Recôncavo incluye el campo de Candeias, el más antiguo de Brasil y 
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que inició la historia de exploración y producción de petróleo en ese país en 1941, según informó la compañía. Es la tercera 
operación de Pecom en Brasil, que se suma a las de Polo Macau en el Estado de Rio Grande del Norte y a la de Polo Río 
Ventura en el Estado de Bahía. 
“Estamos muy felices y orgullosos de seguir creciendo en Brasil. Nuestros conocimientos técnicos sobre la operación y 
mantenimiento de yacimientos en cuencas maduras es un valor agregado que nuestros clientes destacan. Asimismo, sumar 
el Polo Recôncavo nos permite obtener grandes sinergias con el Polo Rio Ventura que también operamos y mantenemos, en 
beneficio de nuestro cliente. Esperamos que, tal como lo venimos haciendo en el Polo Macau y en el Polo Rio Ventura, nuestra 
experiencia nos permita ayudar a nuestro cliente 3R a alcanzar las metas de producción para este campo”, señaló Javier 
Gremes Cordero, CEO de Pecom. 
Pecom en Brasil 
La labor de Pecom en Brasil se extiende, además de los servicios de operación y mantenimiento, a la comercialización de 
bombas de profundidad para producción de petróleo donde es “altamente reconocidos en el mercado por la calidad de 
nuestros productos y la excelencia de nuestros servicios”, destacó Pecom. 
Adicionalmente la compañía inició en Brasil “las actividades de tratamientos químicos para petróleo y gas apoyándonos en 
la vasta experiencia que la empresa posee en Argentina y Colombia, con productos desarrollados por nuestro departamento 
de investigación y desarrollo conforme a las necesidades de cada una de las regiones en donde actuamos”. 
Pecom es una empresa de servicios, construcción y productos enfocada en los mercados de energía (gas, petróleo y energía 
eléctrica) y minería, que explora nuevos mercados y oportunidades. Nació hace más de 70 años en la Argentina y forma parte 
del Grupo Perez Companc. En petróleo y gas, ofrece soluciones de operación y mantenimiento, ingeniería y construcciones, 
tratamientos y productos químicos, artificial lift, well services, servicios medioambientales y soluciones eléctricas y 
electromecánicas para yacimientos y refinerías. Tiene presencia en Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Perú y Uruguay. 
Cuenta con cerca de 5500 colabores y en 2021 facturó 400 MM USD. 
Por su parte, 3R Petroleum es una empresa brasileña que cotiza en bolsa enfocada en la producción de petróleo y gas, en 
tierra (onshore) y mar (offshore). Con una cartera de nueve activos, en cinco estados brasileños, la compañía posee 514,8 
millones de barriles de petróleo equivalente en reservas certificadas clasificadas como 2P (probadas y probables), de las 
cuales el 73% están clasificadas como probables (1P). 

 
Subasta online: Pecom Servicios Energía remata autos, pick ups, camiones y furgones ¿Cómo participar? 
Fuente: www.cronista.com Fecha: 05/11/2021 

En un momento en el que no abundan oportunidades de inversión en pesos, los remates online se abren como una 
oportunidad para obtener activos físicos de grandes empresas a precios excelentes. 
A esto se suma el hecho de que participar en subastas hoy, es muy fácil. Por ejemplo, en unos pocos clics se puede ofertar 
en la subasta que el día jueves 18 de noviembre a las 11:33 hs, realizará PECOM SERVICIOS ENERGÍA S.A. a través del sitio 
Agusti Subastas. En dicho portal, se rematarán 90 lotes compuestos por pick ups, furgones, autos, camiones, acoplados, 
maquinaria e hidrogrúas. 
En Agusti Subastas se pueden ver todos los vehículos y lotes de maquinaria exhibidos. Se encuentran precios realmente 
atractivos por ejemplo en las pick up Toyota Hilux 4x4 o Ford Ranger 4x4, que oscilan entre los $780.000 como valor inicial 
en modelos 2014 y 2018. Cabe destacar que se encuentran oportunidades realmente importantes como una Pick up Ranger 
4x4 a $660.000 de valor inicial, o Minibuses Mercedes Benz Sprinter a $840.000. 
El registro en la web es gratuito e inmediato y la participación en la subasta es realmente sencilla una vez que se cuenta con 
usuario y contraseña. Aún así, el equipo de Agusti Subastas tiene a disposición asesoramiento telefónico, videos orientadores 
y chat personalizado para garantizar una experiencia de usuario satisfactoria. 

 
Pecom cerró un nuevo contrato de servicios con una petrolera de Brasil 
Fuente: www.ambito.com Fecha: 16/07/2021 

Pecom, la compañía de servicios petroleros del Grupo Perez Companc, sumó un nuevo contrato de operación y 
mantenimiento en Brasil con su socio estratégico 3R Petroleum. “La obtención de este contrato e los 8 campos del Polo Río 
Ventura, en Bahía, nos permite avanzar en nuestro objetivo de seguir creciendo en la región, tomando Brasil y Colombia como 
el primer escalón”, destacó el CEO de Pecom, Javier Gremes Cordero, en diálogo con Ámbito. 
“Vaca Muerta estuvo muy afectada en el inicio de la pandemia, pero luego comenzó a recuperarse. Ahora estamos atendiendo 
esa demanda creciente, y a la par avanzamos con la regionalización”, afirmó Gremes Cordero. 
“Nuestro objetivo es tener un portafolio de negocio diversificado y que 50% esté fuera de la Argentina pero no porque acá el 
mercado se reduzca sino para apuntalar el crecimiento en la región”, añadió. 
Y no sólo con servicios de operación y mantenimiento. En Comodoro Rivadavia produce productos químicos y fabrica 
bombas, que exporta a Brasil y aspira enviar también -desde Colombia- a Perú y Ecuador en la región andina. 
El nuevo contrato se puso en marcha ayer, apenas la estatal Petrobras (que se está retirando del off shore) dejó de prestar 
los servicios que ahora ofrecerá Pecom. 
El gerenciamiento, operación y mantenimiento para 3R Petroleum abarca los ocho campos terrestres de Água Grande, 
Bonsucesso, Finca Alto das Pedras, Pedrinhas, Pojuca, Río Pojuca, Tapiranga y Tapiranga Norte, que constituyen el Polo Rio 
Ventura, en la cuenca del Recôncavo, en Bahía. El contrato en Río Ventura, en función de los volúmenes de producción y 
reservas, es inferior al Polo Macau, donde la producción total de petróleo y gas de esos campos es de aproximadamente 5 
mil barriles de petróleo equivalente por día. En tanto, la producción promedio del Polo Río Ventura en la primera mitad de 
2021 fue de aproximadamente 780 barriles de petróleo por día y 41.000 m3 / día de gas natural, precisó Pecom. Por eso, ayer 
la operación arrancó con 60 personas. Pero tiene una expectativa de crecimiento hasta igualar las magnitudes. Y no descarta 
sumar contratos de provisión de químicos y bombas con otras empresas que se van haciendo cargo de los campos que deja 
Petrobras. La compañía considera a 3R Petroleum como un socio estratégico, ya que en mayo de 2020 firmó un primer 
contrato de servicios en los 7 campos del Polo Macau de Río Grande del Norte, donde ocupa 120 personas. 
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Pecom tiene presencia en Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia y Perú. Cuenta con cerca de 5.500 colaboradores y en 2020 
facturó u$s327,2 millones. En 2018, según informa la compañía en su página web, contaba con 6.000 empleados y facturaba 
u$s500 millones. La crisis global del sector petrolero, agravada por el impacto de la pandemia, se reflejó en estas cifras. 

 
Pecom firma acuerdo con Movistar para aumentar eficiencia en la producción de gas y petróleo en la Cuenca Neuquina 
Fuente: www.telesemana.com Fecha: 10/2020 

Pecom y la filial argentina de Telefónica acaban de cerrar un memorando de entendimiento con el ojo puesto en proveer 
distintos servicios TIC de forma conjunta en la Cuenca Neuquina, incluido Vaca Muerta. El acuerdo contempla la construcción 
de una nueva infraestructura y la puesta en marcha de estudios que  permitan mejorar la eficiencia en la producción de gas y 
petróleo. “La trayectoria, experiencia y agilidad de ambas empresas nos impulsan a desarrollar un proyecto innovador que 
pondrá a Vaca Muerta en la vanguardia de la tecnología y la conectividad”, indicó sobre el tema Javier Gremes Cordero, CEO 
de Pecom. Su par en Movistar Argentina, Marcelo Tarakdjian, en tanto, hizo énfasis  en que el acuerdo les permite “contribuir 
en la digitalización de una de las áreas productivas con mayor futuro en el país”. 
El proyecto incluye inversiones en distintas áreas, incluida la implementación de una red de conectividad de fibra óptica y 
comunicaciones LTE. También se avanzará en proyectos dentro del concepto de Internet de las Cosas (IoT), tráfico de datos 
B2B y B2C, prestación de servicios y otras operaciones destinadas a los yacimientos establecidos en la Cuenca Neuquina, 
que  alcanza a las provincias de Neuquén, Río Negro, La Pampa y Mendoza. 

 
El Presidente recibió al empresario Luis Pérez Companc 
Fuente: www.revistachacra.com.ar Fecha: 11/04/2020 

El presidente Alberto Fernández recibió esta tarde en la residencia de Olivos al empresario Luis Pérez Companc, titular de 
Molinos Río de La Plata.  
El mandatario estuvo acompañado por el ministro de Desarrollo Social, Daniel Arroyo, y por el secretario General de la 
Presidencia, Julio Vitobello.  
Durante el encuentro, hablaron sobre la posibilidad de que el Estado, que adquiere 12 millones de toneladas de alimentos 
para distribuir, pueda comprarlos sin intermediarios y directamente a los productores.  
También analizaron la aplicación de un sistema con procesos claros y transparentes que permita que todas las empresas 
productoras puedan acceder a ser proveedoras del Estado.  
Molinos Río de La Plata fue fundada en 1902 y se dedica a la producción de alimentos en 14 plantas industriales y emplea a 
más de 2800 trabajadores. 

 
EPEC licita la obra de la Estación Transformadora en Alta Gracia 
Fuente: www.eldiariodecarlospaz.com.ar Fecha: 29/08/2020 

La Empresa Provincial de Energía de Córdoba (EPEC) realizó la apertura del sobre Nº 1 -Presentación de la Licitación Pública 
4950, referida a la obra de construcción de la Estación Transformadora Alta Gracia Norte 132/33/13,2 kV, y el tramo de línea 
de alta tensión de 132 kV en doble terna de aproximadamente 11 km, más el sistema de comunicaciones. 
De dicho acto, que se llevó a cabo en el auditorio “Polo de la Energía” del edificio central de EPEC, con medidas de higiene y 
seguridad, contó con la presencia del Ministro de Servicios Públicos, Fabián López, quien estuvo conectado de manera virtual, 
del intendente de Alta Gracia, Marcos Torres, y del Directorio de la empresa provincial. 
La obra, que se llevará adelante con fondos del FODEP (Fondo para el Desarrollo Energético Provincial), contempla la provisión 
y construcción de la estación transformadora de 132/33/13,2 kV, completa, encapsulada y aislada en Gas Hexafluoruro de 
Azufre (SF6) de tipo interior (GIS), ubicada en un terreno propiedad de la EPEC en la ciudad de Alta Gracia. 
El proyecto incluye también la construcción de un tramo de línea aérea de transmisión en doble terna en 132 kV, de 
aproximadamente 11 km.  De esta manera, se migra la demanda de Alta Gracia y la zona de influencia al sistema de alta 
tensión en 132 kV, desde el sistema de 66 kV existente, a través del vínculo con la línea de alta tensión Los Molinos-Jardín. 
Esta obra permitirá satisfacer la creciente demanda de energía en el largo plazo, brindar una prestación eficiente y segura en 
el suministro, y aumentar la calidad y la confiabilidad del servicio para todo el departamento Santa María en general y de Alta 
Gracia y su zona de influencia en particular. 
El presupuesto oficial para esta obra es de $1.078.811.053, 91 y el plazo de obra previsto es de 420 días.  
Los 12 oferentes que presentaron los sobres con los datos legales, contables y técnicos, son: -TEL 3 SAU – Pablo Federico e 
Hijo SA -COEMYC SA – Proyección Electroluz SRL -ELECTROINGENIERÍA ICS SA – SAPICY SRL – Consorcio de Cooperación 
-CODELER SA -GIECO SA -Lemiro Pablo PIETROBONI SA - TECSA SA – UT -José J. CHEDIACK SAICA – OPELMEC SRL – UT - 
INGENIA – KIOSHI – Consorcio de Cooperación - ITEM Construcciones SA – ESTRUCTURAS SA – UT - Benito ROGGIO e Hijos 
SA - BOETTO Y BUTIGLIENGO SA – SOWIC SA – Consorcio - ROVELLA, CARANZA SA – SOLFLIX SA - UT. 
La Comisión de Adjudicaciones de EPEC llevará adelante la evaluación pertinente de los sobres Presentación de las 12 
ofertas. Una vez concluido este proceso, se realizará la apertura del sobre Nº 2 -Propuesta Económica, para la adjudicación 
definitiva de la obra. Se prevé la firma del contrato para antes de fin del 2020. 

 
Las petroleras Pecom y Schlumberger ofrecen retiros voluntarios en plena crisis 
Fuente: www.laopinionaustral.com.ar Fecha: 04/05/2020 

Grandes empresas petroleras están ofreciendo programas de retiro voluntario para los trabajadores, en un panorama de crisis 
total por la pandemia de coronavirus que impactó en el sector energético. 
En el caso de Pecom, la compañía envió una circular a sus operarios el pasado 1° de mayo pasado, donde se los informa 
acerca de un programa de retiros voluntarios abierto hasta el 30 de mayo, indicó el portal Noticias NQN. El documento ofrece 
un mes de sueldo bruto por cada año de servicio con un adicional de 70% más preaviso, SAC proporcional, vacaciones no 
gozadas e integración de mes. Asimismo, oferta mantener la obra social por 6 meses. 
Por su parte, Schlumberger, Geoservices y Cameron instrumentaron los retiros voluntarios durante el mes de abril ofreciendo 
un 100% de la indemnización por antigüedad y, según el aviso, “toda vez que la actividad se reactive, las personas que acepten 
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serán tomadas en cuenta preferencialmente para ser contratadas”. Weatherford el 1° de mayo y comunicó la suspensión de 
todo el personal, salvo los mínimos fijados en decretos, desde el 1° de abril al 31 de mayo de acuerdo al convenio firmado 
con el gremio. Finalmente la empresa San Antonio comunicó formalmente a sus empleados que “nos vemos imposibilitados 
de pagar sueldos el próximo lunes 4 de mayo, primer día hábil del mes. Estamos haciendo todas las gestiones para aliviar 
esta situación y confiamos en poder acreditar sueldos, aunque sea parcialmente, en la semana del lunes 11 de mayo” 

 
PECOM PISA EL ACELERADOR Y VA POR TRANSENER 
Fuente: www.cooperativacalf.com.ar Fecha: 09/11/2018 

El CEO de la firma, Marcelo Gómez, aseguró que buscan regresar al negocio del transporte de energía eléctrica.La semana 
pasada Pecom, la empresa de servicios del Grupo Pérez Companc, hizo una jugada fuerte al comprar por 4.500 millones de 
pesos Bolland y amplió su carpeta de clientes y prestaciones. El CEO de la firma, Marcelo Gómez, detalló que las ambiciones 
de la empresa van más allá y aguardan la licitación del gobierno nacional para adquirir las acciones de Transener y volver así 
a hacerse fuertes en el negocio del transporte de energía eléctrica. 
“Argentina tiene un desafío enorme en materia de transmisión de energía eléctrica, un negocio que el Grupo Pérez Companc 
ha sabido liderar con excelentes resultados para el sector y para el país. Si el gobierno decide licitar las acciones que el Estado 
tiene a través de Ieasa en Citelec, competiremos en la licitación”, aseguró Gómez en diálogo con “Río Negro Energía” y 
remarcó que “es una licitación que queremos ganar”. 
El CEO de Pecom sostuvo que en su visión “el transporte de energía eléctrica es una actividad estratégica que debe estar 
liderada por grupos empresarios nacionales. Desde 1993, Transener es una compañía privada, año en el que el Grupo Pérez 
Companc creó la compañía tal como hoy la conocemos y la condujo con éxito durante casi 10 años”. 
El retorno buscado se suma al amplio abanico de servicios petroleros que la firma sumó con la compra de Bolland y la anterior 
adquisición de Tel3. Gómez detalló que con esas transacciones prácticamente se duplicó la compañía, que para este año 
proyecta una facturación de 800 millones de dólares y por lo cual apuntan a “actuar como un main contractor, siempre del 
lado de los servicios petroleros”. 
“El liderazgo de la nueva Pecom resultante del know how propio y de las adquisiciones de Tel3 y Bolland en servicios como 
early production facilities y soluciones medioambientales, servicios de well testing y eléctricos, le permitirán acompañar y 
potenciar el desarrollo de las oportunidades que surjan de Vaca Muerta”, sostuvo Gómez. 

 
PeCom adquiere el 100% de las acciones de Bolland y Cía S.A. 
Fuente: www.pagbam.com Fecha: 02/11/2018 

La empresa argentina PECOM, del grupo Perez Companc, líder en la industria energética Argentina, adquirió el 100% de las 
acciones de Bolland, una empresa de servicios petroleros que, entre otras, fabrica bombas para la industria de oil & gas y 
desarrolla soluciones químicas para optimizar pozos petroleros. 
La transacción requirió una planificación intensiva y una auditoría legal sustancial, que incluyó también las subsidiarias de 
Bolland en (i) Colombia, Centro de Distribución Química S.A.S., (ii) Brasil, Bolland Do Brasil S.A.; y (iii) una sucursal en Bolivia, 
Bolland y Cía Sucursal Bolivia. 
El contrato de compraventa de acciones, entre otros documentos de la transacción, fue vigorosamente negociado por las 
partes, y se ecerró el 31 de octubre de 2018 por un valor de US$ 111.700.000. 
Asesores Legales: 
De Pecom: 
Pérez Alati, Grondona, Benites & Arntsen: P. Eugenio Aramburu, Asociado senior: Tomás Perez Alati; Asociados: Estefanía 
Balduzzi, Cristian Chang, and Juan A. Negri 
Abogados in-house: Guido D’Angelo, Gustavo Hours, Eduardo Arzeno 

 
Perez Companc invirtió $ 4500 M para duplicar servicios de petróleo y gas 
Fuente: www.cronista.com Fecha: 01/11/2018 

El Grupo Perez Companc quiere volver a transformarse en aquello que supo ser en la década del 90 en el negocio energético. 
Tres años después de haber regresado al sector de Oil & Gas (petróleo y gas), el grupo, a través de PeCom Servicios Energía, 
compró por $ 4500 millones Bolland y Cía, una compañía nacional líder en servicios petroleros, bombas mecánicas y 
productos químicos, con 81 años de trayectoria -desde 1937-. 
La adquisición consolidará la posición de PeCom en el reservorio de hidrocarburos no convencionales Vaca Muerta y lo 
instalará en otras zonas como el norte de Santa Cruz (Cuenca del Golfo San Jorge) y el sur de Mendoza (Cuenca Neuquina), 
además de agregarle clientes como las filiales locales de la francesa Total, la angloholandesa Shell y la estadounidense 
Chevron. 
"Los nuevos servicios y la experiencia (de Bolland, una empresa con 1200 trabajadores) le permitirán a PeCom ofrecer una 
gestión integral de yacimientos, además de asegurar su expansión fronteras afuera de Argentina, a partir de la presencia en 
varios países de la región, como Brasil, Bolivia y Colombia", informaron desde el Grupo Perez Companc. 
PeCom llegó así a los 5000 empleados y a una facturación anual cercana a los u$s 800 millones para ser la empresa nacional 
líder en servicios petroleros en Argentina, solo detrás de la multinacional francesa Schlumberger y la irlandesa Weatherford. 
En una entrevista con El Cronista, el CEO del Grupo Perez Companc, Pablo Antunez, contó que el conglomerado sentía que 
"faltaba este sector" para completar su cartera. Es que, a los activos de Molinos Río de la Plata, Molinos Agro y Bodegas Nieto 
Senetiner, entre otros, el grupo está volviendo con todo a la energía. 
En agosto, Perez Companc compró Tel3, una firma líder en ingeniería, construcción y servicios en energía eléctrica y 
telecomunicaciones, que le permitió posicionarse en el sector de electricidad. Adicionalmente, el grupo es uno de los 
principales interesados en adquirir el 26% de acciones que el Estado nacional tiene en Transener (ver aparte). 
"Estamos volviendo para invertir a un sector en el que en los últimos 20 años faltaron esas inversiones", dijo Antunez. Incluso, 
PeCom provee servicios para Genneia en los parques eólicos adjudicados en el programa RenovAr, que prevé incrementar el 
peso de las energías renovables en la matriz eléctrica. 
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Consultado acerca de si la compra de una empresa de servicios petroleros era el paso anterior a la adquisición de una 
compañía productora de petróleo y gas, Antunez negó esa posibilidad. "No sumaremos una firma productora de 
hidrocarburos. Ya estuvimos en ambos lados del mostrador y vimos que no se puede", confió. 
Luis Perez Companc, presidente del grupo, destacó: "Tenemos un crecimiento orgánico desde hace tres años y ahora 
duplicamos la compañía para enfrentar con éxito los desafíos del crecimiento de la Argentina". 
Números rojos en 2018 
A pesar de la amplia gama de negocios que Perez Companc tiene distribuidos en alimentos, agro y energía, la inestabilidad 
de la macroeconomía en Argentina y la sequía durante la última campaña empujaron al grupo a una situación de "números 
rojos" en lo que va del año. 
Es que la caída del consumo y el movimiento de los clientes a segundas y terceras marcas provocó que Molinos Río de la 
Plata (que tiene marcas como Luchetti, Matarazzo, Granja del Sol, Gallo y Chocoarroz, entre otras) perdiera $ 1100 millones 
en el primer semestre de 2018, antes de que se sintiera fuerte la recesión y la nueva devaluación que llevó al dólar a superar 
los $ 40. Ya en 2017, Molinos Río de la Plata había informado a la Bolsa de Buenos Aires pérdidas por $ 187 millones. 
Perez Companc desarrolla sus actividades desde 1946, con unos u$s 3400 millones de ingresos anuales. Al momento, tiene 
unos 10.000 empleados y un plan de inversiones de u$s 300 millones para este 2018. 
Transener podría venderse después de las elecciones 2019 
PeCom Servicios Energía, en pos de ampliar su cartera de negocios, es uno de los principales interesados en comprar el 50% 
de las acciones que el Estado nacional tiene a través de Integración Energética Argentina (Ieasa, ex Enarsa) en Citelec, que a 
su vez tiene el 52% de la compañía de transmisión eléctrica Transener. 
Este 1° de noviembre se cumplió exactamente un año del Decreto 882/2017, que habilitó la enajenación de activos. En ese 
entonces, la parte estatal de Transener, según Pablo Antunez, CEO de Perez Companc, valía u$s 390 millones y ahora la mitad. 
"Es estratégica y se podría vender después de las elecciones", dijo. 
"Más allá de que reafirmamos que Transener es estratégica, creemos que perfectamente puede estar en manos de un grupo 
nacional. Pero no pensamos que se pueda avanzar hasta después de octubre de 2019", agregó. 

 
PECOM Estrena Nueva Marca 
Fuente: www.depetroleo.com Fecha: 10/2018 

La firma argentina de servicios en el campo de la energía, presenta su nueva marca “PECOM” y su eslogan “Energía que deja 
huella”. Con el respaldo del Grupo Perez Companc, la compañía aspira a ser la empresa líder en su categoría, proporcionando 
a sus clientes soluciones innovadoras, sustentables y de clase mundial. 
“PECOM” reemplaza la marca “Pecom Servicios Energía” que fue el estandarte de la compañía en su regreso a la actividad 
hace más de tres años. 
“Con gran alegría presentamos el nuevo diseño de nuestra marca, que representa lo que fuimos, lo que somos y lo que 
queremos ser. Nuestra nueva marca pone en valor nuestra flexibilidad y capacidad de cambio, rasgos propios de una nueva 
generación”, destacó Marcelo Gómez, CEO de compañía. PECOM es una empresa argentina que forma parte del Grupo Perez 
Companc, con más de 70 años de permanencia en el país, que brinda soluciones integrales y servicios innovadores, 
sustentables y de clase mundial en diversos sectores de la energía. Además de fortalecerse en gas y petróleo, su objetivo es 
seguir creciendo en transmisión de energía eléctrica y en telecomunicaciones. Cuenta con más de 4000 empleados en el 
país. Su facturación aproximada en 2018 será de USD 300 millones y sus inversiones, desde que regresó al sector energético 
hace más de 3 años hasta la actualidad, rondan en los USD 80 millones. 
Sobre el Grupo Perez Companc 
El Grupo Perez Companc desarrolla sus actividades desde 1946 apostando por el país a través de sus tres plataformas: 
alimentos, agro y energía. Con USD 3400 millones de ingresos anuales, 9000 colaboradores y un plan de inversiones por más 
de USD 300 millones en 2018, el Grupo apuesta al crecimiento de largo plazo de todas sus compañías asumiendo un rol 
protagónico en cada uno de los sectores en los que participa. 

 
Petrolera PeCom compra empresa de ingeniería Tel 3 en Argentina 
Fuente: www.pagbam.com Fecha: 17/09/2018 

PeCom Servicios de Energía adquirió a la compañía de ingeniería Tel 3 S.A., por un monto de ARS 900 millones, equivalentes 
a USD 15 millones La empresa argentina de servicios petroleros PeCom Servicios de Energía adquirió a la compañía de 
ingeniería Tel 3 S.A., por un monto de ARS 900 millones, equivalentes a USD 32.960.250 al 7 de agosto, que incluye -además 
de la compra de activos- el financiamiento de un plan de expansión de corto plazo. 
Pérez Alati, Grondona, Benites & Arntsen representó a PeCom junto con abogados internos de la corporación, al tiempo que 
los accionistas de Tel 3, encabezados por el Grupo Romero Oneto, como propietario mayoritario, fueron asesorados por 
Estudio Martire, también en coordinación con consultores jurídicos. 
PeCom Servicios de Energía presta servicios de mantenimiento preventivo de yacimientos de petróleo y gas; producción y 
operación integral de campos; diseño, ingeniería y construcción de plantas de extracción y tratamiento de residuos, entre 
otras; y servicios ambientales, que incluyen tratamiento de residuos oleosos, lodos de perforación y tratamiento integral de 
suelos. 
Entre los clientes de esta organización se cuentan Chevron Argentina, Enap Sipetrol, Compañía General de Combustibles, 
Petrobras, PanAmerican Energy, YPF y Sinopep Argentina. 
PeCom es una filial del Grupo Pérez Companc con más de 3.000 empleados directos y 30 bases de operaciones permanentes, 
que cubren las áreas estratégicas del sector hidrocarburos en Argentina. Por su parte, Tel 3 S.A. es una empresa de ingeniería, 
construcción y servicios dedicada al desarrollo de obras en el campo de la energía y las telecomunicaciones. 
La empresa tiene un amplio portafolio de proyectos que se desarrollan en áreas como: telecomunicaciones, energías 
convencionales y renovables, y obras civiles y de saneamiento. Además, ofrece un servicio de gestión logística, que incluye 
mantenimiento de instalaciones, inspecciones y asesoramiento externo. 
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Pecom energía, la más atractiva para trabajar en la industria del petróleo. 
Fecha: www.randstad.com.ar Fecha: 15/05/2018 

El Randstad Employer Brand Research 2018 entregó menciones especiales a los mejores empleadores de los sectores 
productivos que lideran el Top 10 de las empresas más atractivas para trabajar en Argentina. Y el sector del petróleo vio 
nuevamente como ganador a una empresa de servicios incipiente que ha crecido enormemente en la estima de candidatos y 
colaboradores. “PeCom es una compañía que soluciona problemas”, la define Matías Novelli, su director de RR.HH. Esa 
capacidad ha posicionado a PeCom Energía, una vez más, entre los empleadores elegidos por el talento local. 
¿Cuáles fueron las claves para que los candidatos la eligieran en 2018 como una de las más atractivas? Quizás uno de sus 
secretos esté en la experiencia que los empleados viven en el día a día en la compañía: “Cuando en tu organización podés 
vivir los valores que tenés: el respeto, la honestidad, tratar de dar algo más, no quedarte con lo básico o lo requerido, y eso lo 
podés llevar desde la dirección hacia abajo, la gente empieza a entender que hay un camino distinto”, destaca Novelli. La 
experiencia de los empleados es un aspecto clave en la gestión del employer branding, ya que es el termómetro que da cuenta 
de la coherencia entre lo que las organizaciones proponen como marca y lo que se vive cotidianamente puertas adentro de 
ellas. 
A su vez, PeCom Energía  ha demostrado ser una empresa con un sólido posicionamiento a través de las  acciones que realiza 
en las comunidades donde opera. Con presencia en regiones alejadas de los centros urbanos, la empresa ha demostrado 
tener una política de responsabilidad social que funciona activamente como factor de atracción de jóvenes que poseen 
fuertes demandas éticas hacia sus empleadores. Novelli relata uno de sus casos paradigmáticos: “Hace un año hubo un 
temporal en Comodoro Rivadavia, mucha gente perdió sus casas. Y la compañía puso a trabajar a su gente y asignó recursos 
para tratar de resolver esa situación. Eso fue bastante espontáneo, está presente, la gente arranca siempre para ese lado. 
Vamos a los yacimientos, a los servicios, y tratamos de ver las necesidades de la gente para resolver los problemas que se 
presenten”. 
Una de las claves para comprender la posición de PeCom Energía en el Randstad Employer Brand Research de este año reside 
en que esa experiencia de los colaboradores se traduce en un capital intangible que se transmite también hacia el exterior. 
Cuando los empleados viven una cultura organizacional que está en línea con sus deseos profesionales, éticos y personales, 
difunden naturalmente sus vivencias. Se convierten en embajadores de la marca, sin que esto sea necesariamente una 
estrategia de employer branding consciente. Según Novelli,  “En este estudio, que mide el atractivo empleador de tu marca, 
puedo decirte que Pecom no tiene tanta actividad planificada. Nuestra gente es la embajadora de su experiencia. Eso es lo 
más rico del proceso: cuando tu gente habla y comenta. Pecom no es demasiado conocida, pero entre los que la conocen, el 
nivel de atractivo es muy alto”. 
Y, por si fuera poco, PeCom Energía demuestra poseer en su Propuesta de Valor al Empleado (PVE) factores de atracción y 
retención bien definidos: la estabilidad y las posibilidades de crecimiento. “¿Qué significa? Que PeCom piensa en el mediano 
y largo plazo. Las decisiones con la gente no son asociadas pura y exclusivamente con el negocio, sino que se tiene en cuenta 
la retención del talento, acompañando alguna merma en la actividad para proteger a los colaboradores. Además, el desafío y 
el crecimiento también funcionan como atractivos. Están viendo una compañía que quiere ser protagonista”, puntualizó 
Novelli. 
Con la virtud de contar con valores tangibles e intangibles claves, PeCom Energía ha sabido destacarse en un sector muy 
competitivo. Y los trabajadores argentinos se lo han reconocido. 

 
Un blindaje anticorrupción, clave para la vuelta de Pecom 
Fuente: www.perfil.com Fecha: 25/07/2015 

Después de una década abocados a alimentos y materias primas con el gigante Molinos, la familia Perez Companc está de 
vuelta en el negocio petrolero. E l regreso se produce con una premisa: subirse a una eventual expansión energética, pero con 
cero riesgos judiciales en tiempos de denuncias en Brasil y la Argentina por presuntas coimas en obras públicas o importación 
de energía. La semana pasada, el Grupo Perez Companc anunció que se quedó con la filial argentina de Skanska, por unos $ 
900 millones. No hicieron otra cosa que recomprar SADE, su antigua constructora, que en 1999 habían cedido por un valor 
similar a los mismos suecos. “Ahora está más madura”, reconocen fuentes de la compañía. Fundamentalmente, la que ahora 
pasará a llamarse Pecom Servicios y Energía para brindar servicios a firmas petroleras, ya no participa de obras públicas, un 
segmento que implicó a Skanska en presuntos pagos de sobornos en la construcción de un gasoducto en 2005. 
“No nos quedará ningún pasivo contingente”, explican en el holding. Es decir, todos los litigios abiertos quedarán bajo 
patrocinio de la filial sueca. 
El interés de Perez Companc por volver al sector energético emergió en junio de 2014. Buena parte del trabajo de todos estos 
meses fue: 1) evaluar si para participar de este tipo de negocio era “inevitable” asumir algún tipo de vínculo con el sector 
público que pudiera entrañar riesgo judicial; y 2) armar una estructura que garantice que ello no fuera a ocurrir con el correr 
de los años. 
“Fue un pedido directo de la familia asegurar que no habría ningún tipo de complicaciones”, expresaron altas fuentes de la 
empresa. La preocupación es entendible: mientras avanzó la negociación, la propia Skanska aceleró su salida de la región al 
verse salpicada por el escándalo Petrolao en Brasil, donde se investigan presuntos sobornos en Petrobras; y empezaron a 
aparecer denuncias por la importación de fuel oil bajo la órbita del Ministerio de Planificación, que conduce Julio De Vido. 
Orígenes. Con esta operación, Perez Companc, la cuarta fortuna argentina, con más de US$ 1.500 millones según  la revista 
Forbes, vuelve al sector que lo vio nacer: el primer negocio familiar había sido el transporte fluvial de crudo. Luego habían 
desarrollado Pecom Energía, hasta que vendieron la empresa a Petrobras en 2002. Con la nueva firma sumarán $ 3.100 
millones de facturación anual, a datos de 2014, a los más de $ 28 mil que facturan con Grupo Molinos, tanto por su segmento 
a granel como de consumo masivo. Además, seguirán con Conuar, una compañía que provee combustibles a reactores 
nucleares. 
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El Presidente recibió al empresario Luis Pérez Companc 
Fuente: www.casarosada.gob.ar Fecha: 11/04/2020 

El presidente Alberto Fernández recibió esta tarde en la residencia de Olivos al empresario Luis Pérez Companc, titular de 
Molinos Río de La Plata. El mandatario estuvo acompañado por el ministro de Desarrollo Social, Daniel Arroyo, y por el 
secretario General de la Presidencia, Julio Vitobello. 
Durante el encuentro, hablaron sobre la posibilidad de que el Estado, que adquiere 12 millones de toneladas de alimentos 
para distribuir, pueda comprarlos sin intermediarios y directamente a los productores. 
También analizaron la aplicación de un sistema con procesos claros y transparentes que permita que todas las empresas 
productoras puedan acceder a ser proveedoras del Estado. Molinos Río de La Plata fue fundada en 1902 y se dedica a la 
producción de alimentos en 14 plantas industriales y emplea a más de 2800 trabajadores. 

 

 

 
2.10 CERTIFICACIONES 

2.10.1 Certificaciones de Calidad 

N° Certificado Expedido por Fecha Emisión Fecha Vencimiento 

1 ISO 45001 N/I N/I N/I 

2 ISO14001 N/I N/I N/I 

3 ISO9001 N/I N/I N/I 

4 Certificado API 11AX-0156. N/I N/I N/I 

Fuente: Empresa. 
 

 

2.10.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

 

 

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 

 

 

 

2.11 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2022 - - - 6200 aprox. 
Fuente: Medios Externos de Consulta. 

 

 

 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

No se detectó información.  
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3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 

 

3- Situación Comercial 
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Fuente: Empresa. 
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3.2 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

No se detectó información.  

 

 

3.3 VENTAS A YPF S.A. 

No se detectó información.  

 

 

3.4 COMPRAS ANUALES 

No se detectó información.  

 

 

3.5 PROVEEDORES 

No se detectó información.  

 

 

3.6 CLIENTES 

No se detectó información.  

 

 

3.7 SEGUROS 

3.7.1 Registro de contratos con las ART 

Aseguradora: EXPERTA ART 

N° de contrato: 4777732 

Desde: 01/04/2019 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: Afiliación vigente 
 

Aseguradora: GALENO 

N° de contrato: 28111 

Desde: 01/08/1998 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: 31/03/2019 - Cambio de Aseguradora 
 

Aseguradora: EXPERTA - 

N° de contrato: 29191 

Desde: 01/07/1996 - Alta de afiliación 

Hasta: 31/07/1998 - Cambio de Aseguradora 
 

 

3.7.2 Contratos extinguidos por falta de pago 

No se registran contratos extinguidos por falta de pago. 

 

 

3.7.3 Otros Seguros contratados 

No se detectó información.  
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4.1 IMPORTACIONES  

 

Período 
Consumo 

Total:  
$ 17 179 060 

(F.O.B. U$S) 
Temporal 

Total: $ 250 400 

(F.O.B. U$S) 
Depósito 
Total: $ 0 

(F.O.B. U$S) 
Zona Franca 

Total: $ 0 

(F.O.B. U$S)  
Total:  

$ 17 429 460 

11/2022 $ 1 054 178 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1 054 178 

10/2022 $ 1 076 134 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1 076 134 

09/2022 $ 468 834 $ 0 $ 0 $ 0 $ 468 834 

08/2022 $ 1 825 682 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1 825 682 

07/2022 $ 646 077 $ 0 $ 0 $ 0 $ 646 077 

06/2022 $ 793 396 $ 0 $ 0 $ 0 $ 793 396 

05/2022 $ 1 303 686 $ 250 400 $ 0 $ 0 $ 1 554 086 

04/2022 $ 523 027 $ 0 $ 0 $ 0 $ 523 027 

03/2022 $ 640 264 $ 0 $ 0 $ 0 $ 640 264 

02/2022 $ 252 751 $ 0 $ 0 $ 0 $ 252 751 

01/2022 $ 700 796 $ 0 $ 0 $ 0 $ 700 796 

12/2021 $ 1 227 061 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1 227 061 

11/2021 $ 869 505 $ 0 $ 0 $ 0 $ 869 505 

10/2021 $ 681 011 $ 0 $ 0 $ 0 $ 681 011 

09/2021 $ 1 149 427 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1 149 427 

08/2021 $ 264 945 $ 0 $ 0 $ 0 $ 264 945 

07/2021 $ 697 899 $ 0 $ 0 $ 0 $ 697 899 

06/2021 $ 1 007 815 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1 007 815 

05/2021 $ 733 229 $ 0 $ 0 $ 0 $ 733 229 

04/2021 $ 802 047 $ 0 $ 0 $ 0 $ 802 047 

03/2021 $ 248 585 $ 0 $ 0 $ 0 $ 248 585 

02/2021 $ 212 147 $ 0 $ 0 $ 0 $ 212 147 

01/2021 $ 564 $ 0 $ 0 $ 0 $ 564 
Valores estadísticos aproximados 

 

 

  

4- Comercio Exterior 
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4.2 IMPORTACIONES POR PAÍS (ÚLTIMOS 12 MESES) 

 

País % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

ESTADOS UNIDOS 34.38 $ 5 543 231 

CHINA 21.54 $ 3 472 597 

PAÍSES BAJOS 17.37 $ 2 801 473 

MÉXICO 10.95 $ 1 764 920 

BRASIL 3.54 $ 571 033 

Otros 12.23 $ 1 971 645 

Totales  $ 16 124 899 
Valores estadísticos aproximados 

 

 
 
4.3 IMPORTACIONES POR RUBRO (ÚLTIMOS 12 MESES) 

 

Nombre Posición % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

LOS DEMÁS COMPUESTOS ÓRGANO-INORGÁNICOS. 2931 26.34 $ 4 246 823 

PREPARACIONES AGLUTINANTES PARA MOLDES O NÚCLEOS DE 
FUNDICIÓN; PRODUCTOS QUÍMICOS Y PREPARACIONES DE LA 
INDUSTRIA QUÍMICA O DE LAS INDUSTRIAS CONEXAS (INCLUI 
DAS LAS MEZCLAS DE PRODUCTOS NATURALES), NO 
EXPRESADOS NI COMPRENDIDOS EN OTRA PARTE. 

3824 13.44 $ 2 166 711 

TUBOS DE COBRE. 7411 5.81 $ 936 317 

MOTORES Y GENERADORES, ELÉCTRICOS, EXCEPTO LOS 
GRUPOS ELECTRÓGENOS. 

8501 5.11 $ 823 438 

BOMBAS PARA LÍQUIDOS, INCLUSO CON DISPOSITIVO MEDIDOR 
INCORPORADO; ELEVADORES DE LÍQUIDOS. 

8413 4.80 $ 774 243 

Otros  44.51 $ 7 177 367 

Totales   $ 16 124 899 
Valores estadísticos aproximados 
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4.4 EXPORTACIONES POR PAÍS (ÚLTIMOS 12 MESES) 

 

País % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

BRASIL 52 $ 3 491 637 

COLOMBIA 26 $ 1 783 846 

BOLIVIA 18 $ 1 207 084 

CHILE 4 $ 259 132 

TRINIDAD Y TOBAGO 0 $ 21 295 

Otros 0 $ 9 767 

Totales  $ 6 772 761 
Valores estadísticos aproximados 
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4.5 EXPORTACIONES POR RUBRO (ÚLTIMOS 12 MESES) 

 

Nombre Posición % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

BOMBAS PARA LÍQUIDOS, INCLUSO CON DISPOSITIVO MEDIDOR 
INCORPORADO; ELEVADORES DE LÍQUIDOS. 

8413 73.71 $ 4 992 047 

PREPARACIONES AGLUTINANTES PARA MOLDES O NÚCLEOS DE 
FUNDICIÓN; PRODUCTOS QUÍMICOS Y PREPARACIONES DE LA 
INDUSTRIA QUÍMICA O DE LAS INDUSTRIAS CONEXAS (INCLUI 
DAS LAS MEZCLAS DE PRODUCTOS NATURALES), NO 
EXPRESADOS NI COMPRENDIDOS EN OTRA PARTE. 

3824 10.84 $ 733 950 

AGENTES DE SUPERFICIE ORGÁNICOS (EXCEPTO EL JABÓN); PR 
EPARACIONES TENSOACTIVAS, PREPARACIONES DE LAVAR 
(INCLUIDAS LAS PREPARACIONES AUXILIARES PARA LAVADO) Y 
PREPARACIONES PARA LIMPIEZA, AUNQUE CONTENGAN 
JABÓN, EXCEPTO LAS DE LA PARTIDA 34.01. 

3402 7.41 $ 501 995 

INSECTICIDAS, RATICIDAS Y DEMÁS ANTIRROEDORES, 
FUNGICIDAS, HERBICIDAS, INHIBIDORES DE GERMINACIÓN Y 
REGULADORES DEL C RECIMIENTO DE LAS PLANTAS, 
DESINFECTANTES Y PRODUCTOS SIMIL ARES, PRESENTADOS 
EN FORMAS O ENVASES PARA LA VENTA AL POR MENOR, O 
COMO PR 

3808 1.88 $ 127 226 

LOS DEMÁS COMPUESTOS ÓRGANO-INORGÁNICOS. 2931 1.15 $ 77 943 

Otros  5.01 $ 339 600 

Totales   $ 6 772 761 
Valores estadísticos aproximados 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

No se registran Cheques Rechazados. 
 
 
 

5.2 CENTRAL DE DEUDORES 

 

 

  

5- Situación Bancaria 
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Importes expresados en Miles de Pesos 

1 Situación Normal (atraso hasta 30 días) 

2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 días) 

3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 días) 

4 Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 días) 

5 Irrecuperable (atraso de más de 365 días) 

6 Irrecuperable por Disposición Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de más de 180 días) 

  B.C.R.A. no informa 
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5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

No se detectó información. 
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO  

Tipo Fecha Radicación Juzgado Localidad Secretaria Actor Observaciones 

APREMIO 27/06/2018  

JUZGADO 

DE 

EJECUCION 

TRIBUTARIA 

CORRIENTES  

MUNICIPALIDAD 

DE LA CIUDAD 

DE CORRIENTES 

 

 

 

 

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE  

Tipo Fecha Radicación Juzgado Localidad Secretaria Demandado Observaciones 

SOBRE 

ORGANISMOS 

EXTERNOS 

2019  

CAMARA 

COMERCIAL 

- MESA 

GENERAL 

DE 

ENTRADAS 

  
  

ROCH S.A. 
 

 

 

 

 

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales 

Código Nombre Estado Fecha Inscripción 

10 GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 1992-07 

25 GANANCIA MINIMA PRESUNTA ACTIVO 1999-01 

30 IVA ACTIVO 1992-07 

103 REGIMENES DE INFORMACIÓN ACTIVO 2005-01 

186 ACTIVOS SOCIEDADES L.23905 BAJA DEFINITIVA 1992-07 

211 BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES ACTIVO 2003-05 

217 SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS ACTIVO 2013-09 

218 IMP.A LAS GAN.- BENEF.DEL EXT. ACTIVO 2019-03 

301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 1992-01 

351 CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL BAJA PROVISORIA 1995-03 

353 RETENCIONES CONTRIB.SEG.SOCIAL ACTIVO 2000-06 

730 OPERADORES RG 3569 BAJA DEFINITIVA 1993-01 

767 SICORE-IMPTO.AL VALOR AGREGADO ACTIVO 2000-01 
 

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la fecha 
de emisión de la presente constancia. 
Esta constancia no da cuenta de la inscripción en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorización - Ley 26476, la cual de 

corresponder deberá solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida. 
  

6- Situación Judicial Comercial 
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6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. de Bs. As.  

Contribuyente 

Identificación: Contribuyente sin Deuda 

Situación actual: Categoría 0 
 

Referencias de categorías 

Categoría 0 Contribuyente sin deuda. 

Categoría 1 Desde $501 hasta $4.500 

Categoría 2 Desde $4.501 hasta $10.000 

Categoría 3 Mayor a $10.000 

Categoría 4 CONTRIBUYENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
 
La información expuesta es la registrada al 15/05/2023 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo la 
resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las Embarcaciones Deportivas y a los Ingresos Brutos, 
respecto de la CUIT consultada.  
Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigüedad mayor a los sesenta días. No se consideran aquellos sujetos que posean un 
único Inmueble Urbano Edificado con Valuación Fiscal menor a $50.000, quienes posean una deuda global menor a $500 o quienes posean un 
automotor de modelo inferior al año 2000. Para el caso del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, sólo se consideran aquellos casos con Títulos Ejecutivos 
iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la categoría 4 se encuentran los contribuyentes con deudas en proceso de ejecución judicial como 

así también los planes de regularización de deuda judicial siempre que el mismo se encuentre caduco. 
 

 

 
La información expuesta es la registrada al 15/05/2023 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos Aires, siendo la 
resultante del grado de cumplimiento de presentación de declaraciones juradas que les corresponde efectuar en su actuación como agentes de 
recaudación en el régimen general de retención y en el régimen general de percepción del impuesto sobre los Ingresos Brutos. El cumplimiento se 
computa de manera conjunta por ambos regímenes de recaudación. 
En la categoría 4 se encuentran los agentes de recaudación con deudas en proceso de ejecución judicial provenientes de percepciones y retenciones 
no efectuadas, efectuadas y no ingresadas, intereses, accesorios, recargos y multas. Se incluyen dentro de esta categoría a quienes, habiendo realizado 

la adhesión a un régimen de regularización de deudas en proceso de ejecución judicial, el mismo se encuentre caduco. 
 
 
 

Informe Estado de Deuda Agencia Recaudación Tributaria Rio Negro  

Impuesto Planes de Pago Vigentes Intimaciones en Curso Juicios en Curso Situación 

CONVENIO MULTILATERAL NO NO NO Categoría 0 

MULTAS NO NO NO Categoría 0 

SELLOS NO NO NO Categoría 2 

Categorías 

Categoría 0 Sin deuda 

Categoría 1 Hasta 5.000 pesos 

Categoría 2 Desde 5.001 hasta 25.000 pesos 

Categoría 3 Desde 25.001 hasta 100.000 pesos 

Categoría 4 Más de 100.000 pesos 

La información expuesta es la registrada al 15/05/2023 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación Tributaria de la Provincia de Río Negro 
respecto a la CUIT consultada. La misma proviene de la sumatoria de importes adeudados vinculados a los impuestos: Inmobiliario, Automotores, 
Ingresos Brutos, Sellos. Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella cuyo vencimiento haya operado con fecha anterior al 13/05/2019 y 
no obre constancia de pago de esta. La información se encuentra agrupada, pudiendo incluirse en un concepto deudas por uno o más dominios/partidas 
de propiedad del contribuyente. No se consideran aquellos sujetos que: Registren exenciones vigentes, Sean propietarios de un inmueble único 
comprendido en el Tramo 1. Las columnas de Intimaciones en Curso o Juicios en Curso indican si se han iniciado acciones administrativas o judiciales 
para el cobro de la deuda. Para consultas o reclamos, comuníquese a nuestro Centro de Atención Telefónico (0800-222-3278) o diríjase a la Oficina 
más cercana a su domicilio. 

Agente de Recaudación 

Identificación: AGENTE SIN INCUMPLIMIENTO. 

Situación actual: Categoría 0 

Referencias de categorías 

Categoría 0 Agente sin incumplimiento. 

Categoría 1 Incumplimiento mayor a 0% y menor o igual a 5% 

Categoría 2 Incumplimiento mayor a 5% y menor o igual a 25% 

Categoría 3 Incumplimiento mayor 25% 

Categoría 4 AGENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
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Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. De Corrientes. 
 

CUIT: 30654424698 

Razón Social: PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. 

En instancia administrativa En instancia judicial 

Categoría 5 NO 
 

Referencia de categorías 

Categoría Descripción 

0 Sin Deuda 

1 Hasta 5.000 pesos 

2 de 5.000 hasta 10.000 pesos 

3 de 10.000 hasta 30.000 pesos 

4 de 30.000 hasta 50.000 pesos 

5 Mas de 50.000 pesos 
La información expuesta es la registrada al 31/03/2023 en las bases de datos de la Dirección General de Rentas de la Provincia de Corrientes respecto 
de la CUIT consultada. La misma proviene de la sumatoria de importes adeudados vinculados a los siguientes conceptos: 
Impuesto Inmobiliario Rural, Impuesto de Sellos, Impuesto sobre los Ingresos Brutos, Tasas Retributivas de Servicios. Para el cálculo de la deuda 
expuesta, se considera aquella cuyo vencimiento haya operado con anterioridad a la fecha citada y no obre constancia de pago de la misma. La 
categoría de cada Contribuyente es determinada por separado para la deuda que se encuentra en instancia de cobro administrativo y aquella que 
estuviere en instancia judicial, siendo la deuda total de cada sujeto la sumatoria de la incluida en ambas instancias 

 
 

 

6.3.3 Embargos 

No se detectó información.  

 

 

6.3.4 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

No se detectó información.  

 

 

6.3.5 Deuda exigible en Aportes y Contribuciones de Seguridad Social 
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PECOM SERVICIOS ENERGIA S A, CUIT 30654424698, no presenta sanciones laborales publicadas en el listado 

REPSAL vigente al 15/05/2023. 
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7.1 INTEGRIDAD 

 

 

 

 

 

 

7- INTEGRIDAD 
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7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

Petroleros Privados logró un pago millonario para los trabajadores de Pecom 
Fuente: www.mediaticadigital.com.ar Fecha: 13/01/2023 

El reclamo se inició desde la entidad gremial conducida por Claudio Vidal. Cuando miembros de la comisión directiva del 
sindicato, colaboradores y delegados de la empresa, detectaron una serie de irregularidades en la liquidación de ciertos ítems 
que figuran en los recibos de sueldo de los compañeros. 
Esta situación, también originó algunas medidas de fuerzas que tuvo que llevar adelante el Sindicato, para que el reclamo en 
beneficio de los trabajadores sea realmente escuchado y tratado por las autoridades de aplicación como lo es el Ministerio 
de Trabajo, e inclusive la compañía petrolera. 
El pago de la deuda, significa una importante suma adeudada a los trabajadores, que alcanzará a más de 100 compañeros 
de la empresa PeCom. Y fue producto de "una lucha en unidad en beneficio de los derechos laborales", así lo definieron los 
referentes del Sindicato Petrolero. 
Finalmente, la resolución favorable en beneficio de los trabajadores obtenida por la institución sindical, fue anunciada 
mediante una asamblea informativa convocada en la sede del Sindicato Petrolero de Río Gallegos, junto a los trabajadores 
de la empresa. Y fue encabezada por el referente de Río Gallegos Pablo Méndez, Rodrigo Cabrera, miembro de comisión 
directiva y los delegados de la empresa PeCom Enzo Martínez y Miguel Ojeda. 
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Se dio a conocer la identidad del operario de Pecom fallecido 
Fuente: www.mejorinformado.com Fecha: 26/01/2022 

Gustavo Muro, de 34 años, oriundo de Aguaray, Salta, un pequeño pueblo de ubicado a unos 30 kilómetros al norte de Tartagal, 
es el trabajador de la empresa Pecom que falleció luego de ser atropellado por una maquinaria pesada que realizaba 
maniobras. "El hombre, junto a otro operario se dirigían caminando por la calle hacia otro predio de la empresa, cuando una 
maquinaria que se movilizaba por esa misma arteria lo atropelló con la rueda delantera izquierda", informó el comisario 
Antonio Funes, en diálogo con mejorinformado.com.  
A través de las redes sociales, familiares y amigos expresaron su profundo dolor tras su inesperada y trágica muerte: "Cuando 
se despide a alguien se dice "era tan bueno" y Gustavo era más que eso, una persona respetuosa, alegre, alguien que no 
merecía irse todavía de este mundo una persona que te inspiraba confianza una persona amable... con muchas virtudes... 
una gran pérdida para todo aquel que lo conocía... nunca estaremos preparados para despedir a un hijo y no quisiera ni pensar 
lo que siente su madre que tanto ama a sus bebés como ella les dice... lo siento muchísimo, Hasta algún día querido Gustavo 
Muro. Saca fuerzas de donde no hay querida Cuqui Muro para soportar este dolor y seguir adelante x aquellos que queremos 
verte seguir... x Gustavo que hoy será tu guía, tu Ángel", escribió una de sus allegadas. 
"El siempre tenía presente al pueblito, y que manera más linda de hacernos sentir como en casa. Gracias por tanto Gus que 
afortunados fuimos, te vamos a extrañar tanto. Descansa en paz querido Gustavo Muro", publicó Melina. 

 
Conflicto en Pecom: habría 400 trabajadores suspendidos 
Fuente: www.comodoro24.com.ar Fecha: 08/01/2022 

El conflicto comenzó por un reclamo salarial, la empresa Pecom decidió suspender a 400 trabajadores, que brindan servicios 
a Panamerican por 20 días. 
Pasado el mediodía se aguardaba la llegada del Secretario petrolero Jorge Avila, para poder destrabar la situación. 
Por estas horas la incertidumbre, invade a las familias petroleras. 

 
Cómo hicieron los Pérez Companc para dejar al Estado fuera del directorio de Molinos 
Fuente: www.eldestapeweb.com Fecha: 24/10/2021 

El Estado, a través de la Anses, tiene el 20% de las acciones de Molinos Río de la Plata, una de las empresas que atenta contra 
el congelamiento de precios de alimentos pese a que tiene ganancias extraordinarias. Por esas acciones le corresponde 
nombrar un director en la empresa, lo que le habilitaría acceso a información clave, pero hace más de 10 años que la familia 
Pérez Companc logra evitarlo gracias a una serie de trucos societarios y favores judiciales. 
Los Pérez Companc, una de las 10 familias más ricas del país, lograron dejar al Estado al margen del directorio de Molinos 
Rio de la Plata con dos estrategias: 
Mantienen el número de directores en 6 (podrían tener hasta 11) y lo renuevan por mitades, 3 por período. Esto hace que la 
Anses, accionista minoritario, quede siempre relegada en las votaciones. Los Pérez Companc tienen el 48,76% de la empresa 
y con el apoyo de algunos accionistas menores logran la mayoría y ponen a su gente. 
Tienen paralizadas dos causas judiciales iniciadas 2013, cuando el Gobierno de CFK reclamó por ese lugar que le corresponde 
al Estado. La Anses tiene exactamente el 20,04% de Molinos Rio de la Plata a través del Fondo de Garantía de Sustentabilidad 
(FGS), que administra la participación del Estado en 46 empresas privadas. Esas tenencias del Estado en empresas es 
producto de la estatización de las AFJP, que timbeaban los fondos de los jubilados en participaciones accionarias en 
compañías que, en varios casos, eran incluso parte de los mismos grupos empresarios. 
La estatización de las AFJP fue una idea de Amado Boudou, por entonces director ejecutivo de Anses. “Sin lugar a dudas la 
medida más importante que tomé en mi primer mandato fue la de llevar adelante la recuperación de las AFJP” escribió CFK 
en su libro “Sinceramente”, donde agregó que lo fue “en todo sentido: simbólico, económico y político”. A Boudou nunca se 
lo perdonaron; a CFK tampoco. 
Las tenencias del FGS en empresas privadas varían desde pequeños porcentajes a casos como el del banco Macro, donde 
posee el 27,49% del paquete accionario. El Macro fue un caso clave para la participación de directores estatales en las 
empresas. Los dueños y accionistas privados resistieron el desembarco del FGS como accionista en varias de estas 
sociedades. Una negociación con el hoy fallecido Jorge Brito destrabó la llegada del representante público en el directorio 
del Macro, uno de los bancos más importantes del país. Funcionó de leading case para otras pero no para todas: Molinos 
siempre obturó esa participación. El Grupo Clarín, donde el FGS tiene el 9%, también. 
El directorio actual de Molinos Rio de la Plata lo integran Luis Perez Companc como presidente, Amancio Oneto como 
vicepresidente, y los directores Gustavo Héctor Abelenda, Guillermo Nelson García Abal, Pablo Luis Antúnez, Andrés 
Sebastián Gallo, Mariano Manzur y una persona que no pasa desapercibida: Susana Malcorra, la ex canciller de Mauricio 
Macri. Esta pugna por el director estatal en Molinos Río dela Plata comenzó en 2009, apenas se estatizaron las AFJP, pero 
los Pérez Companc lograron frenarlo. En 2011 la Anses, que ya dirigía Diego Bossio, quiso nombrar 2 directores. Tampoco 
pudo. En 2013 el Ministerio de Economía inició dos demandas contra Molinos Río de la Plata. En una pidió la nulidad el artículo 
12 del estatuto de la empresa, donde se establece el truco que los directores “serán elegidos por el término de dos ejercicios 
y que se renuevan por mitades cada ejercicio”. No tiene movimiento desde marzo de 2015, quedó estancada en la Sala A de 
la Cámara Comercial. En la otra que se anularan varias decisiones de la Asamblea de Accionistas del 18 de abril de ese año 
donde los tres directores que se nombraron los propuso el accionista mayoritario, los Pérez Companc. Ambas están 
reservadas, no se pueden consultar públicamente. 
Las denuncias contra Molinos por estas maniobras para excluir al accionista Anses se basan en lo que dice la Ley de 
Sociedades. En artículo 263 establece que los accionistas tienen derecho a elegir hasta un tercio de las vacantes del directorio 
por el sistema de voto acumulativo. Dice taxativamente que “el estatuto no puede derogar este derecho, ni reglamentarlo de 
manera que dificulte su ejercicio” y que “el directorio no podrá renovarse en forma parcial o escalonada, si de tal manera se 
impide el ejercicio del voto acumulativo”. Coincide con todo lo que hicieron los Pérez Companc par a impedir que el FGS 
nombre un director. 
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El fisco avanzó contra los Pérez Companc por eludir el pago de ganancias y la AFIP de Macri desestimó la investigación 
Fuente: www.eldiarioar.com Fecha: 13/12/2020 

Los hermanos Pérez Companc, miembros de la cuarta familia más rica de Argentina, lograron que la Administración Federal 
de Ingresos Públicos (AFIP) avale durante 2018 una estructura de sociedades en Delaware y Uruguay que, según dos unidades 
operativas y una instancia jurídica del organismo, les habría permitido no tributar impuesto a las ganancias por sus 
inversiones en el extranjero, según pudo establecer elDiarioAR en base a copia de dictámenes del organismo y la consulta a 
casi una decena de funcionarios y exfuncionarios que tuvieron acceso a los documentos, y a los empresarios mencionados 
en el expediente. 
El caso estuvo bajo análisis durante siete años, entre 2011 y 2018, y dividió a dos áreas centrales del fisco: la Dirección 
General Impositiva (DGI) y el área jurídica de la AFIP. La investigación se centró en un caso testigo: Jorge Pérez Companc, el 
mayor de los siete hermanos, quien, para los investigadores, no pagó ganancias al menos durante el periodo bajo análisis, 
entre 2010 y 2015. Sin embargo, el área jurídica de la AFIP terminó dictaminando en sentido contrario y el caso se cerró. El 
patrimonio de la familia está declarado en US$2.700 millones, de acuerdo con el ranking de la revista Forbes de julio de 2020, 
que los ubicó en el puesto número 4 de los más ricos del país. 
Jimena de la Torre, entonces subdirectora general de Coordinación Técnico Institucional de la AFIP (la segunda al mando del 
organismo durante la gestión de Cambiemos), aseguró a elDiarioAR que “este caso no es la excepción a la regla, es la regla”, 
dijo en defensa de la decisión final del organismo de desestimar la investigación. Sostuvo que existen otros casos similares. 
El aval de la AFIP que obtuvieron durante la gestión del expresidente Mauricio Macri sigue vigente en la actualidad, 
confirmaron funcionarios y exfuncionarios del organismo y un vocero del grupo, quien afirmó que los empresarios hicieron 
todo conforme a las leyes no sólo de Argentina sino de Delaware y Uruguay. El portavoz de los Pérez Companc sostuvo que 
la estructura de sociedades en el extranjero nunca buscó evitar el pago de impuestos, sino que obedeció a “reorganizar el 
patrimonio” de la familia. 
A principios de diciembre, el Senado aprobó la ley del denominado “impuesto a las grandes fortunas”, que generó el rechazo 
de los principales empresarios del país. El recientemente fallecido Jorge Brito (Banco Macro) incluso declaró a Infobae que 
la medida provocaría una “rebelión fiscal como nunca se ha visto”. Entre los argumentos esgrimidos, parte del empresariado 
sostuvo que el “aporte extraordinario” desincentiva la inversión.   
En esta nota, elDiarioAR analizó documentos, posturas encontradas dentro de la AFIP y las versiones del grupo económico 
sobre uno de los impuestos más discutidos y sobre los métodos que permitirían a los más ricos esquivar la “rigidez” de la 
ley. Uno de los funcionarios de AFIP que trabajó en el dictamen final a favor del empresario admitió que “existen estructuras 
societarias complejas, como estas -en referencia a la de los Pérez Companc-, que dejan dudas y uno dice: ‘Pucha, es difícil 
entrarles'''. 
En Argentina, alrededor de 2,2 millones de asalariados son alcanzados por este impuesto, según la última cifra oficial de 
2019. A partir de salarios netos mensuales de $55.261 (en el caso de los solteros) y de $73.104 (casados con dos hijos), los 
trabajadores deben pagar ganancias. Este impuesto es la tercera fuente más importante de recaudación, según el último 
informe del Instituto Argentino de Análisis Fiscal (IARAF). 
La estructura 
Jorge Pérez Companc es el mayor de los siete hijos de María Carmen “Munchi” Sundblad y Jorge Gregorio “Goyo” Pérez 
Companc. La principal compañía del grupo en Argentina es Molinos Río de La Plata, propietaria de marcas como Matarazzo, 
Cocinero, Terrabusi, Nobleza Gaucha y La Salteña, entre otras. El CEO de Molinos Río de la Plata, Luis Pérez Companc, 
mantuvo en abril una reunión con el presidente Alberto Fernández para coordinar la venta directa de alimentos al Estado 
nacional, tras las denuncias de supuestos sobreprecios en la compra de productos alimenticios al comienzo de la pandemia. 
El grupo también tiene inversiones agropecuarias, en energía y telecomunicaciones, además de inversiones financieras. 
Algunos datos personales declarados por el empresario ante el fisco (montos exactos, por ejemplo) figuran en los 
documentos pero no son informados en esta nota por tratarse de información que no es pública. 
En 2009, Gregorio Pérez Companc anunció en la Bolsa de Buenos Aires que había cedido gran parte de su patrimonio en vida 
y de manera directa a sus siete hijos. Para completar la transferencia, la familia creó la sociedad Santa Margarita LLC, con 
sede en Delaware, una jurisdicción de baja o nula tributación en los Estados Unidos (catalogada como “paraíso fiscal”), y que 
funciona de manera similar a una SRL local. Desde entonces, la compañía tiene el control de las empresas argentinas e 
inversiones en el extranjero del grupo, según los documentos públicos y del fisco. 
Ese mismo año, cada uno de los hermanos Pérez Companc puso su participación en Santa Margarita LLC a nombre de una 
sociedad uruguaya (una por cada hermano), según surge de la copia de uno de los dictámenes jurídicos y que confirmaron 
representantes de los empresarios. La sociedad de Delaware distribuye las ganancias hacia las compañías uruguayas. 
Las jurisdicciones elegidas por la familia permitieron dos beneficios, según los primeros dos informes, uno de los dictámenes 
y el análisis de los funcionarios que intervinieron en el caso: en Delaware, como los integrantes de Santa Margarita LLC son 
extranjeros (7 sociedades radicadas en Uruguay), no tributan impuesto a la renta en los Estados Unidos (un tributo equivalente 
a ganancias); a su vez, las sociedades uruguayas, al tener inversiones en el extranjero (Delaware) y un accionista argentino 
(cada uno de los siete hermanos), tampoco tributa impuesto a las rentas en el país vecino. 
Tres pasos en contra 
El 22 de diciembre de 2016, una división de fiscalización de la DGI emitió un informe en el que sostuvo que Jorge Pérez 
Companc y sus hermanos habrían estructurado su patrimonio e ingresos a través de estas sociedades para supuestamente 
evitar pagar el impuesto a las ganancias personales. La unidad había empezado a investigar la estructura societaria en 2011, 
cuando detectó que el mayor de los hermanos declaró ingresos millonarios exentos de ganancias.    
La división determinó que la sociedad uruguaya del hermano mayor “no posee actividad comercial, industrial y/o de servicios 
ni tributa impuestos a las ganancias o análogos” en el país vecino. 
En 2018, la División Determinaciones de Oficio “B” revisó el informe de la unidad de fiscalización y apoyó cuatro de sus cinco 
puntos. Esta segunda instancia del área operativa de la DGI concluyó que la renta que Santa Margarita LLC distribuía a través 
de sociedades uruguayas debería estar alcanzada por el impuesto a las ganancias de fuente extranjera en Argentina, según 
el documento analizado. 
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Luego, el caso pasó al área jurídica de Grandes Contribuyentes Nacionales de la DGI, que emitió un nuevo dictamen el 13 de 
junio de 2018, en el que resaltó también que el propio contribuyente había admitido al fisco que la estructura se había pensado 
conforme a las leyes de Delaware para evitar pagar el impuesto a la herencia en los Estados Unidos, “motivación que, cabe 
inferir, también pudo haber sido ponderada respecto del impuesto a las ganancias argentino”, sostuvo el departamento, y 
planteó avanzar para determinar posibles “conductas elusivas/evasivas”.  
El área jurídica de Grandes Contribuyentes Nacionales -la división que interviene frente a los principales empresarios y 
empresas del país- remarcó que objetaba “la constitución de la sociedad uruguaya”, que, entendía, se había creado “con el 
claro objetivo de reducir el ingreso de tributos en nuestro país”, al funcionar como “una sociedad interpuesta”, que permitió 
que, al menos entre 2010 y 2015, Jorge Pérez Companc no pagara “impuesto alguno” respecto de las ganancias de fuente 
extranjera originadas en sus inversiones, según el dictamen. 
Hasta esta tercera instancia, el organismo consideró que “la sociedad uruguaya funcionaba como un velo, que no le permitía 
analizar los ingresos y ganancias que el empresario recibía de la sociedad en Delaware”, sostuvo una fuente del organismo 
con acceso directo al caso. “Si hubiésemos podido avanzar, la intención era analizar incluso más pruebas que el contribuyente 
podría haber presentado a su favor y determinar realmente el origen de esos ingresos en Uruguay, pero un último dictamen 
dejó en claro que no teníamos el respaldo para hacerlo”, concluyó la fuente.   
Ante la consulta de elDiarioAR, el vocero del grupo respondió: “En Argentina, (los Pérez Companc) han tributado el impuesto 
a las ganancias a la alícuota máxima del 35% por la percepción de fondos provenientes de sus sociedades anónimas 
uruguayas”. Sin embargo, documentos del fisco dejaron asentado lo contrario: “Del análisis de las declaraciones juradas del 
impuesto a las ganancias del fiscalizado (Jorge Pérez Companc) por los años 2010 a 2015, emerge que no tributa impuesto 
por sus inversiones de fuente extranjera”, resalta uno de documentos jurídicos (ver más aparte).  
La postura de Pérez Companc 
Durante la investigación de la DGI, el empresario se defendió ante el organismo argumentando varios puntos: consideró que 
de haber radicado Santa Margarita LLC en Argentina hubiese tenido que tributar más impuesto a los bienes personales (1,25% 
en lugar de 0,5%). Pero la fiscalización respondió que le hubiera costado mucho más gravar sus utilidades al 35% en el 
impuesto a las ganancias. 
Pérez Companc también informó que las empresas de la familia que operan en el país ya pagan impuesto a las ganancias. 
“En la declaración jurada informativa de Santa Margarita se incluyen ganancias de sociedades argentinas, como los 
resultados de Molinos Río de la Plata SA (sociedad argentina) y sus subsidiarias en el país y en el exterior”, respondió la 
empresa ante la consulta periodística. “Dichas utilidades quedan sometidas al impuesto argentino en oportunidad de 
producirse el pago de dividendos (alícuota final del 35%)”, agregó un vocero del grupo. 
Sin embargo, la fiscalización contradijo al empresario al observar “una escasa participación de las utilidades de empresas 
argentinas (de manera directa)” en esta compañía de Delaware. Más del 95% de las utilidades de Santa Margarita LLC 
corresponde a empresas domiciliadas en el extranjero (incluyendo Islas Caimán y Suiza, entre otras jurisdicciones), que tienen 
inversiones financieras y comerciales y por las que el fisco sostenía que los hermanos debían tributar ganancias personales. 
Las empresas del grupo domiciliadas en Argentina sólo representaban menos del 5% de las ganancias de Santa Margarita 
LLC, sostuvieron los investigadores. “Fue la conclusión hasta donde se pudo indagar, ya que nunca se pudo profundizar dicha 
prueba”, explicó una fuente de la investigación fiscal. 
AFIP vs AFIP 
Debido a la “relevancia institucional” del caso, en junio de 2018, el Departamento Legal de Grandes Contribuyentes Nacionales 
(DGI) consultó el expediente con otra área de AFIP, que puede fijar criterios jurídicos sobre los casos: la Dirección de Asesoría 
Legal Impositiva.  
“La cuestión controvertida servirá para la resolución de casos análogos pendientes, correspondientes a otros miembros del 
grupo familiar”, sostuvo la DGI. Sentaría, además, un precedente para otros grandes contribuyentes que optan por este tipo 
de sociedades. 
El 23 de octubre de 2018, la entonces directora de Asesoría Legal Impositiva, Marina Lamagrande, firmó el aval a un nuevo 
dictamen que sostenía que la circunstancia “no supone, prima facie, un abuso de formas o la elección de una estructura 
jurídica incompatible”. “Aun cuando dicha elección no resulte la que arroja mayor carga tributaria”, agregó. Estableció que la 
estructura de sociedades extranjeras no era “inadecuada” ni creía que se había ideado para evadir, según los documentos. 
“Una persona no está obligada a organizar sus negocios y operaciones de forma tal que conlleve a la mayor carga tributaria”, 
afirmó el segundo dictamen legal. La funcionaria también respaldó que el contribuyente pudiera “elegir legítimamente, por 
tanto, aquellas alternativas disponibles y consistentes con su real intención que produzcan un ahorro impositivo”.  
La directora respaldó que la investigación no permitía, “en principio, sustentar adecuadamente la conclusión de que las 
formas jurídicas” eran “inadecuadas”. 
El 25 de octubre de 2018, el subdirector general de Asuntos Jurídicos de AFIP de ese momento, Eliseo Devoto, adhirió a la 
decisión de Lamagrande. “Caso cerrado”, dijeron a este medio tres de los funcionarios que analizaron copias del expediente.  
La fiscalización en trámite buscaba determinar exactamente cuánto debían tributar por sus rentas localizadas en el extranjero 
cuando se archivó. El caso prescribía dos meses después, el 31 de diciembre de ese año, según consta en los documentos.  
Ante la consulta de elDiarioAR, Lamagrande y Devoto se excusaron de opinar sobre el caso debido al secreto fiscal que rige 
sobre los funcionarios de AFIP. Lamagrande afirmó que su dictamen se hizo a título de colaboración con el área operativa, 
conforme al reglamento interno de la AFIP y a los criterios jurídicos del organismo. La funcionaria entiende que su criterio no 
era “obligatorio” para la DGI. 
Lamagrande y Devoto fueron apartados de sus cargos tras la llegada de Mercedes Marcó del Pont. Ambos tuvieron un rol 
central en el caso Oil Combustibles, que determinó en 2016 que el empresario Cristóbal López había dejado de pagar $8.000 
millones del impuesto al combustible durante la gestión kirchnerista. La jueza María Servini los citó a indagatoria para marzo 
de 2021 por el supuesto “desapoderamiento” de Grupo Indalo, una acusación que las gestiones de Cambiemos en la AFIP 
siempren ha negado. 
Jimena de la Torres, la segunda del organismo en 2018, defendió el dictamen final y dijo que su posición seguramente le 
ahorró a la AFIP perder una disputa judicial con los Pérez Companc. “Lamagrande es una funcionaria de carrera y es 
impecable, puso orden en una cuestión que estaba mal”, agregó la actual jefa de despacho del bloque de Juntos por el Cambio 
en Diputados. 
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La estructura societaria que había sido cuestionada sigue vigente y no fue modificada, informó el grupo a este diario. Con el 
cambio de la ley de ganancias en 2017, las sociedades uruguayas quedaron avaladas, según un vocero de los accionistas. 
La investigación que llevó siete años nunca pudo llegar a una conclusión sobre lo que buscaba. 

 
Tras la tragedia de Pecom, comenzó el debate sobre la seguridad laboral en los yacimientos 
Fuente: www.redproteger.com.ar Fecha: 21/05/2019 

La implementación de manuales de buenas prácticas y la definición de medidas laborales para garantizar la seguridad de los 
operarios en los yacimientos petroleros es el debate que se centró en la mesa de negociaciones donde estuvieron el Gobierno 
provincial, sindicatos del sector, operadoras, cámaras de empresas de servicios y de las Aseguradoras de Riesgo de Trabajo. 
El encuentro, que tuvo lugar en Casa de Gobierno, se concretó por la preocupación manifestada por los gremios petroleros 
luego de la tragedia de Fortín de Piedra donde dos operarios de Pecom murieron a raíz de que cedió la tapa del tanque de 
una pileta. 
Al finalizar el encuentro, el jefe de Gabinete, Sebastián González señaló que “buscamos mejorar sustancialmente los niveles 
de seguridad laboral para que no vuelva a ocurrir más un accidente fatal como los que se han producido en los últimos 
meses”.Y destacó que “la seguridad laboral no es un costo, sino que es una inversión que debe crecer por parte de las 
empresas en la misma medida que crece la actividad”. 
Por su parte, el secretario general del Sindicato de Petróleo y Gas Privado de Río Negro, Neuquén y La Pampa, Guillermo 
Pereyra, aseguró que “vamos a modificar todo lo que haga falta para garantizar la seguridad de los trabajadores”. En este 
sentido, apuntó que “las dotaciones de trabajadores en el yacimiento deben estar completas” y criticó que “muchas veces el 
trabajador duerme en un tráiler en el campo y lo despiertan a la noche para algún tipo de tarea, lo que hace que no descanse 
bien y no pueda trabajar seguro”. 
El secretario General del Sindicato de Petroleros Jerárquicos, Manuel Arévalo, resaltó en primer lugar que “es sumamente 
necesaria la concientización de la prevención y la necesidad de ahondar al 100% en el tema seguridad en los lugares de 
trabajo, protegiendo la salud psicofísica de los compañeros y compañeras. Las empresas de servicio deben tener más 
personal de seguridad». 
Arévalo remarco la necesidad «urgente» de «volver al régimen laboral de 8 horas, con un salario digno de la actividad petrolera 
y gasífera» y terminar «con el exceso de horas de trabajo que hoy deben cumplir los trabajadores». Además, solicitó que se 
«priorice la contratación de mano de obra local , así como de pequeñas y medianas empresas locales relacionadas con la 
actividad». 
Finalmente el subsecretario de Trabajo, Ernesto Seguel, adelantó que el próximo jueves se realizará una nueva reunión “donde 
todos los sectores buscaremos avanzar en manuales de buenas prácticas” y comentó que “las inspecciones realizadas 
determinaron que hay cuestiones para mejorar en cuanto a la seguridad”. 

 
Luis Pérez Companc pide una "pericia toxicológica" para su hermano Pablo 
Fuente: www.clarin.com Fecha: 11/03/2016 

Luis Pérez Companc presentó hoy una querella contra su hermano Pablo, quien lo había acusado de abuso a través de las 
redes sociales. La querella quedó radicada en el Juzgado Correccional 6 a cargo del doctor Carlos Bruniard. La causa lleva el 
número 14569/2016 con la carátula "Pérez Companc Pablo sobre injurias". 
En el escrito Luis pide una "pericia médica completa clínica, psíquica y toxicológica para determinar si Pablo Pérez Companc 
presenta algún compromiso orgánico funcional o tóxico que altere su juicio". 
Hoy Pablo dejó conocer, a través de su cuenta en Instagram, dos capturas de pantalla de un chat de WhatsApp en los que 
denuncia que su hermano abusó de él cuando eran más jóvenes. 
Pablo Pérez Companc es uno de los herederos del multimillonario Gregorio Pérez Companc. Según contó en su cuenta de 
Instagram, fue abusado por su hermano Luis, hoy presidente de Molinos Río de la Plata y ex corredor de rally. 
Los Pérez Companc, una de las familias más ricas del país 
El joven, que también corre autos, suele subir imágenes asociadas al mundo “fierrero” en su cuenta. Ayer, publicó dos chats 
que mantuvo con su madre, Munchi, en el que discuten y él revela el abuso. Luego borró las imágenes, que de todas maneras 
ya circularon todo el día en las redes sociales 



 

 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. 

 

FIDELITAS ®            52/56 

 

 

8.1 DATOS CONTABLES  

 

 

 

 

 

 

  

8- Estados Contables 



 

 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. 

 

FIDELITAS ®            53/56 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. 

 

FIDELITAS ®            54/56 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. 

 

FIDELITAS ®            55/56 

 

 

 

  



 

 

PECOM SERVICIOS ENERGIA S.A. 

 

FIDELITAS ®            56/56 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 


