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1- Resumen Ejecutivo

1.1 CALIFICACION Y EVALUACION

on irregularidade
oSl
o e/ No o aplica po e detectan caso
orato plane o se dete
osee / No cedio eg 6 ontra e atraso
0 Ap de pagos, e esvio
0 6 edi6 info 6 ono e
pa
0 4
plimiento de Obligaciones Pre onales e Impo a
1.1 |Como es su situacion salarial y social respecto de:
1.1.1|Pago de sueldos y remuneraciones. X
1.1.2|Presentacion y pago de aportes y contribuciones F-931 X
1.1.3|Presentacion y pago de ART. X
1.1.4|Presentacion y pago de otras cargas sociales X
1.2 |Como es su situacion fiscal respecto de:
1.2.1|Presentacion y pago del impuesto a las ganancias (DDJJ y anticipos) X
1.2.2|Presentacion y pago del impuesto al valor agregado (L.V.A. F-731) X
1.2.3|Presentacion y pago del impuesto a los ingresos brutos X
1.3 [Como es su situacion bancaria X
Total Cumplimiento Previsional e Impositivo 100% 40
o cedié
o de presa Obra 0 6 0 Reg Bueno Bueno
0 Ap or por de 0]
e 0
acié onémico e 4
0
0,100 0,100 0,400 0,400 0,700 0,700 1,000 1,000
2.1.1|Solvencia
X
3,000 3,000 | 2,167 2,167 | 1,333 1,333 | 0,500 0,500
2.1.2|Endeudamiento Corriente
X
0,900 0,900 I 1,033 1,033 I 1,167 1,167 I 1,300 1,300
2.2.1|indice de liquidez
X
0,100 0,100 | 0,183 0,183 | 0,267 0,267 | 0,350 0,350
2.3.1|Rentabilidad Bruta:
X
0,010 0,010 | 0,043 0,043 | 0,077 0,077 | 0,110 0,110
2.3.2|Ebit
X
0,010 0,010 I 0,040 0,040 I 0,070 0,070 I 0,100 0,100
2.3.3|Rentabilidad Neta
X
Total Situacién Econémico-Financiero I 7% 23
Calificacién y Ponderacién de la Reevaluacion / Ampliacién de Alcance
CALIFICACION ECONOMICA FINANCIERA
CONDICION
Puntaje Obtenido % respecto al total Ponderacion (%) Resultado
1 |Cumplimiento Previsional y Fiscal 40 40 100% 10,0% 1,0
2 [Situacion Econémico-Financiera 23 30 7% 90,0% 6,9
Resultado Final 7,9

Segun politicas de calificacion de PAN AMERICAN ENERGY SL SUC. ARGENTINA
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1.2. CONCLUSION:

TRANSER S.R.L. es una empresa familiar dedicada al rubro del transporte y servicio de agua potable para el
sector petrolero. Fue inscripta en el afio 2013 en la ciudad de Neuquén, Provincia de Neuquén. Sus
accionistas son: VERONICA CECILIA PEREZ (50%) y MARCELA BEATRIZ PEREZ (50%). Trabaja bajo
certificaciones de calidad ISO 9001, ISO 14001 e ISO 39001, todas vigentes. Segun el Form.931 08/22 poseen
14 empleados registrados. Tiene afiliacion vigente con PREVENCION ART, no presenta deuda exigible de
Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social (tiene 1 solo periodo con pago parcial) ni sanciones laborales
publicadas en el listado REPSAL. Opera normalmente con los Bancos (tuvo situacion 3 en 11/2021 con una
entidad bancaria), sin registrar cheques rechazados por Sin Fondos. El Informe Estado de Deuda Agencia de
Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires indica que es un contribuyente Sin Bienes asociados. No se
observan juicios en su contra ni cuestiones de Integridad, pero hay una nota de Prensa Negativa para ser
evaluada por el Area de Proveedores.

Desde el punto de vista contable, la compafiia presenté a 12/2021 una adecuada performance, con un muy
fuerte incremento de Ventas (108% de variacion interanual), marcada reduccién de Costos y Gastos,
presentando finalmente una ganancia de 4% s/ventas (a pesar del 41% s/ventas que se observo con los
Gastos de Explotacion y Diversos) vs el muy importante quebranto de -35% s/ventas en el ejercicio pasado.
Financieramente, exhibi6 ajustados niveles de Liquidez Corriente (se mantuvo en torno a 0.78) y de Capital de
Trabajo (9% del Activo). Patrimonialmente, la situacion mejoré a partir de la caida del rubro Deudas
Comerciales (disminuyé a mas de la mitad), con una Solvencia que aumenté de 0.98 a 1.49 y un
Endeudamiento que cayé de 1.02 a 0.67, mostrandose estos indicadores en valores apropiados. Cabe
destacar la volatil conformacién de su PN. Las Ventas post balance (8 meses) proyectan un aumento de 52%
interanual. No declara Obras en ejecucién ni tampoco en licitacién o concurso.

Ante lo dicho, la compaiiia pudo revertir el quebranto del periodo pasado a partir del fuerte aumento de ventas
y de la mejor gestion de sus Costos/Gastos. Sugerimos, de todas formas, operar con cierta cautela por su
situacion financiera, esperando que en el préximo EECC se consoliden los nimeros positivos mostrados en el

ejercicio analizado.

LIMITE DE COMPRA VENTAS POST-

Ventas $46 175 411 $ 46 888 122

Limite de compra $ 13852623 $14 066 437
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___/
2- Datos Organizacionales

2.1 CONSTITUCION / ESTATUS JURIDICO / DOMICILIOS / TELEFONOS/ ESTATUTO

TRANSER

TRANSPORTE & SERVICIOS ESPECIALES

Razon Social TRANSER S.R.L.

CUIT 30-71452388-7

Domicilio BELGRANO 2027 - BARRIO: ISLAS MALVINAS, (8300), NEUQUEN,
NEUQUEN, ARGENTINA

Teléfonos 2995572782

Fecha de inicio de actividad 19/12/2013

Actividad 492290 - SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS N.C.P.
259999 - FABRICACION DE PRODUCTOS ELABORADOS DE METAL
N.C.P.

771190 - ALQUILER DE VEHICULOS AUTOMOTORES N.C.P., SIN
CONDUCTOR NI OPERARIOS

Forma Juridica SR.L

Fecha Inscripcion R.P.C. 11/07/2014

Cantidad Empleados 20 Aprox.

Domicilio Legal BELGRANO 2027 - BARRIO: ISLAS MALVINAS, (8300), NEUQUEN,

NEUQUEN, ARGENTINA
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2.2 RESENA HISTORICA / GENERALIDADES

TRANSER S.R.L. nace como producto de un cambio generacional de la unipersonal Luis A. Pérez, una empresa con

una amplia experiencia en el rubro del transporte y servicio de Agua Potable, que con mas de 30 afios de trayectoria
dieron los cimientos para renovarnos buscando un posicionamiento competitivo, especializandonos en el servicio
de agua para el sector petrolero. En la actualidad contamos con la capacidad de dar un servicio acorde a la
necesidad de nuestros clientes, siempre esforzandonos para ofrecer un servicio de eficiencia y calidad. En el afan de
superarnos, en marzo de 2018 hemos alcanzado la certificaciéon de un Sistema de Gestion de Calidad y Ambiente

bajo norma ISO 9001: 2015 e ISO 14001:2015.

Fuente: Empresa

2.3 MISION, VISION Y VALORES

“Confiabilidad — Transparencia — Sustentabilidad — Compromiso — Actitud — Pasién - Dedicacion - Calidad -
Humildad — Trabajo en Equipo — Respeto”.

Fuente: Empresa

2.4 INFORMACION ADICIONAL / DATOS DE INTERES
2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administraciéon Nacional

Informacién no proporcionada por la empresa.

FIDELITAS ® 7/45



2.4.2 Constancia de inscripcion AFIP/IIBB/Ganancias

TRANSER S.R.L.

:
S

AFULY

3

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

TRANSER S.R.L CUIT. 30-71452386-7
Forma Juridica: S.RL.

[Fecha Contrato Social: 19-12-2013

IMPUESTOS/REGIMENES NACIONALES REGISTRADOS Y FECHA DE ALTA

VA

GANANCIAS SOCIEDADES

IREG. INF - PARTICIPACIONES SOCIETARIAS

IREG. INF. - PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES EN FORMATO PDF
REG. SEG. SOCIALEMPLEADOR

[Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la fecha de emision de Iz presente constancia

072014
07-2014
072014
07-2014)
10-2014

Esta constancia no da cuenta de la inseripeién en:
- Impuesto Bienes Personales y Exteriorizacion - Ley 26476: de corresponder, deberan solicitarse en la dependencia donde se encuentra inscripto,

- Impuesto a las Ganancias: la condicién de exenta, para las entidades enunciadas en los incisos b, d), &), f), g), m) y r) del Art. 20 de la ley, se acredita mediante el "Certificado de exencion en el Impuesto a las Gananclas” -

Resolucidn General 2681,
- Aporte Solidario: de corresponder, debera solicitarse en la dependencia donde se encuentra inscripto.
- Responsable Deuda Ajena Aporte Salidario: de corresponder, debera solicitarse en la dependencia donde se encuentra insripto.

ACTIVIDADES NACIONALES REGISTRADAS Y FECHA DEALTA

\Actividad principal: 492290 (F-883) SERVICIQ DE TRANSFORTE AUTOMOTOR DE CARGASN.C.R
Secundaria(s): 771130 (F-883) ALQUILER D VEHICULOS AUTOMOTORES N.C.P, SIN CONDUCTOR NI OPERARIOS
39999 (F-583) FABRICACION DE PRODUCTOS ELABORADOS DE METALN.CE

IMes de cieme ejercicio comercial: 12

Mes de inicio: 07/2014
Mes de inicio: 07/2014
Mes de inicio: 112074

DOMICILIO FISCAL - AFIP

PQUE INDUSTRIAL OESTE LOTE 22 M:3
INEUQUEN

[8300-NEUQUEN

Vigencia de la presente constancia: 25-10-2022 a 24-11-2022

iy AT iy iy iy

Hora 10:06:11 Verificador 105739757550

AN AN A0

ANAY

;
q

A0

Lo datos contenidos en |a presente constanciz deberan ser validados por el receptor de la misma en la pagina institucional de AFIP http:/www.afip.gob.ar.
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MUNICIPALIDAD DE NEUQUEN Numero de emision : 368865
Subsecretaria de Comercio
Richieri 645

Autorizacion Provisoria

Informacién General Licencia Comercial: 057223

Saccn Social. TRANSER $.2. L. Documento:
Sonbre de Pancasia: TRANSER S.R.L.
Idescificacion: SC.30-71452388.7

Seros titulares FEREZ, VERONICA CECILIA
PEREI, MASCELA BEATRIZ

Identificacion: DNI: 26144441
ldentificacion: DNI; 28361682

Informacién Catastral

Domicilic: MANIANA NRO. 3 LOTE 22 PARQUE INDUSTRIAL

oraacién trativa

Sxpediecte Inicio: OE-4000200-T-202¢ Ing.Brutos: 15956600 PFecha de Habilitacién: 15/09/2020

Actividades Eabilitados

1S/973822 4362 OFICINA ADMINISTRATIVA
18/33/2038 4303 GARAGES Y PLAYAS DE ESTACIONAMIEN
Proviscrios

Facha de Ccorgamiento: 28/05/7020 Fecha de Vancimiento; 28/10/2020 Nimeroc Provisorio: 116767
Do S FRESENTAR CERTIFICADOC DE CUMPUMENTO DE LA MEMORIA TECMICA OF SEGURIDAD -

Observaciones
* Se le hace saber gue dsberd presentar Declaracién Jurada Anual l. través de lllmltﬂ transcurridos los

primeros dos meses desde Gue se otorgd su habilitacién lAMM&;NMﬂL en bage a
1a facturacife "amualizeda® de ese perliodo.

* Eg cbligatoric desuncisr la dSajs de la Licencis Co

OCD 4302 ¥AS PLAYON D2 SSTACIONAMIENTO P/VEHICULOS |
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Impuesto sobre los Ingresos Brutos

N® DDJJ: F288219 ]

=

N® de Formulario

L O C A i
Contribuyentes Locales sa5a
ﬁ'\dld(}ljf'h - \f .
N® Verificador
( A Presentacion DDJJ
429648

[ CUIT: 30-T1452388-7 Contribuyente: TRANSER SRL Provincia: MEUQUEN ]
[ Anticipo: 202208 Secuencia: Original ]
[ Datos Presentacidn AFIP: DDJJ presentada el 19/09/2022 - 12:35:01 ante AFIP, N de Transaccidn 879628506 ]
[.-5.] Ingresos Gravados Totales: I 57 088 155 82 ][C] Ingresos Exentos: [ 50,00 ]
[B] Ingresos Mo Gravados Telales: I 50,00 ][Dj VA Diéhbito Fiscal: I §1.677 512,72 ]
[E:I Total Ingresos (A+B+C+D): JL $0.665.668 54 J
[ Declaracion de Actividades ]
[ Actividad Trat. Fiscal % Exencidn | Bl Declarada | Alicuota Imp. Det. Min. Activ. ]
[482200 - Gervicio de transporte automator  2-MNermal | 000% ST 08815582  200%  $150763.12 SO

Detalle de liquidacion de Declaracion Jurada

Impuesto Determinado

Impuesto Minimo

Total Computable

$150.763,12

50,00

$150.763,12

=
| S N S E"

—,

Retenciones: I ui.ms.m] [SHI:I-:: a Favor Anticipo inmediste anterion: I !33.954.39]
[F'amapmnas I $6.208.01 ] [Cr\édibos del Anticipo: ] snun]
Percepciones Aduaneras: I sn.m]
Recaudaciones Bancarias: I SE'BE.i'BJ

e —

——y

Interases y Recargos: I

50,00 ] [ Total a Faver del Contribuyente:

Total a Pagar:

—

Multas: l

50,00 ] L 0,00

|
|

§77.808,57

s
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' [ MesdeCierre | Periodo | CULT. ]
WDD} 12 2l J0-T1452388-7
Firma 1] 1-9 Reet. || Cod. Activ. Mo verificador |
IMPUESTO A LAS Rectificativa 01 ] 111406
GAMNANCIAS Cardcter Ejerciclo Fiscal Regular
Apellida vy Nombre o Razin Social Versidn Estalelecimientos I
F. T]S TRAMSER SRL 2000001 ]
Declaracion Jurada Cantidad provectos promovidos [ kf.l.‘.l.T..'l".ll.l.L. contadof 20-24777407-7 Entidad Exenta NO
R1 - Quebrantos Trasladables |
a Quehrantos trasladables por venta de acciones (F.A) 0,00 (e Cuebrantos trasladables por venta de acciones (FE.) 0 uh
b Quehrantos trasladables por inst. financieros derivados 000 [ Cuebrantos trsladables resto (F.E) 0 ed
¢ Quebrantos trasladables resto (F_AC) 2763198 80 | ¢ CQuebrantos trasladables Juegos de Azar (FE.) 0 e
d Quebrantos rasladables Juegos de Azar (F.A) 0,00
R2 - Determinacion del Resultado Neto
| F. Argentina | F.Extranjera | | F.Argentina | F. Extranjera
a Result. del Ejercicio (contable) 2 AR5 185,00 000 | g Ouebrantos computables 2.176.490,00 0 uh
b Ajustes -10E.695,00 000 b Régimen de promocidn 0,00
¢ Donaciones 0,00 i Resubtado Meto 0,00 0, ed
d Resultado impositive 2.376.4590,00 000 | j Resuhado atrib. a los socios 0,00 0,
& Queb. por Via. de Ace. (Ejerc.) 00 000 | k Queb. de Fumte Argentina 0,
T Queh. por Contr. Deriv. (Ejerc.) 0,00 | Resultado Neto Final 0,00 ey
R3 - Det. Resultado (Juegos de Azar)
F. Argentina F. Extranjera I F. Argentina F. Extramjera
a Result. del Ejercicio (contable) 0,00 000 ¢ CQuebrantos computables 0,00 0 ud
b Ajustes 0,00 000 d Resuliado Impositivo (0,00 0 (e
R4 - Determinacién del Impuesto |
a Alicuota % 2500 ( e Alicuota para Juegos de Azar 41,50 %%
b lmp Determinado (Excepio jusgos de azar) 000 f Impuesto determinado para Juegos de Azar 0,
¢ Total Imp.Liberado (F.A vy FE.) 000 | i Total Imp. Determinado 0,
d Taotal Imp.no Liberado (F.A v F.E.) 0,00
RS - Determinacion del Saldo del Impuesto
| A favor Contrib| A faver AFIP | | A favor A favor AFIP
a lmp. determinado F. Exiranjera 000 (v Anticipos Cancelados Credeb 0,0
b lmp. Anilogos Pagados en ol Ext. 0,0 w Sdiox Antcancelados Cradeh 0,0
¢ Subtotal Fuente Extranjera 000 | x Saldo a Cancelar 0,
d lmp. determinado F. Argentina 000 |y Chmputo Credels para cane. D 0 0h
e Pago a cuenia realizado en o exterior aa Saldo a Ingresar ey
Art. 11.3.b) Acuerdo con Uriguay 0,0 Anteane.e/Comp.de Bonos y Cr.Fisc. 00
f Saldo a Favor per. ant. en Bonos 0,0 ai Chmputo de Bonos y Créditos
2 Anticipos canc. mediante F.5135 000 Fiscales para cancelacidn de D] LITET
h Total Bosos F5135 0,0 ab Sdio.a Fav.Coatrib.x Ant.canc.
i Saldo a favor del resp. en Bonos 0,0 c/Bonos o Cen.Fise. [IT11]
j Sdo.Favor per.ant Bonos CF Do 133106 0,0 ac Retenciones y'o Percepeiones 28936827
k Anticipos canc. BCF DTO. 13506 0,0 ad Total antic.ingresados en efectivo
1 Total Bosos CF Duo. 135006 000 o mediante débitos bancarios -excepto
m Sdo.favor respoant_ bonos CF Do, 135006 000 F. 515 y bonos CF Do, 133106 LITET
n Subtotal Fuente Argentina 0,00 | ag Percepciones aduaneras RG 3577 0,0
fi Diferimiento F518 0,0 amP. a cuenta "Rég An_ 4 RG 3818 00
o Subtotal General Total anticipos RG 4278 iT 1]
p P a Cuenta que no generan saldo a favor 0,0 aj Saldo a Favor Periodo Anterior 0,
u Saldo previo al Computo Credeb 000 | ah Saldo a faver por fusidn o absorcion 0 0h
af Baldo a favor 28936827 0,00
R - Forma de Illru:l |
a Saldo a Ingresar 000 | b Imp. ing. en DDJ) ong. o ul. 000 | ¢ Sumaing. en forma no bancari 0,
d Taotal a pagar 0,00
FIDELITAS ® 11/45
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[NV

ADMINISTRACION FEDERAL
OC INGRESOS PUBLICOS

Presentacién de DJ por Internet
Acuse de recibo de DJ
Orgamsmo Recaudador. AF|P
| 713 v2000 -

CUIT: 30-71452388-7
Impuesto: 10 - GANANCIAS SOCIEEDADES
Concapto: 19 «OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
Subconcapto: 19 - OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
Periodo: zom

Nro. rectdficativa:
Nro. verificador: 22!408
Cantidad de registros: 163

LEYENDA PFP: DJ SIN PLAN

Fecha de Presentacitn. 2022-05-20 Hora: 16:23:14
Nro. de Transaccitn. B55895904
Cédigo de Control: KGHWZh
Usuario autenticado por: AFIP (ClavaFiscal)
Prasantada por el Usuano: 27261444416

[221406F0713. 1.664)
Verificador de integridad (algoritmo MDS]

[4a5dc:

Conserve este Acuse de Recibo como eomprehm de presentacion
Datos sujetos a verificacion

Fuente: Empresa

2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS

No se detecté informacion.

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPANIA
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2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIAYY VINCULACIONES

2.7.1 Socios / Accionistas

Razon Social
VERONICA CECILIA PEREZ

MARCELA BEATRIZ PEREZ
Fuente: Empresa.

Nacionalidad/Pais

Argentina 27-26144441-6 50.00

Argentina 27-28361682-2 50.00

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas

No se detectd informacién.

2.7.3 Directivos

Nombre y Apellido Nacionalidad/Pais

VERONICA CECILIA PEREZ Argentina 27-26144441-6 Socia Gerente

MARCELA BEATRIZ PEREZ 27-28361682-2
Fuente: Empresa.

Argentina Socia Gerente

2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos

PEREZ MARCELA BEATRIZ - 27283616822

SCORE FINANCIERO CHEQUES RECHAZADOS
79.9 &
PEREZ MARCELA BEATRIZ
FECHA NACIMIENTO: 16,08/1980
SEXO: F B
TOTAL 0 000
BANCOS 2
ANTIGUEDAD SIT. 1 oprg BCRA no informa chaques rechazades
DOMICILIOS FISCALES JUICIOS
DOMICILIO: EMPLEADO DE TRANSER S R.L (03/2022) CONCURSOS Y QUIEBRAS 0
BELGRAND 2027, NEUOQUEN, NEUQUEN, CLAE SERVICIOS DE REMATES 0
ARGENTINA ASESORAMIENTO,
. # PEDIDOS DE QUIEBRA Y JUICIOS EJECUTIVOS 0
ASCAL: DIRECCION ¥ GESTION
OTROS JUICIOS 0
1.BELGRAND 2027, (8300}, NEUQUEN, LR
NEUQUEN, ARGENTINA REALIZADOS POR COMO ACTOR 0
OTROS: JNIECRANIES e COMO DEMANDADO HOMONIMO 1
CUERPOS DE DIRECCION X
$GO.DEL ESTERO 214, (7875100}, CONFLUENCIA COMO ACTOR HOMONIMO 0
EN SOCIEDADES EXCEFTO
LAS ANONIMAS
INco 01/05/2016
ACTIVIDAD

FIDELITAS ®
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PEREZ VERONICA CECILIA - 27261444416

SCORE FINANCIERO CHEQUES RECHAZADOS
PEREZ VERONICA CECILIA
FECHA NACIMIENTO: 24111977 -
ESTADO CIVIL: SOITERA/O B
SEXO: E ToTAL S
BANCOS
BCRA o informa cheques rechazados
DOMICILIOS FISCALES JUICIOS

DomiaLIo: EMPLEADO DE TRANSER §.R.L (03/2022)

12 D T3, VILLA PEHUENIA, NELOUEN, CLAE SERVICIOS DE

ARGENTINA
RASCAL

PIRKER JUAN 4. 3933 LOTE 58, (8300), NEUQUEN,

NEUQUEN, ARGENTINA
OTROS:
SANTIAGO DEL ESTERD 214, (6150027),
CONFLUENCIA
BELGRAND 2027, (8300}, NEUQUEN, NEUQUEN,

ASESORAMIENTO,
DIRECCION ¥ GESTION
EMPRESARIAL
REALIZADOS POR
INTEGRANTES DE
CUERPOS DE DIRECCION
EN SOCIEDADES EXCEPTO
LAS ANONIMAS

nls

nose detectdactividad judical

N0 01,/07,/2014
ACTIVIDAD

ARGENTINA
BELGRANO NRO 2 027, (8300), NEUQUEN,

2.8 ACTIVOS

2.8.1 Inmuebles

No se detectd informacion.

2.8.2 Rodados

Pick Up Ranger 2005 FDJ771

Camion Chasis con Cabina Volskwagen OK0O503

Camion Chasis con cabina dormitorio OVC284 mod 2015

Camion Chasis con cabina dormitorio 19320E mod 2011KFM892

Acoplado Marca Bianchi mod 2012 LJY135

Tractor ¢/cabina dormitorio - Marca Iveco - Mod Cursor E5 450C33T MLL 4X2 CALEF UREA LV - Dominio AC468UF

Semirremolque Patronelli- Dominio AD917VQ

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES

Provincia: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE NEUQUEN Fecha: 28/03/2014

_ TRANSER S.R.L. Constitucion Conforme a lo dispuesto por la Ley de Sociedades y sus modificaciones, se hace hace saber la
constitucion de “TRANSER S.R.L.". 1) Socios: Senorita Perez Veronica Cecilia, de nacionalidad argentina, DNI N° 26.144.441,
CUIT 27-261444416, nacida el 22 de noviembre de 1977, de estado civil soltera, comerciante, con domicilio en Manzana D, Lote
3 s/n de lo localidad de Villa Pehuenia, Provincia del Neuquen, y la senorita Perez Marcela Beatriz, argentina, DNI N°
28.361.682, CUIL 27-28361682-2, nacida el 16 de agosto de 1980, empleada, de estado civil soltera, con domicilio en calle
Belgrano 2.027 de la ciudad de Neuquen, Provincia del Neuquen. 2) Fecha: Instrumento Privado del 03/12/2013, 18 de
diciembre de 2013 y 11 de febrero de 2014. 3) Denominacion: “TRANSER S.R.L.". 4) Domicilio Legal: En Neuquen Capital, calle
Belgrano 2.027 de la ciudad de Neuquen. 5) Duracion: 99 anos contados desde la fecha de su inscripcion en el R.P.C.. Este
plazo podra prorrogarse con acuerdo del cincuenta y uno por ciento (51%) del capital social. 6) Objeto Social: La sociedad tiene
por objeto dedicarse por cuenta propia o de terceros, o asociada a terceros, en el pais o en el extranjero a: I) Transporte y
Logistica: Explotacion comercial del negocio de transporte de cargas, liquidas o solidas en general, fletes, acarreos,
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encomiendas, equipajes y pasajeros; urbano, municipal, interprovincial, nacional o internacional; almacenamiento, deposito,
embalaje y distribucion de bultos, paqueteria y mercaderias en general; Il) Alquiler de vehiculos o maquinarias viales con o sin
chofer. Podra pre- PAGINA 11 sentarse en licitaciones publicas o privadas, en el orden nacional, provincial o municipal. 7)
Capital Social: El capital social se fija en la suma de $150.000 (pesos ciento cincuenta mil). 8) No Integracion: En caso que los
socios no integrasen las cuotas sociales suscriptas por ellos, en el plazo convenido, la sociedad procedera a requerirle el
cumplimiento de su obligacion mediante el envio de una carta documento donde se lo intimara por un plazo no mayor de cinco
dias al cumplimiento de la obligacion. En caso de no hacerlo dentro del plazo concedido, la sociedad podra optar entre iniciar
la accion judicial para lograr su integracion o rescindir la suscripcion realizada, pudiendo los socios restantes, que asi lo
deseen, y lo manifiesten en la Reunion de Socios suscribir las cuotas e integrarlas totalmente. En caso de existir mas de un
socio que desee suscribir cuotas, las mismas seran suscriptas en proporcion a las que cada uno ya es titular. El saldo
integrado por el socio moroso quedara en poder de la sociedad en concepto de compensacion por danos y perjuicios. 9)
Organos de Administracion: La administracion, uso de la firma social y representacion podra ser organizada por los socios de
la siguiente forma: a) Gerencia Unipersonal. b) Gerencia Plural Indistinta, obligando en este caso a la sociedad cualquiera de
ellos, si el acto celebrado se encuentra dentro del objeto social. ¢) Gerencia Plural Conjunta. d) Formas Combinadas. €)
Gerencia Plural Colegiada, aplicandose supletoriamente en este ultimo caso, las normas del tipo societario de la S.A. que
regulan el Directorio. Cualquiera de estas formas se estableceran en el acto de reunion de socios que al efecto se realice,
debiendose cumplir con la publicacion prescripta en los terminos de los Articulos 60y 12 de la Ley de Sociedades Comerciales
N° 19550. El o los Gerentes podran ser socios o0 no, y actuaran en sus cargos por el termino que se resuelva en la Reunion de
Socios, cuyo plazo maximo del cargo sera hasta cinco (5) ejercicios, pudiendo ser reelegibles. En tal caracter podran adquirir,
enajenar y gravar inmuebles, realizar todos los actos que sean necesarios para el desenvolvimiento de los negocios sociales,
inclusive los previstos en los Articulos 1881 del Codigo Civil y el Decreto Ley 5965/63. El o los Gerentes depositaran en la
sociedad en concepto de garantia la suma de pesos diez mil ($10.000), cada uno en efectivo o un pagare a la vista. Les queda
prohibi- PAGINA 12 OFICIAL BOLETIN do comprometer la firma social en actos extranos al objeto social. 10) Fiscalizacion: La
fiscalizacion de la sociedad estara a cargo de todos los socios conforme a los prescripciones que surgen del Articulo 55 de la
Ley 19550 y mod.. 11) Cierre del Ejercicio Social: 31 de diciembre de cada ano. Los miembros del organo de administracion
son Perez Veronica Cecilia, de nacionalidad argentina, DNI N° 26.144.441 y Perez Marcela Beatriz, argentina, DNI N°
28.361.682, actuaran en sus cargos en forma indistinta y por el termino que se resuelva en la Reunion de Socios, cuyo plazo
maximo del cargo sera hasta cinco (5) ejercicios, pudiendo ser reelegibles. El presente edicto ha sido ordenado por lo Directora
General del Registro Publico de Comercio, Dra. Graciela Noemi Mercau, en autos caratulados: “TRANSER S.R.L. s/Inscripcion
de Contrato Social”, (Expte. N° 20137/13). Subdireccion, 17 de marzo de 2014.

OTRAS PUBLICACIONES

La vicegobernadora Stratta entreg6 aportes, recorrié club y escuelas en Segui

Fuente: senadoer.gob.ar Fecha: 09/08/2022

La vicegobernadora Laura Stratta visitd este martes la localidad de Segui, departamento Parana. Durante su visita, entregd
aportes, recorrié obras, visitd escuelas y uno de los clubes de la ciudad. Lo hizo acompafiada por el intendente Gerardo
Heberlein, el diputado Gustavo Zavallo; el secretario de Desarrollo Econémico y Emprendedor, Pedro Gebhart; entre otras
autoridades provinciales y municipales.

La vicegobernadora Laura Stratta fue recibida por el intendente Gerardo Heberlein. Estuvieron presentes en el edificio
municipal, el diputado Gustavo Zavallo, el ex jefe comunal Cristian Treppo, concejales y concejalas. Alli, mantuvo un encuentro
con las autoridades, docentes y alumnos de la Escuela Secundaria para Adultos (E.S.A) N° 80 "La Delfina", a quienes se les hizo
la entrega de un aporte econdémico para la compra de tres televisores Smart que seran destinados a usos educativos. La
directora de la institucién, Mirta Carina Taborda, se mostrd agradecida por la visita, el aporte y, especialmente, por
acompaiarlos en el dia del 12° aniversario de la E.S.A.

En territorio

“Estoy muy contenta de estar en Segui, hoy venimos a ratificar este compromiso que es estar en territorio, acompafiar las
gestiones municipales, que es acercar el Estado a la gente, a las instituciones”, dijo la vicegobernadora Laura Stratta tras
enumerar las actividades de agenda prevista para realizar en la ciudad. Dijo que todas las acciones que se concretan en cada
localidad de la provincia “tienen que ver con un Estado presente, que escucha lo que la comunidad tiene para decir y que
trabaja en articulacién con el municipio, esto me parece central por eso hoy estamos aqui ratificando ese compromiso, ese
modo de estar pero sobre todo de dar respuestas”, remarcé.

En este sentido, manifestd: “Desde el gobierno provincial creemos que no hay ciudadanos de primera y de segunda sino que
todos los ciudadanos tienen derechos y que el Estado provincial tiene que estar en cada rincén del territorio”, subrayé al
tiempo que destacd las gestiones municipales, como Segui, “una ciudad que crece y se desarrolla”.

Acompaiiar a quien emprende

Luego, Stratta visité la Empresa Transer SRL. Lo hizo acompafiada por el secretario de Desarrollo Econémico y Emprendedor,
Pedro Gebhart. En el lugar, dialogaron con Matias Ylarragorry, beneficiario de un programa de asistencia financiera para la
consolidacién productiva. En este caso, se trata de un crédito de $3.000.000. La empresa se dedica a la actividad de transporte
de mercaderia a granel. Hace un afio comenz6 con la actividad de explotacién de cantera de suelo calcareo en Costa Grande
(Diamante) y ademas, poseen un corralén.

Sobre este acompaifiamiento, la vicegobernadora expresé: “Esto tiene que ver con una mirada de acompafiar a quien
emprende, a quien produce, porque Entre Rios es una provincia que produce y nosotros creemos que tenemos que acompaiiar
esos desafios que tienen los emprendedores, que tienen las pequefias y medianas empresas”, expresé Stratta. Y agregd: “Esta
es una opcion para generar puestos de trabajo y asi generar oportunidades. Necesitamos seguir trabajando en conjunto
también con el sector privado, es un circulo virtuoso”.

Mas desafios deportivos
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Continuando con la agenda, la vicegobernadora se trasladd a la sede de Segui Foot Ball Club (SFBC), junto al secretario de
Deportes de la Provincia, José Gémez; al diputado Zavallo, intendente y concejales. Fueron recibidos por el presidente y
vicepresidente de la entidad deportiva Claudio Rodriguez y Luis Maria Batistti, e integrantes de la comisién. La institucion
deportiva recibié un aporte de $756.145 que utilizé para mejorar su infraestructura. “Acompafiamos los nuevos desafios del
club”, dijo Stratta tras valorar la importancia de continuar dando respuestas a las demandas que plantea la sociedad.

La vicegobernadora se interiorizé de los proyectos de la institucion y también del avance de la préctica del fatbol femenino

La educacion es la obra mas importante

M4s tarde, Stratta visit6 la Escuela N° 61 “Facundo Zuviria”. La institucién educativa comenzé a dictar sus clases en 1909 y
desde 1929 el edificio esta ubicado en Independencia y Mariano Moreno. En la actualidad, la escuela NINA tiene una matricula
de 250 estudiantes.

Alli, la vicegobernadora entregd aportes que estaran destinados a la construccion de aulas y recorrié las nuevas instalaciones
del establecimiento educativo. Lo hizo acompaiiada por el intendente Gerardo Heberlein; el ex jefe comunal Cristian Treppo; el
diputado Gustavo Zavallo; entre otras autoridades.

La directora Paola Bisheimer y la vicedirectora Gabriela Antonioli, junto a las y los alumnos recibieron a la vicegobernadora con
un gran carifio, cantando y bailando le dieron una célida bienvenida. También le contaron sobre nuevos desafios que la
Provincia seguira acompafando, segun sefial6 Stratta.

“Cada vez que generamos una accién, estamos mostrando en los hechos que la educacién es importante, porque la educacion
es el gran conector del mundo del trabajo, que es generar oportunidades, porque todos tienen que tener el derecho a aprender
en condiciones edilicias y a tener una educacién que sea de calidad”, expresé Stratta al tiempo que ratificé: “Hay un gobierno
que prioriza la educacion, la educacion es la obra mas importante”.

UNA EMPRESA DE CARGAS LIQUIDAS EN VACA MUERTA QUE APUESTA POR EL TRIPLE IMPACTO

Fuente: programapymespae.com.ar Fecha: 10/11/2021

Las hermanas Verénica y Marcela Pérez ampliaron los servicios de la compaiiia fundada por su padre y hoy lideran Transer,
una firma dedicada al aprovisionamiento de agua potable para las operadoras de gas y petréleo.
Los hermanos Verénica, Marcela y José Luis Pérez se criaron entre viajes y camiones y hoy las dos mujeres son socias en
Transer, una pyme que transporta agua potable a los yacimientos de petréleo y gas en Vaca Muerta.
Con base en el Parque Industrial de Neuquén, camiones cisterna equipados con bombas centrifugas y un plantel de 15
empleados, las hermanas lideran la compaiiia dedicada al transporte de liquidos, cargas generales y alquiler de reservorios de
agua, cuyos pilares comenzé a cimentar su padre, Luis, a mediados de los afios 80, con su emprendimiento unipersonal
Transportes Luisito.
A lo largo de las ultimas tres décadas, la firma crecié y se especializé en el rubro del transporte y servicio de agua potable para
el sector petrolero.
También, desarrollé una nueva unidad de negocios enfocada en el movimiento de suelos. Para ello, posee maquinaria para
excavaciones, compactacion y nivelacién, ademas de contar con el acopio y venta de material arido para desarrollar las obras.
La nueva generacién a cargo
Transer SRL, como tal, se gesté en 2014, producto del cambio generacional y del intenso proceso de profesionalizacién que
encararon las hermanas Pérez tras tomar las riendas del negocio, cuando se dijeron: "nos ponemos la camiseta de la
compaiiia, empezamos a trabajar y la sacamos adelante”, recuerda Marcela, licenciada en Administracién, a cargo de la
gerencia de Administracion y Finanzas.
Su socia y hermana, lidera la gerencia de Logistica y Operaciones. Luis, en tanto fundador de la firma originaria, sigue
aportando su know-how en calidad de presidente honorifico.
En todos estos afios, la empresa nunca se detuvo y hoy apuesta por seguir innovando. En este sentido, participé del proyecto
de reingenieria del Cluster de Vaca Muerta, que apoyan desde PAE con IDEA.
“Fuimos una de las empresas seleccionadas para formar este cluster; en Vaca Muerta estuvimos mas de cuatro meses, todos
los jueves, trabajando con colegas; es una experiencia muy buena para tener una oferta productiva integral”, comparte
Marcela.
La vinculacién con PAE comenz6 por obra del azar, recuerda la socia, tras certificarse con Compre Neuquino, una iniciativa que
busca promover a las empresas locales. “A mi hermana la sumaron a un grupo de WhatsApp con otras firmas que trabajaban
en Vaca Muerta y asi nos enteramos del curso de formacién. Siempre estamos haciendo capacitaciones para estar
actualizadas”, agrega.
De hecho, como parte de este camino de superacién, en 2018 Transer alcanz6 la certificacién de Sistema de Gestion de
Calidad y Ambiente bajo norma ISO 9001: 2015 e ISO 14001:2015, sello que le permite diferenciarse de sus competidores. Y
este afio, en plena pandemia, sumo la norma ISO 39001 de Sistemas de Gestion de la Seguridad Vial.
Transer participé también del programa “Mide lo que importa”, una iniciativa promovida por el Programa Pymes PAE y Sistema
B Argentina con la colaboracién de la Agencia Provincial de Emprendedores y Pymes del Ministerio de Produccién de Chubut
para ayudar a las pequefias y medianas empresas a medir su huella social, econémica y ambiental.
Por su parte, Susana, la madre de Verdnica y Marcela, se sumé a la empresa como encargada de Sistemas de Gestién. “Nos
vamos preparando y esto tiene que ver con las empresas B, de triple impacto”, afirma.
“Todo es aprendizaje, es crecimiento, es ser mas eficientes. Ponemos el foco en el cliente y en el ambiente. Por la pandemia,
fue un afio de poner pecho, espalda, alma y vida y es un orgullo para nosotros pertenecer al cluster y a las empresas
neuquinas. Estamos poniendo nuestro granito de arena como empresa para salir adelante con Vaca Muerta”, cierra Marcela.

Relanzan el Claster Vaca Muerta con una nueva impronta mds profesional

Fuente: vacamuertanews.com Fecha: 01/06/2021

Con el apoyo de la Escuela de Negocios Idea, Pan American Energy, el Centro Pyme Adeneu, y mas de una veintena de
empresarios referentes de la industria hidrocarburifera local, se trabajé en organizar un perfil mas competitivo que incluird un
gerenciamiento y tendra costo para sus miembros.

El pasado lunes 31 de mayo a las 14 horas se desarrolld una presentacién de caracter informativo sobre las lineas estratégicas
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definidas para el Clister Vaca Muerta en el marco del Programa de Formacién y Desarrollo presentado durante el mes de
noviembre de 2020.

Las definiciones, que fueron determinadas por un grupo de 26 empresarios integrantes del Cluster Vaca Muerta y referentes de
diversos eslabones de la Cadena de Valor Hidrocarburifera local, sumados el Centro PyME Adenev, la Escuela de Negocios de
IDEA y Pan American Energy, fueron compartidas mediante videoconferencia.

Las firmas que participaron del programa son Comaseg, AlitaWare, Ciar, RSN Gestion, Trace Group, Concretar SRL, Haspereu &
Asociados, Filo Hua Hum, Equipel, Petrolsur, Estudio Ignacio Carnicero, Inauco, Ingenieria Sima, Ingenieria Terra, Rakiduamn,
Lumber SRL, Fischer, NCS Multistage, Tacker solutions, Transer SRL, JMB, G&G Servicios, TRES G, Geo Control SRL, IBC
Company y BMK.

DEFINICIONES:

El Cluster Vaca Muerta es un grupo de empresarios que quiere potenciar y acrecentar sus negocios, un clister que, teniendo
una mirada sobre la cuenca neuquina, aspira a mejorar competitividad y eficiencia en otros mercados, un impulsor de una
nueva forma de realizar negocios en el marco de la industria hidrocarburifera.

El Cluster Vaca Muerta se ocupa de promover soluciones integrales de servicios petroleros a partir de la asociatividad y
complementariedad de la oferta, desarrollan asociatividad para ganar escala y/o complementariedad de contratos, asi como
Desarrollan 1+D para mejorar la seguridad y la eficiencia operativa.

Se dejé en claro que el Cluster no es una cdmara empresaria, ni un grupo politico, ni un grupo de responsabilidad social
empresaria, ni un grupo de presién ante el mercado, ni una agencia de desarrollo, ni un grupo de catarsis.

Tampoco se ocupa de negociar convenios o paritarias, no interviene en conflictos gremiales, no hacen politica, no presionan la
definicion de tiempos de pago, ni resuelven conflictos de corto plazo.

OBJETIVOS:

Como objetivos estratégicos que acompafian a la mision y visién del Clister se lo piensa como una plataforma de recepcioén e
integracion de oferta productiva no regional, para impulsar la construccién de alianzas y asociaciones, para promover la
competitividad, construir y consolidar una cultura empresarial de cooperacion y posicionarse como un espacio competente,
dinamico, transparente y sustentable.

CONTEXTO LEGAL:

Como figura juridica se adoptara una Asociacion Civil sin fines de lucro.

MIEMBROS DEL CLUSTER VACA MUERTA:

El Cluster Vaca Muerta estard compuesto por empresas locales organizadas en 4 grupos en funcién de la cadena de valor, las
operadoras representadas por Supply Chain u Operaciones, por el sector publico representado por el Ministerio de Produccion
por medio del Centro Pyme Adeneu y el Ministerio de Energia de la Provincia de Neuquén. También se sumaran socios
estratégicos, como universidades, centros de tecnologias e el INTI.

ESQUEMA DE ADMISION:

Se contara con un nuevo esquema de admisién ponderado con variables que definen el grado de localia en la cuenca.
COMISION DIRECTIVA:

La comision directiva estard conformada por 4 miembros del sector privado integrantes del Clister Vaca Muerta en funcién de
agrupamientos de eslabones de la Cadena de Valor.

Ademds, conformardn la comisién directiva 1 miembro de las operadoras, y dos miembros del sector publico.

ESTRUCTURA:

El Cluster Vaca Muerta contara con la siguiente estructura organizativa:

Presidente: Referente del Sector Privado PyMe

Secretario: Miembro del Sector Publico

Tesorero: Sector Privado — Designado por Comision Directiva

Plazo de Gestion: 2 afios

Socios estratégicos: Universidad, Centros de tecnologias e INTI.

ELECCION DE REPRESENTANTES DE EMPRESAS PYMES EN LA COMISION DIRECTIVA:

Se elegiran los representantes en una asamblea general, donde cada miembro tendra un voto, por eslabones, de acuerdo a
definiciones y marco legal vigente.

COMISIONES:

Se mantendrd en forma permanente las comisiones Legal e Impositiva, y la de Comunicacién y Recursos Humanos, y
temporalmente se organizaran las comisiones de Mercados y Servicios, y de Innovacién y Logistica.

CLUSTER MANAGER:

El espacio estara gerenciado por la figura de un Cluster Manager.

CUOTA DE MEMBRESIA:

Desde el momento que el Cluster disponga de una estructura legal vigente las empresas que sean parte del Cluster Vaca
Muerta deberan abonar una cuota de membresia que serd en relacion a su categorizacion Pyme, Gran empresa u Operadora. El
sector publico por su parte brindard la infraestructura de soporte y recursos humanos administrativos. Como metodologia de
pago se realizara la entrega de 12 cheques electrénico (e-chegs) al afio. El costo inicial estimado que se baraja es para la
Micro $4.000, Pequefia $6.000, Mediana Tramo 1 $8.000, Mediana Tramo 2 $10.000, y las Operadoras aun falta definir su
cuota de participacion.

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA;

Se revis6 el codigo vigente y se elabora una versién actualizada.

COMISION DIRECTIVA DE TRANSICION:

Se definio iniciar con una comisién de transicién de 1 afio de duracion, conformada por 4 empresarios que participaron del
programa, junto a dos integrantes del Centro Pyme Adeneu.

NUEVO ORGANIGRAMA:

Se organiz6 un esquema de directorio conformado por representantes de 4 grupos de empresas, un representante por parte de
las operadoras, otro por parte del ministerio de produccién e industria representado por el Centro Pyme Adeneu, y el Ministerio
de Energia, presidido por un presidente que representara al sector Pyme.

El primer grupo estaria conformado por empresas de exploracion, perforacion y servicios al pozo, produccién y reservorios y
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O&M.

El segundo grupo por empresas de Ingenieria & Obras.

El tercer grupo por empresas de Logistica y Transporte, y Servicios Ambientales.

El cuarto grupo Servicio de Soporte a la Industria y Provisién de Materiales.

COMO SUMARSE AL NUEVO CLUSTER VACA MUERTA:

Por el momento se abre un relevamiento para identificar empresarios interesados en incorporarse al nuevo esquema del
Cluster Vaca Muerta por medio del siguiente formulario: http://bit.ly/Relevamiento_interesados

Dos hermanas pisan fuerte en los servicios petroleros
Fuente: www.rionegro.com.ar Fecha: 17/08/2019

Marcela y Verdnica estan a cargo de una empresa dedicada al aprovisionamiento de agua potable para las operadoras de Vaca
Muerta. Innovaron y ampliaron los servicios de la compafiia que su padre fundé en Neuquén hace mas de 40 afios.
Su infancia transcurrié entre camiones, pero no de esos de juguete sino camiones de verdad, los que manejaba Luis, el padre
de esas nifias, en su empresa de transporte que fundé hace mas de 40 afios. Hoy Marcela y Verénica Pérez son las
responsables de Transer, una SRL que transporta agua potable a los yacimientos de petréleo y gas.
“Para nosotras fue algo normal, como una continuidad de lo que siempre vivimos, que hoy estemos al frente de la empresa”,
asegura Marcela, gerenta Administrativa y de Finanzas, secundada por Verdnica, quien se desempefia como gerenta de
Logistica. Hoy la empresa cuenta con diez camiones y doce empleados.
Transer fue una firma unipersonal hasta 2014, cuando se transformé en una SRL. Dos afios después se mudé a su ubicacién
actual en el Parque Industrial de Neuquén, donde cuenta con espacio suficiente para los camiones, las oficinas y el taller que
esta en plena construccion.
“Habia una necesidad de profesionalizar la empresa, de ordenar su administracion para estar a la altura del exigente mundo
petrolero”, coinciden las hermanas.
Fue hace 10 afios cuando empezaron a intensificar la relacion con la actividad hidrocarburifera, que hoy representa el 85% del
negocio. “Comenzamos con Exterran y DLS, que conservamos en la actualidad y fuimos sumando clientes”, precisé Verénica.
En ndmeros
85%
de su actividad estd orientada a brindar el servicio a las empresas hidrocarburiferas.
21.000
metros cubicos es la cantidad de agua potable que en promedio transporta la empresa por mes.
La empresa se encarga de llevar agua potable en camiones de 10.000 y 18.000 litros a los yacimientos, que es utilizada para
higiene y cocina. Desde este afio incorpord el servicio de provisién de cisternas para almacenar el agua. En promedio
transportan cerca de 21.000 metros cubicos de agua por mes.
“Los tanques de los camiones estan recubiertos con epoxi y como certificamos las normas ISO 9001 y 14001 de calidad y
ambientes, cada tres meses se hacen los analisis fisico-quimicos. Ademas todos nuestros choferes estan habilitados para
transitar por los yacimientos”, recalcé Verénica.
Marcela sefialéd que siempre trabajaron con empresas de servicio y que recientemente realizaron todos los tramites que les
permitieron calificar como proveedor de YPF. “Esperamos poder concursar en alguna licitacién y comenzar a trabajar también
directamente con las operadoras”, explicé.
Ambas consideraron que la actividad petrolera seguird creciendo y que Neuquén es foco de atraccion mundial por Vaca
Muerta. “Apenas estd explotado un 5%, queda mucho por hacer y nosotras nos sentimos orgullosas de que como empresa
neuquina estemos a la altura de este desafio”, comentaron.
Verdnica se lamenté de que las condiciones actuales no permitan acudir al financiamiento bancario. “Hoy lo necesitariamos
para terminar nuestro taller y equiparlo, pero las tasas del mercado son muy altas”, aseguré.
Una empresa familiar que nacié orientada a la fruticultura del Alto Valle
Luis Pérez comenz6 con su empresa de transporte en 1976, cuando en el Alto Valle de Rio Negro y Neuquén se vivia un auge
de la actividad fruticola y juguera. Unos afios después, cuando sus hijas eran pequefas, ya tenia compaiiia para muchos de
sus viajes al puerto de San Antonio.
Con el paso del tiempo, Marcela se fue a estudiar a La Plata y se recibié de licenciada en Administracién. Todo cambid
drasticamente en 2009 cuando José Luis, el menor de los hermanos, fallecié repentinamente a los 22 afios. “Fue como un clic,
mi papa se alej6 un poco de la actividad y nos dimos cuenta de que no podiamos dejar caer la empresa”, recordé.
Se pusieron a trabajar y de la empresa unipersonal hicieron una SRL cuya actividad principal es el transporte de agua potable
para la actividad petrolera. “Cuando pap4d volvié formé una nueva unidad de negocios y ahora se dedica al movimiento de
suelos para emprendimientos particulares. Pero con tantos afios de experiencia sigue siendo el ojo clinico y nos dice si un
camién tiene un neumatico desinflado o a otro le falta mantenimiento”, comenta Verénica.
“Seguimos siendo una empresa familiar -mamad también trabaja en la parte administrativa- pero con una gestién profesional.
La actividad petrolera es muy exigente y tenemos que estar preparados para responder rapido y bien. Yo tengo el teléfono
prendido las 24 horas todos los dias del afio”, sefial6.

Mujeres que lideran la batuta: en Transer, dos hermanas apuestan fuerte por el negocio familiar
Fuente: inneuquen.info Fecha: 27/06/2019

Con Transer SRL, las hermanas Marcela y Verdnica Pérez lideran un espacio poco desarrollado para el mundo femenino en ese
mundillo tan especial que es la industria hidrocarburifera neuquina. Pero con esfuerzo, paciencia y ganas, han desterrado
estereotipos y hoy sostiene su bandera en la regién.

Con una flota de 10 flamantes camiones, la principal unidad de negocios de Transer se dedica a proveer de agua potable a
yacimientos petroleros de la zona de Vaca Muerta, la meca del oro negro argentino. “Como actividad principal nosotros
hacemos el transporte de agua potable a granel, y como segunda actividad, también hacemos todo lo que es movimiento de
suelos”, nos indicd Marcela Pérez, quien es Gerenta General de la empresa.

Marcela trabaja codo a codo en el mundo del transporte desde muy pequefia junto a su hermana Verénica, si bien primero todo
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empezé como un juego. “Venimos de una empresa familiar, ya que esto arrancé con la transportista con la que nos criamos
que tenia mi papa. El arrancé alld por el 76; y después se inscribi6, cerca del 83, y empez6 a tener su pequefia empresa.
Nosotros crecimos y jugamos siempre entre camiones”, recordd. Luis, su padre, es el hombre detrds del emblematico
Transporte Luisito, que recorrié caminos de tierra durante décadas por el interior provincial.

Pero si bien en un inicio los cimientos de la empresa estaban, y la familia Pérez era conocida en el rubro del transporte, una
desgracia familiar hizo que Luis Pérez diera un paso al costado y que sus dos hijas decidieran que eran ellas las que podian
sacar adelante, como cualquier otro, lo que se venia construyendo.

“Nosotros estdbamos armando ya la SRL por el 2009 y en ese transcurso de que justo no salia publicado en el registro publico
mi hermano va una noche a un cumpleafios y con sélo 22 afios fallece. Fue ahi que volvi de La Plata, donde en ese momento
estaba estudiando, y con mi hermana nos pusimos la empresa al hombro”, remarcé al respecto de esta parte crucial de su
historia. Hoy, las empresa familiar liderada por estas dos mujeres trabaja con grandes firmas como Baker Hughes y Exterran,
por nombrar algunas. Es que desde el 2015 se empezaron a alinear con el mundo del petréleo y el gas, y desde ahi, no pararon
de crecer. Destacaron que un paso muy importante por el que atravesaron en los Ultimos afios fue el de lograr estar
certificados bajo las normas ISO 9001 y 14001, que son necesarias para abrir mas mercados y entrar a competir en el mundo
de los “grandes jugadores”. Jugadores en su gran, gran mayoria masculinos, pero desde donde el dlo prospera y empieza a
liderar. Con 21.000 metros cubicos de agua mensuales que les piden desde los yacimientos, Marcela concluy6 que su empresa
marcha muy bien. "Y que con nosotras va para adelante".

Las empresarias que rompen las barreras de género en el mundo de los camiones
Fuente: www.lmneuquen.com Fecha: 08/06/2019

Entre hermanas. Se hicieron cargo de la empresa familiar, que lleva agua a yacimientos. Cuentan como es romper barreras en
un mundo tradicionalmente masculino.

Marcela y Verénica Pérez quebraron fronteras por partida doble. Ademas de trabajar insertas en un rubro de tradicién
masculina como el del oil and gas, las hermanas consiguieron destacarse en roles de alta gerencia dentro de su empresa
familiar, que provee de agua a los yacimientos de Vaca Muerta y se plantea nuevos desafios para el futuro cercano.

La firma que llevan adelante, Transer SRL, naci6 incluso antes que ellas y de la mano de su padre, Luis, que trabajé como
camionero y logré progresar hasta montar una pequefia flota de camiones y contratar choferes. Cuando llegaron al mundo,
tanto ellas como su hermano José Luis se criaron en contacto con estos vehiculos de gran porte, y los tres aprendieron a
conducirlos casi como un juego, incluso antes de manejar coches pequefios.

“Mi papd nunca hizo diferencias entre mi hermano y nosotras por ser mujeres; los tres aprendimos a manejar los camiones y a
los 15 0 16 ya haciamos maniobras en espacios cerrados o calles tranquilas”, explicé Marcela Pérez sobre el vinculo que las
hermanas tuvieron desde siempre con estos vehiculos, que ahora son la base fundamental de la compaifiia.

Sin embargo, la prosperidad de la firma sufrié una fuerte sacudida en 2009. José Luis, el mas joven de los hermanos, tenia 22
afios y estaba por tomar las riendas de la compaiiia cuando fallecié de forma inesperada, lo que ensombrecié las ansias de
crecimiento de la familia empresaria.

“Mi papa decidié alejarse por un tiempo y nosotras tomamos la posta para transformar la empresa en una SRL", explicé
Marcela sobre Transer, que ya tiene certificaciones ISO 9001 y 14001 de calidad y ambiente.

El titulo en Administracion de Empresas que Marcela recibié en la Universidad de La Plata y la actitud asertiva de Verénica, que
administra sin titubear la logistica de una flota de 10 camiones, lograron posicionarlas como socias gerentes de una firma en
crecimiento constante. Como mujeres, sin embargo, deben afrontar la fuerte tradicion machista que aln pesa sobre la
actividad ligada al petréleo y el gas.

“Muchos se sorprenden cuando ven que llega una mujer a los yacimientos, e incluso hacemos las gestiones con un staff de
choferes exclusivamente masculino”, afirmé Verénica, que si bien se dedica solo a la logistica, no vacila a la hora de subirse a
un gran camién para hacer maniobras o los trayectos que quedan pendientes. “Nos gustaria sumar choferes mujeres, pero
nunca se presentan en las convocatorias”, agrego.

Con el tiempo, las hermanas lograron firmar contratos con distintas empresas del rubro del oil and gas, como Baker Hughes o
Exterran, y en 2016 apostaron también a la construccién de una base en el Parque Industrial Oeste de Neuquén. “Lo hicimos
todo a pulmoén, no accedimos a demasiados créditos blandos”, apunt6 Marcela.

Con el paso de los afios, su papa regresé a la compaiiia para administrar una division de transporte de aridos y movimiento de
suelos. Después de jubilarse como empleada publica, su mama también se sumé a Transer como referente de los sistemas
integrados de gestion. Ahora los cuatro comparten el trabajo familiar en un préspero proyecto.

Las expectativas puestas en los recursos del shale, que convirtieron a Neuquén en la vedette del crecimiento econémico,
también ofrecen un panorama alentador para las hermanas Pérez. “Hay mucho camino para recorrer; todavia falta el desarrollo
y esperamos que en ese crecimiento no se deje de lado a las empresas neuquinas”, indicé Marcela.

2.10 CERTIFICACIONES
2.10.1 Certificaciones de Calidad

[N [~ certficado |~ Expedido por

1 ISO 39001: 2012 BUREAU VERITAS 18/08/2021 17/08/2024
2 ISO 9001: 2015 BUREAU VERITAS 25/04/2018 24/04/2024
3 ISO 14001: 2015 BUREAU VERITAS 25/08/2021 24/04/2024

Fuente: Empresa.
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BUREAU VERITAS
Certification

TRANSER S.R.L.

PARQUE INDUSTRIAL OESTE MANZANA 3 LOTE 22, (8300) NEUQUEN, PROVINCIA DEL NEUQUEN
ARGENTINA

Bureau Veritas Certification certifica que el Sistema de Gestién de la organizacion
arriba mencionada ha sido auditado y encontrado acorde con los requisitos
de la norma detallada a continuacién

Norma

ISO 39001:2012

Alcance de la Certificacion

GESTION DE SEGURIDAD VIAL DE LA FLOTA PROPIA APLICADA A LOS
SERVICIOS DE TRANSPORTE DE AGUA A GRANEL, CARGAS GENERALES Y
EQUIPAMIENTO PARA MOVIMIENTO DE SUELO EN LA CUENCA NEUQUINA Y

PROVINCIAS DE NEUQUEN Y RIO NEGRO.

Fecha de inicio del ciclo original: 18 de agosto de 2021

Fecha de expiracion del ciclo anterior: NJA

Fecha de la auditoria de certificacion: 15 de abril de 2021
Fecha de inicio del ciclo de certificacion: 18 de agosto de 2021

Sujeto a la operacion continua y satisfactoria del Sistema de Gestion este cerificado
expira el: 17 de agosto de 2024

Certificado No. AR.SV046  Version 01, Fecha de Revision: 18 de agosto de 2021

Wy
It{gﬂaiia V. Eijo

Ofcana dw Gesbdn y Emasdn Bureau ventas Argenima S A - Av. L N Alem 855 Prso 2°- Cusdad Audnama de Buenos Aves, Argenning

Cusiguser 0CHrScdn SXCONS 0N NVacitn af alcance do oste yin de s Ol sistena Je Qostion se puede
obtever consullando & in rpanizacitn. Para verificar ks validez de oste corificado poede Mmav af +54 11 4000 8100

Tarepbas wtsy wnicn rev | |
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BUREAU VERITAS
Certification

TRANSER S.R.L.

PARQUE INDUSTRIAL OESTE MANZANA 3 LOTE 22, (8300) NEUQUEN, PROVINCIA DEL NEUQUEN
ARGENTINA

Bureau Veritas Certification certifica que el Sistema de Gestion de la organizacién
arriba mencionada ha sido auditado y encontrado acorde con los requisitos
de la norma detallada a continuacion

Norma

ISO 9001:2015

Alcance de la Certificacion

SERVICIO DE TRANSPORTE DE AGUA POTABLE A GRANEL Y CARGAS
GENERALES, ALQUILER DE CISTERNAS PARA ALMACENAMIENTO DE AGUA
POTABLE Y MOVIMIENTO DE SUELOS.

Fecha de inicio del ciclo onginal. 25 de abril de 2018

Fecha de expiracion del ciclo anterior. 24 de abril de 2021
Fecha de la auditoria de recertificacion: 15 de abril de 2021
Fecha de inicio del ciclo de recertificacion: 18 de agosto de 2021

Sujeto a la operacion continua y satisfactoria del Sistema de Gestion este certificado
expira el: 24 de abril de 2024

Certificado No. AR-0238729 Version 01, Fecha de Revision: 18 de agosto de 2021

Centificado Anterior No. AR-0238574 v01 O A A \/

]

M

lnfMaEia V. Eijo

Oficing de Gestidn y Envedn ursay Vertas Argeetng SA - Ay L N Adem 855, Piso 2°- Cuted Auttooms de Buenos Aves, Argenbne

Cunkpunr aciarncion ackoonal en relecin ol sicance de e yh de los del sistoma o goatidn so pusde
oblaner consatando @ s cvganizacidn. Para venficar ks valider de aste comificado puede lamer of +54 11 4000 8100
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BUREAU VERITAS
Certification

TRANSER S.R.L.

PARQUE INDUSTRIAL OESTE MANZANA 3 LOTE 22, (8300) NEUQUEN, PROVINCIA DEL NEUQUEN
ARGENTINA

Bureau Veritas Certification certifica que el Sistema de Gestion de la organizacion
arriba mencionada ha sido auditado y encontrado acorde con los requisitos
de la norma detallada a continuacién

Norma

ISO 14001:2015

Alcance de la Certificacion

SERVICIO DE TRANSPORTE DE AGUA POTABLE A GRANEL Y CARGAS
GENERALES, ALQUILER DE CISTERNAS PARA ALMACENAMIENTO DE AGUA
POTABLE Y MOVIMIENTO DE SUELOS.

Fecha de inicio del ciclo original: 25 de abril de 2018

Fecha de expiracion del ciclo anterior: 24 de abril de 2021
Fecha de la auditoria de recertificacién: 15 de abril de 2021
Fecha de inicio del ciclo de recertificacion: 18 de agosto de 2021

Sujeto a la operacion continua y satisfactoria del Sistema de Gestion este certificado
expira el: 24 de abril de 2024

Certificado No. AR-0238730 Version 01, Fecha de Revision: 18 de agosto de 2021

OAA,
e

. S
Ing. Maria V. Eijo

Certificado Anterior No. AR-0236575 v01

Ofcing de Gestde y Frmvaiden Sureay Vrtas Argenting S A - Av L N Alam 853 Aso 2* Cuded Auttooma de Busnos Aves, Ageatng

Cuaiguer actarackn adkional e ralacin &l sicance de este yla de ios v 33I0MB N QSN 50 LN
obiwner consatando 8 ks ovganzacdn. Pars venficar i valdez de este cort¥icado puade Samar of +54 11 4000 8100

2.10.2 Distinciones Obtenidas

No se detectd informacion.

FIDELITAS ® 22/45



TRANSER S.R.L.

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria

No se detectaron programas de responsabilidad social.

2.11 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO

Personal Produccion Personal Comercial Personal Administracion
7 2 2 11

2020
2021 7 2 2 11
2022 7 2 2 11
Fuente: Empresa.
CULLT. 14523881
=
&E” EDD Mes - Ao Orig. () - Rect. (1/%): 0
P p— . TTFeF] Servicios Eventusles Na

Declaro que los datos consignados en este — =

93 1 formulario son correctos y completos y gue F— T036.640 77

no s2 ha omitido ni falseado informacion de B, 2- 2.036.649,77

Declaracidn Jurada|  que deba contener esta declaracion, siendo e e, 2.036.540,77

P E"; . fiel expresion de la verdad. de Fem. 4: 2.115.177,05

P—— E::ueﬁ-m 5 2.036.549,77

S..5.5. de Rem. & 0,00

Apellido y Nombre o Razon Social: Mro. de Rem. 2 0,00

‘erificador:

TRANSER S.RLL 191595  [uma de Rem. B: 2.115.177,05

[uma de Rem. 5 2036.649,77

[fuma de Rem. 10 1.534.054 78|

Domicilio Fiscal: POUE INDUSTRIAL OEST 22 NELIQUEN
[I- REGIMEN NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL

V44
11 - REGIMEN NACIONAL DE OBRAS SOCIALES

al - Total de aportes 231.069,25(al - Total de aportes 42 717,03
a?! - Aportes a favor 0,00{a2 - Aportes a favar 0,00
a3 - Aportes 5.5. a pagar 231.069,25|a3 - Aportes 0.5. a pagar 42.717,03
b - Asignaciones familiares pagadas 0,00{b1 - Total de contribuciones BS.434.02
bl - Total de contribuciones 321.568,92|b2 - Excedentes de contribudones a favor 0,00
b2 - Asignaciones compensadas 0,00
b3 - Detraccidn art. 23 Ley 27.541 1.800,00 Subtotal contribudiones Q.5 BS.434 02
Retenciones 4.104,12
Subtotal contribuciones 5.5. 319.766,92 Contribuciones 0.5. a pagar 81.329,90
Retenciones 15.351,70
Contribuciones 5.5. a pagar 304.407,22)

[ 111 - RETENCIONES

IV - VALES ALTMENTARIOS | CAJAS DE ALIMENTOS |

Saldo retenciones periodo anterior 0,00 Montn base de caloulo 0,00
Retenciones del periodo 19.465 82 Contribuciones, Yales Alimentarios
Total retenciones 19.465 82 y/o Cajas de Alimentos a pagar 0,00
Percepciones de Vales Aliment. 0,00
Retenciones aplicadas a Seguridad Sodal 15.361,70 .
Retenciones aplicadas a Obra Sodal 4.104,12] v - RENATRE ]
Saldo de retenciones a periodo futuro 0,00 Total Contribuciones RENATRE 0,00
Total Seq. Sepelio UATRE 0,00
[VI - LEY DE RIESGOS DE TRABAJOD VII - SEGURD DE VIDA ]
Cantidad de CUILES con ART 12 1.692,00 Cuiles ¢/5.CMO. - Prima 10- 372,10
Remun. con ART 2 036,649 77 B9.001,60 Costo Ermision: 0,00
L.A.T. total a pagar 90.693,60 5.C.V.0. a Pagar: 372,10
i 1
Ley 25.922 Encuadre: No Comesponde Porcentaje: 0,00 Resultado:
0,00
Ley 37430 - Monto Total Detraido: 6250459
[ VIII - MONTOS QUE SE INGRESAN |
351 - Contribuciones de Seguridad Social 304.407,22 302 - Apartes de Obra Social 41.717,03
301 - Aportes de Seguridad Sodal 231.069,25 270 - Vales Alimentarios/Cajas de alimentos 0,00
360 - Contribuciones RENATRE 0,00 312 - LAT 90.693,60
352 - Contribuciones de Obra Sodal 81.329,90 028 - Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 372,10
935 - Seq. Sepelio UATRE 0,00

Forma de Pago: Efective
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2.12 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO

Personal Produccion

2022
Fuente: Empresa.

VEP

Comprobante de Pago

Datos del VEP:
Nro. VEP:

Organismo Recaudador:
Tipo de Pago:

Descripeion Reducida:
cui:

Concepto:

Subconcepto:

Perlado:

998321758

AFIP

Empleadores SICOSS - Saldo DJ
SIPDJ0R/22

30-71452386-7

19 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
19 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
202208

Generado por el Usuario: 27261444416
CONTRIBUCIONES SEG. SOCIAL $304.407,22
1)
EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL $231.069,25
(301)
CONTRIBUCIONES OBRA SOCIAL $81.320,90
(352)
APORTES OBRAS SOCIALES (302) $42.717,03
ASEG.RIESGO DE TRABAJO L 24557 $90.693,60
(312)
SEGURO DE VIDA COLECTIVO (28) $372,10
Datos del comprobante de Pago:
Entidad de Pago: RED LINK

Medio de Paga:
Debito en cuenta del Banco:
Nro. de Transaccion:
Cédigo de Control:

Fecha de Pago:

IMPORTE PAGADO

HomeBanking-EFECTIVO

BANCO DE LA NACION ARGENTINA
284000218679

083

2022-09-12 Hora: 12:40:47
$750.589,10

Nacién Empresa 24

COVPROBANTE DE PAGD

PAGOD EFECTUADD POR BANCO DE LA NACTON ARGENTINA

FECHA 12/@8/22
HORA 12:48:47
NRO. DE OPERACION 284000218679

CONCEPTO

OBLIGACION MENSUAL/ANUAL

PAGO DE EMPLEADORES SICOSS - SALDO D]
PERIO0DO 202208
NRO. VEP 998321758
CODIGO DE SEGURIDAD 083
CUIT CONTRIBUYENTE 30714523887

IMPORTE

$750.589,18

CON DEBITO EN

83 - CC$

NUMERO DE CUENTA

25457850023564

e0g

a0

Personal Comercial

TRANSER S.R.L.

Personal Administracion Total
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3- Situacion Comercial

3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGUEDAD EN EL MERCADO

No se detecté informacién.

3.2 DETALLES Y EVOLUCION DE COMPRAS Y VENTAS
|___Mes____| _Ventas (montos sinimpuestos) ] ___Compras (montos sin impuestos) __| Moneda |

Enero 2022 $ 5497 570 $2870890 ARS
Febrero 2022 $5181 553 $1776 534 ARS
Marzo 2022 $ 5581 639 $3227 281 ARS
Abril 2022 $ 4666 752 $2511915 ARS
Mayo 2022 $5664316 $2475729 ARS
Junio 2022 $ 6 369 580 $2976 392 ARS
Julio 2022 $ 5938 557 $4210919 ARS
Agosto 2022 $7988155 $4 149 357 ARS
TOTAL $ 46 888 122 $24199 017 ARS

Fuente: Empresa.

3.3 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA

La empresa no informo ventas a PAE.

3.4 PROVEEDORES

Nombre y Apellido -

Nacionalidad o Monto Anual de
) X Tax ID Moneda
Pais de Origen Compras
ARS

Razén Social
1 NEUQUEN PETROOESTE S.R.L. Argentina 30-64676636-9 $17 174319
2 ALVAREZ NEUMATICO S.A. Argentina 30-62212069-7 $ 2802320 ARS
3 ERRAMUSPE JULIA ELENA Argentina 27-30191141-1 $ 222286 ARS

Fuente: Empresa.

3.5 CLIENTES
Nombre y Apellldo - NaC|onaI|dad o Monto Anual
B
DLS ARCHER LTD S.A. Estados Unidos ~ 30-71511026-8  $ 37 309 499 ARS
2 BRENNTAG S.A. Alemania 30-62504546-7 $18339724 ARS
HELMERICH & PAYNE ARGENTINA .
3 DRILLING CO. Estados Unidos  30-69729588-3  $11 186 800 ARS
4 EXTERRAN ARGENTINA S.R.L. Argentina 30-65909508-0 $7 696 453 ARS

Fuente: Empresa.
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3.6 SEGUROS
3.6.1 Registro de contratos con las ART
PREVENCION
N° de contrato: 5231727
Desde: 01/04/2022 -
Hasta: Afiliacién vigente
BERKLEY
N° de contrato: 126981
Desde: 01/07/2018 -
Hasta:
FED. PATRONAL
N° de contrato: 131535
Desde: 16/11/2014 -
Hasta:

3.6.2 Contratos extinguidos por falta de pago

No se registran contratos extinguidos por falta de pago.

3.6.3 Otros Seguros contratados

[ N° | Tipo de Seguro Compaiiia Aseguradora Suma Asegurada

RESPONSABILIDAD C.

L COMPRENSIVA SURAS.A. 000236332 $1000000 USD

2 SEGURO AUTOMOTOR SURA S.A. 040072111070 $69424863  ARS
SEGURO DE VIDA

3 OBLIGATORIO BERKLEY 1974907 $2780000  ARS

Fuente: Empresa.

3.7 INFORMACION ADICIONAL DE EMPRESAS DE OBRAS

3.7.1 Proyectos en ejecucion

No se detectd informacion.

3.7.2 Proyectos en licitacion/concurso

No se detectd informacion.
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4- Comercio Exterior

4.1 IMPORTACIONES

No se registraron operaciones de importacién vinculadas a la empresa analizada.

4.2 IMPORTACIONES POR PAIS

No se registraron operaciones de importacién vinculadas a la empresa analizada.

4.3 IMPORTACIONES POR RUBRO

No se registraron operaciones de importacién vinculadas a la empresa analizada.

4.4 EXPORTACIONES POR PAIS

No se registraron operaciones de exportacion vinculadas a la empresa analizada.

4.6 EXPORTACIONES POR RUBRO

No se registraron operaciones de exportacion vinculadas a la empresa analizada.
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5- Situacion Bancaria

5.1 CHEQUES RECHAZADOS

No se registran Cheques Rechazados.

5.2 CENTRAL DE DEUDORES

EEVA FRANCES
MACICH N & PG ENTING 1 400 400 1931
SANTANDER IO 5.4 1248 1340 1300 14850 1524 1600 1520 1614
PROVINGIA DEL NEUGUENS 2. 1180 1742 1805 1802 1933 1265 2053 751
TOTAL PERIODD 2328 3082 3195 3262 3 857 2 865 3973 4296
BEWA FRANCES
NACION ARGENTINA 1872 1811 1353 1865 1878 1931 1737 1867
SANTANDER IO 5.4 1594 1663 1621 1422 1483 1543 1620 1495
PROVIMNCLS DEL MELQIUENS A, 5358 330 592 S00 1387 Fae 954 300
TOTAL PERODO 4004 3804 3566 4187 4738 4265 4311 3663
BBV FRANGES 89 104 &0 103 259 531
NAGION ARGENTINS 1737 1862 1727 1672 1671 4703 5585 5832
SANTANDER IG5 4. 1558 1434 1315 1402 1511 12
FROVIMCIA DELNEUQUENS 8. 146 117 138 144 337 &3 1123 14386
TOTAL PERODO 3530 3413 3285 3278 3519 2901 5973 7839
Importes expresados en Miles de Pesos
1  Situacion Normal (atraso hasta 30 dias)
2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 dias)
3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 dias)
4 | Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 dias)

- Irrecuperable (atraso de mas de 365 dias)
- Irrecuperable por Disposicion Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de mas de 180 dias)
B.C.R.A. no informa

BEVA FRANCES G.7G0%

FROVINC|A DEL MEUQUEN 2.4, 12.032%

N

HACION ARGENTINA 74.302%
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Situaciones lltimos 24 meses

*Los maontos se encuentran expresados en miles de pesos,

Situacion 1 Situacion 2 0 Situacion 3 Situacion 4l Situacion 5l Situacion 6
8,000

7,000
6,000
5,000
4,000
3,000
3,000
1,000

il il i i i | ] || || il il il il il i i i i | || 1 || il il L

097200 10200 10200 12020 01021 0221 0321 0421 0821 061 OTi O 0921 10021 2t A 01022 02022 03022 04022 0522 0622 0721 0822

Los montos se encuentran expresados enmiles de ppesos

Garantias dltimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.
8,000

7,000

5,000

5,000

4,000

3,000

N - e
T BER
wnnNnn

IF M n
oo il RN 1
| D I B I

1,000

0

0920 100200 10200 120200 0121 0221 0321 0421 0921 0621 0721 0821 09021 121 1021 121 U2 0222 0322 04022 0922 082 072z 0822

[ Cheques | Tiulos [ Avales [ Hipotecas f Prendas f Otros Reales [ Otras Garantias [ Sin Garantias [ Total

5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO

SN Enidad ] beuda | Moneda

1 BANCO NACION $3650811 ARS
2 BANCO PROVINCIA DEL NEUQUEN S.A. $0 ARS
3 BANCO FRANCES $o0 ARS

Fuente Empresa.
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6- Situacion Judicial Comercial

6.1 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO (*)

No se detectd informacion.

6.2 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE (*)

No se detectd informacién.

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales

GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 2014-07
30 IVA ACTIVO 2014-07
103 REGIMENES DE INFORMACION ACTIVO 2014-07
301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 2014-10

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias
22702y 22973, a la fecha de emision de la presente constancia.

Esta constancia no da cuenta de la inscripcién en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorizacion - Ley
26476, la cual de corresponder debera solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida.

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudacién de la Pcia. de Bs. As.

Contribuyente

Identificacion: CUIT SIN BIENES ASOCIADOS
Agente de Recaudacion
Identificacion: CUIT INEXISTENTE COMO AGENTE DE RECAUDACION.

6.3.3 Embargos

No se detectd informacion.
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6.3.4 Otra informacion Fiscal o Previsional de Interés

Periodo Pres. DDJJ Aporte Seg. Soc. Aporte Obra Soc. Contr. Patronal
05-2022 — PAGQ PARCIAL
I B

08-2022

TRANSER S.R.L., CUIT 30-71452388-7, no presenta sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL vigente al
11/10/2022.

REPSAL

Registro publico de empleadores con sanciones laborales
Ley 26.940

Se deja constancia gue a la fecha de emision, TRANSER S.R.L CUIT 30714523887 no registra sanciones en el
REPSAL, conforme al Art. 2 de la Ley 26.940

Fecha de emision: 11/10/2022 (valido unicamente por el dia de emision)

Sello Electrénico: f163d718-6822-4d19-a213-60ded6d35d56

Bimze.  SEINY  ICFT Yieenpre  SRTY

uprlniendarais
T o e s s oo e et Tosna

FIDELITAS ® 31/45



TRANSER S.R.L.

7- INTEGRIDAD

7.1 INTEGRIDAD

Fecha: 11-10-2022
Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons}; profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA
Datos consultados: TRANSER S.R.L - 30714523887

Fecha: 11-10-2022
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons}; profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA
Datos consultados: PEREZ MARCELA BEATRIZ - 27283616822

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: PEREZ VERONICA CECILIA - 27261444416
Fecha: 11-10-2022

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies
under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

7.2 INFORMACION DE PRENSA NEGATIVA

Consultar con Area Gestién de Proveedores.
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8- Estados Contables

8.1 DATOS CONTABLES

Activo

Fecha Balance

Caja y Bancos 338 131 169
Inversidn cofriente 0 0 1]
Ant Créditos por ventas 12052 o 0
Otros Créditos 1817 12298 5139
Bienes Cambio o] o o
Bienes Intangibles o o o
Otros Activas Corrientes o] o o
Total De Activo Corrients 14308 12 430 93508
Créditos Por Ventas 0 o 0
Otros Creditos No Corrientes 0 0 [1]
Otras Inversiones No Corrientes v] ] 0
Bienes De Uso Valor De Origen 37021 59 BE2 62697
Depreciacion Acumulada 23350 40 265 2 400
Bienes De Uso 13671 19617 20298
Actives Intangibles v} 4] o
Otros Activas Mo Corrientes v] V] o
Total Activa No Corriente 13671 19617 20 298
Total Activo 27979 32047 25606

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos

CAPITAL DE TRABAJO ESTRUCTURA PATRIMONIAL SOLVENCIA
18,000 35,000 16

30,000 1.4
12
25,000
1.0
20,000
08
15,000
0.6
10,000 0.4
5.000 0.2
0
2019 2021 2019 2021 2019 2021
B Activo Comiente ] Pasivo Comiente B Active ] Pasive [ Patrimonio Neto
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Pasivo / Patrimonio Neto

Fecha Balance E 31/12/2020

Cuentas Por Pagar (Deudas Comerciales) 3504 BB43 3518
Préstamos [(Deudas Bancarias) 2226 (1] (1]
Remuneraciones Y Cargas Sociales 1565 1715 2925
Cargas Fiscales 1596 5649 4825
Anticipos De Clientes 0 4] 4]
Otros Pasivos 9 4] 607
Total Pasivo Corriente 5501 16 207 11876
Cuentas Por Pagar 0 (1] (1]
Préstamos 1402 0 0
Deudas Fiscales 2182 1] 1]
Otros Pasivos {No Corrientes) 0 0 0
Previsiones ] 0 0
Total Pasivo No Corriente 3584 0 0
Total Pasivo 12 485 16 207 11 876
Capital Social 1171 1768 1768
Resultados No Asignados 14 323 14072 15963
Patrimonio Neto 15454 15839 17730

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos

LIQUIDEZ CORRIENTE ENDEUDAMIENTO CORRIENTE EFECTO PALANCA
1.8 12 0.10
16
10 0.05
14 []
o
12 08
1.0 -0.05
06
0.8 -0.10
0.6 0.4
0.15
0.4
02
02 020

0 0 025
2021 2019 C 2021 2019
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Estado de Resultados

Fecha Balance

Ventas 44 855 22153 46 175
Compras Del Ejercidio 18573 12659 21647
productos 35578 14985 15915
Resultado Bruto 9278 7168 26 259
Amortizaciones 4700 2680 2135
Gastos de Comercializacidn 1024 0 0
Gastos de Administracion 5180 514g 4626
Gastos Financieros 375 150 1264
Otros Ingresos 1194 2856 0
Otros Egresos 0 11158 18 867
Resultados financieros y por tenencia (induyende result por exposicion a inflacion) -1764 -1329 984
Impuesto a las Ganancias 760 0 594
Resultado 1370 -7761 1891

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos

VENTAS GASTOS TOTALES SOBRE VENTAS (%) RENTABILIDAD SOBRE VENTAS (%)
50,000 25 5
45,000 0 | |
40,000 20 -
35,000 .
30,000 15
15
25,000
20
10
25
10,000 5 -30
5,000 -35
o o -40

2021 2019

2019 2021 2019 2021
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Analisis Patrimonial

31/12/2020

Fecha Balance 31122019
Solvencia Patrimonial 1,24
Fat

Endeudamiento Total 0,57
Pasive Total f Batr to

Endeudamiento Corriente

Pasive Corrient

Capital de Trabajo 5 407,03

Activo Carriente - Pasive Corriente

=)

o
o

1,02

1,02

-3 777,60

0,57

-2567,22

Analisis Financiero

Fecha Balance 31/12/2019

iquidez Corriente 161

fctive Corriente
Liquidez Seca (Prueba Acida) 1,61
[Acti rt — Bienes de Cambio) / Pasive Corriente
Rotacion de Créditos 3,72
Rotacion de Pasivo Corriente 106,75
[Pasiva Cos ) 1.21)
Rotacion De Inventarios 0,00
Rotacion de Activos 1,60
entas | Activo Tota

3,28
Préstamos sobre Patrimonio Neto 0,23
Préstamos / Patrimonic Neto
Meses de Deuda 0,97
(Br
Dias de Deuda 29,52

[Préstamos (o BORA] * 365] / Ventas

31/12/2020

077

0,77

0,69

113

0,00

0,00

0,00

130,08

0,00

0,00

0,00
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Analisis de Rentabilidad

Fecha Balance

Margen Bruto 20,68 32,36 56,87
{Resultada Bru

Margen MNeto 3,05 -35,03 410
{Resultada Neta f Ventas) * 100

Margen Operativo 0,39 2,44 4495
s e O 100

EBIT -1625 546 -670 546 19 457 923
Resultads Brutn - Amortizacions - Gastos de comercializacian - Gastos de Administracicn

EBIT/Ventas 3,82 3,03 42,23
(EBIT/V 5]* 100

Margen s/ Patrimonio 0,09 0,45 0,11

Margen s/ Activo -24,27 5,39
(Resultada Neta / Ac

7205011 -4521074 5 8B4 340
EBITDA / Pasivo 0,58 0,30 0,50
F da Neta + Amorti, s Financienas + bmpuesto a las
EBITDA / Ventas 0,16 0,22 013
{Resultada Neta + Amartizsciones + Gastos Financienas + kmpuesto a las ganancias)
EBITDA / Intereses -32,89 485

L

mpuesto a

Analisis de Eficiencia

Fecha Balance 31/12/2019

Gastos Financieros / Ventas 0,01 0,03
Gastos Fina

Gastos Comerciales [ Ventas 0,02 0,00
Gastos de Administracion [ Ventas 0,12 0,23 0,10
Gastos Totales [ Ventas 0,15 0,24 0,13

ministracidn + Gastos Fir

Inversiones en Bienes De Uso 0,81 0,87
{Patrin Bs. de Usa) *

Vida Restante de los Bienes de Uso 291 7,28 951

Bienes de Uso / A ciones

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos
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SITUACION ECONOMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL

Para el andlisis de la situacion econémica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables
correspondientes a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 (fecha de cierre 31/12). Con informe de auditor sin salvedades.
Principales indicadores

Econdmicos:

-  Las Ventas del ejercicio cerrado en 12/2021 alcanzaron a un total de $46.2 Millones vs $22.2 Millones en el
ejercicio anterior, evidencidandose un incremento interanual del 108.43%.

— Los Costos Directos redujeron su incidencia sobre las Ventas del 67.6% al 43.1% al igual que los Gastos de
Estructura cuya participacion pasé del 23.2% al 10.0%.

- En la parte no operativa del cuadro de resultados imputaron Ingresos Netos por $984.4Mil (2.1% s/ventas)
atribuidos a Resultados Financieros y Por Tenencia (incluido RECPAM) y contabilizaron Egresos Netos por
$18.9 Millones (40.9 % s/ventas) atribuidos a Gastos de Explotacién y Diversos.

-~ De acuerdo con lo expuesto en los parrafos precedentes, se registré una Ganancia Final de $1.9 Millones,
cifra que represento el 4.1% de las Ventas vs una Pérdida de -$7.8 Millones (-35.0% s/ventas) en el ejercicio
anterior.

En resumen, la compafiia exhibié a 12/2021, importante crecimiento de la Facturacién, disminucién de Costos
Directos y Gastos de Estructura, con ajustado Resultado Final, revirtiendo el Quebranto del ejercicio anterior.
Financieros

— El indicador de Liquidez Corriente pas6 de 0.77 a 0.78, manteniéndose por debajo de los parametros
esperados.

- El Capital de Trabajo fue $2.6 Millones, 8.7% del Activo considerandose ajustada la relacion.

En resumen, la situacion financiera resulté insatisfactoria, con bajos niveles de liquidez y Capital de Trabajo.
Patrimoniales:

- El Patrimonio Neto a 12/2021 fue de $17.7 Millones vs $15.8 Millones en el ejercicio anterior. Del total del
PN s6lo $1.7 Millones corresponden a Capital y ajuste de Capital siendo ajustada la conformacion.

- La estructura de financiamiento mostraba que el Pasivo representaba el 40.1% del Activo (50.6% en el
ejercicio anterior) siendo las Deudas Fiscales y Comerciales exigibles a corto plazo las principales fuentes
de apalancamiento.

— La Solvencia Patrimonial, mejoré pasando de 0.98 a 1.49 logrando valores muy adecuados. El
Endeudamiento Corriente, pasé de 1.02 a 0.67 dentro de parametros adecuados.

En resumen, la situacidon Patrimonial resulté dispar, con muy buenos niveles de Solvencia y Endeudamiento y

ajustada Capitalizacion.
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8.2 ANALISIS VERTICAL
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8.3 ANALISIS PATRIMONIAL

riodos Analizados

nalisis
18.000.000
Solvencia 1,24 0,98 1,49 16.000.000
14.000.000
Patrimonio Neto sobre Activo 55% 49% 60%
12.000.000
Endeudamiento corriente 0,57 1,02 0,67 10.000.000
Capital corriente 0,19 0,12 -0,09 8.000.000
6.000.000
Activo no Cte sobre Activo 49% 61% 69%
4.000.000
Financiacion del activo no cte. 1,40 0,81 0,87 2.000.000
Deuda b i bre Pasi 29% 0% 0% B
euda bancaria sobre Pasivo b b b 2019 2020 2021
Deudas Comerciales sobre Pasivo 28% 55% i Activo Corriente i Pasivo Corriente
Info dic-19 dic-20 E structura Patrimonial
35.000.000
Activo Corriente $ 14.307.889 | $ 12.429.669 | $  9.308.496 || 39 090,000
Activo no Corriente $ 13.670.704 | $ 19.616.985 | $ 20.297.667 || 25.000.000
) 20.000.000
Activo $ 27978594 | $§ 32.046.654 | $ 29.606.163
15.000.000
Pasivo Corriente $ 8900855 | $ 16.207.271 | $ 11.875.717
10.000.000
Pasivo no Corriente $ 3583772 $ -1 $ 5.000.000
Pasivo $ 12484626 | $ 16.207.271 | $ 11.875.717
2019 2020 2021
Patrimonio Neto $ 15493967 | $ 15.839.383 | $ 17.730.446 “ Activo & Pasivo & Patrimonio Neto
Trends
Solvencia Endeudamiento corriente 0.5 . CaPpital corriente
0,20
0,15
0,10 -
0,05 -
0,00 -
2019
-0,05
-0,10
-0,15
-0,20
2019 2020 2021 2019 2020 2021

Importes Expresados en Miles de Pesos
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8.4 ANALISIS DE RENTABILIDAD

9/2020/2021

Resultado bruto sobre ventas

60,00%
Rentabilidad de la inversion total 8,8% -49,0% 10,7% 50,00% /
Rentabilidad ordinaria de la inversion 16,2% -48,1% 21,1% 40,00%
0y -+
Rentabilidad ordinaria sobre el activo 9,0% -23,8% 12,7% 30,00%
20,00% - i
Resultado bruto sobre ventas 20,7% 32,4% 56,9%
10,00% -
Rentabilidad sobre Ventas 3,1% -35,0% 4,1%
0,00% -
Costo del financiamiento 3,0% 0,9% 10,6% 2019 2020 2021
: : ) Estructura de Resultados
Info dic-19 dic-20 dic-21
50.000.000
{
Ventas $ 44856307 |$ 22153427 |$  46.175.411 | 40-000.000
30.000.000
Costo de Ventas $ 35.578.309 | § 14.984.649 | $ 19.916.486
20.000.000
Resultado del ejercicio $ 1.369.695 | $ -7.760.950 | $ 1.891.063
10.000.000
Ebit $ -1.625.547 | $ -670.546 | $ 19.497.923 :
2019 202 2021
Ebit/Ventas -3,6% -3,0% 42,2% (10.000.000)
EBITDAVentas 0,16 -0,22 0,13 (20.000.000)
EBITDAIntereses 19,20 32,89 465 @ Ventas o Costode Ventas @ Resultadodel gjercicio
Trends
Ebit/Ventas Rentabilidad sobre Ventas Rentabilidad Ordinaria s/Activos
50,0% 10,0% 15,0%
5,0% 10,0%
40,0%
0,0% - ]
2019 2021 5.0%
30,0% -5,0%
’ 0,0%
10.0% 2021
20,0% 100% -5,0%
-15,0%
o -10,0%
10,0% 20.0%
25.0% -15,0%
0,0% / . -25,0%
~2019- om0 2021 200%
-30,0% ’
-10,0% .
-35,0% -25,0%
-20,0% -40,0% -30,0%

Importes Expresados en Miles de Pesos
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. TRANSER S.R.L.

8.5 ANALISIS FINANCIERO

9/2020/2021

eriodos Analizados

Plazo Promedio de Pagos y Cobros

250 4 !
Liquidez corriente 1,61 0,77 0,78
200
Liquidez acida 1,61 0,77 0,78 | 150
100 ; ¢ f—
Rotacion del pasivo corriente dias 107 272 130 5 E_
Rotacion de las cuentas a cobrar 81 - - -
2019 2020 2021
Efecto Palanca 0,05 -0,24 0,06 W Rotacion del pasivo corriente dias @ Rotacion de las cuentas a cobrar
Info dic-19 dic-20 dic-21 14.000000 Exposicion Financiera
12.000.000 i
Caja yBancos 338.776 131.319 169.152 | 10.000.000
. 8.000.000
Creditos por ventas 12.051.618 - - 6.000.000
Deudas Comerciales 3.504.222 8.842.827 3518934 | #000.000 .
2.000.000 t
Deudas bancarias 2.226.348 - - - T T
2019 2020 2021
Deuda Financiera s/ P.Neto 0 - - i Caja y Créditos w Deudas Comerciales y Bancarias
Trends
Liquidez corriente Liquidez acida Efecto Palanca
1,80 1,80 0,10
1,60 0,05
1,40 -
120 2019 2021
-0,05
1,00
-0,10
0,80
-0,15
0,60
0,40 0.20
0,20 -0,25
- -0,30
2019 2020 2021 2019 2020 2021
Ventas Compras
50.000.000 25.000.000
45.000.000
40.000.000 1 20.000.000
35.000.000
30.000.000 - 15.000.000
25.000.000 1
20.000.000 10.000.000
15.000.000 -
10.000.000 5.000.000
5.000.000
0 0
2019 2020 2021 2019 2020 2021

Importes Expresados en Miles de Pesos
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8.6 ANALISIS DE FLUJO DE FONDOS

Periodos Analizados

Analisis del Flujo de fondos

Resultado del ejercicio

Amortizaciones de Bienes de Uso

dic-20

-7.760.950,00

2.690.274,00

TRANSER S.R.L.

dic-21

1.891.063,00

2.134.675,00

Depreciacion de Intangibles

Generacion interna de fondos

Variacion de créditos por ventas

-5.070.676,00

12.051.618,00

4.025.738,00

Variacion de otros créditos -10.380.855,00 3.159.006,00
Variacion de Bienes de Cambio - -

Variacion de otros activos corrientes - -

Variacion de cuentas a pagar 5.338.605,00 -5.323.893,00
Variacion de deudas sociales 149.675,00 1.209.729,00
Variacion de deudas fiscales 1.871.507,00 -824.288,00
Variacion de otras deudas -8.891,00 606.898,00

Variacion de previsiones para contingencias

Ajuste

Flujo de fondos operativos netos

AREA/Dividendos pagados / Honorarios

3.950.983,00

7.509.842,00

2.853.190,00

Aporte de capital / Ajlustes AREA

596.524,00

Adquisicion de Bienes de Uso

Flujo de fondos antes de la financiacion

Variacion de deudas financieras corrientes

-8.636.555,00
3.420.794,00

-2.226.348,00

-2.815.357,00
37.833,00

Variacion de deudas financieras no corrientes

A entood onde caja

-1.401.903,00

R 00

Evoluciénde Caja

Aumento o disminucion de caja

400000 100.000
350000 50.000
300000 - . .
250000 - 2021
(50.000) 1
200000 -
(100.000)
150000 -
100000 - (150.000) 1
50000 - (200.000) -
0- (250.000)
2019 2020 2021
Importes Expresados en Miles de Pesos
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8.7 CALCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACION

Datos Estadisticos Niveles de Crédito tedricos s/Balance

Ventas Mensuales 3.847.951 $ S/Patrimonio Neto 796.593 $
Compras Mensuales 1.803.882 $ S/Capital de Trabajo -93.425 $
Modo de Cobro s/Balance 8 dias S/Activos Liquidos 5.396 $
Modo de Pago s/Balance 156 dias S/Variables Combinadas 143.877 $
Plazo 15 30 45 60 90 120

Dependencia
Maxima

Aceptada

Importes Expresados en Miles de Pesos + Tax 21%
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8.8 SCORE DE BALANCE

TRANSER S.R.L.

Periodos Analizados

Expresado

Concepto s

Analisis Patrimonial

Solvencia

1,36

2019/2020/2021

Expresado

Concepto
por

Analisis Financiero

Liquidez corriente

Deudas Comerciales sobre Pasivo
Anélisis de renta

Rentabilidad de la inversion total

34,5%

-1.4%

Endeudamiento corriente ratio 0,73 Liquidez acida

Capital corriente % -6,5% Rotacion del pasivo corriente dias

Activo no Cte sobre Activo % 65,1% Rotacién de las cuentas a cobrar

Financiacion del activo no cte. ratio 0,91 Efecto Palanca

Deuda bancaria sobre Pasivo % 2,9% Analisis de Eficiencia

21%

Gastos Comerciales sobre Ventas

0,2%

Gastos Administracion sobre Ventas

12,8%

Endeudamiento corriente

Capital corriente

Activo no Cte sobre Activo
Financiacion del activo no cte.
Deuda bancaria sobre Pasivo

Deudas Comerciales sobre Pasivo

Liquidez corriente

Liquidez acida

Rotacion del pasivo corriente dias
Rotacién de las cuentas a cobrar
Efecto Palanca

Rentabilidad de lainversion total
Rentabilidad ordinaria de la inversion
Rentabilidad ordinaria sobre el activo

Resultado bruto sobre ventas

Rentabilidad sobre Ventas

Costo del financiamiento
Ebit/Ventas

EBITDANentas

EBITDA/Intereses

Gastos Financieros sobre Ventas
Gastos Comerciales sobre Ventas
Gastos Administracién sobre Ventas
Gastos Totales sobre Ventas

Vida restante de Bienes de Uso
Rotacién de bienes de cambio

Rotacién del activo

u Average

Rentabilidad ordinaria de la inversién % 6.8% Gastos Totales sobre Ventas 152%
Rentabilidad ordinaria sobre el activo % 5,0% Vida restante de Bienes de Uso 8
Resultado bruto sobre ventas % 48,3% Rotacion de bienes de cambio
Rentabilidad sobre Ventas % -3.8% Rotacion del activo
Costo del financiamiento % 7.9%
Ebit/Ventas % 28,6%
EBITDA/Ventas % 6,1%
EBITDA/Intereses %
0 1 3 4 5 6 7 8 9 10
1 + + + + + + + + J
Solvencia
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