TIPO DE INFORME

CARGO: Analista Generalista & HRBP

SECTOR: RRHH

EeInquirovitae

VILLAFANE MOLINA, Maria Susana

Informe realizado a pedido de PRODUCTOS ROCHE SA QUIMICA E INDUSTRIAL
ARGENTINA
Mayo de 2019

LEGAL DISCLAIMER — AVISO LEGAL

El presente es respuesta a vuestra solicitud. Junto con el Portal InquiroVitae.com, FIDELITAS facilita a los Usuarios el acceso y la utilizacion de diversos servicios y contenidos, gestionando
una base de datos de personas demandantes de empleo que voluntariamente deseen formar parte de la misma y suministren sus datos a este fin, puestos a disposicion de los Usuarios por
FIDELITAS, por terceros usuarios del Portal y/o por terceros proveedores de servicios y contenidos, asi como cualquier otro producto, servicio o contenido accesible a través del Portal. La
solicitud, recepcicn, lectura, y archivo, del presente informe se encuentra alcanzado por las Condiciones Generales de Uso, Consentimiento, y Confidencialidad aceptadas al momento de
realizada el pedido. Ninguna informacién vertida en estos informes constituye una opinion, sino que es el resultado consistir la informacion cedida por el postulante frente a los terceros
que él mismo indica, o bien fuentes oficiales de acceso publico. Ningin informe debera considerarse completo y verificados sus datos, salvo aquellos que indiquen expresa y claramente el
titulo de “Version Definitiva” en el encabezado del mismo. Fidelitas S.A. no se responsabiliza por la calidad de los datos aportados por el postulante, quien voluntariamente cede su
informacion para que ésta sea verificada, ni la obtenida como respuesta a esos intentos de verificacion. En todos los casos se dispone de la fuente original de cada dato donde deberan ser
dirigidos los reclamos que pudieren tener lugar. FIDELITAS. S.A. es titular de la base de datos registrada ante la Direccién Nacional de Proteccién de Datos Personales, y tanto el cedente de
la informacién, como asi también el destinatario del presente informe deberan atenerse a la Ley N 25.326 de HABEAS DATA. Tanto el usuario receptor del presente como el postulante que
cede sus datos son conscientes de y aceptan voluntariamente que el uso del Portal, de los Servicios y de los Contenidos, bajo su propia, tnica y exclusiva responsabilidad. Toda la
informacién aqui vertida es de carécter confidencial y el receptor debera arbitrar, bajo su propia responsabilidad, todos los medios a su alcance para que la misma no sea difundida por
ningln medio, ya sea manual, impreso, o electrénico. FIDELITAS trata tus Datos Personales con caracter de confidencial. Por o tanto, no venderd, alquilara o compartira los Datos
Personales excepto en las formas establecidas en estas politicas. Puede suceder que en virtud de érdenes judiciales, o de regulaciones legales, nos veamos compelidos a revelar informacion
a las autoridades o terceras partes bajo ciertas circunstancias, o bien en casos que terceras partes puedan interceptar o acceder a cierta informacion o transmisiones de datos en cuyo caso
FIDFIITAS no resnondera nor la informacién aue sea revelada
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INFORME POR CUENTA Y ORDEN DE:
PRODUCTOS ROCHE SA QUIMICA E INDUSTRIAL

VILLAFANE MOLINA, Maria Susana

&

Cargo: Analista Generalista &

HRBP Sector: RRHH REF: AA
Solicitada por: Vanesa Revora Fecha: 16/05/2019
Resumen Ejecutivo

Perfil Académico Perfil Profesional/Laboral
Ok Ok
2.
Antecedentes Legales/Fiscales Global Risk Compliance
Ok Ok
.E'
Informacién de Prensa
Ok

Perfil Académico: Validado por la entidad
Perfil Profesional / Laboral: Se obtuvieron referencias laborales
Antecedentes: Sin eventos negativos

Compliance y Prensa: Sin observaciones
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Apellido y Nombre: VILLAFANE MOLINA, Maria Susana

v
v

CUIL: 27336728989

Fecha de Nacimiento: 12/04/1988

Teléfono: 15 6 803 9847

E-mail: maria_svm@hotmail.com

Estado Civil: Casada (Carlos Farina 29.540.603)
Domicilio: Carlos Francisco Melo 2951 — /

Vicente Lopez — Buenos Aires
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Fecha de
Nac.

10554358  04/09/1952

GRUPO FAMILIAR

- o
Parentezco
nombre

Alvaro J.
Padre Villafafe
Molina

Susana A.

Madre Rodriguez
lanno

Carlos A.

Conyuge .
Farina

Vive Escolaridad Trabaja?
(SI/NO) o Dénde?

Si,
Sl 4 . .
independiente
SI 4 No, Jubilada

Si, en una cia
multinacional
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Confirmacion del Perfil Académico

: . Universidad del Salvador
Universidad L o .
Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

Titulo Obtenido Lic. en Administracién de Recursos Humanos
Periodo Cursado 07/2007 al 07/2016

Estado de Carrera Finalizada

Observaciones Verificado

USAL Portal de Servicios » Situacién académica

Nombre: VILLAFARE MOLINA Marin Susans
Documento: (DNI) 33672890

Carrera: Adminisiracion de flecursns Humanos
Correo Electrénico: susana villalane@usal edu or

Tipo Informe: Moslrar todo

Materia

Ao Cédigo Comiakén Nota Fecha

Libro

Phgina Estado

] 9502  PSICOLOGIA GENERAL 8 200062007  AM2G 6 Final
aprotiada
1 9503  INTRODUCCIONALA  1ROJRA.TM 5  26/13/2007 RH26
L ADMINISTRACION R >
1 9504 PSICOLOGIA SOCIAL 9 18022008 RAW26 199 Final
o o N IR aprobodo
) 9505 FILOSOFIA 8  27/06/2007 RH-26 5% Final
. T o N R aprobado
1 9506  ADMINIST.Y PROCESOS 8  0312/2007 RH-26 152 Final
DE RECURSOS aprobada
o HUMANOS
1 9507 MATEMATICA 4  26/06/2007 RH26 4B Final
— - - __@probado
1 9508 ESTADISTICA 1--MANANA-P., B8  26/02/2010 RH40 161 Final
06 aprobado )
1 9509 INTRODUCCION ALA  1-3MANANA-P, 7 07/12/2008 RH A0 86 Final
. ECONOMIA i 08 aprobado
1 9510 METODOLOGIA DE 8 04/07/2007 AH20 82 Final
ESTUDIOS aprobado
2 9511 SEGURIDAD Y 2-2-NOCHER.06 4  0212/2015  AH-61 145 Final
_ MEDICINA LABORAL aprobado
2 9512 PLANEAMIENTOY  22-NOCHEP.06 7  07/07/2015  RH-61 20 Final
DESAR,DE RECURSOS aprobado
HUMANOS
2 9513 RECLUTAMIENTOY  2-3-MARANA-P, 6 14/07/2008 RH-30 61 Final
SEL.DE RECURSOS 06 apeobado
HUMANOS
2 9514  ADMINISTRACIONDE  23-MANANA-P. 6 18/02/2010  RAH 40 147 Final
__LAPRODUCCION 06 aprobado
2 9515 CAPACITACION 23MANANA-P, B 19/03/2010  RH-40 o5 Final
06 aprobado
2 9516 DERECHO INDIVIDUAL  2-3-MANANA-P. B8  O08/02/2010 RH 40 131 Final
DEL TRABAJO 05 aprobado
2 9517 TECNICAS DE 23MANANAP, O 02/03/2010 RH40 166 fFinal
INVESTIGACION 06 aprobado
2 9518 TEOLOGIA 23-MANANAP. 8  14/11/2008  RH-20 89 Final
06 aprobado
2 9519 ANAUSISYCOMPORT. 22-NOCHEP.06 O 17/07/2014  RHS6 170 Final
ORGANIZACIONAL aprobado
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Final

FINANZAS 23MANANAR, 6 10/122013  RH-56 12
_N_o_s__w R aprobado
3 s COSTOS 32NOCHEP.O6 8  18/11/2014  RH-60 & Final
aprobado
3 9522  CONTROLDEGESTION 3-2NOCHEP.06 7 06/07/2016  RH-62 a2 Final
R A o 2 aprobado
3 9523 DINAMICAGRUPAL  3-2NOCHE-P.06 9  18/07/2014  RHS6 174 Final
aprobado_ 5
3 9524 GESTION POR 33MANANA-P. 4 22/11/2012 RH-50 47 Final
_ COMPETENCIAS 06 g oo

Matera

3 9525 ADM. DE LAS

Comisién

Pagina

= RS 3:2-NOCHE-P.06 15/12/2016  AH-6) 179 Final
MUNERACIONES ¥
_ BENEF. Sprosed
3 9526 DERECHO DE LA 3-1-MANANA-P. 10 11/07/2012  RH-45 179 Final
SEGURIDAD SOCIAL 06 aprobada
3 9526 DERECHO DE LA 3-1-MANANA-P, 2 15/02/2010 ARl
SEGURIDAD SOCIAL 06 “ oy A
3 9527 CONSULTORIA Y 3 -MARANA-P, 5 1212/2012  RHS0 T Final
ENTREPRENEURSHIP 06 a nnro":ado
3 9528 COACHING 32NOCHEPD6 7 121272014  RH60 9% Finol
aprobado
3 9529 COMUNICACION 32-NOCHE-P.06 T othz202 RH-51 120 Final
ORGANIZACIONAL aprobado
3 9530 TRABAJO DE CAMPO | 3-2-NOCHE-P.06 5 06/07/2012 RH-48 183 Final
aprobada
3 9531 INGLES | 10 15/11/2012 RH-51 59 Final
aprobado
4 9532 DIRECCION ESTRAT.DE  4-RPIL-1B11-5- 9 25/02/2016 225 138 Final
AECURSOS HUMANOS aprobado
4 9533 RELACIONES 4-2°NOCHEP.06E 8 13/07/2015 RH-61 40 Final
GREMIALES aprobado
4 9534 TECNICAS DE 4-4-NOCHE-P.06 4 17/12/2013  RH-56 32 Final
NEGOCIACION aprobado
4 9535 ESTRATEGIA DE 4-6-NOCHE-P.06 7 14/07/2016 RH-62 133 Final
NEGOCIOS aprebado
4 9536 ETICA 46-NOCHE-P.DE 5 03/07/2016  RH-61 8 Final
aprobado
4 9537 COMERCIALIZACION 4-2-NOCHE-P,06 8 19/11/2012 RH-51 70 Final
aprobado
4 9538 EVALUACION DE 4-6NOCHEP.O6 8  08/07/2013 RH-54 52 Final
PROYECTOS aprobado
4 9539 TRABAJO DECAMPOII  4-6-NOCHE-P.06 8 11/07/2012 RH-48 194 Final
aprobado
4 9540 GESTION DE LA 4RPIL-18116- 10 1B/O2/2016 225 18 Final
CALIDAD aprobado
4 9541 SISTEMAS INFORMAT,  4-4-NOCHE-P,06 4  22myz02 RH-51 8 Final
PARA RECURSOS aprobado
HUMANOS
4 9542 INGLES Il 10 15/1120012 RH-51 61 Final
aprobado
Promedio Generak: 7.02

Promedio General s/reprobadas: 7.15

* Los finales sin nota no se incluyen en el promedio

Entidad Educativa Saint Charles College

Bachiller bilinglie Modalizado en Economia y Gestidn de las

Titulo Obtenido

Periodo Cursado
Estado de Carrera
Observaciones

Organizaciones

03/2001 al 12/2005

Finalizada
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REPUBLICA ARGENTINA SERIE : 2006 R.E.:316
PROVINCIA DE BUENOS AIRES L.M.: 3 F.N°: 14
DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION

DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE GESTION PRIVADA

LA DIRECCION DEL COLEGIO SAN CARLOS DIPREGEP N°® 4666,de la localidad de Martinez, distrito de San Isidro
Certifica que VILLAFANE MOLINA, Maria Susana nacido/a en Capital Federal
12 de abril de 1988 DNI N°® 33.672.888-————ewereene.
curso los estudios que a continuacién se expresan , con validez conferida por Ley Federal de Educacién
N°24.195, Ley Provincial de Educacion N° 11.612 Decreto 1276/96 y Resolucion N° 4061/01 :

NIVEL DE EDUCACION POLIMODAL

[CONDICION_MES_[ANO ESPACIO_CURRICULAR CALIFICACION ESTABLECIMIENTO ]
Regular lDIdembre 2003 |Lenqua y Literatura 7,33 |Siete,33/100 | En este Establecimiento
Regular |Diciembre | 2003 |Lengua Extranjera 8.00 |Ocho En este Establacimi
Regular _|Diciembre | 2003 |Matematica 7.33 |Siete,33/100 | En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2003 |Educacion Fisica 8,33 |Ocho,33/100| En este Establecimiento
Regular IDiciembre 2003 |Fisica-Quimica 7.00 |Siete | En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2003 [Historia Mundial Contemporénea 7,66 |Siete,86/100 | En este Establecimiento
Regular_ |Diciembre | 2003 |Geografia Mundial 7,66 |Siete,66/100 | En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2003 |Filosofia y Formacion Etica y Ciudadana 7,33 |Siete,33/100 | En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2003 [Sistemas de Informacion Contable 7,00 |Siete - En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2003 |E.C.1. - Computacion 8,68 |0cho,66/100| En este Establecimiento

PRIMER ANO CURSO : COMPLETO PROMEDIO ;7,63 (Slete,63/100)
Regular |Diciembre | 2004 [Lengua y Literatura 4,00 |Cuatro En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2004 [Lengua Extranjera 7,33 |Siete,33/100 | En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2004 [Matematica 7,00 |Siete En este Establecimiento
Regqular _|Diciembre | 2004 |Educacién Fisica 8,00 |Ocho En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2004 |Biologia 7.33_|Siete,33/100 | En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2004 |Historia Argentina Contemporanea 4,00 |Cuatro En este Establecimiento
Regular_ |Diciembre | 2004 |Filosofia y Formacién Etica y Ciudadana 7,33 |Siete,33/100 | En este Establecimiento
Regular _|Diciembre | 2004 |Derecho 8,33 |Ocho,33/100| En este Establecimiento
Regular _|Diclembre | 2004 | Teorias de las Organizaciones 7,33 |Siete.33/100 | En este Establecimiento
Regular |Diciembre | 2004 |E.C.I. : Computacion 8,33 |Ocho,33/100| En este Establecimiento
1 N W —
SEGUNDO ANO CURSO : COMPLETO PROMEDIO : 6,89 (Seis,89/100

Regular _|Diciembre | 2005 |Lengua y Literatura 4.00 |Cuatro En este Establecimiento

Regular [Diciembre | 2005 [Lengua Extranjera 7.50 |Siete,50/100 | En este Establecimiento

Regular |Febrero | 2006 [Matematica 6,00 |Seis En este Establecimiento

Regular |Diciembre | 2005 |Educacion Fisica 8,33 |Ocho,33/100| En este Establecimiento

Regular_|Diciembre | 2005 |Geografia Argentina y del Mercosur 7,00 |Siete En este Establecimiento

Regular |Diciembre | 2005 |Economia 6,00 |Seis En este Establecimiento

Regular _[Diciembre | 2005 | Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion | 8,00 |Ocho En este Establecimiento

Reqular _|Diciembre | 2005 | Tecnologias de Gestién 4,00 |Cuatro En este Establecimiento

Reguiar _|Diciembre | 2005 [Culturas y Estéticas Contemporaneas 7,33 |Siete,33/100 | En este Establecimiento

Regular |Diciembre | 2005 JE.C.I. : Quimica 7,00 |Siete En este Establecimiento

Regular |Diciembre | 2005 rE.C.I. . Biologia 4,00 |Cuatro En este Establecimiento

TERCER ANO CURSO : COMPLETO — PROMEDIO : 6,28(Seis,28/100)

PROMEDIO GENERAL : 6,93(S¢is,03/100)
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OBSERVACIONES: El alumnofa VILLAFARE MOLINA, Maria Susana con D,N.I, N* 33,672,898 ha acreditado los espacios
curriculares del Nivel de Educacion Polimodal Resolucion N* 4625/88 y Resolucidn N* 382/03 en las condiciones
detalladas precedentermente con la modalidad de ECONOMIA Y GESTION DE LAS ORGANIZACIONES.

Por ello se fe otorga el titulo de BACHILLER BILINGUE MODALIZADO EN ECONOMIA Y GESTION

DE LAS ORGANIZACIONES CON ORIENTACION EN HUMANIDADES Disp.N" 377/98.

Se extiende el presente certificado sin raspaduras ni enmiendas, en Martinez, Prov. de Bs. As.

a los 15 dias del mes de marzo del afo 2006

BILINGOE Disp. 377/m8 - /
_/__ /s
: i
VILLAFANE MOLINA, Maria Susana ﬂ' AAA
lresads Secelicn
DN 3368724808 MARCELA B. LARREGUI EDUARDO A.GIL

k| 22 FEB. 200ﬂ
=8
i o

CERTIFICO que las firmas de los funclonarios que expiden este titulo colnciden con
las originales cbrantes an nuestros registros,

L idnishene dal Infe o

en csl}:}iocgesy‘_:;t cﬁée:. i ..—.......‘.2 f

guarda similitud con |a que obra en:

nuestros registros. 929 FEB m
Bs. As. ]

11 ABR 2006

Non de Gestian Privada.
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CURSOS
| N° | Institucion | Titulo del curso | Fecha
1 Martha Alles Seleccion por Competencias 01/06/2016
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Duracion del Vinculo

Fecha de Ingreso

Motivo de la
Desvinculacion

Reportaba a

Observaciones

Duracién del Vinculo

Fecha de Ingreso

Motivo de la
Desvinculacién

Reportaba a

Observaciones

Duracién del Vinculo

Fecha de Ingreso

Motivo de la
Desvinculacion

Reportaba a

Observaciones

Verificacion del Perfil

Profesional/Laboral

6 afios
12/2013
No aplica

No informado

Empleo actual

3 anos
05/2011

Propia voluntad

Laura Leyes

5 anos
03/2008

Propia voluntad

Supervisor de
Area

Puesto ocupado
Fecha de Egreso
Concepto Profesional

Referencid

Ultimo puesto ocupado
Fecha de Egreso

Concepto Profesional

Referencio

Ultimo puesto ocupado
Fecha de Egreso

Concepto Profesional

Referencid

Asesoramiento y soporte
a clientes

No aplica
No aplica

No aplica

Analista de Recursos
Humanos

12/2013

Bueno

Dpto. RR. HH

Atencién de Personal
05/2011

Bueno

Recursos Humanos
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Busqueda de Antecedentes

Legales/Fiscales

INSCRIPCIONES - AFIP

Imp a las Ganancias NO INSCRIPTO
IVA NO INSCRIPTO
Monotributo

Monotributo

Integrante Soc. NO

Empleador NO

PADRON DE RIESGO FISCAL - SIRCREB

- No se detectaron datos —

EXPEDIENTES INICIADOS - ARBA

- No se detectaron datos -

SOCIOS / DIRECTORES DE

- No se detectaron datos -

ACCIONISTA DE

- No se detectaron datos -
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ANTECEDENTES JUDICIALES COMO DEMANDADO

Concursos y Quiebras
- No se detectaron datos -

Remates
- No se detectaron datos -

Pedidos de Quiebra

- No se detectaron datos -

ANTECEDENTES JUDICIALES COMO ACTOR

- No se detectaron datos —

Certificacién Negativa

X REGISTRA Declaraciones Juradas como Trabajador en Actividad.
NO REGISTRA Liquidaciones de Asignaciones Familiares a través de SUAF
NO REGISTRA Declaraciones Juradas de Provincia no adherida al SIPA.
NO REGISTRA Transferencia como Auténomo o Monotributista.
NO REGISTRA Transferencia como Trabajador/a de Casas Particulares.
NO REGISTRA Asignacién por Maternidad para Trabajadora de Casa Particulares
NO REGISTRA Prestacién por Desempleo.
NO REGISTRA Liquidaciones de Plan Social o Programa de Empleo.
NO REGISTRA Prestacién Previsional.
NO REGISTRA Prestacion Previsional de Provincia no adherida al SIPA.
NO REGISTRA Iniciacién de Prestacién Previsional Nacional.
X REGISTRA Afiliacién en Obra Social vigente.
NO REGISTRA Asignacién familiar jubilados y pensionados — madres decreto N°614/13
NO REGISTRA Liquidaciones de Asignacidn Universal por Hijo y/o Embarazo.
NO REGISTRA Liquidaciones de PROG.R.ES.AR.

NO REGISTRA No se encuentra informado por el Ministerio de Desarrollo Social como Monotributista
Social.

NO REGISTRA Pensidn NO contributiva otorgada por el ministerio de desarrollo social

NO REGISTRA Iniciacién de Pensién NO contributiva otorgada por el ministerio de desarrollo social
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HISTORIAL LABORAL

Empleadar

Perodo » CUIT.
201807 | 30503747533
201806 | 30503747533
201805 3050374733
201804 | 30503747533
201803 | 20503747533
201802 | 30503747533
201801 30503747533
2017-12 | 30503747533
101708 | 20503747833
2017-08 | 30503747533
2017-07 | 30503747533
201706 | 30503747833
201705 30503747833
2017-05 | 30712375287
2017-04 | 30503747533
201703 | 30503747533
201702 | 30503747533
2017-01 | 30503747533
201612 | 30503747533
2016-11 | 30503747833
2016-10 | 30503747533
201609 | 30503747533
201608 | 30503747533
01607 | 30503747533
201606 | 30503747533
201605 | 30503747533
200604 | 30503747533
I0ME-11 30803747523
201411 | 20503747533
201305 | 30T0B40631T
201205 30ETETTEIIS
201205 | 30708406917
201103 | 30ETETTEIIS
201004 | 3067ET7EIIS
200803 30ETETTEIIG
Fuente: AFIP.

S CJOHNSON & SOM DE ARGENTIMA SC-CIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHMNZOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD ANGMNIMA INDUSTRIAL COMERCLAL
5 CJOHNSOM & S0M DE ARGEMTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
S CJOHNSOM & S0M DE ARGEMTIMA SOCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCLAL
5 CJOHMNZOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD ANGMNIMA INDUSTRIAL COMERCLAL
5 CJOHNSOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD AMOMIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
S CJOHNSOM & S0M DE ARGEMTIMA SOCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCLAL
5 CJOHMNZOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD ANGMNIMA INDUSTRIAL COMERCLAL
5 CJOHNSOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD AMOMIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
EETUDIO RIVEMUS S.R.L

5 CJOHNSOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD AMOMIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHMNZOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD ANGMNIMA INDUSTRIAL COMERCLAL
S CJOHMNEOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD ANGMNIMA INDUSTRIAL COMERCLAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & SON DE ARGENTIMA SC-CIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
S CJOHMNEOM & S0M DE ARGENTIMA SCCIEDAD ANGMNIMA INDUSTRIAL COMERCLAL
5 CJOHNSOM & S0M DE ARGEMTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHNSOM & 50N DE ARGEMNTINA SCCIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL

5 CJOHNSOM & SON DE ARGENTIMA SC-CIEDAD AMONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL

S CJOHMSOM & S0M DE ARGEMTIMNA SOCIEDAD AMNOMNIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHMNSOM & S0M DE ARGENTINA SOCIEDAD AMNONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
5 CJOHMNEOM & SOM DE ARGENTIMA SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
SISTEMAS GLOBALES 5.4

NEXTEL COMMUNICATIONS ARGENTINA SRL

SISTEMAS GLOBALES A

NEXTEL COMMUNICATIONS ARGENTINA SRL

MNEXTEL COMMUNICATIONS ARGENTINA SRL

NEXTEL COMMUNICATIONS ARGENTINA SRL
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CHEQUES RECHAZADOS

No se registran cheques rechazados en cuentas Personales

CENTRAL DE DEUDORES

Ultimos 24 meses
*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.

SANTANDER RIL SA 100.000%

75,80 55,20 56,00 57,00 70,00 59,00

SANTANDER RID 5.A. B2,00

TOTAL PERIODO 82,00 75,90 65,20 66,00 67,00 70,00 58,00
12/2017 01/2018 02/2018 03/2018 04/2018 05/2018 06/2018 07/2018
SANTANDER RID 5.4 56,00 6,00 50,00 85,00 87,00 85,00
TOTAL PERIODO 56,00 61,00 90,00 89,00 87,00 89,00
08/2018 09/2018 10/2018 11/2018 12/2018 01/2019 02/2019 03/2019
SANTANDER RID 5.4 77,00 51,00 47,00 43,00 4200 23,00 43,00
TOTAL PERIODO 77,00 51,00 47,00 43,00 42,00 44,00 43,00

Situaciones dltimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.

Situacion 1 Situacion 2 Situacion 2 ] Situacion 4 ] Situacion 5 ] Situacion &
a0

0417 0517 0617 0717 0817 09117 10AMT 1AM7 12117 0118 0218 0318 0418 0518 0618 0718 0318 018 1018 1118 1218 0119 0218 0318

Los montos se encuentran expresados en miles de pesos
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Garantias tltimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.
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[ Cheques / Titulos / Avsles [ Hipotecas | Prendas | Otros Resles (I Otras Garantias / Sin Garantias [ Tots!

Fuente: Banco Central de la Republica Argentina.
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Investigacion de
Global Risk Compliance

BACKGROUND CHECK CERTIFICATE

Areas Checked: Worldwide politicians and government controlled entities, Patriot Act / OFAC database, SEC Reg D 506(d) Bad
Actor Compliance, Profiles of persons who hold political office or activities, also their immediate family members, close
associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation -
Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations, multiple sources of press information and internet research. False positives may exist since searches in
international databases are carried out by first and last names, and not by tax ID or nationality.

DATO CONSULTADO: VILLAFANE MOLINA MARIA SUSANA

OBSERVACIONES: =

BACKGROUND CHECK CERTIFICATE

Areas Checked: Worldwide politicians and government controlled entities, Patriot Act / OFAC database, SEC Reg D 506(d) Bad
Actor Compliance, Profiles of persons who hold political office or activities, also their immediate family members, close
associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation -
Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations, multiple sources of press information and internet research. False positives may exist since searches in
international databases are carried out by first and last names, and not by tax ID or nationality.

DATO CONSULTADO: Alvaro J. Villafafie Molina

OBSERVACIONES: =

BACKGROUND CHECK CERTIFICATE

Areas Checked: Worldwide politicians and government controlled entities, Patriot Act / OFAC database, SEC Reg D 506(d) Bad
Actor Compliance, Profiles of persons who hold political office or activities, also their immediate family members, close
associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation -
Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations, multiple sources of press information and internet research. False positives may exist since searches in
international databases are carried out by first and last names, and not by tax ID or nationality.

DATO CONSULTADO: Susana A. Rodriguez lanno

OBSERVACIONES: °

BACKGROUND CHECK CERTIFICATE

Areas Checked: Worldwide politicians and government controlled entities, Patriot Act / OFAC database, SEC Reg D 506(d) Bad
Actor Compliance, Profiles of persons who hold political office or activities, also their immediate family members, close
associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation -
Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations, multiple sources of press information and internet research. False positives may exist since searches in
international databases are carried out by first and last names, and not by tax ID or nationality.

DATO CONSULTADO: Carlos A. Farina

OBSERVACIONES: °
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Informacion de Prensa

No se detectd informacion.

Caracteristicas geograficas
y ambientales

éTiene sefal de Wi Fi? S

¢Es zona anegable? NO
éTiene movilidad propia? Sl
Marca Volkswagen

Modelo GOL TREND

Afio 2012

PatenteLOQ 883

éTiene prenda? NO




