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FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS EN SALUD

1- Resumen Ejecutivo

1.1. CONCLUSION:

FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS EN SALUD es una entidad independiente,
constituida en el aflo 1992, que realiza actividades en el campo de la docencia, la investigacién y el
asesoramiento en salud en el pais y exterior. FEIAS desarrolla programas de capacitacién en Administracion y
Gestion de Salud en Colegios y Circulos Médicos, Hospitales, Clinicas, Sanatorios, Obras Sociales, Empresas
de Medicina Prepaga, Instituciones Geriatricas, Diagndstico y Tratamiento y otras organizaciones vinculadas
a la salud. Sus principales Directivos no registran antecedentes comerciales negativos, sin embargo, el
Presidente de la fundacion, IZQUIERDO RICARDO OSCAR, es integrante de listas P.E.P (Relacionado: FRANCO
JORGE AMADEOQ). Posee cobertura de seguros de Riesgos del Trabajo, sin registrarse contratos extinguidos
por falta de pago. Cumple con sus obligaciones previsionales, sin presentar deuda exigible de Aportes y
Contribuciones a la Seguridad Social ni sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL. Opera con
normalidad con el sistema bancario sin presentar cheques rechazados por Sin Fondos. No se observan
antecedentes judiciales, embargos ni tampoco Prensa negativa. La Agencia de Recaudacién de la Pcia. De Bs.
As. informa que el CUIT de la fundacién no tiene bienes asociados e inexiste como agente de recaudacion.

No se detect6 informacién contable ni el nimero de empleados.

De acuerdo con los datos disponibles analizados, no se identificaron elementos que impidan la relacion
comercial con la analizada, sin embargo, al no disponer de informaciones completas principalmente en el

aspecto contable, recomendamos operar con cierta cautela.
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FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS EN SALUD

2- Datos Organizacionales

——~ FE IAS DOCENCIA EN SALUD

2.1 CONSTITUCION / ESTATUS JURIDICO / DOMICILIOS / TELEFONOS/ ESTATUTO

Razon Social FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS EN
SALUD.

CuUIT 30-65656947-2.

Domicilio DOMICILIADA EN, CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA

Posibles teléfonos 1149836969 - 1149839117

Actividad 869090 - SERVICIOS RELACIONADOS CON LA SALUD HUMANA N.C.P.

Forma Juridica FUNDACION

Fecha de Inscripcion 21/10/1992

Fecha de Contrato Social 07/05/1992

Domicilio Legal DOMICILIADA EN, CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA

Otros posibles domicilios, vinculados, POTOSI 04056, (1199), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,

o eventuales. ARGENTINA
DOBLAS 94 Piso:4 Dpto: B, (1424), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,
ARGENTINA

2.2 RESENA HISTORICA / GENERALIDADES

La Fundacién de Estudios e Investigaciones Administrativas en Salud, FEIAS, es una entidad independiente que
realiza actividades en el campo de la docencia, la investigacion y el asesoramiento en salud en el pais y exterior.
Creada en 1991, tiene el compromiso fundacional de constituir un ambito para el desarrollo de disciplinas
orientadas al estudio e investigacién de tecnologias en gestidn, aplicables a sistemas y organizaciones de salud.
Nace de un proyecto forjado por un grupo de profesionales de larga trayectoria en el Hospital Italiano en Buenos
Aires. Durante muchos afios las actividades de la fundacion se desarrollaron en el ambito del Departamento de
Docencia e Investigacion de esa prestigiosa institucion con mas de 168 afos de vida.

La necesidad de ampliar el dmbito de actuacién para brindar una amplia respuesta a las aspiraciones de
capacitacion y actualizaciéon de numerosos profesionales de todo el pais, llevé a concretar convenios de

cooperacién académica con entidades reconocidas en el ambito cientifico y educativo de nuestro pais.

2.3 MISION, VISION Y VALORES

No se detectd informacion.
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2.4 INFORMACION ADICIONAL / DATOS DE INTERES

2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administracién Nacional

No se detecté informacion.

2.4.2 Constancia de inscripcion AFIP/IIBB/Ganancias

WDW ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS EN SALUD CUIT. 30-65656947-2

Forma Juridica: FUNDACION

Fecha Contrato Social: 07-05-71992

IMPUESTOS/REGIMENES NACIONALES REGISTRADOS Y FECHA DE ALTA

Jrininy

04V

[REG. INF. - PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES EN FORMATO PDF 01-2010f
IVA EXENTO 10-1992]

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, ala
fecha de emision de la presente constancia.

i nany
A0AY

i nuny
A0AY

Jnjany
A0AOY

Esta constancia no da cuenta de la inscripcién en:
E] - Impuesto Bienes Personales y Exteriorizacion - Ley 26476: de corresponder, deberan solicitarse en la dependencia donde se encuentra %

inscripto.

% - Impuesto a las Ganancias: la condicién de exenta, para las entidades enunciadas en los incisos b), d), ), f), g). m) yr) del Art. 20 de la
ley, se acredita mediante el "Certificado de exencién en el Impuesto a las Ganancias” - Resolucién General 2681.

- Aporte Solidario: de corresponder, debera solicitarse en la dependencia donde se encuentra inscripto.

- Responsable Deuda Ajena Aporte Solidario: de corresponder, debera solicitarse en la dependencia donde se encuentra inscripto.

ACTIVIDADES NACIONALES REGISTRADAS Y FECHA DE ALTA

ctividad principal: 869090 (F-883) SERVICIOS RELACIONADOS CON LA SALUD HUMANA N.C.P. Mes de inicio: 11/2013
Secundaria(s): | o

=

Mes de cierre ejercicic comercial: 4

ey

DOMICILIO FISCAL - AFIP
DOBLAS 94 Piso:4 Dpto:B |
1424-CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Vigencia de |a presente constancia: 04-08-2021 a 03-09-2021 Hora 17:56:34 Verificador 102677145825

LUV jainjuny LUV gy Jinang

Los datos contenidos en la presente constancia deberan ser validados por el receptor de la misma en la pagina institucional de AFIP http:/www.afip.gob.ar.

Fuente: Empresa
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2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS

No se detecté informacién.

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPANIA

Informacién no proporcionada por la empresa.

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIA'Y VINCULACIONES

2.7.1 Socios / Accionistas

No se detecté informacién.

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas

No se detecté informacién.

2.7.3 Directivos

Nombre y Apelido Nacionaldad

IZQUIERDO RICARDO OSCAR Argentina 20084004511 Presidente

SANDBERG MAXIMO LUIS 20108380927
Fuente: Empresa.

Argentina Director

2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos

IZQUIERDO RICARDO OSCAR - 20084004511

SCORE FINANCIERO CHEQUES RECHAZADOS
64.2
1ZQUIERDO RICARDO OSCAR
FECHA NACIMIENTO: 05/07/1950
ESTADO CIVIL: NO INFORMADO l
TOTAL 485 000
BANCOS 1
ANTIGUEDAD SIT. 1 TG BCRA o informa cheques rechazsdes
DOMICILIOS FISCALES JUICIOS
DOMICILIO: CLAE SERVICIOS DE
DR. LUIS BELAUSTEGUI 945, (1416), CIUDAD FRIESLANIEIE
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA DIRECCION Y GESTION
. EMPRESARIAL N.C.P.
INICIO 01/07/2008
DOBLAS 94 P4 B, (1424], CIUDAD AUTONOMA DE
ACTIVIDAD
BUENOS AIRES, ARGENTINA I.
T RIESGO FISCAL NO
DOBLAS 92, (1424), CAPITAL FEDERAL, CAPITAL Y
GBA NORTE 10 se detects actividsd judicial
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SANDBERG MAXIMO LUIS - 2010 27

5 3 . 9
SANDBERG MAXIMO LUIS
FECHA NACIMIENTO: 05/01/1852
ESTADO CIVIL: CASADA/O l
SEXO: M TOTAL 149 000
BANCOS 3
ANTIGUEDAD SIT. 1 0612013 BCRA no informa cheques rechazados
DOMICILIO: EMPLEADO DE CAMARA ARGENTINA DE
BILLINGHURST 2307 PISO 14 A, (1425}, CIUDAD e
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA (02/2021)
FISCAL: CLAE SERVICIOS DE
ASESORAMIENTO,
ALVEAR MARCELO T. DE 1620 PISO:6 DPTO:Q, 2 2
DIRECCION Y GESTION
(1060), CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, l
EMPRESARIAL REALIZADOS
ARGENTINA
POR INTEGRANTES DE
OTROS: .
CUERPOS DE DIRECCION
DUPUY VICENTE CNEL 04884, (1804), CANNING EN SOCIEDADES EXCEPTO no se detectd actividad judicial
COUNTRY CAMPOS ECHEVERRIA 71, (1804), LAS ANONIMAS
CONNIRELE MBS INICIO 01/03/2020
ACTIVIDAD

2.8.1 Inmuebles

No declara.

2.8.2 Rodados

No declara.

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES

No se detectd informacion.

Otras Publicaciones:

"Plan Estratégico de Salud Chaco 2030"
Capitanich rubricé acuerdos para capacitar profesionales, expandir la red de telemedicina y la transformacién

digital

Fuente: diario chaco Fecha: 03/06/2021

En la Casa del Chaco en Buenos Aires, el gobernador Jorge Capitanich rubricé multiples convenios con las Fundaciones Isalud,
Garrahan y Feias (Fundacion de Estudios e Investigaciones Administrativas en Salud), para capacitar a mas de 600
profesionales de Salud de la provincia; disefiar e implementar un programa de mejora de la calidad y seguridad de la atencién;
expandir la Red de Telemedicina hacia nuevas especialidades; y poner en marcha una estrategia de transformacién digital del
Sistema de Salud chaquefio.

De la reunién y firma de los convenios, que forman parte del Plan Estratégico de Salud 2030 de la provincia, participaron el
rector honorario de la Universidad Isalud, Ginés Gonzalez Garcia (ex ministro de Salud de la Nacién) y Martin Sabignoso
(docente de la Fundacion Feias y ex secretario de Equidad en Salud del Ministerio de Salud de la Nacién).

“La primera iniciativa es para establecer programas de capacitaciones y especializaciones para la administracion hospitalaria y
de centros de salud”, sefial6 el gobernador, quien destacé que seran ejecutadas por la Escuela de Gobierno con directa
vinculacién a la nueva carrera sanitaria.

La iniciativa, que sera destinada a mds de 600 profesionales de la salud, tendran alcance en: administracién de hospitales y
centros de salud, de seguridad y calidad de la atencion, de transformacién de los sistemas de salud, de salud digital, nuevas
estrategias de financiamiento, gestién de costos y eficiencia, y de gestiéon en emergencias obstétricas.

Los convenios rubricados permitiran el disefio y la implementacién de un Programa de Mejora de la calidad y seguridad de la
Atencion, que implica una evaluacion externa de calidad y seguridad de infraestructuras, procesos y servicios a usuarios en dos
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maternidades y medir la experiencia de profesionales y pacientes. También, se realizaran acuerdos de gestién con hospitales y
se brindaran capacitaciones para implementar un plan de mejora en la calidad y seguridad de servicios, gestion de pacientes,
eficiencia y bienestar de recursos humanos.

A través de estos convenios, se podra lograr la instrumentacion de la estrategia para la expansion de la Red de Telemedicina
hacia nuevas especialidades, nuevos nodos de atencion, elaboracién de protocolos y guias de atencion y el dictado de cursos
de capacitacién y gestion del cambio destinado a profesionales de la salud del sector publico.

En el marco de los acuerdos firmados, también se podra iniciar una estrategia de Transformacién Digital del Sistema de Salud
del Chaco a partir del desarrollo de 4 herramientas tecnoldgicas: interfaz con la APP de Tu Gobierno Digital, tablero de
monitoreo de desempefio de red publica de efectores y cumplimiento de la ley de los primeros mil dias; gestién del Servicio de
Emergencias y Junta Centralizada de derivaciones y tablero de gestién financiera de la cartera de salud.

Convenio por convenio

Uno de los acuerdos firmados fue con el rector honorario de la Universidad Isalud, Ginés Gonzalez Garcia, para dictar la
diplomatura en Administracién de Hospitales y Centros de Salud, que durard 6 meses con una cohorte de 100 alumnos. La
institucién también estard a cargo del curso de 3 meses para 100 alumnos de seguridad del paciente y atencién centrada en la
persona. El presupuesto de ambos alcanza los 5,3 millones de pesos.

Sobre este convenio, Capitanich remarcé que “Isalud es muy reconocida porque cuenta con mas de 3000 alumnos y también,
por sus niveles de formacion” manifesto.

El segundo convenio fue con la Fundacién Garrahan con quien se ejecutara la formacion de mejora de la calidad de la atencion
del paciente con un enfoque en red y el de estrategia de expansion de la red de telemedicina. Cada uno tiene 12 meses de
duracion con un presupuesto total de 16,4 millones de pesos.

Sobre el segundo acuerdo, el gobernador detallé que se trabajara respecto a “seguridad de pacientes, calidad de atencién,
sistema de provisién de telemedicina que incluye historia clinica centralizada, consulta y receta electrénica, base de datos y
turnos por via electrénica”

Y, el tercer convenio involucra a la Fundacién de Estudios e Investigaciones Administrativas en Salud (Feias) que capacitard a
una cohorte de 60 alumnos sobre la transformacién de los sistemas de salud post pandemia, durante 4 meses. Ademas, dictara
cursos de 3 meses para un total de 240 profesionales, sobre: nuevas estrategias de financiamiento para un Sistema de Salud
universal y sostenible; la Salud Digital como posibilitador de la transformacién del Sistema de Salud; redes integradas de
servicios de salud; y gestién de costos y eficiencia del sistema de salud. El presupuesto alcanza los 7,9 millones de pesos.

La Feias también capacitara sobre el desarrollo de sistemas de informacion para el desarrollo de la aplicacién Tu Gobierno
Digital, gestiéon en emergencias y coordinacién centrada de derivaciones; monitoreo del desempefio de los efectores y
cumplimiento de la ley de los primeros 1.000 dias; y gestion financiera del Ministerio de Salud Publica, todo ello con un
presupuesto de 16,5 millones de pesos.

El problema del financiamiento en el sistema de salud argentino

Fuente: codigo medico Fecha: 03/02/2021

Las fuentes de financiamiento utilizadas y la gestidn ineficiente de la actividad, generan un sistema de salud de alto costo,
desigual calidad y reclamos constantes de los subsectores que lo integran.

Durante muchos afios Argentina se distinguié en la regién por la calidad de su sistema de salud sustentado, en sus origenes,
por principios de equidad y accesibilidad, ademads del elevado nivel de sus profesionales. Los sucesivos cambios a los que fue
expuesto el sistema de salud y el deterioro sufrido por las recurrentes crisis politicas, sociales y econémicas del pais, fueron
deteriorando su imagen y resultados. Hoy enfrenta problemas cada vez mas relevantes y profundos.

La pandemia, por su parte, expuso aun mas las fallas estructurales que tienen el sistema y la necesidad de impulsar una
reforma de fondo. Para conocer la opinién de un experto en el tema, se entrevistd al Dr. Ricardo lzquierdo, presidente de la
Fundacién de Estudios e Investigaciones Administrativas en Salud (FEIAS).

Para el especialista, uno de los principales problemas que afronta el sistema de salud argentino es su financiamiento; que
termina afectando a los tres subsectores que lo integran, aunque por distintas causas. El subsistema de la Seguridad Social es
el que concentra la mayor cobertura y por ello, su funcionamiento resulta clave.

Izquierdo explicé que cuando naci6 el sistema de Seguridad Social, hacia finales de los afios 70°, fue con la idea de financiar su
gasto a través del mercado laboral con los aportes de los trabajadores y empleadores. A través de los afos esta estructura de
financiamiento resulta cada vez menos sostenible, por las sucesivas crisis econémicas y la inflacién que fueron erosionando el
poder adquisitivo de los salarios. Ello tuvo consecuencia directa sobre los aportes y el financiamiento de este subsector.

Entre el 2012 y el 2018 por ejemplo, los asalariados registrados en el sector privado crecieron apenas un 2,9%. Mientras que el
empleo publico crecidé un 20,3%, los monotributistas un 19,4% y el servicio doméstico un 23%. Estos ultimos, con aportes
considerados muy bajos para el sistema, que no alcanzan a cubrir el costo del PMO. "Estamos frente a un combo explosivo: cae
el empleo formal de calidad, aumenta el desempleo y el trabajo informal no registrado y aumenta la cobertura de bajo
financiamiento", explicé Ricardo lzquierdo. La situacidon se agrava mds al considerar el aumento significativo del empleo
informal y la desocupacion generada por la pandemia.

"Por eso no resulta conveniente financiar el sistema de salud con aportes del mercado laboral. Todo el sistema queda atado a
la variabilidad del mercado. Desde hace afios en otros paises, como por ejemplo Espafia, han cambiado su financiamiento,
destinando recursos de los impuestos y no a través de la masa salarial", expreso. Ello posibilitd no sélo disminuir el riesgo de
subfinanciamiento, sino que también bajo el costo salarial para los empleadores, mejorando el ingreso de los trabajadores al
reducir o eliminar su nivel de aportes.

"El problema del financiamiento tiene que ser solucionado a partir de una politica de Estado, que deje de lado las soluciones
cortoplacistas. Puede hacerse con gradualismo, aplicar sistemas mixtos, pero debe cambiar el sistema si o si, porque asi
resulta insostenible".

El especialista reconoce también que, en los Ultimos afios, se generaron algunas politicas en materia de salud que resultaron
innovadoras y que deben continuar y consolidarse en futuros modelos de financiamiento y gestion. Tal fue el caso del Plan
NACER - posteriormente devenido en SUMAR - lanzado a principio del afio 2004, como respuesta a la grave crisis argentina de
aquel tiempo. Este programa fue disefiado como un sistema de pago por resultados. La poblacion objetivo era aquella que no
contaba con una cobertura explicita de salud a la cual el programa le facilité el acceso a un paquete prestacional,
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principalmente en los centros de atencién primaria.

Ese programa logro varios hitos importantes, ya que permitio identificar a la poblacion objetivo, conocer el nivel de cobertura de
salud que se tenia, coordinar las acciones con todas las jurisdicciones provinciales y conformar un padrén que actualmente se
puede utilizar en cualquier hospital de la red. El segundo paso debia ser la integracién de otros actores del sistema, como las
obras sociales y a efectores privados. "La integracién es fundamental. Cuando uno no trabaja integrado, gasta mas, gasta mal y
gasta en el momento inadecuado”, reflexiond Izquierdo.

El sistema de salud necesita de una gestion eficiente de todos los actores, tanto publicos como privados. Ese tipo de gestién
permitira destinar mas recursos para la inversion en infraestructura y mayor capacidad de respuesta en el sistema. El Dr.
Izquierdo estd convencido que con el mismo nivel de gasto, Argentina podria tener un sistema de salud de calidad, mas
integrado, mas equitativo y menos fragmentado. Pero hace falta la decisién politica y el consenso general para lograrlo.

2.10 CERTIFICACIONES

2.10.1 Certificaciones de Calidad

No declara.

2.10.2 Distinciones Obtenidas

No se detectd informacion.

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria

No se detectaron programas de responsabilidad social.

2.11 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO

No declara.

2.12 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO

No declara.
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3- Situacion Comercial

3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGUEDAD EN EL MERCADO

Desde hace mas de 30 afios, FEIAS desarrolla programas de capacitacion en Administracion y Gestion de Salud en

Colegios y Circulos Médicos, Hospitales, Clinicas, Sanatorios, Obras Sociales, Empresas de Medicina Prepaga,
Instituciones Geriatricas, Diagndstico y Tratamiento y otras organizaciones vinculadas a la salud.

FEIAS ofrece a instituciones de salud de todo el pais el dictado de sus cursos para ser seguidos de forma virtual
desde sus sedes o lugares que se definan.

Los programas se adecuan al perfil e interés de cada organizacién respondiendo a sus requerimientos e inquietudes
y a las capacidades y necesidades formativas de su personal.

Se dictan en dias y horarios que mejor se adapten a las posibilidades de cada institucién y su carga horaria y

frecuencia, son consensuados con la entidad hasta completar las horas necesarias.

Sus programas de capacitacién proporcionan y facilitan:
v' Herramientas para analizar y proyectar modelos organizativos.
Habilidades para implementar su propio desarrollo profesional y excelencia organizacional.
Desarrollo de nuevas formas y modelos de gestion.
Generan foros de discusion y analisis.

Permiten redefinir sus estructuras y procesos para adaptarse a nuevos escenarios.

AN NN

Renovar contenidos tematicos para ajustarse a los requerimientos cambiantes del mercado.

La oferta docente in company se compone de los siguientes cursos:

HERRAMIENTAS DE GESTION EN SITUACION DE CRISIS - TABLEROS DE CONTROL Y CUADROS DE MANDO
INTEGRAL EN ORGANIZACIONES DE SALUD

“El desarrollo y aplicacién de Tableros de Control y Cuadros de Mando Integral permite a directivos y mandos
superiores y medios de las instituciones de salud descubrir la funcionalidad y adaptabilidad de estas herramientas

de gestién, fundamentales para transitar el actual escenario de crisis.”

GESTION ESTRATEGICA DE COSTOS EN SALUD

“Este programa fue pensado en quienes deben dirigir y tomar decisiones permanentemente. Prioriza el andlisis de
los costos basado en casos reales. Pone el acento en la deteccion de los costos ocultos o costos de la no calidad.
Su dictado se focaliza en brindar herramientas modernas de gestion y prioriza el analisis practico de casos reales
propuestos por los docentes, combinandolos con los aportados por los asistentes durante el desarrollo de sus

trabajos de investigacion en terreno.”

HERRAMIENTAS DE GESTION PARA MANDOS MEDIOS

“Es un curso fundamental para ampliar las capacidades de los mandos medios, desarrollar sus habilidades en el
liderazgo y conduccién de equipos y brindarles modernas herramientas de gestién. Ellos cumplen un rol
fundamental en las organizaciones modernas y son un puente entre los niveles jerarquicos superiores y los niveles

jerdrquicos inferiores.
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El curso prioriza el analisis practico de casos reales propuestos por los docentes, combinandolos con los aportados

por los asistentes durante sus trabajos de investigacion en terreno.”

CURSO INTENSIVO DE GESTION DE SISTEMAS Y ORGANIZACIONES DE SALUD

“Es un curso dirigido a capacitar a todos los profesionales del equipo de salud en modelos y técnicas de gestion
aplicables a las instituciones del sector.

Especialistas provenientes del sector financiador y prestador de la salud, utilizando un enfoque pedagdgico
orientado a facilitar la aplicaciéon practica del conocimiento adquirido, logran la activa participaciéon de los

asistentes a través de exposiciones, talleres sobre casos reales y trabajos de investigacion en terreno.”

ASISTENTE TECNICO EN AUDITORIA MEDICA

“La diversidad y versatilidad de las actividades que se desarrollan en un area de auditoria médica impone la
necesidad de formar personas que acompafien al auditor médico y que cuenten con capacidad para controlar y
verificar la correcta aplicacién de normas y convenios, controlar la existencia y el correcto llenado de la
documentacién médica, analizar los débitos sobre la facturacién recibida y/o emitida, aportar la documentacién e
informacién soporte para la confeccion de los informes del drea y funcionar dentro de equipos multi e

Interdisciplinarios.”

“A través de los afios, ha desarrollado diversas actividades de capacitacion conjunta con reconocidas instituciones
que integran o trabajan para el sector. Entre otras, podemos mencionar:

= Universidad del Museo Social Argentino.

= Instituto Universitario ISALUD.

»  Universidad del Salvador.

= Universidad Catolica Argentina

= Universidad Nacional del Litoral Escuela Superior de Sanidad Ramoén Carrillo.

= Universidad Nacional de Tres de Febrero.

»  Universidad Nacional de Entre Rios.

=  Universidad Nacional de La Pampa.

=  Universidad Nacional de Tucuman.

=  UNSTA Universidad Santo Tomas de Aquino.

= USPT Universidad de San Pablo Tucuman.

=  Universidad Abierta Interamericana

= Departamento de Docencia e Investigacién del Hospital Italiano de Buenos Aires.

=  Global Action Salud

*  Fundacion Medicina Familiar.

= Escuela de Enfermeria del Hospital Britanico.

=  Asociacion de Médicos Municipales de la Ciudad de Buenos Aires.

=  Asociacién Argentina de Arquitectura e Ingenieria Hospitalaria.

=  CAE Centro de Altos Estudios y Fundacion para el desarrollo.

= Centro de Investigacion Psicosocial Dr. Pichén Riviere.

= Quara Consulting&training.

»  Psiqué psicologia laboral y organizacional.
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= Carlos Altschul Consultores.”
3.2 DETALLES Y EVOLUCION DE COMPRAS Y VENTAS

No declara.

3.3 VENTAS A PRODUCTOS ROCHE SA QUIMICA E INDUSTRIAL
La empresa no informd ventas a PRODUCTOS ROCHE SA QUIMICA E INDUSTRIAL

3.4 COMPRAS ANUALES

Informacion no proporcionada.

3.5 PROVEEDORES

No declara.

3.6 CLIENTES

No declara.

3.7 SEGUROS

3.7.1 Registro de contratos con las ART

N° de contrato: 62131
Desde: 18/08/2007 - Alta de afiliacién
Hasta: 04/12/2019 - Rescision Cese Actividad ART20

3.7.2 Contratos extinguidos por falta de pago

No se registran contratos extinguidos por falta de pago.

3.7.3 Otros Seguros contratados

No declara.
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4- Comercio Exterior

4.1 IMPORTACIONES

No se registraron operaciones de importacién vinculadas a la empresa analizada.

4.2 EXPORTACIONES

No se registraron operaciones de exportacién vinculadas a la empresa analizada.
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5- Situacion Bancaria

5.1 CHEQUES RECHAZADOS

No se registran cheques rechazados.

5.2 CENTRAL DE DEUDORES
S I 7 B R N BTN
2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00

GALICIA Y BUENOS AIRES 1,00

TOTAL PERIODO 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00
_ 02/2020 03/2020 04/2020 05/2020 06/2020 07/2020 08/2020 09/2020

GALICIA Y BUENOS AIRES 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

TOTAL PERIODO 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
_ 10/2020 11/2020 12/2020 01/2021 022021 03/2021 0a/2021 05/2021

GALICIA Y BUENOS AIRES 2,00 5,00 2,00 5,00 8,00 12,00 9,00 3,00
TOTAL PERIODO 2,00 5,00 2,00 5,00 8,00 12,00 9,00 3,00

Importes expresados en Miles de Pesos

1  Situacion Normal (atraso hasta 30 dias)
2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 dias)
3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 dias)
! Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 dias)
- Irrecuperable (atraso de mas de 365 dias)
- Irrecuperable por Disposicion Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de mas de 180 dias)
B.C.R.A. no informa

Situaciones ultimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.

Situacion 1 Situacion 2 Situacion 3 |l Situacion 4 [l Situacion 5 [ Situacion 6
12

06/19 0719 0819 0919 10119 1119 1219 0120 0220 0320 0420 0520 06220 0720 0820 0920 1020 1120 1220 0121 02/21 03721 0421 0521

Los montos se encuentran expresados en miles de pesos
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Garantias Gltimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados en miles de pesos.

06/19 07/19 0819 09/19 1019 1119 1219 0120 0220 0320 04/20 0520 06/20 07/20 08/20 0920 10/20 11/20 1220 01/21 0221 0321 04/21 0521

I Cheques/ Titulos / Avales [l Hipotecas / Prendas / Otros Reales [l Otras Garantias / Sin Garantias [Nl Total

5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO

No declara.
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6- Situacion Judicial Comercial

6.1 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO (*)

No se detecté informacién.

6.2 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE (*)

No se detecté informacién.

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales

GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 2001-11
32 IVA EXENTO ACTIVO 1992-10
103 REGIMENES DE INFORMACION ACTIVO 201112

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias
22702y 22973, a la fecha de emision de la presente constancia.

Esta constancia no da cuenta de la inscripcion en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorizacion - Ley
26476, la cual de corresponder deberd solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida.

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudacion de la Pcia. De Bs. As.

Contribuyente
Identificacion: CUIT SIN BIENES ASOCIADOS

‘

Agente de Recaudacién
Identificacion: CUIT INEXISTENTE COMO AGENTE DE RECAUDACION.

6.3.3 Embargos

No se detecté informacién.
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6.3.4 Otra informacion Fiscal o Previsional de Interés

No se detecté informacién.

Deuda exigible en Aportes y Contribuciones de Seguridad Social

FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS EN SALUD, 30656569472, no presenta deuda
exigible de Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social segun informacion de AFIP a 06/07/2021.

FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS EN SALUD no presenta sanciones laborales

publicadas en el listado REPSAL vigente al 04/08/2021

REPSAL

Registro publico de empleadores con sanciones laborales

Ley 26.940

Se deja constancia que a la fecha de emisiéon, FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

ADMINISTRATIVAS EN SALUD CUIT 30656569472 no registra sanciones en el REPSAL, conforme al Art. 2 de la Ley

26.940

Fecha de emision: 04/08/2021 (valido inicamente por el dia de emision)

Sello Electrénico: 5edc9b48-9405-4222-ale2-80a6ab7268a5

LT} .
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7- INTEGRIDAD

7.1 INTEGRIDAD

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: FUNDACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS EN SALUD - 30656569472
Fecha: 04/08/2021

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons): profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and
companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultades: IZQUIERDO RICARDO OSCAR - 20084004511
Fecha: 04/08/2021

Integrante de listas P.E.P. AR: SOCIO de DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES ADMINIST EN SALUD ( FEIAS) FUNDACION - Relacionado: FRANCO JORGE AMADEOQ (DNI 7594622)

Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons). profiles of persons who hold political office, their immediate family members, close associates, and
companies under their control: Crime - Global Enforcement List. Profiles of entities listed worldwide: Reputation - Global Foreign Officials List. SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: SANDBERG MAXIMO LUIS - 20108380927
Fecha: 04/08/2021

Negative
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons): profiles of persons who held political office. their immediate family members, close associates, and
companies under their control: Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed worldwide: Reputation - Glebal Fereign Officials List. SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force)
recommendations.

7.2 INFORMACION DE PRENSA NEGATIVA

No se detect6 informacién de prensa negativa.
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8- Estados Contables

8.1 DATOS CONTABLES

No se detecté informacién.
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