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1.1 CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN  

 
 

Según políticas de calificación de PAN AMERICAN ENERGY LLC SUC. ARGENTINA 
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77%

1 Cumplimiento Previsional y Fiscal 38 40

2 23 30

Resultado Final 7,9

95% 10,0% 1,0

Situación Económico-Financiera 77% 90,0% 6,9

x

Total Situación Económico-Financiero 23

CONDICIÓN

 CALIFICACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA

% respecto al total Ponderación (%) Resultado

X
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2. Situación Económico-Financiera

"No cedió 
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Valor por debajo 
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Industrial Malo Regular Bueno Muy Bueno Excelente

5321

x

Como es su situación bancaria x

Presentación y pago del impuesto a los ingresos brutos

x

Presentación y pago del impuesto al valor agregado (I.V.A. F-731) x

Presentación y pago del impuesto a las ganancias (DDJJ y anticipos)

x

Como es su situación fiscal respecto de:

x

Presentación y pago de aportes y contribuciones F-931 x

Presentación y pago de ART. x

Presentación y pago de otras cargas sociales
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1. Cumplimiento de Obligaciones Previsionales e Impositivas

Como es su situación salarial y social respecto de:

Pago de sueldos y remuneraciones.
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Rentabilidad Neta

1- Resumen Ejecutivo 
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1.2. CONCLUSIÓN:  

 

 

 

 

LÍMITE DE COMPRA 
(30% sobre ventas) 

VENTAS BALANCE 
VENTAS POST-

BALANCE 

Ventas $ 931 605 130 $ 378 686 172 

Límite de compra $ 279 481 539 $ 113 605 851 

 

TASSAROLI SA (anteriormente METALURGICA TASSAROLI S.A.) es una empresa metalmecánica familiar 

radicada en San Rafael, Mendoza, que fue constituida en 1988, y se dedica a la fabricación y reparación de 

máquinas y herramientas para todo tipo de industria. Cuenta con un establecimiento industrial donde se 

integran el área de ingeniería con las plantas de mecanizado, forja, tratamientos térmicos, calderería y minería. 

Sus procesos de diseño y fabricación están certificados bajo normas de calidad ISO 9001:2015 vigentes, e 

informa vinculación con las empresas HELIOS RIO DIAMANTE PV VI S.A., HELIOS CATITAS PV S.A., HELIOS 

SANTA ROSA PV S.A. y HELIOS PAH I S.A. Tanto la empresa como sus accionistas y directivos no poseen 

eventos de Integridad, y tampoco fue detectada Prensa Negativa. La compañía opera normalmente con los 

Bancos, sin registrar cheques rechazados por Sin Fondos. Cuenta con 175 empleados registrados, tiene 

contrato de Seguro de Riesgos del Trabajo vigente y no registra sanciones laborales según el listado REPSAL. 

Con relación a los Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social, no presenta deuda exigible, según 

información de AFIP.  Desde el punto de vista fiscal, la Agencia de Recaudación de la Provincia de Rio Negro 

informa deuda en Categoría 1 (MULTAS y CONVENIO MULTILATERAL - Deuda hasta 5.000 pesos), y el Informe 

Estado de Deuda Dirección General de Rentas de Pcia. Córdoba informa que la Situación Fiscal de la compañía 

es Irregular. No se observan juicios en su contra ni tampoco embargos.  

Según los Estados Contables, la Facturación del año 2020 reflejó una disminución interanual del 50%, debido 

principalmente a la menor demanda de los productos comercializados en el mercado local, al cual la empresa 

dirige el 67% de sus Ventas. Los Costos Directos y Gastos de Estructura mostraron una reducción de menor 

magnitud, en consecuencia, el Resultado Operativo Neto disminuyó un 75%, y debido al impacto negativo de 

los Resultados financieros y por tenencia, el Resultado Final arrojó una Perdida de -$4.2 Millones (equivalente 

al -0.5% s/ventas) vs la Ganancia Final de $363 Millones (19.5% s/ventas), en el ejercicio precedente. 

Financieramente, exhibía holgada Liquidez (3.16) y satisfactorios indicadores de Exposición Financiera y 

Capital de Trabajo ($414 Millones, cifra que representó el 39% del activo). Patrimonialmente también 

evidenciaba una posición sólida, con bajo Endeudamiento (0.24) y elevada Solvencia (2.92). Las Ventas Post 

Balance (4 meses) muestran un aumento del promedio mensual de Ventas.  

Por lo expuesto no se observan impedimentos para operar normalmente con la empresa analizada. 
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2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

Razón Social TASSAROLI S A. 

CUIT 30-62971795-8. 

Domicilio AV. MITRE 3495, (5600), SAN RAFAEL, MENDOZA, ARGENTINA 

Posibles teléfonos (02627) 44-2200 - 2627425170 - 2627431132 - 2627442112 - 2627442115 

- 2627442200 - 4442115 - 4442200  

Actividad 282400 - FABRICACIÓN DE MAQUINARIA PARA LA EXPLOTACIÓN DE 

MINAS Y CANTERAS Y PARA OBRAS DE CONSTRUCCIÓN 

091000 - SERVICIOS DE APOYO PARA LA EXTRACCIÓN DE PETRÓLEO Y 

GAS NATURAL 

331290 - REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DE USO 

ESPECIAL N.C.P. 

Forma Jurídica SOCIEDAD ANONIMA 

Fecha de Inscripcion 09/02/1989 

Fecha de Contrato Social 16/09/1988 

Capital $ 5 000 808 

Patrimonio neto al 2020 $ 799 359 345 

Nombres Anteriores METALURGICA TASSAROLI S.A. 

Cantidad Empleados 178 (Fuente: 931 04-2021) 

Domicilio Legal AV. MITRE 3495, (5600), SAN RAFAEL, MENDOZA, ARGENTINA 

Otros posibles domicilios, 

vinculados, o eventuales. 

JUAN BENIGAR 00330, (8300), NEUQUEN 

ANTONIO CAAL 02030, (9000), COMODORO RIVADAVIA 

CALLE SIN NOMBRE 03495, (5607), CUADRO NACIONAL 

7MO CABALLERIA 3495, (5607), CUADRO NACIONAL 

BELGRANO 01553, (5600), SAN RAFAEL 

CNEL PLAZA 00035, (5600), SAN RAFAEL 

AV. MITRE 3495, (5600), SAN RAFAEL, MENDOZA, ARGENTINA 

 

 

 
  

2- Datos Organizacionales  
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Se adjunta documentación.  

Fuente: Empresa 
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2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

Los orígenes de la empresa corresponden a la visión de futuro, ingenio, trabajo y disciplina, del industrial Carlos J. 

Tassaroli quien fundó la empresa en 1953 en la ciudad de San Rafael, Mendoza. Su hijo, Ing. Carlos A. Tassaroli es el 

actual presidente y ha sabido ubicarla en el camino del liderazgo internacional, ampliando la gama de productos de 

calidad. 

TASSAROLI SA es una empresa metalmecánica que cuenta con un establecimiento industrial donde se integran el 

área de ingeniería con las plantas de mecanizado, forja, tratamientos térmicos, calderería y minería. Procesos de 

diseño y fabricación certificados bajo normas de calidad ISO 9001:2015, y más de 50 años de mejora continua, 

posicionan a la Empresa y a sus productos como referentes en el mercado internacional. Sustituye importaciones y 

exporta a más de diez países en el mundo entre ellos: Chile, Brasil, Colombia, USA, Perú, Venezuela, Ecuador, Holanda, 

Siria, India, Arabia Saudita. 

Cuenta con la DIVISIÓN MINERÍA, que consiste en fabricación de Barras mineras, bujes de rodillos, servicios y 

accesorios para perforación, y la DIVISIÓN PETRÓLEO/GAS, fabricándose cañones de punzado, mandriles y válvulas 

para inyección de agua, contando con auditores internos nivel III lo que permite construir equipos certificados ASME 

Y TEMA.  

La planta productiva es considerada modelo, ubicada en un predio propio de 30.000 m2 en una zona industrial con 

todos los servicios, sobre una de las principales vías de acceso a la ciudad en San Rafael, Mendoza, con una superficie 

cubierta de 7.000 m2. 

También posee Bases de Servicios en Santiago de Chile, Bogotá de Colombia, Neuquén y Comodoro Rivadavia con lo 

que ofrece soluciones eficientes y oportunas. Posee Depósitos estratégicos para provisiones de emergencia 

optimizando los tiempos de entrega. 

Se cuenta con: Nave Carriers/Calderería/Tratamiento Térmicos, Nave Forja/Matricería, Nave Mecanizado 

Cnc/Convencional, Nave Trat. 

Superficiales Y Otros. Nave Tubular, Nave Producto Terminado, Nave de Minería. 

 

2.3 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

Misión 

“Brindamos productos y servicios de calidad para la industria energética y minera, diferenciándonos por el 

compromiso de dar soluciones integrales.” 

 

Visión 

“Empresa y Organización de clase Mundial. Ser una empresa de clase mundial, referentes en América en la provisión 

de productos y servicios para la industria energética y minera, comprometidos con nuestros clientes en brindar 

soluciones integrales, confiables y de calidad; desarrollando personal y profesionalmente a nuestros trabajadores, 

impactando positivamente en el desarrollo de la comunidad, el medio ambiente y garantizando la sustentabilidad de 

la compañía a través de las futuras generaciones.” 

 

Valores 

“· Honestidad - · Responsabilidad - · Compromiso - · Innovación - · Orientación al cliente - · Respeto a las personas” 
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2.4 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

 

Se adjunta documentación. 

Fuente: Empresa 

2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administración Nacional 

Información no proporcionada por la empresa.  
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2.4.2 Constancia de inscripción AFIP/IIBB/Ganancias  

 

Fuente: Empresa 
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Fuente: Empresa 
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Fuente: Empresa 

  



 

 

TASSAROLI S A 

 

FIDELITAS ®            13/49 

 

 

 

Fuente: Empresa 
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2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

 

 

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

Se adjunta documentación. 

 
 

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

2.7.1 Socios / Accionistas 

Nombre y Apellido Nacionalidad  Tax ID % 

CARLOS ALBERTO TASSAROLI Argentina 20-13880492-6 65.97 

ALVARO TASSAROLI Argentina 20-33276991-0 10.99 

ANTONELLA TASSAROLI Argentina 23-34746911-4 10.99 

VALENTIN TASSAROLI Argentina 20-35622618-7 10.99 

ROSALIA GARCÍA Argentina 27-16163050-6 1.06 

Fuente: Empresa. 

 

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

N° Razón Social Tax ID Nacionalidad Tipo de Relación 

1 HELIOS RIO DIAMANTE PV VI S.A. 30-71562642-6 Argentina N/A 

2 HELIOS CATITAS PV S.A. 30-71652819-3 Argentina N/A 

3 HELIOS SANTA ROSA PV S.A. 30-71652818-5 Argentina N/A 

4 HELIOS PAH I S.A. 30-71661179-1 Argentina N/A 

Fuente: Empresa. 
 

2.7.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad Tax ID Cargo 

CARLOS ALBERTO TASSAROLI Argentina 20-13880492-6 Presidente- Director Titular 

ANTONELLA TASSAROLI Argentina 23-34746911-4 Director Suplente 

Fuente: Empresa. 
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2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos 

TASSAROLI CARLOS ALBERTO - 20138804926 

 
 

 

TASSAROLI ANTONELLA - 23347469114 
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2.8 ACTIVOS  

2.8.1 Inmuebles 

 

Fuente: Empresa 

2.8.2 Rodados 

 

Fuente: Empresa 

 

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES 

Provincia: MENDOZA Fecha: 29/06/2011 

TASSAROLI S.A. (Aumento de capital y modificación de estatutos). De conformidad con lo determinado por el artículo 10, 
apartado b) de la Ley 19.550 (t.o. 1984), se hace saber que “TASSAROLI S.A.”, con sede social ubicada en calle Avenida Mitre 
Nº 3495, Ciudad de San Rafael, Departamento del mismo nombre de esta Provincia, (Inscripta en el Registro Público de 
Comercio bajo el Nº 78, fojas 27, Tomo 6º A y bajo el Nº 643, fojas 43, Tomo 3º de los Registros Públicos de Sociedades 
Anónimas y de Comerciantes respectivamente en San Rafael Mendoza, con fecha 7 de febrero de 1989), en asamblea 
extraordinaria llevada a cabo el 21 de junio de 2008, resolvió aumentar el capital social en la suma de cuatro millones ocho 
pesos ( $ 4.000.008). En consecuencia, el capital social quedo fijado en la suma de cinco millones ocho - cientos ocho pesos 
($ 5.000.808). En el mencionado acto asambleario, además, se aprobó la modificación el artículo quinto de los estatutos 
sociales receptando en su contenido el monto del capital social a la cantidad citada en ultimo termino. Bto. 63174 29/6/2011 
(1 Pub.) $ 16,5 

 
Provincia: MENDOZA Fecha: 24/08/2010 

TASSAROLI S.A... De conformidad con lo determinado por el Art. 60 de la Ley 19.550 (t.o. 1984), se hace saber que 
«TASSAROLI S.A.», con sede social ubicada en Avenida Mitre 3495, Ciudad de San Rafael, Departamento del mismo nombre, 
Provincia de Mendoza, en Asamblea Ordinaria celebrada el 26 de abril de 2010, complementada con otro acto asambleario 
del mismo rango llevada a cabo el 10 de agosto de 2010, procedió a la conformación de su organo directivo mediante la 
elección de un miembro titular y un suplente (Directorio Unipersonal), recayendo la elección en las siguientes personas: 1. 
Director titular: Ingeniero Carlos Alberto TASSAROLI (DNI 13.880.492), con domicilio real en calle Belgrano Nº 1553, Ciudad 
de San Rafael, Departamento del mismo nombre, Provincia de Mendoza y 2. Director suplente: Señor Higinio Ruben García 



 

 

TASSAROLI S A 

 

FIDELITAS ®            17/49 

 

(DNI 14.175.159), con domicilio real en calle San Juan Bosco 1409, Ciudad de San Rafael, Departamento del mismo nombre, 
Provincia de Mendoza. La primera de las personas nombradas se desempeñará como Presidente del Directorio. Ambos 
miembros electos fijaron domicilio especial con el alcance previsto en el artículo 256 de la Ley Nº 19.550 (t.o. 1984), en la 
sede social de «TASSAROLI S.A.»; es decir, sito en Avenida Mitre 3495, Ciudad de San Rafael, Departamento del mismo 
nombre, Provincia de Mendoza. El vencimiento en el mandato de los nombrados se producirá el 30 de abril de 2013. Bto. 
45335 24/8/2010 (1 Pub.) $ 

 
Provincia: BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE MENDOZA Fecha: 26/09/2008 

TASSAROLI S.A.- Elección de directores. De conformidad con lo determinado por el Art. 60 de la Ley 19.550 (t.o. 1984), se 
hace saber que «TASSAROLI S.A.», con sede social ubicada en calle Mitre 3495, San Rafael, Mendoza en Asamblea Ordinaria 
celebrada el 30 de abril de 2007, procedió a elegir directores titular y suplente, recayendo la elección en las siguientes 
personas: 1. Director titular: Señor Carlos Alberto TASSAROLI (DNI Nº 13.880.492) quien se desempeñara como Presidente y 
2. Director Suplente: Señor Higinio Ruben García (DNI Nº 14.175.159). La duración en el mandato de los nombrados culminara 
el 30 de abril de 2010. Bto. 88906 26/9/2008 (1 Pub.) $ 9,00 

 
Otras Publicaciones: 
 

EMPRESA METALMECÁNICA INVIERTE 30 MILLONES DE PESOS PARA DUPLICAR SU PRODUCCIÓN 
Fuente: Bice  

MENDOZA 
Los cañones de punzado son grandes barras de metal con cargas explosivas incorporadas que se utilizan durante la 
extracción de petróleo para abrir canales de circulación del combustible en la tierra a casi 2 mil metros de profundidad. 
Tassaroli S.A., empresa metalmecánica radicada en San Rafael, Mendoza, es una de las compañías argentinas especializadas 
en su fabricación. 
Con un crédito del BICE de 30 millones de pesos, acaba de invertir 38,5 millones para la compra de cuatro máquinas que 
duplicarán su producción de cañones de punzado y de barras para perforaciones mineras. Además, sumará ocho empleados. 
“Esto nos permitirá ganar mayor participación en el mercado argentino e internacional”, dice Rubén Martínez, responsable de 
Proyectos especiales e Inversión de la empresa que exporta a Chile, Brasil, Colombia, Venezuela, Estados Unidos y Perú. 
Tassaroli fue creada en 1953, y desde ese año produce para industrias petroleras, gasíferas y mineras, además de forjados 
generales para diferentes plantas productivas. 

 

Tassaroli: una visión de impacto y sustentabilidad 
Fuente: programa pro pymes Fecha: 20/09/2019 
La empresa Tassaroli S.A., integrante de nuestra cadena de valor que brinda productos y servicios de calidad para la industria 
energética y minera, nos cuenta sobre la implementación del Programa Gen Técnico en San Rafael, Mendoza. 
Con motivo de conocer cómo se está desarrollando el Programa Gen Técnico en la empresa Tassaroli S.A., nos pusimos en 
contacto con Antonella Tassaroli quien, junto a sus hermanos Álvaro y Agustín, conforma la tercera generación que lleva 
adelante la empresa a nivel directivo. 
Antonella se desarrolla como Directora de Proyectos Estratégicos y Relaciones Institucionales y es parte de su función 
establecer relación con el entorno y la comunidad de la que forman parte. El diagnóstico inicial por el que deciden implementar 
el Programa Gen Técnico surge de la necesidad de “generar un plan de sustentabilidad dentro de nuestra visión corporativa 
que apunta a ser una empresa de clase mundial; no sólo diferenciándonos por los productos y las soluciones integrales que 
le brindamos a nuestros clientes sino también por el desarrollo interno del personal y la trascendencia y la sustentabilidad de 
las futuras generaciones y el impacto en el medio en el que nos insertamos”, señala Antonella. 
“Desde la Dirección decidimos poner el foco en la educación, porque es la columna vertebral y la base del desarrollo cultural 
y el crecimiento de la sociedad. Por eso contactamos a ProPymes que nos apoya en cada una de las cosas que nos 
proponemos y nos abre las puertas para mostrarnos las buenas prácticas”, indicó. 
Conociendo el programa Gen Técnico en profundidad, decidieron llevar la propuesta a San Rafael, Mendoza, e implementarla 
como un primer paso de apertura y vínculo con las entidades educativas técnicas de la ciudad. Comenzaron a trabajar con las 
4 escuelas del medio: ENET N°14-117, ENET N° 4-114, ENET N° 4-116 y ENET N°4-124. 
La implementación de Gen Técnico 
“La respuesta de las instituciones fue tan buena que ya en la segunda reunión nos encontrábamos trabajando en las 
cuestiones técnicas de conocimiento y actitudinales que se requieren para acercar el perfil del egresado técnico a los 
requerimientos de la industria”, destacó Antonella. 
Para llevar adelante el programa, Tassaroli dividió las actividades en 4 etapas. La primera de ellas comenzó antes de las 
vacaciones de julio y estuvo destinada a los docentes a quienes se les brindaron cuatro capacitaciones; Seguridad e Higiene, 
Visita a la Planta Industrial, Gestión de la Calidad y Soldaduras Semi Automáticas. 
Luego de las vacaciones de invierno, comenzó la segunda etapa en la que los 120 alumnos que componen estas 4 escuelas 
técnicas, tuvieron una inducción sobre la historia y el futuro de Tassaroli, los procesos productivos y las líneas de productos 
de modo de estar en conocimiento antes de visitar la empresa. Al igual que los docentes, también tuvieron capacitación sobre 
Seguridad e Higiene y la Visita a la Planta. Posteriormente se capacitaron en Lectura de Planos, Elementos de Medición y 
Procesos de Soldadura. También se incluyó una capacitación sobre impresión 3D, un requerimiento de los propios alumnos. 
Alberto Giménez, Regente de la ENET Nº1 4117, expresó que “es muy bueno acercar a las empresas y las escuelas. Con este 
programa podemos medir las capacidades de nuestros alumnos respecto de las necesidades del mundo del trabajo. Los 
avances tecnológicos nos llevan a resignificar el perfil del egresado constantemente”. Por su parte, Ana Marina López, 
Directora de la ENET N° 4-116, indicó que el “programa posibilita a los docentes a estar informados sobre los avances que la 
industria va teniendo”. En cuanto a los alumnos, asegura que “participar en estas acciones y experiencias los ayuda a 
insertarse satisfactoriamente en el mercado laboral”. 
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La tercera etapa se implementará a fines de noviembre y estará destinada, por un lado, a que los alumnos realicen prácticas 
rotativas de la mayor duración posible y por otro, a realizar un diagnóstico con apoyo de ProPymes, que les permita identificar 
oportunidades de mejora y armar un plan de acción para el 2020. 
La última etapa tendrá su foco en la realización del “Premio Tassaroli”, que invitará a los alumnos a desarrollar proyectos 
innovadores, intentando replicar el espíritu del Premio Tenaris. 
Como cierre, Antonella destaca las expectativas que poseen en relación con el Programa Gen Técnico: “buscamos aportar 
como empresa a mejorar el nivel en nuestro expertise, que es lo técnico. Pero también queremos brindarles a los alumnos la 
oportunidad de entender lo que una industria requiere y aprenderlo dentro de la empresa”. 

 

Mendoza se quedó con ocho proyectos del RenovAr 3 
Fuente: los andes Fecha: 07/08/2019 
Son 4 hidroeléctricos y 4 fotovoltaicos de energía solar. Las obras demandan la creación de 500 puestos de trabajo. 
La provincia logró incluir ocho proyectos de generación de energía renovable en el Renovar 3, lo que implica que de los 38 
proyectos que ganaron la ronda, el 20% son mendocinos. 
Se trata de 4 proyectos hidroeléctricos y 4 restantes fotovoltaicos de energía solar. 
El gobernador Alfredo Cornejo explicó que "probablemente a estos 8 se agreguen 2 más. En estos tres años y meses de mi 
gestión se han agregado 150 mega de energía nuevos, cosa que desde que se creó Potrerillos en el 2002´no se generaba en 
Mendoza". 
Respecto de las inversiones y al empleo, el ministro de Economía de la provincia Martín Kerchner detalló que rondarán los US$ 
25 millones y si se concretan el parque solar de Santa Rosa y de Malargüe, que fueron invitados a presentar nuevos precios e 
implicarán otros US$ 15 millones. 
"Estimamos que en la construcción y mantenimiento de estas obras se van a demandar más de 500 puestos de trabajo 
directo", agregó. 
Las empresas que tendrían que ajustar su oferta, si así lo consideraran, son Nexo Energía S.A, por proyecto Solar Fotovoltaico 
en Malargüe en Malargue y Tassaroli S.A por uno en Las Catitas. 
En cuatro años se ha logrado inyectar al sistema 150 megavatios de energías limpias, y con esto, de acuerdo con el 
subsecretario de Energía y Minería de la provincia, Emilio Guiñazú: "Mendoza tenía 20 megavatios de cupo, pero recibió ofertas 
por 36, superando ampliamente las expectativas". 
"Esto se logró gracias al trabajo conjunto de empresas interesadas en multiplicar la generación de energías no contaminantes 
en Mendoza y la Empresa Provincial de Energía (Emesa)", completó Guiñazú. 
Los proyectos 
Con estas 8 adjudicaciones, la provincia sumará 4 nuevos parques solares y 4 nuevos aprovechamientos hidroeléctricos. 
Estos últimos (CH Tupungato I y CH Tupungato II, CH La Copa y CH Salto 9), a cargo de la empresa CEOSA. 
En cuanto a los cuatro parques solares se harán en San Rafael, Santa Rosa, San Martín y Las Heras, y se suman a los ya 
instalados en el este mendocino (Junín, San Martín y Santa Rosa) y Luján de Cuyo. Los oferentes en este caso fueron "Helios 
Río Diamante PV VI", "Tassaroli S.A", "Enerland 2007 Fotovoltaica S.L" y nuevamente CEOSA, en el caso de Las Heras. 
"Ya están creados los mecanismos dentro de la provincia para que cualquier privado pueda acceder a los proyectos de forma 
clara, en igualdad de oportunidades, y conseguir resolver la burocracia para poder presentarse", destacó el director de la 
Empresa Provincial de Energía, Pablo Magistocchi. 
Las empresas que resultaron adjudicatarias firmarán los contratos de abastecimiento de energía eléctrica (PPA) con la 
Compañía Administradora del Mercado Mayorista Eléctrico (Cammesa) y un acuerdo de adhesión al Foder, estructura que 
brinda garantía de pago a las centrales de generación. 
En estos cuatro años, Mendoza ha batido su propio récord en generación de energía eléctrica, limpia y renovable, con una 
inversión de US$ 180 millones y más de 130 mil viviendas abastecidas. 
En lo que va de 2019, se concretaron seis pequeñas centrales hidroeléctricas y al finalizar el año habrá nueve. Este año también 
comenzaron a funcionar tres nuevos parques solares, tres equipos de paneles solares en edificios públicos y dos centrales 
térmicas. 

 

Metalúrgica TASSAROLI SA., Homenaje en perspectiva. 
Fuente: sites. Google. Fecha: 14/08/2018 
Con una consistente exposición, Álvaro y Antonella TASSAROLI, presentaron ante la concurrida reunión rotaria del pasado 
miércoles 08 de agosto la trayectoria y actualidad de la empresa Metalúrgica TASSAROLI SA.; creada por el octogenario socio 
rotario Carlos José TASSAROLI. 
Es que tanto Antonella como Álvaro integran actualmente la empresa, constituyéndose, precedidos por su padre, el Ing. Carlos 
Alberto TASSAROLI, en la tercera generación que desde el nacimiento de la firma conduce los designios de ésta. 
Alternando entre anécdotas y logros, proyectados siempre consistentemente sobre la línea de tiempo, no perdieron ocasión 
de destacar, y homenajear con respeto y agradecimiento, los valores y cualidades de su predecesor Carlos José quien 
inclaudicablemente oficia desde el inicio, además de creador, como esposo, padre, abuelo, maestro y continua referencia 
profesional y humana para toda la familia y, las ya más de 250 personas que integran toda la plantilla de recursos humanos 
de esta emblemática empresa sanrafaelina. 
No escasearon las anécdotas de color, las referencias hacia las coyunturas difíciles que en tan larga historia Carlos José 
debió sortear, los desafíos auto provocados al izar la bandera de “SI SE PUEDE”, pero lo que sin dudas quedó claro, fue el 
respeto por el legado que este precursor ha dejado a su familia y la comunidad toda. 
Ocurrió, que la tan larga trayectoria que hoy se permitió la familia exponer a la comunidad rotaria, Carlos José TASSAROLI la 
mecanizó sobre sólidos valores personales, como la integridad, el ejemplo, el conocimiento, la cooperación, la disciplina, la 
responsabilidad, y una inquebrantable determinación con la que intensificó cada decisión, hasta el punto de materializar cada 
desafíos en un logro concreto y satisfactorio para sus clientes y comunidad a la que sirvió (proveedores, empleados, colegas, 
vecinos, etc.). 
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Hombre de convicciones, el octogenario Carlos José TASSAROLI concurre cada día a la planta que la empresa tiene en Cuadro 
Nacional donde, respetado por todos, a su paso y haciendo uso eficaz del poder que legitimó con años de logros, eleva la 
moral y el espíritu entre sus colaboradores. Algo que sin dudas sus nietos admiran y se proponen emular. 
Primera evolución generacional – Consolidación comprobada. 
Al pasar en limpio, la evidencia del aporte de la primera generación – la de Carlos José – es notable por cuanto refiere al 
propósito socio-económico de la empresa creada; pero sólo se hace sustentable en un contexto mayoritariamente adverso, 
cuando consigue encarnar en sus sucesores, seguramente con el ejemplo, un precepto motivacional capaz de hacer la 
diferencia: “Si dicen que no se puede, SE PUEDE”. 
Así, para cuando la exposición de los jóvenes TASSAROLI, inevitablemente alcanzó a la segunda generación, se ocuparon de 
particularizarla como signada por el arrojo y el atrevimiento de su padre, Carlos Alberto TASSAROLI, de quien además destacan 
el significativo aporte de la ingeniería a lo que de la mano de Carlos José había sido, hasta entonces, voluntad creativa e 
innovadora. 
Fue así, con esta segunda generación a la cabeza, que sobrevino la expansión de horizontes, que bien valga acotar, fueron de 
todo tipo, puesto que no sólo se perforó la frontera del conocimiento con el trépano de la profesión ingenieril, sino que a ello 
le siguió la de la estructura organizacional, la del crecimiento y adecuación del capital físico, la del capital económico, la de 
los mercados locales, provinciales, nacionales y, hasta incluso, regionales y continentales (en su curso hacia la 
internacionalización). 
Esta segunda generación, supo hacer lo que debía, pero con el diferencial superlativo de que no renegó de su esencia 
empresarial, contextual, ni genética, sino que, por el contrario, y seguramente basada en la integridad que le fue legada, supo 
honrar los talentos y valores heredados, dándoles eficaz aplicación con el efecto multiplicador y sustentable que hoy, con el 
diario del día después, es sobradamente apreciable. 
Segunda evolución generacional – Primeros pasos, con una pesada mochila genéticamente adaptada. 
Brillos y sombras convergen en la construcción de un traspaso generacional – sucesión – que comienza mucho antes desde 
que el momento llegue, y que sin dudas se construye sobre la base de valores y consecuentes decisiones. 
El acierto mostrado, y debidamente comprobado en el traspaso de la primera a la segunda generación, para Metalúrgica 
TASSAROLI SA., es más que un buen presagio para materializar el traspaso de la segunda a la tercera generación. Aun así, 
no es un aserto, ni se le asemeja, y da toda la impresión que los jóvenes TASSAROLI son conscientes de ello, y se preparan en 
consecuencia. 
En tal sentido, Álvaro, en uso de la palabra, hizo saber a los presentes que con sus hermanos tienen por sabido lo que significa 
llevar el peso de la historia de esfuerzos y logros de sus predecesores, quizás del mismo modo que aceptan con orgullo el 
desafío, no por consecuente sino por elección y decisión de honrarlo, poniendo de sí lo que el empeño requiere. 
Destacó, que ser parte de esta historia empresarial y familiar, lo ha llevado a ocupar espacios en mesas sectoriales relevantes 
en diversos países en los que, en más de una ocasión observó que, así como los valores de la firma lo preceden, también lo 
hacen los productos que en recurrentes casos han sido precursores en la industria de países más desarrollado que el nuestro 
y, al emularlos, no tardaron en superarlos. 
Sin embargo, el peso absoluto con que impresiona el volumen de la mochila transgeneracional que sus predecesores 
disciplinadamente se ocuparon en conformar, se relativiza frente a las convicciones heredadas por estos jóvenes, que 
importan consigo tanto los ideales como las experiencias compartidas y sistemáticamente aprendidas. 
Ellos saben que la innovación será un pilar a fortalecer, del mismo modo que interpretan que algo más habrá que hacer con 
la profesionalización de la estructura orgánica y, hasta incluso con la inevitable diversificación corporativa para con la cual 
incluso ya se permiten inversiones en el sector de energía alternativas. 
"Hechos, no palabras". 
Es sabido, por regla general, que para la contundencia de los hechos, las palabras son adornos innecesarios. 
Pero, si éstas son de sus protagonistas, y cargan con el significado de los resultados de sus actos y decisiones, para compartir 
con ellas las consecuencias con sus electorados básicos (empleados, proveedores, etc.) e, incluso, con la comunidad misma 
a la que sirve, no sólo merecen esas palabras la oportunidad de la expresión sino que, además, tienen mérito suficiente para 
contar con la más dedicada y humilde atención. 
Para la ocasión, las palabras emanaron por cuenta de Carlos Alberto TASSAROLI, y fueron precisamente para eso, ante un 
auditorio que, como la circunstancia ameritaba, escuchó con especial atención y, en sobrados casos, con suficiente 
admiración, tal como lo demuestran los videos que han sido compartidos con este artículo. 
Aun así, a pesar de la evidencia fílmica compartida, no es menos dable rescatar algunos de sus pasajes más significativos, 
como los utilizados para referir a su empresa para la que con palabras semejantes expresó: 
“Nuestra empresa es de perseverar en lo que no se puede hacer. 
Eso, para mi familia, como para mí, desafía. Es un fuego que moviliza”. 
Si bien así Carlos Alberto, hoy a cargo del liderazgo de la metalúrgica manifiesta su concepción sobre los deberes y las 
obligaciones asumidas por la confianza y el poder que oportunamente le fueran otorgado por Carlos José, no se detuvo en 
ello sino que, por el contrario, agregó: 
“Nuestra empresa, también, es paradigmática (vocablo aportado por quien suscribe). Ella existe en un lugar en el que no 
existen las materias primas que utilizamos; en el que no hay mano de obra (ni operarios, ni técnicos), calificados para lo que 
el desempeño exige, y esto es precisamente así, porque no hay cultura industrial en San Rafael; como tampoco hay aquí 
clientes para nuestros productos”. 
Y prosigue: 
“Pero ello no nos amedrenta; la apuesta se renueva, y está enfocada en seguir insistiendo, para ver detrás de la dificultades , 
las oportunidades emergentes sólo para quienes no aceptan resignados un ‘no se puede’”. 
“Dignificamos a la gente a la que damos trabajo” 
Respetó, permitiéndose un espacio entonces para el reconocimiento sincero a este club rotario que lo vio crecer y que, según 
su manifiesto, en mucho contribuyó a fortalecer su perfil en aspectos como la oratoria y las interacciones. 
Para esos agradecimientos con el club fue imposible evitar personalizaciones como la que recayó en el Arq. Aldo OLIVA, a 
quién además calificó de  
“Amigo; una persona con mirada de águila, capaz de observar desde arriba, desde otra perspectiva”. 
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Porque también son ellos, refiriendo a “los que creen en uno”, los que hacen posible historias como éstas. 
Off de record, Carlos Alberto hizo dos referencias que por singulares no son menos importantes. Mucho menos, al entender 
de quien suscribe, podrían quedar imperceptibles. Habló de su madre y de su mujer (Rosalía), y para referirse a ellas lo hizo 
apelando a la sencillez propia de hombres con noble grandeza, puesto que refirió a ambas destacando que sin ellas, y sus 
respectivas contribuciones a su tiempo para con la integración de sus familias, nada de este correlato de sucesiones hubiera 
sido posible. 
“La empresa nos demanda tiempos dedicados. Así sobrevienen las ausencias e incluso las presencias ausentes. Sin esposas 
y madres, apoyando la causa, conscientes de su dimensión, nada de lo que aquí contáramos hubiera sido posible. Nunca 
escuche en el hogar de mis padres de boca de mi madre, o en mi hogar de boca de mi esposa, un reproche o descalificación 
para con la empresa que pudiera afectar la interpretación mía en su momento, o de mis hijos en su época, sobre la empresa 
que ocupa a la familia”. 
Finalmente, con el reconocimiento alcanzó a su progenitor – Carlos José – para quien realzó por su capacidad increíble de 
apoyo constante, al cual no reconoce como consecuente de una consciente voluntad sino, más bien, lo interpreta fundado en 
la confianza, misma que no dudó en asumir públicamente como un desafío personal que se debe para con sus hijos, 
calificando a tal logro en Carlos José, como una de sus más destacables virtudes y legados. 
¿¿…Y el homenajeado…?? 
El homenajeado – Carlos José TASSAROLI – nos brindó, apenas con el uso de breves palabras, el más impensado de los 
momentos a quienes tuvimos el beneplácito de estar allí presente y observarlo, tan impasible como dichoso, boyando sobre 
las difícilmente calmadas aguas de una confluencia tan particular como la del orgullo y la satisfacción. 
Y no es para menos, el orgullo, pariente cercano de la vanidad, puede sucumbir al ego de personas pobremente dotadas pero, 
rehúye a la fortaleza de los hacedores quienes, además, se pueden permitir estos lujos de exponerlo junto a su satisfacción y, 
disfrutarlo. 
Se ocupó entonces de agradecer, mencionar a su esposa, deleitarnos con un par de anécdotas jocosas y llamarles la atención 
a sus nietos para que no olvidaran mencionar a su hermano (tercer hijo de Carlos Alberto), en este momento 
profesionalizándose en Italia. 
El Rotary Club San Rafael, le hizo entonces entrega de una distinción de honor que le llegara, en representación de todos los 
socios, por manos del actual presidente Carlos BLANCHE y un comité de homenaje integrado por Aldo OLIVA, Horacio 
Domingo ROLAND, Emilio TAPIA y Héctor GUTIÉRREZ FORSAT, acompañados ellos por Álvaro, Antonella y Carlos Alberto 
TASSAROLI y, Omar Mario SPINELLO. 
La historia, digna de ser vivida, más de ser inventariada. 
Me tomo la licencia de extender esta ya dilatada narración por lo relevante del hecho, pero más por la dimensión misma de su 
intrínseco significado, independientemente de la óptica desde la cual se lo observe. Si además, consideramos que este 
espacio nació como inherente a respaldar la historia del club y sus socios, es posible que valga la pena el recorte contextual 
de lo que sigue. 
Esta familia, sanrafaelina, honra con su desempeño a nuestro departamento, la provincia y la nación toda. Y esto es así, por 
el sólo hecho de persistir en un contexto en el que tantos, a la primera dificultad, abandonan o se excusan para sucumbir al 
estancamiento tras la pantalla del “aquí no se puede”, “no te dejan”, “el Estado tiene la culpa” o, entre otros, el auto engaño del 
“cuando cambie el gobierno yo…” 
También lo es, porque a las adversidades que la hacen paradigmática no se le puede restar que el país con sus carencias, no 
tiene posibilidad de brindarle el mercado de escala que sostenga la magnitud industrial que la empresa alcanzó o al menos 
pugna por alcanzar por lo que entonces su internacionalización no es una elección, sino una obligación a la que también bien 
han sabido honrar. 
Además, una atenta observación de la sucesión de locuciones con que esta noche se manifestaron, y partes concretas de 
cada discurso, revelan desafíos pendientes de resolver, tal como impresiona la caracterización de un liderazgo que favorezca 
la sucesión generacional referenciada sobre los planos de materia y tiempo; la magnitud que importa consigo una pretendida 
institucionalización y, hasta incluso; la elección anticipada que exigirá compatibilizar las voluntades y perfiles de los tres 
naturales sucesores, habida cuenta que no alcanzará con la unidad de dirección si no se formaliza y consolida la unidad de 
mando. 
Pero, sin embargo, nada de eso parece tener tanta relevancia como la tarea que recae sobre Carlos Alberto para anticipar 
¿Cuál será el máximo desafío para los próximos años?, para armarse con ello del patrón con el cual contrastar los desempeños 
y rendimientos comprobados de quienes hoy transitan los primeros pasos de la tercera generación. 
La juventud de este líder le juega a favor; más la consistencia de la formación dada a sus herederos también coadyuva para 
con tal fin y, la experiencia ya encarnada puede impresionar suficiente, pero la respuesta no está en el pasado. Tampoco en 
el presente. 
Aun así, es obvio que todo ello constituye sólo conjeturas que no se corresponden para con terceros ajenos a la empresa. 
Pero encuentran su razón de ser mencionadas cuando se contextualiza su exposición en ámbitos con responsabilidad social 
como lo es Rotary o, en comunidades que supieron ser cuna de pioneros con desarrollos fabriles pujantes, mismos que hoy 
cuando quedan, y sólidos, apenas pueden ser contados con los dedos de una mano como los sobrevivientes de aquel 
ecosistema empresarial que a otrora fuera. 
“Que la patria no ha sido generosa; que la corrupción; que los desfavorables contextos internacionales; que los vaivenes del 
dólar; que la 1050, que el corralito…, que para un argentino no hay nada peor que otro argentino; que...”, todas suenan a excusas 
ante la contundencia de las evidencias de un “SE PUEDE”, sólo si se sabe lo que “SE QUIERE”, para consigo mismo, para con 
sus propias familias e, incluso, para con la comunidad a la que se sirve. 
Así, ante los hechos y evidencias, las excusas antes citadas impresionan indignantes. Pero cuidado, que en contextos tan 
responsablemente sociales como Rotary, los guantes no recogidos pueden resultar tanto más poco dignos como 
desestimulantes. 
La "carencia de mano de obra especializada", en una comunidad con más de 100 carreras entre terciarias y universitarias, 
debe estar significando algo que no puede pasar desapercibido; y seguramente ha de requerir un esfuerzo conducente más 
que a lograr los consensos a demostrar resultados. No sólo por los protagonistas de esta historia, quizás por tantos otros 
anónimos coexistentes en las mismas desfavorables circunstancias. 
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Un "no haya una cultura industrial", en un San Rafael que hoy exhibe el paradigma de los TASSAROLI, construido desde cero y 
sostenido a pesar de...; también debe estar significando algo para instituciones conformadas con linaje empresarial local y 
las virtudes del linaje empresarial global. Especialmente si se contextualiza el hecho en un departamento con emplazamiento 
de parque industrial. 

 
 

 
2.10 CERTIFICACIONES 

2.10.1 Certificaciones de Calidad 

N° Certificado Expedido por Fecha Emisión Fecha Vencimiento 

1 IRAM-ISO 9001:2015 IRAM 21/05/2019 23/02/2022 

Se adjunta certificación. 
Fuente: Empresa. 

 

2.10.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

 

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

No se detectaron programas de responsabilidad social. 

 

 

2.11 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2019 118 20 54 192 

2020 113 13 55 181 

2021 108 14 53 175 

Fuente: Empresa. 
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Fuente: Empresa. 

 
 
 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

No declara. 
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3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

 

 

3.2 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

Mes Ventas (montos sin impuestos) Compras (montos sin impuestos) Moneda 

Enero 2021 $ 71 580 188 $ 38 404 710 Pesos 

Febrero 2021 $ 99 791 546 $ 62 029 019 Pesos 

Marzo 2021 $ 106 328 071 $ 66 607 391 Pesos 

Abril 2021 $ 100 986 367 $ 78 488 739 Pesos 

Total $ 378 686 172 $ 245 529 859 Pesos 

Fuente: Empresa.  

 

 

3.3 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY LLC SUC. ARGENTINA 

Mes / Año Ventas (montos sin impuestos) Moneda 

2018 $ 2 287 561 Dólares 

2019 $ 2 700 496 Dólares 

2020 $ 2 011 867 Dólares 

Fuente: Empresa.  

 

 

3.4 COMPRAS ANUALES 

Mes / Año Compras (montos sin impuestos) Moneda 

12/2020 $ 140 793 586 Pesos 

Fuente: Empresa.  

 

  

3- Situación Comercial 
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3.5 PROVEEDORES 
 

N° Razón Social Tax ID Nacionalidad Monto Anual de Compras Moneda 

1 SIDERCA S.A.I.C. 30-55081599-7 Argentina $ 133 635 070 Pesos 

2 B & T OILFIELD PRODUCTS N/A Estados Unidos $ 6 766 867 Pesos 

3 JORVICAL ACEROS S.A. 33-60648459-9 Argentina $ 6 315 785 Pesos 

Fuente: Empresa.  
 
 
 

3.6 CLIENTES 
 

N° Razón Social Tax ID Nacionalidad 
Monto Anual 

de Ventas 
Moneda 

1 
PAN AMERICAN ENERGY, S.L., SUCURSAL 

ARGENTINA 
30-69554247-6 Argentina $ 2 011 867 Dólares 

2 TDB COMERCIO e SERVIÇOS LTDA 55-00000005-0 Brasil $ 1 538 946 Dólares 

3 TASSAROLI CHILE LTDA. 55-00000003-4 Chile $ 1 269 291 Dólares 

4 YPF S.A. 30-54668997-9 Argentina  $ 1 237 792 Dólares 

5 
WEATHERFORD INTERNATIONAL DE ARG. 

S.A. 
30-64570594-3 Argentina $ 1 122 955 Dólares 

6 SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A 33-68824222-9 Argentina $ 755 932 Dólares 

7 MINERA ANDINA DEL SOL SRL 30-68234719-4 Argentina $ 714 901 Dólares 

8 BAKER HUGHES ARG. S.R.L. 30-50447541-3 Argentina $ 650 086 Dólares 

9 COMPAÑÍAS ASOCIADAS PETROLERAS S.A. 30-56853139-2 Argentina $ 546 564 Dólares 

10 TASSAROLI COLOMBIA S.A.S. 55-00000205-3 Colombia $ 377 603 Dólares 

Fuente: Empresa.  
 
 
 

3.7 SEGUROS 

3.7.1 Registro de contratos con las ART 

Aseguradora: MAPFRE 

N° de contrato: 10797 

Desde: 01/07/1996 - Alta de afiliación 

Aseguradora: MAPFRE 

 

Aseguradora: PREVENCION 

N° de contrato: 226129 

Desde: 01/08/2010 - Cambio de Aseguradora 

Hasta: Afiliación vigente 

 

3.7.2 Contratos extinguidos por falta de pago 

No se registran contratos extinguidos por falta de pago. 
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3.7.3 Otros Seguros contratados 

 

N° Tipo de Seguro 
Compañía 

Aseguradora 
Nº Póliza Suma Asegurada Moneda 

1 TODO RIESGO OPERATIVO SANCOR SEGUROS 17179 $ 472 118 000 Pesos 

2 VIDA COLECTIVO SANCOR SEGUROS 699443 $ 169 436 944 Pesos 

3 TRANSPORTE SANCOR SEGUROS 211476 $ 30 500 000 Pesos 

4 RESPONSABILIDAD CIVIL SANCOR SEGUROS 315180 $ 18 000 000 Pesos 

5 SVO SANCOR SEGUROS 1969684 $ 16 798 971 Pesos 

6 AUTOMOTORES SANCOR SEGUROS 9345286 $ 10 000 000 Pesos 

7 ART PREVENCION 226129 0 Pesos 

Fuente: Empresa.  
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4.1 IMPORTACIONES  

 

Período 
Consumo 

Total: $ 1 578 386 

(F.O.B. U$S) 

Temporal 

(F.O.B. U$S) 

Depósito 

(F.O.B. U$S) 

Zona Franca 

(F.O.B. U$S) 

Total:  

$ 1 954 467 

01/2021 $ 995 $ 20 838 0 0 $ 21 833 

12/2020 $ 38 925 0 0 0 $ 38 925 

11/2020 $ 65 743 $ 12 373 0 0 $ 78 116 

10/2020 $ 61 298  $ 18 167 0 0 $ 79 465 

09/2020 $ 38 279 $ 12 589 0 0 $ 50 868 

08/2020 $ 74 751 0 0 $ 129 539 $ 204 290 

07/2020 $ 4 450 $ 131 812 0 0 $ 136 262 

06/2020 $ 4 372 0 0 0 $ 4 372 

05/2020 $ 12 756 $ 5 891 0 0 $ 18 647 

04/2020 $ 6 949 0 0 0 $ 6 949 

03/2020 $ 53 675 0 0 0 $ 53 675 

02/2020 $ 25 680 0 0 0 $ 25 680 

01/2020 $ 4 331 0 0 0 $ 4 331 

12/2019 $ 40 371 0 0 0 $ 40 371 

11/2019 $ 57 932 $ 20 598 0 0 $ 78 530 

10/2019 $ 363 846 0 0 0 $ 363 846 

09/2019 $ 92 257 $ 24 274 0 0 $ 116 531 

08/2019 $ 66 073 0 0 0 $ 66 073 

07/2019 $ 43 644 0 0 0 $ 43 644 

06/2019 $ 53 265 0 0 0 $ 53 265 

05/2019 $ 24 812 0 0 0 $ 24 812 

04/2019 $ 178 222 0 0 0 $ 178 222 

03/2019 $ 60 928 0 0 0 $ 60 928 

02/2019 $ 123 734 0 0 0 $ 123 734 

01/2019 $ 81 098 0 0 0 $ 81 098 

 

  

4- Comercio Exterior 



 

 

TASSAROLI S A 

 

FIDELITAS ®            28/49 

 

4.2 IMPORTACIONES POR PAÍS (ÚLTIMOS 12 MESES) 

 
 

País % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

ARGENTINA - MENDOZA (ZF) 35.64 $ 237 015 

CHILE 23.55 $ 156 595 

ESTADOS UNIDOS 20.09 $ 133 585 

CHINA 15.15 $ 100 712 

ARGENTINA - LA PLATA (ZF) 3.58 $ 23 790 

Otros 1.99 $ 13 241 

Totales  $ 664 938 
Valores estadísticos aproximados 

 

 

4.3 IMPORTACIONES POR RUBRO (ÚLTIMOS 12 MESES) 

 

  



 

 

TASSAROLI S A 

 

FIDELITAS ®            29/49 

 

 

Nombre Posición % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

BARRAS Y PERFILES, DE LOS DEMÁS ACEROS ALEADOS; BARRAS 

HUECAS PARA PERFORACIÓN, DE ACEROS ALEADOS O SIN 

ALEAR. 

7228 25.33 $ 168 444 

TUBOS Y PERFILES HUECOS, SIN SOLDADURA (SIN COSTURA)*, 

DE HIERRO O ACERO. 
7304 21.89 $ 145 537 

LAS DEMÁS MANUFACTURAS DE CAUCHO VULCANIZADO SIN 

ENDURECER. 
4016 12.61 $ 83 842 

ÁRBOLES DE TRANSMISIÓN (INCLUIDOS LOS DE LEVAS Y LOS 

CIGÜEÑALES) Y MANIVELAS; CAJAS DE COJINETES Y 

COJINETES; ENGRANAJES Y RUEDAS DE FRICCIÓN; HUSILLOS 

FILETEADOS DE BOLAS O RODILLOS; REDUCTORES, 

MULTIPLICADORES Y VARIADORES DE VELOCIDAD, INCLUIDOS 

LOS C 

8483 9.40 $ 62 489 

PARTES IDENTIFICABLES COMO DESTINADAS, EXCLUSIVA O 

PRINCIPALMENTE, A LAS MÁQUINAS O APARATOS DE LAS 

PARTIDAS 84.25 A 84.30. 

8431 5.91 $ 39 313 

Otros  24.86 $ 165 313 

Totales   $ 664 938 

Valores estadísticos aproximados 

 

 

4.4 EXPORTACIONES (ÚLTIMOS 24 MESES) 
 

 
Valores estadísticos aproximados 
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4.5 EXPORTACIONES POR PAÍS (ÚLTIMOS 12 MESES) 

 

País % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

BRASIL 44 $ 1 538 377 

CHILE 38 $ 1 331 503 

COLOMBIA 12 $ 413 533 

PERÚ 7 $ 244 626 

ECUADOR 0 $ 5 480 

Totales  $ 3 533 519 

Valores estadísticos aproximados 

 

4.6 EXPORTACIONES POR RUBRO (ÚLTIMOS 12 MESES) 
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Nombre Posición % 
(F.O.B. U$S) 

Total 

PARTES IDENTIFICABLES COMO DESTINADAS, EXCLUSIVA O 

PRINCIPALMENTE, A LAS MÁQUINAS O APARATOS DE LAS 

PARTIDAS 84.25 A 84.30. 

8431 64.69 $ 2 285 674 

ÚTILES INTERCAMBIABLES PARA HERRAMIENTAS DE MANO, 

INCLUSO MECÁNICAS, O PARA MÁQUINAS HERRAMIENTA (POR 

EJEMPLO: DE EMBUTIR, ESTAMPAR, PUNZONAR, ROSCAR 

[INCLUSO ATERRAJAR], TALADRAR, ESCARIAR, BROCHAR, FR 

ESAR, TORNEAR, ATORNILLAR), INCLUIDAS LAS HILERAS D 

8207 27.63 $ 976 375 

ÁRBOLES DE TRANSMISIÓN (INCLUIDOS LOS DE LEVAS Y LOS 

CIGÜEÑALES) Y MANIVELAS; CAJAS DE COJINETES Y 

COJINETES; ENGRANAJES Y RUEDAS DE FRICCIÓN; HUSILLOS 

FILETEADOS DE BOLAS O RODILLOS; REDUCTORES, 

MULTIPLICADORES Y VARIADORES DE VELOCIDAD, INCLUIDOS 

LOS C 

8483 4.80 $ 169 635 

ARTÍCULOS DE GRIFERÍA Y ÓRGANOS SIMILARES PARA 

TUBERÍAS, CALDERAS, DEPÓSITOS, CUBAS O CONTINENTES 

SIMILARES, INCLUIDAS LAS VÁLVULAS REDUCTORAS DE 

PRESIÓN Y LAS VÁLVULAS TERMOSTÁTICAS. 

8481 2.50 $ 88 393 

TUBOS Y PERFILES HUECOS, SIN SOLDADURA (SIN COSTURA)*, 

DE HIERRO O ACERO. 
7304 0.38 $ 13 282 

Otros  0.00 $ 160 

Totales   $ 3 533 519 

Valores estadísticos aproximados 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

No se registran cheques rechazados.  

 

 
 

5.2 CENTRAL DE DEUDORES 

 

 

 
Importes expresados en Miles de Pesos 

1 Situación Normal (atraso hasta 30 días) 

2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 días) 

3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 días) 

4 Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 días) 

5 Irrecuperable (atraso de más de 365 días) 

6 Irrecuperable por Disposición Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de más de 180 días) 

  B.C.R.A. no informa 

 

 

 
  

5- Situación Bancaria 
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5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

N° Entidad Deuda Moneda 

1 BANCO Macro S.A. $ 24 400 000 Pesos  

2 BANCO Santander Rio S.A. $ 18 508 808 Pesos  

3 BANCO NACION S.A.- San Rafael $ 16 666 666 Pesos  

Fuente Empresa. 
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO (*) 

No se detectó información.  

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE (*) 

No se detectó información.  

 

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales 

Código Nombre Estado Fecha Inscripción 

10 GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 1989-02 

25 GANANCIA MINIMA PRESUNTA BAJA DEFINITIVA 1999-05 

30 IVA ACTIVO 1989-03 

103 REGIMENES DE INFORMACIÓN ACTIVO 2007-01 

186 ACTIVOS SOCIEDADES L.23905 BAJA DEFINITIVA 1989-02 

208 RET.GAN.RG2651-PRE-SICORE BAJA DEFINITIVA 1989-02 

211 BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES ACTIVO 2003-05 

217 SICORE-IMPTO.A LAS GANANCIAS ACTIVO 2000-01 

301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 1988-01 

353 RETENCIONES CONTRIB.SEG.SOCIAL ACTIVO 2006-08 

5900 IIBB CONVENIO MULTILATERAL ACTIVO 1988-01 

 

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 
y 22973, a la fecha de emisión de la presente constancia. 
Esta constancia no da cuenta de la inscripción en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorización - Ley 
26476, la cual de corresponder deberá solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida. 
 

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia 

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudación de la Pcia. De Bs. As.  

Contribuyente 

Identificación: Contribuyente sin Deuda 

Situación actual: Categoría 0 
 

Referencias de categorías 

Categoría 0 Contribuyente sin deuda. 

Categoría 1 Desde $501 hasta $4.500 

Categoría 2 Desde $4.501 hasta $10.000 

Categoría 3 Mayor a $10.000 

Categoría 4 CONTRIBUYENTE EN INSTANCIA JUDICIAL 
 
La información expuesta es la registrada al 16/06/2021 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación de la Provincia de 
Buenos Aires, siendo la resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las 
Embarcaciones Deportivas y a los Ingresos Brutos, respecto de la CUIT consultada.  
Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigüedad mayor a los sesenta días. No se consideran aquellos 
sujetos que posean un único Inmueble Urbano Edificado con Valuación Fiscal menor a $50.000, quienes posean una deuda global 
menor a $500 o quienes posean un automotor de modelo inferior al año 2000. Para el caso del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, 

6- Situación Judicial Comercial 
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sólo se consideran aquellos casos con Títulos Ejecutivos iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la categoría 4 se 
encuentran los contribuyentes con deudas en proceso de ejecución judicial como así también los planes de regularización de deuda 
judicial siempre que el mismo se encuentre caduco. 
 

 

 

Informe Estado de Deuda Dirección General de Rentas de Pcia. Córdoba  

Razón Social Tax ID Ingresos Brutos Fecha de consulta Situación Fiscal 

METALURGICA TASSARO LI SA 30629717958 9135036035 16/06/2021 IRREGULAR 

 
 

Informe Estado de Deuda Agencia Recaudación Tributaria Rio Negro  

Impuesto Planes de Pago Vigentes Intimaciones en Curso Juicios en Curso Situación 

SELLOS NO NO NO Categoría 0 

CONVENIO MULTILATERAL NO NO NO Categoría 1 

MULTAS NO NO NO Categoría 1 

     
Categorías 

Categoría 0 Sin deuda 

Categoría 1 Hasta 5.000 pesos 

Categoría 2 Desde 5.001 hasta 25.000 pesos 

Categoría 3 Desde 25.001 hasta 100.000 pesos 

Categoría 4 Más de 100.000 pesos 

La información expuesta es la registrada al 16/06/2021 en las bases de datos de la Agencia de Recaudación Tributaria de la Provincia 
de Río Negro respecto a la CUIT consultada. La misma proviene de la sumatoria de importes adeudados vinculados a los impuestos: 
Inmobiliario, Automotores, Ingresos Brutos, Sellos. Para el cálculo de la deuda expuesta, se considera aquella cuyo vencimiento haya 
operado con fecha anterior al 13/05/2019 y no obre constancia de pago de esta. La información se encuentra agrupada, pudiendo 
incluirse en un concepto deudas por uno o más dominios/partidas de propiedad del contribuyente. No se consideran aquellos sujetos 
que: Registren exenciones vigentes, Sean propietarios de un inmueble único comprendido en el Tramo 1. Las columnas 
de Intimaciones en Curso o Juicios en Curso indican si se han iniciado acciones administrativas o judiciales para el cobro de la 
deuda. Para consultas o reclamos, comuníquese a nuestro Centro de Atención Telefónico (0800-222-3278) o diríjase a la Oficina 
más cercana a su domicilio. 

6.3.3 Embargos 

No se detectó información.  

 

6.3.4 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

 

  

Agente de Recaudación 

Identificación: CUIT INEXISTENTE COMO AGENTE DE RECAUDACION. 
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Deuda exigible en Aportes y Contribuciones de Seguridad Social 

TASSAROLI SA, 30629717958, no presenta deuda exigible de Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social según 

información de AFIP a 09/06/2021. 

  

 

TASSAROLI SA no presenta sanciones laborales publicadas en el listado REPSAL vigente al 16/06/2021 
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7.1 INTEGRIDAD 

 

 

 

 

 

 

 
 

7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

No se detectó información de prensa negativa. 

 

 

 

7- INTEGRIDAD 
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8.1 DATOS CONTABLES  

 

 

  

8- Estados Contables 
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SITUACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL 

Para el análisis de la situación Económica Financiera y Patrimonial del cliente se utilizaron los Estados Contables 

correspondientes a los ejercicios 2018, 2019 y 2020 (fecha de cierre 31/12).  Información auditada sin salvedades. 

Principales indicadores:  

Económicos:    

- La Facturación del año 2020 ($931 Millones) reflejó una disminución interanual del 50%, debido 

principalmente a la menor demanda de los productos comercializados en el mercado local.  

- Por su parte los Costos Directos ($538.9 Millones) disminuyeron un 42% interanual, mientas que los Gastos 

de Estructura pasaron de $251.5 Millones (13% s/ventas) a $242 Millones (26% s/ventas).  

- En consecuencia, el Resultado Operativo Neto disminuyó de $ 490 Millones (26.3% s/ventas) a $124.4 

Millones (13.4% s/ventas).  

- Por último, luego de contabilizar Ingresos Diversos por $3.8 Millones (0.4% s/ventas, Subsidios 

gubernamentales y Resultado por la venta de bienes de uso), Otros Egresos por $ 132.5 Millones (14.2% 

s/ventas, Resultados financieros y por tenencia, principalmente el RECPAM)  y de deducir el cargo por el 

Impuesto a las Ganancias ($25.6 Millones) la compañía obtuvo una Perdida Final de -$4.2 Millones 

(equivalente al -0.5% s/ventas) vs la Ganancia Final de $363 Millones (19.5% s/ventas), en el ejercicio 

precedente.  

En resumen, la compañía presentó a diciembre de 2020 una ajustada performance económica, presentando un 

Resultado Final deficitario debido a la baja de la Facturación, a la absorción ineficiente de los Costos y al impacto de 

los Resultados financieros y por Tenencia.   

Financieros: 

- Mientras la Liquidez Corriente creció de 2.55 a 3.16 y la Acida de 1.66 a 1.62, el monto del Capital de Trabajo 

decreció de $ 614 Millones a $414 Millones, cifra que representó el 39% del activo. 

- El indicador de Exposición Financiera se redujo ligeramente de 2.67 a 2.22, considerándose satisfactorio. 

En resumen, la posición financiera a 12/2020 mostraba una holgada Liquidez, satisfactorio indicador de exposición 

financiera, y Capital de Trabajo decreciente, con respecto al año anterior.    

Patrimoniales:  

- Debido al Resultado del ejercicio el Patrimonio Neto ($799 Millones) reflejó una reducción interanual del 19%. 

Del total del PN, $89 Millones corresponden a Capital Social y Ajustes de Capital.  

- Mientras el Activo Total decreció un 29% interanual producto principalmente de la reducción de las 

inversiones corrientes y disponibilidades, el Pasivo Total redujo un 47% interanual debido principalmente a 

la disminución de las deudas fiscales y comerciales corrientes.  

- El nivel de Endeudamiento Corriente pasó de 0.40 a 0.24, mientras que la Solvencia creció de 1.90 a 2.92, 

mejorando y manteniéndose dentro de satisfactorios parámetros.  

En resumen, el cuadro patrimonial del año 2020 se considera satisfactorio debido al reducido nivel de Endeudamiento 

y la elevada Solvencia 

 

 

 

 



 

 

TASSAROLI S A 

 

FIDELITAS ®            43/49 

 

 

8.2 ANÁLISIS VERTICAL 
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8.3 ANÁLISIS PATRIMONIAL 

 

  

dic-18 dic-19 dic-20

1,13 1,90 2,92

53% 66% 74%

0,74 0,40 0,24

0,31 0,41 0,39

30% 33% 43%

2,02 2,23 1,89

35% 31% 46%

29% 25% 22%

dic-18 dic-19 dic-20

657.942.674$        1.010.368.450$     607.133.168$        

283.269.826$        499.020.706$        466.201.387$        

941.212.500$        1.509.389.156$     1.073.334.555$     

367.924.989$        396.248.921$        192.218.949$        

74.124.631$          124.188.662$        81.756.261$          

442.049.620$        520.437.583$        273.975.210$        

499.162.880$        988.951.573$        799.359.345$        

Trends

Analisis Patrimonial

Solvencia

Endeudamiento corriente

Capital corriente

Períodos Analizados 2018/2019/2020

Activo no Corriente

Activo

Financiación del activo no cte.

Deudas Comerciales sobre Pasivo

Importes Expresados en Miles de Pesos

Patrimonio Neto

Deuda bancaria sobre Pasivo

Patrimonio Neto sobre Activo

Info

Activo Corriente

Pasivo

Activo no Cte sobre Activo

Pasivo no Corriente

Pasivo Corriente

 -

 200.000.000

 400.000.000

 600.000.000

 800.000.000

 1.000.000.000

 1.200.000.000
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Activo Corriente y Pasivo Corriente

 Activo Corriente  Pasivo Corriente
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8.4 ANÁLISIS DE RENTABILIDAD 

 

  

dic-18 dic-19 dic-20

24,3% 36,8% -0,5%

40,9% 55,8% 2,7%

21,7% 36,5% 2,0%

48,8% 49,8% 42,1%

10,3% 19,5% -0,5%

0,0% 0,0% 0,0%

21,6% 26,3% 13,4%

dic-18 dic-19 dic-20

1.173.657.816$       1.864.925.694$       931.605.130$          

601.494.971$          935.618.845$          538.996.148$          

121.129.947$          363.779.821$          -4.258.349$             

0,20 0,33 0,09

Análisis de rentabilidad

Rentabilidad de la inversión total

Ventas

EBITDA/Ventas

Info

Rentabilidad Operativa

Rentabilidad ordinaria sobre el activo

Resultado bruto sobre ventas

Rentabilidad sobre Ventas

Importes Expresados en Miles de Pesos

Períodos Analizados 2018/2019/2020

Resultado del ejercicio

Costo de Ventas

Rentabilidad ordinaria de la inversión

Costo del financiamiento

Trends

EBITDA/Intereses

-5,0%

0,0%

5,0%

10,0%
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20,0%

25,0%

2018 2019 2020

Rentabilidad sobre Ventas
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Rentabilidad Operativa
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Estructura de Resultados

 Ventas  Costo de Ventas  Resultado del ejercicio

38,00%

40,00%
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2018 2019 2020

Resultado bruto sobre ventas 
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Rentabilidad Ordinaria s/Activos
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8.5 ANÁLISIS FINANCIERO 

 

  

dic-18 dic-19 dic-20

1,79                    2,55                    3,16                    

1,04                    1,66                    1,82                    

205                     165                     151                     

86                       65                       88                       

0,13                    0,24                    -0,00                   

dic-18 dic-19 dic-20

30.201.367         157.421.029       43.267.157         

332.702.613       403.322.522       271.489.810       

129.542.230       130.868.785       60.151.688         

118.763.091       78.748.670         81.457.320         

0                         0                         0                         

Rotación de las cuentas a cobrar

Períodos Analizados

Efecto Palanca

Importes Expresados en Miles de Pesos

Creditos por ventas

Deudas Comerciales

Deuda Financiera s/ P.Neto

Analisis Financiero

Caja y Bancos

Deudas bancarias

Liquidez corriente

Liquidez acida

2018/2019/2020

Trends

Info

Rotación del pasivo corriente días
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 Rotación del pasivo corriente días  Rotación de las cuentas a cobrar

 -

 100.000.000

 200.000.000

 300.000.000

 400.000.000

 500.000.000

 600.000.000

2018 2019 2020

Exposición Financiera

Caja y Créditos Deudas Comerciales y Bancarias

 -0,05

 -

 0,05

 0,10

 0,15

 0,20

 0,25

 0,30

2018 2019 2020

Efecto Palanca 

0

200.000.000

400.000.000

600.000.000

800.000.000

1.000.000.000

1.200.000.000

1.400.000.000

1.600.000.000

1.800.000.000

2.000.000.000

2018 2019 2020

Ventas

0

50.000.000

100.000.000

150.000.000

200.000.000

250.000.000

300.000.000

350.000.000

400.000.000

450.000.000

500.000.000

2018 2019 2020

Compras



 

 

TASSAROLI S A 

 

FIDELITAS ®            47/49 

 

8.6 ANÁLISIS DE FLUJO DE FONDOS 

 
 

dic-19 dic-20

 $      363.779.821,00  $        -4.258.349,00 

59.868.074,00$                        59.686.870,00$                        

-$                                             -$                                             

 $      423.647.895,00  $        55.428.521,00 

-70.619.909,00$                       131.832.712,00$                      

-44.208.825,00$                       25.498.897,00$                        

-78.508.148,00$                       96.161.682,00$                        

-362.936,00$                             -3.689.176,00$                         

1.326.555,00$                           -70.717.097,00$                       

-5.209.720,00$                         -7.974.646,00$                         

76.564.704,00$                        -126.420.753,00$                     

3.009.063,00$                           -8.375.861,00$                         

-$                                             -$                                             

 $      305.638.679,00  $        91.744.279,00 

102.259.836,00$                      -185.333.879,00$                     

23.749.036,00$                        -$                                             

-275.256.018,00$                     -23.178.375,00$                       

 $      156.391.533,00  $     -116.767.975,00 

-40.014.421,00$                       2.708.650,00$                           

42.711.782,00$                        -35.682.666,00$                       

 $      159.088.894,00  $     -149.741.991,00 

Variacion de deudas financieras corrientes

Variacion de deudas financieras no corrientes

Adquisicion de Bienes de Uso

Flujo de fondos antes de la financiación

Aumento o disminucion de caja

Importes Expresados en Miles de Pesos

Períodos Analizados 2018/2019/2020

Variación de deudas fiscales

Análisis del Flujo de fondos

Ajuste

AREA/Dividendos pagados / Honorarios

Depreciacion de Intangibles

Variación de previsiones para contingencias

Amortizaciones de Bienes de Uso

Variación de cuentas a pagar

Generación interna de fondos

Flujo de fondos operativos netos

Aporte de capital / Ajustes AREA

Variación de otras deudas

Variación de deudas sociales

Resultado del ejercicio

Variación de otros activos corrientes

Variación de Bienes de Cambio

Variación de otros créditos

Variación de créditos por ventas

0

50000000

100000000

150000000

200000000

250000000

2018 2019 2020

Evolución de Caja

 (200.000.000)

 (150.000.000)

 (100.000.000)

 (50.000.000)

 -

 50.000.000

 100.000.000

 150.000.000
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2019 2020

Aumento o disminucion de caja
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8.7 CÁLCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 

 

  

77.633.760,8          $ 32.692.198,5          $

11.732.798,8          $ 13.745.021,0          $

83 días 9.139.780,6            $

159 días 15.375.255,7          $

15 30 45 60 90 120

95%
6.069.083,5            12.138.167,0          18.207.250,5          24.276.334,1          36.414.501,1          48.552.668,1          

80%
5.110.807,2            10.221.614,3          15.332.421,5          20.443.228,7          30.664.843,0          40.886.457,4          

65%
4.152.530,8            8.305.061,7            12.457.592,5          16.610.123,3          24.915.185,0          33.220.246,6          

50%
3.194.254,5            6.388.509,0            9.582.763,4            12.777.017,9          19.165.526,9          25.554.035,9          

40%
2.555.403,6            5.110.807,2            7.666.210,8            10.221.614,3          15.332.421,5          20.443.228,7          

30%
1.916.552,7            3.833.105,4            5.749.658,1            7.666.210,8            11.499.316,1          15.332.421,5          

20%
1.277.701,8            2.555.403,6            3.833.105,4            5.110.807,2            7.666.210,8            10.221.614,3          

10%
638.850,9               1.277.701,8            1.916.552,7            2.555.403,6            3.833.105,4            5.110.807,2            

2%
127.770,2               255.540,4               383.310,5               511.080,7               766.621,1               1.022.161,4            

Modo de Pago s/Balance S/Variables Combinadas

Ventas Mensuales S/Patrimonio Neto

Compras Mensuales S/Capital de Trabajo

Datos Estadísticos Niveles de Crédito teóricos s/Balance

Modo de Cobro s/Balance S/Activos Líquidos

Participación 

Máxima 

Aceptada

Imp o rte s  Exp re sa d o s e n Mile s  d e  Pe so s

Plazo de Ventas
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8.8 SCORE DE BALANCE 

 

Concepto
Expresado 

por
Valor Grade Concepto

Expresado 

por
Valor Grade

Solvencia ratio 2,54             10 Liquidez corriente ratio 2,90                10

Endeudamiento corriente ratio 0,32             10 Liquidez acida ratio 1,71                10

Capital corriente % 38,3% 9 Rotación del pasivo corriente días días 159                  3

Activo no Cte sobre Activo % 40,0% 9 Rotación de las cuentas a cobrar días 83                    9

Financiación del activo no cte. ratio 1,97             10 Efecto Palanca ratio 0,06                7

Deuda bancaria sobre Pasivo % 42,0% 7

Deudas Comerciales sobre Pasivo % 23,3% 9 Gastos Financieros sobre Ventas % 0,0% 10

Gastos Comerciales sobre Ventas % 10,1% 10

Rentabilidad de la inversión total % 9,4% 9 Gastos Administración sobre Ventas % 12,8% 5

Rentabilidad ordinaria de la inversión % 17,1% 7 Gastos Totales sobre Ventas % 22,9% 7

Rentabilidad ordinaria sobre el activo % 10,9% 5 Vida restante de Bienes de Uso años 8                      7

Resultado bruto sobre ventas % 44,3% 10 Rotación de bienes de cambio días 365                  1

Rentabilidad sobre Ventas % 4,6% 6 Rotación del activo veces 1,02                10

Costo del financiamiento % 0,0% 10

Rentabilidad Operativa % 16,8% 10

EBITDA/Ventas % 14,7% 6

EBITDA/Intereses % 10

Analisis de Eficiencia

Analisis Financiero

Total

Análisis de rentabilidad

84,83

Períodos Analizados 2018/2019/2020

Analisis Patrimonial

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

 Solvencia

 Endeudamiento corriente

 Capital corriente

 Activo no Cte sobre Activo

 Financiación del activo no cte.

 Deuda bancaria sobre Pasivo

 Deudas Comerciales sobre Pasivo

 Liquidez corriente

 Liquidez acida

 Rotación del pasivo corriente días

 Rotación de las cuentas a cobrar

 Efecto Palanca

 Rentabilidad de la inversión total

 Rentabilidad ordinaria de la inversión

 Rentabilidad ordinaria sobre el activo

 Resultado bruto sobre ventas

 Rentabilidad sobre Ventas

 Costo del financiamiento

 Rentabilidad Operativa

 EBITDA/Ventas

 EBITDA/Intereses

 Gastos Financieros sobre Ventas

 Gastos Comerciales sobre Ventas

 Gastos Administración sobre Ventas

 Gastos Totales sobre Ventas

 Vida restante de Bienes de Uso

 Rotación de bienes de cambio

 Rotación del activo

Average Trend


