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1.1 CALIFICACIÓN Y EVALUACIÓN   
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Resultado Final 6,7
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2. Situación Económico-Financiera
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1- Resumen Ejecutivo 
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1.2 CONCLUSIÓN  

 

 

LÍMITE DE COMPRA 
(30% sobre ventas) 

VENTAS BALANCE 
VENTAS POST-

BALANCE 

Ventas $ 12 771 479 000 $ 2 576 346 350 

Límite de compra $ 3 831 443 700 $ 772 903 905 

COTEMAR S.A. DE C.V. es una compañía mexicana constituida el 01/02/1979, cuyo objetivo principal es la 

prestación de servicios marítimos a plataformas e instalaciones petroleras. Estas actividades se agrupan en 

las siguientes líneas de servicio: mantenimiento, construcción y rehabilitación de complejos petroleros en alta 

mar; prestación de servicios marítimos de avituallamiento y apoyo marino a plataformas y barcos petroleros, 

la prestación de todo tipo de servicios de personal administrativo, técnico de la industria petrolera, en tierra, 

mar, lagunas, ríos y canales, así como la certificación y venta de balsas para plataformas y barcos petroleros. 

Operan bajo normas de calidad ISO 9001: 2015, ISO 14001: 2015 y ISO 45001: 2018 vigentes.  Sus accionistas 

son GRUPO COTEMAR MEXICO S.A. DE C.V. (99.98%) y COCINAS DEL MAR S.A. DE C.V. (0.01%). Declara 

vinculación con diversas empresas (ver detalle). La empresa informa tener 6509 empleados, pero en la 

información general del balance se expresa “no contar con empleados y por lo que no tiene responsabilidad en 

asuntos laborales”. No se registran cheques rechazados, juicios comerciales en su contra, ni tampoco 

embargos. Fueron encontradas notas de prensa que involucran la empresa a casos de corrupción y tráfico de 

influencias, anomalías en contratos, evasión de responsabilidades ocasionando daños al erario por varios 

millones de pesos. Además, menciona que la empresa COTEMAR fue señalada como presunta responsable del 

fatal de un accidente ocurrido en la plataforma Abkatun-Alfa donde perdieron la vida 4 personas y otros 45 más 

resultaron heridos.  

Según los Estados Contables del ejercicio cerrado el 31/12/2020, la Facturación de la compañía ascendió a 

$12.771 Millones, exhibiendo un aumento interanual del 25.3%. El Resultado Final se contrajo un 49% debido al 

aumento de los egresos correspondientes a operaciones con partes relacionadas, siendo este de $212.5 

Millones (1.7% s/ventas) vs $419 Millones (4.1% s/ventas) del ejercicio anterior. Financieramente exhibía 

adecuados niveles de Liquidez (1.55) y de Capital de Trabajo. La Situación Patrimonial resultaba aceptable, con 

un razonable nivel de conformación del PN y aceptables niveles de Endeudamiento Corriente (1.08) y Solvencia 

(0.72). Las Ventas post balance ($2.576 Millones en 4 meses) muestran un promedio mensual 39% inferior al 

del ejercicio anterior. 

Recomendamos operar con cautela principalmente por su situación reputacional y solicitar aclaración con 

respecto al numero de empleados y cumplimiento de las obligaciones laborales.  
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2.1 CONSTITUCIÓN / ESTATUS JURÍDICO / DOMICILIOS / TELÉFONOS/ ESTATUTO 

Razón Social COTEMAR SA DE CV 

RFC COT790201P28 

Domicilio PASEO DE LA REFORMA NO. 483 P. 53 - México City 

País México 

Código Postal 06500 

Teléfonos 9383811400 

Fecha De Constitución O Inicio De 
Act. 

01/02/1979 

Actividad Servicios profesionales - General 

Email mvillarreal@cotemar.com.mx 

Web cotemar.com.mx 

Patrimonio neto al 2020  $ 6 308 260 000 

Cantidad Empleados 6509  (Fuente: Empresa) 

Otros Domicilios Colonia Puerto Pesquero Av. Adolfo Lopez Mateos 4 (24140) - Ciudad 
del Carmen - Campeche 

  

 

2.2 RESEÑA HISTÓRICA / GENERALIDADES 

COTEMAR SA DE CV  es un proveedor integrado de servicios offshore de exploración y producción en el Golfo de 

México. Desde 1979, han manejado proyectos que van desde mantenimiento, modificaciones y soporte operativo 

hasta proyectos complejos de EPC de superficie. 

Para cada embarcación, proporciona personal capacitado para cumplir con el trabajo especificado en cada contrato.  

  

2- Datos Organizacionales  
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2.3 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES 

MISIÓN 

“Somos una empresa líder que ofrece productos y servicios en la industria petrolera, satisfaciendo con altos 

estándares de calidad, seguridad, protección ambiental y efectividad a nuestros clientes, apoyados en procesos 

eficientes, tecnología de vanguardia, gente comprometida y valores institucionales, contribuyendo responsablemente 

al desarrollo de nuestro país.” 

 

VISIÓN 

“Ser una empresa petrolera sustentable de clase mundial en el sector energético, reconocida por su excelencia para 

generar valor y ofrecer soluciones innovadoras de calidad a nuestros clientes y grupos de interés, siempre actuando 

con seguridad, responsabilidad y respeto del medio ambiente.” 

 

 

VALORES 

“Somos una empresa que vive sus valores institucionales: 

▪ Integridad 

▪ Efectividad 

▪ Innovación 

▪ Colaboración 

▪ Responsabilidad” 
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2.4 INFORMACIÓN ADICIONAL / DATOS DE INTERÉS 

2.4.2 Constancia de inscripción  
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Fuente: Empresa 

 

 

2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS 

No se detectó información. 

 

 

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPAÑÍA 

 

Fuente: Empresa 
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2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIA Y VINCULACIONES 

2.7.1 Socios / Accionistas 

Razón Social Nacionalidad  Tax ID % 

GRUPO COTEMAR MEXICO,S.A. DE C.V. México GCM120815TD4 99.98 

COCINAS DEL MAR,S.A. DE C.V. México CMA830614819 0.01 

Fuente: Empresa. 

 

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas 

N° Razón Social Nacionalidad  Tax ID 
Tipo de 

Relación 

1 GRUPO COTEMAR MÉXICO, S.A.P.I. DE C.V. GCM120815TD4 México N/A 

2 COCINAS DEL MAR, S.A. DE C.V. CMA830614819 México N/A 

3 APOYO LOGÍSTICO MARINO, S.A. DE C.V. ALM841112UQ2 México N/A 

4 SERVICIOS OFFSHORE, S.A. DE C.V. SOF030923FF1 México N/A 

5 SERVICIOS INDUSTRIA PETROLERA, S.A. DE C.V. SIP1004222Y5 México N/A 

6 CORPORATIVO COTEMAR, S.A. DE C.V. CCO1310302H9 México N/A 

7 GRUPO COTENERGY, S.A.P.I. DE C.V. GCO170619J94 México N/A 

8 
SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE EXTRACCIÓN 

PETROLERA 
SEE1706238Q7 México N/A 

Fuente: Empresa. 

 

2.7.3 Directivos 

Nombre y Apellido Nacionalidad Tax ID Cargo 

ALEJANDRO VILLARREAL MARTÍNEZ México VIMA6312285B5 Director Ejecutivo 

LUIS HUMBERTO MORENO ARRIAGA México MOAL640116HI8 Subdirector Comercial 

JAVIER EDUARDO BORTONI OLIVARES México BOOJ690609IY2 Subdirector de Finanzas 

CARLOS JESÚS GARZA SNYDELAAR México GASC690911GF0 Subdirector de Operaciones 

JESUS ANGEL CUELLAR RIOS México CURJ710529GHA Subdirector de Construcción 

Fuente: Empresa. 
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2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos 

VILLARREAL MARTINEZ ALEJANDRO - VIMA6312285B5 

 
 

MORENO ARRIAGA LUIS HUMBERTO - MOAL640116HI8 
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BORTONI OLIVARES JAVIER EDUARDO - BOOJ690609IY2 

 
 

 

GARZA SNYDELAAR CARLOS JESUS - GASC690911GF0 
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CUELLAR RIOS JESUS ANGEL - CURJ710529GHA 
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2.8 ACTIVOS  

2.8.1 Inmuebles / Rodados 

 

 

Fuente: Empresa 

 

 

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES 

No se detectó información. 
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Otras Publicaciones: 
 

Cotemar realiza libranza parcial de Akal C-8 
Fuente: comunicae Fecha: 27/04/2021 

Cotemar informó que durante el período del 20 de marzo al 12 de abril del presente año, se llevó a cabo la libranza parcial de la 
plataforma Akal C-8 (para mantenimiento a las plantas endulzadora 1 y 2), ubicada en la sonda de Campeche, cuyo objetivo fue 
realizar la limpieza de las torres contactoras para aumentar la eficiencia en la generación de gas dulce, disminuir la corrosión y 
reparar los sistemas de tuberías y las plantas de procesos 
La libranza parcial de Akal C-8 contó con la participación directa de 325 personas, considerando al personal operativo, de 
calidad, seguridad y de supervisión, así como mandos medios y servicios médicos disponibles en el sitio de la obra. 
La libranza parcial de Akal C-8 fue ejecutada en dos etapas desde la embarcación operada por Cotemar Plataforma Semi 
Sumergible Atlantis e incluyó las siguientes actividades: 
Actividades 
Etapa 1 
Paro de la planta endulzadora número 1 y cierre de válvulas para drenado y desfogue del sistema. 
Instalación de placas de aislamiento mecánico. 
Inyección de vapor en punto superior de la torre y venteo, punto medio y punto inferior. 
Arreglos para drenado. 
Ejecución de 48 horas de vaporizado a la torre desde los 3 puntos. 
Enfriamiento de la torre por 6 horas para limpieza interna. 
Sustitución de válvulas en el tanque FA-8411A y corrección de 4 hallazgos. 
Etapa 2 
Retiro de placas de aislamiento mecánico, apertura de válvulas y prueba dinámica del sistema para arranque de la planta 
endulzadora 1y 2. 
160 placas de bloqueo y arreglos brigados instalados y retirados. 
235 metros cúbicos de vaporizado. 
455 metros cúbicos de agua potable. 
45 juntas de soldadura. 
26 relevados de esfuerzos. 
11 válvulas. 
1,564 espárragos en 160 juntas brigadas. 
Asimismo, se llevó a cabo el vaporizado de limpieza mecánica interna con agua a presión e inspección de los siguientes 
equipos: 
Tanques flash FA-8403A y FA-8403B. 
Tanques de balance FA-8404A y FA-8404B. 
Torres contactoras DA-8413A y DA-8413B. 
Sustitución de 11 válvulas y corrección de 4 hallazgos. 
“En Cotemar estamos comprometidos con la seguridad en todas nuestras operaciones, por ello, contamos con un equipo 
altamente especializado que cumple cabalmente con las mejores prácticas a nivel nacional e internacional en la reparación, el 
diseño y la construcción costa afuera, una característica poco común en la industria. Este proyecto lo ejecutamos sin 
incidentes o accidentes al personal e industriales y sin impacto a la producción de nuestro cliente”, señaló una fuente interna de 
Cotemar. 
Con más de 4 décadas de historia, Cotemar continua apoyando en el desarrollo de la industria petrolera nacional y su cadena 
de valor, renovando su compromiso y optimizando al máximo el desempeño de sus operaciones y servicios, bajo estándares 
nacionales e internacionales de calidad, seguridad y protección ambiental. 
Acerca de Cotemar, S.A. de C.V. 
Experiencia, eficiencia, entrega y empatía social les definen 
Son una compañía 100% mexicana fundada en 1979 que brinda soluciones integrales para la exploración y producción (E&P) 
costa afuera, desde el soporte operacional hasta proyectos de diseño y construcción costa afuera. 
Su experiencia e infraestructura, única en el Golfo de México, les posiciona como la mejor opción, colaborando con sus clientes 
y ayudándoles a superar sus retos, maximizando el retorno de la inversión. 
Impulsados por su cultura de colaboración y convertir los retos en grandes oportunidades. Ejecutan proyectos de forma segura, 
eficiente y en tiempo, sus más de 40 años de trayectoria les respaldan. One stop to get it done, and done right. 

 

Concluye Cotemar rehabilitación de la plataforma Akal C-6 y recibe reconocimiento de Pemex 
Fuente: excelsior  Fecha: 22/04/2021 

Cotemar concluyó el programa de rehabilitación de la plataforma Akal C-6 en la sonda de Campeche, el cual comprendió 
trabajos de mantenimiento, corrección de daños, hallazgos de integridad mecánica, anomalías y requerimientos operativos 
CIUDAD DE MÉXICO. 
Debido al excelente desempeño, así como al cumplimiento del programa en el tiempo comprometido, con estricto apego a la 
normatividad y libre de accidentes, Pemex Exploración y Producción entregó un Reconocimiento de Desempeño a Cotemar, así 
como al equipo de la Plataforma Semi Sumergible Atlantis que participaron en las actividades llevadas a cabo, las cuales 
comprendieron un alto grado de complejidad e incluyeron procesos en tierra y costa afuera: 
Actividades: 
En tierra 
- Procura de materiales y recepción en patio 
- Prefabricados: Trabajo de corte y soldadura para habilitación de spools 
- Soportería y acceso para mantenimiento y operación de válvulas: Pruebas no destructivas e hidrostáticas a elementos 
prefabricados y protección anticorrosiva para prueba final 
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- Logística para embarque 
Costa Afuera 
- Sistemas de gas de alta y baja presión 
- Sistema de desfogue 
- Sistema de gas combustible 
- Sistema de aire de instrumentos 
- Sistemas condensados de alta y baja 
- Sistema de drenaje presurizado 
- Sistema de separación de crudo 
- Sistema de agua contra incendio 
- Sistema de interconexión CA-KU-A 
- Sistema estructural 
- Sistema de paro de emergencia 
- Sistema de voceo 
“Nos sentimos muy orgullosos de nuestro equipo de especialistas, quienes cuentan con las competencias y habilidades 
necesarias para realizar una rehabilitación libre de accidentes y a plena satisfacción del cliente. Esto es, tan solo, un reflejo de 
nuestro ambicioso programa de certificaciones nacionales e internacionales que apoyan nuestra constante búsqueda por la 
excelencia, razón por la cual hemos sido reconocido como un Excelente Lugar para Trabajar por GPTW”, señaló una fuente 
interna de Cotemar. 
Con la rehabilitación y puesta en operación de la plataforma Akal C-6, se recupera la integridad mecánica de la plataforma, 
haciéndola más confiable y segura; se incrementa la eficiencia y el aprovechamiento de gas en la región marina; se evita la 
quema de gas amargo en la atmósfera y se incrementa a 220 mmpcd el manejo de gas comprimido para endulzamiento en la 
plataforma Akal C-8. 
Con más de 4 décadas de historia, Cotemar continua marcando el rumbo de la historia petrolera nacional y su cadena de valor, 
renovando su compromiso y optimizando al máximo el desempeño de sus operaciones y servicios, bajo estándares nacionales 
e internacionales de calidad, seguridad y protección ambiental. 
Acerca de Cotemar, S.A. de C.V. 
Experiencia, eficiencia, entrega y empatía social les definen 
Son una compañía 100% mexicana fundada en 1979 que brinda soluciones integrales para la exploración y producción (E&P) 
costa afuera, desde el soporte operacional hasta proyectos de diseño y construcción costa afuera. 
Su experiencia e infraestructura, única en el Golfo de México, les posiciona como la mejor opción, colaborando con sus clientes 
y ayudándoles a superar sus retos, maximizando el retorno de la inversión. 
Impulsados por su cultura de colaboración y convertir los retos en grandes oportunidades. Ejecutan proyectos de forma segura, 
eficiente y en tiempo, sus más de 40 años de trayectoria les respaldan. One stop to get it done, and done right. 

 

Por noveno año consecutivo Cotemar recibe el distintivo ESR 
Fuente: comunicae Fecha: 03/03/2021 

Cotemar recibió por noveno año consecutivo el Distintivo ESR, Empresa Socialmente Responsable, que otorga el Centro 
Mexicano para la Filantropía (Cemefi) y la Alianza por la Responsabilidad Social Empresarial por México (AliaRSE), destacando 
el esfuerzo de la organización para dar continuidad a sus esfuerzos de responsabilidad social a pesar del año tan complicado 
Este reconocimiento avala el interés de Cotemar por cumplir satisfactoriamente con los estándares establecidos en los 
ámbitos de Calidad de Vida en la Empresa, Ética Empresarial, Cuidado y Preservación del Medio Ambiente y Vinculación con la 
Comunidad, además de ser un pilar en su cultura de negocio, políticas y prácticas de actuación cotidianas: 
https://www.cemefi.org/esr/ 
Cotemar es una empresa sustentable de clase mundial, comprometida con el desarrollo de las comunidades en las que opera y 
el cuidado del medio ambiente. Adicionalmente, cuenta con un programa de salud que fomenta el desarrollo integral de sus 
colaboradores como un aspecto clave para el balance vida trabajo, el cual hace extensivo a las familias de éstos. 
“En Cotemar desarrollamos nuestra operación con los más altos niveles éticos de desempeño, por lo que nos sentimos 
orgullosos de refrendar por noveno año consecutivo nuestro compromiso con la responsabilidad social”, señaló una fuente 
interna de Cotemar. 
Sus relaciones son una expresión de sus valores, así como de su constante búsqueda por la excelencia, por ello Cotemar 
promueve un ambiente de trabajo sano, seguro y saludable, que fomenta un estilo de vida saludable y contribuye al desarrollo 
profesional y humano de sus colaboradores. 

 

Recibe Cotemar certificación Great Place to Work 
Fuente: comunicae Fecha: 13/01/2021 

Cotemar inicia el año con la certificación Great Place to Work, la cual reconoce la cultura organizacional de la empresa como de 
alta confianza, al estar sustentada en la credibilidad, el respeto, la imparcialidad, el orgullo de pertenencia y el compañerismo. 
De acuerdo con la autoridad global en cultura del trabajo, un gran lugar para trabajar es donde se logran, e incluso exceden, los 
objetivos del negocio y todos los miembros del equipo dan lo mejor de sí mismos 
Cotemar inicia el año con la certificación Great Place to Work, la cual reconoce la cultura organizacional de la empresa como de 
alta confianza, al estar sustentada en la credibilidad, el respeto, la imparcialidad, el orgullo de pertenencia y el compañerismo. 
De acuerdo con la autoridad global en cultura del trabajo, un gran lugar para trabajar es donde se logran, e incluso exceden, los 
objetivos del negocio, todos los miembros del equipo dan lo mejor de sí mismos y, además, existe un sentimiento de equipo o 
familia. 
Para obtener esta certificación, todos los empleados de Cotemar respondieron una encuesta que evalúa diferentes aspectos de 
la cultura de organizacional de la empresa. Los resultados se comparan con los índices que Great Place to Work (GPTW) tiene 
establecidos y únicamente reciben la certificación las empresas que aprueban el proceso. 
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“Nuestro compromiso con el fortalecimiento y desarrollo de la industria petrolera empieza en casa, por ello, nuestro programa 
de certificaciones 2020 contemplaba obtener la certificación como un Gran Lugar para Trabajar. Lo cierto es que mantenemos 
un compromiso con el bienestar de nuestra gente y GPTW nos permite comprender la experiencia que nuestros colaboradores 
tienen en la empresa, así como identificar áreas de oportunidad y atraer al mejor talento”, señaló una fuente interna de Cotemar. 
Cotemar es una de las primeras empresas del sector petrolero mexicano en alcanzar este logro y una de las pocas a nivel 
internacional. El impulso de las buenas prácticas forma parte del ADN de la organización y es por esto que se ha posicionado 
como el mejor socio estratégico en el Golfo de México, al validar sus capacidades técnicas, financieras y humanas. 
“Con GPTW, Cotemar se posiciona como una reconocida marca empleadora y una apuesta segura para los candidatos que 
buscan desarrollarse profesionalmente en la industria petrolera nacional. Asimismo, fortalece nuestro compromiso por ser una 
empresa socialmente responsable en todos los sentidos, cuyo valor y compromiso está centrado en nuestros colboradores”, 
comentó la Gerente de Capital Humano de Cotemar. 
"Nuestras relaciones son una expresión de nuestros valores, así como de nuestra constante búsqueda por la excelencia, por 
ello Cotemar promueve un ambiente de trabajo sano, seguro y saludable, que promueve la calidad de vida y contribuye al 
desarrollo profesional y humano de los colaboradores". 

 

Cotemar es reconocida por quinto año consecutivo con la Certificación Achilles 
Fuente: comunicae Fecha: 04/11/2021 

El día de hoy, Cotemar anunció que fue acreditada con la Certificación Achilles por quinto año consecutivo, que la reconoce 
como una empresa que opera bajo estándares nacionales e internacionales en términos de gestión de rendimiento y riesgo de 
la cadena de suministro del sector petrolero. 
El día de hoy, Cotemar anunció que fue acreditada con la Certificación Achilles por quinto año consecutivo, que la reconoce 
como una empresa que opera bajo estándares nacionales e internacionales en términos de gestión de rendimiento y riesgo de 
la cadena de suministro del sector petrolero. 
La certificación Achilles es un requisito para trabajar con Petróleos Mexicanos al respaldar que sus cadenas de suministro 
funcionan y cumplen con los estándares humanitarios y ambientales de la empresa productiva del Estado, y es una condición 
indispensable para realizar proyectos estratégicos con Pemex. 
Como cada año, la auditoría fue realizada de acuerdo con los estándares del Supplier Information Management Community fo 
the South American Oil and Gas Industry (Siclar), y se enfocó en los siguientes aspectos: Calidad y Gestión del Negocio, 
Responsabilidad Social Empresarial, Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, así como Medio Ambiente, Gestión del Recurso 
Humano, Seguridad de la Información, Gobierno Corporativo y Ética Empresarial. 
“Para Cotemar, la mejora continua es una filosofía de trabajo que nos permite mantener altos estándares de calidad y 
seguridad. Es por ello que siempre estamos renovando nuestras certificaciones o trabajando en obtener una nueva. Achilles, 
además, nos permite asegurar que contamos con la infraestructura y los recursos necesarios para concluir las licitaciones 
públicas en tiempo y forma", señaló una fuente interna de Cotemar. 
Año con año, Achilles incrementa su nivel de exigencia en beneficio de los clientes y, vale la pena destacar que Cotemar recibió 
una distinción de calificación sobresaliente entre las empresas auditadas. 
Con más de 4 décadas de historia, Cotemar renueva su compromiso optimizando al máximo el desempeño de sus operaciones 
y servicios, operando siempre con tecnología de vanguardia y altos estándares nacionales e internacionales que avalan la 
calidad y seguridad de los proyectos en los que participa. 

 

Las embarcaciones especializadas de Cotemar obtienen certificación ISO 45001:2018 
Fuente: comunicae Fecha: 19/10/2021 

Cotemar anunció que las 11 embarcaciones especializadas que opera recibieron la certificación ISO 45001:2018, la cual 
acredita que sus procesos cumplen con los estándares de la norma del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
Las embarcaciones especializadas de Cotemar obtienen certificación ISO 45001:2018 en Seguridad y Salud en el trabajo 
Cotemar anunció que las 11 embarcaciones especializadas que opera recibieron la certificación ISO 45001:2018, la cual 
acredita que sus procesos cumplen con los estándares de la norma del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
La norma ISO 45001:2018 evalúa si se proporciona un ambiente de trabajo seguro, que mitigue los riesgos laborales, ya sea por 
factores dañinos o que supongan una amenaza para el bienestar físico y mental de los colaboradores. Esta certificación 
comprende la transición de la norma OHSAS 18001:2007 a ISO 45001:2018 y es el resultado de la mejora continua, así como la 
convicción del esfuerzo y trabajo en equipo. 
“Somos ágiles en la ejecución de los proyectos y fundamentamos nuestras operaciones en la seguridad y prevención de 
incidentes en las jornadas diarias de trabajo, protegiendo la integridad física del personal y los activos, a través de una 
constante evaluación de riesgos. Por ello, contamos con un excelente historial de operaciones eficientes, seguras y de calidad, 
cimentadas en procesos que se realizan bajo estrictas normas de seguridad", señaló una fuente interna de Cotemar. 
Cotemar opera 11 embarcaciones especializadas que brindan diversos servicios como transportación de materiales y 
personas; sistemas de planta de lodos para generación y reacondicionamiento de fluidos de perforación, con capacidad para 
generar hasta 810 m3 de fluido de perforación, equipos de rescate y para combate de incendios, entre otros. 
Con más de 40 años de experiencia, Cotemar opera bajo estándares nacionales e internacionales de calidad, seguridad, 
protección ambiental y salud, capaces de competir al más alto nivel. 

 
Cotemar concluye instalación de la plataforma Yaxché-C 
Fuente: comunicae Fecha: 25/08/2020 

El día de hoy, Grupo Cotemar anunció que concluyó en tiempo y forma la ingeniería, procura, fabricación e instalación del jacket 
y la plataforma Yaxché-C para Pemex Exploración y Producción, frente a la costa de Campeche. 
En 2019, se emitió el fallo de la licitación PEP-IR-O-GCSEYP-085-73394.0085190213 para desarrollar servicios de ingeniería, 
procura y construcción de dos unidades de infraestructura marina, Yaxché-C y Onel-B, al consorcio conformado por las 
empresas Hoc Offshore/Arendal, Commsa y Cotemar, formalizando jurídicamente este fallo a través de la firma del contrato 
correspondiente. 
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El jacket y la plataforma fueron fabricados por Cotemar en la ciudad de Tampico, en 209 días, con la suma de esfuerzos de más 
de 640 trabajadores nacionales, cumpliendo con los estándares establecidos en costo, tiempo, calidad y seguridad; todos los 
componentes salieron del patio de fabricación en una embarcación para ser llevados a la Bahía de Campeche para su 
respectiva instalación. 
Heerema Marine Contractor, fue la empresa responsable de la instalación de la cubierta y la plataforma superior de Yaxché-C, la 
cual indicó que el proyecto, el primero de Heerema para Cotemar, se ejecutó de manera segura, sin incidentes y según lo 
programado. La plataforma pesa 697.75 toneladas y la parte superior 849.19 toneladas. 
De acuerdo con la Comisión Nacional de Hidrocarburos (CNH), el campo marino Yaxché-C cuenta con reservas probadas de 
18.374 millones de barriles, 42.738 millones de barriles probables y 71.167 millones de barriles de petróleo crudo equivalente. 
“Contribuimos responsablemente al desarrollo de México y del sector petrolero, trabajando con efectividad, excelencia, 
entregando proyectos con altos estándares de calidad, seguridad y protección del medio ambiente”, señaló una fuente interna 
de Cotemar. 
Como proveedor de Pemex desde hace más de cuatro décadas, Grupo Cotemar forma parte de la consolidación de la industria 
petrolera y su cadena de valor, por ello, colabora eficientemente en cada uno de los proyectos en los que participa; operando 
bajo estándares nacionales e internacionales de calidad, seguridad, protección ambiental y salud. 

 
 
2.10 CERTIFICACIONES 

2.10.1 Certificaciones de Calidad 

N° Certificado Expedido por Fecha Emisión Fecha Vencimiento 

1 ISO 9001: 2015 DNV- GL 01/03/2019 01/03/2022 

2 ISO 14001: 2015 DNV- GL 01/03/2019 01/03/2022 

3 ISO 45001: 2018 DNV-GL 19/03/2019 19/03/2022 

Se adjuntan certificaciones. 
Fuente: Empresa. 

 

2.10.2 Distinciones Obtenidas 

No se detectó información.  

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria 

“Todas las actividades que llevamos a cabo en nuestro programa de RSE están sustentadas en el siguiente decálogo: 

Una Empresa Socialmente Responsable - Creemos firmemente en nuestros valores, por eso las actividades del 

programa fortalecen el bienestar de nuestra gente y de la comunidad, así como del cuidado del medio ambiente. 

Nuestro actuar es congruente con la ética empresarial. 

Comercialización Responsable - Desarrollamos una relación de confianza con nuestros clientes. Ofrecemos servicios 

de alta calidad que cuidan la salud y la seguridad de las personas. 

Ética y Transparencia - Trabajamos con transparencia, honestidad y profesionalismo basados en nuestro Código de 

Ética y Conducta Empresarial. 

Cadena de Confianza - Nuestros proveedores y grupos de interés encuentran en Cotemar una empresa aliada, 

creemos firmemente en la sustentabilidad de nuestro negocio, por eso apoyamos el desarrollo de nuestra cadena de 

confianza. 

El Valor de Nuestra Gente - Para Cotemar el valor más importante es su gente, por lo que impulsamos su desarrollo 

profesional y humano. Es la suma de nuestros talentos lo que ha logrado el éxito de nuestra empresa. 

Respeto por el Medio Ambiente - El respeto por el medio ambiente está implícito en todas nuestras operaciones. 

Promovemos el uso de tecnologías limpias y realizamos acciones en pro del cuidado de nuestro entorno. 
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Respeto por los Derechos Humanos - Aseguramos laborar en un sano clima organizacional, de total respeto por la 

dignidad humana; estamos en contra de la discriminación, maltrato, acoso y trabajo infantil en todas nuestras 

operaciones e invitamos a nuestra cadena de confianza a observar los mismos principios. 

Cumplimiento de Nuestros Compromisos - Cotemar respalda su reputación con el estricto cumplimiento de todos 

nuestros compromisos: con nuestra gente, clientes, autoridades y cadena de confianza. Cubrimos nuestras 

obligaciones legales y fiscales. Nos comprometemos con el cumplimiento de las normativas. 

El Valor de la Comunidad - En Cotemar estamos comprometidos con nuestra comunidad, impulsamos proyectos que 

faciliten a los grupos vulnerables el acceso a las oportunidades y una mejor calidad de vida. Nuestra ética empresarial 

no estaría cubierta si no aportamos un beneficio social. 

Sentido de Pertenencia - Los colaboradores conocemos y vivimos nuestra Misión, Visión y Valores Institucionales. 

Nos enorgullece ser parte de Cotemar.” 

 
 

2.11 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO 

Año Personal Producción Personal Comercial Personal Administración Total 

2019 5896 42 684 6622 

2020 5650 38 655 6343 

2021 5798 39 672 6509 

Fuente: Empresa. 

 
 
 
 

2.12 EVOLUCIÓN MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO 

No declara. 
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3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGÚEDAD EN EL MERCADO  

▪ Cuenta con plataformas semi-sumergibles de última generación que brindan servicios de construcción y 

acomodación. 

▪ Opera embarcaciones de logística, mantenimiento y construcción, así como barcos procesadores de fluidos. 

▪ Cuenta con más de 23 hectáreas en tierra con acceso al Golfo de México, con patio de fabricación, almacenes 

y muelles. 

▪ Tiene embarcaciones con grúas con capacidad de 300 toneladas, 3 mil metros de alcance bajo el agua y 

cubiertas de 2,000 m2. 

▪ Ofrece un hangar localizado en el aeropuerto internacional de Ciudad del Carmen, desde donde opera una 

flota de helicópteros de última generación. 

▪ Cuenta con la capacidad para expandir rápidamente nuestros servicios a lo largo de toda la costa del Golfo 

de México, en México y en Estados Unidos. 

 

 

  

3- Situación Comercial 
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3.2 DETALLES Y EVOLUCIÓN DE COMPRAS Y VENTAS 

Mes Ventas (montos sin impuestos) Compras (montos sin impuestos) Moneda 

Enero 20021 $ 951 037 236 $ 112 060 761 Pesos Mexicanos 

Febrero 2021 $ 742 943 424 $ 125 612 879 Pesos Mexicanos 

Marzo 2021 $ 882 365 690 $ 413 259 792 Pesos Mexicanos 

Abril 2021 0 $ 48 851 907 Pesos Mexicanos 

Total $ 2 576 346 350 $ 699 785 339 Pesos Mexicanos 

Fuente: Empresa.  

 

3.3 VENTAS A EMSEP SA DE CV. 

La empresa no informó ventas a EMSEP SA DE CV. 

 

3.4 COMPRAS ANUALES 

Información no proporcionada.  

 

3.5 PROVEEDORES 
 

N° Razón Social Tax ID Nacionalidad 
Monto Anual de 

Compras 
Moneda 

1 VACOISA, S.A. DE C.V. VAC970415M22 México $ 253 000 000 
Pesos 

Mexicanos 

2 
EMERSON PROCESS 

MANAGEMENT, S.A. DE C.V. 
EPM9509113G6 México $ 126 000 000 

Pesos 

Mexicanos 

3 
EQUIPOS INDUSTRIALES DEL 

GOLFO, SLAL DE C.V. 
EIG880316777 México $ 96 000 000 

Pesos 

Mexicanos 

Fuente: Empresa.  
 
 

3.6 CLIENTES 
 

N° Razón Social Tax ID Nacionalidad 
Monto Anual de 

Ventas 
Moneda 

1 PEMEX EXPLORACIÓN Y PRO PEP9207167XA México $ 218 509 089 Dólar 

2 HOC OFFSHORE S. DE R.L. DE C.V. HOF010108I27 México $ 20 056 893 Dólar 

3 
PC CARIGALI MEXICO 

OPERATIONS,S.A.D E C.V. 
PCM151215UX9 México $ 5 449 915 Dólar 

4 
PETRO PERFORACIONES MARITIMAS 

LATINAS S.A. DE C.V. 
PML130128CF5 México $ 3 267 878 Dólar 

5 M-I DRILLING FLUIDS DE MEXICO MDF950619341 México $ 719 210 Dólar 

6 
PEMEX EXPLORACIÓN Y 

PRODUCCIÓN 
PEP9207167XA México $ 7 522 613 875 

Pesos 

Mexicanos 

7 
PC CARIGALI MEXICO 

OPERATIONS,S.A.D E C.V. 
PCM151215UX9 México $ 24 653 163 

Pesos 

Mexicanos 

8 
PETRO PERFORACIONES MARITIMAS 

LATINAS S.A. DE C.V. 
PML130128CF5 México $ 812 201 

Pesos 

Mexicanos 

9 HOC OFFSHORE S. DE R.L. DE C.V. HOF010108I27 México $ 311 987 
Pesos 

Mexicanos 

Fuente: Empresa.   
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3.7 SEGUROS 

Seguros contratados 

 

N° Tipo de Seguro Compañía Aseguradora Nº Póliza 
Suma 

Asegurada 
Moneda 

1 GASTOS MÉDICOS MAYORES AXA Confidencial 0 Confidencial 

2 VIDA AXA Confidencial 0 Confidencial 

3 AUTOS CHUBB Y MAPFRE Confidencial 0 Confidencial 

4 EMPRESARIAL MAPFRE Y ATLAS Confidencial 0 Confidencial 

5 EQUIPO DE CONTRATOS SEGUROS ATLAS Confidencial 0 Confidencial 

6 CASCO MARITIMO SEGUROS ATLAS Confidencial 0 Confidencial 

7 
PROTECCIÓN E 

INDEMINZACIÓN 

SEGUROS ATLAS E 

INBURSA 
Confidencial 0 Confidencial 

8 RESPONSABILIDAD CIVIL SEGUROS ATLAS Confidencial 0 Confidencial 

Fuente: Empresa.  
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4.1 IMPORTACIONES  

No se registraron operaciones de importación vinculadas a la empresa analizada. 

 

 

4.2 EXPORTACIONES  
 

No se registraron operaciones de exportación vinculadas a la empresa analizada. 

 

 

 

4- Comercio Exterior 
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5.1 CHEQUES RECHAZADOS 

No se registran Cheques Rechazados. 

 
 

5.2 CENTRAL DE DEUDORES 
 

No Aplica. 
 
 

 
5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO 

N° Entidad Deuda Moneda 

1 Banco Sabadell $ 30 000 000 Dólar 

2 HSBC México $ 39 950 249 Dólar 

3 Banorte $ 34 975 124 Dólar 

Fuente Empresa. 

 
 
 

 
 
 

5- Situación Bancaria 
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6.1 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO (*) 

No se detectó información.  

 

6.2 CARÁTULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE (*) 

No se detectó información.  

 

 

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES 

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales 

 

No aplica.  
 

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia 

No aplica.  
 

6.3.3 Embargos 

No se detectó información.  

 

6.3.4 Otra información Fiscal o Previsional de Interés 

No aplica.  

 

 

 

 

 

  

6- Situación Judicial Comercial 
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7.1 INTEGRIDAD 

 

 

 

 

7- INTEGRIDAD 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados COTEMAR SA DE CV  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados GRUPO COTEMAR MÉXICO, S.A.P.I. DE C.V.  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados COCINAS DEL MAR, S.A. DE C.V  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados APOYO LOGÍSTICO MARINO, S.A. DE C.V.  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 
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SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados SERVICIOS OFFSHORE, S.A. DE C.V.  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados SERVICIOS INDUSTRIA PETROLERA, S.A. DE C.V.  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados CORPORATIVO COTEMAR, S.A. DE C.V.  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados GRUPO COTENERGY, S.A.P.I. DE C.V.  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE EXTRACCIÓN PETROLERA  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 
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SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados ALEJANDRO VILLARREAL MARTÍNEZ  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados LUIS HUMBERTO MORENO ARRIAGA  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados JAVIER EDUARDO BORTONI OLIVARES  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados CARLOS JESÚS GARZA SNYDELAAR  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 

SEARCH CRITERIA 

Datos Consultados JESUS ANGEL CUELLAR RIOS  

Negative 
Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons), Profiles of persons 
who hold political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of 

entities listed worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) 
recommendations. 
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7.2 INFORMACIÓN DE PRENSA NEGATIVA 

Combate a corrupción de Cotemar y Lifting a medias 
Fuente: reporteindigo Fecha: 17/11/2020 
Ni a Cotemar ni a su filial Lifting de México se les han vuelto a entregar contratos de manera directa en los últimos dos años, 
sin embargo, el Gobierno tomó la decisión de respetar los que se le otorgaron en años pasados a pesar de las irregularidades 
Desde que llegó el presidente Andrés Manuel López Obrador al poder, hace casi dos años, anunció un combate frontal a la 
corrupción, terminar con las empresas “favoritas” como Cotemar y su filial Lifting de sexenios pasados y no permitir que en el 
país hubiera más contratos leoninos, mucho menos en Pemex. De acuerdo con la información consultada en Compranet, ni a 
Cotemar, su filial Lifting de México, o a sus dueños, Mario Dávila y María Cristina Lobos, se les han entregado contratos directos 
en los últimos dos años. Además, datos de la Plataforma Nacional de Transparencia revelan que en las 11 licitaciones en las 
que ha concursado Cotemar de 2018 a la fecha, ninguna le fue entregada. El principal argumento de Pemex Exploración y 
Producción (PEP) fue que la propuesta de sus rivales ganadores era “más solvente” y por lo tanto más conveniente a sus 
intereses y por ende a los del Estado. Pese a la falta de nuevas licitaciones, el monstruo petrolero sigue creciendo debido a las 
cuantiosas sumas que adquirió en contratos durante administraciones pasadas y a que no han sido tocadas por el actual 
Gobierno federal a pesar de las anomalías detectadas tras varios análisis a la Cuenta Pública por parte de la Auditoría Superior 
de la Federación. Esos contratos previos, por adjudicación directa, fueron por más de 44 mil 399 millones de pesos, es decir, 
más de tres veces el presupuesto anual de Cultura en el país que este año fue de 13 mil 517 millones de pesos. 
El verdadero valor de Cotemar y su filial Lifting de México ya no radica en las licitaciones para mantenimiento o gestión de 
personal, sino en los múltiples permisos que se les han dado para explotar pozos petroleros en tierra, algunos de ellos con 
vigencia hasta el 2041 y los cuales el presidente López Obrador se niega a cancelar. La primera licencia para que el gigante 
petrolero pudiera explotar cientos de pozos y extraer oro negro fue otorgada en 2016 en el campo de Cuichapa Poniente, 
ubicado en el estado de Veracruz, durante la administración de Enrique Peña Nieto.Y el último permiso del que se tiene registro 
fue a finales de marzo de este año cuando obtuvieron la aprobación de la Comisión Nacional de Hidrocarburos (CNH) para 
explotar el pozo terrestre Paso de Oro2DEL, ubicado también en Veracruz y del que se pretende extraer 25 millones de barriles 
de petróleo, así como aceite de 17 a 20 grados API.“Como la única compañía de exploración y producción de hidrocarburos en 
tierra 100 por ciento mexicana, para Servicios de Extracción Petrolera Lifting de México es sumamente importante darle 
continuidad a nuestro plan, puesto que contribuimos al fortalecimiento y desarrollo de la industria petrolera nacional, a la vez 
que mejoramos la calidad de vida de nuestros colaboradores y de las comunidades en donde operamos a través de la 
experiencia, eficiencia, entrega y empatía”, informa la compañía en un comunicado. Estas licencias tienen una vigencia de 25 
años y forman parte de las rondas de subastas de la CNH para que empresas privadas extraigan lo que Pemex no puede por la 
falta de recursos económicos, materiales y tecnológicos. 
COTEMAR SIN CASTIGO 
El historial de anomalías de Cotemar no es reciente y casi cada año la ASF detecta irregularidades. 
En el análisis de la Cuenta Pública del 2017, la Auditoría Superior de la Federación encontró anomalías en contratos que Pemex 
adjudicó directamente a Cotemar y concluyó que la empresa mintió y evadió sus responsabilidades ocasionando daños al 
erario por varios millones de pesos. Por ejemplo, en el contrato número 428233858 “Suministro, prefabricado, instalación de 
estructuras, rehabilitaciones, interconexiones, obra electromecánica y montaje de equipo en instalaciones marinas de PEP en el 
golfo de México, con apoyo de embarcación de posicionamiento dinámico y equipos diversos”, la ASF detectó que las 
estructuras que debía de instalar Cotemar en plataformas estaban almacenadas en patios a la intemperie. 
Es decir, Pemex sí pagó el trabajo por casi 5 millones de pesos, pero Cotemar no solo no lo realizó, si no que tenía el material 
necesario en el abandono con presencia de maleza y oxidación. En otro análisis al contrato 48235808 “Mantenimiento e 
instalaciones costa afuera de la Región Marina (Paquete 13) por 8 mil 284 millones 297 mil pesos la ASF detectó un probable 
perjuicio a la Hacienda Pública Federal por 6 millones 671 mil 496 pesos luego de que Cotemar cobrara por ofrecer el servicio 
de pernocta y alimentos a más de 16 mil hombres y solo comprobara el registro de 3 mil 495. 
Pese a todas estas anomalías y a las recomendaciones de la ASF para investigar y sancionar a la compañía petrolera, en el 
portal de proveedores y contratistas sancionados de la Secretaría de la Función Pública (SFP), Cotemar no aparece en la lista 
de las empresas inhabilitadas y/o multadas. Al respecto, Eduardo Bohórquez, director general de Transparencia Mexicana, 
comenta que efectivamente, una empresa como Cotemar puede seguir “vendiéndole” al Gobierno a pesar de las 
recomendaciones de la ASF ya que no son vinculantes. “La ASF tiene ya facultades de investigación en materia administrativa y 
podría iniciar las investigaciones correspondientes. Puede argumentar, con razón, que aún no han sido nombrados los 
magistrados anticorrupción (el Senado está en falta), pero podría dar vista a la SFP (en materia administrativa) o a la Fiscalía 
General para que el asunto pase de materia administrativa a penal”, comenta. 
Para solucionar el problema, Bohórquez ve más fácil y efectivo que la empresa productiva del Estado modifique sus políticas de 
contrataciones. “Pemex puede modificar su política de contrataciones para hacer más restrictiva la contratación a quienes 
hayan incumplido un contrato de obra o prestación de servicios. Y también puede mejorar la planeación hacia el futuro. Una 
empresa del tamaño de Pemex puede ajustar sus políticas de compra mediante esquemas de planeación para los años 2021, 
2022 y subsecuentes”, concluye. 

 

¡PEMEX SE ARRIESGA E INVIERTE! 
Fuente: oilchannel Fecha: 13/12/2018 
El simple hecho de haber obtenido contratos por más de 84 mil millones de pesos, la mayoría entregados sin licitación de por 
medio, habla del grado de corrupción y tráfico de influencias que rodean a la contratista consentida de Pemex: COTEMAR, S.A. 
de C.V., un imperio dirigido por Alejandro Villarreal Martínez y propiedad de Mario Dávila Dávila y María Cristina Lobo Morales, 
un apellido ligado al Grupo PROTEXA. Desde los sexenios panistas de Vicente Fox Quesada y Felipe Calderón Hinojosa, hasta el 
de Enrique Peña Nieto, la empresa ha sido la controvertida empresa ha sido favorecida con cientos de contratos, algunos 
terminados anticipadamente por los recortes presupuestales. Sin embargo, la compañía siempre ha estado envuelta en la 
polémica no sólo por la estratosférica suma obtenida en contratos asignados ya se por licitación o por la vía directa, sino por los 
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accidentes mortales ocurridos en instalaciones de las que es responsable y que le ha causado a la petrolera millonarias pérdidas. 
También es célebre, porque COTEMAR año con año es mencionada en los informes de la Auditoria Superior de la Federación. 
Hablar de 84 mil millones de pesos, es hablar casi del presupuesto asignado este año a Nuevo León, una entidad con 5.12 millones 
de habitantes, y que esta año ejerció 95 mil millones de pesos durante el Ejercicio 2018; o Puebla cuyo presupuesto fue de 85 mil 
millones de pesos. A la nueva administración que encabeza Andrés Manuel López Obrador, y en la de Pemex encabezada por 
Octavio Romero Oropeza, les toca investigar la legalidad y las formas que se entregaron estos contratos. A COTEMAR, durante el 
sexenio recién concluido de Enrique Peña Nieto se le asignaron contratos por un total de 44 mil 339 millones 331 mil 900 pesos, 
de acuerdo con datos obtenidos mediante el Portal de Obligaciones de Transparencia. El monto asignado por la administración 
peñista solo es superado por la consentida ICA Fluor.La historia de la empresa de Mario Dávila y María Cristina Lobo Morales con 
el poder no es reciente, entre 2001 y 2011 firmó contratos con Pemex Exploración y Producción (PEP) por 36 mil 413 millones de 
pesos, por lo que durante los sexenios de Vicente Fox y Felipe Calderón la compañía obtuvo el 55 por ciento de los contratos que 
han celebrado hasta la fecha con Pemex. 
El cochinito se terminó de llenar en los últimos años, durante el sexenio de Enrique Peña Nieto. Muchos de los contratos ya 
caducaron pero aún quedan vigentes 4 que le garantizarán a COTEMAR seguir recibiendo dinero por lo menos hasta 2020, año 
en el que vencen. Sólo el 31 de diciembre del 2015, de manera consecutiva y por adjudicación directa, Pemex le otorgó cuatro 
jugosos contratos que juntos sumarían más de 25 mil millones de pesos. Los contratos 648235806, 648235807, 648235808 y 
648235809 entraron en vigencia en enero del 2016 y terminarán el 31 de diciembre del 2020. Estos fueron otorgados por la 
Dirección de Desarrollo y Producción de Pemex para que la empresa diera mantenimiento a las instalaciones de costa fuera de 
la región marina y para la rehabilitación, interconexiones y montajes de equipos en instalaciones marinas en el Golfo de México. 
¿CUÁL CRISIS? 
A dos meses de la llegada de José Antonio González a Pemex, se le rescindieron de manera anticipada dos viejos contratos con 
COTEMAR debido al recorte presupuestal y despido de cientos de trabajadores, la mayoría empleados subcontratados. 
La crisis duró poco ya que a mediados de ese mismo año la Dirección de Desarrollo y Producción de Pemex en manos de Juan 
Javier Circuncisión Hinojosa Puebla otorgó un contrato directo por 775 .5 millones de pesos para interconectar con un ducto 
marino de 18 kilómetros la plataforma E-KuA2 con el gasoducto CA-AJ-1, en la Sonda de Campeche, dando una nueva bocanada 
de oxígeno a la empresa. 
HISTORIA DE TRAGEDIAS E IRREGULARIDADADES 
El proteccionismo por parte de funcionarios de Pemex, ha salido a relucir, pues pese a que constantemente en los informes de la 
Auditoria Superior de la Federación salen a relucir irregularidades donde se involucra a COTEMAR, la empresa nunca ha sido 
inhabilitada o suspendida por la Secretaría de la Función Pública o el Órgano Interno de Control. 
Cabe destacar que la empresa COTEMAR fue señalada como presunta responsable del fatal accidente ocurrido en la plataforma 
Abkatun-Alfa donde perdieron la vida 4 personas y otros 45 más resultaron heridos. La empresa ni siquiera fue amonestada n se 
le rescindió el contrato. Por ejemplo: en el Informe de 2009 la ASF señala que en la plataforma semisumergible ‘Ioler’ se detectó? 
que el personal de la tripulación ofertado por COTEMAR en su propuesta técnica, no correspondió? al que se encontró? registrado 
físicamente en la embarcación al momento de la revisión, específicamente el capitán, el primero y segundo oficiales de cubierta, 
el operador del sistema de posicionamiento dina? Mico, el Jefe de máquinas y el primero y segundo oficiales de máquinas no 
respondieron a los nombres del personal cuya experiencia, capacidad y categoría acreditaron documentalmente en su propuesta; 
tampoco se encontró? evidencia de la solicitud de cambio de la contratista y la correspondiente autorización por parte de la 
residencia, con la acreditación el perfil, experiencia, grado académico, estudios, cursos y capacitación y demás disposiciones 
requeridas. Posteriormente en el Informe 2010, la ASF publicó: con motivo del hundimiento de la plataforma Júpiter I (Propiedad 
de COTEMAR) Pemex Exploración y Producción realizo? diversos gastos, cuya totalidad no se ha cuantificado a septiembre de 
2012; sin embargo, a esa fecha se tienen identificados pagos por 196 millones 502 mil pesos (86 millones 472 mil  y 8 millones 
073 mil dólares), de los cuales, 52 millones 791 mil  pesos y 2 millones 576 mil dólares corresponden a conceptos directamente 
relacionados con el rescate de personas y salvamento de la plataforma Júpiter I, así? como para disminuir los daños causados a 
terceros, que debieron ser cubiertos por el proveedor y en el caso de 3 millones 125 mil pesos y 700 mil  dólares la entidad carece 
de soporte documental, que según PEP, se extravió durante el siniestro, lo que no concuerda con el hecho de que los gastos se 
pagaron después del evento. En el Ejercicio 2014, señala que el contrato 428233858 tuvo por objeto el “Suministro, prefabricado, 
instalación de estructuras, rehabilitaciones, interconexiones, obra electromecánica y montaje de equipos en instalaciones 
marinas de PEP en el Golfo de México asignado a la empresa COTEMAR, con montos de 2 mil 854 millones 760 mil 300 pesos y 
284 millones 508 mil 800 dólares, equivalentes a 3 mil 696 millones 224 mil 500 pesos al tipo de cambio de 12.9916 pesos por 
dólar se observó: la falta de evidencia documental que acredite el análisis y conciliación de las órdenes de trabajo respecto a los 
programas, maquinaria y equipo, materiales, mano de obra y precios unitarios extraordinarios proporcionados por la contratista 
en sus Propuestas Técnico Económicas efectuadas durante la ejecución de los trabajos. Además, se autorizaron las ordenes de 
trabajo num. OT-06-858 y OT-08-858 sin que se haya acreditado documentalmente las causas que repercutieron en la realización 
de las reprogramaciones y los criterios tomados para la obtención y justificación incrementos y decrementos en cada una de 
ellas. En la última auditoria del Ejercicio 2017, el contrato 648235808 para “mantenimiento a instalaciones costa fuera de la 
Región Marina (Paquete 13)” por 5 mil 193 millones 907 pesos; 428233858 para el suministro, prefabricado, instalación de 
estructuras, rehabilitaciones, interconexiones, obra electromecánica y montaje de equipo en instalaciones marinas de PEP en el 
golfo de México, con apoyo de embarcación de posicionamiento dina? Mico y equipos diversos” por 5 mil 377 millones 216 mil 3 
pesos y el 648235804  para “rehabilitación y adecuación de infraestructura para los sistemas de seguridad, control, producción, 
flexibilidad operativa, estructuras y servicios auxiliares en apoyo a la operación en las instalaciones del centro del proceso 
Abkatu?n-A” por 1 mil 526 millones 247 mil 5 pesos y 52 millones 216 mil 8 dólares todos adjudicados a COTEMAR se observó 
que las facturas de las estimaciones no se pagaron dentro de los plazos pactados en los contratos; por lo que se refiere a la 
ejecución y pago, se observó? que se autorizó? el pago de 16,023 hombres en la partida num. 4.1, “Pernocta completa con servicio 
de café?”, sin que en los reportes diarios de embarcación de la orden de trabajo ATL-M-001-17 se incluyeran los registros diarios 
del contratista, donde debieron anotarse el nombre del huésped, ficha, Compania y el servicio proporcionado, en razón de que 
ese personal no corresponde al objeto del contrato; y que no se administraron con eficiencia, eficacia y economía los recursos 
destinados al pago de las partidas num. 1C-142 Por ese hecho, la ASF determinó recuperaciones probables por 6 millones 671 
mil 496.51 pesos. 
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SITUACIÓN ECONÓMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL 

Para el análisis de la situación económica financiera y patrimonial del cliente se utilizaron los Estados Contables 

correspondientes a los ejercicios 2018, 2019 y 2020 (fecha de cierre 31/12). Información auditada sin salvedades.  

Moneda: Pesos Mexicanos. 

Principales indicadores 

Económicos: 

- Las Ventas del ejercicio cerrado en 12/2020 ascendieron a $12.771 Millones, exhibiendo un aumento 

interanual del 25.3%.  

- Los Costos Directos mantuvieron en el 16% su incidencia sobre las Ventas, mientras que los Gastos de 

Estructura disminuyeron del 15.2% al 12.7% su participación, determinando un Resultado Operativo Neto de 

$301.7 Millones, cifra que representó el 2.36% de las Ventas vs $69 Millones (0.7% s/ventas) en el ejercicio 

precedente. 

- En la parte no operativa del cuadro de resultados imputó Otros Ingresos por $228 Millones (correspondientes 

principalmente a Productos Financieros), y Otros Egresos por $317 Millones, correspondientes operaciones 

con partes relacionadas.  

- El cargo por Impuesto a las Ganancias correspondiente al ejercicio fue de $189 Millones. 

- De acuerdo con lo expuesto en los párrafos precedentes, se registró una Ganancia Final de $212.5 Millones, 

cifra que representó el 1.7% de las Ventas vs $419 Millones (4.1% s/ventas) en el ejercicio anterior. 

En resumen, la compañía presentó a 12/2020 una razonable performance Económica, mostrando aumento de las 

Ventas y reducción del nivel de Costos, mostrando reducido Resultado Final. 

Financieros 

- El indicador de Liquidez pasó de 1.51 a 1.55, manteniéndose dentro de parámetros razonable.  

- El Capital de Trabajo fue de $7.723 Millones, cifra que representó el 25% del Activo, considerándose muy 

adecuada.  

- La Exposición Financiera se mostró adecuada ya que los Activos más líquidos superan en 1.57 veces a las 

obligaciones comerciales y financieras corrientes.   

En función de los valores de los indicadores de Liquidez y Capital de Trabajo, la posición Financiera de la compañía 

se considera adecuada. 

Patrimoniales: 

- El Patrimonio Neto a 12/2020 fue de $6.308 Millones vs $6.265 Millones en el ejercicio anterior. Del total del 

PN, $2.447 Millones corresponden a Capital Social y Ajuste de Capital, considerándose ajustada su 

conformación. 

- El Activo total mostró un aumento del 17%, impulsado principalmente por el crecimiento de las 

disponibilidades y de los bienes de cambio, mientras que el Pasivo aumentó 32%, mostrando un importante 

aumento de las obligaciones fiscales.  

- La Solvencia patrimonial pasó de 0.95 a 0.72, ubicándose en niveles ajustados, y el Endeudamiento Corriente 

aumentó de 0.80 a 1.08, manteándose aceptable.  

En resumen, la Situación Patrimonial resultaba aceptable, con un razonable nivel de conformación del PN, aceptables 

niveles de Endeudamiento Corriente y Solvencia.   
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8.2 ANÁLISIS VERTICAL 
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8.3 ANÁLISIS PATRIMONIAL 

 

  

dic-18 dic-19 dic-20

1,41 0,95 0,72

58% 49% 42%

0,57 0,80 1,08

0,12 0,20 0,25

54% 41% 30%

1,23 1,49 1,82

20% 35% 25%

52% 41% 55%

dic-18 dic-19 dic-20

4.506.691.000$     7.621.986.000$     10.517.886.000$  

5.355.031.000$     5.259.339.000$     4.543.989.000$     

9.861.722.000$     12.881.325.000$  15.061.875.000$  

3.279.324.000$     5.036.594.000$     6.794.321.000$     

820.270.000$        1.579.603.000$     1.959.294.000$     

4.099.594.000$     6.616.197.000$     8.753.615.000$     

5.762.128.000$     6.265.128.000$     6.308.260.000$     Patrimonio Neto

Deuda bancaria sobre Pasivo

Patrimonio Neto sobre Activo

Info

Activo Corriente

Pasivo

Activo no Cte sobre Activo

Pasivo no Corriente

Pasivo Corriente

Trends

Analisis Patrimonial

Solvencia

Endeudamiento corriente

Capital corriente

Períodos Analizados 2018/2019/2020

Activo no Corriente

Activo

Financiación del activo no cte.

Deudas Comerciales sobre Pasivo

Importes Expresados en Miles de Pesos

 -

 2.000.000.000

 4.000.000.000

 6.000.000.000

 8.000.000.000

 10.000.000.000

 12.000.000.000

2018 2019 2020

Activo Corriente y Pasivo Corriente

 Activo Corriente  Pasivo Corriente

0,00

0,20

0,40

0,60

0,80

1,00

1,20

1,40

1,60

2018 2019 2020

Solvencia 

0,00
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0,40

0,60

0,80
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Endeudamiento corriente 

 -

 2.000.000.000

 4.000.000.000

 6.000.000.000

 8.000.000.000

 10.000.000.000

 12.000.000.000

 14.000.000.000

 16.000.000.000

2018 2019 2020

Estructura Patrimonial

 Activo  Pasivo  Patrimonio Neto

0,00
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2018 2019 2020

Capital corriente 
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8.4 ANÁLISIS DE RENTABILIDAD 

 

  

dic-18 dic-19 dic-20

13,7% 6,7% 3,4%

26,0% 18,6% 13,3%

15,2% 9,0% 5,6%

17,6% 16,9% 16,6%

8,9% 4,1% 1,7%

15,5% 9,6% 5,0%

0,5% 0,7% 2,4%

dic-18 dic-19 dic-20

8.876.726.000$       10.191.565.000$     12.771.479.000$     

7.317.174.000$       8.467.863.000$       10.654.648.000$     

788.808.000$          419.000.000$          212.555.000$          

0,20 0,14 0,09

2,80 2,27 2,52

Rentabilidad ordinaria sobre el activo

Resultado bruto sobre ventas

Rentabilidad sobre Ventas

Importes Expresados en Miles de Pesos

Períodos Analizados 2018/2019/2020

Resultado del ejercicio

Costo de Ventas

Rentabilidad ordinaria de la inversión

Costo del financiamiento

Trends

EBITDA/Intereses

Análisis de rentabilidad

Rentabilidad de la inversión total

Ventas

EBITDA/Ventas

Info

Rentabilidad Operativa

0,0%

1,0%

2,0%

3,0%

4,0%

5,0%

6,0%

7,0%

8,0%

9,0%

10,0%

2018 2019 2020

Rentabilidad sobre Ventas

0,0%

0,5%

1,0%

1,5%

2,0%

2,5%

2018 2019 2020

Rentabilidad Operativa

 -

 2.000.000.000

 4.000.000.000

 6.000.000.000

 8.000.000.000

 10.000.000.000

 12.000.000.000

 14.000.000.000

2018 2019 2020

Estructura de Resultados

 Ventas  Costo de Ventas  Resultado del ejercicio

15,80%

16,00%

16,20%

16,40%

16,60%

16,80%

17,00%

17,20%

17,40%

17,60%

17,80%

2018 2019 2020

Resultado bruto sobre ventas 

0,0%

2,0%

4,0%

6,0%

8,0%

10,0%

12,0%

14,0%

16,0%

2018 2019 2020

Rentabilidad Ordinaria s/Activos
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8.5 ANÁLISIS FINANCIERO 

 

  

dic-18 dic-19 dic-20

1,37                    1,51                    1,55                    

1,32                    1,49                    1,50                    

689                     984                     1.261                  

122                     191                     214                     

0,08                    0,03                    0,01                    

dic-18 dic-19 dic-20

142.365.000       117.339.000       448.669.000       

3.595.261.000    6.447.357.000    9.066.560.000    

2.046.287.000    2.720.689.000    4.795.248.000    

804.728.000       1.575.874.000    1.249.226.000    

0                         0                         0                         

Efecto Palanca

Importes Expresados en Miles de Pesos

Creditos por ventas

Deudas Comerciales

Deuda Financiera s/ P.Neto

Analisis Financiero

Caja y Bancos

Deudas bancarias

Liquidez corriente

Liquidez acida

2018/2019/2020

Trends

Info

Rotación del pasivo corriente días

Rotación de las cuentas a cobrar

Períodos Analizados

 1,20

 1,25

 1,30

 1,35

 1,40
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 1,55
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Liquidez acida 
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Liquidez corriente 

 -

 200

 400

 600

 800

 1.000

 1.200

 1.400

2018 2019 2020
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 Rotación del pasivo corriente días  Rotación de las cuentas a cobrar
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Exposición Financiera

Caja y Créditos Deudas Comerciales y Bancarias

 -
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 0,09
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Efecto Palanca 
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8.6 ANÁLISIS DE FLUJO DE FONDOS 

 

 

dic-19 dic-20

 $      419.000.000,00  $      212.555.000,00 

279.820.000,00$                      263.371.000,00$                      

-$                                            -$                                            

 $      698.820.000,00  $      475.926.000,00 

-2.852.096.000,00$                 -2.619.203.000,00$                 

-203.722.000,00$                    36.816.000,00$                        

75.235.000,00$                        -199.415.000,00$                    

-289.406.000,00$                    828.701.000,00$                      

604.738.000,00$                      2.074.559.000,00$                  

899.000,00$                              -899.000,00$                            

-354.378.000,00$                    -97.757.000,00$                       

755.015.000,00$                      260.201.000,00$                      

-$                                            -$                                            

 $  -1.564.895.000,00  $      758.929.000,00 

-33.000.000,00$                       -169.423.000,00$                    

117.000.000,00$                      -$                                            

-54.460.000,00$                       -159.490.000,00$                    

 $  -1.535.355.000,00  $      430.016.000,00 

771.146.000,00$                      -326.648.000,00$                    

739.183.000,00$                      227.962.000,00$                      

 $      -25.026.000,00  $      331.330.000,00 

Variación de otras deudas

Variación de deudas sociales

Resultado del ejercicio

Variación de otros activos corrientes

Variación de Bienes de Cambio

Variación de otros créditos

Variación de créditos por ventas

Períodos Analizados 2018/2019/2020

Variación de deudas fiscales

Análisis del Flujo de fondos

Ajuste

AREA/Dividendos pagados / Honorarios

Depreciacion de Intangibles

Variación de previsiones para contingencias

Amortizaciones de Bienes de Uso

Variación de cuentas a pagar

Generación interna de fondos

Flujo de fondos operativos netos

Aporte de capital / Ajustes AREA

Variacion de deudas financieras corrientes

Variacion de deudas financieras no corrientes

Adquisicion de Bienes de Uso

Flujo de fondos antes de la financiación

Aumento o disminucion de caja

Importes Expresados en Miles de Pesos

0

50000000

100000000

150000000

200000000

250000000

300000000

350000000

400000000

450000000

500000000

2018 2019 2020

Evolución de Caja
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 50.000.000
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2019 2020

Aumento o disminucion de caja
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8.7 CÁLCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 

 

  

1.064.289.916,7    $ 199.845.676,8       $

-                         $ 95.549.656,8         $

200 días 214.024.142,9       $

1148 días 177.873.808,9       $

15 30 45 60 90 120

95%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

80%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

65%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

50%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

40%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

30%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

20%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

10%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

2%
-                         -                         -                         -                         -                         -                         

Datos Estadísticos Niveles de Crédito teóricos s/Balance

Modo de Cobro s/Balance S/Activos Líquidos

Participación 

Máxima 

Aceptada

Imp o rte s  Exp re sa d o s e n Mile s  d e  Pe so s

Plazo de Ventas

Ventas Mensuales S/Patrimonio Neto

Compras Mensuales S/Capital de Trabajo

Modo de Pago s/Balance S/Variables Combinadas
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8.8 SCORE DE BALANCE 

 

Concepto
Expresado 

por
Valor Grade Concepto

Expresado 

por
Valor Grade

Solvencia ratio 0,83             6 Liquidez corriente ratio 1,52                10

Endeudamiento corriente ratio 0,97             9 Liquidez acida ratio 1,48                10

Capital corriente % 22,6% 6 Rotación del pasivo corriente días días 1.148              1

Activo no Cte sobre Activo % 34,7% 10 Rotación de las cuentas a cobrar días 200                 1

Financiación del activo no cte. ratio 1,69             10 Efecto Palanca ratio 0,02                4

Deuda bancaria sobre Pasivo % 26,7% 9

Deudas Comerciales sobre Pasivo % 51,7% 5 Gastos Financieros sobre Ventas % 4,4% 10

Gastos Comerciales sobre Ventas % 0,0% 10

Rentabilidad de la inversión total % 5,1% 4 Gastos Administración sobre Ventas % 9,2% 10

Rentabilidad ordinaria de la inversión % 15,6% 5 Gastos Totales sobre Ventas % 13,6% 10

Rentabilidad ordinaria sobre el activo % 7,2% 3 Vida restante de Bienes de Uso años 15                   10

Resultado bruto sobre ventas % 16,7% 1 Rotación de bienes de cambio días 365

Rentabilidad sobre Ventas % 2,9% 4 Rotación del activo veces 0,84                1

Costo del financiamiento % 7,0% 10

Rentabilidad Operativa % 1,8% 2

EBITDA/Ventas % 10,9% 5

EBITDA/Intereses % 2,50              8

Analisis de Eficiencia

Analisis Financiero

Total

Análisis de rentabilidad

66,33

Períodos Analizados 2018/2019/2020

Analisis Patrimonial

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

 Solvencia

 Endeudamiento corriente

 Capital corriente

 Activo no Cte sobre Activo

 Financiación del activo no cte.

 Deuda bancaria sobre Pasivo

 Deudas Comerciales sobre Pasivo

 Liquidez corriente

 Liquidez acida

 Rotación del pasivo corriente días

 Rotación de las cuentas a cobrar

 Efecto Palanca

 Rentabilidad de la inversión total

 Rentabilidad ordinaria de la inversión

 Rentabilidad ordinaria sobre el activo

 Resultado bruto sobre ventas

 Rentabilidad sobre Ventas

 Costo del financiamiento

 Rentabilidad Operativa

 EBITDA/Ventas

 EBITDA/Intereses

 Gastos Financieros sobre Ventas

 Gastos Comerciales sobre Ventas

 Gastos Administración sobre Ventas

 Gastos Totales sobre Ventas

 Vida restante de Bienes de Uso

 Rotación de bienes de cambio

 Rotación del activo

Average Trend


