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SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

1- Resumen Ejecutivo

1.1 CALIFICACION Y EVALUACION

Pan American ok S
ENERGY Informe de Reevaluacion / Ampliacion de Alcance

Anexo 3 A - Servicios

Con irregularidades

No Aplica

monotributi
@)

p
informa:
(0)

1. Cumplimiento de Obligaciones Previsionales e Impositivas

1.1 |Como es su situacién salarial y social respecto de:

1.1.1|Pago de sueldos y remuneraciones. X
1.1.2|Presentacidn y pago de aportes y contribuciones F-931 X
1.1.3|Presentacién y pago de ART X
1.1.4|Presentacién y pago de otras cargas sociales X

1.2 |Como es su situacion fiscal respecto de:

1.2 1|Presentacidn y pago del impuesto a las ganancias (DDJJ y anticipos) X
1.2.2|Presentacién y pago del impuesto al valor agregado (LV.A. F-731) X
1.2 3|Presentacidn y pago del impuesto a los ingresos brutos X

1.3 |Como es su situacién ban:

Total C limi Previsicnal e | itive | 88% 356
"No cedio
Tipo de Empresa Servicios informacion / Muy Bueno Excelente
No Aplica Valor por debajo
2. Situacién Econémico-Financiera gt :r:;;glmo
0.490 0490 0727 or2r 0.963 0.963 1.200 1.200
211|Solvencia
X
2.000 2.000 ‘ 1.500 1.500 ‘ 1.000 1.000 | 0.500 0.500
2 12|Endeudamiento Corriente
X
i 0.900 0.800 ‘ 1.200 1.200 ‘ 1.500 1500 | 1.800 1.800
2.2 1|Indice de liquidez
X
0.200 0.200 ‘ 0.267 | 0.267 ‘ 0333 | 0333 | 0.400 0.400
2.3.1|Rentabilidad Bruta
X
0.020 0.020 ‘ 0073 | 0.073 ‘ 0127 | 0127 | 0.180 0.180
2.3.2|Rentabilidad Operativa
X
0.030 0.030 ‘ 0.087 0.087 ‘ 0143 0.143 | 0.200 0.200
2 3 3|Rentabilidad Neta
X
Total Situacién Econémico-Financiero | 47% 14

Calificacién y Ponderacion de la Reevaluacién / Ampliacién de Alcance

CALIFICACION ECONOMICA FINANCIERA

CONDICION

Ponderaci Resultado

1 |Cumplimiento Previsional y Fiscal

2 |Situacion Econdmico-Financiera

Resultado Final
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1.2. CONCLUSION:

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. es una empresa familiar que inicié sus
actividades en el afio 1993 con domicilio legal la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, brindando soluciones
integrales para el drea de Recursos Humanos. Sus accionistas son: RAMIRO SERIAL DE LA TORRE (95%) y
JOSEFINA SERIAL DE LA TORRE (5%). No declaran operar bajo certificaciones de calidad. Segun lo informado
en el Form. 931 10/2023 cuentan con 70 empleados registrados. Tiene afiliacién vigente con PREVENCION
ART. No presenta sanciones laborales en el listado REPSAL. Se encuentra impago el ultimo periodo de
Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social. Opera normalmente con el Sistema Financiero. No se
registran cheques rechazados por Falta de Fondos. El informe de la Agencia de Recaudacién de la Provincia
de Buenos Aires indica que es un agente sin Deuda. No se detectaron juicios en su contra, Eventos de
Integridad ni Notas de Prensa Negativas.

Desde el punto de vista contable, el ejercicio cerrado a 12/2022 mostré una apropiada performance
econdmica, con incremento de ventas (23.66% variacion interanual), caida de Gastos de Estructura y de
Costos Directos, registrandose una adecuada Ganancia Final de 5.83% s/ventas (favorecida por Ingresos del
3% s/ventas imputados a Resultados Financieros y por Tenencia) vs la aceptable ganancia de 4.46% s/ventas
del ejercicio anterior. La caida del Pasivo y aumento del PN afectaron positivamente la situacion Financiera y
Patrimonial mostrando sus principales indicadores una mejora, aunque dicha variacién no fue suficiente para
compensar el alto nivel de endeudamiento de la compaiia (el pasivo representa el 58% del PN), resultando
debilitada por 5° afio consecutivo: el Capital de Trabajo fue equivalente al 24% del Activo siendo inadecuada
la conformacidn, la Solvencia Patrimonial pasé de 0.47 a 0.74, el Endeudamiento Corriente disminuyé de 1.90
a 1.28 y la capitalizacion fue marginal, por su parte el indicador de Liquidez Corriente aumenté de 1.26 a 1.44,
profundizando en valores adecuados. Las ventas post balance (10 meses) proyectan una caida de -18.15%
interanual.

De acuerdo con los datos analizados, y si bien la compafiia no presenta mayores inconvenientes, sugerimos

operar con cautela ante su debilitada situacion patrimonial.

LiMITE DE COMPRA VENTAS POST-

Ventas ARS 1967 231 083 ARS 1 341 890 312

Limite de compra ARS 590 169 324 ARS 402 567 093
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2- Datos Organizacionales

2.1 CONSTITUCION / ESTATUS JURIDICO / DOMICILIOS / TELEFONOS/ ESTATUTO

Razon Social
CUIT

Domicilio

Posibles teléfonos

Actividad

Forma Juridica

Fecha de Inscripcion
Fecha de Contrato Social
Capital

Patrimonio neto al 2022
Cantidad Empleados

Domicilio Legal

Domicilios vinculados

4 STRIAL delaTORRE

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.
30-66326591-8

CARLOS PELLEGRINI 989 - 9 PISO, (1009), CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, ARGENTINA

(011) 4321-5200 -1143260135 -1143260136 -1143265574 -1143265575 -
1143265576 - 43215100 -

829900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P.
681098 - SERVICIOS INMOBILIARIOS REALIZADOS POR CUENTA PROPIA,
CON BIENES URBANOS PROPIOS O ARRENDADOS N.C.P.

SOCIEDAD ANONIMA
27/08/1993

13/07/1993

$12000

$174 102944

70 (Fuente: Form.931 10/2023)

CARLOS PELLEGRINI 989 - 9 PISO, (1009), CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, ARGENTINA

CARLOS PELLEGRINI 989 - 9 PISO, (1009), CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, ARGENTINA
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

2.2 RESENA HISTORICA / GENERALIDADES
Fundada en el afio 1993 (hace 30 afios), SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. en una
compafiia que brinda soluciones integrales en el drea de RRHH a través de un experto equipo de profesionales y una

extensa red de sucursales integradas y ubicadas estratégicamente

Fuente: Empresa

2.3 MISION, VISION Y VALORES
MISION:
“Nuestro fin se orienta a resolver las necesidades de las empresas vinculadas con la seleccién, capacitacion y
desarrollo de su personal, promoviendo la insercion laboral y el crecimiento de las personas en las organizaciones.”
VISION:
“Ser la consultora lider en:
v La seleccion de niveles gerenciales, mandos medios y profesionales, con alcance nacional.
v'  La capacitacion de valores, actitudes y comportamientos para el desarrollo de la organizacion y el
liderazgo”
VALORES:
v' “Orientacion a las personas
v Actitud de Servicio
v" Integridad
v' Compromiso
v Orientacién al logro”

Fuente: Empresa

2.4 INFORMACION ADICIONAL / DATOS DE INTERES

2.4.1 Certificado Fiscal para Contrataciones de la Administracion Nacional

Informacién no proporcionada por la empresa.

FIDELITAS ® 7/45



H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

2.4.2 Constancia de inscripciéon AFIP/IIBB/Ganancias

ADMNISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS SA CUT 3066326591-8
Forma Juridca SOC. ANONIMA

; Fecha Contrato Socid- 13-07-1993 ,i
% IMPUESTOS/REGIMENES NACIONALES REGISTRADOS Y FECHA DE ALTA E
ALAS GAN - BENEF DEL EXT. - 62 082021
ALAS GAN - BENEF DEL EXT. - 63 gzm
1
G. SEG. SOCAL EMPLEADOR 121
CAS SOCEEDADES 081
-ACCIONES O PARTICPACIONES 05
REG. IF. - PARTICPACIONES SOCETARIAS 01-2007
REG. INF_ - PRESENTACION DE ESTADOS CONTABLES EN FORMATO POF 122006

Conty By ente 1o A Mparado en s bersdcios promociondles INDUSTRIALES establecidon por Ley 22021 y sus modfcsonias 22702 y 22973 . ala
fecha de emigon de |a presente corstancis

LAY LY

e

AU

Esta constancia no da cuenta de ka inscripcidn en:

- Impuesto Bienes Personales y Exteriorizacion - Ley 26476 de corresponder, deber &n solicit arse en la dependencia donde se ¢ a
inscripto.

-Impuesto alas Gananclas la condicion de exenta, para las entidades enunciadas en los incisos bl d) el 1L gL m) y r)del Art. 20dela E
ley, se acredita mediante el “Certificado de exendén en el Impuesto a las Ganancias” - Resolud 6n General 2681,

« Aporte Solidarkx de corresponder, deberd solid enladependencia donde se encuentra inscripto.

«Responsable Deuda Ajena Aporte Solidar io: de corresponder, deberd solicitarse en la dependencia donde se inscripto.
ACTIVIDADES NACIONALES REGISTRADAS Y FECHA DE ALTA
3 ) SMNCP Mo s de inao: 117201 i
681098 (SGBJ SERVIC )OS IWMCBILIARIOS REALIZADOS POR CUENTA PROPIA, CONBIENES Mes de ncio: 01201
% URBANOS PROPIOS O ARRENDADOS NCP E
de deme ejercido comerciat 12

DOMICILIO RISCAL - AF WP

L 1 %0 11 I
1009-C UDAD AUTONOMA BUENOS ARES

Vigercia de la presente constanca:  21-11.2023 a 21-12.2023 Hom 112245 Venficador 105684551216

Ayoy AFOr A0 Aoy AP
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SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

C b Impuesto sobre los Ingresos Brutos L—l—
omar _ _ N* de Formulario
5866
SIFERE WEB N" Verificador
Presentacion v Pago
| CMOo3 I 988250
I CUIT: 30-86326591-8 | Contribuyente: SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES | Sede: 901
Anticipo: 202310 Secuencia: Criginal Tipo: Reslo
Datos Presentacion AFIP: DDJJ presentada el 20/11/2023 - 21:50:10 ante AFIP, N® de Transaccidn 968819455
Jurisdicciones incluldas en la presente Declaracion Jurada
e Anticipo bnpuesto A favar
Jurisdiccién Cietarminiade Valores Restan | Valores Suman Conbibuyents A tavar Fiaco A Pagar
| waz Cag 5242.644,48 54,173 .668,06 20,00 £1.831.021,58 50,00 0,00
[(==a BUENDS AIRES 552 005 51 $1.041.192,83 50,00 $470.187,21 50,00 30,00 |
= CHUBT 51.676.374,88 $1.358.261,70 0,00 20,00 $617.113,09 $617.113,09 |
[z wewooza $2634,15 $307.300,9% $0.00 $304.675,83 50,00 30,00 |
I_ 15 HELICRIEN $1541 877,02 £730.415 85 0,00 0,00 $802 461,47 m.d{n_a?]
l Totalis 6 4TS 536,85 37.520.848,52 3000 I 52614 BB6,62 $1.419.574,56 $1410.574,56 I
VEP % NFIF s
Comprobante de Page e S
Presentacidn de DJ por Internet
Acuse de recibo de DJ
Datos del VEP:
Nro. VEP: 1180007191 Organismo Recaudador SIFERE CONVENIO MULTILATERAL
Organismo Recaudador: SIFERE CONVENIO MULTILATERAL Formulario: 98066 V600 - CM PRESENTACION ¥
Tipo de Pago: Convenic Multifaterai - SOLO PAGO i :‘:‘1063265“ s
Déserpoen Rmﬁlﬁf grfg;}g:f 4 Impuesto: 5825 - CM GCBA
Hobed = .19 - OBLIGACION
Concepto: 19 DBLIGACION MENSUAL/ANUAL COnCepto: yrueliaL/ANUAL
Subconcepto: 19 OBLIGACION MENSLIAL/ANUAL Sub 19 - OBLIGACION
Perfodo: 202310 HBEONCERIS: MENSUAL/ANUAL
- Periodo: 2023-10
NRO tN?ﬁ;gﬁE;gg ggy 573774 Nro. verificador: 988250
= Cantidad de registros: 123
Generado por el Usuario: 20143090087
Fecha de Presentacion: 2023-11-20 Hora: 21:50:10
CM CHUBUT (5807) $617.113,09 Nro. de Transaccidn: 968819455
b Cadigo de Control: czWdon
CM NEUQUEN (5815) SB02.461.47 Usuario autenticado por: AFIP (ClaveFiscal)
Presentada por el Usuario- 30658892718
Datos del comprobante de Paga: [F5B866.30663265918.tx]
Entidad de Pago: INTERBANKING
Medio de Pago: HomeBanking-EFECTIVO Verficador de integridad {algoritme MD5)
Debito en cuenta del Banco: BANCO BBVA ARGENTINA S.A [fa241b38c3e18e3921b7a9c0aed66527)
Nro. de Transaccidn: 1811585470
Cadigo de Control: BETE58 Conserve este Acuse de Recibo como comprobante de presentacién
Fecha de Pago: 2023-11-21 Hora: 13:26:39
IMPORTE PAGADO $1.419.574,56 Datos sujetos a verificacién
FIDELITAS ®
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P07 T
20 Ak,
IMPUESTO ALAS NoN0 11298
GANANCIAS Faphon
Verdda Estiblocimiont o
F. 7‘3 200M0 0
Do bar aci do Jwrada J| ot d pro yocsm promsavide 0 ] C LT ACULL. comtadon 3)-219 724 900 | Dasided Exouts NO
— —
Trad adabdes
Quetwseto s trsdaded ks por vorta desovumnes (FA) 000 ) Queteseto s truedadd ks por vorta desovwnes (FE ) 0po
Quatwanro s trasdosboh s por wmt Sowoconos donvasds (1 000 | Quutwaero s bbb ks rato (F 1) opo
Quetwseto s tnedanbd ks roto (FA) 000 ] Quachwseto s trsedanded ks Juogos de Ane (F X ) 0po
Quictwseto s trsedondob ks Jucpos de Ao (FA) 000
R2 - D ete rminac bin del Resubtado N et
L r P Butranjors Lr K Estuajers |
Rouitdd Fporocw (contabie) A9 a0 000 | Quactwseto s corpu b lo am oo
Ao IAMLM629 0po
Dorssownes 0po Rosulrady Nt HED» MO 0po
Rovdtad) wrpamatsy o HIRO39 30 29 000 | Rosudtads stnds 2 how socum am 0o
Quach pur Viade Acc(Bperc. ) 0po 000 ] Quebs de Fame Ar portom 0po
Quahs por Coner Doevy (1 perc | 000 Rosulrady Noto Yool 1IN0 0N 000
R Det. de
[ e ] ¥ busien | FAgute | v
Routdd Boroww (oo mtadde) 0po 000 | Quetwseto s comrgu b 0po 0po
A e 000 000 | Resultads brganis o 000 000
R4 - Determinackin del
Noww ' 00| Aot peen Juogs de Ane 41 50%
hrp Datonrnn sdo (Exocpto jucgo s de e ) FA31L007 39 | hrguacsto dctommennds pur o Jucps e A 000
Torad hrp Liboesdo(FAY Y L) 000 ] Torad hrp. Dtonren by 50039
Toted brp noLbando FAY VL) 000
g Gt meends B Evnegorn 000 ] Chenputo Cralch puen ome. DJ 490718
g aoopos pageds o of ew am S & by row nnimm
Subtotad Fuote Euneyorn 000 | Ao tos o'olrp de Booam y CFac am
b Gt meends B A portion F 13100 39 Clnpuo de B y Crddws
g anogo paged) on o e comguesh & Facalos pars con odawn o DIY) am
ootrn gows. de FA sdmstad o por C hter am Sdaoa v oninh x wte. cex
Sl o frorpor et on Bows om oBmo o Cot Fac oam
Aotopos con. mad ere F 515 am Retonownes y b Pocopoun o AR DR S )
Toad How § 515 am Tatad wtsc mygorandn o cloctrwo o
Sy o fworddrop on Boos om modertc Gidaton b e cuopto
Sdo Svor por e oo CF Do | 3406 am F SISy oosCF D | 330 om
Aotopos cen. BCY DYO. | 38 om Porcop o nos b s RG 3577 am
Totad bonm CF Dea | 3505 am P acumta“Rig An 4 RG WIF am
Sl frwr rop st bom s CF Do 13506 oam Totad setocpos RG A2 am
Sutnead Faore Acgotam FAS0L00 39 Toad snsopo s RG 408
D gwnenuw F 518 am ALY Mo 1) am
Suttutad Gonornd T30 39| Tl pgo acunn RG SM8
P aCuoa e o gona o saldo & Srvr am wgeson curm ndennen am
Selids previo o clerpuo Cradd T30 39| Sl & Svorpenads setonor am
Aotopos ceocladn Crokd om Sl o Srorpor Sasin 0 dnorcsin om
Slox stomodads Crodd oam Suldo o fvor 2540967 0po
Sl & Conoder 2500
—
16 - Formn & lagyese
Sl o by rowr 000 g g on DDJJ wog o ul o 000 Summng on Sxmmno s 0po
Tosd a pagwr

OTIINGAI26MIS 2021 2808

MOMA2SMbScaTI80Mc MadS laSdsa S
Datoro quelon datos oo egnads on ote S o son orrodo s y oorglictos y que e oonf aoun ads ks proote Doclarcodn Jumds wlcendo o
o splionty o sl basee ) sprob edo pur le AFIP s costir e Slsonr duto sl unn que dcbe wetoncr, seondy Sl exprosdn dela vondad
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Presentacién de DJ por Intemet
Acusede recibo de DJ

Organismo Recaudador: AFIP
713v2200 - GANANCIAS
Formulario: goc1EpADES
CUIT: 30-66326591-8

impuesto: 10 - GANANCIAS SOCIEDADES
19 - OBLIGACION

Concepto: \ENSUAL/ANUAL

19- OBLIGACION

™

Cantidad de registros: 592
LEYENDA PFP: DJ SIN PLAN
Fecha de Presentacion: 2023-05-17 Hora: 1422656
Nro. de Transaccién: 931451052
Cédigo de Control: LSEnxL
Usuario autenticado por: AFIP (ClaveFiscal)
Presentada por el Usuario: 20181256363
[112808F0713 346fde25d4b5ea7 3804c31a481a50825.b64)
Verificador de integridad (algoritmo MDS)
[346fde25d4b5ea73804c31a481a5d8a5)
Conserve este Acuse de Recibo como comprobante de presentacion

Datos sujetos a verificacién

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

/NFO VEP

ATRNSTRACKN PEDERAL

€ NGALEOS PUBL

%08

Comprobante de Pago

Datos del VEP:

Nro. VEP.

Organismo Recaudador
Tipo de Pago
Descripcion Reducida

cuIT:

Concepto:
Subconcepto:
Periodo:

11168701618

: AFIP

: VA - Saldo DJ

: VA DJ09/23

30-66326591-8

: 19 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
: 19 OBLIGACION MENSUAL/ANUAL
: 202309

dodesde lap 6
de DJnro

Generado por el Usuario:

! 964183015

: 20143090087

IVA (30) $7.089.560,25

Datos del comprobante de Pago:

Entidad de Pago:

Medio de Pago

Debito en cuenta del Banco:
Nro. de Transaccion
Codigo de Contiol

Fecha de Pago:

. INTERBANKING

: HomeBanking-EFECTIVO

: BANCO BBVA ARGENTINA S.A.
11799842711

1 234365

: 2023-10-24 Hora: 141007

IMPORTE PAGADO $7.089.560,25

@WDEP CUIT N°: 306632659 18

Establecamiento: 0

IMPUESTO AL

VALOR AGREGADO | UMANOSSA

Apelido y Nombre o Razén Social: SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS

F.2002 | Versién 230 Nro. de Transaccidn: 964183015

_Fodu de Presentacion: 23/10/2023

Hora: 20:1

MDS: 11db13d49854dfe9de42 19a8a0d0c836

7

Periodo 202300 Secuenca: ORIGINAL

Concepto impore
Total del DédRO Fiscal $270375323%0
Total ded Crédto Fecal $243390920
Auste Anud del cd o Sscal por operacione s exentas ARP $000
A tavor del Resporsable $000
Reduccdn del Sakdo Técnico - BENEFICIO A PEQUENOS CONTRIBUYENTES CUMPLIDORES Art 12 $000
Saldo Ténico a Favor del Resporsabie del Periodo amedor S000
Saldo Ténico a Favor del Responsatie del Periodo $ 000
Subtotadl Sakdo Técnico a Favor de la AFIP del Periodo S 2460362310
Difermierto F. 518 $000
Bonos Fscales - Decreto 114509 ylo Decreto 852/14 $000
Saldo técrico a favor ARIP S 2460362310
Saldo Téanico a Favor dd Resparsabie dd Perlodo $000
Saldo a favor de litre disponitilidad del periodo amerior $ 000
Total el monto usizado del perlodo $000
Total de retendones, percepciones y pagos a cuenta computables en el periodo neto de resftuciones $ 1751406285
Saldode Lbre Dsponitilidad a favor del contribuyentie def periodo $000
Saldo del Impuesio a Favor de AFP $ 708956025

Declaro que DS datos & YaNsMISr SoN e acs y <] yquehe ado of %o dgtal en card
de Dedamadn Jurada, usizando o servicio den Apt Web" do por b Admi acdn
Fodermal de Ingresas Pblcos, sn amiir i Qalsear daw alg que deba siendo el expresion de la verdad
corfarme b dspuesto por o atticuo 28 del Decreto 1397/79 o susstudo por o articuo 1 de su simiar 65802
Fuente: Empresa
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

2.5 MARCAS / PATENTES / LICENCIAS

No se detecté informacién.

2.6 ORGANIGRAMA DE LA COMPANIA

PRESIDENTE
ASESORES LEGAIES AUDITORES
Dy Alejardro Ramallo Gustavo Jarge Dittiod ESTUDID AUREN
ASCREY B NAVARRINE
1 | 1 1
ASISTENTE
COORDINADORA DE
GERENTE DE ADM. ¥ FIAS Flaria Busara Cacciok
COMERCIALZACION Y AT AL] Gm‘:_:::vi&;im'g;‘“ = SELECCION
CLIENTE Monica Rfenhalz
LIQUIDACION ¥
-I R — ADM. DE PERSONAL SELECTORAS
ICr. Hectar Hanaghiatty
e Aoberto Sancher ¥ PROFESIOMALES
PSICOLOGAS
. CONTROL
E;ﬂ?:::; COCUMENTARID DOBERTURA
T ] 4
Marta Bellurnmia GEOGRAFICA:
RESPONLASLE DE [ SUCURSALES
| FacTuRACION i
Lnce- N . SUCLIRSALES Ll oaklasismcs
CAMPANA
CTALCTES. CORDOEA
| P “ntuﬂlzm mﬂnlms
LisPLATA
B0 GALLEG fhes
: 0
CONTADURIA PO MADHYN
Cra Gabriela O Mariog HESISTEMNCIA
TARTAGAL SALTA
SAN ILAN
CTa5 A FAGAR
Emiliang Marseild TUCUMAN
COMODORD
SISTEMAS RIVADAVIA
Hernan Loper
MAR DEL
PLATA

Fuente: Empresa

2.7 ESTRUCTURA SOCIETARIAY VINCULACIONES

2.7.1 Socios / Accionistas

Nacionaldad/Pais

RAMIRO SERIAL DE LA TORRE Argentina 20-12889848-5 95.00

JOSEFINA SERIAL DE LA TORRE Argentina 27-38152540-1 5.00
Fuente: Empresa.
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

2.7.2 Vinculaciones / Empresas Relacionadas

[ N | Razén Social Nacionalidad/Pais Tipo de Relacién

1 BEKON S.A. Argentina 30-70974213-9 N/I

2 PROYECTO PROFESIONAL RRHH S.A. Argentina 30-64372954-3 N/I
Fuente: Empresa.

VINCULACIONES

SERIAL DE LA TORRE RAMIRO (desde 01-2019 - hasta 05-2021)

EX-PRESIDENTE

PALAVECINOG MARCELD GUILLERMO {desde 05-2013 - hasta D2-2014) REPETTO OSVALDO desde 04-2014

MOREND MARIA | desde 06-2018 SERIAL DE LA TORRE JUAN MARIA desde 05-2023
EX-DIRECTOR/A TITULAR AUTORIDAD IG
VALEIRC CARLOS ALBERTO desde 05-2023 SESSA MONICA ADRIAMA desde 95-2023

AUTORIDAD 182 AUTORIDAD 182

2.7.3 Directivos

Nombre y Apellido Nacionalidad/Pais

GUSTAVO JORGE DITTLOF Argentina 20-18125636-3 Presidente
GABRIEL NESTOR CABRERA Argentina 23-17062574-9 Director Titular
ALEJANDRO DANIEL RAMALLO Argentina 20-14015186-7 Director Suplente

Fuente: Empresa.
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

RAMALLD ALEJANDRO DAMIEL RAMALLD ALEJANDRO DANIE
DIRECTOR /A SUPLENTE PROYECTO PROFESIONAL RECURSOS HUMANODS 5.4, DIRECTOR/A SUPLENTE BEKON SOCIEDAD ANOMIMA (d 04-2021
DE: [d 2004 ) DE:

curm: 30643729543 cuIm:

742139

LOF GUSTAVO JORGE

GUSTAVO JORGE

AUTORIDAD I1GJ DE: PRESIDENTE DE: BEKON SOCIEDAD ANOMIMA (d 04-2021
cuIm: 30700742139
curr:
DITTLOF GUSTAVO JORGE CABRERA GAER
AUTORIDAD IG) DE: PROMOGROUP SR AUTORIDAD IG) DE: PROYECTO PROFESIONAL RECURSDS HUMANOS 5.4,
cuim: 30 630027 [ 05-2 )

cuIm:

CAERERA GA&

CABRERA GAEBRI

AUTORIDAD IGJ DE: PROMOGROUPSRL( DIRECTOR/A TITULAR BEKON SOCIEDAD ANOMNIMA {d 04-2021
curm: 30678630027 DE:
cuIr: 9742139

2.7.4 Antecedentes de Principales Directivos

DITTLOF GUSTAVO JORGE - 20181256363

SCORE FINANCIERO CHEQUES RECHAZADOS
79.1
DITTLOF GUSTAVO JORGE
FECHA NACIMIENTO: 15/10/1956
SEXO: M l
TOTAL 1099 000
BANCOS 1
ANTIGUEDAD SIT. 1 06/1988 BCRARa informa b
DOMICILIOS FISCALES JUICIOS
DOMICILIO: EMPLEADO DE BEKON SOCIEDAD
BILLINGHURST 112 PISO:2 DPTO:A, (1174), CIUDAD ANONIMA (05/2023)
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA GLAL SERVICIOS DE
e ASESORAMIENTO,
. DIRECCION Y GESTION
BILLINGHURST 112 PISO:2 DPTO-A, (1174, CIUDAD
- EMPRESARIAL REALIZADOS
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, ARGENTINA O e EGHANTES DE L0 I‘
OTROS: i
ORGANOS DE
LAS HERAS 1628, (5933157), SOCORRD AEARNSRASIONAD

A o se detectd actvidad judicizl
FISCALIZACION EN &

SOCIEDADES ANONIMAS
INICIO 01/08/2011
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SCORE

77.1

CABRERA GABRIEL NESTOR
FECHA NACIMIENTO: 30/06/1964
SEXO: M

DOMICILIOS
DOMICILIO:

GDOR CARLOS TEJEDOR 00700, {1824), LANUS,
BUENOS AIRES, ARGENTINA

FISCAL:
‘GDOR CARLOS TEJEDOR 00700, (1824), LANUS,
BUENOS AIRES, ARGENTINA

OTROS:
V.SARSFIELD 2840, (4607202), LANUS

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

FINANCIERO

TOTAL
BANCOS
ANTIGUEDAD SIT. 1

FISCALES

EMPLEADO DE

CHEQUES RECHAZADOS

e

BCRANO informa chegues rech:

382000
1

05/1399

JUICIOS

BEKON SOCIEDAD

ANONIMA (05/2023)
CLAE SERVICIOS DE
ASESORAMIENTO,

DIRECCION ¥ GESTION
EMPRESARIAL REALIZADOS
POR INTEGRANTES DE LOS

GRGANOS DE

ADMINISTRACION Y/O
FISCALIZACION EN

o se detectd acty

SOCIEDADES ANONIMAS

INICIO

01/11/2020

RAMALLO ALEJANDRO DANIEL - 20140151867

SCORE

75

RAMALLO ALEJANDRO DANIEL

FECHA NACIMIENTO: 02/08/1961

ESTADO CIVIL: NO INFORMADO

SEXO: M
DOMICILIOS

DOMICILIO:

ALVEAR MARCELOT. DE 2438 6 A, (1122, CIUDAD
AUTONOMA DE BUENCS AIRES, ARGENTINA
FISCAL:
GRIVED 3045, (1415}, CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, ARGENTINA
OTROS:
CERRITO 01136, {1010), CAPITAL FEDERAL
BETBEDER ONOFRE ALTE 270, (1609), BOULOGNE,
ARGENTINA
T ANCHORENA 753, BOULOGNE SUR MER
CARLOS PELLEGRINI 383 PISO 4 {10091 CIUDAD

JUICIOS

FINANCIERO

TOTAL
BANCOS
ANTIGUEDAD SIT. 1

EMPLEADOS

1APRO’(.

I FHombres

CHEQUES RECHAZADOS

e

BCRANO informa chegues rech:

2841 000
3

06/1389

FISCALES
CLAE SERVICIOS JURIDICOS
INICIO 01/11/1954
ACTIVIDAD
RIESGO FISCAL NO

FIDELITAS ®
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

2.8 ACTIVOS

2.8.1 Inmuebles

Carlos Pellegrini 989 piso 4° - CABA
Carlos Pellegrini 989 piso 9°- CABA
Carlos Pellegrini 989 piso 11°- CABA

Fuente: Empresa

2.8.2 Rodados

CHYSLER JEEP WRANGLER MOD 2013 Dominio MXF607

Fuente: Empresa

2.9 PUBLICACIONES OFICIALES

Provincia: BORA

Fecha: 20/09/2021

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS SA CUIT 30663265918 Comunica que por Acta de Directorio del
15 de setiembre de 2021 se cambio la sede social de la calle Carlos Pellegrini 989 Piso 9 CABA a la calle Carlos Pellegrini 989 Piso
11 CABA Autorizado segun instrumento privado ACTA DE DIRECTORIO de fecha 15/09/2021 Omar Alberto Schelegueda T: 100 F :
56 CPCECABA e 20/09/2021 N 68554/21 v 20/09/2021

Provincia: BORA

Fecha: 15/07/2021

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS SA CUIT 30663265918 Comunica que por Asamblea General
Ordinaria del 4 de mayo de 2021 han cesado como directores por vencimiento del mandato Ramiro Serial de la Torre y Alejandro
Daniel Ramallo y por Asamblea General Ordinaria y Reunion de Directorio ambas del 4 de mayo de 2021 se designaron nuevas
autoridades y se distribuyeron cargos: Presidente: Gustavo Jorge Dittlof DNI 18125636 Director Titular: Gabriel Nestor Cabrera DNI
17062574 y Director Suplente Alejandro Daniel Ramallo DNI 14015186 todos con domicilio especial en Carlos Pellegrini 989 Piso 9
CABA con mandato por tres ejercicios Autorizado segun instrumento privado ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA de fecha
04/05/2021 Omar Alberto Schelegueda T: 100 F : 56 CPCECABA e 16/06/2021 N 41376/21 v 16/06/2021

Provincia: BORA

Fecha: 16/06/2021

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS SA CUIT 30663265918 Comunica que por Asamblea General
Ordinaria del 4 de mayo de 2021 han cesado como directores por vencimiento del mandato Ramiro Serial de la Torre y Alejandro
Daniel Ramallo y por Asamblea General Ordinaria y Reunion de Directorio ambas del 4 de mayo de 2021 se designaron nuevas
autoridades y se distribuyeron cargos: Presidente: Gustavo Jorge Dittlof DNI 18125636 Director Titular: Gabriel Nestor Cabrera DNI
17062574 y Director Suplente Alejandro Daniel Ramallo DNI 14015186 todos con domicilio especial en Carlos Pellegrini 989 Piso 9
CABA con mandato por tres ejercicios Autorizado segun instrumento privado ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA de fecha
04/05/2021 Omar Alberto Schelegueda T : 100 F : 56 CPCECABA e 16/06/2021 N 41376/21 v 16/06/2021

Provincia: BORA

Fecha: 17/05/2021

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS SA CUIT 30663265918 Comunica que por Asamblea General
Ordinaria del 4 de mayo de 2021 han cesado como directores por vencimiento del mandato Ramiro Serial de la Torre y Alejandro
Daniel Ramallo y por Asamblea General Ordinaria y Reunion de Directorio ambas del 4 de mayo de 2021 se designaron nuevas
autoridades y se distribuyeron cargos: Presidente: Gustavo Jorge Dittlof DNI 18125636 Director Titular: Gabriel Nestor Cabrera DNI
17062574 y Director Suplente Alejandro Daniel Ramallo DNI 14015186 todos con domicilio especial en Carlos Pellegrini 989 Piso 9
CABA con mandato por tres ejercicios Autorizado segun instrumento privado ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA de fecha
04/05/2021 Omar Alberto Schelegueda T : 100 F : 56 CPCECABA e 16/06/2021 N 41376/21 v 16/06/2021

Provincia: BORA

Fecha: 05/05/2021

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS SA CUIT 30663265918 Comunica que por Asamblea General
Ordinaria del 4 de mayo de 2021 han cesado como directores por vencimiento del mandato Ramiro Serial de la Torre y Alejandro
Daniel Ramallo y por Asamblea General Ordinaria y Reunion de Directorio ambas del 4 de mayo de 2021 se designaron nuevas
autoridades y se distribuyeron cargos: Presidente: Gustavo Jorge Dittlof DNI 18125636 Director Titular: Gabriel Nestor Cabrera DNI
17062574 y Director Suplente Alejandro Daniel Ramallo DNI 14015186 todos con domicilio especial en Carlos Pellegrini 989 Piso 9

FIDELITAS ® 16/45



H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

CABA con mandato por tres ejercicios Autorizado segun instrumento privado ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA de fecha
04/05/2021 Omar Alberto Schelegueda T: 100 F : 56 CPCECABA e 16/06/2021 N 41376/21 v 16/06/2021

Provincia: NACION

Fecha: 05/11/2020

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. CUIT 30-66326591-8 - Comunica que por Asamblea General
Ordinaria del 28 de agosto de 2020 se acepto la renuncia de la ex directora titular Maria Ines Moreno. Autorizado segun
instrumento privado ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA de fecha 28/08/2020 Omar Alberto Schelegueda - T°: 100 F°: 56
C.P.C.EE.C.A.B.A. e. 05/11/2020 N° 52966/20 v. 05/11/2020

Provincia: CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Fecha: 04/08/2017

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. Comunica que por Asamblea General Extraordinaria del 10 de
mayo de 2017 se acepto la renuncia del ex director titular Juan Maria Serial de la Torre. Autorizado segun instrumento privado
Asamblea General Extraordinaria de fecha 10/05/2017 Omar Alberto Schelegueda — T°: 100 F°: 56 C.P.C.E.C.A.B.A. e. 04/08/2017
N° 55304/17 v. 04/08/2017

Provincia: BUENOS AIRES

Fecha: 10/01/2017

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. Comunica que por Asamblea General Extraordinaria del 25 de
noviembre de 2016 se acepto la renuncia del ex director titular Osvaldo Repetto Autorizado segun instrumento privado Asamblea
General Extraordinaria de fecha 25/11/2016 Omar Alberto Schelegueda — T°: 100 F°: 56 C.P.C.E.C.A.B.A. e. 10/01/2017 N° 1066/17
v.10/01/2017

Provincia: CIUDAD DE BUENOS AIRES

Fecha: 29/05/2014

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. Comunica que por Asamblea General Extraordinaria del 30 de
abril de 2014 se 17conédm Director Titular a Osvaldo Repetto DU 26775755 con domicilio especial en Carlos Pellegrini 989 Piso 9,
CABA y se acepto la renuncia del ex director titular Sr Marcelo Guillermo Palavecino. Autorizado segun instrumento privado
Asamblea General Extraordinaria de fecha 30/04/2014. Omar Alberto Schelegueda T°: 100 F°: 56 C.P.C.E.C.A.B.A. e. 29/05/2014
N° 35803/14 v. 29/05/2014

Provincia: CIUDAD DE BUENOS AIRES

Fecha: 26/07/2013

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS SOCIEDAD ANONIMA Por escritura 154 del 18/07/2013 pasada
ante la Escribana de C.A.B.A. Jimena Soledad Gutierrez al Folio 1190, del Registro Notarial 2059, se 17conémicas17: 1.- Acta de
Asamblea General Ordinaria del 10/05/2013 por la cual se designaron las autoridades y Acta de Directorio Nro. 126 del
10/05/2013 por la cual se distribuyeron los cargos de los nuevos miembros del directorio: Presidente: Ramiro Serial de la Torre, DU
12889848, domicilio real Avda. del Libertador 2476 Piso 10 C.A.B.A., Director titular Marcelo Guillermo Palavecino, D.U. 14617064
domicilio real French 2262 Piso 6 Departamento A C.A.B.A., Director Suplente: Alejandro Daniel Ramallo, DU. 14015186. Domicilio
real Marcelo T de Alvear 2438 Piso 6 Departamento A C.A.B.A,, todos con domicilio especial en Carlos Pellegrini 989 Piso 9, CABA
y con mandato por tres ejercicios. 2.- Acta de Asamblea General Extraordinaria del 8/05/2013 por la cual se 17conémic: a) La
reforma de la clausula 5° del estatuto Social estableciendo que las acciones 17conddinarias nominativas no endosables, b) la
reforma de clausula 8° estableciendo el numero de directores titulares entre un 17coném de uno y un 17coném de cinco miembros
con mandato por 3 ejercicios y c) la reforma de la clausula 9° para adecuarla a la 17conémic que 17coné el Art 75 de la Res. IGJ
7/2005. Autorizado segun instrumento publico Esc. N° 154 de fecha 18/07/2013 Reg. N° 2059 de C.A.B.A. Omar Alberto
Schelegueda T°: 100 F°: 56 C.P.C.E.C.A.B.A. e. 26/07/2013 N° 56233/13 v. 26/07/2013

Provincia: BUENOS AIRES

Fecha: 04/12/2009

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. Comunica que por Asamblea General Extraordinaria del 16 de
noviembre de 2009 se acepto la renuncia del Director Titular Sr Roberto Hector Fernandez. Omar Alberto Schelegueda, Contador
Publico Nacional T° 100 F° 56, autorizado por A.G.E. del 16 de noviembre de 2009. Contador — Omar Alberto Schelegueda
Legalizacion emitida por: Consejo Profesional de Ciencias 17conémicas de la Ciudad 17conémic de Buenos Aires. Fecha:
1/12/2009. Numero: 115668. Tomo: 0100. Folio: 056. E. 04/12/2009 N° 115202/09 v. 04/12/2009

Provincia:

Fecha: 26/11/2007

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. Comunica que por Asamblea General Ordinaria y 17conémi
de Directorio ambas del 27 de abril de 2007 se designaron nuevas autoridades y se distribuyeron cargos: Presidente: Ramiro Serial
de la Torre DU 12889848 Vicepresidente: Carlos Alberto Valeiro DU.10403800 Director Suplente: Alejandro Daniel Ramallo DU.
14015186 y por Asamblea General Ordinaria y 17conémi de Directorio ambas del 21 de setiembre de 2007 se agrego un director
titular Roberto Hector Fernandez D.U. 11.400.014 todos con domicilio especial en Carlos Pellegrini 989 Piso 9 CABA y con
mandato por un ejercicio. Omar Alberto Schelegueda Contador Publico Nacional T° 100 F° 56 autorizado por A.G.O. del 21 de
setiembre de 2007. Contador — Omar Alberto Schelegueda Legalizacion emitida por: Consejo Profesional de Ciencias
17conémicas de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires. Fecha: 21-11-2007. Numero: 156341. Tomo: 0100. Folio: 056. E. 26-11-2007
N° 70.824 v. 26-11-2007
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Provincia:

Fecha: 07/01/2005

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.El acta de Asamblea del 24-11-2004 acepto larenuncia del
actual directorio integrado por RamiroSerial de la Torre (Presidente) Paula Alfonsinde Azevedo (Vicepresidente) y Alejandro
DanielRamallo (Director Suplente) y se designaron comoDirectores Titulares a: Ramiro Serial de la Torre yCarlos Alberto Valeiro
domiciliados en CarlosPellegrini 989 9° piso de esta ciudad y DirectorSuplente a Alejandro Daniel Ramallo domiciliadoen Cerrito
1137 10° piso de esta ciudad. El actade Directorio del 24-11-04 designo Presidente:Ramiro Serial de la Torre Vicepresidente:
CarlosAlberto Valeiro y Director Suplente: Alejandro DanielRamallo habiendo todos aceptado y constituyendodomicilio especial en
Carlos Pellegrini 989 9° piso de esta ciudad. Autorizada a publicar porAsamblea referida.Escribana — Andrea M. LeivarLegalizacion
emitida por: Colegio de Escribanosde la Ciudad de Buenos Aires. Fecha: 04-01-2005. Numero: 050104001918. Matricula
ProfesionalN°®: 3991.e. 7-1 N° 64.540 v. 7-1-2005

OTRAS PUBLICACIONES

No se detecté informacién.

2.10 CERTIFICACIONES
2.10.1 Certificaciones de Calidad

No se detecta informacion.

2.10.2 Distinciones Obtenidas

No se detecté informacién.

2.10.3 Programas de Responsabilidad Social Empresaria

No se detectaron programas de responsabilidad social.

2.11 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL CONTRATADO

m Personal Produccién Personal Comercial Personal Administracion
92 3 68

2021 163
2022 67 3 50 120
2023 22 3 44 69

Fuente: Empresa.
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SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

CULT. 30463265918
@D?Dm Mes - Ao 0ng. (0) - Rect. (19): 0
—— . 10/2023 Serv 505 Ev entusies: N

Declaro que bs datos consignados en este —

93 1 formulario son correctos y cpmpleto; y que [Emmscerem 50,420,036, 00

no se ha omitido ni fakeado informacion que  |Eoms e rem = 59,408,090, 61

Declaracion Jurada| deba contener esta declaracion, siendo fiel [Eoms ce Rem o 53.408.090,61

en . -

Past tos expresion de b verdad. uma de Rem. 4 50.655.967,33)
centavos uma de Rem. 5 50.420.036, 90}
S.US.S. uma ce Rem. 6: 0,00)

Apelido y Nombre o Razén Sockl: Nro.  [fuma ce Rem. 7: 0,00)
Verificador:
SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. 450101 puma e Rem. 8: 69.904.779,11
puma de Rem. 9: 70.078.094,61
Buma de Rem. 10: 67.935.473,8.
Domiciio Fiscal: PELLEGRINI CARLOS 989 11 CAPITAL FEDERAL V44
[I-REGIMEN NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL | 11 - REGIMEN NACIONAL DE OBRAS SOCIALES
al - Ttal de aportes 7.212.983,18al - Total de aportes 1.124.535,36
82 - Aportes a favor 0,000a2 - Aportes a favor 0,00
a3 - Aportes S.S. a pagar 7.212.983,18{a3 - Aportes 0.S. a pagar 112453536
b+ Asignaciones famlares pagadas 0,001b1 - Total de contrbuciones 2.928.672,41
bl - Total de contrbuciones 12.366.562,17|b2 - Excedentes de contribuciones a favor 0,00
b2 - Asignaciones compensadas 0,
b3 - Detraccidin art. 23 Ley 27,541 0, Subtotal contribudones 0.5, 2.928.672,41
Retencones 204.898,75
Subtotal contribucones S.S. 12.366.562,1 Contribuciones 0.S. a pagar 2.723.773,66
Retencones 865.201,
Contribuciones S.S. a r 11.501.360,
| 111 - RETENCIONES IV - VALES ALIMENTARIOS / CAJAS DE ALIMENTOS |
Saldo retenciones periodo anterior 0,00§ Monto base de cakulo 0,00
Retenciones del periodo 1.070.100, 54 Contribuciones, Vales Alimentarios
otal retenciones 1.070.100,54 y/o Cajas de Alimentos a pagar 0,00
Percepciones de Vales Aliment. 0,00
Retenciones apkcadas a Seguridad Socll 865.201,79
Retenciones apicadas a Obra Socil 204.698,75{ V - RENATRE J
Saldo de retenciones a pericdo futuro 0,00} Total Contribuciones RENATRE 0,00
Total Seg. Sepelio UATRE 0,00
| VI - LEY DE RIESGOS DE TRABAJO VII - SEGURO DE VIDA ]
Cantidad de CUILES con ART 70 23,940,00 Cuies ¢/S.C.XO. - Prima 70 - 5.485,20
Remun. con ART 70.078.094,61 539.601,33 Costo Emsidn: 0,00
R total B poger 563.54 S.CV.0. a Pagar: 548520
Ley 25.922 Encuadre: No Corresponde Porcentaje: 0,00 Resutado:

0,00
Ley 27.430 - Monto Total Detraido: 472.616,79
VIII - MONTOS QUE SE INGRESAN |

351 - Contribuciones de Seguridad Social 11.501.360,38 302 - Aportes de Obra Social 1.124.535,36
301 - Aportes de Sequridad Sodal 7.212.983,18 270 - Vales Almentarios/Cajas de aimentos 0,00
360 - Contribuciones RENATRE 0,00 312-LR.T 563.541,33
352 - Contrbuciones de Obra Sochal 2.723.773,66 028 - Seguro Colectivo de Vida Oblgatorio 5.485,20
935 - Seg. Sepelo UATRE 0,00

Forma de Pago: Efectivo
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SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

VE

U

Pragentacisn b D por Intemet
Acuse de recibo de DJ

Comprobante de Pago

Datos del VEP:
Ko, VEP:
Organisme Racaudador:
Tips de Pags:
Dipscri peitn Reducida:
CuIT:
Cancapky
Subconcapis

Parlodo:

11 TEETA644

HEIP

Empleadores SICOSS - Sakio BJ
SUPDLIOGE

30-BEIZE5U1-8

16 QBLIG

CION MENSUALIANUAL
1 O LIGATION MENSUALIANUAL
o

Generado desds la prasentacian de DF B5T03191
e
Garerada por o Usuario: 20143080087
CONTREBUCIONES SEG. S0CIAL S11.501.360,38
3513
EMPLEADGR-APORTES SEG, SOCIAL §T.212983,98
{301
CONTRIBUCIONES O8RA SOCIAL §2.723 773,66
(362)
APORTES DBRAS SOCIALES (302) #1.124.535,38
ASEGRIESGO DE TRABAJD L 24557 F863.511.53
SEGURO DE VIDA COLECTIV S5.46520
Datos del comprobante de Pago:
Eriidad dn Page: INTERBANKING

Mediz de Pago

Dabita en cuenta def Banoo:
Mra. de Transsccon
Conga da Conlrod

Facha de Pago

IMPORTE PAGADO

Fuente: Empresa

HomeBanking-EFECTIVG
BANCO BEVA ARGENTINA 5.4,
THOETOROS0

BYS192

2023-11-13 Horat 14:17:43
$23.931.679,11

Organiamo Recaudador
Faririlario:

CUIT

[

Cancapio:

Subooncaepin

Parioda:

o, yeificador

Canlidad de regisiros

Facha da Prasentacdn
Mo, de Transaccan
‘Condigo de Controt
Usuario sulenlicado por
Presamada por & Lsdefio:

AFIR

831 w4400 - EMPLEADOR DJ
MEMSUAL-SUSS
063265918

301 - EMPLEADOR-APORTES SEG.
FOCIAL
19 - DALIGACION MENSUALIANUAL

19 -« OBLIGACION MENSUALIANUAL
202310

480101

285

223-11-12 Hora: 233241
SET08a191

Wil 100

AFIP (ClaveFiscal)
2143080057

[FEI1 cuit AD5EIZE5A1E lecha 2025111 2 x1)

Varificator ge inlagridsd (sigerilmn WOS)

TS5 edabcard Taald 2 ad Bee 11435]

Codigo de baras para pagar en enlicades babilitadas

1921 308632650 1600030110235

Conserve este Acuse de Recibo como comprobante de presentacion

Datos sujelos 8 verificacion

2.12 EVOLUCION MENSUAL/ DETALLE DE PERSONAL SUB- CONTRATADO

Personal Producci

2023
Fuente: Empresa.

Personal Comercial

Personal Administracion

Total
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

3- Situacion Comercial

3.1 PRODUCTOS/SERVICIOS Y ANTIGUEDAD EN EL MERCADO

SELECCION

Los consultores del area de Seleccion son un grupo de profesionales
comprometidos con la tarea y de alta capacidad tecnica, con una formacion vy
experiencia que les permite resolver los proyectos de busquedas con el mayor
nivel de calidad y celeridad posible.

Sabemos como buscar, evaluar y presentar los candidatos que mejor se ajustan
a los puestos y a la cultura de la empresa cliente. Asimismo, trabajamos
estrechamente con nuestros clientes y construimos un vinculo a largo plazo que
nos permite un entendimiento creciente de su cultura y sus necesidades.

METODOLOGIA DE SELECCION

La formacidon interdisciplinaria de nuestro equipo nos permite una evaluacion
integral de los postulantes, tanto en sus aspectos personales, como en los
especificamente técnicos.

Contamos con un equipo senior de asesores en Recursos Humanos, que se
basan en una extensa experiencia, un adecuado conoccimiento de los negocios y
un entrenamiento continuo, de mode de generar enfoques vy estrategias
adecuadas para aplicar a cada uno de los proyectos y consultas recibidas.

La metodologia

Con el objeto de ofrecer un servicio altamente eficiente a nuestros clientes,
hemos puesto en practica una serie de normas aplicadas al proceso de seleccidon
que regulan sus distintos pasos:

Administracion

Designacion de un Lider del Proyecto para cada blsqueda.

Relevamiento del puesto y el perfil de basqueda.

Asesoramiento respecto de la viabilidad del trabajo encomendado.

Visita a la compafiia cliente.

Definicion de la mejor estrategia de reclutamiento.

Envio del Informe de Gestion referido al resultado del proceso de
reclutamiento.

Envio de los Cvs e Informes de entrevista de los postulantes ternados.

Aplicacion de pruebas durante todo el proceso de busqueda (tests
psicologicos, pruebas técnicas, prueba de dominio del Idioma Inglés, etc.)

Generacion de instancias de revisian.

Administracion de una evaluacion psicotecnica al candidato finalista.
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

EVALUACIONES PSICOTECNICAS

Contamos con una amplia experiencia en la administracion de evaluaciones
psicotécnicas y en la elaboracion de los Informes correspondientes, que resultan
de suma utilidad para corroborar las hipotesis generadas durante la entrevista y
lograr un profundo conocimienta de los postulantes, ya sea al ingresar a la
compariia, o como un poderosc instrumento para el posterior desarrollo de las
personas.

Utilizamos probados instrumentos que nos permiten brindar informacion
fehaciente sobre: el estilo laboral de la persona, su capacidad potencial, sus
motivaciones, su vocacion de liderazgo, su mado de relacidn interpersonal, su
nivel de compromiso, su vinculo con las figuras de autoridad, asi como también,
sera posible relevar cuales son los puntos que debera tener en cuenta su
supervisor para lograr el mejor desempefio de la persona evaluada.

EVALUACIONES DE POTENCIAL

Colaboramos con las compafiias en la estimacion el potencial de sus
colaboradores, de modo de llegar a una conclusién objetiva acerca de ellos.

De esta forma dichos colaboradores actuales pueden alcanzar una oportunidad
de crecimiento, encontrando en la compafiia un ambito propicio para su
realizacién laboral y, es por ello, que las conclusiones del trabajo apuntan a
remarcar las fortalezas y los aspectos a desarrollar de las personas evaluadas.

Por otro lado, el programa evaluativo pone el acento en la planificacidn
ordenada de los objetivos de la organizacion ¥ en el desarrollo de las
competencias clave, dentro de un mercado muy competitivo
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

ASSESSMENT CENTER

Muestra Ceonsultora estd en condiciones de responsabilizarse por el disefio,
coordinacion y la administracion de dichas actividades y la evaluacion de cada
caso individual.

Contamos con un amplio set de herramientas de evaluacién gue nos permite
observar, registrar y ponderar comportamientos objetivos sobre la base de
ejercicios de simulacion, con una alta validez predictiva

Esta tecnica nos ofrece la ventaja de procesar rapidamente grandes poblaciones
de postulantes o colaboradores, facilita la vision en comun de distintos
observadores, nos permite formular prondsticos en base a comportamientos
observados sin apelar tantc a inferencias, suministra informacidn sumamente
fiable para su aplicacion en el ambitc de Recursos Humanos.

PROGRAMAS DE JOVENES PROFESIONALES

Tenemos una amplia experiencia en buscar, evaluar y presentar jovenes de
excelente potencial, buen ajuste al perfil de los puestos y una adecuada
alineacién a los objetivaos estratégicos de las empresas clientes.

Hemos resuelto exitosamente el reclutamiento y seleccidn de Jdvenes
Profesionales para importantes empresas en sus distintas versiones y
particularidades, desarrollando una metodologia de trabajo acorde a cada una
de las realidades y necesidades.

Desarrollamos ejercicios grupales y casos de estudio a medida de las exigendcias
de la organizacion, las formaciones profesionales requeridas y competencias
definidas.

Fuente: Empresa
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

3.2 DETALLES Y EVOLUCION DE COMPRAS Y VENTAS
[ Mes |

Enero 2023 $175861 640 $17 991939 ARS
Febrero 2023 $118 642 311 $ 6369 909 ARS
Marzo 2023 $198 841 513 $5637 139 ARS
Abril 2023 S 143 438 627 $10975732 ARS
Mayo 2023 $ 105251 399 $9343 729 ARS
Junio 2023 $97 228 689 $ 11371025 ARS
Julio 2023 $ 102 821 877 $ 14 022 555 ARS
Agosto 2023 $133 140726 $16 583 679 ARS
Setiembre 2023 $128067 817 $15664 416 ARS
Octubre 2023 $138 595713 $17 376 002 ARS
Total $1341890 312 $125336 125 ARS
Fuente: Empresa.
3.3 VENTAS A PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUC. ARGENTINA
2020 $232916 927 ARS
2021 $359922 813 ARS
2022 $ 729 265 506 ARS

Fuente: Empresa

3.4 PROVEEDORES

Nombre y Apellido - Nacionalidad o Tax ID Monto Anual Moneda
Razén Social Pais de Origen de Compras
NEURALSOFT S.R.L. Argentina 30-67495102-3 $9071 323

OSDE ORGANIZACION DE SERVICIOS
DIRECTOS EMPRESARIOS

3 SWISS MEDICAL S.A. Argentina 30-65485516-8 $ 6134077 ARS
Fuente: Empresa.

Argentina 30-54674125-3 $ 6250 323 ARS
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3.5 CLIENTES

Nombre y Apellido - Nacionalidad o Tax ID Monto Anual Moneda
Razén Social Pais de Destino de Ventas

PAN AMERICAN ENERGY S.L. SUCURSAL

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

ARGENTINA Argentina 30-69554247-6  $ 603 751 009
2 TOTAL AUSTRAL S.A SUCU ARGENTINA Argentina 30-56971934-4  $305 412 635 ARS
PAN AMERICAQN ENERGY LLC )
3 SUCURSAL ARGENTINA Argentina 30-71595490-3  $222 126 247 ARS
4 YACIMIENTO LINDERO ATRAVESADO Argentina 30-63679858-0 $111873676 ARS
5 GAS Y PETROLEO DEL NEUQUEN S.A. Argentina 30-71543341-5 $39 555372 ARS
6 YACIMIENTO CUANCA AUSTRAL TDF Argentina 30-63681824-7 $ 21 460 398 ARS
7 ROCKWELL AUTOMATION ARG. S.A. Argentina 30-68146399-9 $19 815 647 ARS
8 GENNEIA S.A. Argentina 30-66523411-4 $11312069 ARS
9 CIA MEGA S.A. Argentina 30-69613988-8 $9537939 ARS
DLS ARGENTINA LIMITED SUCURSAL .

10 ARGENTINA Argentina 30-64074560-2 $ 9007 297 ARS

Fuente: Empresa.

3.6 SEGUROS

3.6.1 Registro de contratos con las ART

PREVENCION

N° de contrato: 191806

Desde: 01/01/2009 - Cambio de Aseguradora

Hasta: Afiliacién vigente

EXPERTA -

N° de contrato: 90022

Desde: 01/07/1996 - Alta de afiliacion

Hasta: 31/12/2008 - Cambio de Aseguradora

3.6.2 Contratos extinguidos por falta de pago

No se registran contratos extinguidos por falta de pago.

3.6.3 Otros Seguros contratados

[ N° | Tipo de Seguro Compaiiia Aseguradora Suma Asegurada

RESPONSAVILIDAD

1 CIVIL LA SEGUNDA 40.185.828 $ 1000 000 usD
2 AUTOMOTOR SANCOR SEGUROS 11499127 $ 43 000 000 ARS
3 VIDA CAJA SEGUROS S.A. 5000-0134513-01 $ 382250 ARS

Fuente: Empresa.
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

4- Comercio Exterior

4.1 IMPORTACIONES

No se registraron operaciones de importacion vinculadas a la empresa analizada.

4.2 EXPORTACIONES

No se registraron operaciones de exportacién vinculadas a la empresa analizada.
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

5- Situacion Bancaria

5.1 CHEQUES RECHAZADOS

No se registran cheques rechazados.

5.2 CENTRAL DE DEUDORES

1172071 12/2021 01/2022 0z/2022 03/2022 0arz022 os/2022 06/2022

SEVA FRANCES 22

AMERICAN EXFRESS ARG 54 2148 2168 2041 1837 1473 2433 1403 1672
TOTAL PERIODO 2148 2100 2041 1437 1473 2433 1403 1872
SBVA FRANCES

AMERICAN 25X 2367 2703 4445 - L1567 3855 “ZE71 <1837
TOTAL PERIODO 2167 2703 4248 2831 4167 3855 2671 2837
BBVA FRANCES

1284 787 100t 1z48 270 3728 1805 2805
TOTAL PERIODO 1434 797 1001 1248 2730 3728 1805 2805

Importes expresados en Miles de Pesos

1  Situacion Normal (atraso hasta 30 dias)
2 Con Riesgo Potencial (atraso de 31 a 90 dias)
3 Con Problemas (atraso de 91 a 180 dias)
- Con Alto Riesgo de Insolvencia (atraso de 181 a 365 dias)
- Irrecuperable (atraso de mds de 365 dias)
- Irrecuperable por Disposicion Técnica (Morosos de ex-entidades financieras, con atraso de mas de 180 dias)

B.C.R.A. no informa
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Situaciones Gltimos 24 meses

*los= montos 5e encusntran sxpresados en mils: de pesos.

B Situacion 1 Situacion son S [l ion &
5,000

4.500
4.000
2,500

3.000

2.5

2,000

1.5

1.000

| inik
o

2l 1221 ez ozEz Deer 0422 OR2 DaR22 Oma2 OeZ2 0BMEz 1022 122 1222 0f2d D223 0323 (423 083 0623 OTEE OB23 OB 103

B

B

B

Los montos se encuentran expresades en miles de pesos

Garantias dltimos 24 meses

*Los montos se encuentran expresados n miles de pesos.
5,000

4,500
4,000
3.500

3.000

21 1221 0122 0222 0322 0422 06722 0622 0722 0822 00@2 1002 ME2 1222 0V23 0223 0323 0423 0823 06823 07723 0823 0922 1023

I Cheques | Titdos | Avales [ Hipotecas | Prendas § Otros Resles [l Otr=s Garantias / Sin Garantias [ Total

5.3 NIVEL DE ENDEUDAMIENTO INFORMADO
N eidad ] el | Moneda

1 BBVA FRANCES ARS

2 HSBC $ 0 ARS
Fuente Empresa.

FIDELITAS ® 28/45
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6- Situacion Judicial Comercial

6.1 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDADO

No se registran Juicios Comerciales como Demandado.

6.2 CARATULAS DE JUICIOS COMERCIALES COMO DEMANDANTE

No se registran Juicios Comerciales como Demandante.

6.3 FISCALES Y PREVISIONALES

6.3.1 Detalle de Inscripciones Fiscales

GANANCIAS SOCIEDADES ACTIVO 1993-08
25 GANANCIA MINIMA PRESUNTA BAJA DEFINITIVA 2002-09
30 IVA ACTIVO 1993-08
103 REGIMENES DE INFORMACION ACTIVO 2007-01
211 BP-ACCIONES O PARTICIPACIONES ACTIVO 2003-05
218 IMP.A LAS GAN.- BENEF.DEL EXT. ACTIVO 2021-08
301 EMPLEADOR-APORTES SEG. SOCIAL ACTIVO 1993-12

Contribuyente no amparado en los beneficios promocionales INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modificatorias 22702 y 22973, a la
fecha de emisién de la presente constancia.

Esta constancia no da cuenta de la inscripcion en el Impuesto sobre los Bienes Personales ni del Impuesto Exteriorizacién - Ley 26476, la cual de
corresponder deberd solicitarse en la Dependencia donde se encuentra inscripta la referida.

6.3.2 Informe Estado de Deudas por Provincia

Informe Estado de Deuda Agencia de Recaudacion de la Pcia. de Bs. As.

Contribuyente
Identificacion: Contribuyente sin Deuda
Situacién actual: Categoria 0

|

Referencias de categorias

Categoria 0 Contribuyente sin deuda.

Categoria 1 Desde $501 hasta $4.500

Categoria 2 Desde $4.501 hasta $10.000

Categoria 3 Mayor a $10.000

Categoria 4 CONTRIBUYENTE EN INSTANCIA JUDICIAL

La informacién expuesta es la registrada al 13/12/2023 en las bases de datos de la Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires, siendo
la resultante de la sumatoria de las deudas asociadas al Impuesto Inmobiliario, a los Automotores, a las Embarcaciones Deportivas y a los Ingresos
Brutos, respecto de la CUIT consultada. Para el célculo de la deuda expuesta, se considera aquella con antigliedad mayor a los sesenta dias. No se
consideran aquellos sujetos que posean un Unico Inmueble Urbano Edificado con Valuacion Fiscal menor a $50.000, quienes posean una deuda
global menor a $500 o quienes posean un automotor de modelo inferior al afio 2000. Para el caso del Impuesto sobre los Ingresos Brutos, sélo se
consideran aquellos casos con Titulos Ejecutivos iniciados y aquellos con planes de pago caducos. En la categoria 4 se encuentran los
contribuyentes con deudas en proceso de ejecucion judicial como asi también los planes de regularizacién de deuda judicial siempre que el mismo se
encuentre caduco.

|

Agente de Recaudacion
Identificacion: AGENTE SIN INCUMPLIMIENTO.
Situacién actual: Categoria 0
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Referencias de categorias

Categoria 0 Agente sin incumplimiento.

Categoria 1 Incumplimiento mayor a 0% y menor o igual a 5%
Categoria 2 Incumplimiento mayor a 5% y menor o igual a 25%
Categoria 3 Incumplimiento mayor 25%

Categoria 4 AGENTE EN INSTANCIA JUDICIAL

La informacién expuesta es la registrada al 13/12/2023 en las bases de datos de la Agencia de Recaudacion de la Provincia de Buenos Aires, siendo
la resultante del grado de cumplimiento de presentacion de declaraciones juradas que les corresponde efectuar en su actuacién como agentes de
recaudacion en el régimen general de retencion y en el régimen general de percepcion del impuesto sobre los Ingresos Brutos. El cumplimiento se
computa de manera conjunta por ambos regimenes de recaudacién. En la categoria 4 se encuentran los agentes de recaudaciéon con deudas en
proceso de ejecucion judicial provenientes de percepciones y retenciones no efectuadas, efectuadas y no ingresadas, intereses, accesorios, recargos
y multas. Se incluyen dentro de esta categoria a quienes, habiendo realizado la adhesion a un régimen de regularizacién de deudas en proceso de
ejecucion judicial, el mismo se encuentre caduco.

6.3.3 Embargos

No se detecté informacién.

6.3.4 Otra informacion Fiscal o Previsional de Interés

Periodo Inclu_ifio en Ap(_)rtes de ] Aportes fie Contribucion pa_tronal
declaracion jurada seguridad social obra social de obra social
12/2022 SI PAGO PAGO PAGO
01/2023 SI PAGO PAGO PAGO
02/2023 SI PAGO PAGO PAGO
03/2023 SI PAGO PAGO PAGO
04/2023 SI PAGO PAGO PAGO
05/2023 SI PAGO PAGO PAGO
06/2023 SI PAGO PAGO PAGO
07/2023 SI PAGO PAGO PAGO
08/2023 SI PAGO PAGO PAGO
09/2023 SI PAGO PAGO PAGO
10/2023 SI PAGO PAGO PAGO

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A. CUIT 30663265918, no presenta sanciones
laborales publicadas en el listado REPSAL vigente al 13/12/2023.

REPSAL

Registro publico de empleadores con sanciones laborales
Ley 26.940

Se deja constancia que a la fecha de emision, SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS
S.A. CUIT 30663265918 no registra sanciones en el REPSAL, conforme al Art. 2 de la Ley 26.940

Fecha de emision: 13/12/2023 (valido inicamente por el dia de emision)

Sello Electronico: 41cf2074-69af-4596-9ec4-f7a004b081a9

Bz SFIY “;‘CFI S RENATRE SRT*

Argen! B Segilndp 84
k2 e
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

7- INTEGRIDAD e

7.1 INTEGRIDAD

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS SA - 30663265918
Fecha: 13/12/2023

Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who haold
political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed
worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: ALFONSIN DE AZEVEDO PAULA - 27179368000
Fecha: 13/12/2023

Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold

paolitical office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed
worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.,

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: SERIAL DE LA TORRE RAMIRO - 20128898485
Fecha: 13/12/2023

Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed
worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Dates consultados: DITTLOF GUSTAVO JORGE - 20181256363
Fecha: 13/12/2023

-
sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hald

political office, their immediate family members, close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed
worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financizl Action Task Force) recommendations.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: CABRERA GABRIEL NESTOR - 23170625748
Fecha: 13/12/2023

Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs, for politically exposed persons); profiles of persons who hold
political office, their immediate family members. close associates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed
worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

SEARCH CRITERIA

Datos consultados: RAMALLO ALEJANDRO DANIEL - 20140151867
Fecha: 07/12/2023

Negative

Sources checked: List of worldwide politicians and government controlled entities (also known as PEPs. for politically exposed persons); profiles of persons who hold
political office, their immediate family members, close assodiates, and companies under their control; Crime - Global Enforcement List, Profiles of entities listed

worldwide; Reputation - Global Foreign Officials List, SDN and Financial Intelligence Units, following the FATF (Financial Action Task Force) recommendations.

7.2 INFORMACION DE PRENSA NEGATIVA

No se detect6 informacidn de prensa negativa.
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8- Estados Contables

8.1 DATOS CONTABLES

Activo

Fecha Balance

Caja y Bancos 445 341 8164 13489 13253
Inversicn corriente 13700 11568 18 665 87542 121080
Ant Créditos por ventas 42 455 B7 468 B3 8E3 214304 181425
Otros Créditos 1987 3277 14as57 8314 4410
Biznes Cambic o 0 o a 0
Biznes Intangibles H 0 o a o
Otros Activos Corrientes 0 0 o i} il
Totz| De Activo Corriente 58591 82 654 112 169 311509 320168
Creditos Por Ventas o 0 o Q 1}
Otros Créditos No Corrientes ] 0 458 359 387
Otras Inversiones No Corrientes o 0 o o ]
Bienes De Uso Valor De Origen 298982 44 231 55846 103 168 176957
Depreciacion Acumulada 2726 B B59 5077 5379 B7 360
Bienes De Uso 27 257 35371 50763 93789 89597
Activos Intangibles 0 0 o a o
Otros Activos No Corrientes o 0 o a [t}
Total Active No Corriente 27 257 35371 51265 54183 B3 985
Total Activo B5 848 118 025 163434 405 696 410152

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos

CAPITAL DE TRABAJO ESTRUCTURA PATRIMONIAL SOLVENCIA
0.000 450,000 08

400,000 07
350,000
08
250,000 ’
300.000
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150,000
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100,000 i
01
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B Activo [ Pacivo [ Patrimonio Neti
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Pasive / Patrimonio Neto

Cuentas Por Pagar {Deudas Comercales) 3104 7206 1357 13954
Préstamos {Deudas Bancarias} 5753 3216 4166 (4] 220
Remuneraciones ¥ Cargas Sociales 254601 40712 54 829 154 573 175393
Cargas Fiscales 4731 6018 10582 16080 30743
Anticipos De Clientes [t} 0 4] 0 o
Otros Pasives 5359 11716 6709 23407 2243
Total Pasivo Corriente 48048 68 868 B3 44 247617 222559
Cuentas Por Pagar a 0 (1] o o
Préstamos a 0 1] a o
Deudas Fiscales 5997 9828 14 847 27667 13481
Otros Pasives (Mo Corrientes) o o (£} o 0
Previsiones 0] o 0 (0 o
Total Pasivo No Corriente 5997 9828 14 647 27667 13451
Total Pasivo 54 045 78657 98 250 75234 236049
Capital Social 727 950 550 2911 2911
Resultados No Asignados 31075 38 338 54 154 127 501 171182
Patrimonio Neto 31802 39328 55 144 130 412 174103

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos

LIQUIDEZ CORRIENTE ENDEUDAMIENTO CORRIENTE EFECTO PALANCA
16 20 030

005

2018 2018 2020 2021 2022 2018 2019

2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Estacde de Resultades

Fecha Balance 31/12/2018 31/12/2018 31/12/2020 31/12/2001 31/12/2022
\Ventas 212784 4341270 600 338 1550501 1567231
Compras Dal Ejercicio 10816 25133 18544 66791 75412
Costos de las mercaderias, productos, servicios vendidos 153 348 357 113 458 114 1368236 1678634
Resultado Bruto 49336 71157 132223 227 665 288 537
Amortizaciones 1275 1736 2621 5105 41582
Gastos de Comercializacion 6660 15812 27688 68 555 92 200
Gastos de Administracidn 26122 37615 58 B56 87628 81258
Gastos Finanderos 156 2091 4345 12579 15257
Otros Ingresos 775 1212 1408 6340 4 855
Otros Ezresas 0 1] o} 1] o
Resultados financiercs y por tenendia (incluyendo result.por exposician a inflacidn -627 10051 B22 42 BB3 47 156
Impuesto a las Ganancias 2465 12556 16373 32219 36:236
Resultado 12081 16345 26591 70807 114 587

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos

VENTAS GASTOS TOTALES SOBRE VENTAS (%) RENTABILIDAD SOBRE VENTAS (%)
2,000,000 16 &
1.800.000
000 -
1.600 000
12
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200,000 R
600 000
4
400,000
200,000 £
. s
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Indices de Gestién

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Andlisis Patrimonial

Fecha Balance

Endeudamiento Corriente

itz / Patrimania Neto

Capital de Trahajo

A - Poum it Corvaiel

31/12/2018

31/12/2019

1,70 2,00
1,51 175
10542,44 1378545

31/12{2020

151

1,28

2852563

31/12/2021

190

63 89127

31/12/2022

a7

608,58

Andlisis Financiero

Fecha Balance

Liquidez Comiente

Liquidez Seca {Prueba Acida)

Rotacion de Créditos

s |

Rotacidn de Pasivo Comriente

{Pasiin Lorrierts ™ 365) / |[Coe

Rotacion de Activo Fijo

Ventas { B de Uso

Préstamos sobre Patrimonio Neto

= Bienes de Cambio] / Pasive Corsente

31/12/2018 31/12/2019
1,22 1,20
1,22 1,20
5,01 6,44

331,26 245,41
0,00 0,00
2,48 3,58
7,81 12,28
0,18 0,08
0,32 008
9,87 2,70

31/12/2020

210,2

0,0

0.0

0

o

L}

0,08

w

31/12/2021

317,10

0,00

16,96

0,00

0,00

0,00

31/12/2022

144

144

10,84

253,22

o
=
=]

450

2156

0,00
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Analisis de Rentabilidad

Margen Bruto 22,02 14,00 14,67
Resuimadn R | Venes)| * 100
Margen Neto 5,58 3,76 442 448 583
Margen Operativo 4,18 4,06 5,58
Riesuitadn Noo Ot tegensnel | Ven:
EBIT 15278861 17 822 GE6 43 058 35L £1376328 110 E87 3135
Rosattzdo
EBIT/Ventas 4,14 77 3,56 5,64
Margen s/ Patrimonio 038 0,42 o4 D5& 0,65
Fesiatadn

14,07 1527 1748 27,84
EBITDA 1FOTEO2Z 32728142 50528653 120800902 471 281 853
Resultada Hese +
EBITDA / Pasivo 033 0,44
Ackads
EBITDA / Ventas 0,08 0,08 0,08 0,08 0,09
Resuitado Nona + Amom; { W¥encas

io,22 8,50

EBITDA / Intereses

Rezusada W

Analisis de Eficiencia

31/12/2020

Gastos Comerciales / Ventas 0,03 0,05 0,05 0,04 0,05

Ve

Gastos de Administracion / Ventas 0,12 0,02 0,10 0,08 .04

Gastos Totales / Ventas 015 0,14 0,15 o011 nao0

o e Adm

117 111 1,28 138 134

vida Restante de los Bienes de Uso 2137 20,37

Blenns o Lise

1837 21,38

it

Ry

Montos expresados en miles de Pesos Argentinos
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H SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

SITUACION ECONOMICA FINANCIERA Y PATRIMONIAL

Para el andlisis de la situacién econémica financiera y patrimonial de la Empresa se utilizaron los Estados Contables
correspondientes a los ejercicios 2020, 2021 y 2022 (fecha de cierre 31/12) expresados en pesos argentinos.
Informacién auditada sin salvedades.

Principales indicadores

Econdémicos:

- Las Ventas del ejercicio cerrado 12/2022 alcanzaron a un total de $1.967 Millones vs $1.591 Millones en el
ejercicio anterior, evidencidndose un incremento interanual del 23.66%.

— Los Costos Directos disminuyeron en su incidencia sobre las Ventas pasando de 86.00% al 85.33%
mientras que los Gastos de Estructura hicieron lo propio, pasando del 9.82% al 8.82% en su participacion.

-~ En la parte no operativa del cuadro de resultados imputaron Ingresos por $52.0 Millones (2.64% s/ventas)
correspondientes mayoritariamente a Resultados Financieros y por Tenencia (Incluye RECPAM).

— De acuerdo con lo expuesto en los parrafos precedentes, se registr6 una adecuada Ganancia Final de
$114.6 Millones (5.83% s/ventas) vs la aceptable ganancia de $71.0 Millones (4.46% s/ventas) en el
ejercicio anterior.

En resumen, la compafiia presenté a 12/2022 aumento de Ventas, caida de Costos Directo y de Gastos de
Estructura, presentando una Ganancia Final.
Financieros.

— Elindicador de Liquidez Corriente pasé de 1.26 a 1.44, manteniéndose en valores adecuados.

— El Capital de Trabajo fue de $97.6 Millones, equivalente al 23.80% del Activo siendo inadecuada la
conformacion.

En resumen, la situacion financiera resulté dispar con buen nivel de liquidez y Capital de Trabajo en inadecuada
conformacién con el Activo.
Patrimoniales:

- El Patrimonio Neto a 12/2022 fue $174.1 Millones vs $130.4 Millones en el ejercicio anterior. Del total del
PN $2.9 Millones corresponden a Capital y Ajuste de Capital, siendo inadecuada la conformacién.

— La estructura de financiamiento mostraba que el Pasivo representaba el 57.55% del Activo siendo las
Deudas Sociales a Corto Plazo (74.30% del Pasivo Total) y Deudas Fiscales a Corto plazo (13.02% del
Pasivo Total) las principales fuentes de apalancamiento.

— La Solvencia Patrimonial aumenté de 0.47 a 0.74, manteniéndose en valores inapropiados y el
Endeudamiento Corriente disminuyé de 1.90 a 1.28, continuando en parametros elevados.

En resumen, la situacion Patrimonial resulté debilitada con bajo nivel de Solvencia Patrimonial, marginal

Capitalizacion y elevado Endeudamiento Corriente.
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SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

e

8.2 ANALISIS VERTICAL
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8.3 ANALISIS PATRIMONIAL

trimonial

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Solvencia 0.66 047 D74 300,000,000

Patrimonio Neto sobre Activo An% 32% A7 250,000,000

Endeudamiento corriente 1.28 150 1.28 200,000,000

Capital corriente 0.17 016 0.24 150,000,000

Activo no Cte sobre Activo K1k 23% 27 100,000,000

Financiacion del activo no cte. 156 158 208 50,000,000

Deuda bancaria sobre Pasive 4% % 0% ° 2000 2021 2002
Beticlis Biwnioites solie Pk 74 5 6% W Activo Corriente W Pasivo Corriente

Info Estructura Patrimonial

Activo Corriente § 112169192 | § 311,508,613 | § 320.167.649
Active no Corriente S 51264860 |8 94187662 | % 89534576
Activo § 163434.052 | 5 405.696.275 | § 410.152.225
Pasivo Corriente § 83641566 |5 247617347 | § 222 558,666
Pasivo no Corriente 5 14646633 | % 276R6G36 | S 13430615
Pasivo S 98230249 | 5 275284033 | § 236.049.281
Patrimonio Neto S 65743803 | 5 130412242 | £ 174,102,944
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w Activo
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_— Solvenda Endeudamiento camiente 0.25 - Capital comiente
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Importes Expresados en Miles de Pesos
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8.4 ANALISIS DE RENTABILIDAD

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Rentabilidad de | inversidn total 40.8% 54.4% 65.8% 20.00%
Rentabilidad ordinaria de |a inversion 735% B87% 96.0% 15.00%
Rentabilidad ordinaria sobre el activo 20.3% 285% 40.7%
10.00%
Resultado bruto sobre ventas 22.0% 14.0% 14.7%
5.00%
Rentabilidad sobre Ventas 4.4% 4.5% 5.8%
0.00%
Costo del financiamiento 5.0% 4.6% 6.9% 2020 2021 2022
Estructura de Resuliados

Ventas $ 600337619 |% 1590900700 | $ 1,967.231.083
Costo de Ventas $ 4681714461 |5 1.368.236.135| % 1.678694.225
Resultado del ejercicio 5 26,591,109 | T0.906,700 | & 114597354
Ebit 5 43.058251 |5 61376329 |§ 110.887.318
EbitVentas 72% 39% 5.6%
EBITDAVentas 0.08 0.08 0.09
EEITDA/Intereses 10.22 9.60 1054

2,500,000.000

2,000.000.000

1.500.000,000

1.000.000.000

500,000,000

u Ventas

2020
uw Costode Ventas

2021 2022
u Resultado del ejercicio

- EbitVentas iR Rentabilidad sobre Venlas -y Rentabilidad Ordinana s/Activos
0% 4 60% 40.0%
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0% 4
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8.5 ANALISIS FINANCIERO

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Plazo Promedio de Pagosy Cobros

5D -
300 3 i
Liguidez corriente 1.34 1.26 1441 o5p
Liquid id 1.34 1.26 1.44 ol
Iquidez acida - o i 150 1
Rotacidn del pasivo corriente dias 210 n7z 253 100 -
B0 -
Rotacidn de las cuentas a cobrar 42 41 28 R
2020 2021 2022
Efecto Palanca 016 017 0.28 w Rotacion del pasivo corriente dias @ Rotacidn de las cuentas a cobrar
dic-20 250,000,000 Exposiaon Finandera
200,000,000 . t
Caja y Bancos 8.163.840 1.348.530 13.252.874
150,000,000
Creditos por ventas £83.883.362 214,303.886 181424513
100,000,000
Deudas Comerciales 7.357.021 13,452,384 13.954.070 55 000,000 :i
Deudas bancarias 4.166.295 - 220,000 T T T
2020 2021 2022
Deuda Financiera s/ P Neto o - o wCaay Creditos w Deudas Comerciales y Bancarias
Trends
Liquidez comente Liquidez acida Efecto Palanca
1.50 150
1.45 145
140 140
1.35 135
1.30 1.30
1.25 4 125 4
1.20 4 120 4
1.15 4 1.5
2020 2021 2022 2021 2020 2071 2022
2,500.000,000 ¥ 90,000,000 ooy
30,000,000
2,000.000,000 70,000,000
60,000,000
1.500.000,000 50,000,000
1.000,000,000 00000
30,000,000
500,000,000 20,000,000 -
10.000.000 -
0 T 0 4 T T
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Impartes Expresadas en Miles de Pesos
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8.6 ANALISIS DE FLUJO DE FONDOS

0s Analizados

SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

Analisis del Flujo de fondos

Resultado del ejercicio

Amortizaciones de Bienes de Uso

5 5,105,409.00

Depreciacion de Intangibles

Generacion interna de fondos 76.012.109.00
Variacion de créditos por ventas 5 -130.420.524 .00 32.879.373.00
Variacion de otros créditos 5 -6,760,316.00 3,915,.274.00
Variacian de Bienes de Cambio ] & =
Variacidn de otros activos corrientes 3 - -
Variacion de cuentas a pagar s 6,095,363.00 501,626.00
ariacion de deudas sociales 5 139,848 457.00 -19,284,125.00
Variacidn de deudas fiscales $ 18.517.933.00 486.434.00
Variacion de otras deudas 3 16.,698.286.00 -21,158.687.00
‘fariacion de previsiones para contingencias s - -

Ajuste

Flujo de fondos operativos netos

AREADwvidendos pagados ! Honorarios

s -7.559,185.00

119.991,34800 | $

Aporte de capital / Ajustes AREA

] 1.920.924.00

Adquisicion de Bienes de Uso

Flujo de fondos antes de la financiacion

Variacion de deudas financieras corrientes

66,227 645 00

3 -4,166,255.00

3 48,125 442.00 |

Variacion de deudas financieras no corrientes

Aumento o disminucion de caja

o Evoluaonde Caja

70,000,000

140000000

Aumentoo disminucion de caja

120000000

100000000

2020 2021
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20,000,000
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Importes Expresados en Miles de FPesos
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

8.7 CALCULO DE CAPACIDAD DE CONTRATACION

Datos Estadisti Niveles de Credito teoricos
Ventas Mensuales 163,835,924 $ S/Patrimonio Neto 6,583,268 $
Compras Mensuales 6,284,328 g SiCapital de Trabajo 2,989,580 $
Modo de Cobro s/Balance 32 dias S/Activos Liquidos 5,22647% 5
Modo de Pago s/Balance 262 dias S/Variables Combinadas 4,885,073 5
Plazo 15 30 45 50 90 120
33444818 66.889.633 100.334.449 133.779.266 200,668,893 267,558,532
29,728,726 59,457 452 89186177 118,914,803 178,372,355 237,829,806
24,154,530 48309179 72,463,769 96.618.359 144,927,538 193236717
Dependencia 18,580.454 37,160,907 55,741,361 74,321,814 111,482,722 148,643,629
Maxima
Aceptada 14,864,363 29728726 44,533,089 59.457.452 83.186.177 118.914.503
11,148,272 22,206,544 33444 816 44,593,089 66,889,633 89,186,177
7432181 14.864.363 22,206,544 20728726 44,593,089 59457452
3.716.091 7432181 11,148,272 14,864,363 22,206,544 29728726
743218 1.486.436 2,229,654 2.972.873 4,459,309 5.945.745

Importes Expresados en Miles de Pesos + Tax 21%
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. SERIAL DE LA TORRE CONSULTORES EN RECURSOS HUMANOS S.A.

8.8 SCORE DE BALANCE

s Analizac

Expres:

Analisis Financiero

Solvencia Liquidez carriente

Endeudamiento coriente ratio 1.40 6 Liquidez acida ratio 139
Capital corriente % 21.6% Rotacion del pasivo corriente dias dias 262
Activo no Cte sobre Activa % 23.1% 10 Rotacién de las cuentas a cabrar
Financiacion del activo no cte ratio : Efecto Palanca

Deuda bancaria sobre Pasivo % 0 Analisis de Eficiencia

Deudas Comerciales sobre Pasivo Gastos Financieros sobre Ventas

Gastos Comerciales sobre Ventas

Rentabilidad de |a inversion total Gastos Administracién sobre Ventas

Rentabilidad ardinaria de la inversidn % Gastos Totales sobre Ventas
Rentabilidad ordinaria sobre el activo % | Vida restante de Bienes de Uso
Resultado bruto sobre ventas % Rotacion de bienes de cambio
Rentabilidad sobre Ventas % Rotacién del activo
Costo del financiamiento %
EbitVentas %
EBITDANentas %
EBITDA/Intereses %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1Y
Al | | | | | | | | | |
Solvencia
Endeudamiento corriente

Capital corriente

Active no Cte sobre Active
Financiacion del activo no cte.
Deuda bancaria sobre Pasivo
Deudas Comerciales scbre Pasivo
Liquidez corriente

Liquidez acida

Rotacion del pasivo corriente dias
Rotacidn de las cuentas a cobrar
Efecto Palanca

Rentabilidad de la inversidn total
Rentabilidad ordinaria de la inversion
Rentabilidad ordinaria sobre &l activo
Resultado bruto sobre ventas
Rertabilidad sobre Ventas

Costo del financiamiento
Ebit'Ventas

EBITDA N entas

EBITDA/Intereses

Gastos Financieros scbre Vertas

Gastos Comerciales sobre Ventas
Gastos Administracion sobre Ventas
Gastos Totales sobre Ventas

Vida restants de Bienes de Uso

Rotacién de bienes de cambic

Rotacian del active

 Average @ Trend
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