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*Cifras expresadas en pesos colombianos

INFORMACIÓN GENERAL

NIT 805022756
Sigla -
Anterior Razón Social -
Matriz -
Organización Sociedad por Acciones Simplificada
Matrícula Mercantil 580247
Estado de la Matrícula Matrícula activa
Fecha de la Matrícula 13/03/2002
Última Renovación 29/03/2022
Ciudad Cali
Ciudad Domicilio CALI
Dirección CALLE 25 NORTE # 5N-54
Apartado Aéreo -
Teléfono -
Fax -
Correo Electrónico admin.colombia@jobandtalent.com
Página Web -
Fundada 2002
Representante Legal JORGE  MARTINEZ CACERES, KATHERINE  RINCON ARANGO, MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ,

SERGIO  NEIRA RESTREPO, SAAD ALEJANDRO NASSAR PINZON, JULIO  GAITAN PAVIA,
EDUARDO  MC CORMICK ARCINIEGAS, GIOVANNA ALEXANDRA RIVERA PRADILLA, ELSA
CONSTANZA RODRIGUEZ ROCHA, ANGIE MAYERLY MARTIN VILLARRAGA, JOSE FERNANDO
ALBA TORRES, MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ

CIIU 7820
Actividad Actividades de agencias de empleo temporal
Otras Actividades  -
Embargos NO
Ingresos $ 320.042.357.000
Patrimonio $ 12.473.047.000
Empleados 12152
Fecha de Impresión 19/04/2023

RESUMEN ANALÍTICO

*Cifras expresadas en pesos

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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RIESGO ALTO

RATING BYINGTON: 4.0

Indice de pagos 80
Pagos Puntual
Historia Incompleta
Solvencia Excelente
Endeudamiento Deficiente
Tendencia Ventas Ascendente
Cumplimiento bancario 10

Liberal

Guía para la asignación de cupo comercial
(en Pesos, por meses de plazo)

$ 624.575.771
$ 1.249.151.542

Conservador

(Cupo de crédito sugerido basado en el hábito de pago y
directamente relacionado con la calificación de riesgo obtenida)

          NOTA: Rating Byington es una herramienta diseñada para establecer el nivel de riesgo de las empresas basándose principalmente en
sus finanzas históricas y recientes e información de buro. A partir de lo anterior genera una calificación (Rating) y un cupo de crédito liberal y
conservador de acuerdo al tamaño de la empresa y su sector. Su aplicación se

- La empresa está en el mercado desde hace 21 años en el sector Actividades de agencias de empleo temporal

ALERTAS

- El estado de su matrícula de Cámara de Comercio es Activa, renovó su matrícula por última vez en 2022

- La Cámara de Comercio no registra ningún embargo

- Se presenta una mejoría en Utilidad Bruta de $ 10.577.545 a $ 24.371.191.000

- Se presenta una mejoría en Utilidad Operacional de $ 480.795 a $ 12.527.979.000

- Se presenta un deterioro en Utilidad Neta de $ 675.145 a $ 0

- Se presenta una mejoría en Capital de $ 93.000 a $ 93.000.000

- Se presenta una mejoría en Patrimonio Líquido de $ 4.048.836 a $ 12.473.047.000

- Se presenta una mejoría en Ingresos Operacionales de $ 176.306.961 a $ 320.042.357.000

- Se presenta una mejoría en Ganancias y Pérdidas de -$ 123.880 a $ 8.424.211.000

- Se presenta un deterioro en Razón Corriente de 2.80% a 1.91%

- Se presenta una mejoría en Endeudamiento de 92.81% a 83.16%

- Se presenta un deterioro en Utilidades antes de impuestos de $ 675.145 a $ 0

- Se presenta un deterioro en Prueba Acida de 2.80% a 1.91%

- Se presenta una mejoría en End. sin Valorizaciones de 92.81% a 83.16%

- Se presenta un deterioro en Conc. End. a Corto Plazo de 34.65% a 43.64%

- No se registran demandas (contingencias) por motivos diferentes al incumplimiento en pagos de una obligación comercial

- No se registran demandas civiles originadas en su ejercicio comercial

- No se encuentra coincidencia por nombre e identificación ni de la Empresa, ni su Representante Legal, ni sus Socios identificados en
el listado de empresas e individuos vinculados al terrorismo y narcotráfico publicado por la OFAC, Oficina de Control de Activos
Extranjeros del Departamento del Tesoro de los Estados Unidos (Lista Clinton). Fecha de consulta 19/04/2023

OFAC

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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CUMPLIMIENTO

Fecha de
consulta

Cupo de Crédito
Promedio Mensual

de Compras
Plazo Otorgado

(en dias)
Garantia

Proveedor
Desde (año)

Fecha de la
Ultima Venta

Cumplimiento

2023-04 $ $ 3168 2017 2017-04 Mora de 180
2023-04 $ $ 3168 2017 2017-04 Mora de 180
2023-04 $ 286.377.000,00 $ 286.377.000,00 1692 Otr Gar 2017 2017-02 No existe
2023-04 $ 966.668.000,00 $ 966.668.000,00 1692 Otr Gar 2017 2017-02 No existe
2023-04 $ $ 1692 Otr Gar 2017 2017-02 No existe
2023-04 $ 500.000.000,00 $ 500.000.000,00 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 40.726.000,00 $ 40.726.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ 500.000.000,00 $ 500.000.000,00 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 33.549.000,00 $ 33.549.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ $ 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 660.000.000,00 $ 660.000.000,00 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 30.429.000,00 $ 30.429.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ $ 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 322.034.000,00 $ 322.034.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ 129.249.000,00 $ 129.249.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ 179.000,00 $ 179.000,00 365 Sin Gar 2016 2016-06 Al día

Las referencias comerciales son tomadas directamente por Byington a los proveedores de la empresa

Cifras expresadas en pesos colombianos.

REFERENCIAS COMERCIALES

-BBVA COLOMBIA SOBREGIRO
CALI
-CLARO SERVICIO MOVIL
-SINERGY
PITALITO

LISTA DE PROVEEDORES

INDICE DE CUMPLIMIENTO DE PAGOS

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.

3 - 22



INDICE DE PAGOS: (Puntual)

2023/03 80:

2022/06 80:

2022/03 0:

2021/06 53:

2020/09 80:

2023-04-19 Puntual

Indice promedio último año otras
empresas con la misma 79

El Índice de cumplimiento de pagos refleja el nivel de cumplimiento comercial de la empresa analizada, permitiéndole visualizar
tendencias y establecer comportamientos estacionales. Va desde 0 a 100 puntos siendo 100 el mejor y es obtenido a partir de las
referencias del buró de todos los sectores economicos sobre la empresa investigada

INDICE DE CUMPLIMIENTO BANCARIO:

2022/09: 10
2022/12: 10
2023/03: 10

Es un indicador que mide el comportamiento de la empresa
evaluada frente a sus obligaciones en el sector financiero.

( - ) indica que valor del Indicador de Cumplimento es cero, debido a que el cliente
presenta calificación en sus obligaciones diferentes a A, B, C y D.

INDICE DE CUMPLIMIENTO BANCARIO

Las cifras de esta sección se encuentran expresadas en miles.

Cuentas de Ahorro y Bancarias
2

ACTIVA 2
Total

Cartera Bancaria

31

PAGO VOL MX 120 2
PAGO VOL 29

Total

Cuentas Corrientes Bancarias

7

ACTIVA 5
SALDADA 2

Total

Cartera Otros Créditos
1

AL DÍA 1
Total

Cartera de Telefonía Celular

12

AL DÍA 6
PAGO VOL 6

Total

Tipo de Cuenta Cant.Estado

RESUMEN DEL HABITO DE PAGO

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Cartera de Sobregiro

3

PAGO VOL 2
AL DÍA 1

Total

Consolidado Actual Hábito de pago por Tipo de Cartera Principal

Sector Entidad
Tipo de
Cuenta

Obligac.
Vigentes

Monto inicial Saldo actual Valor cuota
Estado Mora

Actual
Saldo en

Mora
Obligac. en

Mora

Mora
Máxima (48

Valor Mayor
Endeudam.  (24

meses)

Sector
Telecomunica

ciones

CLARO
SERVICIO

MOVIL

CTC 6 $ 0 $ 1.721 $ 0 AL DÍA $ 0 0 Al Dia $ 0

Total 6 $ 0 $ 1.721 $ 0 $ 0 0 $ 0

Sector Real SINERGY COC 1 $ 179 $ 179 $ 179 AL DÍA $ 0 0 Al Dia $ 179

Total 1 $ 179 $ 179 $ 179 $ 0 0 $ 179

Sector
Financiero

BBVA
COLOMBIA

SOBREGIRO

SBG 1 $ 0 $ 0 $ 0 AL DÍA $ 0 0 Al Dia $ 0

Total 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 $ 0

Total Todos los Sectores 8 $ 179 $ 1.900 $ 179 $ 0 0 $ 179

SBG: Cartera de Sobregiro, CTC: Cartera de Telefonía Celular, COC: Cartera Otros Créditos
Descripción de los Tipos de Cuenta:

RESUMEN CONSOLIDADO DE CARTERA

Trimestre 31/03/2023

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Real

SINERGY - 1 $ 179 1 $ 179 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 SIN GAR ML DC

Total (ML) 1 $ 179 1 $ 179 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Trimestre 31/12/2022

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Real

SINERGY - 1 $ 115 1 $ 115 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 SIN GAR MC DC

Total (MC) 1 $ 115 1 $ 115 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Sector Telecomunicaciones

CLARO SERVICIO MOVIL - 3 $ 1.258 3 $ 1.258 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 MC DC

Total (MC) 3 $ 1.258 3 $ 1.258 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Trimestre 30/09/2022

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Real

SINERGY - 1 $ 187 1 $ 187 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 SIN GAR MC DC

Total (MC) 1 $ 187 1 $ 187 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Sector Telecomunicaciones

CLARO SERVICIO MOVIL - 3 $ 1.031 3 $ 1.031 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 MC DC

Total (MC) 3 $ 1.031 3 $ 1.031 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

RESUMEN TRIMESTRAL CONSOLIDADO DE CARTERA

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Trimestre 30/06/2022

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Real

SINERGY - 1 $ 151 1 $ 151 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 SIN GAR MC DC

Total (MC) 1 $ 151 1 $ 151 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Sector Telecomunicaciones

CLARO SERVICIO MOVIL - 9 $ 481 9 $ 481 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 MC DC

Total (MC) 9 $ 481 9 $ 481 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Trimestre 31/03/2022

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Telecomunicaciones

CLARO SERVICIO MOVIL - 9 $ 1.108 9 $ 1.108 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 MC DC

Total (MC) 9 $ 1.108 9 $ 1.108 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

El cliente no tiene procesos reportados.

DEMANDAS JUDICIALES

El cliente no tiene procesos reportados.

DEMANDAS CIVILES

No se pudo realizar la consulta del Boletín de Deudores Morosos del Estado.
19/04/2023BDME:

El cliente no tiene procesos reportados.

CONTINGENCIAS

FINANZAS

*Cifras expresadas en pesos colombianos.

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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BALANCE GENERAL

El Análisis Vertical refleja el peso del respectivo rubro con respecto al activo Total (en el caso de las cuentas de balance) y a los Ingresos
Operacionales (en el caso de cuentas de resultados). El Análisis Horizontal refleja la variación EN PRECIOS CORRIENTES de un rubro con
respecto al valor registrado en el año anterior, al haber aplicado a este último el porcentaje de inflación registrado.

Analisis vertical y horizontal

Análisis Análisis Análisis

V H V H V H

*   2021/12/31 % % **  2020/12/31 % % ***  2019/12/31 % %

Inflación 5,62 % 1,61 % 3,8 %

Valor Dólar US$ $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

ACTIVOS

Disponible $ 11.183.683.000 15.0  (+) $ 18.629.774 33.0  (+) $ 965.741 4.0 -38.0

Inversiones Temporales $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Cuentas por Cobrar Clientes $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 1.552.446 7.0 -4.0

Cuentas x Cobrar
Socios/Acc.

$ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Otros Deudores $ 40.276.080.000 54.0  (+) $ 32.123.527 57.0 68.0 $ 18.842.447 87.0 -7.0

Inventarios $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Diferidos $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Total Activo Corriente $ 51.459.763.000 69.0  (+) $ 50.753.301 90.0 134.0 $ 21.360.634 98.0 -9.0

Inversiones Permanentes $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Deudores a Largo Plazo $ 22.509.165.000 30.0  (+) $ 5.248.363 9.0 $ 0 0.0

Prop. Planta y Eq. (neto) $ 0 0.0 $ 169.721 0.0 -42.0 $ 286.847 1.0 -31.0

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Intangibles $ 35.042.000 0.0  (+) $ 46.732 0.0 -21.0 $ 58.422 0.0 -20.0

Diferidos $ 0 0.0 $ 83.329 0.0 $ 0 0.0

Otros Activos $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 20.248 0.0 -40.0

Valorizaciones $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Total Activo no Corriente $ 22.622.429.000 31.0  (+) $ 5.548.145 10.0  (+) $ 365.517 2.0 -30.0

Total Activos $ 74.082.192.000 100.0  (+) $ 56.301.446 100.0 155.0 $ 21.726.151 100.0 -9.0

PASIVOS Y PATRIMONIO

Obligaciones Financieras $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Proveedores $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Cuentas por Pagar $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 2.958.618 14.0 123.0

Impuestos Gravámenes y Tasas $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Obligaciones Laborales $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Pasivos Estimados y Provis. $ 15.398.720.000 21.0  (+) $ 10.125.542 18.0 57.0 $ 6.360.745 29.0 17.0

Diferidos $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Otros Pasivos Corrientes $ 3.925.042.000 5.0  (+) $ 7.982.051 14.0 233.0 $ 2.356.162 11.0 26.0

Total Pasivo Corriente $ 26.887.350.000 36.0  (+) $ 18.107.593 32.0 53.0 $ 11.675.525 54.0 35.0

Obligac. Financieras LP $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Cuentas por Pagar LP $ 33.267.337.000 45.0  (+) $ 32.812.854 58.0 $ 0 0.0

Diferidos LP $ 0 0.0 $ 83.329 0.0 $ 0 0.0

Bonos y papeles comerciales
LP

$ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Obligaciones laborales LP $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Pasivos, estimados y
provisiones LP

$ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Otros Pasivos no Corrientes $ 1.454.458.000 2.0  (+) $ 1.332.163 2.0 -78.0 $ 5.877.910 27.0 264.0

Total Pasivo no Corriente $ 34.721.795.000 47.0  (+) $ 34.145.017 61.0 472.0 $ 5.877.910 27.0 -49.0

Total Pasivo $ 61.609.145.000 83.0  (+) $ 52.252.610 93.0 193.0 $ 17.553.435 81.0 -13.0

Capital $ 93.000.000 0.0  (+) $ 93.000 0.0 -2.0 $ 93.000 0.0 -4.0

Superávit de Capital $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Reservas $ 75.706.000 0.0  (+) $ 75.706 0.0 -2.0 $ 75.706 0.0 -4.0

Revaloriz. del Patrimonio $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Resultados del Ejercicio $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Resultados Ejerc. Anteriores $ 12.304.341.000 17.0  (+) $ 3.880.130 7.0 -5.0 $ 4.004.010 18.0 8.0

Superávit x Valorizaciones $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Total Patrimonio Líquido $ 12.473.047.000 17.0  (+) $ 4.048.836 7.0 -5.0 $ 4.172.716 19.0 7.0

Total Pasivo y Patrimonio $ 74.082.192.000 100.0  (+) $ 56.301.446 100.0 155.0 $ 21.726.151 100.0 -9.0

Desde 01/01/2021 01/01/2020 01/01/2019

Hasta 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2019

Ingresos Operacionales $ 320.042.357.000 100.0  (+) $ 176.306.961 100.0 40.0 $ 124.324.483 100.0 34.0

Costo de Ventas $ 295.671.166.000 92.0  (+) $ 165.729.416 94.0 40.0 $ 116.500.416 94.0 34.0

Utilidad Bruta $ 24.371.191.000 8.0  (+) $ 10.577.545 6.0 33.0 $ 7.824.067 6.0 30.0

Gastos Operacionales $ 971.508.000 0.0  (+) $ 1.581.177 1.0 260.0 $ 432.707 0.0 -52.0

Gastos Operac. de Administr. $ 5.874.474.000 2.0  (+) $ 6.199.610 4.0 75.0 $ 3.496.190 3.0 56.0

Gastos Operac. de Ventas $ 6.478.300.000 2.0  (+) $ 4.320.563 2.0 $ 0 0.0

Utilidad Operacional $ 12.527.979.000 4.0  (+) $ 480.795 0.0 -77.0 $ 2.081.514 2.0 -6.0

ESTADO DE RESULTADOS

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Ingresos no Operacionales $ 11.095.072.000 3.0  (+) $ 2.075.070 1.0 212.0 $ 653.523 1.0 643.0

Gastos no Operacionales $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Ut. Neta antes Impuestos $ 0 0.0 $ 675.145 0.0 -71.0 $ 2.305.747 2.0 4.0

Impuesto de Renta y Compl. $ 5.293.559.000 2.0  (+) $ 799.025 0.0 -58.0 $ 1.876.457 2.0 62.0

Ganancias y Pérdidas $ 8.424.211.000 3.0  (+) -$ 123.880 0.0  (-) $ 429.290 0.0 -59.0

FLUJO DE FONDOS

No se posee Flujo de Fondos para esta identificación.

*  La información financiera del año 2021 es tomada de: SuperSociedades

** La información financiera del año 2020 es tomada de: SuperSociedades

***La información financiera del año 2019 es tomada de: SuperSociedades

PREDICTOR DE QUIEBRA
ALTMAN

Modelo B "Z-Score" 2.93 -34.0 4.19 -8.0 4.49 -20.0

INDICADORES DE LIQUIDEZ

Razón Corriente 1.91 -35.0 2.80 51.0 1.83 -35.0

Prueba Ácida 1.91 -35.0 2.80 63.0 1.70 -35.0

Psvo Corriente / Inventarios

Capital de Trabajo $ 24.572.413.000  (+) $ 32.645.708 232. $ 9.685.109 -35.0

INDICADORES DE
ENDEUDAMIENTO

Endeudamiento 83.16% -15.0 92.81% 13.0 80.79% -7.0

Endeudam. sin Valorizaciones 83.16% -15.0 92.81% 13.0 80.79% -7.0

Conc. Endeudam. a Corto Plazo 43.64% 19.0 34.65% -49.0 66.51% 49.0

Activo Fijo / Patrimonio Líqui 0.00% 4.19% -2.0 6.87% -4.0

Endeudamiento / Ingresos 19.25% -39.0 29.64% 107. 14.12% -37.0

Endudam. Financiero / Ingresos 0.00% 0.00% 0.00%

Patrimonio Neto $ 12.473.047.000  (+) $ 4.048.836 -5.0 $ 4.172.716 7.0

COBERTURA DE INTERESES

Carga Gastos no Operacnls. 0.00% 0.00% 0.00%

INDICADORES FINANCIEROS

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Cobertura Gastos no Operacnls.

EBITDA/Gsts no Oprcnls.

EBITDA

GENERACIÓN DE
RECURSOS

FENAO* / Ingresos

FENAO* / Patrimonio

FENAO* / Activo Total

INDICADORES DE
RENTABILIDAD

Rentabilidad Bruta 7.61% 20.0 6.00% -6.0 6.29% -7.0

Rentabilidad Operacional 3.91%  (+) 0.27% -84.0 1.67% -32.0

Rentabilidad Neta 2.63%  (+) -0.07%  (-) 0.35% -71.0

Rentabilidad del Patrimonio 67.54%  (+) -3.06%  (-) 10.29% -63.0

Rentabilidad Activo Total 11.37%  (+) -0.22%  (-) 1.98% -57.0

INDICADORES DE
ACTIVIDAD

Rotación Patrimonio 25.66 -44.0 43.55 44.0 29.79 20.0

Rotación Activo Total 4.32 31.0 3.13 -46.0 5.72 42.0

Rotación Capital de Trabajo 13.02 128. 5.40 -59.0 12.84 97.0

Rotación de Cartera 80.08 34.0

Período de Cobro 0.00 0.00 4.56 -31.0

Rotación del Inventario 0.00 0.00 0.00

Ciclo Operacional 0.00 0.00 4.56 -31.0

Período de Pago a Proveedores 0.00 0.00 0.00

Ciclo de Efectivo 0.00 0.00 4.56 -31.0

INDICADORES DE
CRECIMIENTO

Variación Patr. Liq. 291572.99%  (+) -4.51%  (-) 7.39% -78.0

Variación Patr. Neto. 291572.99%  (+) -4.51%  (-) 7.39% -78.0

Variación Ingresos. 171766.74%  (+) 39.56% 14.0 34.01% -44.0

Variación Capital de Trabajo. 71164.88%  (+) 231.73%  (+) -34.50%  (-)

Variación Ingresos US$ 76.72%  (+) 0.02% 14.0 0.02% -44.0

Existen algunos indicadores que no han podido calcularse dado que no existe la información suficiente para proceder a su cálculo.

OPERACIONES

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Actividades de agencias de empleo temporal

CIIU (Rev. 4):7820

Actividad:

-Clientes:

-Condiciones de Ventas:

Exportaciones 2022:US$ 0,00

Importaciones 2022:US$ 0,00

Comercio Exterior:

12152Personal Ocupado:

CALLE 25 NORTE # 5N-54Ubicación:

-

19/04/2023OTRAS INSTALACIONES

Compañia de Seguros Riesgo Monto

SEGUROS DEL ESTADO S.A.  - $ 0,00

19/04/2023COMPAÑÍAS DE SEGUROS

-CL 26 NORTE # 6 BIS - 38.

19/04/2023ANTERIORES DIRECCIONES

HISTORIA

Por Escritura Pública No. 662 del 06 de marzo de 2002 Notaria Sexta d e Cali ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 13 de marzo de 2002 con el No. 10230
del Libro IX ,se constituyó sociedad de naturaleza Comer cial denominada ACCION DEL CAUCA S A

Por Acta No. 42 del 17 de mayo de 2017 Asamblea General De Accionista s ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 24 de agosto de 2017 con el No. 13609
del Libro IX ,se transformó de SOCIEDAD ANÓNIMA en SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA bajo el nombre de ACCION DEL CAUCA S.A.S. .

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así: DOCUMENTO INSCRIPCIÓN E.P. 1155 del 11/04/2002 de Notar ia Sexta de Cali 10878 de 11/04/2002
Libro IX E.P. 1652 del 15/05/2 002 de Notaria Sexta de Cali 11710 de 16/05/2002 Libro IX E.P. 3795 del 21/11/2012 de Notaria Sexta de Cali 14563 de
12/12/2012 Libro I X ACT 42 del 17/05/2017 de Asamblea General De 13609 de 24/08/20 17 Libro IX Accionistas ACT 52-9 del 09/12/2019 de Asamblea De
Accionistas 21612 de 24/12/2019 Libro IX ACT 54-10 del 10/01/2020 de Asamblea De Accionistas 1216 de 24/0 1/2020 Libro IX ACT 58 del 23/04/2020 de
Asamblea De Accionistas 6 369 de 22/05/2020 Libro IX ACT 97 del 24/11/2022 de Asamblea De Accio nistas 22668 de 22/12/2022 Libro IX

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es INDEFINI DA

La sociedad tiene por objeto social único la prestación de servicios t emporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarr ollada por personas
naturales contratantes por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de emplead os. En desarrollo del objeto social
mencionado la empresa podrá contra tar con personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en puertos naturales y/o del exterior y en cualquier
lugar del país o de l exterior, y realizar todas las actividades complementarias inherente s o conexas al mismo. en consecuencia la sociedad podrá en relación
co n el objeto, celebrar contratos comerciales en crédito en toda forma, contratar préstamo de dinero con cualquier especie de garantía, descue nto de letras
de cambio, pagares o cualquier otra clase de títulos val ores, formar parte de otra u otras compañías y transformarlas y/o fusi onarlas y en general celebrar
toda clase de contratos y actos lícitos sean o no de comercio y que estén relacionados directa o indirectament e con el negocio que constituye el objeto social
único de la sociedad y que sean aceptados por los accionistas. la compañía podrá además con stituirse en garante, codeudora y/o fiadora de

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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obligaciones de tercero s.

Nombramiento. La sociedad tendrá un representante legal principal, qui en tendrá a su cargo la administración y gestión de los negocios socia les con sujeción
a la ley y a los reglamentos y resoluciones que expid a la asamblea general de accionistas. El representante legal principal tendrá dos (2) suplentes, quienes
se denominarán primer suplente del representante legal y segundo suplente del representante legal, quiene s lo reemplazarán en caso de faltas absolutas,
temporales o accidental es. La sociedad tendrá un representante legal para asuntos laborales, de seguridad social, judiciales y de derecho administrativo con
facult ades delimitadas en los artículos trigésimo segundo y trigésimo tercer o. Todos los representantes legales serán elegidos por la asamblea de accionistas
para períodos de un (1) año, reelegibles indefinidamente y removibles en cualquier tiempo.

Por Acta No. 97 del 24 de noviembre de 2022, de Asamblea De Accionista s, inscrito en esta Cámara de Comercio el 22 de diciembre de 2022 con el No.
22669 del Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REPRESENTANTE LEGAL SAAD ALEJANDRO NASSA R PINZON C.C.80198191
PRINCIPAL REPRESENTANTE LEGAL PARA MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ C.C.52030254 ASUNTOS LABORALES Y SEGURIDAD SOCIAL
PRINCIPAL REPRESENTANTE LEGAL PARA MARIA DEL PI LAR RAMOS PEREZ C.C.52030254 ASUNTOS JUDICIALES Y DE DERECHO
ADMINISTRATIVO REPRESENTANTE LEGAL CARLOS HERNAN PAZ MOSQUERA C.C .94507267 SUPLENTE SEGUNDO SUPLENTE DEL JORGE
ELIECER QUINTERO GUEVARA C.C.1022322736 R EPRESENTANTE LEGAL

DOCUMENTO: ACTA No. 37 DEL 31 DE AGOSTO DE 2015 ORIGEN: ASAMBLEA GENER AL DE ACCIONISTAS INSCRIPCION: 14 DE SEPTIEMBRE DE
2015 No. 19938 DEL LIBRO IX FUE(RON)_NOMBRADO(S)     JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES PRIMER R ENGLON MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ
C.C.31231711 SEGUNDO RENGLON JULIAN ANDRES MERLANO CARDENAS C.C.14621536 TERCER RENGLON JUAN FRANCISCO EC HEVERRY
HOLGUIN C.C.1143831307 SUPLENTES PRIMER RENGLON CESAR LUIGI ME NDOZA DIAZ C.C.16684195 SEGUNDO RENGLON ARTURO CARDENAS
PEREZ C.C.1495 4451 TERCER RENGLON AMPARO BOUZAS DE HOLGUIN C.C.38967171

Por Acta No. 85 del 25 de marzo de 2022, de Asamblea De Accionistas, i nscrito en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo de 2022 con el No. 98 56 del
Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL DELOITTE & TOUCHE S.A.S. Nit.860005813-4

Por documento privado del 02 de mayo de 2022, de Deloitte & Touche Ltda, inscrito en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo de 2022 con e l No. 9857 del
Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL ANGIE PAOLA PINEDA ARIAS C.C.1013604641 PRINCIPAL T.P.19565 1-T
Por documento privado del 24 de enero de 2023, de Deloitte & Touche S.A.S., inscrito en esta Cámara de Comercio el 01 de febr ero de 2023 con el No. 1843
del Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL ANGIE CATHE RINE TOVAR PRIETO C.C.1018510058 SUPLENTE
T.P.304864-T

Por Escritura Pública No. 1608 del 17 de mayo de 2011 Notaria Sexta de Cali ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 26 de mayo de 2011 con e l No. 60 del
Libro V LA DOCTORA MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, MAYOR DE EDAD Y VECINA DE CALI, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 31.231.711 EXPEDIDA EN CALI (VALLE), QUIEN OBRA EN NOMBRE DE ACCION D EL CAUCA S.A. EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE
LEGAL DE LA MISMA, CONFI ERE PODER GENERAL AMPLIO Y SUFICIENTE AL DOCTOR EDUARDO McCORMICK ARCI NIEGAS, IDENTIFICADO CON
LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 16.608.574 DE CALI (VALLE), PARA QUE LLEVE EN REPRESENTACION DE LA MENCIONADA EMPRES A EN
LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS: A) REPRESENTACION LEGAL DE LA E MPRESA JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN TODA
DILIGENCIA O ACTUACION D E CARÁCTER LABORAL, DE SEGURIDAD SOCIAL Y TRIBUTARIA EN QUE DEBA COMPA RECER DICHA SOCIEDAD,
CON LA FACULTAD DE OTORGAR PODER A UN ABOGADO PA RA FORMULAR DEMANDAS, CONTESTARLAS, PRESENTAR MEMORIALES;
CONTESTAR RE QUERIMIENTOS, NOTIFICARSE Y PRESENTAR LOS INFORMES REQUERIDOS POR CUAL QUIER ENTIDAD DEL ORDEN
ADMINISTRATIVO O JUDICIAL DE CARÁCTER TRIBUTAR IA; RESPONDER Y LLEVAR HASTA SU CULMINACION ACCIONES DE TUTELA, ABSOLV ER
INTERROGATORIO DE PARTE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CONCURRIR A LA AUD IENCIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES,
SANEAMIENTO Y FIJACIO N DEL LITIGIO, SEÑALADAS EN EL ARTICULO 77 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO LABORAL Y LAS NORMAS QUE LO
ADICIONEN O REFORMEN. B) EN EJERCICIO DEL PODER CONFERIDO, EL DOCTOR EDUARDO McCORMICK ARCINIEGAS, PODRA ATENDE R Y
OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA ATENDER CITACIONES ANTE LAS OFICIN AS DEL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, ANTE EL
INSTITUTO DE SEGURO S SOCIALES (ISS), EMPRESAS PRESTADORAS DE SALUD (EPS); INSTITUCIONES P ROMOTORAS DE SALUD (IPS);
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES (AFP) ; ADMINISTRADORAS DE RIESGOS PROFESIONALES (ARP); FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS; INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF); SERVIC IO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), ALCALDIAS
MUNICIPALES, DEPARTAMENTO DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN). EN CONSECUENCIA SE CONFIERE AL MANDATARIO LAS MAS
AMPLIAS FACULTADES PARA CONTESTAR, TRANSIGIR, C ONCILIAR, RECURRIR, SUSTITUIR, REASUMIR, RECIBIR, COMPROMETER, TODO LO
ANTERIOR POR SI MISMO O A TRAVES DE ABOGADO, DE MANERA QUE LA SOCIEDA D ACCION DEL CAUCA S.A. SIEMPRE SE ENCUENTRE
ADECUADAMENTE REPRESENTAD A EN TODOS LOS ASUNTOS LABORALES, DE SEGURIDAD SOCIAL Y TRIBUTARIOS QU E DEBAN ATENDERSE
DE ACUERDO CON LA LEGISLACION COLOMBIANA. EL PRESENT E PODER SE OTORGA POR TERMINO INDEFINIDO, SIN PERJUICIO DE QUE
PUEDA S ER REVOCADO O SUSPENDIDO EN CUALQUIER TIEMPO. ESTE PODER NO IMPLICA EX CLUSIVIDAD Y POR ENDE LA SOCIEDAD QUE
REPRESENTO, PODRA OTORGAR OTROS PODERES SIMILARES O IGUALES A OTROS MANDATARIOS O ABOGADOS DE CONFIANZ A.
PARAGRAFO: EL MANDATARIO PONDRA EN SU ACTUACION LA DILIGENCIA Y CUI DADO DESCRITOS EN EL ARTICULO 63 DEL CODIGO CIVIL
COLOMBIANO, RESPONDI ENDO HASTA POR CULPA LEVE. QUE EN ESTE MANDATO LA GESTION DE LOS MANDA TARIOS SE ENTIENDE COMO
REMUNERADA Y SU REMUNERACION ES LA MISMA DERIV ADA DE SUS VINCULACIONES LABORALES O CONTRACTUALES CON LA EMPRESA. EL
PRESENTE CONTRATO DE MANDATO SE RIGE POR LAS RESPECTIVAS NORMAS CIVILE S Y COMERCIALES DE LA LEY. Por Escritura Pública No.
1811 del 18 de di ciembre de 2018 Notaria Doce de Bogota ,inscrito en esta Cámara de Com ercio el 11 de febrero de 2019 con el No. 14 del Libro V ,
COMPARECIÓ: CON MINUTA ESCRITA: JULIO GAITÁN PAVÍA, IDENTIFICADO CON LA CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO 80.417.699 EXPEDIDA EN
BOGOTÁ D.C., QUIEN OBRA EN N OMBRE DE LA SOCIEDAD ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, CON NIT. 805.022.756-4 EN SU CARÁCTER DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA MISMA Y MANIFESTÓ: PRIMERO: QUE LA EMPRESA ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, NIT. 805.022.756-4 ES UNA SOCIE
DAD LEGALMENTE CONSTITUIDA MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO SEISCIENT OS SESENTA Y DOS (662) DEL SEIS (06) DE MARZO DE
DOS MIL DOS (2002), D E LA NOTARIA SEXTA (6ª) DE CALI (VALLE), INSCRITA EN LA CÁMARA DE COME RCIO DE CALI EL 13 DE MARZO DE 2002
BAJO EL FOLIO NÚMERO 10230 DEL LIB RO IX, CON DOMICILIO EN CALI, COMO LO DEMUESTRA EN EL CERTIFICADO DE E XISTENCIA Y
REPRESENTACIÓN EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO DE CALI. SEGUNDO: QUE POR MEDIO DE ESTE ESCRITO, CONFIERE PODER
GENERAL, AMPLI O Y SUFICIENTE A LA DRA. LUISA FERNANDA MALDONADO ALDANA, IDENTIFICADA CON LA CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO
52.898.430 EXPEDIDA EN BOGOTÁ (BOG OTÁ D.C.), ABOGADA TITULADA YEN EJERCICIO, CON TARJETA PROFESIONAL NÚM ERO 153.053 DEL C.
S. DE LA JUDICATURA, PARA QUE LLEVE LA REPRESENTACI ÓN DE LA MENCIONADA EMPRESA EN LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS: A)
RE PRESENTACIÓN LEGAL DE LA EMPRESA JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN TOD A DILIGENCIA O ACTUACIÓN DE CARÁCTER LABORAL Y
DE SEGURIDAD SOCIAL, EN QUE DEBA COMPARECER DICHA SOCIEDAD, CON LA FACULTAD DE OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA
FORMULAR DEMANDAS, CONTESTARLAS, PRESENTAR MEMORIALE S; CONTESTAR REQUERIMIENTOS, NOTIFICARSE Y PRESENTAR LOS
INFORMES REQU ERIDOS POR

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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CUALQUIER ENTIDAD DEL ORDEN ADMINISTRATIVO O JUDICIAL DE CA RÁCTER TRIBUTARIO; RESPONDER Y LLEVAR HASTA SU CULMINACIÓN
ACCIONES DE TUTELA, ABSOLVER INTERROGATORIO DE PARTE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON CURRIR A LA AUDIENCIA DE CONCILIACIÓN,
DECISIÓN DE EXCEPCIONES, SANEAM IENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO 77 DEL CÓDIGO D E PROCEDIMIENTO
LABORAL Y LAS NORMAS QUE LA ADICIONE O REFORMEN. B) EN EJERCICIO DEL PODER CONFERIDO, LUISA FERNANDA MALDONADO ALDANA,
PODRÁ ATENDER Y OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA ATENDER CITACIONES ANTES LA S OFICINAS DEL MINISTERIO DE TRABAJO, ANTE
COLPENSIONES; EMPRESAS PRES TADORAS DE SALUD (EPS); INSTITUCIONES PROMOTORAS DE SALUD (IPS); ADMIN ISTRADORAS DE
FONDOS DE PENSIONES (AFP); ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LA BORALES (ARL); FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS; INSTITUTO
COLOMBIANO D E BIENESTAR FAMILIAR (ICBF); SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), ALCALDÍAS MUNICIPALES, DEPARTAMENTO DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN). EN CONSECUENCIA, SE CONFIERE AL MANDATARIO LA MÁS AMPLIAS FACU LTADES PARA
CONTESTAR, TRANSIGIR, CONCILIAR, RECURRIR, SUSTITUIR, REAS UMIR, RECIBIR, COMPROMETER, TODO LO ANTERIOR POR SÍ MISMO O A
TRAVÉS D E ABOGADO, DE MANERA QUE LA SOCIEDAD ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, SIEMPRE S E ENCUENTRE ADECUADAMENTE
REPRESENTADA EN TODOS LOS ASUNTOS LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL QUE DEBAN ATENDERSE DE ACUERDO CON LA LEGISLACIÓ
N COLOMBIANA. EL PRESENTE PODER SE OTORGA POR TÉRMINO INDEFINIDO, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDA SER REVOCADO O SUSPENDIDO
EN CUALQUIER TIEMPO. ESTE PODER NO IMPLICA EXCLUSIVIDAD Y POR ENDE LA SOCIEDAD QUE REPRESEN TO, PODRÁ OTORGAR OTROS
PODERES SIMILARES O IGUALES A OTROS MANDATARIO S O ABOGADOS DE CONFIANZA. PARÁGRAFO: EL MANDATARIO PONDRÁ EN SU
ACTUA CIÓN LA DILIGENCIA Y CUIDADO DESCRITOS EN EL ARTÍCULO 63 DEL CÓDIGO CI VIL COLOMBIANO, RESPONDIENDO HASTA POR CULPA
LEVE. QUE, EN ESTE MANDAT O, LA GESTIÓN DEL MANDATARIO SE ENTIENDE REMUNERADA DENTRO DEL SALARIO QUE RECIBE POR LA
VINCULACIÓN QUE TIENE EL APODERADO CON LA EMPRESA. EL PRESENTE CONTRATO DE MANDATO SE RIGE POR LAS RESPECTIVAS
NORMAS CIV ILES Y COMERCIALES DE LEY.

*CAPITAL AUTORIZADO* Valor: $93.000.000 No. de accio nes: 93.000 Valor nominal: $1.000 *CAPITAL SUSCRITO* V alor: $93.000.000 No. de acciones:
93.000 Valor nominal: $ 1.000 *CAPITAL PAGADO* Valor: $93.000.000 No. de acc iones: 93.000 Valor nominal: $1.000

Nombre: ACCION DEL CAUCA S.A.S. Matrícula No.: 580249-2 Fec ha de matricula: 13 de marzo de 2002 Ultimo año renovado: 2022 Catego ría:
Establecimiento de comercio Dirección: CL 26 NORTE # 6 BIS - 38 Municipio: Cali

QUE LA SOCIEDAD EFECTUO LA RENOVACION DE SU MATRICULA MERCANTIL EL 31 DE MARZO DE 2017 .

Documento: Documento privado del 07 de octubre de 2022 Inscripción: 12 de octubre de 2022 No. 18635 del libro IX CONSTA LA SITUACION DE CON TROL
Y GRUPO EMPRESARIAL Controlante: JOBANDTALENT CO S.A.S. NIT: 9 00896003-1 Domicilio: Bogotá Nacionalidad: Colombiana Actividad: 7810
Actividades de agencias de gestión y colocación de empleo.- Controlad a: ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN REORGANIZACION Nit: 805.022.756-4 Domic ilio:
Cali Nacionalidad: Colombiana Actividad: 7820. Actividades de Ag encias de Empleo Temporal. Presupuesto de control: Dado que se cumple n los
presupuestos consagrados en el artículo 28 de la Ley 222 de 1995 , los cuales son vínculo de subordinación y existencia entreambas soci edades de unidad
de propósito y dirección, ya que se persigue la conse cución de un objetivo determinado por JOBANDTALENT CO S.A.S, en virtud de la dirección que ejerce
sobre ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN ORGANIZAC IÓN, al contar con el cien por ciento (100%) de las acciones, sin perj uicio del desarrollo individual del
objeto social o actividad de cada una de ellas. Fecha de configuración situación de control: 30 de nov iembre de 2021.

Documento: Documento privado del 07 de octubre de 2022 Inscripción: 12 de octubre de 2022 No. 18635 del libro IX Documento: Documento priva do del 04
de enero de 2023 Inscripción: 16 de enero de 2023 No. 664 d el libro IX CONSTA EL GRUPO EMPRESARIAL Controlante-Matriz: JOBS AND T ALENT S.L.
Nacionalidad: Española Domicilio: Madrid, España Objeto Soc ial: Elaboración y edición de contenidos relevantes para la búsqueda d e empleo de titulados
universitarios, diseño y desarrollo de soporte w eb para canalizar la relación entre empleadores y empleados en el proc eso de selección e incorporación al
empleo y planificación de todo tip o de eventos e iniciativas concretas que faciliten y potencien el dese mpeño de tal fin. Subordinada-Filial: JOBANDTALENT
CO S.A.S. NIT: 900. 896.003-1 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Socia l: La Sociedad podrá realizar cualquier actividad lícita,
comercial o civil. En especial, pero no exclusivamente, tendrá como objeto la pres tación de servicios médicos, de consulta y tratamiento médico en el ca mpo
de la medicina general y especializada, realizada por médicos gene rales, especialistas y cirujanos. Así mismo tendrá como objeto la real ización de
actividades de apoyo terapéutico para rehabilitación física y mental y la prestación de servicios médicos de cualquier especialid ad. La Sociedad también
podrá prestar servicios a sociedades y/o a emp resarios, de administración denomina, procesos de selección, servicios contables como la elaboración,
análisis, revisión y control de estado s financieros, certificaciones y dictámenes sobre estados financieros. Así mismo, la Sociedad prestará servicios de
gestión y colocación de empleo, así como la elaboración y edición de contenidos relevantes par a la búsqueda de empleo, diseño y desarrollo de soporte web
para canal izar la relación entre empleadores y empleados en el proceso de selecc ión e incorporación al empleo, planificación y organización de todo ti po de
eventos e iniciativas concretas que faciliten y potencien el des empeño de tal fin, publicación y/o venta de todo tipo de cursos de for mación dirigidos a nuestra
base de usuarios, así como la utilización y cesión de espacios publicitarios en la plataforma. En todo caso, la S ociedad podrá realizar cualquier tipo de actos o
contratos lícitos en Colombia o en el exterior, incluyendo pero sin limitarse, los siguient es: garantizar obligaciones de terceros, otorgar avales y cualquier ti po
de garantía, gravar con hipoteca o prenda, o vender los bienes mueb les o inmuebles de su propiedad; tomar dinero en mutuo o préstamo con intereses; abrir
cartas de crédito con entidades bancarias o financier as, nacionales o extranjeras, domiciliadas en el país o en el exterior ; otorgar pagarés, letras, girar y
cancelar toda clase de títulos valo res; abrir cuentas bancarias, obtener sobregiros; celebrar cualquier c lase de contratos con personas naturales o jurídicas,
ya de derecho pú blico o privado, sin limitación alguna; contraer obligaciones; celebra r operaciones comerciales en la industria; hacer importaciones y expor
taciones de toda naturaleza, sin limitación alguna, siempre y cuando s e relacionen con su objeto social. Actividad Económica: 7810-Actividad es de agencias
de gestión y colocación de empleo. Subordinada-Subsidia ria: OTEM S.A.S. NIT: 830.091.033-3 Nacionalidad: Colombiana Domicilio : Bogotá Objeto Social:
La Sociedad tiene por objeto social único la p restación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarrollada por personas
naturales contratadas por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados. En desarrollo del objeto social
mencionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídicas la pr estación de servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el
desarrollo de su objeto social la sociedad podrá ejecutar todos lo s actos o contratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su
objeto social único y que tengan relación directa con el mismo. Actividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Emp leo Temporal. Subordinada-
Subsidiaria: GENTE OPORTUNA S.A.S. NIT:860.0 61.140-4 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social : La Sociedad tiene por objeto
social único la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desa rrollada por personas naturales contratadas por la
empresa de servicio s temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de emplea dos. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá
cont ratar con personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el desarrollo de su o bjeto social la
sociedad podrá ejecutar todos los actos o contratos qu e fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su ob jeto social único y que tengan
relación directa con el mismo. Activida d Económica: 7820 -Actividades de Agencia de
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Empleo Temporal 7830-Otra s actividades de suministro de recurso humano Subordinada-Subsidiaria: SU TEMPORAL S.A.S. NIT:800.240.718-0
Nacionalidad: Colombiana Domicil io: Bogotá D.C. Objeto Social: La Sociedad tiene por objeto social úni co la prestación de servicios temporales a terceros
beneficiarios (usu arios) mediante la labor desarrollada por personas naturales contratad as por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto
a estas el carácter de empleados. En desarrollo del objeto social menc ionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídica s la prestación
de servicios en cualquier lugar del país o del exterio r Para el desarrollo de su objeto social la Sociedad podrá ejecutar to dos los actos o contratos que fueren
convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social único y que tengan relación di recta con el mismo. Actividad Económica: 7820 -
Actividades de Agencia de Empleo Temporal. Subordinada-Subsidiaria: JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT: 900.962.688-9 Nacionalidad: Colombiana
Domicilio: Bogotá D.C. Obj eto Social: La Sociedad tiene por objeto social único la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios)
mediante la labor desarrollada por personas naturales contratadas por la empresa d e servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de
empleados. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en cualquier
lugar del país o del exterior. Para el desarrol lo de su objeto social la Sociedad podrá ejecutar todos los actos o co ntratos que fueren convenientes o
necesarios para el cabal cumplimient o de su objeto social único y que tengan relación directa con el mismo . Actividad Económica: 7820 -Actividades de
Agencia de Empleo Temporal Subordinada-Subsidiaria: SERVI-OPORTUNOS S.A.S. NIT:800.240.716-6 Nac ionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C.
Objeto Social: En desarro llo de lo previsto en el numeral 5 del artículo 5 de la Ley1258 de 200 8, la Sociedad podrá realizar cualquier actividad comercial o
civil lí cita, incluyendo, pero sin limitarse a realizar por cuenta propia o aj ena, en forma independiente o asociada a tercero, dentro o fuera de la República de
Colombia, las siguientes actividades: prestación de toda clase de servicios especializados a las personas naturales o jurídica s, con el fin de atender sus
necesidades en cualquier área de producci ón, administración, mantenimiento y venta de productos o servicios, as í como en todas las actividades
relacionadas o conexas. Parágrafo. En desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podrá, entre otr os (a)intervenir como deudora o como acreedora
en toda clase de operac iones de crédito, otorgando o recibiendo las garantías a que haya luga r;(b) girar, aceptar, endosar, avalar, garantizar, asegurar,
cobrar y negociar, en general, toda clase de títulos valores y cualesquiera otr os instrumentos o derechos personales o de crédito; (c) celebrar con e
stablecimientos de crédito o entidades financieras, nacionales, extran jeras, oficiales, o privados toda clase de operaciones relacionadas co n los bienes,
negocios, actividades y objeto social dela Sociedad; (d) adquirir bienes de cualquier naturaleza, muebles o inmuebles, corpora les o incorporales, y enajenar a
cualquier título de dominio los biene s de que sea dueña; (e) dar y recibir en garantía de obligaciones bien es muebles o inmuebles, así como tomar y dar en
arrendamiento y/o opci ón de compra bienes de cualquier naturaleza;(f) celebrar contratos de prenda, anticresis, depósito, hipotecas, garantías,
administración, ar rendamiento, mandato, comisión y consignación; (g) constituir otras so ciedades y formar parte de otras sociedades que se propongan
actividad es semejantes, complementarias o accesorias de la empresa social o que sean de conveniencia y utilidad para el desarrollo de sus negocios, f
usionarse con ellas o absorberlas; (h) celebrar contratos de fiducia y de cuentas en participación, sea como partícipe activo o como partíci pe inactivo;(i)
representar a empresas nacionales o extranjeras; (j) r egistrar patentes, nombres comerciales, marcas y demás derechos de pro piedad industrial y adquirir u
otorgar concesiones para su explotación ; (k)celebrar contratos de garantía, de fianza o aval en los que la So ciedad actúe como garante de obligaciones de
terceros (incluyendo acci onistas); (l) en general ejecutar todos los contratos, actos u operaci ones de cualquier naturaleza, que guarden relación directa,
demedio a fin, con el objeto social indicado en el presente artículo, y todos aq uellos que tenga como finalidad ejercer los derechos y cumplir las obl igaciones
legal o convencionalmente, derivados de la existencia y de l as actividades desarrolladas por la Sociedad; (m) comercializar produc tos de todo tipo útiles para
la prestación de los servicios relacionad os en el objeto social y en consecuencia podrá importar, exportar, com prar y/o vender toda clase de productos,
materiales, accesorios, artíc ulos, maquinaria y repuestos y demás elementos necesarios para la pres tación del servicio. Las anteriores actividades las podrá
ejecutar la Sociedad directamente o mediante contratos con terceras personas. Acti vidad Económica: 7830-Otras actividades de suministro de recurso human
o. Subordinada-Subsidiaria: ACCION DEL CAUCA S.A.S. NIT: 805.022.756-4 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social: La soc iedad
tiene por objeto social único la prestación de servicios tempora les a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarrollada por personas naturales
contratantes por la empresa de servicios tempo rales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados. En desarrollo del objeto social mencionado
la empresa podrá contratar co n personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en puert os naturales y/o del exterior y en cualquier lugar del país o
del exte rior, y realizar todas las actividades complementarias inherentes o co nexas al mismo. en consecuencia la sociedad podrá en relación con el o bjeto,
celebrar contratos comerciales en crédito en toda forma, contra tar préstamo de dinero con cualquier especie de garantía, descuento de letras de cambio,
pagares o cualquier otra clase de títulos valores, formar parte de otra u otras compañías y transformarlas y/o fusionarla s y en general celebrar toda clase de
contratos y actos lícitos sean o no de comercio y que estén relacionados directa o indirectamente con el negocio que constituye el objeto social único de la
sociedad y que sean aceptados por los accionistas. La compañía podrá además constitui rse en garante, codeudora y/o fiadora de obligaciones de terceros.
Act ividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Empleo Temporal Subo rdinada-Subsidiaria: ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S. NIT: 800.162.612-4 Na
cionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social: La socied ad tendrá como objeto social principal la prestación de servicios, ase sorías,
consultorías y outsourcing a entidades industriales, comercial es y financieras, públicas y privadas, en áreas de gestión humana, age ncia de gestión y
colocación de empleo, administración de nómina, sele cción, evaluación, capacitación en eventos comerciales, en el área de mercado, merchandising,
impulse, atención al cliente en punto de venta , investigación de mercados, eventos especiales, promociones, publicid ad, informadoras, promotoras y eventos
comerciales, en las áreas labor al, jurídica, seguridad industrial y salud ocupacional, en aseo integr al, mantenimiento y cafetería, suministro y compra de
productos, maqui la y empaque en general, importaciones de productos y subproductos, ma ntenimiento y montaje industriales; compraventa de bienes
muebles e in muebles; adquisición e intervención en la constitución de nuevas socie dades comerciales e industriales, prestación de procesos administrativ os
y contratación de supervisión e interventoría, la prestación de ser vicios de manejo de carga terrestre y/o porteo de la carga, practicaje , o pilotaje, remolque,
dragado, almacenamiento, alquiler, de equipos, suministro de aparejos, otras actividades a la carga; trimado, trinca do, tarja, manejo y reubicación,
reconocimiento, llenado, y vaciado de contenedores, embalaje y reembalaje, peseje, cubicaje, marcación y ro tulación, reconocimiento y inspección,
clasificación y toma de muestra s, estiba, desestiba, cargue y descargue, embalaje de la carga otras a ctividades a las naves: amarre y desamarre, apertura de
escotilla, ape rtura y cierre de bodegas y entrepuentes, acondicionamiento de plumas y aparejos, reparaciones menores, aprovisionamiento y userua, suminist
ro de combustible, otras actividades generales: servicios de lancha, r ecepción de vertimientos, lastres, basuras y desechos, seguridad indus trial, inspección,
emergencia, servicios públicos, reparación de conte nedores, reparación de embalaje de la carga y fumigaciones. el diseño, construcción, administración y
mantenimiento de toda clase de obras c iviles y de bienes inmuebles, tales como centros comerciales, copropie dades, conjuntos residenciales, bodegas
industriales, edificios, centr os vacacionales, clubes recreacionales, condominios, así como la reali zación de cualquier actividad referente al ejercicio de la
ingeniería y la arquitectura. Operación y mantenimiento de campos petroleros. En desarrollo del objeto social la empresa podrá realizar actividades com
plementarias inherentes o conexas al mismo. en consecuencia la socieda d podrá con este objeto celebrar contratos comerciales de crédito en t oda forma,
realizar actividades a través del sistema outsourcing en to das las áreas, contratar el préstamo de dinero en cualquier especie, d ar garantías, girar, endosar,
aceptar, protestar, cancelar, avalar, da r y recibir letras de cambio, pagarés o cualquier otra clase de título s valores, formar parte de otras compañías,
transformarlas, fusionarse , representarlas y en general celebrar toda clase de contratos y actos lícitos sean o no de comercio que resulten conexos con el
negocio que constituye el objeto principal de la
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sociedad y quesean aceptados por los accionistas. La sociedad podrá además constituirse en garante, co deudora y fiadora de obligaciones de terceros.
Actividad Económica: 70 20 -Actividades de Consultoría de Gestión Actividades Secundarias 8129 -Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones
industria les -7320 Estudios de mercado y realización de encuestas de opinión pú blica 7830 -Otras actividades de suministro de recurso humano. PRESUPU
ESTO DE CONTROL: Relación Matriz -Filial: Existe subordinación entre l a Sociedad Matriz (JOBS AND TALENT SL), domiciliada en España, con JOB
ANDTALENT CO S.A.S. NIT. 900.896.003-1, sociedad filial domiciliada en Colombia, toda vez que ejerce control directo siendo titular del cien por ciento
(100%) de las acciones que conforman el capital suscrito y pagado. Relación Filial -Subsidiarias: JOBANDTALENT CO S.A.S NIT. 900 .896.003-1 sociedad
filial domiciliada en Colombia, a su vez subordina las siguientes "Sociedades Subsidiarias", por tener control interno por participación en el capital de dichas
sociedades, de conf ormidad con el artículo 27 de la Ley 222 de 1995. Las sociedades subsi diarias domiciliadas en Colombia y que hacen parte del grupo
empresari al son las siguientes: 2.1. OTEM S.A.S. NIT. 830.01.033-32. 2.2. GENTE OPORTUNA S.A.S. NIT. 860.061.140-42. 2.3. SU TEMPORAL S.A.S. NIT.
800 .240.718-02. 2.4. JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT. 900.962.688-92. 2.5. S ERVI-OPORTUNOS S.A.S. NIT. 800.240.716-62. 2.6. ACCION DEL CAUCA
S.A.S . NIT. 805.022.756-4 2.7. ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S.NIT. 800.162.612- 4 Unidad de propósito y dirección: Existe unidad de propósito y direcc ión
entre la Sociedad Matriz, su filial y las subsidiarias, toda vez q ue: i) La Sociedad Matriz, como controlante, tiene injerencia activa e n el poder de decisión de
las Sociedades Subordinadas (filial y subsid iarias), en cuanto a la definición y aplicación de políticas comercial es y financieras y; ii) Existe traslape en la
administración. El Grupo Empresarial acá señalado se configuró desde el dieciocho (18) de marz o de 2020 para las sociedades OTEM S.A.S. NIT.
830.01.033-3, GENTE OPO RTUNA S.A.S. NIT. 860.061.140-4, SU TEMPORAL S.A.S. NIT. 800.240.718-0 , JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT.
900.962.688-9 y SERVI-OPORTUNOS S.A.S. NIT. 800.240.716-6, y se adicionaron a este Grupo Empresarial, las so ciedades ACCION DEL CAUCA S.A.S.
NIT. 805.022.756-4 y ACCIONES Y SERVI CIOS S.A.S. NIT. 800.162.612-4, el treinta (30) de noviembre de 2021. En cumplimiento de lo previsto en el
artículo 30 de la Ley 222 de 1995 , me dirijo a esta Cámara de Comercio y respetuosamente solicito sea r egistrada la aclaración al Grupo Empresarial en los
términos anteriorm ente expuestos y reiterando que la sociedad extranjera JOBS AND TALENT S.L es la matriz, la sociedad colombiana JOBANDTALENT CO
S.A.S es la filial y, las sociedades colombianas, OTEM S.A.S., GENTE OPORTUNA S.A. S., JT CONTRATACIONES S.A.S., SERVI-OPORTUNOS S.A.S, SU
TEMPORALS.A.S. ACCION DEL CAUCA S.A.S y ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S., son las subsidi arias.

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Admi nistrativo y de lo Contencioso Administrativo, y de la Ley 962 de 2005 , los actos
administrativos de registro aquí certificados quedan en fi rme diez (10) días hábiles después de la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de
recursos; el sábado no se tiene como día hábil para este conteo. En cumplimiento de los requisitos sobre la validez j urídica y probatoria de los mensajes de
datos determinados en la Ley 5 27 de 1999 y demás normas complementarias, la firma digital de los cer tificados generados electrónicamente se encuentra
respaldada por una e ntidad de certificación digital abierta acreditada por el organismo na cional de acreditación (onac) y sólo puede ser verificada en ese
forma to. De conformidad con el decreto 2150 de 1995 y la autorización impar tida por la Superintendencia de Industria y Comercio, la firma mecánic a que
aparece a continuación tiene plena validez para todos los efecto s legales.

Por Aviso Nro. 415-000147 del 13 de mayo de 2021, inscrito en la Cámar a de Comercio, el 1 de junio de 2021, con el Nro. 68 del libro XIX, la
Superintendencia de Sociedades, informa la expedición de la providenc ia por la cual se admite al proceso de validación de un acuerdo extraj udicial de
reorganización a ACCION DEL CAUCA S.A.S. Por Acta de audien cia Nro. 2021-01-714111 del 06 de diciembre de 2022, inscrita en la Cá mara de Comercio
el 01 de febrero de 2022, bajo el Nro. 22 del libro X IX, La Superintendencia De Sociedades, AVISO PROVIDENCIA POR LA CUAL S E CONFIRMA EL
ACUERDO DE REORGANIZACION.

Que por AUTO No. 460-004970 del 30 de abril de 2021 ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 01 de junio de 2021 con el No. 67 del Libro XIX , La
Superintendencia De Sociedades,Admite al proceso de validacion d e un acuerdo extrajudicial de reorganizacion.

Que por AUTO No. 460-004970 del 30 de abril de 2021 ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 01 de junio de 2021 con el No. 67 del Libro XIX , La
Superintendencia De Sociedades,Ordena la inscripción de la orden de coordinacion de conformidad con el articulo 11 del decreto 1749 de 2011.

Dirección del domicilio principal: CALLE 25 NORTE # 5N-54 Municipio: Cali - Valle Correo electr ónico: admin.colombia@jobandtalent.com Teléfono come rcial
1: 6015088150 Teléfono comercial 2: No reportó Teléfono comercial 3: No reportó Dirección para notificación judicial: CARR ERA 12 # 90 - 19 PISO 4
Municipio: Bogota - Di strito Capital Correo electrónico de notificación: admin. colombia@jobandtalent.com Teléfono para notificación 1: 6 015088150 Teléfono
para notificación 2: 6811111 Teléfono para notificación 3: No reportó La persona jurídica ACCION DEL CAUCA S.A.S. SI autoriz ó recibir notificaciones
personales a través de correo electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código Genera l del Proceso y 67 del Código de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Razón social: ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN REORGANIZACION Nit.: 805022756-4 Domicilio princip al: Cali

Matrícula No.: 580247-16 Fecha de matrícula en esta Cámara: 13 de marzo de 2002 Último año renovado: 2022 Fecha de renovaci ón: 29 de marzo de 2022
Grupo NIIF: Grupo 1

Actividad principal Código CIIU: 7820

Razón o Nombre Tipo Documento Documento Porcentaje

SOCIOS-ACCIONISTAS 2023-04-19
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Razón o Nombre Tipo Documento Documento

AMPARO  BOUZAS DE HOLGUIN Cédula de Ciudadanía 38967171

JUAN FRANCISCO ECHEVERRY HOLGUIN Cédula de Ciudadanía 1143831307

Principales

Razón o Nombre Tipo Documento Documento

Suplentes

JUNTA DIRECTIVA 2023-04-19

Nombre Tipo Documento Documento Cargo
Antigüedad

ANA MARIA LOPEZ FONSECA Cédula de Ciudadanía 34561956

Representante Legal: JORGE  MARTINEZ CACERES, Cédula de Ciudadanía 11185712

Representante Legal: KATHERINE  RINCON ARANGO, Cédula de Ciudadanía 29351797

Representante Legal: MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ, Cédula de Ciudadanía 52030254

Representante Legal: SERGIO  NEIRA RESTREPO, Cédula de Ciudadanía 79156983

Representante Legal: SAAD ALEJANDRO NASSAR PINZON, Cédula de Ciudadanía 80198191

Representante Legal: JULIO  GAITAN PAVIA, Cédula de Ciudadanía 80417699

Representante Legal: EDUARDO  MC CORMICK ARCINIEGAS, Cédula de Ciudadanía 16608574

Representante Legal: GIOVANNA ALEXANDRA RIVERA PRADILLA, Cédula de Ciudadanía 52380995

Representante Legal: ELSA CONSTANZA RODRIGUEZ ROCHA, Cédula de Ciudadanía 35476113

Representante Legal: ANGIE MAYERLY MARTIN VILLARRAGA, Cédula de Ciudadanía 53102628

Representante Legal: JOSE FERNANDO ALBA TORRES, Cédula de Ciudadanía 79911763

Representante Legal: MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, Cédula de Ciudadanía 31231711

Representante Legal: MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, Cédula de Ciudadanía 31231711

Suplente(s): ANA LUCIA CHAVES BUENAVENTURA, Cédula de Ciudadanía 66778080

Limitaciones:

Revisor Fiscal: DIANA MARCELA FRESNEDA CORTES, Cédula de Ciudadanía 1072642743

Revisor Fiscal: JENNIFER ASTRID ZUÑIGA SERNA, Cédula de Ciudadanía 1144025494

Revisor Fiscal: TATIANA MILENA SAMUDIO RINCON, Cédula de Ciudadanía 1024486864

Revisor Fiscal: CLAUDIA MARCELA RODRIGUEZ DIAZ, Cédula de Ciudadanía 52854723

EJECUTIVOS 2023-04-19
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Revisor Fiscal: FABIAN JOSE ANGULO ESTRADA, Cédula de Ciudadanía 1069493549

Revisor Fiscal: ANGIE PAOLA PINEDA ARIAS, Cédula de Ciudadanía 1013604641

Revisor Fiscal: RUD NELLY QUINTANA CRUZ, Cédula de Ciudadanía 1069754875

Revisor Fiscal: ANGIE CATHERINE TOVAR PRIETO, Cédula de Ciudadanía 1018510058

Revisor Fiscal: CROWE HORWATH CO. S.A., NIT 830000818

Revisor Fiscal: CLAUDIA MARCELA RODRIGUEZ DIAZ, Cédula de Ciudadanía 52854723

Revisor Fiscal: VANESSA  CASTRO SERRANO, Cédula de Ciudadanía 1144137509

Suplente(s): ,

Nombrados por la firma auditora :

COMPAÑÍAS VINCULADAS

Matriz:

-

Asociadas:

-

Filiales:

-

Subsidiadas:

-

SOLICITE UN REPORTE BYINGTON DE LAS VINCULADAS SOBRE LAS QUE REQUIERA DE MAYOR INFORMACION

DATOS BÁSICOS DE CONSTITUCIÓN

 Capital Suscrito $ 93.000.000

 Capital Autorizado $ 93.000.000

 Capital Pagado $ 93.000.000

 Vigencia  -

 Constitución  -

 Facultades Por Escritura Pública No. 662 del 06 de marzo de 2002 Notaria Sexta d e Cali ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 13 de
marzo de 2002 con el No. 10230 del Libro IX ,se constituyó sociedad de naturaleza Comer cial denominada ACCION DEL
CAUCA S A  Por Acta No. 42 del 17 de mayo de 2017 Asamblea General De Accionista s ,inscrito en esta Cámara de
Comercio el 24 de agosto de 2017 con el No. 13609 del Libro IX ,se transformó de SOCIEDAD ANÓNIMA en SOCIEDAD
POR ACCIONES SIMPLIFICADA bajo el nombre de ACCION DEL CAUCA S.A.S. .  Los estatutos de la sociedad han sido
reformados así: DOCUMENTO INSCRIPCIÓN E.P. 1155 del 11/04/2002 de Notar ia Sexta de Cali 10878 de 11/04/2002 Libro
IX E.P. 1652 del 15/05/2 002 de Notaria Sexta de Cali 11710 de 16/05/2002 Libro IX E.P. 3795 del 21/11/2012 de Notaria
Sexta de Cali 14563 de 12/12/2012 Libro I X ACT 42 del 17/05/2017 de Asamblea General De 13609 de 24/08/20 17 Libro IX
Accionistas ACT 52-9 del 09/12/2019 de Asamblea De Accionistas 21612 de 24/12/2019 Libro IX ACT 54-10 del 10/01/2020
de Asamblea De Accionistas 1216 de 24/0 1/2020 Libro IX ACT 58 del 23/04/2020 de Asamblea De Accionistas 6 369 de
22/05/2020 Libro IX ACT 97 del 24/11/2022 de Asamblea De Accio nistas 22668 de 22/12/2022 Libro IX  La persona jurídica
no se encuentra disuelta y su duración es INDEFINI DA  La sociedad tiene por objeto social único la prestación de servicios t
emporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarr ollada por personas naturales contratantes por la
empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de emplead os. En desarrollo del objeto social
mencionado la empresa podrá contra tar con personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en puertos naturales
y/o del exterior y en cualquier lugar del país o de l exterior, y realizar todas las actividades complementarias inherente s o
conexas al mismo. en consecuencia la sociedad podrá en relación co n el objeto, celebrar contratos comerciales en crédito en
toda forma, contratar préstamo de dinero con cualquier especie de garantía, descue nto de letras de cambio,
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pagares o cualquier otra clase de títulos val ores, formar parte de otra u otras compañías y transformarlas y/o fusi onarlas y en
general celebrar toda clase de contratos y actos lícitos sean o no de comercio y que estén relacionados directa o
indirectament e con el negocio que constituye el objeto social único de la sociedad y que sean aceptados por los accionistas.
la compañía podrá además con stituirse en garante, codeudora y/o fiadora de obligaciones de tercero s.  Nombramiento. La
sociedad tendrá un representante legal principal, qui en tendrá a su cargo la administración y gestión de los negocios socia les
con sujeción a la ley y a los reglamentos y resoluciones que expid a la asamblea general de accionistas. El representante legal
principal tendrá dos (2) suplentes, quienes se denominarán primer suplente del representante legal y segundo suplente del
representante legal, quiene s lo reemplazarán en caso de faltas absolutas, temporales o accidental es. La sociedad tendrá un
representante legal para asuntos laborales, de seguridad social, judiciales y de derecho administrativo con facult ades
delimitadas en los artículos trigésimo segundo y trigésimo tercer o. Todos los representantes legales serán elegidos por la
asamblea de accionistas para períodos de un (1) año, reelegibles indefinidamente y removibles en cualquier tiempo.  Por Acta
No. 97 del 24 de noviembre de 2022, de Asamblea De Accionista s, inscrito en esta Cámara de Comercio el 22 de diciembre
de 2022 con el No. 22669 del Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REPRESENTANTE LEGAL SAAD
ALEJANDRO NASSA R PINZON C.C.80198191 PRINCIPAL REPRESENTANTE LEGAL PARA MARIA DEL PILAR RAMOS
PEREZ C.C.52030254 ASUNTOS LABORALES Y SEGURIDAD SOCIAL PRINCIPAL REPRESENTANTE LEGAL PARA
MARIA DEL PI LAR RAMOS PEREZ C.C.52030254 ASUNTOS JUDICIALES Y DE DERECHO ADMINISTRATIVO
REPRESENTANTE LEGAL CARLOS HERNAN PAZ MOSQUERA C.C .94507267 SUPLENTE SEGUNDO SUPLENTE DEL
JORGE ELIECER QUINTERO GUEVARA C.C.1022322736 R EPRESENTANTE LEGAL  DOCUMENTO: ACTA No. 37 DEL
31 DE AGOSTO DE 2015 ORIGEN: ASAMBLEA GENER AL DE ACCIONISTAS INSCRIPCION: 14 DE SEPTIEMBRE DE
2015 No. 19938 DEL LIBRO IX FUE(RON)_NOMBRADO(S)     JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES PRIMER R ENGLON
MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ C.C.31231711 SEGUNDO RENGLON JULIAN ANDRES MERLANO CARDENAS
C.C.14621536 TERCER RENGLON JUAN FRANCISCO EC HEVERRY HOLGUIN C.C.1143831307 SUPLENTES PRIMER
RENGLON CESAR LUIGI ME NDOZA DIAZ C.C.16684195 SEGUNDO RENGLON ARTURO CARDENAS PEREZ C.C.1495
4451 TERCER RENGLON AMPARO BOUZAS DE HOLGUIN C.C.38967171  Por Acta No. 85 del 25 de marzo de 2022, de
Asamblea De Accionistas, i nscrito en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo de 2022 con el No. 98 56 del Libro IX, se
designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL DELOITTE & TOUCHE S.A.S. Nit.860005813-4  Por
documento privado del 02 de mayo de 2022, de Deloitte & Touche Ltda, inscrito en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo
de 2022 con e l No. 9857 del Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL ANGIE PAOLA
PINEDA ARIAS C.C.1013604641 PRINCIPAL T.P.19565 1-T Por documento privado del 24 de enero de 2023, de Deloitte &
Touche S.A.S., inscrito en esta Cámara de Comercio el 01 de febr ero de 2023 con el No. 1843 del Libro IX, se designó a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL ANGIE CATHE RINE TOVAR PRIETO C.C.1018510058 SUPLENTE
T.P.304864-T  Por Escritura Pública No. 1608 del 17 de mayo de 2011 Notaria Sexta de Cali ,inscrito en esta Cámara de
Comercio el 26 de mayo de 2011 con e l No. 60 del Libro V LA DOCTORA MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, MAYOR DE
EDAD Y VECINA DE CALI, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 31.231.711 EXPEDIDA EN CALI
(VALLE), QUIEN OBRA EN NOMBRE DE ACCION D EL CAUCA S.A. EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE
LA MISMA, CONFI ERE PODER GENERAL AMPLIO Y SUFICIENTE AL DOCTOR EDUARDO McCORMICK ARCI NIEGAS,
IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 16.608.574 DE CALI (VALLE), PARA QUE LLEVE EN
REPRESENTACION DE LA MENCIONADA EMPRES A EN LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS: A)
REPRESENTACION LEGAL DE LA E MPRESA JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN TODA DILIGENCIA O
ACTUACION D E CARÁCTER LABORAL, DE SEGURIDAD SOCIAL Y TRIBUTARIA EN QUE DEBA COMPA RECER DICHA
SOCIEDAD, CON LA FACULTAD DE OTORGAR PODER A UN ABOGADO PA RA FORMULAR DEMANDAS,
CONTESTARLAS, PRESENTAR MEMORIALES; CONTESTAR RE QUERIMIENTOS, NOTIFICARSE Y PRESENTAR LOS
INFORMES REQUERIDOS POR CUAL QUIER ENTIDAD DEL ORDEN ADMINISTRATIVO O JUDICIAL DE CARÁCTER
TRIBUTAR IA; RESPONDER Y LLEVAR HASTA SU CULMINACION ACCIONES DE TUTELA, ABSOLV ER
INTERROGATORIO DE PARTE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CONCURRIR A LA AUD IENCIA DE CONCILIACION,
DECISION DE EXCEPCIONES, SANEAMIENTO Y FIJACIO N DEL LITIGIO, SEÑALADAS EN EL ARTICULO 77 DEL
CODIGO DE PROCEDIMIENTO LABORAL Y LAS NORMAS QUE LO ADICIONEN O REFORMEN. B) EN EJERCICIO DEL
PODER CONFERIDO, EL DOCTOR EDUARDO McCORMICK ARCINIEGAS, PODRA ATENDE R Y OTORGAR PODER A
UN ABOGADO PARA ATENDER CITACIONES ANTE LAS OFICIN AS DEL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL,
ANTE EL INSTITUTO DE SEGURO S SOCIALES (ISS), EMPRESAS PRESTADORAS DE SALUD (EPS); INSTITUCIONES P
ROMOTORAS DE SALUD (IPS); ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES (AFP) ; ADMINISTRADORAS DE
RIESGOS PROFESIONALES (ARP); FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS; INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR (ICBF); SERVIC IO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), ALCALDIAS MUNICIPALES,
DEPARTAMENTO DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN). EN CONSECUENCIA SE CONFIERE AL
MANDATARIO LAS MAS AMPLIAS FACULTADES PARA CONTESTAR, TRANSIGIR, C ONCILIAR, RECURRIR,
SUSTITUIR, REASUMIR, RECIBIR, COMPROMETER, TODO LO ANTERIOR POR SI MISMO O A TRAVES DE ABOGADO,
DE MANERA QUE LA SOCIEDA D ACCION DEL CAUCA S.A. SIEMPRE SE ENCUENTRE ADECUADAMENTE
REPRESENTAD A EN TODOS LOS ASUNTOS LABORALES, DE SEGURIDAD SOCIAL Y TRIBUTARIOS QU E DEBAN
ATENDERSE DE ACUERDO CON LA LEGISLACION COLOMBIANA. EL PRESENT E PODER SE OTORGA POR TERMINO
INDEFINIDO, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDA S ER REVOCADO O SUSPENDIDO EN CUALQUIER TIEMPO. ESTE
PODER NO IMPLICA EX CLUSIVIDAD Y POR ENDE LA SOCIEDAD QUE REPRESENTO, PODRA OTORGAR OTROS
PODERES SIMILARES O IGUALES A OTROS MANDATARIOS O ABOGADOS DE CONFIANZ A. PARAGRAFO: EL
MANDATARIO PONDRA EN SU ACTUACION LA DILIGENCIA Y CUI DADO DESCRITOS EN EL ARTICULO 63 DEL
CODIGO CIVIL COLOMBIANO, RESPONDI ENDO HASTA POR CULPA LEVE. QUE EN ESTE MANDATO LA GESTION DE
LOS MANDA TARIOS SE ENTIENDE COMO REMUNERADA Y SU REMUNERACION ES LA MISMA DERIV ADA DE SUS
VINCULACIONES LABORALES O CONTRACTUALES CON LA EMPRESA. EL PRESENTE CONTRATO DE MANDATO SE
RIGE POR LAS RESPECTIVAS NORMAS CIVILE S Y COMERCIALES DE LA LEY. Por Escritura Pública No. 1811 del 18 de
di ciembre de 2018 Notaria Doce de Bogota ,inscrito en esta Cámara de Com ercio el 11 de febrero de 2019 con el No. 14 del
Libro V , COMPARECIÓ: CON MINUTA ESCRITA: JULIO GAITÁN PAVÍA, IDENTIFICADO CON LA CÉDULA DE
CIUDADANÍA NÚMERO 80.417.699 EXPEDIDA EN BOGOTÁ D.C., QUIEN OBRA EN N OMBRE DE LA SOCIEDAD
ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, CON NIT. 805.022.756-4 EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA MISMA Y
MANIFESTÓ: PRIMERO: QUE LA EMPRESA ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, NIT. 805.022.756-4 ES UNA SOCIE DAD
LEGALMENTE CONSTITUIDA MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO SEISCIENT OS SESENTA Y DOS (662) DEL
SEIS (06) DE MARZO DE DOS MIL DOS (2002), D E LA NOTARIA SEXTA (6ª) DE CALI (VALLE), INSCRITA EN LA
CÁMARA DE COME RCIO DE CALI EL 13 DE MARZO DE 2002 BAJO EL FOLIO NÚMERO 10230 DEL LIB RO IX, CON
DOMICILIO EN CALI, COMO LO DEMUESTRA EN EL CERTIFICADO DE E XISTENCIA Y REPRESENTACIÓN EXPEDIDO
POR LA CÁMARA DE COMERCIO DE CALI. SEGUNDO: QUE POR MEDIO DE ESTE ESCRITO, CONFIERE PODER
GENERAL, AMPLI O Y SUFICIENTE A LA DRA. LUISA FERNANDA MALDONADO ALDANA, IDENTIFICADA CON LA
CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO 52.898.430 EXPEDIDA EN BOGOTÁ (BOG OTÁ D.C.), ABOGADA TITULADA YEN
EJERCICIO, CON TARJETA PROFESIONAL NÚM ERO 153.053 DEL C. S. DE LA JUDICATURA, PARA QUE LLEVE LA
REPRESENTACI ÓN DE LA MENCIONADA EMPRESA EN LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS: A) RE
PRESENTACIÓN LEGAL DE LA EMPRESA JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN TOD A DILIGENCIA O ACTUACIÓN
DE CARÁCTER LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL, EN QUE DEBA COMPARECER DICHA SOCIEDAD, CON LA
FACULTAD DE OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA FORMULAR DEMANDAS, CONTESTARLAS, PRESENTAR
MEMORIALE S; CONTESTAR REQUERIMIENTOS, NOTIFICARSE Y PRESENTAR LOS INFORMES REQU ERIDOS POR
CUALQUIER ENTIDAD DEL ORDEN ADMINISTRATIVO O JUDICIAL DE CA RÁCTER TRIBUTARIO; RESPONDER Y
LLEVAR HASTA SU CULMINACIÓN
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ACCIONES DE TUTELA, ABSOLVER INTERROGATORIO DE PARTE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON CURRIR A LA
AUDIENCIA DE CONCILIACIÓN, DECISIÓN DE EXCEPCIONES, SANEAM IENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, SEÑALADAS
EN EL ARTÍCULO 77 DEL CÓDIGO D E PROCEDIMIENTO LABORAL Y LAS NORMAS QUE LA ADICIONE O REFORMEN.
B) EN EJERCICIO DEL PODER CONFERIDO, LUISA FERNANDA MALDONADO ALDANA, PODRÁ ATENDER Y
OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA ATENDER CITACIONES ANTES LA S OFICINAS DEL MINISTERIO DE
TRABAJO, ANTE COLPENSIONES; EMPRESAS PRES TADORAS DE SALUD (EPS); INSTITUCIONES PROMOTORAS DE
SALUD (IPS); ADMIN ISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES (AFP); ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LA
BORALES (ARL); FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS; INSTITUTO COLOMBIANO D E BIENESTAR FAMILIAR
(ICBF); SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), ALCALDÍAS MUNICIPALES, DEPARTAMENTO DE IMPUESTOS
Y ADUANAS NACIONALES (DIAN). EN CONSECUENCIA, SE CONFIERE AL MANDATARIO LA MÁS AMPLIAS FACU
LTADES PARA CONTESTAR, TRANSIGIR, CONCILIAR, RECURRIR, SUSTITUIR, REAS UMIR, RECIBIR,
COMPROMETER, TODO LO ANTERIOR POR SÍ MISMO O A TRAVÉS D E ABOGADO, DE MANERA QUE LA SOCIEDAD
ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, SIEMPRE S E ENCUENTRE ADECUADAMENTE REPRESENTADA EN TODOS LOS
ASUNTOS LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL QUE DEBAN ATENDERSE DE ACUERDO CON LA LEGISLACIÓ N
COLOMBIANA. EL PRESENTE PODER SE OTORGA POR TÉRMINO INDEFINIDO, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDA SER
REVOCADO O SUSPENDIDO EN CUALQUIER TIEMPO. ESTE PODER NO IMPLICA EXCLUSIVIDAD Y POR ENDE LA
SOCIEDAD QUE REPRESEN TO, PODRÁ OTORGAR OTROS PODERES SIMILARES O IGUALES A OTROS
MANDATARIO S O ABOGADOS DE CONFIANZA. PARÁGRAFO: EL MANDATARIO PONDRÁ EN SU ACTUA CIÓN LA
DILIGENCIA Y CUIDADO DESCRITOS EN EL ARTÍCULO 63 DEL CÓDIGO CI VIL COLOMBIANO, RESPONDIENDO
HASTA POR CULPA LEVE. QUE, EN ESTE MANDAT O, LA GESTIÓN DEL MANDATARIO SE ENTIENDE REMUNERADA
DENTRO DEL SALARIO QUE RECIBE POR LA VINCULACIÓN QUE TIENE EL APODERADO CON LA EMPRESA. EL
PRESENTE CONTRATO DE MANDATO SE RIGE POR LAS RESPECTIVAS NORMAS CIV ILES Y COMERCIALES DE LEY.
*CAPITAL AUTORIZADO* Valor: $93.000.000 No. de accio nes: 93.000 Valor nominal: $1.000 *CAPITAL SUSCRITO* V alor:
$93.000.000 No. de acciones: 93.000 Valor nominal: $ 1.000 *CAPITAL PAGADO* Valor: $93.000.000 No. de acc iones:
93.000 Valor nominal: $1.000  Nombre: ACCION DEL CAUCA S.A.S. Matrícula No.: 580249-2 Fec ha de matricula: 13 de
marzo de 2002 Ultimo año renovado: 2022 Catego ría: Establecimiento de comercio Dirección: CL 26 NORTE # 6 BIS - 38
Municipio: Cali  QUE LA SOCIEDAD EFECTUO LA RENOVACION DE SU MATRICULA MERCANTIL EL 31 DE MARZO DE
2017 .  Documento: Documento privado del 07 de octubre de 2022 Inscripción: 12 de octubre de 2022 No. 18635 del libro IX
CONSTA LA SITUACION DE CON TROL Y GRUPO EMPRESARIAL Controlante: JOBANDTALENT CO S.A.S. NIT: 9
00896003-1 Domicilio: Bogotá Nacionalidad: Colombiana Actividad: 7810 Actividades de agencias de gestión y colocación de
empleo.- Controlad a: ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN REORGANIZACION Nit: 805.022.756-4 Domic ilio: Cali Nacionalidad:
Colombiana Actividad: 7820. Actividades de Ag encias de Empleo Temporal. Presupuesto de control: Dado que se cumple n
los presupuestos consagrados en el artículo 28 de la Ley 222 de 1995 , los cuales son vínculo de subordinación y existencia
entreambas soci edades de unidad de propósito y dirección, ya que se persigue la conse cución de un objetivo determinado
por JOBANDTALENT CO S.A.S, en virtud de la dirección que ejerce sobre ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN ORGANIZAC
IÓN, al contar con el cien por ciento (100%) de las acciones, sin perj uicio del desarrollo individual del objeto social o actividad
de cada una de ellas. Fecha de configuración situación de control: 30 de nov iembre de 2021.  Documento: Documento
privado del 07 de octubre de 2022 Inscripción: 12 de octubre de 2022 No. 18635 del libro IX Documento: Documento priva do
del 04 de enero de 2023 Inscripción: 16 de enero de 2023 No. 664 d el libro IX CONSTA EL GRUPO EMPRESARIAL
Controlante-Matriz: JOBS AND T ALENT S.L. Nacionalidad: Española Domicilio: Madrid, España Objeto Soc ial: Elaboración y
edición de contenidos relevantes para la búsqueda d e empleo de titulados universitarios, diseño y desarrollo de soporte w eb
para canalizar la relación entre empleadores y empleados en el proc eso de selección e incorporación al empleo y
planificación de todo tip o de eventos e iniciativas concretas que faciliten y potencien el dese mpeño de tal fin. Subordinada-
Filial: JOBANDTALENT CO S.A.S. NIT: 900. 896.003-1 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Socia l: La
Sociedad podrá realizar cualquier actividad lícita, comercial o civil. En especial, pero no exclusivamente, tendrá como objeto la
pres tación de servicios médicos, de consulta y tratamiento médico en el ca mpo de la medicina general y especializada,
realizada por médicos gene rales, especialistas y cirujanos. Así mismo tendrá como objeto la real ización de actividades de
apoyo terapéutico para rehabilitación física y mental y la prestación de servicios médicos de cualquier especialid ad. La
Sociedad también podrá prestar servicios a sociedades y/o a emp resarios, de administración denomina, procesos de
selección, servicios contables como la elaboración, análisis, revisión y control de estado s financieros, certificaciones y
dictámenes sobre estados financieros. Así mismo, la Sociedad prestará servicios de gestión y colocación de empleo, así como
la elaboración y edición de contenidos relevantes par a la búsqueda de empleo, diseño y desarrollo de soporte web para canal
izar la relación entre empleadores y empleados en el proceso de selecc ión e incorporación al empleo, planificación y
organización de todo ti po de eventos e iniciativas concretas que faciliten y potencien el des empeño de tal fin, publicación y/o
venta de todo tipo de cursos de for mación dirigidos a nuestra base de usuarios, así como la utilización y cesión de espacios
publicitarios en la plataforma. En todo caso, la S ociedad podrá realizar cualquier tipo de actos o contratos lícitos en Colombia
o en el exterior, incluyendo pero sin limitarse, los siguient es: garantizar obligaciones de terceros, otorgar avales y cualquier ti
po de garantía, gravar con hipoteca o prenda, o vender los bienes mueb les o inmuebles de su propiedad; tomar dinero en
mutuo o préstamo con intereses; abrir cartas de crédito con entidades bancarias o financier as, nacionales o extranjeras,
domiciliadas en el país o en el exterior ; otorgar pagarés, letras, girar y cancelar toda clase de títulos valo res; abrir cuentas
bancarias, obtener sobregiros; celebrar cualquier c lase de contratos con personas naturales o jurídicas, ya de derecho pú
blico o privado, sin limitación alguna; contraer obligaciones; celebra r operaciones comerciales en la industria; hacer
importaciones y expor taciones de toda naturaleza, sin limitación alguna, siempre y cuando s e relacionen con su objeto social.
Actividad Económica: 7810-Actividad es de agencias de gestión y colocación de empleo. Subordinada-Subsidia ria: OTEM
S.A.S. NIT: 830.091.033-3 Nacionalidad: Colombiana Domicilio : Bogotá Objeto Social: La Sociedad tiene por objeto social
único la p restación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarrollada por personas
naturales contratadas por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados. En
desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídicas la pr estación de
servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el desarrollo de su objeto social la sociedad podrá ejecutar todos lo s
actos o contratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social único y que tengan
relación directa con el mismo. Actividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Emp leo Temporal. Subordinada-
Subsidiaria: GENTE OPORTUNA S.A.S. NIT:860.0 61.140-4 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social :
La Sociedad tiene por objeto social único la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la
labor desa rrollada por personas naturales contratadas por la empresa de servicio s temporales, la cual tiene con respecto a
estas el carácter de emplea dos. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá cont ratar con personas
naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el desarrollo de su o bjeto
social la sociedad podrá ejecutar todos los actos o contratos qu e fueren convenientes o necesarios para el cabal
cumplimiento de su ob jeto social único y que tengan relación directa con el mismo. Activida d Económica: 7820 -Actividades
de Agencia de Empleo Temporal 7830-Otra s actividades de suministro de recurso humano Subordinada-Subsidiaria: SU
TEMPORAL S.A.S. NIT:800.240.718-0 Nacionalidad: Colombiana Domicil io: Bogotá D.C. Objeto Social: La Sociedad tiene
por objeto social úni co la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usu arios) mediante la labor
desarrollada por personas naturales contratad
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as por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados. En desarrollo del
objeto social menc ionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídica s la prestación de servicios en
cualquier lugar del país o del exterio r Para el desarrollo de su objeto social la Sociedad podrá ejecutar to dos los actos o
contratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social único y que tengan relación di
recta con el mismo. Actividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Empleo Temporal. Subordinada-Subsidiaria: JT
CONTRATACIONES S.A.S. NIT: 900.962.688-9 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Obj eto Social: La Sociedad
tiene por objeto social único la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor
desarrollada por personas naturales contratadas por la empresa d e servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el
carácter de empleados. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o
jurídicas la prestación de servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el desarrol lo de su objeto social la Sociedad
podrá ejecutar todos los actos o co ntratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimient o de su objeto
social único y que tengan relación directa con el mismo . Actividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Empleo
Temporal Subordinada-Subsidiaria: SERVI-OPORTUNOS S.A.S. NIT:800.240.716-6 Nac ionalidad: Colombiana Domicilio:
Bogotá D.C. Objeto Social: En desarro llo de lo previsto en el numeral 5 del artículo 5 de la Ley1258 de 200 8, la Sociedad
podrá realizar cualquier actividad comercial o civil lí cita, incluyendo, pero sin limitarse a realizar por cuenta propia o aj ena, en
forma independiente o asociada a tercero, dentro o fuera de la República de Colombia, las siguientes actividades: prestación
de toda clase de servicios especializados a las personas naturales o jurídica s, con el fin de atender sus necesidades en
cualquier área de producci ón, administración, mantenimiento y venta de productos o servicios, as í como en todas las
actividades relacionadas o conexas. Parágrafo. En desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podrá, entre otr os
(a)intervenir como deudora o como acreedora en toda clase de operac iones de crédito, otorgando o recibiendo las garantías a
que haya luga r;(b) girar, aceptar, endosar, avalar, garantizar, asegurar, cobrar y negociar, en general, toda clase de títulos
valores y cualesquiera otr os instrumentos o derechos personales o de crédito; (c) celebrar con e stablecimientos de crédito o
entidades financieras, nacionales, extran jeras, oficiales, o privados toda clase de operaciones relacionadas co n los bienes,
negocios, actividades y objeto social dela Sociedad; (d) adquirir bienes de cualquier naturaleza, muebles o inmuebles, corpora
les o incorporales, y enajenar a cualquier título de dominio los biene s de que sea dueña; (e) dar y recibir en garantía de
obligaciones bien es muebles o inmuebles, así como tomar y dar en arrendamiento y/o opci ón de compra bienes de cualquier
naturaleza;(f) celebrar contratos de prenda, anticresis, depósito, hipotecas, garantías, administración, ar rendamiento,
mandato, comisión y consignación; (g) constituir otras so ciedades y formar parte de otras sociedades que se propongan
actividad es semejantes, complementarias o accesorias de la empresa social o que sean de conveniencia y utilidad para el
desarrollo de sus negocios, f usionarse con ellas o absorberlas; (h) celebrar contratos de fiducia y de cuentas en participación,
sea como partícipe activo o como partíci pe inactivo;(i) representar a empresas nacionales o extranjeras; (j) r egistrar patentes,
nombres comerciales, marcas y demás derechos de pro piedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para su explotación
; (k)celebrar contratos de garantía, de fianza o aval en los que la So ciedad actúe como garante de obligaciones de terceros
(incluyendo acci onistas); (l) en general ejecutar todos los contratos, actos u operaci ones de cualquier naturaleza, que
guarden relación directa, demedio a fin, con el objeto social indicado en el presente artículo, y todos aq uellos que tenga como
finalidad ejercer los derechos y cumplir las obl igaciones legal o convencionalmente, derivados de la existencia y de l as
actividades desarrolladas por la Sociedad; (m) comercializar produc tos de todo tipo útiles para la prestación de los servicios
relacionad os en el objeto social y en consecuencia podrá importar, exportar, com prar y/o vender toda clase de productos,
materiales, accesorios, artíc ulos, maquinaria y repuestos y demás elementos necesarios para la pres tación del servicio. Las
anteriores actividades las podrá ejecutar la Sociedad directamente o mediante contratos con terceras personas. Acti vidad
Económica: 7830-Otras actividades de suministro de recurso human o. Subordinada-Subsidiaria: ACCION DEL CAUCA S.A.S.
NIT: 805.022.756-4 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social: La soc iedad tiene por objeto social único
la prestación de servicios tempora les a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarrollada por personas
naturales contratantes por la empresa de servicios tempo rales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados.
En desarrollo del objeto social mencionado la empresa podrá contratar co n personas naturales y/o jurídicas la prestación de
servicios en puert os naturales y/o del exterior y en cualquier lugar del país o del exte rior, y realizar todas las actividades
complementarias inherentes o co nexas al mismo. en consecuencia la sociedad podrá en relación con el o bjeto, celebrar
contratos comerciales en crédito en toda forma, contra tar préstamo de dinero con cualquier especie de garantía, descuento
de letras de cambio, pagares o cualquier otra clase de títulos valores, formar parte de otra u otras compañías y transformarlas
y/o fusionarla s y en general celebrar toda clase de contratos y actos lícitos sean o no de comercio y que estén relacionados
directa o indirectamente con el negocio que constituye el objeto social único de la sociedad y que sean aceptados por los
accionistas. La compañía podrá además constitui rse en garante, codeudora y/o fiadora de obligaciones de terceros. Act ividad
Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Empleo Temporal Subo rdinada-Subsidiaria: ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S.
NIT: 800.162.612-4 Na cionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social: La socied ad tendrá como objeto social
principal la prestación de servicios, ase sorías, consultorías y outsourcing a entidades industriales, comercial es y financieras,
públicas y privadas, en áreas de gestión humana, age ncia de gestión y colocación de empleo, administración de nómina, sele
cción, evaluación, capacitación en eventos comerciales, en el área de mercado, merchandising, impulse, atención al cliente en
punto de venta , investigación de mercados, eventos especiales, promociones, publicid ad, informadoras, promotoras y
eventos comerciales, en las áreas labor al, jurídica, seguridad industrial y salud ocupacional, en aseo integr al, mantenimiento
y cafetería, suministro y compra de productos, maqui la y empaque en general, importaciones de productos y subproductos,
ma ntenimiento y montaje industriales; compraventa de bienes muebles e in muebles; adquisición e intervención en la
constitución de nuevas socie dades comerciales e industriales, prestación de procesos administrativ os y contratación de
supervisión e interventoría, la prestación de ser vicios de manejo de carga terrestre y/o porteo de la carga, practicaje , o
pilotaje, remolque, dragado, almacenamiento, alquiler, de equipos, suministro de aparejos, otras actividades a la carga;
trimado, trinca do, tarja, manejo y reubicación, reconocimiento, llenado, y vaciado de contenedores, embalaje y reembalaje,
peseje, cubicaje, marcación y ro tulación, reconocimiento y inspección, clasificación y toma de muestra s, estiba, desestiba,
cargue y descargue, embalaje de la carga otras a ctividades a las naves: amarre y desamarre, apertura de escotilla, ape rtura
y cierre de bodegas y entrepuentes, acondicionamiento de plumas y aparejos, reparaciones menores, aprovisionamiento y
userua, suminist ro de combustible, otras actividades generales: servicios de lancha, r ecepción de vertimientos, lastres,
basuras y desechos, seguridad indus trial, inspección, emergencia, servicios públicos, reparación de conte nedores,
reparación de embalaje de la carga y fumigaciones. el diseño, construcción, administración y mantenimiento de toda clase de
obras c iviles y de bienes inmuebles, tales como centros comerciales, copropie dades, conjuntos residenciales, bodegas
industriales, edificios, centr os vacacionales, clubes recreacionales, condominios, así como la reali zación de cualquier
actividad referente al ejercicio de la ingeniería y la arquitectura. Operación y mantenimiento de campos petroleros. En
desarrollo del objeto social la empresa podrá realizar actividades com plementarias inherentes o conexas al mismo. en
consecuencia la socieda d podrá con este objeto celebrar contratos comerciales de crédito en t oda forma, realizar actividades
a través del sistema outsourcing en to das las áreas, contratar el préstamo de dinero en cualquier especie, d ar garantías,
girar, endosar, aceptar, protestar, cancelar, avalar, da r y recibir letras de cambio, pagarés o cualquier otra clase de título s
valores, formar parte
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de otras compañías, transformarlas, fusionarse , representarlas y en general celebrar toda clase de contratos y actos lícitos
sean o no de comercio que resulten conexos con el negocio que constituye el objeto principal de la sociedad y quesean
aceptados por los accionistas. La sociedad podrá además constituirse en garante, co deudora y fiadora de obligaciones de
terceros. Actividad Económica: 70 20 -Actividades de Consultoría de Gestión Actividades Secundarias 8129 -Otras actividades
de limpieza de edificios e instalaciones industria les -7320 Estudios de mercado y realización de encuestas de opinión pú blica
7830 -Otras actividades de suministro de recurso humano. PRESUPU ESTO DE CONTROL: Relación Matriz -Filial: Existe
subordinación entre l a Sociedad Matriz (JOBS AND TALENT SL), domiciliada en España, con JOB ANDTALENT CO S.A.S.
NIT. 900.896.003-1, sociedad filial domiciliada en Colombia, toda vez que ejerce control directo siendo titular del cien por
ciento (100%) de las acciones que conforman el capital suscrito y pagado. Relación Filial -Subsidiarias: JOBANDTALENT CO
S.A.S NIT. 900 .896.003-1 sociedad filial domiciliada en Colombia, a su vez subordina las siguientes ''Sociedades
Subsidiarias'', por tener control interno por participación en el capital de dichas sociedades, de conf ormidad con el artículo 27
de la Ley 222 de 1995. Las sociedades subsi diarias domiciliadas en Colombia y que hacen parte del grupo empresari al son
las siguientes: 2.1. OTEM S.A.S. NIT. 830.01.033-32. 2.2. GENTE OPORTUNA S.A.S. NIT. 860.061.140-42. 2.3. SU
TEMPORAL S.A.S. NIT. 800 .240.718-02. 2.4. JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT. 900.962.688-92. 2.5. S ERVI-
OPORTUNOS S.A.S. NIT. 800.240.716-62. 2.6. ACCION DEL CAUCA S.A.S . NIT. 805.022.756-4 2.7. ACCIONES Y
SERVICIOS S.A.S.NIT. 800.162.612- 4 Unidad de propósito y dirección: Existe unidad de propósito y direcc ión entre la
Sociedad Matriz, su filial y las subsidiarias, toda vez q ue: i) La Sociedad Matriz, como controlante, tiene injerencia activa e n
el poder de decisión de las Sociedades Subordinadas (filial y subsid iarias), en cuanto a la definición y aplicación de políticas
comercial es y financieras y; ii) Existe traslape en la administración. El Grupo Empresarial acá señalado se configuró desde el
dieciocho (18) de marz o de 2020 para las sociedades OTEM S.A.S. NIT. 830.01.033-3, GENTE OPO RTUNA S.A.S. NIT.
860.061.140-4, SU TEMPORAL S.A.S. NIT. 800.240.718-0 , JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT. 900.962.688-9 y SERVI-
OPORTUNOS S.A.S. NIT. 800.240.716-6, y se adicionaron a este Grupo Empresarial, las so ciedades ACCION DEL CAUCA
S.A.S. NIT. 805.022.756-4 y ACCIONES Y SERVI CIOS S.A.S. NIT. 800.162.612-4, el treinta (30) de noviembre de 2021. En
cumplimiento de lo previsto en el artículo 30 de la Ley 222 de 1995 , me dirijo a esta Cámara de Comercio y respetuosamente
solicito sea r egistrada la aclaración al Grupo Empresarial en los términos anteriorm ente expuestos y reiterando que la
sociedad extranjera JOBS AND TALENT S.L es la matriz, la sociedad colombiana JOBANDTALENT CO S.A.S es la filial y, las
sociedades colombianas, OTEM S.A.S., GENTE OPORTUNA S.A. S., JT CONTRATACIONES S.A.S., SERVI-OPORTUNOS
S.A.S, SU TEMPORALS.A.S. ACCION DEL CAUCA S.A.S y ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S., son las subsidi arias.  De
conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Admi nistrativo y de lo Contencioso Administrativo, y de la Ley
962 de 2005 , los actos administrativos de registro aquí certificados quedan en fi rme diez (10) días hábiles después de la
fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos; el sábado no se tiene como día hábil para este conteo. En
cumplimiento de los requisitos sobre la validez j urídica y probatoria de los mensajes de datos determinados en la Ley 5 27 de
1999 y demás normas complementarias, la firma digital de los cer tificados generados electrónicamente se encuentra
respaldada por una e ntidad de certificación digital abierta acreditada por el organismo na cional de acreditación (onac) y sólo
puede ser verificada en ese forma to. De conformidad con el decreto 2150 de 1995 y la autorización impar tida por la
Superintendencia de Industria y Comercio, la firma mecánic a que aparece a continuación tiene plena validez para todos los
efecto s legales.  Por Aviso Nro. 415-000147 del 13 de mayo de 2021, inscrito en la Cámar a de Comercio, el 1 de junio de
2021, con el Nro. 68 del libro XIX, la Superintendencia de Sociedades, informa la expedición de la providenc ia por la cual se
admite al proceso de validación de un acuerdo extraj udicial de reorganización a ACCION DEL CAUCA S.A.S. Por Acta de
audien cia Nro. 2021-01-714111 del 06 de diciembre de 2022, inscrita en la Cá mara de Comercio el 01 de febrero de 2022,
bajo el Nro. 22 del libro X IX, La Superintendencia De Sociedades, AVISO PROVIDENCIA POR LA CUAL S E CONFIRMA EL
ACUERDO DE REORGANIZACION.  Que por AUTO No. 460-004970 del 30 de abril de 2021 ,inscrito en esta Cámara de
Comercio el 01 de junio de 2021 con el No. 67 del Libro XIX , La Superintendencia De Sociedades,Admite al proceso de
validacion d e un acuerdo extrajudicial de reorganizacion.  Que por AUTO No. 460-004970 del 30 de abril de 2021 ,inscrito en
esta Cámara de Comercio el 01 de junio de 2021 con el No. 67 del Libro XIX , La Superintendencia De Sociedades,Ordena la
inscripción de la orden de coordinacion de conformidad con el articulo 11 del decreto 1749 de 2011.  Dirección del domicilio
principal: CALLE 25 NORTE # 5N-54 Municipio: Cali - Valle Correo electr ónico: admin.colombia@jobandtalent.com Teléfono
come rcial 1: 6015088150 Teléfono comercial 2: No reportó Teléfono comercial 3: No reportó Dirección para notificación
judicial: CARR ERA 12 # 90 - 19 PISO 4 Municipio: Bogota - Di strito Capital Correo electrónico de notificación: admin.
colombia@jobandtalent.com Teléfono para notificación 1: 6 015088150 Teléfono para notificación 2: 6811111 Teléfono para
notificación 3: No reportó La persona jurídica ACCION DEL CAUCA S.A.S. SI autoriz ó recibir notificaciones personales a
través de correo electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código Genera l del Proceso y 67 del
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.  Razón social: ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN
REORGANIZACION Nit.: 805022756-4 Domicilio princip al: Cali  Matrícula No.: 580247-16 Fecha de matrícula en esta
Cámara: 13 de marzo de 2002 Último año renovado: 2022 Fecha de renovaci ón: 29 de marzo de 2022 Grupo NIIF: Grupo 1
Actividad principal Código CIIU: 7820

LISTAS RESTRICTIVAS

Nombre ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN REORGANIZACION
Identificacion 805022756
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por Nit y/o Razon Social.
Nombre SERGIO NEIRA RESTREPO
Identificacion 79156983
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ
Identificacion 52030254
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre SAAD ALEJANDRO NASSAR PINZON
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Identificacion 80198191
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre JULIO GAITAN PAVIA
Identificacion 80417699
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre ELSA CONSTANZA RODRIGUEZ ROCHA
Identificacion 35476113
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre KATHERINE RINCON ARANGO
Identificacion 29351797
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ
Identificacion 31231711
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre GIOVANNA ALEXANDRA RIVERA PRADILLA
Identificacion 52380995
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre JOSE FERNANDO ALBA TORRES
Identificacion 79911763
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre ANGIE MAYERLY MARTIN VILLARRAGA
Identificacion 53102628
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre EDUARDO MC CORMICK ARCINIEGAS
Identificacion 16608574
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre JORGE MARTINEZ CACERES
Identificacion 11185712
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre ANA MARIA LOPEZ FONSECA
Identificacion 34561956
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.

Nota Importante: Los datos entregados son de carácter informativo y están sujetos a la verificación por parte del SUSCRIPTOR. Es
importante tener en cuenta que el listado presentado corresponde al resultado de una coincidencia por nombre e
identificación.

Algunas de las listas consultadas de las fuentes disponibles son:
Agencias internacionales (INTERPOL, OFAC, DEA, FBI), y Organismos de Control Nacional como la Contraloría
General, Lista de terroristas de los Estados Unidos de América, Lista de la Unión Europea de Organizaciones
Terroristas, Lista de la Unión Europea de Personas Catalogadas como Terroristas y Lista del Consejo de Seguridad
de la ONU.

Actualmente se consulta en listas restrictivas la empresa y máximo 20 socios de la empresa.
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Informe Empresarial

Nombre:
ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN
REORGANIZACION

NIT: 805022756

Consultado por: Angie Carolina Herrera espitia Fecha y hora de consulta: 2023/04/19 16:20:59

Fuente Información: Información comercial proveniente de las Cámaras de Comercio a nivel nacional. Certificado de existencia y representación legal de la Cámara de
Comercio.Recopilación de información judicial proveniente de los principales juzgados del país. Información Financiera proveniente de Superintendencia de Sociedades. Indicadores

Financieros.

*Cifras expresadas en pesos colombianos

INFORMACIÓN GENERAL

NIT 805022756
Sigla -
Anterior Razón Social -
Matriz -
Organización Sociedad por Acciones Simplificada
Matrícula Mercantil 580247
Estado de la Matrícula Matrícula activa
Fecha de la Matrícula 13/03/2002
Última Renovación 29/03/2022
Ciudad Cali
Ciudad Domicilio CALI
Dirección CALLE 25 NORTE # 5N-54
Apartado Aéreo -
Teléfono -
Fax -
Correo Electrónico admin.colombia@jobandtalent.com
Página Web -
Fundada 2002
Representante Legal JORGE  MARTINEZ CACERES, KATHERINE  RINCON ARANGO, MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ,

SERGIO  NEIRA RESTREPO, SAAD ALEJANDRO NASSAR PINZON, JULIO  GAITAN PAVIA,
EDUARDO  MC CORMICK ARCINIEGAS, GIOVANNA ALEXANDRA RIVERA PRADILLA, ELSA
CONSTANZA RODRIGUEZ ROCHA, ANGIE MAYERLY MARTIN VILLARRAGA, JOSE FERNANDO
ALBA TORRES, MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ

CIIU 7820
Actividad Actividades de agencias de empleo temporal
Otras Actividades  -
Embargos NO
Ingresos $ 320.042.357.000
Patrimonio $ 12.473.047.000
Empleados 12152
Fecha de Impresión 19/04/2023

RESUMEN ANALÍTICO

*Cifras expresadas en pesos

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
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RIESGO ALTO

RATING BYINGTON: 4.0

Indice de pagos 80
Pagos Puntual
Historia Incompleta
Solvencia Excelente
Endeudamiento Deficiente
Tendencia Ventas Ascendente
Cumplimiento bancario 10

Liberal

Guía para la asignación de cupo comercial
(en Pesos, por meses de plazo)

$ 624.575.771
$ 1.249.151.542

Conservador

(Cupo de crédito sugerido basado en el hábito de pago y
directamente relacionado con la calificación de riesgo obtenida)

          NOTA: Rating Byington es una herramienta diseñada para establecer el nivel de riesgo de las empresas basándose principalmente en
sus finanzas históricas y recientes e información de buro. A partir de lo anterior genera una calificación (Rating) y un cupo de crédito liberal y
conservador de acuerdo al tamaño de la empresa y su sector. Su aplicación se

- La empresa está en el mercado desde hace 21 años en el sector Actividades de agencias de empleo temporal

ALERTAS

- El estado de su matrícula de Cámara de Comercio es Activa, renovó su matrícula por última vez en 2022

- La Cámara de Comercio no registra ningún embargo

- Se presenta una mejoría en Utilidad Bruta de $ 10.577.545 a $ 24.371.191.000

- Se presenta una mejoría en Utilidad Operacional de $ 480.795 a $ 12.527.979.000

- Se presenta un deterioro en Utilidad Neta de $ 675.145 a $ 0

- Se presenta una mejoría en Capital de $ 93.000 a $ 93.000.000

- Se presenta una mejoría en Patrimonio Líquido de $ 4.048.836 a $ 12.473.047.000

- Se presenta una mejoría en Ingresos Operacionales de $ 176.306.961 a $ 320.042.357.000

- Se presenta una mejoría en Ganancias y Pérdidas de -$ 123.880 a $ 8.424.211.000

- Se presenta un deterioro en Razón Corriente de 2.80% a 1.91%

- Se presenta una mejoría en Endeudamiento de 92.81% a 83.16%

- Se presenta un deterioro en Utilidades antes de impuestos de $ 675.145 a $ 0

- Se presenta un deterioro en Prueba Acida de 2.80% a 1.91%

- Se presenta una mejoría en End. sin Valorizaciones de 92.81% a 83.16%

- Se presenta un deterioro en Conc. End. a Corto Plazo de 34.65% a 43.64%

- No se registran demandas (contingencias) por motivos diferentes al incumplimiento en pagos de una obligación comercial

- No se registran demandas civiles originadas en su ejercicio comercial

- No se encuentra coincidencia por nombre e identificación ni de la Empresa, ni su Representante Legal, ni sus Socios identificados en
el listado de empresas e individuos vinculados al terrorismo y narcotráfico publicado por la OFAC, Oficina de Control de Activos
Extranjeros del Departamento del Tesoro de los Estados Unidos (Lista Clinton). Fecha de consulta 19/04/2023

OFAC
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actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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CUMPLIMIENTO

Fecha de
consulta

Cupo de Crédito
Promedio Mensual

de Compras
Plazo Otorgado

(en dias)
Garantia

Proveedor
Desde (año)

Fecha de la
Ultima Venta

Cumplimiento

2023-04 $ $ 3168 2017 2017-04 Mora de 180
2023-04 $ $ 3168 2017 2017-04 Mora de 180
2023-04 $ 286.377.000,00 $ 286.377.000,00 1692 Otr Gar 2017 2017-02 No existe
2023-04 $ 966.668.000,00 $ 966.668.000,00 1692 Otr Gar 2017 2017-02 No existe
2023-04 $ $ 1692 Otr Gar 2017 2017-02 No existe
2023-04 $ 500.000.000,00 $ 500.000.000,00 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 40.726.000,00 $ 40.726.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ 500.000.000,00 $ 500.000.000,00 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 33.549.000,00 $ 33.549.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ $ 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 660.000.000,00 $ 660.000.000,00 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 30.429.000,00 $ 30.429.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ $ 3285 2017 2017-01 No existe
2023-04 $ 322.034.000,00 $ 322.034.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ 129.249.000,00 $ 129.249.000,00 3286 2017 2017-01 Al día
2023-04 $ 179.000,00 $ 179.000,00 365 Sin Gar 2016 2016-06 Al día

Las referencias comerciales son tomadas directamente por Byington a los proveedores de la empresa

Cifras expresadas en pesos colombianos.

REFERENCIAS COMERCIALES

-BBVA COLOMBIA SOBREGIRO
CALI
-CLARO SERVICIO MOVIL
-SINERGY
PITALITO

LISTA DE PROVEEDORES

INDICE DE CUMPLIMIENTO DE PAGOS

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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INDICE DE PAGOS: (Puntual)

2023/03 80:

2022/06 80:

2022/03 0:

2021/06 53:

2020/09 80:

2023-04-19 Puntual

Indice promedio último año otras
empresas con la misma 79

El Índice de cumplimiento de pagos refleja el nivel de cumplimiento comercial de la empresa analizada, permitiéndole visualizar
tendencias y establecer comportamientos estacionales. Va desde 0 a 100 puntos siendo 100 el mejor y es obtenido a partir de las
referencias del buró de todos los sectores economicos sobre la empresa investigada

INDICE DE CUMPLIMIENTO BANCARIO:

2022/09: 10
2022/12: 10
2023/03: 10

Es un indicador que mide el comportamiento de la empresa
evaluada frente a sus obligaciones en el sector financiero.

( - ) indica que valor del Indicador de Cumplimento es cero, debido a que el cliente
presenta calificación en sus obligaciones diferentes a A, B, C y D.

INDICE DE CUMPLIMIENTO BANCARIO

Las cifras de esta sección se encuentran expresadas en miles.

Cuentas de Ahorro y Bancarias
2

ACTIVA 2
Total

Cartera Bancaria

31

PAGO VOL MX 120 2
PAGO VOL 29

Total

Cuentas Corrientes Bancarias

7

ACTIVA 5
SALDADA 2

Total

Cartera Otros Créditos
1

AL DÍA 1
Total

Cartera de Telefonía Celular

12

AL DÍA 6
PAGO VOL 6

Total

Tipo de Cuenta Cant.Estado

RESUMEN DEL HABITO DE PAGO

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Cartera de Sobregiro

3

PAGO VOL 2
AL DÍA 1

Total

Consolidado Actual Hábito de pago por Tipo de Cartera Principal

Sector Entidad
Tipo de
Cuenta

Obligac.
Vigentes

Monto inicial Saldo actual Valor cuota
Estado Mora

Actual
Saldo en

Mora
Obligac. en

Mora

Mora
Máxima (48

Valor Mayor
Endeudam.  (24

meses)

Sector
Telecomunica

ciones

CLARO
SERVICIO

MOVIL

CTC 6 $ 0 $ 1.721 $ 0 AL DÍA $ 0 0 Al Dia $ 0

Total 6 $ 0 $ 1.721 $ 0 $ 0 0 $ 0

Sector Real SINERGY COC 1 $ 179 $ 179 $ 179 AL DÍA $ 0 0 Al Dia $ 179

Total 1 $ 179 $ 179 $ 179 $ 0 0 $ 179

Sector
Financiero

BBVA
COLOMBIA

SOBREGIRO

SBG 1 $ 0 $ 0 $ 0 AL DÍA $ 0 0 Al Dia $ 0

Total 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 $ 0

Total Todos los Sectores 8 $ 179 $ 1.900 $ 179 $ 0 0 $ 179

SBG: Cartera de Sobregiro, CTC: Cartera de Telefonía Celular, COC: Cartera Otros Créditos
Descripción de los Tipos de Cuenta:

RESUMEN CONSOLIDADO DE CARTERA

Trimestre 31/03/2023

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Real

SINERGY - 1 $ 179 1 $ 179 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 SIN GAR ML DC

Total (ML) 1 $ 179 1 $ 179 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Trimestre 31/12/2022

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Real

SINERGY - 1 $ 115 1 $ 115 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 SIN GAR MC DC

Total (MC) 1 $ 115 1 $ 115 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Sector Telecomunicaciones

CLARO SERVICIO MOVIL - 3 $ 1.258 3 $ 1.258 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 MC DC

Total (MC) 3 $ 1.258 3 $ 1.258 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Trimestre 30/09/2022

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Real

SINERGY - 1 $ 187 1 $ 187 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 SIN GAR MC DC

Total (MC) 1 $ 187 1 $ 187 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Sector Telecomunicaciones

CLARO SERVICIO MOVIL - 3 $ 1.031 3 $ 1.031 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 MC DC

Total (MC) 3 $ 1.031 3 $ 1.031 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

RESUMEN TRIMESTRAL CONSOLIDADO DE CARTERA

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Trimestre 30/06/2022

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Real

SINERGY - 1 $ 151 1 $ 151 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 SIN GAR MC DC

Total (MC) 1 $ 151 1 $ 151 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Sector Telecomunicaciones

CLARO SERVICIO MOVIL - 9 $ 481 9 $ 481 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 MC DC

Total (MC) 9 $ 481 9 $ 481 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

Trimestre 31/03/2022

Entidad Informante Calif. Total
Oblig.

Saldo Total
Oblig. Monto

Comercial Hipotecario Consumo y T.C. Microcrédito

Oblig. Monto Oblig. Monto Oblig. Monto
Tipo Garantía Moneda

Fuente

Sector Telecomunicaciones

CLARO SERVICIO MOVIL - 9 $ 1.108 9 $ 1.108 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0 MC DC

Total (MC) 9 $ 1.108 9 $ 1.108 0 $ 0 0 $ 0 0 $ 0

El cliente no tiene procesos reportados.

DEMANDAS JUDICIALES

El cliente no tiene procesos reportados.

DEMANDAS CIVILES

No se pudo realizar la consulta del Boletín de Deudores Morosos del Estado.
19/04/2023BDME:

El cliente no tiene procesos reportados.

CONTINGENCIAS

FINANZAS

*Cifras expresadas en pesos colombianos.

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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BALANCE GENERAL

El Análisis Vertical refleja el peso del respectivo rubro con respecto al activo Total (en el caso de las cuentas de balance) y a los Ingresos
Operacionales (en el caso de cuentas de resultados). El Análisis Horizontal refleja la variación EN PRECIOS CORRIENTES de un rubro con
respecto al valor registrado en el año anterior, al haber aplicado a este último el porcentaje de inflación registrado.

Analisis vertical y horizontal

Análisis Análisis Análisis

V H V H V H

*   2021/12/31 % % **  2020/12/31 % % ***  2019/12/31 % %

Inflación 5,62 % 1,61 % 3,8 %

Valor Dólar US$ $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00

ACTIVOS

Disponible $ 11.183.683.000 15.0  (+) $ 18.629.774 33.0  (+) $ 965.741 4.0 -38.0

Inversiones Temporales $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Cuentas por Cobrar Clientes $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 1.552.446 7.0 -4.0

Cuentas x Cobrar
Socios/Acc.

$ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Otros Deudores $ 40.276.080.000 54.0  (+) $ 32.123.527 57.0 68.0 $ 18.842.447 87.0 -7.0

Inventarios $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Diferidos $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Total Activo Corriente $ 51.459.763.000 69.0  (+) $ 50.753.301 90.0 134.0 $ 21.360.634 98.0 -9.0

Inversiones Permanentes $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Deudores a Largo Plazo $ 22.509.165.000 30.0  (+) $ 5.248.363 9.0 $ 0 0.0

Prop. Planta y Eq. (neto) $ 0 0.0 $ 169.721 0.0 -42.0 $ 286.847 1.0 -31.0

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Intangibles $ 35.042.000 0.0  (+) $ 46.732 0.0 -21.0 $ 58.422 0.0 -20.0

Diferidos $ 0 0.0 $ 83.329 0.0 $ 0 0.0

Otros Activos $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 20.248 0.0 -40.0

Valorizaciones $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Total Activo no Corriente $ 22.622.429.000 31.0  (+) $ 5.548.145 10.0  (+) $ 365.517 2.0 -30.0

Total Activos $ 74.082.192.000 100.0  (+) $ 56.301.446 100.0 155.0 $ 21.726.151 100.0 -9.0

PASIVOS Y PATRIMONIO

Obligaciones Financieras $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Proveedores $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Cuentas por Pagar $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 2.958.618 14.0 123.0

Impuestos Gravámenes y Tasas $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Obligaciones Laborales $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Pasivos Estimados y Provis. $ 15.398.720.000 21.0  (+) $ 10.125.542 18.0 57.0 $ 6.360.745 29.0 17.0

Diferidos $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Otros Pasivos Corrientes $ 3.925.042.000 5.0  (+) $ 7.982.051 14.0 233.0 $ 2.356.162 11.0 26.0

Total Pasivo Corriente $ 26.887.350.000 36.0  (+) $ 18.107.593 32.0 53.0 $ 11.675.525 54.0 35.0

Obligac. Financieras LP $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Cuentas por Pagar LP $ 33.267.337.000 45.0  (+) $ 32.812.854 58.0 $ 0 0.0

Diferidos LP $ 0 0.0 $ 83.329 0.0 $ 0 0.0

Bonos y papeles comerciales
LP

$ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Obligaciones laborales LP $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Pasivos, estimados y
provisiones LP

$ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Otros Pasivos no Corrientes $ 1.454.458.000 2.0  (+) $ 1.332.163 2.0 -78.0 $ 5.877.910 27.0 264.0

Total Pasivo no Corriente $ 34.721.795.000 47.0  (+) $ 34.145.017 61.0 472.0 $ 5.877.910 27.0 -49.0

Total Pasivo $ 61.609.145.000 83.0  (+) $ 52.252.610 93.0 193.0 $ 17.553.435 81.0 -13.0

Capital $ 93.000.000 0.0  (+) $ 93.000 0.0 -2.0 $ 93.000 0.0 -4.0

Superávit de Capital $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Reservas $ 75.706.000 0.0  (+) $ 75.706 0.0 -2.0 $ 75.706 0.0 -4.0

Revaloriz. del Patrimonio $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Resultados del Ejercicio $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Resultados Ejerc. Anteriores $ 12.304.341.000 17.0  (+) $ 3.880.130 7.0 -5.0 $ 4.004.010 18.0 8.0

Superávit x Valorizaciones $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Total Patrimonio Líquido $ 12.473.047.000 17.0  (+) $ 4.048.836 7.0 -5.0 $ 4.172.716 19.0 7.0

Total Pasivo y Patrimonio $ 74.082.192.000 100.0  (+) $ 56.301.446 100.0 155.0 $ 21.726.151 100.0 -9.0

Desde 01/01/2021 01/01/2020 01/01/2019

Hasta 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2019

Ingresos Operacionales $ 320.042.357.000 100.0  (+) $ 176.306.961 100.0 40.0 $ 124.324.483 100.0 34.0

Costo de Ventas $ 295.671.166.000 92.0  (+) $ 165.729.416 94.0 40.0 $ 116.500.416 94.0 34.0

Utilidad Bruta $ 24.371.191.000 8.0  (+) $ 10.577.545 6.0 33.0 $ 7.824.067 6.0 30.0

Gastos Operacionales $ 971.508.000 0.0  (+) $ 1.581.177 1.0 260.0 $ 432.707 0.0 -52.0

Gastos Operac. de Administr. $ 5.874.474.000 2.0  (+) $ 6.199.610 4.0 75.0 $ 3.496.190 3.0 56.0

Gastos Operac. de Ventas $ 6.478.300.000 2.0  (+) $ 4.320.563 2.0 $ 0 0.0

Utilidad Operacional $ 12.527.979.000 4.0  (+) $ 480.795 0.0 -77.0 $ 2.081.514 2.0 -6.0

ESTADO DE RESULTADOS

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Ingresos no Operacionales $ 11.095.072.000 3.0  (+) $ 2.075.070 1.0 212.0 $ 653.523 1.0 643.0

Gastos no Operacionales $ 0 0.0 $ 0 0.0 $ 0 0.0

Ut. Neta antes Impuestos $ 0 0.0 $ 675.145 0.0 -71.0 $ 2.305.747 2.0 4.0

Impuesto de Renta y Compl. $ 5.293.559.000 2.0  (+) $ 799.025 0.0 -58.0 $ 1.876.457 2.0 62.0

Ganancias y Pérdidas $ 8.424.211.000 3.0  (+) -$ 123.880 0.0  (-) $ 429.290 0.0 -59.0

FLUJO DE FONDOS

No se posee Flujo de Fondos para esta identificación.

*  La información financiera del año 2021 es tomada de: SuperSociedades

** La información financiera del año 2020 es tomada de: SuperSociedades

***La información financiera del año 2019 es tomada de: SuperSociedades

PREDICTOR DE QUIEBRA
ALTMAN

Modelo B "Z-Score" 2.93 -34.0 4.19 -8.0 4.49 -20.0

INDICADORES DE LIQUIDEZ

Razón Corriente 1.91 -35.0 2.80 51.0 1.83 -35.0

Prueba Ácida 1.91 -35.0 2.80 63.0 1.70 -35.0

Psvo Corriente / Inventarios

Capital de Trabajo $ 24.572.413.000  (+) $ 32.645.708 232. $ 9.685.109 -35.0

INDICADORES DE
ENDEUDAMIENTO

Endeudamiento 83.16% -15.0 92.81% 13.0 80.79% -7.0

Endeudam. sin Valorizaciones 83.16% -15.0 92.81% 13.0 80.79% -7.0

Conc. Endeudam. a Corto Plazo 43.64% 19.0 34.65% -49.0 66.51% 49.0

Activo Fijo / Patrimonio Líqui 0.00% 4.19% -2.0 6.87% -4.0

Endeudamiento / Ingresos 19.25% -39.0 29.64% 107. 14.12% -37.0

Endudam. Financiero / Ingresos 0.00% 0.00% 0.00%

Patrimonio Neto $ 12.473.047.000  (+) $ 4.048.836 -5.0 $ 4.172.716 7.0

COBERTURA DE INTERESES

Carga Gastos no Operacnls. 0.00% 0.00% 0.00%

INDICADORES FINANCIEROS

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Cobertura Gastos no Operacnls.

EBITDA/Gsts no Oprcnls.

EBITDA

GENERACIÓN DE
RECURSOS

FENAO* / Ingresos

FENAO* / Patrimonio

FENAO* / Activo Total

INDICADORES DE
RENTABILIDAD

Rentabilidad Bruta 7.61% 20.0 6.00% -6.0 6.29% -7.0

Rentabilidad Operacional 3.91%  (+) 0.27% -84.0 1.67% -32.0

Rentabilidad Neta 2.63%  (+) -0.07%  (-) 0.35% -71.0

Rentabilidad del Patrimonio 67.54%  (+) -3.06%  (-) 10.29% -63.0

Rentabilidad Activo Total 11.37%  (+) -0.22%  (-) 1.98% -57.0

INDICADORES DE
ACTIVIDAD

Rotación Patrimonio 25.66 -44.0 43.55 44.0 29.79 20.0

Rotación Activo Total 4.32 31.0 3.13 -46.0 5.72 42.0

Rotación Capital de Trabajo 13.02 128. 5.40 -59.0 12.84 97.0

Rotación de Cartera 80.08 34.0

Período de Cobro 0.00 0.00 4.56 -31.0

Rotación del Inventario 0.00 0.00 0.00

Ciclo Operacional 0.00 0.00 4.56 -31.0

Período de Pago a Proveedores 0.00 0.00 0.00

Ciclo de Efectivo 0.00 0.00 4.56 -31.0

INDICADORES DE
CRECIMIENTO

Variación Patr. Liq. 291572.99%  (+) -4.51%  (-) 7.39% -78.0

Variación Patr. Neto. 291572.99%  (+) -4.51%  (-) 7.39% -78.0

Variación Ingresos. 171766.74%  (+) 39.56% 14.0 34.01% -44.0

Variación Capital de Trabajo. 71164.88%  (+) 231.73%  (+) -34.50%  (-)

Variación Ingresos US$ 76.72%  (+) 0.02% 14.0 0.02% -44.0

Existen algunos indicadores que no han podido calcularse dado que no existe la información suficiente para proceder a su cálculo.

OPERACIONES

Este informe no puede ser reproducido total o parcialmente en ninguna forma ni manera. Es suministrado por Experian para el uso exclusivo de su compañía y únicamente con el fin de servir a las
actividades de otorgamiento de crédito, expedición de seguros, mercadeo de sus productos y otras decisiones comerciales relacionadas con la actividad desarrollada por su empresa.
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Actividades de agencias de empleo temporal

CIIU (Rev. 4):7820

Actividad:

-Clientes:

-Condiciones de Ventas:

Exportaciones 2022:US$ 0,00

Importaciones 2022:US$ 0,00

Comercio Exterior:

12152Personal Ocupado:

CALLE 25 NORTE # 5N-54Ubicación:

-

19/04/2023OTRAS INSTALACIONES

Compañia de Seguros Riesgo Monto

SEGUROS DEL ESTADO S.A.  - $ 0,00

19/04/2023COMPAÑÍAS DE SEGUROS

-CL 26 NORTE # 6 BIS - 38.

19/04/2023ANTERIORES DIRECCIONES

HISTORIA

Por Escritura Pública No. 662 del 06 de marzo de 2002 Notaria Sexta d e Cali ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 13 de marzo de 2002 con el No. 10230
del Libro IX ,se constituyó sociedad de naturaleza Comer cial denominada ACCION DEL CAUCA S A

Por Acta No. 42 del 17 de mayo de 2017 Asamblea General De Accionista s ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 24 de agosto de 2017 con el No. 13609
del Libro IX ,se transformó de SOCIEDAD ANÓNIMA en SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA bajo el nombre de ACCION DEL CAUCA S.A.S. .

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así: DOCUMENTO INSCRIPCIÓN E.P. 1155 del 11/04/2002 de Notar ia Sexta de Cali 10878 de 11/04/2002
Libro IX E.P. 1652 del 15/05/2 002 de Notaria Sexta de Cali 11710 de 16/05/2002 Libro IX E.P. 3795 del 21/11/2012 de Notaria Sexta de Cali 14563 de
12/12/2012 Libro I X ACT 42 del 17/05/2017 de Asamblea General De 13609 de 24/08/20 17 Libro IX Accionistas ACT 52-9 del 09/12/2019 de Asamblea De
Accionistas 21612 de 24/12/2019 Libro IX ACT 54-10 del 10/01/2020 de Asamblea De Accionistas 1216 de 24/0 1/2020 Libro IX ACT 58 del 23/04/2020 de
Asamblea De Accionistas 6 369 de 22/05/2020 Libro IX ACT 97 del 24/11/2022 de Asamblea De Accio nistas 22668 de 22/12/2022 Libro IX

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es INDEFINI DA

La sociedad tiene por objeto social único la prestación de servicios t emporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarr ollada por personas
naturales contratantes por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de emplead os. En desarrollo del objeto social
mencionado la empresa podrá contra tar con personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en puertos naturales y/o del exterior y en cualquier
lugar del país o de l exterior, y realizar todas las actividades complementarias inherente s o conexas al mismo. en consecuencia la sociedad podrá en relación
co n el objeto, celebrar contratos comerciales en crédito en toda forma, contratar préstamo de dinero con cualquier especie de garantía, descue nto de letras
de cambio, pagares o cualquier otra clase de títulos val ores, formar parte de otra u otras compañías y transformarlas y/o fusi onarlas y en general celebrar
toda clase de contratos y actos lícitos sean o no de comercio y que estén relacionados directa o indirectament e con el negocio que constituye el objeto social
único de la sociedad y que sean aceptados por los accionistas. la compañía podrá además con stituirse en garante, codeudora y/o fiadora de
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obligaciones de tercero s.

Nombramiento. La sociedad tendrá un representante legal principal, qui en tendrá a su cargo la administración y gestión de los negocios socia les con sujeción
a la ley y a los reglamentos y resoluciones que expid a la asamblea general de accionistas. El representante legal principal tendrá dos (2) suplentes, quienes
se denominarán primer suplente del representante legal y segundo suplente del representante legal, quiene s lo reemplazarán en caso de faltas absolutas,
temporales o accidental es. La sociedad tendrá un representante legal para asuntos laborales, de seguridad social, judiciales y de derecho administrativo con
facult ades delimitadas en los artículos trigésimo segundo y trigésimo tercer o. Todos los representantes legales serán elegidos por la asamblea de accionistas
para períodos de un (1) año, reelegibles indefinidamente y removibles en cualquier tiempo.

Por Acta No. 97 del 24 de noviembre de 2022, de Asamblea De Accionista s, inscrito en esta Cámara de Comercio el 22 de diciembre de 2022 con el No.
22669 del Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REPRESENTANTE LEGAL SAAD ALEJANDRO NASSA R PINZON C.C.80198191
PRINCIPAL REPRESENTANTE LEGAL PARA MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ C.C.52030254 ASUNTOS LABORALES Y SEGURIDAD SOCIAL
PRINCIPAL REPRESENTANTE LEGAL PARA MARIA DEL PI LAR RAMOS PEREZ C.C.52030254 ASUNTOS JUDICIALES Y DE DERECHO
ADMINISTRATIVO REPRESENTANTE LEGAL CARLOS HERNAN PAZ MOSQUERA C.C .94507267 SUPLENTE SEGUNDO SUPLENTE DEL JORGE
ELIECER QUINTERO GUEVARA C.C.1022322736 R EPRESENTANTE LEGAL

DOCUMENTO: ACTA No. 37 DEL 31 DE AGOSTO DE 2015 ORIGEN: ASAMBLEA GENER AL DE ACCIONISTAS INSCRIPCION: 14 DE SEPTIEMBRE DE
2015 No. 19938 DEL LIBRO IX FUE(RON)_NOMBRADO(S)     JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES PRIMER R ENGLON MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ
C.C.31231711 SEGUNDO RENGLON JULIAN ANDRES MERLANO CARDENAS C.C.14621536 TERCER RENGLON JUAN FRANCISCO EC HEVERRY
HOLGUIN C.C.1143831307 SUPLENTES PRIMER RENGLON CESAR LUIGI ME NDOZA DIAZ C.C.16684195 SEGUNDO RENGLON ARTURO CARDENAS
PEREZ C.C.1495 4451 TERCER RENGLON AMPARO BOUZAS DE HOLGUIN C.C.38967171

Por Acta No. 85 del 25 de marzo de 2022, de Asamblea De Accionistas, i nscrito en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo de 2022 con el No. 98 56 del
Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL DELOITTE & TOUCHE S.A.S. Nit.860005813-4

Por documento privado del 02 de mayo de 2022, de Deloitte & Touche Ltda, inscrito en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo de 2022 con e l No. 9857 del
Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL ANGIE PAOLA PINEDA ARIAS C.C.1013604641 PRINCIPAL T.P.19565 1-T
Por documento privado del 24 de enero de 2023, de Deloitte & Touche S.A.S., inscrito en esta Cámara de Comercio el 01 de febr ero de 2023 con el No. 1843
del Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL ANGIE CATHE RINE TOVAR PRIETO C.C.1018510058 SUPLENTE
T.P.304864-T

Por Escritura Pública No. 1608 del 17 de mayo de 2011 Notaria Sexta de Cali ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 26 de mayo de 2011 con e l No. 60 del
Libro V LA DOCTORA MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, MAYOR DE EDAD Y VECINA DE CALI, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 31.231.711 EXPEDIDA EN CALI (VALLE), QUIEN OBRA EN NOMBRE DE ACCION D EL CAUCA S.A. EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE
LEGAL DE LA MISMA, CONFI ERE PODER GENERAL AMPLIO Y SUFICIENTE AL DOCTOR EDUARDO McCORMICK ARCI NIEGAS, IDENTIFICADO CON
LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 16.608.574 DE CALI (VALLE), PARA QUE LLEVE EN REPRESENTACION DE LA MENCIONADA EMPRES A EN
LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS: A) REPRESENTACION LEGAL DE LA E MPRESA JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN TODA
DILIGENCIA O ACTUACION D E CARÁCTER LABORAL, DE SEGURIDAD SOCIAL Y TRIBUTARIA EN QUE DEBA COMPA RECER DICHA SOCIEDAD,
CON LA FACULTAD DE OTORGAR PODER A UN ABOGADO PA RA FORMULAR DEMANDAS, CONTESTARLAS, PRESENTAR MEMORIALES;
CONTESTAR RE QUERIMIENTOS, NOTIFICARSE Y PRESENTAR LOS INFORMES REQUERIDOS POR CUAL QUIER ENTIDAD DEL ORDEN
ADMINISTRATIVO O JUDICIAL DE CARÁCTER TRIBUTAR IA; RESPONDER Y LLEVAR HASTA SU CULMINACION ACCIONES DE TUTELA, ABSOLV ER
INTERROGATORIO DE PARTE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CONCURRIR A LA AUD IENCIA DE CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES,
SANEAMIENTO Y FIJACIO N DEL LITIGIO, SEÑALADAS EN EL ARTICULO 77 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO LABORAL Y LAS NORMAS QUE LO
ADICIONEN O REFORMEN. B) EN EJERCICIO DEL PODER CONFERIDO, EL DOCTOR EDUARDO McCORMICK ARCINIEGAS, PODRA ATENDE R Y
OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA ATENDER CITACIONES ANTE LAS OFICIN AS DEL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, ANTE EL
INSTITUTO DE SEGURO S SOCIALES (ISS), EMPRESAS PRESTADORAS DE SALUD (EPS); INSTITUCIONES P ROMOTORAS DE SALUD (IPS);
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES (AFP) ; ADMINISTRADORAS DE RIESGOS PROFESIONALES (ARP); FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS; INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF); SERVIC IO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), ALCALDIAS
MUNICIPALES, DEPARTAMENTO DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN). EN CONSECUENCIA SE CONFIERE AL MANDATARIO LAS MAS
AMPLIAS FACULTADES PARA CONTESTAR, TRANSIGIR, C ONCILIAR, RECURRIR, SUSTITUIR, REASUMIR, RECIBIR, COMPROMETER, TODO LO
ANTERIOR POR SI MISMO O A TRAVES DE ABOGADO, DE MANERA QUE LA SOCIEDA D ACCION DEL CAUCA S.A. SIEMPRE SE ENCUENTRE
ADECUADAMENTE REPRESENTAD A EN TODOS LOS ASUNTOS LABORALES, DE SEGURIDAD SOCIAL Y TRIBUTARIOS QU E DEBAN ATENDERSE
DE ACUERDO CON LA LEGISLACION COLOMBIANA. EL PRESENT E PODER SE OTORGA POR TERMINO INDEFINIDO, SIN PERJUICIO DE QUE
PUEDA S ER REVOCADO O SUSPENDIDO EN CUALQUIER TIEMPO. ESTE PODER NO IMPLICA EX CLUSIVIDAD Y POR ENDE LA SOCIEDAD QUE
REPRESENTO, PODRA OTORGAR OTROS PODERES SIMILARES O IGUALES A OTROS MANDATARIOS O ABOGADOS DE CONFIANZ A.
PARAGRAFO: EL MANDATARIO PONDRA EN SU ACTUACION LA DILIGENCIA Y CUI DADO DESCRITOS EN EL ARTICULO 63 DEL CODIGO CIVIL
COLOMBIANO, RESPONDI ENDO HASTA POR CULPA LEVE. QUE EN ESTE MANDATO LA GESTION DE LOS MANDA TARIOS SE ENTIENDE COMO
REMUNERADA Y SU REMUNERACION ES LA MISMA DERIV ADA DE SUS VINCULACIONES LABORALES O CONTRACTUALES CON LA EMPRESA. EL
PRESENTE CONTRATO DE MANDATO SE RIGE POR LAS RESPECTIVAS NORMAS CIVILE S Y COMERCIALES DE LA LEY. Por Escritura Pública No.
1811 del 18 de di ciembre de 2018 Notaria Doce de Bogota ,inscrito en esta Cámara de Com ercio el 11 de febrero de 2019 con el No. 14 del Libro V ,
COMPARECIÓ: CON MINUTA ESCRITA: JULIO GAITÁN PAVÍA, IDENTIFICADO CON LA CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO 80.417.699 EXPEDIDA EN
BOGOTÁ D.C., QUIEN OBRA EN N OMBRE DE LA SOCIEDAD ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, CON NIT. 805.022.756-4 EN SU CARÁCTER DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA MISMA Y MANIFESTÓ: PRIMERO: QUE LA EMPRESA ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, NIT. 805.022.756-4 ES UNA SOCIE
DAD LEGALMENTE CONSTITUIDA MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO SEISCIENT OS SESENTA Y DOS (662) DEL SEIS (06) DE MARZO DE
DOS MIL DOS (2002), D E LA NOTARIA SEXTA (6ª) DE CALI (VALLE), INSCRITA EN LA CÁMARA DE COME RCIO DE CALI EL 13 DE MARZO DE 2002
BAJO EL FOLIO NÚMERO 10230 DEL LIB RO IX, CON DOMICILIO EN CALI, COMO LO DEMUESTRA EN EL CERTIFICADO DE E XISTENCIA Y
REPRESENTACIÓN EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO DE CALI. SEGUNDO: QUE POR MEDIO DE ESTE ESCRITO, CONFIERE PODER
GENERAL, AMPLI O Y SUFICIENTE A LA DRA. LUISA FERNANDA MALDONADO ALDANA, IDENTIFICADA CON LA CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO
52.898.430 EXPEDIDA EN BOGOTÁ (BOG OTÁ D.C.), ABOGADA TITULADA YEN EJERCICIO, CON TARJETA PROFESIONAL NÚM ERO 153.053 DEL C.
S. DE LA JUDICATURA, PARA QUE LLEVE LA REPRESENTACI ÓN DE LA MENCIONADA EMPRESA EN LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS: A)
RE PRESENTACIÓN LEGAL DE LA EMPRESA JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN TOD A DILIGENCIA O ACTUACIÓN DE CARÁCTER LABORAL Y
DE SEGURIDAD SOCIAL, EN QUE DEBA COMPARECER DICHA SOCIEDAD, CON LA FACULTAD DE OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA
FORMULAR DEMANDAS, CONTESTARLAS, PRESENTAR MEMORIALE S; CONTESTAR REQUERIMIENTOS, NOTIFICARSE Y PRESENTAR LOS
INFORMES REQU ERIDOS POR
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CUALQUIER ENTIDAD DEL ORDEN ADMINISTRATIVO O JUDICIAL DE CA RÁCTER TRIBUTARIO; RESPONDER Y LLEVAR HASTA SU CULMINACIÓN
ACCIONES DE TUTELA, ABSOLVER INTERROGATORIO DE PARTE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON CURRIR A LA AUDIENCIA DE CONCILIACIÓN,
DECISIÓN DE EXCEPCIONES, SANEAM IENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO 77 DEL CÓDIGO D E PROCEDIMIENTO
LABORAL Y LAS NORMAS QUE LA ADICIONE O REFORMEN. B) EN EJERCICIO DEL PODER CONFERIDO, LUISA FERNANDA MALDONADO ALDANA,
PODRÁ ATENDER Y OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA ATENDER CITACIONES ANTES LA S OFICINAS DEL MINISTERIO DE TRABAJO, ANTE
COLPENSIONES; EMPRESAS PRES TADORAS DE SALUD (EPS); INSTITUCIONES PROMOTORAS DE SALUD (IPS); ADMIN ISTRADORAS DE
FONDOS DE PENSIONES (AFP); ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LA BORALES (ARL); FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS; INSTITUTO
COLOMBIANO D E BIENESTAR FAMILIAR (ICBF); SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), ALCALDÍAS MUNICIPALES, DEPARTAMENTO DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN). EN CONSECUENCIA, SE CONFIERE AL MANDATARIO LA MÁS AMPLIAS FACU LTADES PARA
CONTESTAR, TRANSIGIR, CONCILIAR, RECURRIR, SUSTITUIR, REAS UMIR, RECIBIR, COMPROMETER, TODO LO ANTERIOR POR SÍ MISMO O A
TRAVÉS D E ABOGADO, DE MANERA QUE LA SOCIEDAD ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, SIEMPRE S E ENCUENTRE ADECUADAMENTE
REPRESENTADA EN TODOS LOS ASUNTOS LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL QUE DEBAN ATENDERSE DE ACUERDO CON LA LEGISLACIÓ
N COLOMBIANA. EL PRESENTE PODER SE OTORGA POR TÉRMINO INDEFINIDO, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDA SER REVOCADO O SUSPENDIDO
EN CUALQUIER TIEMPO. ESTE PODER NO IMPLICA EXCLUSIVIDAD Y POR ENDE LA SOCIEDAD QUE REPRESEN TO, PODRÁ OTORGAR OTROS
PODERES SIMILARES O IGUALES A OTROS MANDATARIO S O ABOGADOS DE CONFIANZA. PARÁGRAFO: EL MANDATARIO PONDRÁ EN SU
ACTUA CIÓN LA DILIGENCIA Y CUIDADO DESCRITOS EN EL ARTÍCULO 63 DEL CÓDIGO CI VIL COLOMBIANO, RESPONDIENDO HASTA POR CULPA
LEVE. QUE, EN ESTE MANDAT O, LA GESTIÓN DEL MANDATARIO SE ENTIENDE REMUNERADA DENTRO DEL SALARIO QUE RECIBE POR LA
VINCULACIÓN QUE TIENE EL APODERADO CON LA EMPRESA. EL PRESENTE CONTRATO DE MANDATO SE RIGE POR LAS RESPECTIVAS
NORMAS CIV ILES Y COMERCIALES DE LEY.

*CAPITAL AUTORIZADO* Valor: $93.000.000 No. de accio nes: 93.000 Valor nominal: $1.000 *CAPITAL SUSCRITO* V alor: $93.000.000 No. de acciones:
93.000 Valor nominal: $ 1.000 *CAPITAL PAGADO* Valor: $93.000.000 No. de acc iones: 93.000 Valor nominal: $1.000

Nombre: ACCION DEL CAUCA S.A.S. Matrícula No.: 580249-2 Fec ha de matricula: 13 de marzo de 2002 Ultimo año renovado: 2022 Catego ría:
Establecimiento de comercio Dirección: CL 26 NORTE # 6 BIS - 38 Municipio: Cali

QUE LA SOCIEDAD EFECTUO LA RENOVACION DE SU MATRICULA MERCANTIL EL 31 DE MARZO DE 2017 .

Documento: Documento privado del 07 de octubre de 2022 Inscripción: 12 de octubre de 2022 No. 18635 del libro IX CONSTA LA SITUACION DE CON TROL
Y GRUPO EMPRESARIAL Controlante: JOBANDTALENT CO S.A.S. NIT: 9 00896003-1 Domicilio: Bogotá Nacionalidad: Colombiana Actividad: 7810
Actividades de agencias de gestión y colocación de empleo.- Controlad a: ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN REORGANIZACION Nit: 805.022.756-4 Domic ilio:
Cali Nacionalidad: Colombiana Actividad: 7820. Actividades de Ag encias de Empleo Temporal. Presupuesto de control: Dado que se cumple n los
presupuestos consagrados en el artículo 28 de la Ley 222 de 1995 , los cuales son vínculo de subordinación y existencia entreambas soci edades de unidad
de propósito y dirección, ya que se persigue la conse cución de un objetivo determinado por JOBANDTALENT CO S.A.S, en virtud de la dirección que ejerce
sobre ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN ORGANIZAC IÓN, al contar con el cien por ciento (100%) de las acciones, sin perj uicio del desarrollo individual del
objeto social o actividad de cada una de ellas. Fecha de configuración situación de control: 30 de nov iembre de 2021.

Documento: Documento privado del 07 de octubre de 2022 Inscripción: 12 de octubre de 2022 No. 18635 del libro IX Documento: Documento priva do del 04
de enero de 2023 Inscripción: 16 de enero de 2023 No. 664 d el libro IX CONSTA EL GRUPO EMPRESARIAL Controlante-Matriz: JOBS AND T ALENT S.L.
Nacionalidad: Española Domicilio: Madrid, España Objeto Soc ial: Elaboración y edición de contenidos relevantes para la búsqueda d e empleo de titulados
universitarios, diseño y desarrollo de soporte w eb para canalizar la relación entre empleadores y empleados en el proc eso de selección e incorporación al
empleo y planificación de todo tip o de eventos e iniciativas concretas que faciliten y potencien el dese mpeño de tal fin. Subordinada-Filial: JOBANDTALENT
CO S.A.S. NIT: 900. 896.003-1 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Socia l: La Sociedad podrá realizar cualquier actividad lícita,
comercial o civil. En especial, pero no exclusivamente, tendrá como objeto la pres tación de servicios médicos, de consulta y tratamiento médico en el ca mpo
de la medicina general y especializada, realizada por médicos gene rales, especialistas y cirujanos. Así mismo tendrá como objeto la real ización de
actividades de apoyo terapéutico para rehabilitación física y mental y la prestación de servicios médicos de cualquier especialid ad. La Sociedad también
podrá prestar servicios a sociedades y/o a emp resarios, de administración denomina, procesos de selección, servicios contables como la elaboración,
análisis, revisión y control de estado s financieros, certificaciones y dictámenes sobre estados financieros. Así mismo, la Sociedad prestará servicios de
gestión y colocación de empleo, así como la elaboración y edición de contenidos relevantes par a la búsqueda de empleo, diseño y desarrollo de soporte web
para canal izar la relación entre empleadores y empleados en el proceso de selecc ión e incorporación al empleo, planificación y organización de todo ti po de
eventos e iniciativas concretas que faciliten y potencien el des empeño de tal fin, publicación y/o venta de todo tipo de cursos de for mación dirigidos a nuestra
base de usuarios, así como la utilización y cesión de espacios publicitarios en la plataforma. En todo caso, la S ociedad podrá realizar cualquier tipo de actos o
contratos lícitos en Colombia o en el exterior, incluyendo pero sin limitarse, los siguient es: garantizar obligaciones de terceros, otorgar avales y cualquier ti po
de garantía, gravar con hipoteca o prenda, o vender los bienes mueb les o inmuebles de su propiedad; tomar dinero en mutuo o préstamo con intereses; abrir
cartas de crédito con entidades bancarias o financier as, nacionales o extranjeras, domiciliadas en el país o en el exterior ; otorgar pagarés, letras, girar y
cancelar toda clase de títulos valo res; abrir cuentas bancarias, obtener sobregiros; celebrar cualquier c lase de contratos con personas naturales o jurídicas,
ya de derecho pú blico o privado, sin limitación alguna; contraer obligaciones; celebra r operaciones comerciales en la industria; hacer importaciones y expor
taciones de toda naturaleza, sin limitación alguna, siempre y cuando s e relacionen con su objeto social. Actividad Económica: 7810-Actividad es de agencias
de gestión y colocación de empleo. Subordinada-Subsidia ria: OTEM S.A.S. NIT: 830.091.033-3 Nacionalidad: Colombiana Domicilio : Bogotá Objeto Social:
La Sociedad tiene por objeto social único la p restación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarrollada por personas
naturales contratadas por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados. En desarrollo del objeto social
mencionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídicas la pr estación de servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el
desarrollo de su objeto social la sociedad podrá ejecutar todos lo s actos o contratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su
objeto social único y que tengan relación directa con el mismo. Actividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Emp leo Temporal. Subordinada-
Subsidiaria: GENTE OPORTUNA S.A.S. NIT:860.0 61.140-4 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social : La Sociedad tiene por objeto
social único la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desa rrollada por personas naturales contratadas por la
empresa de servicio s temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de emplea dos. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá
cont ratar con personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el desarrollo de su o bjeto social la
sociedad podrá ejecutar todos los actos o contratos qu e fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su ob jeto social único y que tengan
relación directa con el mismo. Activida d Económica: 7820 -Actividades de Agencia de
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Empleo Temporal 7830-Otra s actividades de suministro de recurso humano Subordinada-Subsidiaria: SU TEMPORAL S.A.S. NIT:800.240.718-0
Nacionalidad: Colombiana Domicil io: Bogotá D.C. Objeto Social: La Sociedad tiene por objeto social úni co la prestación de servicios temporales a terceros
beneficiarios (usu arios) mediante la labor desarrollada por personas naturales contratad as por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto
a estas el carácter de empleados. En desarrollo del objeto social menc ionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídica s la prestación
de servicios en cualquier lugar del país o del exterio r Para el desarrollo de su objeto social la Sociedad podrá ejecutar to dos los actos o contratos que fueren
convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social único y que tengan relación di recta con el mismo. Actividad Económica: 7820 -
Actividades de Agencia de Empleo Temporal. Subordinada-Subsidiaria: JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT: 900.962.688-9 Nacionalidad: Colombiana
Domicilio: Bogotá D.C. Obj eto Social: La Sociedad tiene por objeto social único la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios)
mediante la labor desarrollada por personas naturales contratadas por la empresa d e servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de
empleados. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en cualquier
lugar del país o del exterior. Para el desarrol lo de su objeto social la Sociedad podrá ejecutar todos los actos o co ntratos que fueren convenientes o
necesarios para el cabal cumplimient o de su objeto social único y que tengan relación directa con el mismo . Actividad Económica: 7820 -Actividades de
Agencia de Empleo Temporal Subordinada-Subsidiaria: SERVI-OPORTUNOS S.A.S. NIT:800.240.716-6 Nac ionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C.
Objeto Social: En desarro llo de lo previsto en el numeral 5 del artículo 5 de la Ley1258 de 200 8, la Sociedad podrá realizar cualquier actividad comercial o
civil lí cita, incluyendo, pero sin limitarse a realizar por cuenta propia o aj ena, en forma independiente o asociada a tercero, dentro o fuera de la República de
Colombia, las siguientes actividades: prestación de toda clase de servicios especializados a las personas naturales o jurídica s, con el fin de atender sus
necesidades en cualquier área de producci ón, administración, mantenimiento y venta de productos o servicios, as í como en todas las actividades
relacionadas o conexas. Parágrafo. En desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podrá, entre otr os (a)intervenir como deudora o como acreedora
en toda clase de operac iones de crédito, otorgando o recibiendo las garantías a que haya luga r;(b) girar, aceptar, endosar, avalar, garantizar, asegurar,
cobrar y negociar, en general, toda clase de títulos valores y cualesquiera otr os instrumentos o derechos personales o de crédito; (c) celebrar con e
stablecimientos de crédito o entidades financieras, nacionales, extran jeras, oficiales, o privados toda clase de operaciones relacionadas co n los bienes,
negocios, actividades y objeto social dela Sociedad; (d) adquirir bienes de cualquier naturaleza, muebles o inmuebles, corpora les o incorporales, y enajenar a
cualquier título de dominio los biene s de que sea dueña; (e) dar y recibir en garantía de obligaciones bien es muebles o inmuebles, así como tomar y dar en
arrendamiento y/o opci ón de compra bienes de cualquier naturaleza;(f) celebrar contratos de prenda, anticresis, depósito, hipotecas, garantías,
administración, ar rendamiento, mandato, comisión y consignación; (g) constituir otras so ciedades y formar parte de otras sociedades que se propongan
actividad es semejantes, complementarias o accesorias de la empresa social o que sean de conveniencia y utilidad para el desarrollo de sus negocios, f
usionarse con ellas o absorberlas; (h) celebrar contratos de fiducia y de cuentas en participación, sea como partícipe activo o como partíci pe inactivo;(i)
representar a empresas nacionales o extranjeras; (j) r egistrar patentes, nombres comerciales, marcas y demás derechos de pro piedad industrial y adquirir u
otorgar concesiones para su explotación ; (k)celebrar contratos de garantía, de fianza o aval en los que la So ciedad actúe como garante de obligaciones de
terceros (incluyendo acci onistas); (l) en general ejecutar todos los contratos, actos u operaci ones de cualquier naturaleza, que guarden relación directa,
demedio a fin, con el objeto social indicado en el presente artículo, y todos aq uellos que tenga como finalidad ejercer los derechos y cumplir las obl igaciones
legal o convencionalmente, derivados de la existencia y de l as actividades desarrolladas por la Sociedad; (m) comercializar produc tos de todo tipo útiles para
la prestación de los servicios relacionad os en el objeto social y en consecuencia podrá importar, exportar, com prar y/o vender toda clase de productos,
materiales, accesorios, artíc ulos, maquinaria y repuestos y demás elementos necesarios para la pres tación del servicio. Las anteriores actividades las podrá
ejecutar la Sociedad directamente o mediante contratos con terceras personas. Acti vidad Económica: 7830-Otras actividades de suministro de recurso human
o. Subordinada-Subsidiaria: ACCION DEL CAUCA S.A.S. NIT: 805.022.756-4 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social: La soc iedad
tiene por objeto social único la prestación de servicios tempora les a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarrollada por personas naturales
contratantes por la empresa de servicios tempo rales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados. En desarrollo del objeto social mencionado
la empresa podrá contratar co n personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en puert os naturales y/o del exterior y en cualquier lugar del país o
del exte rior, y realizar todas las actividades complementarias inherentes o co nexas al mismo. en consecuencia la sociedad podrá en relación con el o bjeto,
celebrar contratos comerciales en crédito en toda forma, contra tar préstamo de dinero con cualquier especie de garantía, descuento de letras de cambio,
pagares o cualquier otra clase de títulos valores, formar parte de otra u otras compañías y transformarlas y/o fusionarla s y en general celebrar toda clase de
contratos y actos lícitos sean o no de comercio y que estén relacionados directa o indirectamente con el negocio que constituye el objeto social único de la
sociedad y que sean aceptados por los accionistas. La compañía podrá además constitui rse en garante, codeudora y/o fiadora de obligaciones de terceros.
Act ividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Empleo Temporal Subo rdinada-Subsidiaria: ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S. NIT: 800.162.612-4 Na
cionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social: La socied ad tendrá como objeto social principal la prestación de servicios, ase sorías,
consultorías y outsourcing a entidades industriales, comercial es y financieras, públicas y privadas, en áreas de gestión humana, age ncia de gestión y
colocación de empleo, administración de nómina, sele cción, evaluación, capacitación en eventos comerciales, en el área de mercado, merchandising,
impulse, atención al cliente en punto de venta , investigación de mercados, eventos especiales, promociones, publicid ad, informadoras, promotoras y eventos
comerciales, en las áreas labor al, jurídica, seguridad industrial y salud ocupacional, en aseo integr al, mantenimiento y cafetería, suministro y compra de
productos, maqui la y empaque en general, importaciones de productos y subproductos, ma ntenimiento y montaje industriales; compraventa de bienes
muebles e in muebles; adquisición e intervención en la constitución de nuevas socie dades comerciales e industriales, prestación de procesos administrativ os
y contratación de supervisión e interventoría, la prestación de ser vicios de manejo de carga terrestre y/o porteo de la carga, practicaje , o pilotaje, remolque,
dragado, almacenamiento, alquiler, de equipos, suministro de aparejos, otras actividades a la carga; trimado, trinca do, tarja, manejo y reubicación,
reconocimiento, llenado, y vaciado de contenedores, embalaje y reembalaje, peseje, cubicaje, marcación y ro tulación, reconocimiento y inspección,
clasificación y toma de muestra s, estiba, desestiba, cargue y descargue, embalaje de la carga otras a ctividades a las naves: amarre y desamarre, apertura de
escotilla, ape rtura y cierre de bodegas y entrepuentes, acondicionamiento de plumas y aparejos, reparaciones menores, aprovisionamiento y userua, suminist
ro de combustible, otras actividades generales: servicios de lancha, r ecepción de vertimientos, lastres, basuras y desechos, seguridad indus trial, inspección,
emergencia, servicios públicos, reparación de conte nedores, reparación de embalaje de la carga y fumigaciones. el diseño, construcción, administración y
mantenimiento de toda clase de obras c iviles y de bienes inmuebles, tales como centros comerciales, copropie dades, conjuntos residenciales, bodegas
industriales, edificios, centr os vacacionales, clubes recreacionales, condominios, así como la reali zación de cualquier actividad referente al ejercicio de la
ingeniería y la arquitectura. Operación y mantenimiento de campos petroleros. En desarrollo del objeto social la empresa podrá realizar actividades com
plementarias inherentes o conexas al mismo. en consecuencia la socieda d podrá con este objeto celebrar contratos comerciales de crédito en t oda forma,
realizar actividades a través del sistema outsourcing en to das las áreas, contratar el préstamo de dinero en cualquier especie, d ar garantías, girar, endosar,
aceptar, protestar, cancelar, avalar, da r y recibir letras de cambio, pagarés o cualquier otra clase de título s valores, formar parte de otras compañías,
transformarlas, fusionarse , representarlas y en general celebrar toda clase de contratos y actos lícitos sean o no de comercio que resulten conexos con el
negocio que constituye el objeto principal de la
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sociedad y quesean aceptados por los accionistas. La sociedad podrá además constituirse en garante, co deudora y fiadora de obligaciones de terceros.
Actividad Económica: 70 20 -Actividades de Consultoría de Gestión Actividades Secundarias 8129 -Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones
industria les -7320 Estudios de mercado y realización de encuestas de opinión pú blica 7830 -Otras actividades de suministro de recurso humano. PRESUPU
ESTO DE CONTROL: Relación Matriz -Filial: Existe subordinación entre l a Sociedad Matriz (JOBS AND TALENT SL), domiciliada en España, con JOB
ANDTALENT CO S.A.S. NIT. 900.896.003-1, sociedad filial domiciliada en Colombia, toda vez que ejerce control directo siendo titular del cien por ciento
(100%) de las acciones que conforman el capital suscrito y pagado. Relación Filial -Subsidiarias: JOBANDTALENT CO S.A.S NIT. 900 .896.003-1 sociedad
filial domiciliada en Colombia, a su vez subordina las siguientes "Sociedades Subsidiarias", por tener control interno por participación en el capital de dichas
sociedades, de conf ormidad con el artículo 27 de la Ley 222 de 1995. Las sociedades subsi diarias domiciliadas en Colombia y que hacen parte del grupo
empresari al son las siguientes: 2.1. OTEM S.A.S. NIT. 830.01.033-32. 2.2. GENTE OPORTUNA S.A.S. NIT. 860.061.140-42. 2.3. SU TEMPORAL S.A.S. NIT.
800 .240.718-02. 2.4. JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT. 900.962.688-92. 2.5. S ERVI-OPORTUNOS S.A.S. NIT. 800.240.716-62. 2.6. ACCION DEL CAUCA
S.A.S . NIT. 805.022.756-4 2.7. ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S.NIT. 800.162.612- 4 Unidad de propósito y dirección: Existe unidad de propósito y direcc ión
entre la Sociedad Matriz, su filial y las subsidiarias, toda vez q ue: i) La Sociedad Matriz, como controlante, tiene injerencia activa e n el poder de decisión de
las Sociedades Subordinadas (filial y subsid iarias), en cuanto a la definición y aplicación de políticas comercial es y financieras y; ii) Existe traslape en la
administración. El Grupo Empresarial acá señalado se configuró desde el dieciocho (18) de marz o de 2020 para las sociedades OTEM S.A.S. NIT.
830.01.033-3, GENTE OPO RTUNA S.A.S. NIT. 860.061.140-4, SU TEMPORAL S.A.S. NIT. 800.240.718-0 , JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT.
900.962.688-9 y SERVI-OPORTUNOS S.A.S. NIT. 800.240.716-6, y se adicionaron a este Grupo Empresarial, las so ciedades ACCION DEL CAUCA S.A.S.
NIT. 805.022.756-4 y ACCIONES Y SERVI CIOS S.A.S. NIT. 800.162.612-4, el treinta (30) de noviembre de 2021. En cumplimiento de lo previsto en el
artículo 30 de la Ley 222 de 1995 , me dirijo a esta Cámara de Comercio y respetuosamente solicito sea r egistrada la aclaración al Grupo Empresarial en los
términos anteriorm ente expuestos y reiterando que la sociedad extranjera JOBS AND TALENT S.L es la matriz, la sociedad colombiana JOBANDTALENT CO
S.A.S es la filial y, las sociedades colombianas, OTEM S.A.S., GENTE OPORTUNA S.A. S., JT CONTRATACIONES S.A.S., SERVI-OPORTUNOS S.A.S, SU
TEMPORALS.A.S. ACCION DEL CAUCA S.A.S y ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S., son las subsidi arias.

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Admi nistrativo y de lo Contencioso Administrativo, y de la Ley 962 de 2005 , los actos
administrativos de registro aquí certificados quedan en fi rme diez (10) días hábiles después de la fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de
recursos; el sábado no se tiene como día hábil para este conteo. En cumplimiento de los requisitos sobre la validez j urídica y probatoria de los mensajes de
datos determinados en la Ley 5 27 de 1999 y demás normas complementarias, la firma digital de los cer tificados generados electrónicamente se encuentra
respaldada por una e ntidad de certificación digital abierta acreditada por el organismo na cional de acreditación (onac) y sólo puede ser verificada en ese
forma to. De conformidad con el decreto 2150 de 1995 y la autorización impar tida por la Superintendencia de Industria y Comercio, la firma mecánic a que
aparece a continuación tiene plena validez para todos los efecto s legales.

Por Aviso Nro. 415-000147 del 13 de mayo de 2021, inscrito en la Cámar a de Comercio, el 1 de junio de 2021, con el Nro. 68 del libro XIX, la
Superintendencia de Sociedades, informa la expedición de la providenc ia por la cual se admite al proceso de validación de un acuerdo extraj udicial de
reorganización a ACCION DEL CAUCA S.A.S. Por Acta de audien cia Nro. 2021-01-714111 del 06 de diciembre de 2022, inscrita en la Cá mara de Comercio
el 01 de febrero de 2022, bajo el Nro. 22 del libro X IX, La Superintendencia De Sociedades, AVISO PROVIDENCIA POR LA CUAL S E CONFIRMA EL
ACUERDO DE REORGANIZACION.

Que por AUTO No. 460-004970 del 30 de abril de 2021 ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 01 de junio de 2021 con el No. 67 del Libro XIX , La
Superintendencia De Sociedades,Admite al proceso de validacion d e un acuerdo extrajudicial de reorganizacion.

Que por AUTO No. 460-004970 del 30 de abril de 2021 ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 01 de junio de 2021 con el No. 67 del Libro XIX , La
Superintendencia De Sociedades,Ordena la inscripción de la orden de coordinacion de conformidad con el articulo 11 del decreto 1749 de 2011.

Dirección del domicilio principal: CALLE 25 NORTE # 5N-54 Municipio: Cali - Valle Correo electr ónico: admin.colombia@jobandtalent.com Teléfono come rcial
1: 6015088150 Teléfono comercial 2: No reportó Teléfono comercial 3: No reportó Dirección para notificación judicial: CARR ERA 12 # 90 - 19 PISO 4
Municipio: Bogota - Di strito Capital Correo electrónico de notificación: admin. colombia@jobandtalent.com Teléfono para notificación 1: 6 015088150 Teléfono
para notificación 2: 6811111 Teléfono para notificación 3: No reportó La persona jurídica ACCION DEL CAUCA S.A.S. SI autoriz ó recibir notificaciones
personales a través de correo electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código Genera l del Proceso y 67 del Código de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Razón social: ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN REORGANIZACION Nit.: 805022756-4 Domicilio princip al: Cali

Matrícula No.: 580247-16 Fecha de matrícula en esta Cámara: 13 de marzo de 2002 Último año renovado: 2022 Fecha de renovaci ón: 29 de marzo de 2022
Grupo NIIF: Grupo 1

Actividad principal Código CIIU: 7820

Razón o Nombre Tipo Documento Documento Porcentaje

SOCIOS-ACCIONISTAS 2023-04-19
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Razón o Nombre Tipo Documento Documento

AMPARO  BOUZAS DE HOLGUIN Cédula de Ciudadanía 38967171

JUAN FRANCISCO ECHEVERRY HOLGUIN Cédula de Ciudadanía 1143831307

Principales

Razón o Nombre Tipo Documento Documento

Suplentes

JUNTA DIRECTIVA 2023-04-19

Nombre Tipo Documento Documento Cargo
Antigüedad

ANA MARIA LOPEZ FONSECA Cédula de Ciudadanía 34561956

Representante Legal: JORGE  MARTINEZ CACERES, Cédula de Ciudadanía 11185712

Representante Legal: KATHERINE  RINCON ARANGO, Cédula de Ciudadanía 29351797

Representante Legal: MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ, Cédula de Ciudadanía 52030254

Representante Legal: SERGIO  NEIRA RESTREPO, Cédula de Ciudadanía 79156983

Representante Legal: SAAD ALEJANDRO NASSAR PINZON, Cédula de Ciudadanía 80198191

Representante Legal: JULIO  GAITAN PAVIA, Cédula de Ciudadanía 80417699

Representante Legal: EDUARDO  MC CORMICK ARCINIEGAS, Cédula de Ciudadanía 16608574

Representante Legal: GIOVANNA ALEXANDRA RIVERA PRADILLA, Cédula de Ciudadanía 52380995

Representante Legal: ELSA CONSTANZA RODRIGUEZ ROCHA, Cédula de Ciudadanía 35476113

Representante Legal: ANGIE MAYERLY MARTIN VILLARRAGA, Cédula de Ciudadanía 53102628

Representante Legal: JOSE FERNANDO ALBA TORRES, Cédula de Ciudadanía 79911763

Representante Legal: MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, Cédula de Ciudadanía 31231711

Representante Legal: MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, Cédula de Ciudadanía 31231711

Suplente(s): ANA LUCIA CHAVES BUENAVENTURA, Cédula de Ciudadanía 66778080

Limitaciones:

Revisor Fiscal: DIANA MARCELA FRESNEDA CORTES, Cédula de Ciudadanía 1072642743

Revisor Fiscal: JENNIFER ASTRID ZUÑIGA SERNA, Cédula de Ciudadanía 1144025494

Revisor Fiscal: TATIANA MILENA SAMUDIO RINCON, Cédula de Ciudadanía 1024486864

Revisor Fiscal: CLAUDIA MARCELA RODRIGUEZ DIAZ, Cédula de Ciudadanía 52854723

EJECUTIVOS 2023-04-19
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Revisor Fiscal: FABIAN JOSE ANGULO ESTRADA, Cédula de Ciudadanía 1069493549

Revisor Fiscal: ANGIE PAOLA PINEDA ARIAS, Cédula de Ciudadanía 1013604641

Revisor Fiscal: RUD NELLY QUINTANA CRUZ, Cédula de Ciudadanía 1069754875

Revisor Fiscal: ANGIE CATHERINE TOVAR PRIETO, Cédula de Ciudadanía 1018510058

Revisor Fiscal: CROWE HORWATH CO. S.A., NIT 830000818

Revisor Fiscal: CLAUDIA MARCELA RODRIGUEZ DIAZ, Cédula de Ciudadanía 52854723

Revisor Fiscal: VANESSA  CASTRO SERRANO, Cédula de Ciudadanía 1144137509

Suplente(s): ,

Nombrados por la firma auditora :

COMPAÑÍAS VINCULADAS

Matriz:

-

Asociadas:

-

Filiales:

-

Subsidiadas:

-

SOLICITE UN REPORTE BYINGTON DE LAS VINCULADAS SOBRE LAS QUE REQUIERA DE MAYOR INFORMACION

DATOS BÁSICOS DE CONSTITUCIÓN

 Capital Suscrito $ 93.000.000

 Capital Autorizado $ 93.000.000

 Capital Pagado $ 93.000.000

 Vigencia  -

 Constitución  -

 Facultades Por Escritura Pública No. 662 del 06 de marzo de 2002 Notaria Sexta d e Cali ,inscrito en esta Cámara de Comercio el 13 de
marzo de 2002 con el No. 10230 del Libro IX ,se constituyó sociedad de naturaleza Comer cial denominada ACCION DEL
CAUCA S A  Por Acta No. 42 del 17 de mayo de 2017 Asamblea General De Accionista s ,inscrito en esta Cámara de
Comercio el 24 de agosto de 2017 con el No. 13609 del Libro IX ,se transformó de SOCIEDAD ANÓNIMA en SOCIEDAD
POR ACCIONES SIMPLIFICADA bajo el nombre de ACCION DEL CAUCA S.A.S. .  Los estatutos de la sociedad han sido
reformados así: DOCUMENTO INSCRIPCIÓN E.P. 1155 del 11/04/2002 de Notar ia Sexta de Cali 10878 de 11/04/2002 Libro
IX E.P. 1652 del 15/05/2 002 de Notaria Sexta de Cali 11710 de 16/05/2002 Libro IX E.P. 3795 del 21/11/2012 de Notaria
Sexta de Cali 14563 de 12/12/2012 Libro I X ACT 42 del 17/05/2017 de Asamblea General De 13609 de 24/08/20 17 Libro IX
Accionistas ACT 52-9 del 09/12/2019 de Asamblea De Accionistas 21612 de 24/12/2019 Libro IX ACT 54-10 del 10/01/2020
de Asamblea De Accionistas 1216 de 24/0 1/2020 Libro IX ACT 58 del 23/04/2020 de Asamblea De Accionistas 6 369 de
22/05/2020 Libro IX ACT 97 del 24/11/2022 de Asamblea De Accio nistas 22668 de 22/12/2022 Libro IX  La persona jurídica
no se encuentra disuelta y su duración es INDEFINI DA  La sociedad tiene por objeto social único la prestación de servicios t
emporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarr ollada por personas naturales contratantes por la
empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de emplead os. En desarrollo del objeto social
mencionado la empresa podrá contra tar con personas naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en puertos naturales
y/o del exterior y en cualquier lugar del país o de l exterior, y realizar todas las actividades complementarias inherente s o
conexas al mismo. en consecuencia la sociedad podrá en relación co n el objeto, celebrar contratos comerciales en crédito en
toda forma, contratar préstamo de dinero con cualquier especie de garantía, descue nto de letras de cambio,
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pagares o cualquier otra clase de títulos val ores, formar parte de otra u otras compañías y transformarlas y/o fusi onarlas y en
general celebrar toda clase de contratos y actos lícitos sean o no de comercio y que estén relacionados directa o
indirectament e con el negocio que constituye el objeto social único de la sociedad y que sean aceptados por los accionistas.
la compañía podrá además con stituirse en garante, codeudora y/o fiadora de obligaciones de tercero s.  Nombramiento. La
sociedad tendrá un representante legal principal, qui en tendrá a su cargo la administración y gestión de los negocios socia les
con sujeción a la ley y a los reglamentos y resoluciones que expid a la asamblea general de accionistas. El representante legal
principal tendrá dos (2) suplentes, quienes se denominarán primer suplente del representante legal y segundo suplente del
representante legal, quiene s lo reemplazarán en caso de faltas absolutas, temporales o accidental es. La sociedad tendrá un
representante legal para asuntos laborales, de seguridad social, judiciales y de derecho administrativo con facult ades
delimitadas en los artículos trigésimo segundo y trigésimo tercer o. Todos los representantes legales serán elegidos por la
asamblea de accionistas para períodos de un (1) año, reelegibles indefinidamente y removibles en cualquier tiempo.  Por Acta
No. 97 del 24 de noviembre de 2022, de Asamblea De Accionista s, inscrito en esta Cámara de Comercio el 22 de diciembre
de 2022 con el No. 22669 del Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REPRESENTANTE LEGAL SAAD
ALEJANDRO NASSA R PINZON C.C.80198191 PRINCIPAL REPRESENTANTE LEGAL PARA MARIA DEL PILAR RAMOS
PEREZ C.C.52030254 ASUNTOS LABORALES Y SEGURIDAD SOCIAL PRINCIPAL REPRESENTANTE LEGAL PARA
MARIA DEL PI LAR RAMOS PEREZ C.C.52030254 ASUNTOS JUDICIALES Y DE DERECHO ADMINISTRATIVO
REPRESENTANTE LEGAL CARLOS HERNAN PAZ MOSQUERA C.C .94507267 SUPLENTE SEGUNDO SUPLENTE DEL
JORGE ELIECER QUINTERO GUEVARA C.C.1022322736 R EPRESENTANTE LEGAL  DOCUMENTO: ACTA No. 37 DEL
31 DE AGOSTO DE 2015 ORIGEN: ASAMBLEA GENER AL DE ACCIONISTAS INSCRIPCION: 14 DE SEPTIEMBRE DE
2015 No. 19938 DEL LIBRO IX FUE(RON)_NOMBRADO(S)     JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES PRIMER R ENGLON
MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ C.C.31231711 SEGUNDO RENGLON JULIAN ANDRES MERLANO CARDENAS
C.C.14621536 TERCER RENGLON JUAN FRANCISCO EC HEVERRY HOLGUIN C.C.1143831307 SUPLENTES PRIMER
RENGLON CESAR LUIGI ME NDOZA DIAZ C.C.16684195 SEGUNDO RENGLON ARTURO CARDENAS PEREZ C.C.1495
4451 TERCER RENGLON AMPARO BOUZAS DE HOLGUIN C.C.38967171  Por Acta No. 85 del 25 de marzo de 2022, de
Asamblea De Accionistas, i nscrito en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo de 2022 con el No. 98 56 del Libro IX, se
designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL DELOITTE & TOUCHE S.A.S. Nit.860005813-4  Por
documento privado del 02 de mayo de 2022, de Deloitte & Touche Ltda, inscrito en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo
de 2022 con e l No. 9857 del Libro IX, se designó a: CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL ANGIE PAOLA
PINEDA ARIAS C.C.1013604641 PRINCIPAL T.P.19565 1-T Por documento privado del 24 de enero de 2023, de Deloitte &
Touche S.A.S., inscrito en esta Cámara de Comercio el 01 de febr ero de 2023 con el No. 1843 del Libro IX, se designó a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN REVISOR FISCAL ANGIE CATHE RINE TOVAR PRIETO C.C.1018510058 SUPLENTE
T.P.304864-T  Por Escritura Pública No. 1608 del 17 de mayo de 2011 Notaria Sexta de Cali ,inscrito en esta Cámara de
Comercio el 26 de mayo de 2011 con e l No. 60 del Libro V LA DOCTORA MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ, MAYOR DE
EDAD Y VECINA DE CALI, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 31.231.711 EXPEDIDA EN CALI
(VALLE), QUIEN OBRA EN NOMBRE DE ACCION D EL CAUCA S.A. EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE
LA MISMA, CONFI ERE PODER GENERAL AMPLIO Y SUFICIENTE AL DOCTOR EDUARDO McCORMICK ARCI NIEGAS,
IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 16.608.574 DE CALI (VALLE), PARA QUE LLEVE EN
REPRESENTACION DE LA MENCIONADA EMPRES A EN LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS: A)
REPRESENTACION LEGAL DE LA E MPRESA JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN TODA DILIGENCIA O
ACTUACION D E CARÁCTER LABORAL, DE SEGURIDAD SOCIAL Y TRIBUTARIA EN QUE DEBA COMPA RECER DICHA
SOCIEDAD, CON LA FACULTAD DE OTORGAR PODER A UN ABOGADO PA RA FORMULAR DEMANDAS,
CONTESTARLAS, PRESENTAR MEMORIALES; CONTESTAR RE QUERIMIENTOS, NOTIFICARSE Y PRESENTAR LOS
INFORMES REQUERIDOS POR CUAL QUIER ENTIDAD DEL ORDEN ADMINISTRATIVO O JUDICIAL DE CARÁCTER
TRIBUTAR IA; RESPONDER Y LLEVAR HASTA SU CULMINACION ACCIONES DE TUTELA, ABSOLV ER
INTERROGATORIO DE PARTE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CONCURRIR A LA AUD IENCIA DE CONCILIACION,
DECISION DE EXCEPCIONES, SANEAMIENTO Y FIJACIO N DEL LITIGIO, SEÑALADAS EN EL ARTICULO 77 DEL
CODIGO DE PROCEDIMIENTO LABORAL Y LAS NORMAS QUE LO ADICIONEN O REFORMEN. B) EN EJERCICIO DEL
PODER CONFERIDO, EL DOCTOR EDUARDO McCORMICK ARCINIEGAS, PODRA ATENDE R Y OTORGAR PODER A
UN ABOGADO PARA ATENDER CITACIONES ANTE LAS OFICIN AS DEL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL,
ANTE EL INSTITUTO DE SEGURO S SOCIALES (ISS), EMPRESAS PRESTADORAS DE SALUD (EPS); INSTITUCIONES P
ROMOTORAS DE SALUD (IPS); ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES (AFP) ; ADMINISTRADORAS DE
RIESGOS PROFESIONALES (ARP); FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS; INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR (ICBF); SERVIC IO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), ALCALDIAS MUNICIPALES,
DEPARTAMENTO DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN). EN CONSECUENCIA SE CONFIERE AL
MANDATARIO LAS MAS AMPLIAS FACULTADES PARA CONTESTAR, TRANSIGIR, C ONCILIAR, RECURRIR,
SUSTITUIR, REASUMIR, RECIBIR, COMPROMETER, TODO LO ANTERIOR POR SI MISMO O A TRAVES DE ABOGADO,
DE MANERA QUE LA SOCIEDA D ACCION DEL CAUCA S.A. SIEMPRE SE ENCUENTRE ADECUADAMENTE
REPRESENTAD A EN TODOS LOS ASUNTOS LABORALES, DE SEGURIDAD SOCIAL Y TRIBUTARIOS QU E DEBAN
ATENDERSE DE ACUERDO CON LA LEGISLACION COLOMBIANA. EL PRESENT E PODER SE OTORGA POR TERMINO
INDEFINIDO, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDA S ER REVOCADO O SUSPENDIDO EN CUALQUIER TIEMPO. ESTE
PODER NO IMPLICA EX CLUSIVIDAD Y POR ENDE LA SOCIEDAD QUE REPRESENTO, PODRA OTORGAR OTROS
PODERES SIMILARES O IGUALES A OTROS MANDATARIOS O ABOGADOS DE CONFIANZ A. PARAGRAFO: EL
MANDATARIO PONDRA EN SU ACTUACION LA DILIGENCIA Y CUI DADO DESCRITOS EN EL ARTICULO 63 DEL
CODIGO CIVIL COLOMBIANO, RESPONDI ENDO HASTA POR CULPA LEVE. QUE EN ESTE MANDATO LA GESTION DE
LOS MANDA TARIOS SE ENTIENDE COMO REMUNERADA Y SU REMUNERACION ES LA MISMA DERIV ADA DE SUS
VINCULACIONES LABORALES O CONTRACTUALES CON LA EMPRESA. EL PRESENTE CONTRATO DE MANDATO SE
RIGE POR LAS RESPECTIVAS NORMAS CIVILE S Y COMERCIALES DE LA LEY. Por Escritura Pública No. 1811 del 18 de
di ciembre de 2018 Notaria Doce de Bogota ,inscrito en esta Cámara de Com ercio el 11 de febrero de 2019 con el No. 14 del
Libro V , COMPARECIÓ: CON MINUTA ESCRITA: JULIO GAITÁN PAVÍA, IDENTIFICADO CON LA CÉDULA DE
CIUDADANÍA NÚMERO 80.417.699 EXPEDIDA EN BOGOTÁ D.C., QUIEN OBRA EN N OMBRE DE LA SOCIEDAD
ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, CON NIT. 805.022.756-4 EN SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA MISMA Y
MANIFESTÓ: PRIMERO: QUE LA EMPRESA ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, NIT. 805.022.756-4 ES UNA SOCIE DAD
LEGALMENTE CONSTITUIDA MEDIANTE ESCRITURA PÚBLICA NÚMERO SEISCIENT OS SESENTA Y DOS (662) DEL
SEIS (06) DE MARZO DE DOS MIL DOS (2002), D E LA NOTARIA SEXTA (6ª) DE CALI (VALLE), INSCRITA EN LA
CÁMARA DE COME RCIO DE CALI EL 13 DE MARZO DE 2002 BAJO EL FOLIO NÚMERO 10230 DEL LIB RO IX, CON
DOMICILIO EN CALI, COMO LO DEMUESTRA EN EL CERTIFICADO DE E XISTENCIA Y REPRESENTACIÓN EXPEDIDO
POR LA CÁMARA DE COMERCIO DE CALI. SEGUNDO: QUE POR MEDIO DE ESTE ESCRITO, CONFIERE PODER
GENERAL, AMPLI O Y SUFICIENTE A LA DRA. LUISA FERNANDA MALDONADO ALDANA, IDENTIFICADA CON LA
CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO 52.898.430 EXPEDIDA EN BOGOTÁ (BOG OTÁ D.C.), ABOGADA TITULADA YEN
EJERCICIO, CON TARJETA PROFESIONAL NÚM ERO 153.053 DEL C. S. DE LA JUDICATURA, PARA QUE LLEVE LA
REPRESENTACI ÓN DE LA MENCIONADA EMPRESA EN LOS SIGUIENTES ACTOS Y CONTRATOS: A) RE
PRESENTACIÓN LEGAL DE LA EMPRESA JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN TOD A DILIGENCIA O ACTUACIÓN
DE CARÁCTER LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL, EN QUE DEBA COMPARECER DICHA SOCIEDAD, CON LA
FACULTAD DE OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA FORMULAR DEMANDAS, CONTESTARLAS, PRESENTAR
MEMORIALE S; CONTESTAR REQUERIMIENTOS, NOTIFICARSE Y PRESENTAR LOS INFORMES REQU ERIDOS POR
CUALQUIER ENTIDAD DEL ORDEN ADMINISTRATIVO O JUDICIAL DE CA RÁCTER TRIBUTARIO; RESPONDER Y
LLEVAR HASTA SU CULMINACIÓN
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ACCIONES DE TUTELA, ABSOLVER INTERROGATORIO DE PARTE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON CURRIR A LA
AUDIENCIA DE CONCILIACIÓN, DECISIÓN DE EXCEPCIONES, SANEAM IENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, SEÑALADAS
EN EL ARTÍCULO 77 DEL CÓDIGO D E PROCEDIMIENTO LABORAL Y LAS NORMAS QUE LA ADICIONE O REFORMEN.
B) EN EJERCICIO DEL PODER CONFERIDO, LUISA FERNANDA MALDONADO ALDANA, PODRÁ ATENDER Y
OTORGAR PODER A UN ABOGADO PARA ATENDER CITACIONES ANTES LA S OFICINAS DEL MINISTERIO DE
TRABAJO, ANTE COLPENSIONES; EMPRESAS PRES TADORAS DE SALUD (EPS); INSTITUCIONES PROMOTORAS DE
SALUD (IPS); ADMIN ISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES (AFP); ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LA
BORALES (ARL); FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS; INSTITUTO COLOMBIANO D E BIENESTAR FAMILIAR
(ICBF); SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), ALCALDÍAS MUNICIPALES, DEPARTAMENTO DE IMPUESTOS
Y ADUANAS NACIONALES (DIAN). EN CONSECUENCIA, SE CONFIERE AL MANDATARIO LA MÁS AMPLIAS FACU
LTADES PARA CONTESTAR, TRANSIGIR, CONCILIAR, RECURRIR, SUSTITUIR, REAS UMIR, RECIBIR,
COMPROMETER, TODO LO ANTERIOR POR SÍ MISMO O A TRAVÉS D E ABOGADO, DE MANERA QUE LA SOCIEDAD
ACCIÓN DEL CAUCA S.A.S, SIEMPRE S E ENCUENTRE ADECUADAMENTE REPRESENTADA EN TODOS LOS
ASUNTOS LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL QUE DEBAN ATENDERSE DE ACUERDO CON LA LEGISLACIÓ N
COLOMBIANA. EL PRESENTE PODER SE OTORGA POR TÉRMINO INDEFINIDO, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDA SER
REVOCADO O SUSPENDIDO EN CUALQUIER TIEMPO. ESTE PODER NO IMPLICA EXCLUSIVIDAD Y POR ENDE LA
SOCIEDAD QUE REPRESEN TO, PODRÁ OTORGAR OTROS PODERES SIMILARES O IGUALES A OTROS
MANDATARIO S O ABOGADOS DE CONFIANZA. PARÁGRAFO: EL MANDATARIO PONDRÁ EN SU ACTUA CIÓN LA
DILIGENCIA Y CUIDADO DESCRITOS EN EL ARTÍCULO 63 DEL CÓDIGO CI VIL COLOMBIANO, RESPONDIENDO
HASTA POR CULPA LEVE. QUE, EN ESTE MANDAT O, LA GESTIÓN DEL MANDATARIO SE ENTIENDE REMUNERADA
DENTRO DEL SALARIO QUE RECIBE POR LA VINCULACIÓN QUE TIENE EL APODERADO CON LA EMPRESA. EL
PRESENTE CONTRATO DE MANDATO SE RIGE POR LAS RESPECTIVAS NORMAS CIV ILES Y COMERCIALES DE LEY.
*CAPITAL AUTORIZADO* Valor: $93.000.000 No. de accio nes: 93.000 Valor nominal: $1.000 *CAPITAL SUSCRITO* V alor:
$93.000.000 No. de acciones: 93.000 Valor nominal: $ 1.000 *CAPITAL PAGADO* Valor: $93.000.000 No. de acc iones:
93.000 Valor nominal: $1.000  Nombre: ACCION DEL CAUCA S.A.S. Matrícula No.: 580249-2 Fec ha de matricula: 13 de
marzo de 2002 Ultimo año renovado: 2022 Catego ría: Establecimiento de comercio Dirección: CL 26 NORTE # 6 BIS - 38
Municipio: Cali  QUE LA SOCIEDAD EFECTUO LA RENOVACION DE SU MATRICULA MERCANTIL EL 31 DE MARZO DE
2017 .  Documento: Documento privado del 07 de octubre de 2022 Inscripción: 12 de octubre de 2022 No. 18635 del libro IX
CONSTA LA SITUACION DE CON TROL Y GRUPO EMPRESARIAL Controlante: JOBANDTALENT CO S.A.S. NIT: 9
00896003-1 Domicilio: Bogotá Nacionalidad: Colombiana Actividad: 7810 Actividades de agencias de gestión y colocación de
empleo.- Controlad a: ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN REORGANIZACION Nit: 805.022.756-4 Domic ilio: Cali Nacionalidad:
Colombiana Actividad: 7820. Actividades de Ag encias de Empleo Temporal. Presupuesto de control: Dado que se cumple n
los presupuestos consagrados en el artículo 28 de la Ley 222 de 1995 , los cuales son vínculo de subordinación y existencia
entreambas soci edades de unidad de propósito y dirección, ya que se persigue la conse cución de un objetivo determinado
por JOBANDTALENT CO S.A.S, en virtud de la dirección que ejerce sobre ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN ORGANIZAC
IÓN, al contar con el cien por ciento (100%) de las acciones, sin perj uicio del desarrollo individual del objeto social o actividad
de cada una de ellas. Fecha de configuración situación de control: 30 de nov iembre de 2021.  Documento: Documento
privado del 07 de octubre de 2022 Inscripción: 12 de octubre de 2022 No. 18635 del libro IX Documento: Documento priva do
del 04 de enero de 2023 Inscripción: 16 de enero de 2023 No. 664 d el libro IX CONSTA EL GRUPO EMPRESARIAL
Controlante-Matriz: JOBS AND T ALENT S.L. Nacionalidad: Española Domicilio: Madrid, España Objeto Soc ial: Elaboración y
edición de contenidos relevantes para la búsqueda d e empleo de titulados universitarios, diseño y desarrollo de soporte w eb
para canalizar la relación entre empleadores y empleados en el proc eso de selección e incorporación al empleo y
planificación de todo tip o de eventos e iniciativas concretas que faciliten y potencien el dese mpeño de tal fin. Subordinada-
Filial: JOBANDTALENT CO S.A.S. NIT: 900. 896.003-1 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Socia l: La
Sociedad podrá realizar cualquier actividad lícita, comercial o civil. En especial, pero no exclusivamente, tendrá como objeto la
pres tación de servicios médicos, de consulta y tratamiento médico en el ca mpo de la medicina general y especializada,
realizada por médicos gene rales, especialistas y cirujanos. Así mismo tendrá como objeto la real ización de actividades de
apoyo terapéutico para rehabilitación física y mental y la prestación de servicios médicos de cualquier especialid ad. La
Sociedad también podrá prestar servicios a sociedades y/o a emp resarios, de administración denomina, procesos de
selección, servicios contables como la elaboración, análisis, revisión y control de estado s financieros, certificaciones y
dictámenes sobre estados financieros. Así mismo, la Sociedad prestará servicios de gestión y colocación de empleo, así como
la elaboración y edición de contenidos relevantes par a la búsqueda de empleo, diseño y desarrollo de soporte web para canal
izar la relación entre empleadores y empleados en el proceso de selecc ión e incorporación al empleo, planificación y
organización de todo ti po de eventos e iniciativas concretas que faciliten y potencien el des empeño de tal fin, publicación y/o
venta de todo tipo de cursos de for mación dirigidos a nuestra base de usuarios, así como la utilización y cesión de espacios
publicitarios en la plataforma. En todo caso, la S ociedad podrá realizar cualquier tipo de actos o contratos lícitos en Colombia
o en el exterior, incluyendo pero sin limitarse, los siguient es: garantizar obligaciones de terceros, otorgar avales y cualquier ti
po de garantía, gravar con hipoteca o prenda, o vender los bienes mueb les o inmuebles de su propiedad; tomar dinero en
mutuo o préstamo con intereses; abrir cartas de crédito con entidades bancarias o financier as, nacionales o extranjeras,
domiciliadas en el país o en el exterior ; otorgar pagarés, letras, girar y cancelar toda clase de títulos valo res; abrir cuentas
bancarias, obtener sobregiros; celebrar cualquier c lase de contratos con personas naturales o jurídicas, ya de derecho pú
blico o privado, sin limitación alguna; contraer obligaciones; celebra r operaciones comerciales en la industria; hacer
importaciones y expor taciones de toda naturaleza, sin limitación alguna, siempre y cuando s e relacionen con su objeto social.
Actividad Económica: 7810-Actividad es de agencias de gestión y colocación de empleo. Subordinada-Subsidia ria: OTEM
S.A.S. NIT: 830.091.033-3 Nacionalidad: Colombiana Domicilio : Bogotá Objeto Social: La Sociedad tiene por objeto social
único la p restación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarrollada por personas
naturales contratadas por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados. En
desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídicas la pr estación de
servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el desarrollo de su objeto social la sociedad podrá ejecutar todos lo s
actos o contratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social único y que tengan
relación directa con el mismo. Actividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Emp leo Temporal. Subordinada-
Subsidiaria: GENTE OPORTUNA S.A.S. NIT:860.0 61.140-4 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social :
La Sociedad tiene por objeto social único la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la
labor desa rrollada por personas naturales contratadas por la empresa de servicio s temporales, la cual tiene con respecto a
estas el carácter de emplea dos. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá cont ratar con personas
naturales y/o jurídicas la prestación de servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el desarrollo de su o bjeto
social la sociedad podrá ejecutar todos los actos o contratos qu e fueren convenientes o necesarios para el cabal
cumplimiento de su ob jeto social único y que tengan relación directa con el mismo. Activida d Económica: 7820 -Actividades
de Agencia de Empleo Temporal 7830-Otra s actividades de suministro de recurso humano Subordinada-Subsidiaria: SU
TEMPORAL S.A.S. NIT:800.240.718-0 Nacionalidad: Colombiana Domicil io: Bogotá D.C. Objeto Social: La Sociedad tiene
por objeto social úni co la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usu arios) mediante la labor
desarrollada por personas naturales contratad
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as por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados. En desarrollo del
objeto social menc ionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o jurídica s la prestación de servicios en
cualquier lugar del país o del exterio r Para el desarrollo de su objeto social la Sociedad podrá ejecutar to dos los actos o
contratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social único y que tengan relación di
recta con el mismo. Actividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Empleo Temporal. Subordinada-Subsidiaria: JT
CONTRATACIONES S.A.S. NIT: 900.962.688-9 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Obj eto Social: La Sociedad
tiene por objeto social único la prestación de servicios temporales a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor
desarrollada por personas naturales contratadas por la empresa d e servicios temporales, la cual tiene con respecto a estas el
carácter de empleados. En desarrollo del objeto social mencionado la Sociedad podrá contratar con personas naturales y/o
jurídicas la prestación de servicios en cualquier lugar del país o del exterior. Para el desarrol lo de su objeto social la Sociedad
podrá ejecutar todos los actos o co ntratos que fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimient o de su objeto
social único y que tengan relación directa con el mismo . Actividad Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Empleo
Temporal Subordinada-Subsidiaria: SERVI-OPORTUNOS S.A.S. NIT:800.240.716-6 Nac ionalidad: Colombiana Domicilio:
Bogotá D.C. Objeto Social: En desarro llo de lo previsto en el numeral 5 del artículo 5 de la Ley1258 de 200 8, la Sociedad
podrá realizar cualquier actividad comercial o civil lí cita, incluyendo, pero sin limitarse a realizar por cuenta propia o aj ena, en
forma independiente o asociada a tercero, dentro o fuera de la República de Colombia, las siguientes actividades: prestación
de toda clase de servicios especializados a las personas naturales o jurídica s, con el fin de atender sus necesidades en
cualquier área de producci ón, administración, mantenimiento y venta de productos o servicios, as í como en todas las
actividades relacionadas o conexas. Parágrafo. En desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podrá, entre otr os
(a)intervenir como deudora o como acreedora en toda clase de operac iones de crédito, otorgando o recibiendo las garantías a
que haya luga r;(b) girar, aceptar, endosar, avalar, garantizar, asegurar, cobrar y negociar, en general, toda clase de títulos
valores y cualesquiera otr os instrumentos o derechos personales o de crédito; (c) celebrar con e stablecimientos de crédito o
entidades financieras, nacionales, extran jeras, oficiales, o privados toda clase de operaciones relacionadas co n los bienes,
negocios, actividades y objeto social dela Sociedad; (d) adquirir bienes de cualquier naturaleza, muebles o inmuebles, corpora
les o incorporales, y enajenar a cualquier título de dominio los biene s de que sea dueña; (e) dar y recibir en garantía de
obligaciones bien es muebles o inmuebles, así como tomar y dar en arrendamiento y/o opci ón de compra bienes de cualquier
naturaleza;(f) celebrar contratos de prenda, anticresis, depósito, hipotecas, garantías, administración, ar rendamiento,
mandato, comisión y consignación; (g) constituir otras so ciedades y formar parte de otras sociedades que se propongan
actividad es semejantes, complementarias o accesorias de la empresa social o que sean de conveniencia y utilidad para el
desarrollo de sus negocios, f usionarse con ellas o absorberlas; (h) celebrar contratos de fiducia y de cuentas en participación,
sea como partícipe activo o como partíci pe inactivo;(i) representar a empresas nacionales o extranjeras; (j) r egistrar patentes,
nombres comerciales, marcas y demás derechos de pro piedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para su explotación
; (k)celebrar contratos de garantía, de fianza o aval en los que la So ciedad actúe como garante de obligaciones de terceros
(incluyendo acci onistas); (l) en general ejecutar todos los contratos, actos u operaci ones de cualquier naturaleza, que
guarden relación directa, demedio a fin, con el objeto social indicado en el presente artículo, y todos aq uellos que tenga como
finalidad ejercer los derechos y cumplir las obl igaciones legal o convencionalmente, derivados de la existencia y de l as
actividades desarrolladas por la Sociedad; (m) comercializar produc tos de todo tipo útiles para la prestación de los servicios
relacionad os en el objeto social y en consecuencia podrá importar, exportar, com prar y/o vender toda clase de productos,
materiales, accesorios, artíc ulos, maquinaria y repuestos y demás elementos necesarios para la pres tación del servicio. Las
anteriores actividades las podrá ejecutar la Sociedad directamente o mediante contratos con terceras personas. Acti vidad
Económica: 7830-Otras actividades de suministro de recurso human o. Subordinada-Subsidiaria: ACCION DEL CAUCA S.A.S.
NIT: 805.022.756-4 Nacionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social: La soc iedad tiene por objeto social único
la prestación de servicios tempora les a terceros beneficiarios (usuarios) mediante la labor desarrollada por personas
naturales contratantes por la empresa de servicios tempo rales, la cual tiene con respecto a estas el carácter de empleados.
En desarrollo del objeto social mencionado la empresa podrá contratar co n personas naturales y/o jurídicas la prestación de
servicios en puert os naturales y/o del exterior y en cualquier lugar del país o del exte rior, y realizar todas las actividades
complementarias inherentes o co nexas al mismo. en consecuencia la sociedad podrá en relación con el o bjeto, celebrar
contratos comerciales en crédito en toda forma, contra tar préstamo de dinero con cualquier especie de garantía, descuento
de letras de cambio, pagares o cualquier otra clase de títulos valores, formar parte de otra u otras compañías y transformarlas
y/o fusionarla s y en general celebrar toda clase de contratos y actos lícitos sean o no de comercio y que estén relacionados
directa o indirectamente con el negocio que constituye el objeto social único de la sociedad y que sean aceptados por los
accionistas. La compañía podrá además constitui rse en garante, codeudora y/o fiadora de obligaciones de terceros. Act ividad
Económica: 7820 -Actividades de Agencia de Empleo Temporal Subo rdinada-Subsidiaria: ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S.
NIT: 800.162.612-4 Na cionalidad: Colombiana Domicilio: Bogotá D.C. Objeto Social: La socied ad tendrá como objeto social
principal la prestación de servicios, ase sorías, consultorías y outsourcing a entidades industriales, comercial es y financieras,
públicas y privadas, en áreas de gestión humana, age ncia de gestión y colocación de empleo, administración de nómina, sele
cción, evaluación, capacitación en eventos comerciales, en el área de mercado, merchandising, impulse, atención al cliente en
punto de venta , investigación de mercados, eventos especiales, promociones, publicid ad, informadoras, promotoras y
eventos comerciales, en las áreas labor al, jurídica, seguridad industrial y salud ocupacional, en aseo integr al, mantenimiento
y cafetería, suministro y compra de productos, maqui la y empaque en general, importaciones de productos y subproductos,
ma ntenimiento y montaje industriales; compraventa de bienes muebles e in muebles; adquisición e intervención en la
constitución de nuevas socie dades comerciales e industriales, prestación de procesos administrativ os y contratación de
supervisión e interventoría, la prestación de ser vicios de manejo de carga terrestre y/o porteo de la carga, practicaje , o
pilotaje, remolque, dragado, almacenamiento, alquiler, de equipos, suministro de aparejos, otras actividades a la carga;
trimado, trinca do, tarja, manejo y reubicación, reconocimiento, llenado, y vaciado de contenedores, embalaje y reembalaje,
peseje, cubicaje, marcación y ro tulación, reconocimiento y inspección, clasificación y toma de muestra s, estiba, desestiba,
cargue y descargue, embalaje de la carga otras a ctividades a las naves: amarre y desamarre, apertura de escotilla, ape rtura
y cierre de bodegas y entrepuentes, acondicionamiento de plumas y aparejos, reparaciones menores, aprovisionamiento y
userua, suminist ro de combustible, otras actividades generales: servicios de lancha, r ecepción de vertimientos, lastres,
basuras y desechos, seguridad indus trial, inspección, emergencia, servicios públicos, reparación de conte nedores,
reparación de embalaje de la carga y fumigaciones. el diseño, construcción, administración y mantenimiento de toda clase de
obras c iviles y de bienes inmuebles, tales como centros comerciales, copropie dades, conjuntos residenciales, bodegas
industriales, edificios, centr os vacacionales, clubes recreacionales, condominios, así como la reali zación de cualquier
actividad referente al ejercicio de la ingeniería y la arquitectura. Operación y mantenimiento de campos petroleros. En
desarrollo del objeto social la empresa podrá realizar actividades com plementarias inherentes o conexas al mismo. en
consecuencia la socieda d podrá con este objeto celebrar contratos comerciales de crédito en t oda forma, realizar actividades
a través del sistema outsourcing en to das las áreas, contratar el préstamo de dinero en cualquier especie, d ar garantías,
girar, endosar, aceptar, protestar, cancelar, avalar, da r y recibir letras de cambio, pagarés o cualquier otra clase de título s
valores, formar parte
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de otras compañías, transformarlas, fusionarse , representarlas y en general celebrar toda clase de contratos y actos lícitos
sean o no de comercio que resulten conexos con el negocio que constituye el objeto principal de la sociedad y quesean
aceptados por los accionistas. La sociedad podrá además constituirse en garante, co deudora y fiadora de obligaciones de
terceros. Actividad Económica: 70 20 -Actividades de Consultoría de Gestión Actividades Secundarias 8129 -Otras actividades
de limpieza de edificios e instalaciones industria les -7320 Estudios de mercado y realización de encuestas de opinión pú blica
7830 -Otras actividades de suministro de recurso humano. PRESUPU ESTO DE CONTROL: Relación Matriz -Filial: Existe
subordinación entre l a Sociedad Matriz (JOBS AND TALENT SL), domiciliada en España, con JOB ANDTALENT CO S.A.S.
NIT. 900.896.003-1, sociedad filial domiciliada en Colombia, toda vez que ejerce control directo siendo titular del cien por
ciento (100%) de las acciones que conforman el capital suscrito y pagado. Relación Filial -Subsidiarias: JOBANDTALENT CO
S.A.S NIT. 900 .896.003-1 sociedad filial domiciliada en Colombia, a su vez subordina las siguientes ''Sociedades
Subsidiarias'', por tener control interno por participación en el capital de dichas sociedades, de conf ormidad con el artículo 27
de la Ley 222 de 1995. Las sociedades subsi diarias domiciliadas en Colombia y que hacen parte del grupo empresari al son
las siguientes: 2.1. OTEM S.A.S. NIT. 830.01.033-32. 2.2. GENTE OPORTUNA S.A.S. NIT. 860.061.140-42. 2.3. SU
TEMPORAL S.A.S. NIT. 800 .240.718-02. 2.4. JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT. 900.962.688-92. 2.5. S ERVI-
OPORTUNOS S.A.S. NIT. 800.240.716-62. 2.6. ACCION DEL CAUCA S.A.S . NIT. 805.022.756-4 2.7. ACCIONES Y
SERVICIOS S.A.S.NIT. 800.162.612- 4 Unidad de propósito y dirección: Existe unidad de propósito y direcc ión entre la
Sociedad Matriz, su filial y las subsidiarias, toda vez q ue: i) La Sociedad Matriz, como controlante, tiene injerencia activa e n
el poder de decisión de las Sociedades Subordinadas (filial y subsid iarias), en cuanto a la definición y aplicación de políticas
comercial es y financieras y; ii) Existe traslape en la administración. El Grupo Empresarial acá señalado se configuró desde el
dieciocho (18) de marz o de 2020 para las sociedades OTEM S.A.S. NIT. 830.01.033-3, GENTE OPO RTUNA S.A.S. NIT.
860.061.140-4, SU TEMPORAL S.A.S. NIT. 800.240.718-0 , JT CONTRATACIONES S.A.S. NIT. 900.962.688-9 y SERVI-
OPORTUNOS S.A.S. NIT. 800.240.716-6, y se adicionaron a este Grupo Empresarial, las so ciedades ACCION DEL CAUCA
S.A.S. NIT. 805.022.756-4 y ACCIONES Y SERVI CIOS S.A.S. NIT. 800.162.612-4, el treinta (30) de noviembre de 2021. En
cumplimiento de lo previsto en el artículo 30 de la Ley 222 de 1995 , me dirijo a esta Cámara de Comercio y respetuosamente
solicito sea r egistrada la aclaración al Grupo Empresarial en los términos anteriorm ente expuestos y reiterando que la
sociedad extranjera JOBS AND TALENT S.L es la matriz, la sociedad colombiana JOBANDTALENT CO S.A.S es la filial y, las
sociedades colombianas, OTEM S.A.S., GENTE OPORTUNA S.A. S., JT CONTRATACIONES S.A.S., SERVI-OPORTUNOS
S.A.S, SU TEMPORALS.A.S. ACCION DEL CAUCA S.A.S y ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S., son las subsidi arias.  De
conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Admi nistrativo y de lo Contencioso Administrativo, y de la Ley
962 de 2005 , los actos administrativos de registro aquí certificados quedan en fi rme diez (10) días hábiles después de la
fecha de inscripción, siempre que no sean objeto de recursos; el sábado no se tiene como día hábil para este conteo. En
cumplimiento de los requisitos sobre la validez j urídica y probatoria de los mensajes de datos determinados en la Ley 5 27 de
1999 y demás normas complementarias, la firma digital de los cer tificados generados electrónicamente se encuentra
respaldada por una e ntidad de certificación digital abierta acreditada por el organismo na cional de acreditación (onac) y sólo
puede ser verificada en ese forma to. De conformidad con el decreto 2150 de 1995 y la autorización impar tida por la
Superintendencia de Industria y Comercio, la firma mecánic a que aparece a continuación tiene plena validez para todos los
efecto s legales.  Por Aviso Nro. 415-000147 del 13 de mayo de 2021, inscrito en la Cámar a de Comercio, el 1 de junio de
2021, con el Nro. 68 del libro XIX, la Superintendencia de Sociedades, informa la expedición de la providenc ia por la cual se
admite al proceso de validación de un acuerdo extraj udicial de reorganización a ACCION DEL CAUCA S.A.S. Por Acta de
audien cia Nro. 2021-01-714111 del 06 de diciembre de 2022, inscrita en la Cá mara de Comercio el 01 de febrero de 2022,
bajo el Nro. 22 del libro X IX, La Superintendencia De Sociedades, AVISO PROVIDENCIA POR LA CUAL S E CONFIRMA EL
ACUERDO DE REORGANIZACION.  Que por AUTO No. 460-004970 del 30 de abril de 2021 ,inscrito en esta Cámara de
Comercio el 01 de junio de 2021 con el No. 67 del Libro XIX , La Superintendencia De Sociedades,Admite al proceso de
validacion d e un acuerdo extrajudicial de reorganizacion.  Que por AUTO No. 460-004970 del 30 de abril de 2021 ,inscrito en
esta Cámara de Comercio el 01 de junio de 2021 con el No. 67 del Libro XIX , La Superintendencia De Sociedades,Ordena la
inscripción de la orden de coordinacion de conformidad con el articulo 11 del decreto 1749 de 2011.  Dirección del domicilio
principal: CALLE 25 NORTE # 5N-54 Municipio: Cali - Valle Correo electr ónico: admin.colombia@jobandtalent.com Teléfono
come rcial 1: 6015088150 Teléfono comercial 2: No reportó Teléfono comercial 3: No reportó Dirección para notificación
judicial: CARR ERA 12 # 90 - 19 PISO 4 Municipio: Bogota - Di strito Capital Correo electrónico de notificación: admin.
colombia@jobandtalent.com Teléfono para notificación 1: 6 015088150 Teléfono para notificación 2: 6811111 Teléfono para
notificación 3: No reportó La persona jurídica ACCION DEL CAUCA S.A.S. SI autoriz ó recibir notificaciones personales a
través de correo electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código Genera l del Proceso y 67 del
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.  Razón social: ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN
REORGANIZACION Nit.: 805022756-4 Domicilio princip al: Cali  Matrícula No.: 580247-16 Fecha de matrícula en esta
Cámara: 13 de marzo de 2002 Último año renovado: 2022 Fecha de renovaci ón: 29 de marzo de 2022 Grupo NIIF: Grupo 1
Actividad principal Código CIIU: 7820

LISTAS RESTRICTIVAS

Nombre ACCION DEL CAUCA S.A.S. EN REORGANIZACION
Identificacion 805022756
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por Nit y/o Razon Social.
Nombre SERGIO NEIRA RESTREPO
Identificacion 79156983
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre MARIA DEL PILAR RAMOS PEREZ
Identificacion 52030254
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre SAAD ALEJANDRO NASSAR PINZON
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Identificacion 80198191
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre JULIO GAITAN PAVIA
Identificacion 80417699
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre ELSA CONSTANZA RODRIGUEZ ROCHA
Identificacion 35476113
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre KATHERINE RINCON ARANGO
Identificacion 29351797
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre MARIA IRENZA CARDENAS PEREZ
Identificacion 31231711
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre GIOVANNA ALEXANDRA RIVERA PRADILLA
Identificacion 52380995
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre JOSE FERNANDO ALBA TORRES
Identificacion 79911763
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre ANGIE MAYERLY MARTIN VILLARRAGA
Identificacion 53102628
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre EDUARDO MC CORMICK ARCINIEGAS
Identificacion 16608574
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre JORGE MARTINEZ CACERES
Identificacion 11185712
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.
Nombre ANA MARIA LOPEZ FONSECA
Identificacion 34561956
Fecha Consulta 19/04/2023
Resultado No se encontraron coincidencias por número de Identificación y/o Nombre.

Nota Importante: Los datos entregados son de carácter informativo y están sujetos a la verificación por parte del SUSCRIPTOR. Es
importante tener en cuenta que el listado presentado corresponde al resultado de una coincidencia por nombre e
identificación.

Algunas de las listas consultadas de las fuentes disponibles son:
Agencias internacionales (INTERPOL, OFAC, DEA, FBI), y Organismos de Control Nacional como la Contraloría
General, Lista de terroristas de los Estados Unidos de América, Lista de la Unión Europea de Organizaciones
Terroristas, Lista de la Unión Europea de Personas Catalogadas como Terroristas y Lista del Consejo de Seguridad
de la ONU.

Actualmente se consulta en listas restrictivas la empresa y máximo 20 socios de la empresa.
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