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“LA SEGURIDAD NO ES UN ARTILUGIO, ES UN ESTADO MENTAL.”



Breve resumen de la historia, productos y servicios de la empresa

Sparmher seguridad nace en 2021 con el reto de |a nueva era digital y en los momentos mas
criticos en el mundado (pandemia), con la modalidad de home office y duplicando los filtros de
ACCEes0s de seguridad y sanitarios para sus clientes.

Con este enfogque se realizan la mision y vision de [la empresa.

& ®

Mision: Ser [a primer empresa de seguridad privada que Impacte en el ambiente [aboral y
salud de sus colaboradores y clientes, con un alto valor humano.

Vision: “Convertirnos en la empresa de seguridad privada mas confiable y sequra para nues-
tros clientes.”




Valores:
Honestidad, Lealtad, Responsabilidad, Calidad,

Innovacion, Orientacion al cliente.

Sparmher seguridad cuenta con el respaldo
de colaboradores que tienen la experiencia de
mas de 25 anos en el rubro de |la seguridad
fisica, Industrial, cibernética, estratégica y
urbana.

Nuestros aliados son |la Secretaria de

Seguridad Publica Estatal, Academia, FBI

México, Asis International, NSC, quienes nos
dan soporte estructural y operativo.

Nuestros clientes del rubro oil & gas nos
permiten ser competentes en este sector
debido a las demandas de seguridad,
capacitacion, calidad que se requiere para
brindar el servicio.




:QUIENES SOMOS?

Una empresa legalmente constituida bajo las normas y permisos en México para
operar como empresa de Seguridad Privada lider en su ramo.

Brindamos servicios de Seguridad Fisica, Patrimonial, Electronica, Estudios de
Control y Confianza, Unidad Canina, Plan de Viajes con Sistema de Rastreo,
Custodia, Analisis de Riesgo, Capacitacion Especializada, Investigaciones,
INnteligencia y Contrainteligencia, back ground.

Nuestro objetivo principal, |a satisfaccion de nuestros clientes, convirtiéndonos
en un soporte de Seguridad para su empresa y personal, esto a traves de
objetivos comunes.
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Seguridad Industrialy LdeCV

MISION

Prevenir y proteger a nuestros clientes mediante
un modelo Integral de Gestion del Riesgo que les brinde
confianza y tranguilidad, siendo socialmente responsables.

VISION

InNnovar los Servicios de Seguridad Fisica a través de Tecnologias
emergentes y la concientizacion en el capital humano.

VALORES

Honestidad, respeto, trabajo en equipo, confiabilidad,
responsabilidad y disciplina.
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Asesoria de seguridad fisica Off Shore, centro de control
(Monitoreo de unidades del cliente y proveedores, reportes
mensuales de medio ambiente de riesgo), Gerenciamientos
de viajes VIP.
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Seguridad fisica y gerenciamiento de unidades a pozos j
en Tabasco y Veracruz. Q nmu.ma TECHNOLOGIES

Seguridad fisica, analisis de riesgo y estudios de
Apollo vulnerabilidad con celaje aéreo.

Seguridad fisica, centro de control (monitoreo y seguimiento )
de operaciones logisticas de México y Colombia) reporte m PAR I(ER
mensual de medio ambiente de riesgo. WELLBORE
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NUESTROS SERVICIOS

Seguridad Fisica, Patrimonial e Industrial

%‘ Security Consultant

Seqguridad Electronica (CCTV, Alarmas Radios, Celaje Aereo)

?00 Rastreo Satelital (GPS Vehicular y de personas)
N\

Capacitacion y Consultoria
Fstudios de Controly Conflanza
é{? Unidad Canina

[E;p Plan de Viajes y Custodia

Analisis de Riesgo y Estudio de Vulnerabilidao



Nuestro servicio se caracteriza por el profesionalismo de nuestro personal
operativo quienes estan debidamente capacitados en distintas modalidades del servicio.

Modalidades del Servicio:

OBRAY
CONSTRUCCION

EDUCACION

TRANSPORTE

HOTELERO TERRESTRE

OIL & GAS

INDUSTRIA

RESIDENCIAL RETAIL

CORPORATIVO




TECNOLOGI’AS | as Tecnologias Emergentes se

caracterizan en general por ser
EMERGENTES (T.E.) innovad_onras y aportar mejorag o=
operatividad frente a otras mas
tradicionales ya consolidadas, sin embargo,
alun se encuentran en vias de

desarrollo total, lo que crea una laguna de
informacion para el sector empresarial.

El desarrollo de los procesos productivos va
ineludiblemente unido a la gestion de los
peligros a los que estan sometidos, y por

ello |la Seguridad Industrial y Fisica forma

parte de la cadena de valor de cualquier
entidad. Las mismas tecnologias

emergentes que han vertebrado la
Industria 4.0, han redefinido los
modelos de proteccion que velan por la
prevencion y mitigacion de riesgos en las
grandes companias.




SEGURIDAD ELECTRONICA

La implementacion de |la Tecnologia en Seguridad da como resultado la innovacion de procesos
con solucliones mas efectivas.

. Contamos con personal técnico calificado con conocimiento en el funcionamiento de |los sistemas
electronicos de ultima generacion.

. Los dispositivos de Seguridad Electronica logran tener un alertamiento del personal, monitoreado
a traves de nuestro C4, ubicado en nuestras Instalaciones en la ciudad de Villahermosa, Tabasco,
dotado con equipos de alta tecnologia para recepcionar las senales de alerta y activar los protocolos
de emergencias.

Disenamos y operamos Sistemas Electronicos de Seguridad:

Deteccion de Incendio Controles de Acceso m




CELAJE AEREO
(DRONES)

Los celajes aéreos tienen como objetivo principal mantener una
visibilidad estratégica de areas operativas para responder
eficazmente ante contingencias ambplentales o soclales.

La logistica incluye vigilancia continua las 24 horas con vision
nocturna, grabacion en Full HD y 4K, respaldo de imagenes en
INncidentes, equipo de apoyo (IPad, smartphone, laptop), drones
de emergencia, amplificadores de senal, certificado
personal, bitacora y registro. de vuelos, capacidad para
disenar software de control de incidencias y asesoria
juridica para denuncias en caso de delitos.



RASTREO SATELITAL

Ofrecemos a nuestros clientes proteccion y monitoreo de vehiculos, instalaciones, personas y
viajes a través de una plataforma digital. Ademas, permite administrar mantenimientos vy flotas,
todo centralizado en nuestro C4 (Centro de Control, Conflanza y Comunicacion).

. El sistema registra la ubicacion en tiempo real y gestiona las senales de alarma segun protocolos

establecidos, generando un informe animado con el recorrido, ubicacion y velocidad del
vehiculo. - Nuestra tecnologia previene robos, secuestros e incidentes, brindando informacion
conflable, segura y oportuna.
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CENTRO DE CONTROL, COMUNICACION
Y CONFIANZA (C4&)

Nuestro C4 sigue procedimientos estandarizados que optimizan la gestion de Seguridad.

- Actua como punto de contacto principal para la comunicacion entre SPARMHER, el cliente
v las autoridades, facilitando Seguridad, Soporte, Logistica y administracion de incidentes.

- Nuestro equipo esta capacitado para dar seguimiento y reaccionar ante emergencias e
INcidentes en |la operacion diaria.

m e m




1. Deteccion temprana de incidentes

CENTRO DE CONTROL,
COMUNICACION
Y CONFIANZA (C4&)

2. Mejora de la seguridad corporativa

3. Optimizacion de operaciones

4. Gestion de crisis

5. Cumplimiento normativo

g/t i 6. Proteccion de activos

7. Reduccion de costos




ADMINISTRACION DE INCIDENTES

El Operador de C4, es el enlace principal con la estructura de Seguridad establecida
en nuestro centro de operacion; los oficlales de seguridad fljos y mandos operativos

para reportar las anomalias, hallazgos, Incidentes Identificados durante sus recorridos
y supervision. Lo que garantiza que los miembros del equipo funcionen eficientemente
COMO una unidad cohesionada.

1. Recepcion del iIncidente.

2. Notificacion del evento.

3. Atencion de Incidentes y emergencias.
4. Seguimiento de Investigacion.

5. Elaboracion de Reporte.

6. Distribucion del Reporte Final.

7. Registro para mejora continua




PLAN DE VIAJES

La conduccion es uno de los mayores riesgos asociados a las operaciones,
la combinacion de factores como condiciones climaticas, geografia, tiempos
de conduccion, educacion en practicas seguras y otros son elementos que pueden

aumentar la probabilidad de incidentes vehiculares.

En SPARMHER tenemos una gran experiencla en administracion de viajes, que es
consistente con las mejores practicas relevantes del sector Oil & Gas en el mundo.

Nuestro procedimiento incluye:
-Monitoreo en tiempo real a la llegada y salida de las unidades de su pbase y otras cludades.

-Reporte de recuento operativo.
-Sistema de aprobacion de Plan de Viajes.

-Informe de Incidentes y seguimiento.
-Botones de panico y procedimientos de Hombre Perdido

PLANEACION ) REVISION Y MONITOREO

APROBACION




CUSTODIA VEHICULAR Y PLAN DE VIAJES GPS

Unidad recomendada para traslado, equipada con monitoreo satelital mediante rastreoy
video vigilancia; realizando supervision constante en horarios diferidos las 24 horas,
emitiendo un Informe a traves de medios de comunicacion efectiva.

OBJETO EQUIPADO CON )
UN RASTREADOR ADM SERVIDOR TELEMATICO

Ry Z N —
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SATELITES ESTACION GSM/GPRS USUARIO
GLONASS/GPS



ANALISIS DE RIESGO

.Contamos con expertos en el Analisis Integral de Riesgos |os cuales le brindaran una asesoria y
consultoria orientada a su proteccion y seguridad mediante la identificacion de |las vulnerabilidades
INherentes a los procesos de su compania, a las personas, y al manejo de la Informacion.

Apoyados en el informe final podremos establecer |las estrategias necesarias para mitigar el riesgo.

-Nuestra multiple experiencia en diversos proyectos y sectores como lo son el: residencial, |a
construccion, el sector iInmobiliario, Industrial, Oil&Gas, Retall, entre otros:;

Jjunto con nuestra destreza en el manejo de situaciones criticas como:

el robo, el asalto, sabotaje, secuestro y extorcion, nos hacen su mejor

opcion.




Regional Security
Overview

Travel Security
Recommendation

Analisis de Inteligencia
Semanal en zonas
operacionales

Los trabajos de Inteligencia realizados
por el area de Security Consultant cuentan

SECURITY Analisis de riesgos y con un documento entrega b‘e y

estudios de vulnerabilidad

CONSULTANT enfaciidadeso presentacion fisica dg ser req gfenda,.e.n el
cual se encuentra la Informacion solicitada,

asi como recomendaciones pertinentes a

Security Consultant

senior para el " cada situacion.

sector Oil&Gas

Auditorias de
protocolos de
seguridad

Assesment
Risk




CAPACITACIONES
Y CONSULTORIA

Partiendo de la frase “La seguridad

la hacemos todos” tiene a su
disposIclion |0s sigulentes cursos y
consultorias en alianza con la
academia de FBI México.

Manejo defensivo
(certificado por NSC)

Seguridad Corporativa
y Gestion de Riesgo.

Gestion Sindical y Juridica

para empresas del sector
Oil & Gas.

Criminologia
Corporativa

Manejo de Crisis
(Extorsion y secuestro)

Estrategias de Inteligencia
y Contrainteligencia

Supervision efectiva
para mandos Medios

SASISOPA

Analisis de Riesgos y
Manejo de Crisis

Uso del baston
Herpetologico

Gestion ante Instituciones
Gubernamentales

en materia de Seguridad

Fisica, Industrial para
Corporativos

Rig Pass




UNIDAD CANINA

Caninos y manejadores entrenados en técnicasde
guardia y proteccion, incluyen:

-Registrados ante las Secretarias de Seguridad Publica
-Enfogque en una convivencia sostenible entre humanosy
-Raza Belga Malinois, Pastor Aleman y Pastor Holandes,

caracterizados por su equllibrio y capacidad de respuesta
a las ordenes del manejador.



ESTUDIOS DE CONTROL Y CONFIANZA

Es un analisis de la informacion que aporta el candidato en su solicitud de empleo vy el primer
acercamiento o entrevista; con el fin de obtener Informacion temprana, que le brinda |la posibilidad
a las organizaciones de tomar decisiones oportunas evitando reprocesos y costos.

- Realizamos un proceso de verificacion minucioso, que Nos permite tener un conocimiento
mMas amplio y detallado del capital humano que hara parte de su organizacion.

- Nuestro objetivo es obtener informacion que reduzca las probabilidades de riesgo, al contratar
personal que tenga un historial negativo en |las bases de datos consultadas.

Pruebas a realizar:
-Prueba Psicomeétrica y Psicologica.

-Estudio domiciliar.
-Poligrafia. (pre - empleo, rutina, especifica)



*GRACIAS POR SU AMABLE ATENCION!

ESTAMOS A SUS ORDENES

Q993 362 8235

X ventas@sparmher.com



