
SISTEMA ÚNICO DE AUTODETERMINACIÓN

V 3.6.3

CÉDULA DE DETERMINACIÓN DE CUOTAS

Período de Proceso: Septiembre-2024 11/oct./2024Fecha de Proceso:

Area Geográfica:

G.P.S.I.V. Obr Patronal

E75-70883-10-7

No. de Seguridad Social N O M B R E RFC/CURP

Clave Fecha Días SDI Inc. Aus. C.F. Exc.Pat. R.T.
E n f e r m e d a d e s   y   M a t e r n i d a d S  U  M  A  S

Exc. Obr. P.D. Obr.P.D. Pat. G.M.P. Obr.G.M.P. Pat. I.V. Pat. SubTotalObrera

Registro Patronal: 

Nombre o Razón Social: METAL MATIKA SA DE CV

CONSTRUCCIONES DE INMUEBLES COMERCIALES

RFC:

Actividad: 
FLOR DE LA CANELA NUM115 COLONIA VILLA FLORESTA
86284

Domicilio:
Código Postal: Entidad:

 MMA-190620-BM7

TABASCO 28Delegación IMSS:

Prima de R.T.

CENTROPob., Mun. / Alcaldía:

SubDelegación IMSS: VILLA HERMOSA 01

TABASCO

CLAVE DE UBICACIÓN

A (Homologada a partir del 01/10/2015)

5.58875%

Lic.

01-16-89-2762-0 AISI891023HCSRNV00ARIAS SANCHEZ IVAN

1,621.1084.37471.52664.45 0.00 0.00 59.06 21.09 88.59 31.64 147.65 52.73 1,515.64 105.4630 00281.23 0

30-16-98-1537-7 HEHJ981225HTCRRS03HERNANDEZ HERNANDEZ JESUS ARMANDO

1,690.6990.51505.82664.45 0.00 0.00 63.35 22.63 95.03 33.94 158.39 56.57 1,577.55 113.1430 00301.69 0

42-16-98-3692-3 ROLM981220HTCDPR00RODRIGUEZ LOPEZ MARCO ANTONIO

1,690.6990.51505.82664.45 0.00 0.00 63.35 22.63 95.03 33.94 158.39 56.57 1,577.55 113.1430 00301.69 0

83-13-91-0062-8 ROLJ910610HTCMZR09ROMAN LAZARO JAIRO

1,556.5578.68439.71664.45 0.00 0.00 55.07 19.67 82.61 29.50 137.69 49.17 1,458.21 98.3430 00262.26 0

69-15-96-6881-8 TIHA960319HTCRRR00TRINIDAD HERNANDEZ JOSE ARMANDO

1,556.5578.68439.71664.45 0.00 0.00 55.07 19.67 82.61 29.50 137.69 49.17 1,458.21 98.3430 00262.26 0

Trabajadores con Articulo 33
Trabajadores Pensionados en I.V.
Trabajadores Pensionados en C.V.
Trabajadores con Semana Reducida
Trabajadores con Jornada Reducida
Trabajadores Eventuales del Campo
Salario Diario Integrado
Incapacidades
Ausentismos

Total de Cotizantes:

3,322.25

443.87295.90 2,362.58

739.81 422.75

0.00

Art. 33
P/IV
P/CV
S/R
J/R
E/C
SDI
INC
AUS

Para el cálculo del seguro de I.V. se utilizará el tope
salarial establecido en la Ley del Seguro Social.

0.00 105.69 158.52

264.21 7,587.16

528.42

S.M.G.D.F.:

8,115.58

150
Total de Días cotizados para el calculo de 
trabajadores promedio expuestos al riesgo

Cuota Fija
Excedente Patronal
Excedente Obrera
Prestaciones en Dinero Patronal
Prestaciones en Dinero Obrera
Gastos Médicos Pensionados Patronal
Gastos Médicos Pensionados Obrera
Riesgos de Trabajo
Invalidez y Vida Patronal
Invalidez y Vida Obrera
Guarderias y Prestaciones Sociales

C. F.
EXC. PAT.
EXC. OBR.
P.D. PAT
P.D. OBR
G.M.P. PAT.
G.M.P. OBR.
R.T.
I.V. PAT
I.V. OBR.
G.P.S.

150

248.93 01/01/2024

Total a pagar: 8,115.58

U. M. A.: 108.57 01/02/2024
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