Since 1842

PROGRAMACION DE CAPACITACION ESPECIFICO

ANASTACIO SALVADOR GONZALEZ

NOMBRE: PUESTO:
ANGELES
DEPARTAMENTO: Produccion NO. EMPLEADO FECHA DE INICIC
TIPO: Nuevo Ingreso
Tema de Capacitacién/ Subtema Objetivo Instructor/ Capacitador Duracién Fecha Horario
1 Filosofia Organizacional Ingrid Gémez 1,5 8:00a 9:45
8
o~

3 3
w 2 Sistema de Gestion de Calidad 1 2 10:00a 11:15
o w
z ®
g Integrarte al gran equipo de Grupo Walworth k!
< 3 Salud Ocupacional y a la posicién que ocuparés dentro de la Instructor Asignado N
3 estructura organizacional &
S 15 2 11:15a12:30
o 3
é 4 Seguridad, Higiene y Medio Ambiente

5 Vélvulas en General Salvador Gonzalez Garnica 15 21/08/2020 12:00

DURACION TOTAL INDUCCION A LA EMPRESA| 55

1 Conocimiento del descriptivo de puesto Instructor Asignado 0.5 martes, 18 de agosto de 2020

2 Herramental y Equipo: Buenas Précticas Aldo Avila Almazan 0.5 lunes, 17 de agosto de 2020

3 Instrumentos de Medicion Pamela Zamora 1 viernes, 16 de octubre de 2020

4 Interpretacion de Planos Instructor Asignado 1 lunes, 5 de octubre de 2020 (
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POLITICA DE SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO £

Walworth® somos una empresa global dedicada al dise
comercializacion de valvulas para control de fluidos, en cumplimier
legales y estandares nacionales e internacionales aplicables. Esta
a dirigir actividades de manera responsable, garantizar la preve
enfermedades de nuestros colaboradores, clientes, visitantes
como el cuidado del medio ambiente, la prevencion de la cont
sostenible de los recursos, fomentando la consulta, participacion
y mejora continua del sistema de seguridad, salud y medio amk

Ing. Victor Hernandez
Director General

FHSE-05 REV.C




RUTA DE ENTRENAMIENTO

NOMBRE: SANCHEZ BAZAN MARGARITA PUESTO ACTUAL: OP. DE RE(
NUMERO DE EMPLEADO: 75957 PUESTO SOLICITADO: OP. DE RE(
PROCESO: CAMBIO DE CATEGORIA FECHA DE INIC|O: MAR:
AREA: LINEA MACHOS MAQUINADO FECHA DE TERMINO: SEPTIEN
i
Tema de Capacitacién/ Subtema Objetivo Instructor Fecha Callficacion Evaluacién en Sit
Capacitacién
Reforzamiento (Op. Rectificadora N1) Roberto Pineda miércoles, 12 de julio de 2023 10
Desarrollar Competencias Especificas
p . 9.25
para Cambio de Categoria
5's Jessica Rivas martes, 11 de julio de 2023 8
9 9.25
Promedio Final:
OBSERVACIONES

4 ﬁ///m;gzmm_g) ’ | %W-/ )

ADOR IF/‘MA PACITACION FIRMA SIN
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PLANEACION DE OBJETIVOS

1. OBJETIVOS DEL SGHSE.

. DIRECCION
NO OBJETIVO INDICADOR FORMULA META RESPONSABLE |
Evitar gastos por el e ol Multas/total Ueneniss ol Direccidn
1 pago de multas . pago de multas
concepto de multas requerimientos General
Actualizacion del
SGHSE bajo ISO . Direccion
2 45001 y certificacion Certificado N/A Certificacion General
bajo 1SO14001
Total, de horas de
Reduccion de horas Horas perdidas incapacidad / Total de
3 perdidas por 0 INEEPREIET TEEE (TEEEE e Reduccion 100% Direccion
mcapamd_ad y Eventos Teral fm sEmee (base 2020) General
Eventos ambientales : :
ambientales ambientales / Total de
horas trabajadas
. . . Cumplir con el
0,
Cumpllmle_nm dela _A)_de Requerlm_lento/cumpllm 80% de la Direccién
4 normatividad cumplimiento por iento normatividad General
aplicable en HSE requerimiento. (por requisito) .
aplicable
Luis Angel Dominguez / Coordinador HSE Marisol Prieto /Jefe de QHSE Luiz Dani

ELABORO

REVISO
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PLANEACION DE OBJETIVOS

2. PLANEACION PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS.

¢Por qué?

Identificar la normatividad y leyes
Generar ahorros para aplicables a las actividades de la
Evitar pagos por la organizacion y organizacion. Coordinador
multas. operar Toda !a 3 Asegurar contar con la _ HSE.
cumpliendo con la organizacion. documentacion necesaria 'y en
normativa aplicable. regla.
Atender las visitas de
dependencias gubernamentales.
Mantener un entorno
seguro y libre de
accidentes en las
act|V|d_ade_s: dela Realizar el mantenimiento .
organizacion, Toda la periédico del SGHSE Coordinador
evitando la L ., , . HSE
contaminacion al Organizacion. Seleccion del organo certlf!c_ado_r,.
Actualizar La medio ambiente Presentar auditoria de certificacion.
certificacion en considerando la
materia de HSE normatividad
aplicable

Luis Angel Dominguez / Coordinador HSE
ELABORO

Marisol Prieto /Jefe de QHSE
REVISO

Luiz Dan




PLANEACION DE OBJETIVOS

Asegurar la operacion | Toda la

Reducir las horas | de los procesos.

de incapacidad
por accidentes
internos y
eventos
ambientales

Organizacién.

Identificar las actividades y sitios
de mayor riesgo a la salud y
seguridad del personal.

Evaluar la severidad y probabilidad
de la ocurrencia de los riesgos.
Generar planes de accion para el
control y/o mitigacion de los
riesgos.

Concientizar al personal y
monitorear la eficacia de los
planes.

Evitar derrames, fugas de
productos quimicos.

Realizar la gestion integral de
residuos generados en la
organizacion

Coordinador
HSE / Toda la
organizacion.

Asegurar la operacion
del negocio
cumpliendo con las
leyes y normatividad
aplicable.

Operar bajo las
regulaciones
aplicables.

Toda la

Organizacion.

Identificar la normatividad y leyes
aplicables a las actividades de la
organizacion.

Evaluar el cumplimiento actual con
lo requerido por las leyes y
normas.

Generar e implementar las
actividades para el cumplimiento.
Atender las visitas de
dependencias gubernamentales.

Coordinador
HSE

Luis Angel Dominguez / Coordinador HSE
ELABORO

Marisol Prieto /Jefe de QHSE
REVISO

Luiz Dan
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?; _ ‘ Codigo: PHSE-05
s/ WA@LW@RTH , Rev.: A
~7 Fecha: ENERO 2023
PROCEDIMIENTO Y PLAN DE ATENCION Y baging 1 de 14
% RESPUESTA A EMERGENCIA agina - e J
4 )
INDICE.
1. Control de cambios, aPrODACION .........cciiiiiiiiiee e et e e e e e Pag.1
2. O BEIVO. . e Pag. 2
K T N (7= o Lo T PP Pag. 2
4. Definiciones y terminolOgia. .. .......oe e Pag.2
G TR 19 1= 7= T o) o T Pag. 3
6. DOCUMENTIOS D rEfEreNCIA. .. ...t e Pag.12
1. CONTROL DE CAMBIOS.
Rev. Punto Fecha Descripcion de la Modificacion
afectado
0 NA DICIEMBRE 2020 Emision
Se incluyen simulacros de
productos quimicos y nuevo
A Varios ENERO 2023 macro simulacro de sismo.
Se coloca nuevo nombre de
persona que autoriza.
Luis Angel Dominguez Cabafias Juan Carlos Alvirez
Coordinador HSE Director Legal
Elaboré (Nombre y titulo) Aprobd (Nombre y titulo)
\_ _J

FAC-01 Rev. Original
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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR :

Nombre VARGAS OROZCO ESTEPHANIE

Clave Unica de Registro de Poblacion Ocupacion especifica (Catdlogo Nacional de Ocupacianes)
AYUDANTE DE AREA

sLalalmlolelalalslols

VIA|O|E|9]9]0

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre o razén social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))

INDUSTRIAL DE VALVULAS SA DE CV

lolololel Ll L LTI LIILEEL

Registro Federal de Contribuyentes

1 V\A’- 7

CTIVIDAD

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODU

Nombre del programa o curso

ENTRENAMIENTO PARA OPERADORES DE MONTACARGAS

Duracién en horas Periodo Afo Mes Dia Afio Mes Dia
: ™ Ll Lelalols) |
4 ejecucion 21021308 |2|4|2|0|2{3[0)|8]|2]4
Area Tematica del Curso 2/6000 SEGURIDAD
Agenle capacilador (Externo o interno, segun corresponda) EXTERNO - Reg. ROLG720910QW2-0005

Guillermo Rodriguez Lopez

Los dat § se asientan en esta constancia bajo prolesta de decir la verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con la verdad. )

ntante legal

Palrorrd repres|
\./\

Guillermo Rodriguez Lopez Kar Ztwth Rubio Contreras Eduardi Florida Martinez
Nombre y firma Nombre y firma NTmbre y firma

INSTRUCCIONES
- Llenar a maquina o con letra de molde
- Debera enlregarse al trabajador dentro de |os veinte dias habiles siguientes al término del curso de capacilacion aprobado.
1/ Las areas v subdraas ccupacionales del Catdlogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de esle formato y en la paging www.stps gob.n

2/ Las ir=as lematicas dz los cursos se encuentran disponibles en el reverso de esle formaloy en la pagina www.stps gob.mx
/ 4 Y4
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E @ U I P M E N T

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS

COMPARIA : Lo «aﬂiﬁ\\-ml\\ e \’A\)k:-\(l&

NOMBRE : Estechanve "\J/"‘\mn\\ Ohrzees

DEPARTAMENTO:: Q‘Lmy‘ca Q (D:J\Jr\r conode

RUESTE: (\xgpA(-;s\\e AN @ 5
(

ANOS DE OPERADOR : FECHA: 94 .N&-2073 /)
CALIFICACION

Indicaciones: Marque con una " X " la respuesta correcta.

1.- ¢Cuantas clases de montacargas hay?

Son 2 . ’
¥ Son 5

Son7 \

Son 10

2.- ¢Cuales son las tres caracteristicas de un montacargas CLASE DOS?

ojojw|>

Electrénico, de tres 6 cuatro ruedas, operador sentado.

Electrénico, operador caminando.

Electronico, operador de pie, pasillo angosto.

olojw|>
»

De combustién, operador sentado, contrabalanceado, llantas neumaticas.

3.- ¢Qué se entiende por altura libre?
A. Es la altura maxima del mastil.

B. Es la distancia del piso a las horquillas después del mastil.
C. ¢ Es la distancia del piso a las horquillas antes que cualquier parte

del mastil sobresalga.

4.- La capacidad de su montacargas es de 6000 Ibs. Y el centro de carga es de 24". Esto
significa que su montacargas

AV Puede levantar cargas de 48" cubicas que lleguen a pesar 6000 Ibs.
B. Pesa 6000 Ibs.
C. Puede levantar cargas de 6000 Ibs. A una altura de 24".

5.- ¢ El montacargas tiene un centro de carga de ?

48"
24"

36"

72" ,

ojo|w|>




14.- ¢Como puede usted saber si su montacargas tiene la capacidad para
elevar una carga sin correr ningtin riesgo?

A Trate de estimar el peso de la carga por su tamario.
B. Revise la placa de capacidad del montacargas y el peso de la carga.
C. Trate de levantarla lentamente.

15.- ¢El operador del primer turno realizo la inspeccion diaria del montacargds.
no es necesario que usted haga una nueva inspecciéon?

A. Verdadero.

-
B. X Falso.
C. Ambas "A" y "B".

16.- ¢Una carga no le permite ver hacia delante. Usted debera

A. Levantar la carga hasta que pueda ver. )
B. Avanzar hacia delante de todas maneras.
C. b Desplazarse en reversa (excepto en las rampas).

17.- A usted se le indica que levante a un compaiiero de trabajo con las horquillas.
Usted debera:

A. Hacer que el separe en el pallet.
B. Usar una plataforma asegurada que cumpla con las normas de seguridad.
C. Acercar las dos horquillas.

18.- Un compaiiero de trabajo quiere sentarse en la parte trasera de su monta
Usted le dice:

A. Esta bien siempre y cuando se agarre fuerte. B
B. }( No. No esta permitido que alguien vaya en el montacargas.
C. Esta bien siempre y cuando se siente en la cabina del operador.

19.- Usted esta manejando un montacargas y se esta acercando a un crucero:

¢Qué debe de hacer?

Deténgase. '
Mire a ver si el camino esta libre.
Toque la bocina para prevenir a los peatones.

24 Todas las anteriores.

20.- Este programa de entrenamiento le ayudara a usted y a su compaiiia ...

. A reducir las lesiones del operador y los comparieros de trabajo. d
: A reducir los darfios de las cargas y equipo.
C. % Ambas "A"y "B".

rgas.

ojojwm|>

>
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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre NUNO.ALVAREZ YADIRA IVONNE

Clave Unica de Registro de Poblacion Qcupacién especifica (Catalogo Nacional de Qcupaciones)
AYUDANTE DE AREA

Lolalslmlolelxlelolols

NIUJA|Y|8]2

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre o razon social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))

INDUSTRIAL DE YALVULAS SA DE CV

lolol ool folols[ [ 1 PLITT LTI

Registro Federal de Contribuyentes

I|VIA]| -7

Nombre del programa o curso

ENTRENAMIENTO PARA OPERADORES DE MONTACARGAS

Duracion en horas Periodo Afio Mes Dia Afio Mes Dia
. * Lalolsl ARAA |
4 |ejecucion 2|10|2(3|]0(|8|2|4|2|0({2|3]0|8|2]|4
Area Tematica del Curso 2/6000 SEGURIDAD
Agenle capacitador (Externo o interno, segun corresponda) EXTERNO - Reg. ROLG720910QW2-0005

Guillermo Rodriguez Lopez

Los dalos se asienlan en esla constancia bajo prolesta de decir la verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel gue no se conduce con la verdad.

Instructor o tutor Representante de I9s/ Zbajadores

4 ///;/)

3

ethr Rubio Contr&ras Eduardo/Florida Martinez
Nombre y firma Nombre y firma

Guillermoﬂﬂguez Lopez
Nombre y firma

INSTRUCCIONES
- Llenar a maquina o con lelra de molde
- Debera entregarse al trabajador dentro de los veinte dias habiles siguientes al lérmino del curso de capacitacioén aprobado.

1/ Las &reas y subdreas ccupacionales del Cataloae Nacional de Ocupacicnes se enctientramdisponibles en el reverso de este formato v eni la pagina v slps.gob.n

2/ L=z Zreas temalicac de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este f\o\,malo en la pagina www.stps gob.mx
/Z ecltr  CBi1GroA -
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E @ U I P M E N T

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS

COMPANIA : /N&Sr;.’./ﬂz, ve_Vacvoias WAacwolr 4 !
NOMBRE : \/,;\'01 PA /ub;uw’tf LoNO  Jhy e,
DEPARTAMENTO : _ Ay /i 4] AJaT7Es AL 4lA).
PUESTO : AYUDATE  DE A aticin! \
ANOS DE OPERADOR : FECHA: ,,21//0&4,/{(3 C/:A

‘ CALIFICACION

Indicaciones: Marque con una " X " la respuesta correcta.

1.- ¢Cuantas clases de montacargas hay?

A Son 2 A
B. X. Sons / 3
C. Son7 4
D. Son 10

2.- ¢Cuales son las tres caracteristicas de un montacargas CLASE DOS?

Electrénico, de tres 6 cuatro ruedas, operador sentado.
Electrénico, operador caminando.
. Electrénico, operador de pie, pasillo angosto.
. X De combustion, operador sentado, contrabalanceado, llantas neumaticas.
3.- ¢Qué se entiende por altura libre?

olojw|>

A. Es la altura maxima del mastil.

w

Es la distancia del piso a las horquillas después del mastil.

C. X Es la distancia del piso a las horquillas antes que cualquier parte

del mastil sobresalga.

4.- Lacapacidad de su montacargas es de 6000 Ibs. Y el centro de carga es de 24". Esto
significa que su montacargas -

A. )( Puede levantar cargas de 48" cubicas que lleguen a pesar 6000 Ibs.
B. Pesa 6000 Ibs.
C. Puede levantar cargas de 6000 Ibs. A una altura de 24".

5.- ¢ El montacargas tiene un centro de carga de ?

48"
o
) 36"

72"

ojojw|>




14.- ¢Como puede usted saber si su montacargas tiene la capacidad para
elevar una carga sin correr ningtin riesgo?

A. Trate de estimar el peso de la carga por su tamario.
B. o4 Revise la placa de capacidad del montacargas y el peso de la carga.
C. Trate de levantarla lentamente. e

15.- ¢El operador del primer turno realizo la inspeccion diaria del montacargas.
no es necesario que usted haga una nueva inspecciéon?

A. Verdadero.

B. W  Falso.
C. Ambas "A"y "B".

16.- ¢Una carga no le permite ver hacia delante. Usted debera

A Levantar la carga hasta que pueda ver.

B. Avanzar hacia delante de todas maneras.

C. x Desplazarse en reversa (excepto en las rampas). /
17.- A usted se le indica que levante a un compaiiero de trabajo con las’horquillas.

Usted debera:

A Hacer que el separe en el pallet.

B. X Usar una plataforma asegurada que cumpla con las normas de segurid d
C. Acercar las dos horquillas. /

18.- Un compaiiero de trabajo quiere sentarse en la parte trasera de su montacargas.
Usted le dice:

A. Esta bien siempre y cuando se agarre fuerte. e
B. X No. No esta permitido que alguien vaya en el montacargas.
C. Esta bien siempre y cuando se siente en la cabina del operador.
19.- Usted esta manejando un montacargas y se esta acercando a un crucero.
¢ Qué debe de hacer?

Deténgase.

Mire a ver si el camino esta libre.

Toque la bocina para prevenir a los peatones.
W Todas las anteriores.

20.- Este programa de entrenamiento le ayudara a usted y a su compaiiia ...
’ A reducir las lesiones del operador y los comparieros de trabajo.
. A reducir los dafios de las cargas y equipo.
. % Ambas"A"y "B".

oo w>
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Since 1842

INDUSTRIAL DE VALVULAS S.A. DE C.V.
OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA
~  GALVAN JIMENEZ JERONIMO

Por haber concluido satisfactoriamente su participacion en el curso:

“QSL3 y QSL4”

Con una duracién de: 2 HRS.
Estado de México, a 17 de Agosto de 2023

, 2\

Ing. Julio Lopez Lic. Karen Rubio

Instructor Gestion de Talento

En GRUPO WALWORTH se construyen grandes carreras 4 N7 e WORTH



4 | * INDUSTRIAL DE VALVULAS, S.A. DE C.V.

a((/)éi FORMATO DE EXAMEN

Nombre: Nece fw Ca\uaw &\chnez Fecha: /Z~06-23
Tema: (3SL3 @SLy

o
2

Instrucciones: Subraya la respuesta correcta a las siguientes preguntas.

o

1. ¢Qué significa la abreviatura QSL? g
a) Nivel de Sistema de Calidad g
b) Nivel de Calidad de Pruebas
c) Pruebas Estandar para Vélvulas

2. ;Cual es el objetivo de medir la calidad de las valvulas mediante la aplicacion de QSL?

a) Medir la cantidad de fuga
b) Evaluar que las valvulas cumplan con las normas y especificaciones existentes.
c) Especificar el disefio y la fabricacion de vélvulas. "

/’_“

o

3. ¢Cuantos niveles de QSL existen y cuales son? /

a) Son5: QSL1, QSL2, QSL3, QSL4 y QSL4/4G
b) Son3: QSL2, QSL3YQSL4 = Z— N©
c) Son4:QSL-1,QSL-2, QSL-3/3G Y QSL-4/4G = @p

4. ¢Qué es el RIM PULL?
a) La maxima fuerza aplicada al actuador.

b) El maximo torque requerido para operar la valvula.

c) La maxima presion de trabajo en la valvula.

5. En que valvulas aplica QSL?
a) Valvulas Slab , Expanding, Bola Trunion, Bola Flotante, Reténcion y Macho.
b) Valvulas compuerta plana, Expanding ,Bola Trunion, Flefante y compuerta API 600.
c) Valvulas Slab Gate, Expanding ,Bola Trunion, Flotante, Retencion yﬂcompuerta AP1 600.

g

-

6. ¢Cual es el rango de fuga para las valvulas de asientw metal de acuerdo con
QSL 3/3g 4 o QSL 4/4/G?

a) G
b) U
c) D

"

GRUPO
Industria L1 16 Frace. Industrial EI Trebol de Tegotzollan, Tepolzotian, Edo de Mexico. G.P. 54610 \5/ WALWORTH

FFl-15 REV.A i \V/




()

V GRURO
Industria L.t 16 Frace. Industrial El Trebol de Tepotzotlan, Tepolzotian, Edo de Mexico. C.P. 54610 \ / WALWORTH

FR-5REVA o

INDUSTRIAL DE VALVULAS, S.A. DEC.V.

¢ Cuando se deben realizar las pruebas neumaticas de alta presion de
acuerdo QSL 3/ 3G 4/4G?
a) Antes de una prueba hidrostatica
b) Después de ufia prueba hidrostatica
c) Nunca

¢El nivele e calfy«és/pecificado para una valvula por QSL debe ser?
a) Solicitadgpor el cliente

b) Corgo/préctica recomendada

c) Solicitado por el area de ingenieria

¢:La maxima fuerza aplicada al volante o maneral (RIM Pull) para operar la valvula a la
presién de operagion no debe exceder?
a) 120N 80 Ib/ft.

b) 360 Nw o 80 Ib/ft.
c) 240 Nw o 80 Ib/ft.

pruebas de actierdo a QSL 3/ 3G Y 4 /4G?
a) Conforme lo indica el supervisor de planta.
b) Opcionales

) Obligatorias

10. ¢Cuales sﬂc;al?m/edidas de seguridad que debes seguir cuando se realizan

i \V/ BRSO,




Since 1842

EVALUACION DEL CURSO

&om\r\\ww Gq ( Jain & WNacac2 No Empleado: 54 2¢/¢

Nombre:
Area: GosL A@Iél)
Curso: RSl Sala:
Instructor &U\: s \owuoz- Firma de Participante:

Fecha: Pz—¢r-223

&,q mes Wolwocth

~

INSTRUCCIONES

/

Marca con una "X" en la casilla que corresponda al puntaje que consideres de acuerdo a la siguiente escala:

N W s W,

Excelente
Muy Bueno
Bueno
Regular
Deficiente

e®v06

INFORMACION

INSTRUCTOR

Claridad en la exposicién de los conocimientos

Fomento la participacion en el grupo

La presentacion personal del instructor es

Dio respuesta a las preguntas formuladas y aclaro dudas

ESTRUCTURA

Los temas revisados son aplicables a su actividad laboral

El desarrollo de los temas se realizé de lo sencillo a lo complejo

El material didactico (presentacion, dinamicas, etc.) fue apropiado

Durante la imparticidén de curso se realizaron reforzamientos para que
todos aprendieran

La planeacion y distribucion del tiempo permitié el logro de objetivos

ORGANIZACION

El tiempo entre la publicacion y la imparticion del curso fue

En general el trato que recibio del personal del area de capacitacion fue

En cuanto a la ventilacion, iluminacion y mobiliario fue el adecuado

Se respeto el tiempo establecido

En términos generales como considera el curso

AN A AT AN A AR AN

Comentarios

\w/ FFI-01 REV.A



INDUSTRIAL DE VALVULAS S.A. DE C.V.
OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A ARANDA MORA GABRIEL

Por haber concluido satisfactoriamente su participacion en el curso:

“QSL3 y QSL4”

Con una duracién de: 2 HRS.
Estado de México, a 17 de Agosto de 2023

2\

Lic. Karen Rubio

Ing. Julio Lopez

Instructor Gestidn de Talento

En GRUPO WALWORTH se construyen grandes carreras /ﬂﬁwﬂgﬂf



& N s INDUSTRIAL DE VALVULAS, S.A. DE C.V.

s |
\O FORMATO DE EXAMEN
/~ K B
Nombre: (‘\O\N EC\ QGQN\Z\ \\\J\Q‘{ A Fecha: l}!ng I’:); 3
Tema: Q\SL EEEEO) f;L,'—{

Instrucciones: Subraya la respuesta correcta a las siguientes preguntas.

1. ¢Qué significa la abreviatura QSL?
a) Nivel de Sistema de Calidad )
b) Nivel de Calidad de Pruebas
c) Pruebas Estandar para Valvulas

2. ¢Cual es el objetivo de medir la calidad de las va as mediante la aplicacion de QSL?
a) Medir la cantidad de fuga
_b) Evaluar Wﬁula&cumplan-cmlasmmnaswspemﬂcaaoae&exstentes
c) Especificar el disefio y la fabricacién de valvulas. P
e

3. ¢Cuantos niveles de QSL existen y cuales son?
a) Son5: QSL1, QSL2, QSL3, QSL4 y QSL4/4G
b) Son 3: QSL2, QSL3 Y QSL4
c) Son4:QSL-1, QSL-2, QSL-3/3G Y QSL-4/4G6 -~

4. ;Qué es el RIM PULL?
a) La maxima fuerza aplicada al actuador.

b) El maX|mo torque requerido para operar la valvula.
c) La maxima presién de trabajo en la valvula.
5. En que valvulas aplica QSL7

| b) Valvulas compuerta plana Expanding , Bola Trunlon Flotante y compuerta AP| 600.
c) Valvulas Slab Gate, Expanding ,Bola Trunion, Flotante, Retencmn y compuerta API 600.

6. ¢Cual es el rango de fuga para las valvulas de asientos etal a metal de acuerdo con
QSL 3/3g 4 o QSL 4/4/G? /

a) G
b) U

N

V GRUPO
Industria LI 16 Frace. Industrial El Trebol de Tepotzollan, Tepolzotidn, Edo de México. C.P. 54610 \ / WALWORTH

FFI-15 REV.A T A \V/ AT




®)

GRUPO
Industria Lt 16 Frace. Industrial EI Trebol de Tepotzotlan, Tepolzotian, Edo de Mexico. C.P. 54610 \5/ WALWORTH
FFI-15 REV.A g

INDUSTRIAL DE VALVULAS, S.A. DE C.V.

;Cuando se deben realizar las pruebas neumaticas de alta presion de

acuerdo QSL 3/ 3G 4/4G?

a) Antes de una prueba hidrostatica
b) Despugs de una prueba hidrostatica

c)Nyz’a

¢ El nivel de calid ,d"'é;pecificado para una valvula por QSL debe ser?
_a) Solicitged por el cliente

b) %préctica recomendada

c) “Solicitado por el area de ingenieria
¢La maxima fuerz a‘biicada al volante o maneral (RIM Pull) para operar la valvula a la
presion de operdcion no debe exceder?
o 80 Ib/ft.

Nw o 80 Ib/ft.
c) 240 Nw o 80 Ib/ft.

10. ¢Cuales son las medidas de seguridad que debes seguir cuando se realizan
pruebas de acuerdo a QSL 3/ 3G Y 4 /4G?




EVALUACION DEL CURSO

Nombre: ﬁcj\one\ Q@nc\m Moea,

Area: ey &0

No Empleado: 3808 3

Fecha: -3 |0% [23

Curso: o5\ Sala: Vames \Walwad 'H;\/ P
Instructor Dot Cesat Lape? Firma de Participante:
N

INSTRUCCIONES

T

Marca con una "X" en la casilla que corresponda al puntaje que consideres de acuerdo a la siguiente escala:

5
4
3

Excelente
Muy Bueno @
Bueno (©)
Regular &)
®

Deficiente

INFORMACION

Claridad en la exposicion de los conocimientos

14
(®)
= |Fomento la participacion en el grupo &
=
FD_E La presentacion personal del instructor es
@ he
~— |Dio respuesta a las preguntas formuladas y aclaro dudas ><

Los temas revisados son aplicables a su actividad laboral ><
< El desarrollo de los temas se realizé de lo sencillo a lo complejo

N/

5 X
'5 El material didactico (presentacion, dinamicas, etc.) fue apropiado
=) \’
4 2N\
t> |Durante la imparticion de curso se realizaron reforzamientos para que o
" ltodos aprendieran x

La planeacion y distribucion del tiempo permitié el logro de objetivos )

X
El tiempo entre la publicacién y la imparticion del curso fue ., '
A

g En general el trato que recibi6 del personal del area de capacitacion fue v
o) /
3 X
ﬁ En cuanto a la ventilacién, iluminacién y mobiliario fue el adecuado P
: X
Z S
2 |s to el ti tablecid 1
& |Se respeto el tiempo establecido X

En términos generales como considera el curso

Comentarios

\w/ FFI-01REV.A




Evidencia Capacitacidn a puestos operativos:

e Curso QSL3 y QSL4 para Probadores del area de Produccion
e Curso Operacion de Montacargas para personal de Almacenes
; A g < D E F GHIJKLMNOPQRSTUVWXY ZAAABACACAEAFACAK Al AJAKALAMAN AQ AP ACARA!
, €3 WALWORTH
2 | PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2023 N/ FFLOSREVE
3 ENERO  FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO _SEPTIEMBRE _OcTud
ln.Y 'NOMBRE DEL CURSO AREA mmrmn' Ei‘l.l'ﬂls'||lll|23l121l||l]l||2)4|1lll||23l||234:33:||23
n " e I
113 55 Uso de Montacargas Amacenes | i Semestral Prograna
181 89 Curso: QSL3y QSL 4 Produceion Probadores Anualmente | Programado.




r

LISTA DE ASISTENCIA

TEMA Operacion Segura de Montacargas : FECHA jueves, 24 de agosto de 2023
DIRIGIDO A Personal Operativo ‘ TIPO Int(x Ext( )
DURACION 3 Horas HORARIO 10:00 Hrs. SALA (;\ James
INSTRUCTOR Guillermo Rodriguez (Briggs) FIRMA ;
NG Nombre TR , o _ .
1| 82935 | Juen Qme\ Ts\us Moveno AMP el 8.6

/7413 (Q/be (’rcf’ /%MQQ?} NPT

2

31 B1GuA %’cm l’f' '#mnl‘ ljun G‘ucvvn’a AT 9.2
418068 | Wendy (dhn Hedep APT &

5 8\\35 Jonna Dc:};\/\\’n’\gurf:z Lepes APT &
6/ 01) 446 Reina Looma Hon e AW ©.3

Y279 Sol VU\AOV‘ Koé, f\”o\b—Q l:) Lo Q\f\ TN =

(o]

22435 //%/5,:! 4’/ “Lapti<| G2lpapera

///

Blez4 ,/:;74//4 ve [hre (’/u?, o AP

9

0295 M cna M2 Welondey AP7 &
1| 330| Anes (Epnﬂdcc \}c\ayq(uc,z Nan )
128*’%' luon  Woio Acvaeez AL p. 9.5
13R0E0 Ooouace Hevop o Q. 11D ' 8.5
1212760 | lele fRacke bigweoa AU -
5\ 22469 10utn Lesendz Te\ s AmP 9.5
16 T

17

18

19

20 —

Observaciones

W FFI-01 REV.A



e LISTA DE ASISTENCIA

TEMA QSL3 y QSL4 FECHA jueves, 17 de agosto de 2023
DIRIGIDO A i Probadores TIPO Int(x) Ext( )
DURACION 1.5 Horas HORARIO 15:00 Hrs. SALA \\ Jamesv f)
INSTRUCTOR Julio Lépez FIRMA _\\__, U\( ) ¢ }ﬂ(?’ (k
Examen  si(x) no()

" Nombre

Y oyzyd Nevantme Coluawn Nimenes ARIED % @
2RE55 I Pl fine Zelevring L. L M = | \O
318229 | //)/vuyc Q@\Aes botecce? Fotnaso /20 A L@
Dave el Rugee B | Kaguda g2 | U
Nigses UL Lida (owild A i /ﬁ%, (U
6|SPUF] | Erasito Conzolez. Barias L. Chiro g ko
7|7 3446 ’Z.‘n\ Awmme\(} Zl‘ /L-‘ \L\‘( API'é_D @ (@
8| 38051 | Gahed Ovands &J\m 2 Aet - 60 _ [T \ 2 lO
9| 78735 Wi s 10g0 Mndbze, Api-49 : ““Q
10| 4843 AO}L/A»\) '\/M/c//b Gouenr L-Goec. éi:jj [U
11 ;Zg)(é‘\gf"vf\ Lo !\'(CJ:,L: ? / /Fu/) r\/é\ ‘@. ‘qo
12

13

14

15

16

17

18

19

20

Observaciones

W7 FFI-01 REV.A



é WALWORTHI MATRIZ DE OPORTUNIDADES, PELIGROS/ASPECTOS AMBIENTALES, RIESGOS E IMPACTOS AMBIEN

Proceso/Area: PND-RAYOS X

Identificacién Anélisis Evaluacién

Personal Expuesto Actividad Peligro/Aspecto Ambiental UERERID: ErEems oE IS G (G O Clgimes Requisito Legal Asociado Severidad Probabilidad pvellde Controles actuales
Aspecto Impactos Ambientales Riesgo
+ Quemaduras por sustancias quimicas " EPP - Guantes- Googles, Mandil
Rutinario  [Uso de sustancias quimicas Quimico " P g NOM-005-STPS. Tyivek Quimico-Mascarilla
Intoxicacion A i
* Capacitacion
*Aplicacion de Listados de verificaci
. . * Lesiones *Reporte de Fallas
Rutinario de Fisico NOM-004-STPS N 5
* Perdida de materiales *Recorrido de HSE-Comison de HS
+Cumplimiento de Programa de
Rutinario quip - y Fisico NOM-006-STPS * Cadigo de colores en cadena
movimiento de cargas con grias * Aplastamiento * Guf-
. Guia visual
*Dafioala
 Golpe por equipo en movimiento * Capacitacion
Uso incorrecto de equipo de elevacion y - N pe por equip *Aplicacion de Listados de verificaci
Rutinario fulo ‘ Fisico Lesiones NOM.006-5TPS K
de cargas con patines hidraulicos + Daiio a la infraestructura Reporte de Fallas
*Recorrido_de HSE-Comison de HS
* Capacitacion
* Goly T equi n movimient * Pre limiento man If
N Uso incorrecto de equipo de elevacion y ” N Golpe por equipo en movimiento ocedimiento manejo seguro de
Rutinario oo o corcne o e e Fisico Lesiones NOM-006-STPS montacargas
§ b + Dafio a la infraestructura * Checklist
* Bases de Racks
Falt mantenimiento en I i .
Rutinario eli 5:;2" a’r‘nﬁwm\:ntg (e ml;ss eq:(s‘uess de Fisico * Atrapamiento en el mecanismo de la rampa NOM-006.STPS * Programa de mantenimiento
- y g P * Lesiones * Check de inspecciones
y rampas)
* Buenas practicas para el consumo
* Agotamiento y contaminacion de los LEY DE AGUAS NACIONALES fespensabie de agua potebie
Rutinario  |Uso de agua Avmb\en(aj - recursos naturales NOM-002- SEMARNAT Mantenimiento constante a la red
Significativo hidraulica .
+ Estidios de Aguas residuales
. * Agotamiento y contaminacion de los LEY GENERAL DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y * Buenas practicas para el consumo
Rutinari nsum mbustibl - LA PROTECCION AL N
utinario | Consumo de Combustibles Ambiental recursos naturales AVBIENTE responsable de combistibles
Significativo
LEY GENERAL DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y * Gestion integral de Residuos de m:
LA PROTECCION AL especial y peligros
Empleados (POE) END N . * Capacitacion
Rutinario | Generacion de Residuos Ambiental - *Contaminacion de suelo REGLAMENTO DE LA LEY GENERAL PARA LA » Capacitacion
Signifi PREVENCION Y GESTION INTEGRAL DE Concientizacion i
ignificativo ESIDUOS * Contar con Terceros acreditados p
NOM-052-SEMARNAT realizar los servicios de disposicion f
ACUERDO POR EL QUE SE EMITE LA -
METODOLOGIA PARA EL CALCULO DE
: de Gases de Ef dero d EMISIONES DE GASES DE EFECTO .
. . *Emision de Gases de Efecto invemadero de |  INVERNADERO (GE), AL QUE DEBERAN * Capacitacion
Rutinario |Uso de Energia Electrica As\mbw;ental - por ser fuente de forma indeirecta. smsgms; LAS ;ussm;s: rOuAssv FUENTES * Concientizacion
ignificativo MOVILES DE JURISDICCION ESTATAL Y * i
g MUNICIPAL QUE OPERAN EN EL TERRITORIO Calculo de GEI y pago de impuest
DEL ESTADO DE MEXICO
*Verificacion del buen estado de la f
antes de iniciar actividades
*Mantener la fuente en un lugar seg
fijo
*Respetar procedimientos para reali:
*Dafios Irrervesibles f{ayos X
" ‘Control de accesos durante proces
Cancer en sangre NOM-012-NUCL radiogratiado
Rutinario | Radiacién Fisico * Perdida de Globulos Rojos NOM-03LNUCL radlogra !
 Esterilidad NOM-025/1-NUCL. Medicion de niveles de Radicion
» N *Uso de todos los elementos de prot
‘Quemadura Eritema N A
de seguridad radiologica
*Garantizar las competencias del PC
*Mantener verificacion constante de
distancias minimas de seguridad
*Tener presente y difundido el plan ¢
atencion de emergencias
N " ” N *EPP izaci i
Rutinario  |Explosion a ruido Fisico * Hipoacusia NOM-011-STPS EPP (Concientizacion y capacitaci
el uso de protectores auditivos)
e *EPP
. 4 ” Lesiones "
Rutinario | Objetos obstruyendo area de trabajo Fisico . NOM-001-STPS * Buenas practicas
* Caidas del mismo nivel N !
Orden y Limpieza
“Concientizacion del personal
*Cargas de Trabajo *Difusuon del Codigo de Etica
Rutinario  |Riesgo Psicosocial Psicosocial *Falta de organizacion del trabajo NOM-035-STPS *Difusion de la linea de denuncias
*Acoso-Violencia *Difusion de la prohibicion de repres
ante d




MANIFIESTO DE ENTREGA, TRANSPORTE Y RECEPCION DE RESIDUOS PELIGROSOS (GENERADOR)

-— g —

— T —— e i . —— TN e R . — - — T — - '

B e ————)——
1- Num donguuo ambiental: IVA1509500087 2- NGm. oomm FAV-003-2023 | 3-Pagne:1

;-NanuoomabnwddddmmlNOUSTRlALDEVAqus SADECV -
Domuo Tmmm 54610 Calle AVENIDA INDUSTRIA LT ' Num. Ext 16 f*NUm Int.

| _ e e e p———————————————————————————————————— W SR —~ A - oume
Colom ¥ IND EL TREBOL DE TEPOTZOTLANJWWOOW- TEPOTZOTLAN | Estado MEXICO ]
—_— - S
,Teltbno 5558991700EXT 1614 Correo electronico Idominguez@walworth. com mx -

:: K §- Identificacion de los residuos y - o AR,
——— = T | Chsmaon | Enase | Camad | Evauel

Nombre del residuo c[RIE[T] 18] m Tieo J Capacid ad | (kgoton)

ég/m&s* anices EEEie. dodpizaot | 16| 2ze0 [
&Fi 0(es0 AL QAZ//@Q L Ixl L Wk oo/l £ | zoo AXH
,_éuma// HERAEERY 0/ 200 . s £ | -Tele

naodoe’s ..-."../ or 200( l 1
heejle _qosic a ' R ...m.. / d”’ lﬂdgb é___ | Zo©o L §
' 20 OMNOMINE OC Bee o S e .-.".-. 2 a iij 7&5&. _
s0dos T T Pobe/n [ 26 | ==
h._éda.s_.p! 14.L AL proces 0 . pialves ..-.ﬂ.-MH J?_c | >40
La'mpoic 0108 cen e L L Ixd L lprezas | 3 | o
L6—InstmcdomaoepocialesoinformaciOnadidor\elparaelmanejooogurO' 4

7-Dodarobajopmmmdwrvauadqmdmmdeesmmestébmwmmdesammnmdnumrodemaniﬁesto nombre del
residuo, caracteristicas cretib, debidamente envagsgdo y etiquetado y que se han previsto las condiciones de seguridad para su transporte por via terrestre

de acuerdo con la legislacién vigente. ‘V

PIC ’» ‘
Nombreyftmdelresponsable Al “A. d ll"’ Fedwa()?-oq 25 Sello:
8- Nombre o razon social del lranspoﬂlsta AR DWAR ALVAREZ HERNANDEZ
o T L YT - e —— s ——
Icoa-go postal: 50200 l " INDEPENDENCIA INam. Ext 50 Num. InL
Lr
Colonia AGRICOLA ANALCO Municipio 0 Delegacion LERMA Jestado: MEXICO
- 1 ——— — — —_—
Teléfono. Correo electronico: marioedwar alvarez@gmail. com
9- Nom. de autonzacion de la SEMARNAT 15—I-308-22 10- Num. de permaso S.C1: 1522HULC0802201 8230301000
- | T——— o . - ma
11-Ti vehiculo: TORTON 12- Num. de placa: 14AH1J
Llp_.i_d_e_;j o I i 1 P - -l 38 - .
13- Ruta de la empresa generadora hasta su entrega’ o y1701) AN-CIRCUITO EXTERIOR MEXIQUENSE- LERMA-TENANGO DEL VALLE
14- Dedlaro bajo protesta de dear que recibi log residuos peligrosos descntos en el manifiesto para su transporte a la empresa destinatana sefialada

por el generador.

Nombre y firma del Wﬂ,ﬁ/’//rrmo (O/L/g ef'fz;_ Fecha: ()7 d’Q z éO?} idb: & %

15- Nombre 0 razdn social del destinatario: WASTE SERVICES, SA DEC.V.

[;nﬂk T—Lcwmpostal:52300 lCalle.VENADO $N0m.Ext111 Ném. Int.
Colonia: PARQUE INDUSTRIAL TENANGO Municipio o Delegacién: TENANGO DEL VALLE | Estado: MEXICO b

;Teléfono: 717 144 5015 = 4 LTComeo electrbMZrmenarias@wastesZMc&o.mx |
16- NUm. autorizacién de la SEMARNAT 15-V1-25-18 PRORROGA &C}TNERIC /é

T— —
17- Nombre y cargo de la persona que recibe los residuos:

18- Observaciones.
—— —— —

19- Dedaro bajo protesta de decir verdad que recibi los resi

Nombre y firma del responsable




N\ LIMPIEZA Y RECOLECCION, S.A. DE C.V. REMISION
s EJERCITO NACIONAL N° 201 COL. VERONICA ANZUREZ C.P. 11300
' MEXICO, CIUDAD DE MEXICO. Ti 5254 7782

( CIUDAD DI : [ )54 77
LIMRE
Nombre :|INDUSTRIAL DE VALVULAS, S. A. DE C. V. HORAR
Entrada  00:(
Direccion : |Av Industria LT 16 Fracc. Industrial El Trébol de Tepotzotlan,

: 00:(
Tepotzotlan Edo. De Méx. CP54610 Salida

| 1
EaD 2 0 O Y —

IMAGEN DEL CONTENEDOR PRESTACION DEL OPERADOR D CONTENED(

@@@BE @EEBB DESPERAMA‘

ATENCION EN EL SERVICIO NOMBRE DEL OPERADOR [_] sasuraru
CONTENEDC

D] @ "_'_;J E E' TRINIDAD YEPEZ FLORES =i
CONTENEDORES Camién: LF62258 [] orros [

F401, FRONTAL, 6 - ACERO
NOMBRE Y FIRMA

OBSERVACIONES



P
N\

PLANEACION DE OBJETIVOS

1. OBJETIVOS DEL SGHSE.

4 DIRECCION
NO OBJETIVO INDICADOR FORMULA META RESPONSABLE |
Evitar gastos por MEIENEE elz Multas/total VevEmies 31z Direccion
1 pago de multas . pago de multas
concepto de multas requerimientos General
Recertificacion del Direccién
2 | SGHSE en I1SO 45001 Certificado N/A Certificacion General
e 1SO14001
Total, de horas de . o
. Horas perdidas incapacidad / Total de RECLEEIOR E0¥
Reduccion de horas . : . (base 2022)
: por incapacidad horas trabajadas , .
3 perdidas por Direccion
incapacidad y Eventos General
. Eventos Total, de eventos .
Eventos ambientales , : ambiental 0
ambientales ambientales / Total de
. eventos
horas trabajadas
Requerimiento/ Cumplir con el
- 0
Cumplimiento de la % de cumpllmlgnto 80A>q|e_|a . -
. S (por requisito de normatividad Direccién
4 normatividad cumplimiento por . :
) . normas ambientales y aplicable de General
aplicable en HSE reguerimiento. )
normas de seguridad- forma global

salud)

NOTA: SE INCORPORA EL MONITOREO AMBIENTAL CON EL INDICADOR DE CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA-EMISI(

EFECTO INVERNADERO-PAGO DE IMPUESTO NUEVO ESTATAL ASI COMO EL MONITOREO DE CONSUMO DE AGUA.

Luis Angel Dominguez / HSE

ELABORO

Juan Carlos Alvirez/Director Legal
REVISO

Victor H




Ve

<3 WALWORTH'

PLANEACION DE OBJETIVOS

Evitar pagos por
multas.

Generar ahorros para
la organizacion y
operar

cumpliendo con la
normativa aplicable.

Toda la
organizacion.

2. PLANEACION PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS.

Identificar la normatividad y leyes
aplicables a las actividades de la
organizacion.

Asegurar contar con la
documentacién necesaria y en
regla.

Atender las visitas de
dependencias gubernamentales.

Coordinador
HSE.

Recertificacion
del SGHSE

Mantener un entorno
seguro, saludable y
responsable con el
cuidado del medio
ambiente que genere
una ventaja sobre
competidores del
ramo.

Toda la

Organizacion.

Realizar el mantenimiento
periddico del SGHSE

Seleccidn del 6rgano certificador.
Presentar auditoria de certificacion.

Coordinador
HSE

Luis Angel Dominguez / HSE
ELABORO

Juan Carlos Alvirez/Director Legal
REVISO

Victor H




PLANEACION DE OBJETIVOS

Asegurar la operacion | Toda la

Reducir las horas | de los procesos.

de incapacidad
por accidentes
internos y
eventos
ambientales

Organizacion.

Identificar las actividades y sitios
de mayor riesgo a la salud y
seguridad del personal.

Evaluar la severidad y probabilidad
de la ocurrencia de los riesgos.
Generar planes de accion para el
control y/o mitigacién de los
riesgos.

Concientizar al personal y
monitorear la eficacia de los
planes.

Evitar derrames, fugas de
productos quimicos.

Realizar la gestion integral de
residuos generados en la
organizacién

Coordinador
HSE / Toda la
organizacion.

Asegurar la operacion
del negocio
cumpliendo con las
leyes y normatividad
aplicable.

Operar bajo las
regulaciones
aplicables.

Toda la

Organizacion.

Identificar la normatividad y leyes
aplicables a las actividades de la
organizacion.

Evaluar el cumplimiento actual con
lo requerido por las leyes y
normas.

Generar e implementar las
actividades para el cumplimiento.
Atender las visitas de
dependencias gubernamentales.

Coordinador
HSE

Luis Angel Dominguez / HSE
ELABORO

Juan Carlos Alvirez/Director Legal
REVISO

Victor H
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REPORTE MENSUAL SOSTENIBILIDAD

Section 1: Energy-Emissic

CELECTRIC ENERGY CONSUMPTION - CO2 EMISSIONS- EMISSION TAX

2022 2023 ENERGY CONSUMPLION GRAPH

JANUARY 191,392 81.150208 $3,489.46 196,044 83.122656 | $3,574.27 07,787 ; 1 203771
FEBRUARY 184,245 78.11988 $3,359.15 160,242 69.70527 $2,997.33 SR T84, 245 782,638 ’ -

207,787 156,794 160,242 163,521 '
MARCH 88.101688 $3,788.37 68.20539 $2,932.83 156794 gz 13356 145,298 150911 150911
APRIL 182,638 77.438512 $3,329.86 146,052 63.53262 $2,731.90
MAY 206,405 87.51572 $3,763.18 163,521 71.131635 | $3,058.66
JUNE 206,219 87.436856 $3,759.78 143,356 62.35986 $2,681.47
JuLy 195,498 82.891152 $3,564.32| 148,294 64.50789 | $2,773.84 B 2022
AUGUST 203,771 86.398904 $3,715.15 150,911 65.64628 $2,822.79
SEPTEMBER 173,770 73.67848 $3,168.17 150,911 65.64628 $2,822.79
OCTOBER 191,201 81.069224 $3,485.98 150,911 65.64628 $2,822.79 fi & »‘*d\ & § \@% \&* @%« & @
AR 187,841 79.644584 $3,424.72 & & T &8 «°
DECEMBER 181,332 76.884768 $3,306.05

2,312,099 980.329976 $42,154.19| 1,567,036 679.504161 | $29,218.68

WATER CONSUMPTION GRAPH
WATER CONSUMPTION
3244:00 3275.00 3230.0(
2022 2023

Jan-Feb: 985.00 $123,789.00 3244.00 $485,115.00 2R
Mar-Apr: 1433.00 $185,251.00 3275.00 $491,660.00 00
May-Jun: 1714.00 $223,977.00 2513.00 $376,920.00 oo 4933.00
Jul- Aug: 1969.00 $273,621.00 1733.00 $244,303.00
Sep-Oct: 2193.00 $304,905.00 1733.00 $244,303.00
Nov-Dec: 3230.00 $449,735.00 9857

11524.00 $1,561,278.00 12498.00 1842301.00 B 2022 20

Jan-Feb: Mar-Apr: May-Jun: Jul- Aug: Sep-Oct: Nov-Dec
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¢Qué? ¢Por qué? ¢Dénde? (Como? ¢Qué busco obtener? / Entregable ¢Quién?

Resultados esperados como
liberaciones / Documento emitido

Responsable (s)

Areas involucradas e
de la realizacion

£Que haremos? Actividades especificas a desarrollar

Objetivo

donde se realizara

para dar cumplimiento al objetivo

al concluir la actividad

de actividades

i Comunicar los ASPECTOS .
C°'““""“'°'L::B’I\::$igss e IMPACTOS AMBIENTALES GT Y HSE Sesiones presenciales con Lideres Tenﬁ‘rk;:ilarl":) :OS ngllect:)s iilzmpﬁc;os GT Y HSE 150
SIGNIFICATIVOS ambientales de fa organizacio
Supervision de lecturas de medidores. Verficar ggﬁ:;:ns‘lt:nréahzando SSGG Supervision en sitio durante la toma de lectura Identificar algun error en la lectura. SSGG 15d
Realizar la revision de las Instalaclones Elimar fugas MANTENIMIENTO Eliminar Fugas Eliminar Fugas SSGG 15 ¢
sanitarias con el fin de identificar fugas.
Monitorear mnsumi:;:fua enriego de dreas Controlar el riego SSGG Disminuir consumo de agua Disminuir consumo de agua SSGG 15d
Identificacion de fugas en cisterna Elimar fugas SSGG Disminuir consumo de agua Disminuir consumo de agua SSGG 15d
Implementar un programa de cambio de agua
de bancos ‘de pruebas y ,C'Stemas de_ I planta Consumir a_gua de forma HSE-CALIDAD-PRODUCCION Disminuir consumo de agua Disminuir consumo de agua HSE-CALIDAD- 15d
en conjunto con las dreas de Calidad y racional. PRODUCCION
Produccion.
Reguilar el lavado de autos Consum;ra;?jl:‘zlde forma HSE Disminuir consumo de agua Disminuir consumo de agua HSE 15d
Medir el consumo de agua en el comedor. Consum;;;gn:\:lde forma SSGG Disminuir consumo de agua Disminuir consumo de agua SSGG 15d
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REVISION POR LA DIRECCION
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| Fecha: 09-01-2023

a) Estado de las acciones de las revisiones por la direccidn previas.

Primera revision

TEMA RESPONSABLE

Seguimiento de Recertificacion del Sistema de seguridad y
salud bajo norma ISO 45001 e implementacién de norma ISO

14001 Luis Dominguez /Juan

Carlos Alvirez

Se cuenta con certificado vigente.

Acciones cerradas al 100% auditoria interna . .
Luis Dominguez /Juan

o . Carlos Alvirez
Auditoria Interna - Cero no conformidades

Acciones cerradas al 100% auditoria externa . p
Luis Dominguez /Juan

o . Carlos Alvirez
Auditoria Externa - Una no conformidad menor

b) Cambios internos/externos que sean pertinentes al SGHSE incluyendo

e Cambios en las necesidades y expectativas de las partes interesadas.

De acuerdo con las necesidades de los clientes se considerar iniciar a trabajar el desarrollo de Reportes de
Actividades Sustentables, a fin de estructurar bajo objetivos marcados por la ONU mediante el Pacto Mundial y
con los protocolos técnicos de la Global Reporting Initiative,

¢ Cambios legales y otros requisitos.

Se contintia con la implementacién de la NOM-035-STPS, la cual se tiene en un 80% considerando que
ENTRA EN VIGOR SEGUNDA ETAPA DE LA NQM-035-§TPS-2018, FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO-IDENTIFICACION, ANALISIS Y PREVENCION.

Referente a NOM-036-STPS, se tiene un avance del 80% y se aplicara el Cuestionario Nérdico.

Asi mismo se inicia proceso de capacitacion para el desarrollo de la matriz de calculo de huella de Carbono
(Gases de Efecto Invernadero) lo cual ayudara a realizar el calculo para el nuevo impuesto estatal relacionado
en este rubro.

Se identificad que viene cambios en algunas normas esto derivado de la publicacion de los proyectos de
normas correspondientes.

PROY-NOM-004-STPS-2020, MAQUINARIA Y EQUIPO QUE SE UTILICE EN LOS CENTROS DE TRABAJO.
SISTEMAS DE PROTECCION Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD.
- J

\V/ FHSE-11 REV.O
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RIESGOS Y OPORTUNIDAD EN MATERIA - 1SO 45001

La contingencia sanitaria continuara, por lo cual se continua bajo el protocolo de seguridad sanitaria autorizado
por el IMSS y vigente en las instalaciones de la organizacién, asi como se continua con el cumplimiento del
mismo a fin de continuar con el proceso de renovacion del Distintivo de Seguridad Sanitaria 0 aquellos que lo
sustituyan.

Actualmente se tiene un 66% de cumplimiento de los requisitos legales y expectativas de las partes
interesadas:

% CUMPLIMIENTO GENERAL 76%

Objetivo 80%

ASPECTOS E IMPACTOS SIGNIFICATIVOS - ISO 14001
Produccion}

Generacion de residuos manejo especial y basura

Contaminacion de suelo 48 Ton. Monto en pesos $400,000.00 Equivale a llenar 4 veces el
estadio azteca con residuos

Generacion de residuos peligrosos 99 849 kg.  Monto en pesos $252,816.32 "Equivale a lo
generan 290 mexicanos en un afo"

Descarga de aguas residuales contaminacion de agua 12,628 m3 monto en pesos
$1,866,966.00 Equivale a lo que consume 1 personal durante 91 afios

Consumo de energia eléctrica Uso de recursos 1, 853,889 Kwh $2,350,552.00Equivale

a lo que consume 483 casas en Mexico Durante un afio considerando que cada casa consume 3754Kwh
Emision de emisiones

NOTA A APARTIR DE ESTE ANO SE INICIO CON EL CALCULO DE EMISONES COMO FUENTE
INDIRECTA.

c) Grado en que se lograla politicay los objetivos del SGHSE.

~

J

\V/ FHSE-11 REV.O
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> WALWORTH
p O

POLITICA DE SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE

Walworth® somos una empresa global dedicada al disefio, fabricacién y
comercializacion de valvulas para control de fluidos, en cumplimiento de los requisitos
legales y estandares nacionales e internacionales aplicables. Estamos comprometidos
a dirigir actividades de manera responsable, garantizar la prevencion de lesiones y
enfermedades de nuestros colaboradores, clientes, visitantes y comunidad, asf
como el cuidado del medio ambiente, la prevencion de la contaminacién y el uso
sostenible de los recursos, fomentando la consulta, participacion de los trabajadores
y mejora continua del sistema de seguridad, salud y medio ambiente.

\
A

Ing. Victor Hernandez
Director General

FHSE-05 REV.C \VW/ WALWORTH.

La politica se difunde actualmente al 100% del personal de WALWORTH.

* Reuniones Iniciales de Jornada

» Colocacion en pantallas

» Colocacion de una diapositiva en cada presentacion de HSE que se realice en planta.
+ Colocacion permanente de fondo de escritorio en PC.

» Entrega de Tarjeta con Politica

Se realiza una revision a la politica REV. C

d) Evaluacion de SGHSE y tendencias relativas a incidentes presentados, no conformidades,
acciones correctivas y de mejora, resultados del seguimiento y medicidn, auditoriay la consulta
y participacion.

Actualmente los Resultados de auditoria externar en relacién con la no conformidad menor, se tiene concluida
y preparado todo para cumplir con el trdmite de la Cedula de Operacion Integral.

Con relacién al cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos en los cuales se haya derivado en
Multas o sanciones, hoy en dia se tiene registrado CERO MULTAS.

Accidentabilidad

En Primer lugar, con un 42% se encuentran las lesiones en mano y en Segundo lugar con un 28% lesiones en
0jo.

EN MATERIA AMBIENTAL SE TIENEN CERO EVENTOS AMBIENTALES
- J

\V/ FHSE-11 REV.O
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e) Adecuacién de los recursos.

Se determina presupuesto para el 2022 y se indica por parte de la direccion general que por temas de
contingencia sanitaria se designaran los recursos necesarios para hacer frente.

SEGUIDAD Y MEDIO AMBIENTE

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL $100,000.00 $ 100,000.00 $ 100,000.00 $ 100,000.00 §$100,000.00 $ 100,000.00 $ 100,000.00 $100,000.00 $ 100,000.00 $ 100,000.00 $ 100,000.00 §$ 100,000.00

UNIFORMES $ 450,000.00 $ 30,000.00

SERVICIOS DE RECOLECCION (residuos peligrosos) $ 2000000 § 20,000.00 $ 20,0000 $ 20,0000 § 20,000.00 $ 2000000 $§ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 2000000 § 20,00000 $ 2000000 § 20,000.00 [F3

RECOLECCION DE BASURA $ 1500000 $ 1500000 § 1500000 § 1500000 $ 1500000 $ 1500000 § 1500000 § 1500000 § 1500000 § 1500000 $ 1500000 $ 15000.00

CONTROL DE PLAGAS § 12,00000 $ 1200000 § 1200000 § 1200000 $ 1200000 $ 1200000 $§ 12,000.00 § 1200000 § 1200000 § 12,0000 $  12,00000 $ 12,000.00\

ESTUDIOS AMBIENTALES(EMISIONES) - - $ 50,00000 - - - - - -

ESTUDIOS Y CALIBRACIONES $ 350,000.00

CERTIFICACION ISO 45000-14000 $ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 140,000.00 $ 20,000.00

AFILIACION IMX $ 55,000.00

CAMPARNAS $ 20,000.00 [ 20,000.00 |

JARDINERIA $ 300000 $ 300000 $ 300000 $ 300000 $ 300000 $ 300000 $ 300000 $ 300000 $ 300000 $ 300000 $ 300000 $  3,000.00 \\
$  2,955,000.00

SALUD OCUPACIONAL

MEDICAMENTO $  7,000.00 $  7,000.00 $  7,000.00 $  7,000.00 $  7,000.00 $  7,000.00 \\

BOTIQUIN $ 46,000.00

ESTUDIOS MEDICOS (AUDIO Y ESPIRO) $ 800000 $ 800000 § 800000 § 800000 § 800000 $ 8000.00 $§ 800000 § 800000 $  8000.00 § 800000 $  8000.00 §  8000.00 |3

CAPACITACION BRIGADAS $ 25,000.00

SOFTWARE EXAMEN MEDICO $  8120.00

ESTUDIOS Y ATENCION DE URGENCIA $ 200000 § 200000 § 200000 $ 200000 § 200000 $ 200000 $ 200000 § 200000 § 200000 $ 200000 $ 200000 $ 200000 [FRENEALAIN
$  241,120.00

SEGURIDAD PATRIMONIAL

SERVICIO DE SEGURIDAD PATRIMONIAL $234,34042 $234340.42 § 23434042 § 23434042 $23434042 $234,34042 $234340.42 §23434042 § 23434042 § 23434042 $ 23434042 § 23434042 $ 2,812,085.04

REGULATORIO(TRAMITES)

REGULATORIOS $ 30,000.00

ADICIONELS $ 20,000.00
$ 50,000.00

LIMPIEZA Y CAFETERIA

INSUMOS DE LIMPIEZA $ 1500000 § 1500000 $ 1500000 $ 1500000 §$ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 §$ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 $ 15000.00

CAFETERIA $ 1000000 $ 10,000.00 § 10,000.00 § 10,0000 $ 10,00000 §$ 1000000 $ 10,000.00 § 1000000 $  10000.00 § 1000000 $ 1000000 $ 10,000.00 [FHMMEEINTLNTY
$  300,000.00

covID-19

SANITIZANTE $ 650000 $ 650000 § 650000 $ 650000 $ 650000 $ 650000 $ 650000 § 650000 $ 650000 $ 650000 $ 650000 $  6500.00

GEL $ 100000 $ 100000 $ 100000 $ 100000 $ 100000 $ 1,00000 $ 100000 $ 100000 $  1,00000 $ 100000 $ 100000 $  1,000.00 _

GEL CARTUCHOS $ 1000000 $ 1000000 $ 10,000.00 § 10,00000 § 10,000.00 § 10,00000 § 1000000 §$ 10,00000 $  10,000.00 $ 10,00000 §  10,00000 § 10,000.00 |FRNNREDNTLXIY

CUBREBOCAS $ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 $ 1500000 § 1500000 § 1500000 § 1500000 $ 1500000 [FRMNEEIIXTY

PRUEBAS $ 280000 § 280000 § 280000 § 280000 $ 280000 $ 280000 § 280000 § 280000 $ 280000 § 280000 $ 280000 $  2,800.00 [F3

TERMOMETROS $  3,200.00 $  3,200.00 $  3,200.00 $  3,200.00

$  436,400.00

f) Resultado de comunicacién pertinente con partes interesadas.

Se mantienen una relacién vigente con INDUSTRIALES MX,
presencia en GRUPO PAMI.

g) Oportunidades de mejora del SGHSE.

El sistema de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente se encuentra en proceso de fortalecimiento, se identifican
areas de oportunidad, sin embargo se ha logrado un mayor cumplimiento de los requisitos aplicables, lo cual ha ayudado
a que todos los colabores identifiquen y ubiquen la existencia de dichos sistema, por el momento se identifica que aun
falta un mayor involucramiento y conocimiento del sistema, sin embargo es algo que con la comunicacion y constante
capacitacion y difusioén, se lograra en este afio.

Se sugiere reforzar el area de SSPA, a fin de generar mayor cantidad de personas para los servicios con PEMEX.

. J

\V/ FHSE-11 REV.O
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