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Registro Patronal:

Nombre o Razén Social:

SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION
CEDULA DE DETERMINACION DE CUOTAS

Periodo de Proceso: Mayo-2023

Z34-32053-10-9 RFC: CCH-181206-5F1
CASPER EN CAPITAL HUMANO S DE RL DE CV

Area Geografica:
Delegacion IMSS:

Fecha de Proceso: 08/jun./2023

A (Homologada a partir del 01/10/2015)
QUERETARO 23

Actividad: SERVICIOS DE CONSULTORIA EN ADMINISTRACI SubDelegaci6n IMSS: QUERETARO 01
Domicilio: AV 5 FEBRERO INDUSTRIAL QRO Pob., Mun. / Alcaldia: QUERETARO
Codigo Postal: 76120 Entidad: QUERETARO Prima de R.T. 0.50000% V3.6.3
No. de Seguridad Social NOMBRE RFC/CURP CLAVE DE UBICACION
Enfermedades y Maternidad SUMA S
Clave Fecha Dias SDI Lic. Inc. Aus. C.F. Exc.Pat. Exc. Obr. P.D. Pat. P.D.Obr. G.M.P.Pat. G.M.P. Obr. R.T. L.V. Pat. 1.V. Obr G.P.S. Patronal Obrera SubTotal
92-05-84-0185-9 MERINO NUNEZ MARIA CRISTINA MENC840910MDFRXR08
31 1,649.42 0 0 0 656.05 456.33 165.94 357.92 127.83 536.89 191.75 255.66 894.81 319.58 511.32 3,668.98 805.10 4,474.08
31 656.05 165.94 127.83 191.75 894.81 511.32 805.10
. . 456.33 357.92 536.89 255.66 319.58 3,668.98 4,474.08
Total de Dias cotizados para el calculo de
trabajadores promedio expuestos al riesgo 31 Total de Cotizantes: 1 Total a pagar: 4,474.08
Art. 33 Trabajadores con Articulo 33 C.E. Cuota Fija
P/IV Trabaj:adores Pensionados en V. EXC. PAT. Excedente Patronal S.M.G.D.E.: 207.44 01/01/2023
P/CV Trabajadores Pensionados en C.V. EXC. OBR. Excedente Obrera
SIR Trabajadores con Semana Reducida P.D. PAT Prestaciones en Dinero Patronal
JIR Trabajadores con Jornada Reducida P.D. OBR Prestaciones en Dinero Obrera
E/C Trabajadores Eventuales del Campo G.M.P. PAT. Gastos Médicos Pensionados Patronal
SDI Salario Diario Integrado G.M.P. OBR. Gastos Médicos Pensionados Obrera
INC Incapacidades RT Riesgos de Trabajo
- - .M. A .
AUS Ausentismos V. PAT Invalidez y Vida Patronal v 10374 01/02/2023
. I, 1.V. OBR. Invalidez y Vida Obrera
Para'el célculo qel seguro de V. se utilizara gl tope Gps. Guarderias y Prestaciones Sociales
salarial establecido en la Ley del Seguro Social.
Pagina: 1



