En este espacio la empresa puede imprimir su logotipo y, en su caso, también se puede imprimir el del agente capacitador externo.

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

GOMEZ CANTU RAFAEL

Clave Unica de Registro de Poblacién Ocupacion especifica (Catalogo Nacional de Ocupaciones)
G |O|C|R|7|7|0|7|1|3|H|V|Z| M |N|F|0| 9 | 03 CONSTRUCCION

Puesto*

ESPECIALISTA EN PROTECCION CATODICA

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre o razén social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))
INTEGRIDAD MECANICA DEL SURESTE, S.A. DEC.V.

Registro Federal de Contribuyentes con homoclave (SHCP)
qmfs] [-lof7fols[1]a]-[e]v [o]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nombre del curso
CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS

Duracion en horas Periodo de Afio Mes Dia Ao Mes Dia
16 HORAS ejecucion:  pe 2|0|2|4 0|5 3|0 a 2|0|2|4 0|5 3 |1
Area tematica del curso ?

SEGURIDAD 6000

Nombre del agente capacitador o STPS ¥
ANGEL BLAS PALE DOMINGUEZ

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

Patrén o representante legal ¢ Representante de los trabajadores 9

GOM JTRAFAEL GOME AFAEL

S
e =

Nombre y firma tombre y fifma s Foreyma—

INSTRUCCIONES

- Llenar a maquina o con letra de molde.

- Debera entregarse al trabajador dentro de los veinte dias habiles siguientes al término del curso de capacitacion aprobado.
1" Las areas y subareas ocupacionales del Catalogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pagina www.stps.gob.mx
2 Las areas tematicas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pagina www.stps.gob.mx
¥ Cursos impartidos por el area competente de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
4 Para empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con méas de 50 trabajadores firmaria el representante del patrén ante la Comision mixta de capacitacion,

adiestramiento y productividad.
5 Solo para empresas con mas de 50 trabajadores.
* Dato no obligatorio.
DC-3
ANVERSO




FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))
JIMENEZ REYES JONATHAN JAIR

Clave Unica de Registro de Poblacién Ocupacion especifica (Catalogo Nacional de Ocupaciones)
J|||R|J|9|3|0|5|0|7|H|V|Z|M|Y|N|0|1 04.1 MECANICA
Puesto*

TECNICO EN PROTECCION CATODICA Y ESTUDIOS INDIRECTOS (CIS Y DCVG)

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre o razén social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))
INTEGRIDAD MECANICA DEL SURESTE SA DE CV

Registro Federal de Contribuyentes con homoclave (SHCP)
[ [uls]-[of7]ofs]t]s]-|e] v |of

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nombre del curso
CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS

Duracion en horas Periodo de Afio Mes Dia Ao Mes Dia
16 HRS ciecucion:  De |2 |o|2lal o5 2 8 alolololalols]a]o
Area tematica del curso 2

SEGURIDAD 6000

Nombre del agente capacitador o STPS ¥
ANGEL BLAS PALE DOMINGUEZ

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

InstructorQ\tutor Patrén br presqntante legal ¥ Representante de los trabajadores ¥
PALE DOMI = NGEL BLAS RAFAS 2 cANTU
~Nombre y firma Nombre y firma Nombre y firma

INSTRUCCIONES

1
2/
3/
4

5/

- Llenar a maquina o con letra de molde.
- Debera entregarse al trabajador dentro de los veinte dias habiles siguientes al término del curso de capacitacion aprobado.
Las areas y subareas ocupacionales del Catalogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pagina www.stps.gob.mx
Las areas tematicas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pagina www.stps.gob.mx
Cursos impartidos por el area competente de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
Para empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con mas de 50 trabajadores firmaria el representante del patrén ante la Comision mixta de capacitacion,
adiestramiento y productividad.
Solo para empresas con mas de 50 trabajadores.

* Dato no obligatorio.

DC-3
ANVERSO



CLAVE DEL
AREA/SUBAREA
01
01.1
01.2
01.3

02
02.1
02.2
02.3
02.4
02.5

03
03.1
03.2
03.3
03.4

04
04.1
04.2
043
04.4
045
04.6

05
05.1
05.2
05.3
05.4
05.5
05.6
05.7
05.8
05.9

CLAVE DEL
AREA
1000
2000
3000
4000
5000

CLAVES Y DENOMINACIONES DE AREAS Y SUBAREAS DEL CATALOGO NACIONAL DE OCUPACIONES

DENOMINACION . CLAVE D,EL DENOMINACION
AREA/SUBAREA
Cultivo, crianza y aprovechamiento 06 Transporte
Agricultura y silvicultura 06.1 Ferroviario
Ganaderia 06.2 Autotransporte
Pesca y acuacultura 06.3 Aéreo
06.4 Maritimo y fluvial
Extraccion y suministro 06.5 Servicios de apoyo
Exploracion
Extraccion 07 Provisién de bienes y servicios
Refinacion y beneficio 07.1 Comercio
Provisién de energia 07.2 Alimentacion y hospedaje
Provisién de agua 07.3 Turismo
07.4 Deporte y esparcimiento
Construccion 07.5 Servicios personales
Planeacién y direccion de obras 07.6 Reparacion de articulos de uso doméstico y personal
Edificacién y urbanizacion 07.7 Limpieza
Acabado 07.8 Servicio postal y mensajeria
Instalacion y mantenimiento
08 Gestion y soporte administrativo
Tecnologia 08.1 Bolsa, banca y seguros
Mecanica 08.2 Administracion
Electricidad 08.3 Servicios legales
Electrénica
Informatica 09 Salud y proteccion social
Telecomunicaciones 09.1 Servicios médicos
Procesos industriales 09.2 Inspeccion sanitaria y del medio ambiente
09.3 Seguridad social
Procesamiento y fabricacion 09.4 Proteccion de bienes y/o personas
Minerales no metélicos
Metales 10 Comunicacion
Alimentos y bebidas 10.1 Publicacién
Textiles y prendas de vestir 10.2 Radio, cine, television y teatro
Materia organica 10.3 Interpretacion artistica
Productos quimicos 10.4 Traduccion e interpretacion linguistica
Productos metalicos y de hule y plastico 10.5 Publicidad, propaganda y relaciones publicas
Productos eléctricos y electronicos
Productos impresos 11 Desarrollo y extension del conocimiento
11.1 Investigacion
11.2 Ensefianza
11.3 Difusion cultural

CLAVES Y DENOMINACIONES DEL CATALOGO DE AREAS TEMATICAS DE LOS CURSOS

. CLAVE DEL .
DENOMINACION R DENOMINACION
AREA
Produccioén general 6000 Seguridad
Servicios 7000 Desarrollo personal y familiar
Administracion, contabilidad y economia 8000 Uso de tecnologias de la informacién y comunicacién
Comercializacion 9000 Participacion social

Mantenimiento y reparacion

DC-3
REVERSO



FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

GARCIA DE LA CRUZ LUIS

Clave Unica de Registro de Poblacién Ocupacion especifica (Catalogo Nacional de Ocupaciones)
G |A|C|L |9|9|0|9|1|2|H|V|Z| R |R|S|0| 0 |03 CONSTRUCCION

Puesto*

AYUDANTE PROTECCION CATODICA

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre o razén social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))
INTEGRIDAD MECANICA DEL SURESTE, S.A. DEC.V.

Registro Federal de Contribuyentes con homoclave (SHCP)
qmfs] [-lof7fols[1]a]-[e]v [o]

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Nombre del curso
CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE PARA TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS

Duracion en horas Periodo de Afio Mes Dia Afo Mes Dia
16 HORAS gjecucion: De 2|0|2|4 0|5 2|8 a 2|0|2|4 0|5 2|9
Area tematica del curso Z

SEGURIDAD 6000

Nombre del agente capacitador o STPS ¥
ANGEL BLAS PALE DOMINGUEZ

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.

Representante de los trabajadores ¥

GOMEZ CANTU RAFAEL

Nombre y firma "Nombre y firma Nombre y firma

INSTRUCCIONES

- Llenar a maquina o con letra de molde.

- Debera entregarse al trabajador dentro de los veinte dias habiles siguientes al término del curso de capacitacion aprobado.
1" Las areas y subareas ocupacionales del Catalogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pagina www.stps.gob.mx
2 Las areas tematicas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pagina www.stps.gob.mx
¥ Cursos impartidos por el area competente de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
4 Para empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con méas de 50 trabajadores firmaria el representante del patrén ante la Comision mixta de capacitacion,

adiestramiento y productividad.
5 Solo para empresas con mas de 50 trabajadores.
* Dato no obligatorio.
DC-3
ANVERSO




