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ISERGI_ADM_005 DESCRIPCION DEL PUESTO

DESCRIPCION DEL PUESTO

1. Datos Generales

NOMBRE DEL PUESTO

Supervisor Operativo.

1. DEPARTAMENTO 2. PERSONAL A SU CARGO (PUESTOS)

Asistente Técnico

Operario Instrumentista
Operador de Unidades Pesadas
Ayudante

Deshidratacién, Productividad

3. REPORTA A

Coordinador de Deshidratacién, Coordinador de productividad, Lider de proyecto.

4. COMUNICACION INTERNA

Productividad, Deshidratacion, Mantenimiento, Compras, SSPA y C, Almacén, Laboratorio, Responsable de Control de Calidad,
Encargado de Base Operativa, Operador de Unidad Pesada, Operario Instrumentista, Ayudante y Administracion.

5. COMUNICACION EXTERNA

Clientes (Pemex e Iniciativa Privada), proveedores externos varios.

6. OBJETIVO DEL PUESTO

*Supervisar y asegurar que se lleve a cabo el desarrollo diario de las actividades referentes al proceso de deshidratacion y produccion
de crudo, garantizando la operacién de los equipos de inyeccion mediante el apego a cumplimiento de los procedimientos y requisitos
internos y del cliente.

7. AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD DEL PUESTO

|.Tene Autoridad para Asegurar el resultado dentro de su proceso.
11.Ca responsabilidad es directamente proporcional a su Autoridad.

8. DESCRIBA BREVEMENTE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR




*Elaboracién de programas de suministro de productos quimicos.

*Elaborar solicitudes de productos quimicos para restablecimiento de niveles en campo.

*Elaborar la orden de servicio o actividades para el personal operativo.

*Elaborar reportes diarios y mensuales de consumo de productos quimicos.

*Elaborar programas de mantenimiento de equipos de inyeccion, verificar el cumplimiento del mismo y documentar la evidencia
correspondiente.

*Elaboracién de propuestas técnico-operativas.

*Realizacion de captura de imagenes radiométricas y reporte de perfiles térmicos.

*Realizar muestreos de liquidos en estaciones y pozos productores.

*Realizar muestreos de crudo en pozos y baterias de separacion.

*Detectar cualquier desviacion que afecte el cumplimiento de los objetivos, reportar a lider de proyecto y apoyar en las soluciones que
mitiguen estas desviaciones. (ya sean operativas o de tratamiento quimico).

*Optimizar los recursos necesarios (materiales y humanos) en el desarrollo de las actividades del proceso con el fin de garantizar la
rentabilidad de las operaciones.

*Elaborar y dar seguimiento a solicitudes de materiales necesarios para el desarrollo de las actividades.

*Elaborar la evidencia documental de las diferentes actividades realizadas en campo.

*Tramitar permisos de trabajo con riesgo para actividades especificas que asi lo requieran.

*Realizar auditorias efectivas.

*Elaborar inventario de equipos instalados en campo.

*Enviar diariamente al cliente reportes operativos de los procesos de deshidratacion o productividad y/o los reportes de analisis y
consumos de productos quimicos.

*Realizar caracterizaciones de muestras de crudo para la determinacion de % de agua, emulsion y sedimentos de acuerdo a Método
ASTM D-4007.

[nteractuar con clientes durante el desarrollo de actividades operativas.

*Elaborar programa mensual de retiro e instalacion de testigos corrosimetricos, toma de muestras de liquidos y suministro de producto
quimico en campo

*Seguimiento a programa mensual de ecometros propuestos por el cliente.

*Elaborar el plan de accion para la optimizacion de la produccién de los pozos.

9. EDUCACION

1.- Perfil Ideal (Nivel académico escolaridad)

Licenciatura en Ingenieria Petrolera, Licenciatura en Experiencia comprobable 3 Aflos en operaciones relacionadas a
Ingenieria Quimica, Ingenieria Mecatrénica, Licenciatura en la deshidratacién de crudo y a la optimizacién de pozos e
Ingenieria Electromecanica (titulo y cédula). hidrocarburos

1.1.-Perfil Alterno (Nivel académico escolaridad)

Pasante Ingenieria Quimica o afin, Petrolera, Quimica

. . . Lo . L. Experiencia 3 Afios en el Ramo Petrolero
Industrial, Industrial, Bioquimica, Mecénica, Electromecénica. P

10. CONDICIONES DE TRABAJO.

1. Trabajo de Campo y de Oficina; disponibilidad para viajar.

11. PERFIL DEL PUESTO

Competencias Gerenciales

No. DESCRIPTOR ALTA MEDIA BAJA COMENTARIOS

TRABAJO EN EQUIPO X

EMPATIA

LIDERAZGO

CAPACIDAD DE ANALISIS

COMUNICACION EFECTIVA

TOMA DE DECISIONES

Njojn|h|w|N]|F-
X|X|X|X|X]|X

ATENCION A CLIENTE

Competencias Técnicas

REQUISITOS COMPETENCIA
No. DESCRIPTOR COMENTARIOS
OBLIGATORIO | OPCIONAL ALTA MEDIA BAJA

1 OFFICE X X




2 INGLES
3 CURSO DE MANEJO A LA DEFENSIVA INTERNOS Y DE LOS CLIENTES
LICENCIA DE MANEJO TIPO CHOFER O
4 EQUIVALENTE CREDENCIAL VIGENTE
5 PRIMEROS AUXILIOS CREDENCIAL VIGENTE
6 BASICO DE SEGURIDAD/ RIG PASS DIPLOMA O CREDENCIAL
7 H2S CREDENCIAL VIGENTE
8 VERIFICADOR DE GAS CREDENCIAL VIGENTE
9 S.P.T.R. (SIGNATARIO)
10 PLATAFORMAS Y BARCAZAS LIBRETA DE MAR VIGENTE
11 CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS ISO 9001 CURSOS O ACREDITACIONES
. INDUCCION A LOS PROCESOS DE
DESHIDRATACION, PRODUCTIVIDAD Y SGI.
CONOCIMIENTO DE RANGOS DE PRESIONES,
13 FLUJOS, TEMPERATURA, ACCESORIOS DE
INSTRUMENTACION.
14 INTERPRETACION DE DIAGRAMAS DE FLUJO
DE PROCESOS.

CONOCIMIENTO DE EQUIPOS DE INYECCION Y

15 DETECCION DE FALLAS EN SISTEMAS DE
DOSIFICACION
16 CONOCIMIENTO Y APLICACION DE INTERNOS Y DE LOS CLIENTES
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS
17 CONOCIMIENTO DE MANEJO DE MATERIALES
Y SUSTANCIAS PELIGROSAS
18 CONOCIMIENTO Y APLICACION DE METODOS
ASTM
19 CONOCIMIENTO Y DESARROLLO DE PRUEBAS
DE BOTELLA

CONOCIMIENTO DE SISTEMAS DE PROCESOS Y

20 | CAPACIDAD DE ANALISIS PARA PROPUESTAS Y

OBTENCION DE RESULTADOS

21

MANEJO DE HERRAMIENTA MANUAL




