
Propuesta de Cédula de Determinación de Cuotas IMSS
Del 32-REGIONAL VERACRUZ SUR

Subdel 45-COATZACOALCOS
INGENIEROS EN SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES SA DE
F34 - 39945 - 10 - 3 R.F.C. IES061009A38
IGNACIO ZARAGOZA 304 INT 203 CENTRO COATZACOA
LCOS VER
C.P. 96401 MPIO. F34 SEC. NOT. 05
8902 SERVICIOS DE REPARACION DE ARTICULO

Empresario: La L?nea de Captura contenida en esta
Propuesta es tu medio de pago, pres?ntala en portal
bancario, u obtenla en l?nea con la Versi?n SUA 3.6.1 El
Art. 31 de la Ley del SS, establece los beneficios por
ausentismo de trabajadores. Si por COVID19 tu empresa
presenta problemas de liquidez, contamos con un
convenio, consulta: www.imss.gob.mx/tramites/imss02089

PATRONAL OBRERA SUMA
IMPORTE TOTAL: 23,174.85 2,713.05 25,887.90
Cuota Fija: 12,614.81 12,614.81
Excedente: 642.13 233.47 875.60
Prestaciones en Dinero: 1,388.47 495.95 1,884.42
Gastos Med. Pens. Art. 25: 2,082.75 743.85 2,826.60
Riesgos de Trabajo: 991.84 991.84
Invalidez y Vida Patronal: 3,471.26 1,239.78 4,711.04
Guarderías y Prestaciones Sociales: 1,983.59 1,983.59

Fecha Límite de Pago: 17/05/2021
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23 16 97 9716 6 APOLINAR FLORES JESUS EMMANUEL AOFJ970818HVZPLS06

4 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

67 98 80 2346 0 APOLINAR MAYO JOSUE AOMJ800721HVZPYS07

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

67 86 66 5211 7 APOLINAR MAYO LUIS AOML660921HVZPYS05

4 30 348.40 548.47 26.25 9.54 73.16 26.13 109.75 39.20 52.26 182.91 65.33 104.52 1,237.52

67 10 87 1594 6 AZCANIO VILLEGAS MICHEL YAIR AAVM870801HVZZLC02

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

67 15 95 0080 9 COBOS SALINAS RAUL ARTURO COSR950120HVZBLL05

4 30 174.20 548.47 0.00 0.00 36.58 13.07 54.87 19.60 26.13 91.46 32.66 52.26 875.10

67 93 73 5215 0 DE LA CRUZ GONZALEZ AMADO

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

67 97 82 6422 3 DE LA PE#A OSORIO IVAN PEOI820818HVZXSV08

0 30 348.40 548.47 26.25 9.54 73.16 26.13 109.75 39.20 52.26 182.91 65.33 104.52 1,237.52

67 06 82 0592 0 FABIAN HERNANDEZ YADIRA FAHY820903MVZBRD07

4 30 348.40 548.47 26.25 9.54 73.16 26.13 109.75 39.20 52.26 182.91 65.33 104.52 1,237.52

67 08 87 1546 0 FAJARDO MARTINEZ HERIBERTO

4 30 576.22 548.47 101.43 36.88 121.01 43.22 181.51 64.82 86.43 302.52 108.04 172.87 1,767.20

67 97 81 5919 1 GARCIA ISIDRO MIGUEL ANGEL GAIM811015HVZRSG02

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

67 92 71 5076 2 GONZALEZ HERNANDEZ CLAUDIO GOHC711223HVZNRL07

4 30 348.40 548.47 26.25 9.54 73.16 26.13 109.75 39.20 52.26 182.91 65.33 104.52 1,237.52

67 11 84 0245 1 GRAJEDA JARQUIN LINIBETH ARACELI GAJL840312MVZRRN01

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

16 13 98 7062 6 HERNANDEZ HERNANDEZ HERNAN FRANCISCO HEHH980418HVZRRR01

4 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

12 16 96 9237 8 HERNANDEZ NARANJO OSVALDO HENO961113HVZRRS04

4 MS 01-04-2021 30 577.16 548.47 101.74 37.00 121.20 43.29 181.81 64.93 86.57 303.01 108.22 173.15 1,769.39

17 16 92 2197 9 HERNANDEZ RAMOS LUIS GUILLERMO HERL920225HVZRMS03

4 30 174.20 548.47 0.00 0.00 36.58 13.07 54.87 19.60 26.13 91.46 32.66 52.26 875.10

67 96 71 5085 4 JIMENEZ CALDERON WILBER ALFONSO JICW711228HVZMLL05

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

67 04 88 0752 2 MARTINEZ DOMINGUEZ OSCAR MADO881019HVZRMS01

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16
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67 09 91 3575 7 MONTALVO MORALES ORUS ANTONIO

4 30 348.40 548.47 26.25 9.54 73.16 26.13 109.75 39.20 52.26 182.91 65.33 104.52 1,237.52

67 06 81 1770 3 ORTIZ NAJERA ROBERTO

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

18 15 92 2298 5 PALACIOS NAJERA LUIS ANGEL PANL921209HVZLJS08

4 MS 01-04-2021 30 580.20 548.47 102.74 37.36 121.84 43.52 182.76 65.27 87.03 304.61 108.79 174.06 1,776.45

02 20 89 6500 0 SORROSA ORTIZ LUIS GERARDO SOOL891114HVZRRS05

1 30 148.10 548.47 0.00 0.00 31.10 11.11 46.65 16.66 22.22 77.75 27.77 44.43 826.16

21 16 93 2569 9 VAZQUEZ HERNANDEZ JOSE ROBERTO VAHR930824HVZZRB02

4 MS 01-04-2021 30 578.65 548.47 102.23 37.17 121.52 43.40 182.27 65.10 86.80 303.79 108.50 173.60 1,772.85

17 15 91 1606 4 VELAZQUEZ PINOS JORGE EDUARDO VEPJ910104HVZLNR02

4 MS 01-04-2021 30 580.20 548.47 102.74 37.36 121.84 43.52 182.76 65.27 87.03 304.61 108.79 174.06 1,776.45
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INFORMACIÓN IMPORTANTE

1. Las cuotas obrero patronales de los seguros de Enfermedades y Maternidad; Invalidez y Vida; Riesgos de
Trabajo; así como de Guarderías y Prestaciones Sociales, se causan por mes natural vencido y el patrón está
obligado a determinarlas mediante la presentación de la cédula de determinación respectiva, y a efectuar el
pago correspondiente, a más tardar el día 17 del mes inmediato siguiente. La determinación de cuotas debe
ser presentada aun cuando no se efectúe oportunamente el pago del importe indicado en la misma.

2. El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) emite la presente "Propuesta de Cédula de Determinación
de Cuotas Obrero Patronales" elaborada con los datos con que cuente de los movimientos afiliatorios
comunicados al Instituto por los propios patrones y, en su caso, por sus trabajadores en los términos de la
Ley del Seguro Social, para apoyar y facilitar a los patrones en el cumplimiento de sus obligaciones, donde se
desglosan las cantidades a pagar por los diferentes conceptos determinados.

Si los importes emitidos por el IMSS no son modificados, se podrá efectuar el pago en las Entidades
Receptoras autorizadas o mediante transferencia electrónica, utilizando la línea de captura disponible en
http://sipare.imss.gob.mx/siparewebapp/index.jsp.

3. Cuando se hagan modificaciones a los datos e importes emitidos por el IMSS, los patrones deberán
determinar el importe de las Cuotas Obrero Patronales, mediante el programa de cómputo autorizado y
denominado "Sistema Único de Autodeterminación" (SUA), entregado gratuitamente por el IMSS; debiendo
generar el archivo de pago correspondiente, mismo que será enviado al portal del IMSS
http://sipare.imss.gob.mx/siparewebapp/index.jsp, para obtener una nueva línea de captura con la que deberá
realizar el pago en las Entidades Receptoras autorizadas o mediante transferencia electrónica.

4. Se hace de su conocimiento que de conformidad con el artículo 39 de la Ley del Seguro Social, es
obligación del patrón determinar y pagar el monto de las cuotas obrero patronales en las entidades receptoras
autorizadas por el IMSS, quien está facultado en términos del artículo 39C de la Ley del Seguro Social para
fijar en cantidad líquida mediante Cédula de Liquidación con las actualizaciones, recargos y multas
correspondientes. Si el patrón o sujeto obligado incumpliera de forma total o parcial con las obligaciones a su
cargo se hará efectivo a través del procedimiento administrativo de ejecución.

EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL


