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Certificado de Declaracion Trimestral

Fecha de Declaracién 14-08-2025

Trimestre 2° (ABRIL, MAYO, JUNIO) de 2025

Cédigo de Declaracién zCmtXnzum

Registro de Informacién Fiscal (RIF) J000801487

Nombre o Razén Social HIDROPONIAS VENEZOLANAS, C.A.

Denominacién Comercial HIDROPONIAS VENEZOLANAS C.A

Direccion Fiscal SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN
PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N

Entidad MIRANDA

Municipio GUAICAIPURO

Parroquia SAN PEDRO

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Soclal de Trabajo (MPPPST), a través del Registro Nacional de Entidades de Trabajo
(RNET), certifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracién trimestral, correspondiente al 2° trimestre
(ABRIL, MAYO, JUNIO) de 2025, de conformidad con lo establecido en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro.
40655 publicada en fecha 07 de mayo del 2015 Resolucién Nro, 9.108 en el Articulo 9, declarando la siguiente informacion:

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)
- ¢Esta Afiliado? NO
1.2 Convencion(es) Colectiva(s) de Trabajo

- LEsté Suscrito? NO

1.3 Prestaciones por Antigiiedad

- Modalidad de Depésito FIDEICOMISO
2, Utilidades
- Pago de Utllidades DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL

3. Vacaclones

- Pago do Vacaclonos DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
INTEGRAL
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4. Bono Nocturno

. Pago de Bono Nocturno NO

5. Horas Extraordinarias

- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO

6. Horarios Especiales

- 3 Trabaja dias Ferlados? NO
- . Trabaja los Domingos? NO

7. Centro de Educacién Inicial

- Modalidad{es) - CON PAGO EN FACTURA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

- TARJETA ELECTRONICA C311498960 - MO DIARIO PAGADO: 283,33 Bs.

9. Caja de Ahorro

- ¢ Ofrece Caja de Ahorro? NO

10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de Vida? NO

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de HCM? NO

- ¢, Tienen Club Social o Deportivo? NO .
- ¢Pago de Utiles Escolares? NO "
- JPago de Becas Escolares? NO

- (Pago de Juguetes? Sl

- ¢ Plan Vacacional? NO

- ¢ Tlene Servicio de Transporte para los S|, MODALIDAD(ES): - PROPIO

Trabajadores?

- Otorga Otros Beneficios NO
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11. Total de Trabajadores

Cunnar

75

BOUVIA

.......

Trabajadores(as) Venezolanos 130
Trabajadoras Mujeres 42
Trabajadores(as) Indigenas 0
Trabajadores(as) con Discapacidad 0
Trabajadores(as) de Direccion 1
Trabajadores(as) Aprendiz INCES 1
Trabajadores(as) Calificados(as) 121
Total de Trabajadores(as) Activos 125
Total de Trabajadores(as) Ingresos 5
Total de Trabajadores(as) Egresos
Total de Trabajadores(as) Declarados 130

Trabajadores(as) Extranjeros 0
Trabajadores Hombres 88
Trabajadoras Embarazadas 1

Trabajadores(as) de Inspeccién y Vigilancia 0
Trabajadores(as) Pasantes 0

Trabajadores(as) no Calificados(as) 7

11.1 Relacién de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacién

(Cédigo) Sub-procesos
(85956) ADMINISTRACION

(85960) PRODUCCION

(85948) FACTURACICN

(85551) COMPRAS

(85952) COBRANZA

(85954) CUENTAS POR PAGAR
(85955) GERENCIA

(85950) VENTAS

(85959) CONTABILIDAD

(85962) TALENTO HUMANO
(102634) SUPERVISOR

(102630) APRENDIZ INCE

(Cantidad de Trabajadores) - Ocupacién
(2) Administrador (a) de Empresas

(9) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos -
(1) Agricultor (a) en General

(1) Electrotécnico (a)

(1) Ingeniero (a) Agrénomo

(1) Operador (a) de Equipo Electronico

(1) Analista Financiero
(1) Asistente Administrativo de Contabilidad
(1) Asistente Analista Contable

No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas

(1) Asistente de Oficina
(1) Gerente General de Empresa u Organizacion
(1) Jefe (a) de Taller Mecanico en General

(1) Asistente de Ventas en Tiendas y Aimacenes
(3) Ejecutivo (a) de Ventas (Junior)

(1) Gerente de Mercadeo

(1) Otros vendedores

(2) Vendedores

(1) Contables

(1) Analistas financieros
(1) Jefe (a) de Personal

(1) Inspector (a) del Trabajo
(1) Supervisor (a) de Produccién de Alimentos

(1) Asistente de Personal
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(102832) AGRICULTOR (28) Agricuttor (@) de Cultives Mixtos
(12) Agricuttar (@) en General
(24) Agricultores v trabajadores calificados de oultivor mixtor
(8) Agricultores y trabajadores calificados de huertag, invernaderos, viveros y jardines

(102027) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR (1) Analista de Organizacidn y Métadoa
(1) Analista de Prégtamos y Créditos

{102839) JEFE (1) Jefa (a) de Personal

(102842) SEGURIDAD {5) Vigilante de Seguridad

(102643) CHOFER (2) Conductor (a) de Automdvil

(1) Conductores de automdvileg, taxis y camionetan
{4) Conductores da camiones pesados

(104245) ASISTENTE (1) Asistente de Oficina

(1) Ayudante Macdnico (a) en General
{1) Inganiero (a) Electricista

(104247) DIRECTOR (1) Director (a) General de Empresa u Organizacion
(104227) AYUDANTE DE CHOFER (2) Conductores de camiones pesados
(104235) COORDINADOR (1) Coordinador (a) de Producclion
(104241) GERENTE (1) Gerente de Produccién Agricola
(108635) ALBANIL (1) Albadil
(1) Albadiles
(108630) GUARDERIA No tiene ocupaciones asociadas
(108638) ASEADORA

(1) Asistente de Limpieza y Cuidade de Bafos
(1) Limpiadores y asistentes domadsticos
(1) Otro personal de limpleza

Declaracion Jurada

Yo, Silvio Jose Velandia Ponce titular de la cédula de identidad V-5304030, en mi cardctor da Representante Legal DECLARO que los

datos y cifras que aparecen en la presente declaracién son una copia fiel y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y
perscnal que han sido llevados conforme a la ley,

Certifiado que se expide a peticién de la parte interesada, en la ciudad da CARACAS, A LOS 14 DIAS DEL MES DE AGOSTO DE 2025,

pagna A /4

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

de Venezuela para el Proceso Soclal de Trabajo Process Social de Trabajo

o . - . L L Y Y U B e
W Gobierno Bolivaniano | yiysicro gel Poger Popuiar M5 T

Certificado de Declaracion Trimestral y Condiciones Laborales de Trabajo

Fecha de Declaracién 03-03-2025
Trimestre 1° (ENERO, FEBRERO, MARZO) dé 2025

Registro de Informacién Fiscal (RIF) J000801487

Nombre o Razén Social HIDROPONIAS VENEZOLANAS, C.A.

Denominacién Comercial HIDROPONIAS VENEZOLANAS C.A A

Direccién Fiscal SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N
Entidad MIRANDA

Municipie GUAICAIPURO

Parroquia SAN PEDRO

Cédigo de Declaraciones WRBvVYVxdu1

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo (MPPPST), a travéz del Registro Nacional de Entidades de Trabajo (RNET),
certifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracién trimestral, correspondiente al 1° trimestre (ENERO,
FEBRERO, MARZO) de 2025, de conformidad con lo establecido en la gaceta oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro. 40655
publicada en fecha 07 de mayo del 2015 resolucién Nro. 9.108 en el Articulo 9, declarando la siguiente informacién

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)

- ¢ Esta Afiliado? NO

1.2 Convencion(es) Colectiva(s) de Trabajo

- (Esta Suscrito? NO

1.3 Prestaciones por Antigiiedad

- Modalidad de Depésito : FIDEICOMISO

2. Utilidades

- Pago de Utilidades DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL

3. Vacaciones

- Pago de Vacaciones DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
INTEGRAL

4. Bono Nocturno

- Pago de Bono Nocturno NO
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5. Horas Extraordinarias

- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO
6. Horarios Especiales
- ¢ Trabaja dias Feriados? NO
- ¢ Trabaja ios Domingos? NO

7. Centro de Educacion Inicial

- Modalidad(es)

- CON PAGO EN FACTURA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

9. Caja de Ahorro

- TARJETA ELECTRONICA C311498960 - MONTO DIARIO PAGADQ: 166,00 Bs.

- ¢Ofrece Caja de Ahorro? NO
10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Pdliza de Vida? NO
- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de HCM? NO
- ¢ Tienen Club Social o Deportivo? NO
- ¢ Pago de Utiles Escolares? NO
- ¢Pago de Becas Escolares? NO
- ¢Pago de Juguetes? Si

- ¢ Plan Vacacional? NO

- ¢ Tiene Servicio de Transporte para los
Trabajadores?

Sl, MODALIDADB(ES): - PROPIO

- Otorga Otros Beneficios NO
11. Total de Trabajadores
Trabajadores(as) Venezolanos 130 Trabajadores(as) Extranjeros 0
Trabajadoras Mujeres 39 Trabajadores Hombres 91
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Trabajadores(as) Indigenas Trabajadoras Embarazadas 1
Trabajadores(as) con Discapacidad
Trabajadores(as) de Direccidn
Trabajadores(as) Aprendiz INCES
Trabajadores(as) Calificados(as) 122

Total de Trabajadores(as) Activos 127

Trabajadores(as) de Inspeccién y Vigilancia 0

- a2 oo o

Trabajadores(as) Pasantes 0
Trabajadores(as) no Calificados(as) 6

Total de Trabajadores(as) Ingresos 3
Total de Trabajadores(as) Egresos
Total de Trabajadores(as) Declarados 130

11.1 Relacién de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacién

(Cantidad de Trabajadores) - Ocupacién
(1) Administrador (a) de Empresas

(Codigo) Sub-procesos
(85956) ADMINISTRACION

(85960) PRODUCCION (10) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos
(1) Agricultor (a) en General

(1) Electrotécnico (a)

(1) Ingeniero (a) Agrénomo

(1) Operador (a) de Equipo Electrénico

(85948) FACTURACION (1) Analista Financiero
(1) Asistente Administrativo de Contabilidad

(1) Asistente Analista Contable

(85951) COMPRAS

(85952) COBRANZA

(85854) CUENTAS POR PAGAR
(85955) GERENCIA

(85950) VENTAS

(85959) CONTABILIDAD
(85962) TALENTO HUMANO

(102634) SUPERVISOR

{102630) APRENDIZ INCE

(102632) AGRICULTOR

No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas

(1) Asistente de Oficina
(1) Gerente General de Empresa u

Organizacién

(1) Jefe (a) de Taller Mecanico en General

(1) Asistente de Ventas en Tiendas
(1) Coordinador (a) de Produccién
(1) Ejecutivo (a) de Ventas (Junior)
(1) Otros vendedores

(3) Vendedores

No tiene ocupaciones asociadas
(1) Analistas financieros

(1) Jefe (a) de Personal

(1) Inspector (a) del Trabajo

y Almacenes

(2) Supervisor (a) de Produccién de Alimentos

(1) Asistente de Personal

(28) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos

(11) Agricultor (a) en General

(24) Agricultores y trabajadores calificados de cultivos mixtos

(5) Agricultores y trabajadores calificados de huertas, invernaderos, viveros y jardines

(102627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR (1) Analista de Organizacién y Métodos
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(102639) JEFE
(102642) SEGURIDAD

(102643) CHOFER
(104245) ASISTENTE

(104247) DIRECTOR

(104227) AYUDANTE DE CHOFER
(104236) COORDINADOR
(104241) GERENTE

(108635) ALBANIL

(108630) GUARDERIA
(108638) ASEADORA

(1) Analista de Préstamos y Créditos

No tiene ocupaciones asociadas

(6) Vigilante de Seguridad

(2) Conductor (a) de Automovil
(1) Conductores de automaviles, taxis y camionetas
(3) Conductores de camiones pesados

(1) Asistente de Oficina
(1) Ayudante Mecénico (a) en General
(1) Ingeniero (a) Electricista

(1) Director (a) General de Empresa u Organizacion
(3) Conduct‘ores de camiones pesados

(1.) Coordinador (a) de Produccién

(1) Gerente de Produccién Agricola

(1) Albail
(1) Albaniles

No tiene ocupaciones asociadas

(1) Asistente de Limpieza y Cuidado de Barios
(1) Cocinero (a)

(1) Otro personal de limpieza

Declaracion Jurada

Yo, Silvio Jose Velandia Ponce Titular de la Cédula de Identidad V-5304030, en mi caracter de Representante Legal DECLARO que los
datos y cifras que aparecen en la presente declaracién son una copia fie! y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y
personal que han sido llevados conforme a la ley.

Certifiado que se expide a peticion de Ia parte interesada, en la ciudad de CARACAS, A LOS 03 DIAS DEL MES DE MARZOQ DE 2025.
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Certificado de Declaracion Trimestral y Condiciones Laborales de Trabajo

Fecha de Declaracién 24-02-2025
Trimestre 4° (OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE) de 2024

Registro de Informacion Fiscal (RIF) J000801487

Nombre ‘0 Razén Social HHDROPONIAS VENEZOLANAS, C.A.

Denominacién Comercial HHDROPONIAS VENEZOLANAS C.A

Direccién Fiscal SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N
Entidad MIRANDA

Municipio GUAICAIPURO

Parroquia SAN PEDRO

Codigo de Declaraciones IZtkB4oWg

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo (MPPPST), a travéz del Registro Nacional de Entidades de Trabajo (RNET),
cerlifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracién trimestral, correspondiente al 4° trimestre
(OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE) de 2024, de conformidad con lo establecido en la gaceta oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela Nro. 40655 publicada en fecha 07 de mayo del 2015 resolucion Nro. 9.108 en el Articulo 9, declarando la siguiente informacién

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)

- ¢ Esta Afiliado? NO
1.2 Convencion(es) Colectiva(s) de Trabajo
- ¢ Esta Suscrito? NO

1.3 Prestaciones por Antigliedad

- Modalidad de Depésito FIDEICOMISO
2. Utilidades
- Pago de Utilidades : DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL

3. Vacaciones

- Pago de Vacaciones DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
INTEGRAL

4. Bono Nocturno

- Pago de Bono Nocturno NO
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5. Horas Extraordinarias

- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO
6. Horarios Especiales

- ¢ Trabaja dias Feriados? NO
- ¢ Trabaja los Domingos? NO
7. Centro de Educacion Inicial

- Modalidad(es) - CON PAGO EN FACTURA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

- TARJETA ELECTRONICA C311498960 - MONTO DIARIO PAGADO: 166,00 Bs.

9. Caja de Ahorro

- ¢ Ofrece Caja de Ahorro? NO

10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de Vida? NO

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de HCM? NO

- ¢ Tienen Club Social o Deportivo? NO

- ¢Pago de Utiles Escolares? NO

- éPagt_) de Becas Escolares? NO

- ¢(Pago de Juguetes? Si

- ¢(Plan Vacacional? ) NO

- ¢ Tiene Servicio de Transporte para los S|, MODALIDAD(ES): - PROPIO
Trabajadores?

- Otorgé Otros Beneficios NO

11. Total de Trabajadores

Trabajadores(as) Venezolanos 132 Trabajadores(as) Extranjeros 0
Trabajadoras Mujeres 39 Trabajadores Hombres 93
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Trabajadores(as) Indigenas 0 Trabajadoras Embarazadas 1

Trabajadores(as) de Inspeccion y Vigilancia 0

Trabajadores(as) de Direccion 1
Trabajadores(as) Aprendiz INCES 1
Trabajadores(as) Calificados(as) 123
Total de Trabajadores(as) Activos 124

Total de Trabajadores(as) Ingresos 8

Trabajadores(as) Pasantes 0

Trabajadores(as) no Calificados(as) 7

Total de Trabajadores(as) Egresos

Total.de Trabajadores(as) Declarados 132

11.1 Relacion de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacion

LT

(CSdigo) Sub-procesos’
(85956) ADMINISTRACION

{85960) PRODUCCION

(85948) FACTURACION

(85951) COMPRAS

{85952) COBRANZA
(85954) CUENTAS POR PAGAR
{85955) GERENCIA

(85950) VENTAS

(85959) CONTABILIDAD
(85962) TALENTO HUMANO
(102634) SUPERVISOR

(102630) APRENDIZ INCE

(102632) AGRICULTOR

RSV PSRN = S

(Cantidad de frabajadores) - Ocupacién

(1) Administrador (a) de Empresas

(10) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos
(1) Agricultor (a) en General

(1) Coordinador (a) de Produccién

(1) Electrotécnico (a)

(1) Ingeniero (a) Agrénomo

(1) Operador (a) de Equipo Electrénico

(1) Analista Financiero
(1) Asistente Administrativo de Contabilidad
(1) Asistente Analista Contable

(1) Asistente de Almacén o Depésito

No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas

(1) Asistente de Oficina
(1) Gerente General de Empresa u Organizacién
(1) Jefe (a) de Taller Mecénico en General

(1) Coordinador (a) de Produccién
(1) Ejecutivo (a) de Ventas (Junicr)
(1) Otros vendedores

(3) Vendedores

No tiene ocupaciones asociadas

(1) Analistas financieros
(1) Jefe (a) de Personal

(1) Inspector (a) del Trabajo
(2) Supervisor (a) de Produccién de Alimentos

(1) Asistente de Personal

(28) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos
(11) Agricultor (a) en General
(24) Agricultores y trabajadores calificados de cultivos mixtos

(5) Agricultorés y trabajadores calificados de huertas, invernaderas, viveros y jardines
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(102627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR (1) Analista de Organizacion y Méetodos

(102639) JEFE
(102642) SEGURIDAD

(102643) CHOFER

(104245) ASISTENTE -

(104247) DIRECTOR

{104227) AYUDANTE DE CHOFER

(104236) COORDINADOR
(104241) GERENTE

(108635) ALBANIL

(108630) GUARDERIA

(1) Analista de Préstamos y Créditos

No tiene ocupaciones asociadas

(6) Vigilante de Seguridad

(2) Conductor, (a) de Automoévil
(1) Conductores de automéviles, taxis y camionetas
(3) Conduclores de camiones pesados

2) Asistente de Cficina

1) Ayudante Mecanico (a) en General

1) Ingeniero (a) Electricista

1) Trabajadores especializados en electricidad y la elecrotecnologia

—~ e~~~

(1) Director (a) General de Empresa u Organizacion
(1) Gerente de Empresas de Servicios en General

(3) Conductores de camiones pesados

No tiene ocupaciones asociadas

(1) Gerente de Produccién Agricola

(1) Albaiil
(1) Albaiiiles

No tiene ocupaciones asociadas

{108638) ASEADORA (1) Asistente de Limpieza y Cuidado de Bafios
(1) Otro personal de limpieza

Declaraciéon Jurada

Ye, Silvio Jose Velandia Ponce Titular de la Cédula de Identidad V-5304030, en mi caracter de Representante Legal DBECLARGC que los
datos y cifras que aparecen en la presente declaracién son una copia fiel y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y
personal que han sido llevados conforme a la ley.

Certifiado Gue se expide a peticién de la parte interesada, en la ciudad de CARACAS, A LOS 24 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2025.
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Certificado de Declaraciéon Trimestral y Condiciones Laborales de Trabajo

Fecha de Declaracién 27-12-2024
Trimestre 3° (JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE) de 2024

Registro de Informacién Fiscal (RIF) J000801487

Nombre o Razén Social HIDROPONIAS VENEZOLANAS, C.A.

Denominacién Comercial HHDROPONIAS VENEZOLANAS C.A

Direccidn Fiscal SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N
Entidad MIRANDA

Municipio GUAICAIPURO

Parroquia SAN PEDRO

Cédigo de Declaraciones rreSrwqU2w

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo (MPPPST), a travéz del Registro Nacional de Entidades de Trabajo (RNET),
certifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracion trimestral, correspondiente al 3° trimestre (JULIO,
AGOSTO, SEPTIEMBRE) de 2024, de conformidad con lo establecido en la gaceta oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro.
40655 publicada en fecha 07 de mayo del 2015 resolucién Nro. 9.108 en el Articulo 9, declarando la siguiente informacién

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)

- ¢ Esta Afiliado? NO
1.2 Convencidn(es) Colectiva(s) de Trabajo
- ¢Esta Suscrito? NO

1.3 Prestaciones por Antigiiedad

- Modalidad de Depésito FIDEICOMISO
2. Utilidades
- Pago de Utilidades DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL

3. Vacaciones

- Pago de Vacaciones DIAS DE DISFRUTE; 15, DIAS DE BONO; 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
INTEGRAL

4. Bono Nocturno

- Pago de Bono Nocturno NO
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Aoras Extraordinarias

- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO

6. Horarios Especiales

- ¢ Trabaja dias Feriados? NO
- ¢ Trabaja los Domingos? NO

7. Centro de Educacion Inicial

- Modalidad(es) - CON PAGO EN FACTURA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

- TARJETA ELECTRONICA J311498960 - MONTO DIARIO PAGADO: 150,00 Bs.

9. Caja de Ahorro

- ¢ Ofrece Caja de Ahorro? NO

10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de Vida? NO

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de HCM? NO

- ¢ Tienen Club Social o Deportivo? NO

- ¢Pago de Utiles Escolares? NO

- ¢Pago de Becas Escolares? NO

- ¢Pago de Juguetes? Si

- ¢Plan Vacacional? NO

- ¢ Tiene Servicio de Transporte para los Sl, MODALIDAD(ES): - PROPIO
Trabajadores?

- Otorga Otros Beneficios NO

11. Total de Trabajadores

Trabajadores(as) Venezolanos 127 Trabajadores(as) Extranjeros 0
Trabajadoras Mujeres 37 Trabajadores Hombres 90
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Trabajadores(as) Indigenas 0 Trabajadoras Embarazadas 1
Trabajadores(as) con Discapacidad 0
Trabajadores(as) de Direccién 1 Trabajadores(as) de Inspeccién y Vigilancia 0
Trabajadores(as) Aprendiz INCES 0 Trabajadores(as) Pasantes 0
Trabajadores(as) Calificados(as) 119 Trabajadores(as) no Calificados(as) 7

Total de Trabajadores(as) Activos 118
Total de Trabajadores(as) Ingresos 9
Total de Trabajadores(as) Egresos

Total de Trabajadores(as) Declarados 127

11.1 Relacién de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacién

(Codigo) Sub-procesos
(85956) ADMINISTRACION

(85960) PRODUCCION

(85948) FACTURACION

(85951) COMPRAS
(85952) COBRANZA

(85954) CUENTAS POR PAGAR
(85955) GERENCIA

(85950) VENTAS

(85959) CONTABILIDAD
(85962) TALENTO HUMANO

(102634) SUPERVISOR

(102630) APRENDIZ INCE

(102632) AGRICULTOR

(102627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR

(Cantidad de Trabajadores) - Ocupacién
(1) Administrador (a) de Empresas

(10) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos
(1) Agricultor (a) en General

(1) Coordinador (a) de Produccién

(1) Gerente de Aimacenamiento

(1) Ingeniero (a) Agrénomo

(1) Operador (a) de Equipo Electrénico

(1) Analista Financiero
(1) Asistente Administrativo de Contabilidad
(1) Asistente Analista Contable

No tiene ocupaciones asociadas
(1) Asistente de Oficina

No tiene ocupaciones asociadas

(1) Asistente de Oficina
(1) Gerente General de Empresa u Organizacion
(1) Jefe (a) de Taller Mecanico en General

(1) Coordinador (a) de Produccién
(2) Ejecutivo (a) de Ventas (Junior)
(3) Vendedores

No tiene ocupaciones asociadas

(1) Analistas financieros
(1) Jefe (a) de Personal

(1) Inspector (a) del Trabajo
(2) Supervisor (a) de Produccién de Alimentos

No tiene ocupaciones asociadas

(28) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos
(11) Agricultor (a) en General

(20) Agricultores y trabajadores calificados de cultivos mixtos
(5) Agricultores y trabajadores calificados de huertas, invernaderos, viveros y jardines

(1) Analista de Organizacién y Métodos
(1) Analista de Préstamos y Créditos
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02639) JEFE No tiene ocupaciones asociadas
(102642) SEGURIDAD (6) Vigilante de Seguridad
(102643) CHOFER (2) Conducter (a) de Automévil

(1) Conductores de automaviles, taxis y camionetas
(3) Conductores de camiones pesados

(104245) ASISTENTE (2) Asistente de Oficina
(1) Ayudante Mecdnico (a) en General
(1) Ingeniero (a) Electricista
(1) Trabajadores especializados en electricidad y la elecrotecnologia

(104247) DIRECTOR (1) Director (a) General de Empresa u Organizacion
(1) Gerente de Empresas de Servicios en General

(104227) AYUDANTE DE CHOFER (3) Conductores de camiones pesados
(104236) COORDINADOR No tiene ocupaciones asociadas
(104241) GERENTE (1) Gerente de Produccién Agricola
(108635) ALBANIL (1) Albanil
(1) Albafiles
(108630) GUARDERIA No tiene ocupaciones asociadas
(108638} ASEADORA (1) Asistente de Limpieza y Cuidado de Barios

(1) Otro personal de limpieza

Declaracion Jurada

Yo, Silvio Jose Velandia Ponce Titular de la Cédula de Identidad V-5304030, en mi caracter de Representante Legal DECLARO que los
datos y cifras que aparecen en la presente declaracién son una copia fiel y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y
personal que han sido llevados conforme a la ley.

Certifiado que se expide a peticion de la parte interesada, en la ciudad de CARACAS, A LOS 27 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2024.
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Certificado de Declaracién Trimestral y Condiciones Laborales de Trabajo

Fecha de Declaracién 26-12-2024

Trimestre 2° (ABRIL, MAYO, JUNIO) de 2024

Registro de Informacion Fiscal (RIF) J000801487

Nombre o Razén Social HIDROPONIAS VENEZOLANAS, CA.

Denominacién Comercial HIDROPONIAS VENEZOLANAS C.A

Direccién Fiscal SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N
Entidad MIRANDA

Municipio GUAICAIPURO

Parroquia SAN PEDRO

Cédigo de Declaraciones EvnZGhSP

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo (MPPPST), a travéz del Registro Nacional de Entidades de Trabajo (RNET),
certifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracién trimestral, correspondiente al 2° trimestre (ABRIL,
MAYO, JUNIO) de 2024, de conformidad con lo establecido en la gaceta oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro. 40655
publicada en fecha 07 de mayo del 2015 resolucién Nro. 9.108 en el Articulo 9, declarando la siguiente informacién

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)
- ¢Esta Afiliado? NO
1.2 Convencién(es) Colectiva(s) de Trabajo
- ¢ Esta Suscrito? NO
1.3 Prestaciones por Antigliedad

- Modalidad de Depésito FIDEICOMISO

2. Utilidades

- Pago de Utilidades DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL

3. Vacaciones

- Pago de Vacaciones DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
INTEGRAL

4. Bono Nocturno

- Pago de Bono Nocturno NO
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/ 5. Horas Extraordinarias
- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO

6. Horarios Especiales

- ¢ Trabaja dias Feriados? NO
- ¢ Trabaja los Domingos? NO

7. Centro de Educacion Inicial

- Modalidad(es) - CON PAGO EN FACTURA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

- TARJETA ELECTRONICA J311498962 - MONTO DIARIO PAGADO: 150,00 Bs.

9. Caja de Ahorro

- ¢Ofrece Caja de Ahorro? NO

10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de Vida? NO

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Pdliza de HCM? NO

- (Tienen Club Social o Deportivo? NO

- (Pago de Utiles Escolares? NO

- ¢(Pago de Becas Escolares? NO

- ¢(Pago de Juguetes? Sl

- ¢ Plan Vacacional? NO

- ¢ Tiene Servicio de Transporte para los S|, MODALIDAD(ES): - PROPIO
Trabajadores?

- Otorga Otros Beneficios NO

11. Total de Trabajadores

Trabajadores(as) Venezolanos 116 Trabajadores(as) Extranjeros 0
Trabajadoras Mujeres 30 Trabajadores Hombres 86
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Trabajadores(as) Indigenas 0 Trabajadoras Embarazadas 1
Trabajadores(as) con Discapacidad 0
Trabajadores(as) de Direccién 1 Trabajadores(as) de Inspecci6n y Vigilancia 0
Trabajadores(as) Aprendiz INCES 0 Trabajadores(as) Pasantes 0
Trabajadores(as) Calificados(as) 108 Trabajadores(as) no Calificados(as) 7

Total de Trabajadores(as) Activos 113
Total de Trabajadores(as) Ingresos 3
Total de Trabajadores(as) Egresos

Total de Trabajadores(as) Declarados 116

11.1 Relacién de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacién

(Cédigo) Sub-procesos (Cantidad de Trabajadores) - Ocupacién
(85956) ADMINISTRACION (1) Administrador (a) de Empresas
{85960) PRODUCCION {10) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos

(1) Agricultor (a) en General

(1) Gerente de Almacenamiento

(1) Ingeniero (a) Agrénomo

(1) Operador (a) de Equipo Electrénico

(85948) FACTURACION (1) Analista Financiero

(1) Asistente Administrativo de Contabilidad
(1) Asistente Analista Contable

(85951) COMPRAS No tiene ocupaciones asociadas
(85952) COBRANZA No tiene ocupaciones asociadas
(85954) CUENTAS POR PAGAR No tiene ocupaciones asociadas
(85955) GERENCIA (1) Asistente de Oficina

(1) Gerente General de Empresa u Organizacion
(1) Jefe (a) de Taller Mecanico en General

(85950) VENTAS (1) Coordinador (a) de Produccion
(1) Vendedores

(85959) CONTABILIDAD No tiene ocupaciones asociadas

(85962) TALENTO HUMANO (1) Analistas financieros

(1) Jefe (a) de Personal

(102634) SUPERVISOR (1) Inspector (a) del Trabajo

(1) Supervisor (a) de Produccién de Alimentos
(102630) APRENDIZ INCE No tiene ocupaciones asociadas
(102632) AGRICULTOR (28) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos

(11) Agricultor (a) en General

(19) Agricultores y trabajadores calificados de cultivos mixtos

(5) Agricultores y trabajadores calificados de huertas, invernaderos, viveros y jardines
(1) Supervisor (a) de Planta de Produccion

(102627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR (1) Analista de Organizacién y Métodos
(1) Analista de Préstamos y Créditos

(102639) JEFE No tiene ocupaciones asociadas
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(102642) SEGURIDAD (6) Vigilante de Seguridad

(102643) CHOFER (2) Conductor (a) de Automdvil
(1) Conductores de automéviles, taxis y camionetas

(3) Conductores de camiones pesados

(104245) ASISTENTE (1) Asistente de Oficina
(1) Ayudante Mecdnico (a) en General
(1) Ingeniero (a) Electricista
(1) Trabajadores especializados en electricidad y la elecrotecnologia

(104247) DIRECTOR . (1) Director (a) General de Empresa u Organizacién
(104227) AYUDANTE DE CHOFER (3) Conductores de camiones pesados
(104236) COORDINADOR No tiene ocupaciones asociadas
(104241) GERENTE No tiene ocupaciones asociadas
(108635) ALBANIL (1) Albaiil
(1) Albariiles
(108630) GUARDERIA No tiene ocupaciones asociadas
(108638) ASEADORA (1) Otro personal de limpieza

Declaracion Jurada

Yo, Silvio Jose Velandia Ponce Titular de la Cédula de Identidad V-5304030, en mi caracter de Representante Legal DECLARO que los
datos y cifras que aparecen en la presente declaracion son una copia fiel y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y
personal que han sido llevados conforme a la ley.

Certifiado que se expide a peticion de la parte interesada, en la ciudad de CARACAS, A LOS 26 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2024.
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VENEZUELA BOLIVIA
Certificado de Declaracion Trimestral
Fecha de Declaracién 23-12-2024 -
Trimestre 1° (ENERO, FEBRERO, MARZO) de 2024
Cédigo de Declaracién nX0BVEBEhcs
Registro de Informacién Fiscal (RIF) J000801487
Nombre o Razén Social HIDROPONIAS VENEZOLANAS, C.A.
Denominacién Comercial HIDROPONIAS VENEZOLANAS C.A
Direccion Fiscal SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN
PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N
Entidad MIRANDA
Municipio GUAICAIPURO
Parroquia SAN PEDRO

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo (MPPPST), a través del Registro Kacional de Entidades de Trabajo
(RNET), certifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracion trimestral, correspondiente al 1° trimestre
(ENERO, FEBRERO, MARZO) de 2024, de conformidad con lo establecido en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro.
40655 publicada en fecha 07 de mayo del 2015 Resolucién Nro. 9.108 en el Articulo 9, declarando la siguiente informacion:

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)

- ¢Esta Afiliado? NO

1.2 Convencion(es) Colectiva(s) de Trabajo

- ¢Esta Suscrito? NO

1.3 Prestaciones por Antigiiedad

- Modalidad de Depdsito FIDEICOMISO
2. Utilidades
- Pago de Utilidades DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL

3. Vacaciones

- Pago de Vacaciones DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
INTEGRAL
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- Pago de Bono Nocturno NO
5. Horas Extraordinarias

- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO
6. Horarios Especiales

- ¢ Trabaja dias Feriados? NO
- ¢ Trabaja los Domingos? NO

7. Centro de Educacion Inicial

- Modalidad(es)

- CON PAGO EN FACTURA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

9. Caja de Ahorro

- TARJETA ELECTRONICA J311498966 - MONTO DIARIO PAGADO: 150,00 Bs.

» ¢ Ofrece Caja de Ahorro? NO
10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de Vida? NO
- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de HCM? NO
- ¢ Tlenen Club Social o Deportivo? NO
- ¢Pago de Utiles Escolares? NO
- LPago de Becas Escolares? NO
- LPago de Juguetes? NO
- ¢ Plan Vacacional? NO
- LTiene Servicio de Transporte para los NO
Trabajadores?

- Otorga Otros Beneficios NO
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11. Total de Trabajadores
Trabajadores(as) Venezolanos 114 Trabajadores(as) Extranjeros 0
Trabajadoras Mujeres 32 Trabajadores Hombres 82
Trabajadores(as) Indlgenas 0 Trabajadoras Embarazadas 1
Trabajadores(as) con Discapacidad 0
Trabajadores(as) de Direccién 1 Trabajadores(as) de Inspeccion y Vigilancia 0
Trabajadores(as) Aprendiz INCES 0 Trabajadores(as) Pasantes 0
Trabajadores(as) Calificados(as) 88 Trabajadores(as) no Calificados(as) 25
Total de Trabajadores(as) Activos 100
Total de Trabajadores(as) Ingresos 14
Total de Trabajadores(as) Egresos
Total de Trabajadores(as) Declarados 114
11.1 Relacién de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacién
(Codigo) Sub-procesos (Cantidad de Trabajadores) - Ocupacion
(85956) ADMINISTRACION No tiene ocupaciones asociadas
(85960) PRODUCCION No tiene ocupaciones asociadas
(85348) FACTURACION No tiene ocupaciones asociadas
(85951) COMPRAS No tiene ocupaciones asociadas
(85952) COBRANZA No tiene ocupaciones asociadas
(85954) CUENTAS POR PAGAR No tiene ocupaciones asociadas
(85955) GERENCIA No tiene ocupaciones asociadas
{85950) VENTAS No tiene ocupaciones asociadas
(85959) CONTABILIDAD No tiene ocupaciones asociadas
(85962) TALENTO HUMANO No tiene ocupaciones asociadas
(102634) SUPERVISOR No tiene ocupaciones asociadas
(102630) APRENDIZ .INCE No tiene ocupaciones asociadas
(102632) AGRICULTOR No tiene ocupaciones asociadas
(1 0‘2627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR No tiene ocupaciones asociadas
(102639) JEFE No tiene ocupaciones asociadas
(102642) SEGURIDAD No tiene ocupaciones asociadas
(102643) CHOFER No tiene ocupaciones asociadas
(104245) ASISTENTE No tiene ocupaciones asociadas
‘( 104247) DIRECTOR No tiene ocupaciones asociadas
(104227) AYUDANTE DE CHOFER No tiene ocupaciones asociadas
(104236) COORDINADOR No tiene ocupaciones asociadas
(104241) GERENTE No tiene ocupaciones asociadas
(105635) ALBANIL No tiene ocupaciones asociadas
{(108630) GUARDERIA No tiene ocupaciones asociadas
(108638) ASEADORA No tiene ocupaciones asociadas o
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Declaracion Jurada

Yo, Silvio Jose Velandla ll’once tftular de la cédula de Identidad V-5304030, en mi carécter de Representante Legal DECLARO que los
da‘ti)s y cifras que aparecen en la presente declaracion son una copla flel y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y

personal que han sido llevados conforme a laley.

Certifiado que se expide a peticion de la parte interesada, en la ciudad de CARACAS, A LOS 23 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2024.
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Certificado de Declaraciéon Trimestral
Fecha de Declaracién 10-04-2023
Trimestre 1° (ENERO, FEBRERO, MARZO) de 2023
Cddigo de Declaracién sWIhOBnENZ
Registro de Informacién Fiscal (RIF) J000801487
Nombre o Razén Social HIDROPONIAS VENEZOLANAS, C.A.
Denominacién Comercial HIDROPONIAS VENEZOLANAS C.A
Direccion Fiscal SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN
PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N
Entidad MIRANDA
Municipio GUAICAIPURO
Parroquia SAN PEDRO

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo (MPPPST), a través del Registro Nacional de Entidades de Trabajo
(RNET), certifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracién trimestral, correspondiente al 1° trimestre
(ENERO, FEBRERO, MARZO) de 2023, de conformidad con lo establecido en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro.
40655 publicada en fecha 07 de mayo del 2015 Resolucién Nro. 9.108 en el Articulo 9, declarando la siguiente informacién:

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)

- ¢Esta Afiliado? NO

1.2 Convencion(es) Colectiva(s) de Trabajo

- ¢Esta Suscrito? NO

1.3 Prestaciones por Antigiiedad

- Modalidad de Depésito FIDEICOMISO
2. Utilidades
- Pago de Utilidades DIAS CONVENIDOS; 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL

3. Vacaciones

\ged

- Pago de Vacaclones DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
INTEGRAL
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4. Bono Nocturno

- Pago de Bono Nocturno NO

5. Horas Extraordinarias

- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO

6. Horarios Especiales

- ¢ Trabaja dias Feriados? NO
- ¢ Trabaja los Domingos? NO

7. Centro de Educacion Inicial

- Modalidad(es) - CON PAGO EN FACTURA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

- TARJETA ELECTRONICA J311498960 - MONTO DIARIO PAGADO: 106.00 Bs.

9. Caja de Ahorro

- ¢ Ofrece Caja de Ahorro? NO

10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de Vida? NO

- ( Disfrutan del Beneficio de Péliza de HCM? NO

- ¢ Tienen Club Social o Deportivo? NO

- ¢Pago de Utiles Escolares? NO

- LPago de Becas Escolares? NO

- (Pago de Juguetes? Sl

- ¢(Plan Vacacional? NO

- ¢ Tlene Servicio de Transporte para los SI, MODALIDAD(ES): - PROPIO
Trabajadores?

- Otorga Otros Beneficlos NO
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11. Total de Trabajadores

Trabajadores(as) Venezolanos 101 Trabajaci~ras(as) Extranjeros 0

Trabajadoras Mujeres 31 Trabajadores Hombres 70
Trabajadores(as) Indigenas 0 Trabajadoras Embarazadas 1
Trabajadores(as) con Discapacidad 0

Trabajadores(as) de Direccién 1 Trabajadores(as) de Inspeccién y Vigilancia 0
Trabajadores(as) Aprendiz INCES 2

Trabajadores(as) Calificados(as) 75

Trabajadores(as) Pasantes 0

Trabajadores(as) no Calificados(as) 23

Total de Trabajadores(as) Activos 97
Total de Trabajadores(as) Ingresos 4
Total de Trabajadores(as) Egresos

Total de Trabajadores(as) Declarados 101

11.1 Relacién de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacién

(Cédigo) Sub-procesos
(85956) ADMINISTRACION

(Cantidad de Trabajadores) - Ocupacién

No tiene ocupaciones asociadas

(85960) PRODUCCION No tiene ocupaciones asociadas
(85948) FACTURACION No tiene ocupaciones asociadas
{85351) COMPRAS No tiene ocupaciones asociadas
(85952) COBRANZA No tiene ocupaciones asociadas
(85954) CUENTAS POR PAGAR No tiene ocupaciones asociadas
(85855) GERENCIA No tiene ocupaciones asociadas
(85850) VENTAS No tiene ocupaciones asociadas
(85859) CONTABILIDAD No tiene ocupaciones asociadas
(85862) TALENTO HUMANO No tiene ocupaciones asociadas
{102634) SUPERVISOR No tiene ocupaciones asociadas
(102630) APRENDIZ INCE No tiene ocupaciones asociadas
(102832) AGRICULTOR No tiene ocupaciones asociadas
(102627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR No tiene ocupaciones asociadas
(102839) JEFE No tiene ocupaciones asociadas
(102642) SEGURIDAD No tiene ocupaciones asociadas
(102643) CHOFER No tiene ocupaciones asociadas
(104245) ASISTENTE No tiene ocupaciones asociadas
(104247) DIRECTOR No tiene ocupaciones asociadas
(104227) AYUDANTE DE CHOFER No tiene ocupaciones asociadas
(104236) COORDINADOR No tiene ocupaciones asociadas
(104241) GERENTE No tiene ocupaciones asociadas
(108635) ALBANIL No tiene ocupaciones asociadas
(108630) GUARDERIA No tiene ocupaciones asociadas
(108638) ASEADORA No tiene ocupaciones asociadas
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Declaracion Jurada

titular de la cédula de identidad V-5304030, en mi caracter de Representante Legal DECLARO que los

Yo, Slivio Jose Velandia Ponce
ia fiel y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y

datos y cifras que aparecen en la presente declaracion son una cop
personal que han sido llevados conforme a la ley.

Certifiado que se expide a peticion de la parte interesada, en la ciudad de CARACAS, A LOS 10 DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2023.
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Certificado de Declaracion Trimestral

Fecha de Declaracién 03-08-2023

Trimestre 2° (ABRIL, MAYO, JUNIO) de 2023

Cédigo de Declaracion RoAuU6XTwUp

Registro de Informaclén Fiscal (RIF) J000801487

Nombre o Razén Soclal HIDROPONIAS VENEZOLANAS, C A

Denominacién Comerclal HIDROPONIAS VENEZOLANAS C A

Direccién Fiscal

SAN PEDRO, FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN

PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N

Entidad MIRANDA
Municipio GUAICAIPURO
Parroquia SAN PEDRO

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Soclal de Trabajo (MPPPST), a través del Registro Nacional de Entidades de Trabajo
(RNET), certifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracién trimestral, correspondiente al 2° trimestre
(ABRIL, MAYO, JUNIO) de 2023, de conformidad con lo establecido en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro.
40655 publicada en fecha 07 de mayo del 2015 Resolucién Nro. 9.108 en el Articulo 9, declarando la siguiente informacion:

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)
- L Esta Afillado? NO
1.2 Convencién(es) Colectiva(s) de Trabajo

- L Esta Suscrito? NO

1.3 Prestaciones por Antigiiedad

» Modalldad de Depésito FIDEICOMISO

2. Utilidades

- Pago do Utilidades DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: CALARIO INTEGRAL

3. Vacaciones

- Pago de Vacaclones DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO

INTEGRAL

pagina 1/4

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

) Memisteno del Poder Popular para cl Z@‘
~_ | TRABAJO

soLIVIA

4. Bono Nocturno

- Pago de Bono Nocturno NO

5. Horas Extraordinarias

- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO

6. Horarios Especiales

- ¢ Trabaja dias Feriados? NO
- ¢Trabaja los Domingos? NO

7. Centro de Educacion Inicial

- Modalidad(es) - NO APLICA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

- TARJETA ELECTRONICA J311498966 - MONTO DIARIO PAGADO: 106,00 Bs.

9. Caja de Ahorro

- ¢Ofrece Caja de Ahorro? NO

10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de Vida? NO

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de HCM? NO

- L Tienen Club Social o Deportivo? NO

- LPago de Utlles Escolares? NO

- (Pago de Becas Escolares? NO

= ¢Pago de Juguetes? NO

- ¢ Plan Vacacional? NO

- ¢ Tiene Servicio de Transporte para los S|, MODALIDAD(ES): - PROPIO
Trabajadores?

- Otorga Otros Beneficios NO
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11. Total de Trabajadores
Trabajadores(as) Venezolanos 101 Trabajadores(as) Extranjeros 0
Trabajadoras Mujeres 31 Trabajadores Hombres 70
Trabajadores(as) Indigenas 0 Trabajadoras Embarazadas 1
Trabajadores(as) con Discapacidad 0
Trabajadores(as) de Direccion 1 Trabajadores(as) de Inspecci6n y Vigilancia 0
Traba]adofes(as) Aprendiz INCES 2

Trabajadores(as) Calificados(as) 77

Trabajadores(as) Pasantes 0

Trabajadores(as) no Calificados(as) 21

Total de Trabajadores(as) Activos 99
Total de Trabajadores(as) Ingresos 2
Total de Trabajadores(as) Egresos

Total de Trabajadores(as) Declarados 101

11.1 Relacién de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacién

(Codigo) Sub-procesos
(85956) ADMINISTRACION

(Cantidad de Trabajadores) - Ocupacioén

No tiene ocupaciones asociadas

(85960) PRODUCCION No tiene ocupaciones asociadas
(85948) FACTURACION No tiene ocupaciones asociadas
(85951) COMPRAS No tiene ocupaciones asociadas
(85952) COBRANZA No tiene ocupaciones asociadas
(85954) CUENTAS POR PAGAR No tiene ocupaciones asociadas
(85955) GERENCIA No tiene ocupaciones asociadas
(85950) VENTAS No tiene ocupaciones asociadas
(85959) CONTABILIDAD No tiene ocupaciones asociadas
(85962) TALENTO HUMANO No tiene ocupaciones asociadas
(102634) SUPERVISOR No tiene ocupaciones asociadas
(102630) APRENDIZ INCE No tiene ocupaciones asociadas
(102632) AGRICULTOR No tiene ocupaciones asociadas

(102627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR
(102539) JEFE

No tiene ocupaciones asociadas

No tiene ocupaciones asociadas

(102642) SEGURIDAD No tiene ocupaciones asociadas
(102643) CHOFER No tiene ocupaciones asociadas
(104245) ASISTENTE No tiene ocupaciones asociadas
(104247) DIRECTOR No tiene ocupaciones asociadas

(104227) AYUDANTE DE CHOFER
(104236) COORDINADOR

No tiene ocupaciones asociadas

No tiene ocupaciones asociadas

(104241) GERENTE No tiene ocupaciones asociadas
(108635) ALBANIL No tiene ocupaciones asociadas
(108630) GUARDERIA No tiene ocupaciones asociadas
(108638) ASEADORA No tiene ocupaciones asociadas
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Declaracién Jurada o

Yo, Silvio Jose Velandia Ponce titular de la cédula de identidad V-5304030, en mi caracter de Reprézentante Legal DECLARO que los
datos y cifras que aparecen en la presente declaracién son una copia fiel y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y
personal que han sido llevados conforme a la ley.

Certifiado que se expide a peticion de la parte interesada, en la ciudad de CARACAS, A LOS 03 DIAS DEL MES DE AGOSTO DE 2023.
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CERTIFICADO DE DECLARACION TRIMESTRAL Y CONDICIONES LABORALES DE TRABAJO

FECHA DE DECLARACION: 12-10-2023
TRIMESTRE: 3° (JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE) DE 2023

REGISTRO DE INFORMACION FISCAL (RIF): J000801487

NOMBRE O RAZON SOCIAL: HIDROPONIAS VENEZOLANAS, C.A.

DENOMINACION COMERCIAL: HIDROPONIAS VENEZOLANAS C.A

DIRECCION: SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N
ENTIDAD: MIRANDA

MUNICIPIO: GUAICAIPURO

PARROQUIA: SAN PEDRO

CODIGO DE DECLARACION: A2iNLTrnB1

EL MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO (MPPPST), A TRAVES DEL REGISTRO NACIONAL DE
ENTIDADES DE TRABAJO (RNET), CERTIFICA QUE LA MENCIONADA ENTIDAD DE TRABAJO, HA CUMPLIDO CON EL PROCESO DE
DECLARACION TRIMESTRAL, CORRESPONDIENTE AL 3° TRIMESTRE (JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE) DE 2023, DE CONFORMIDAD CON
LO ESTABLECIDO EN LA GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA NRO. 40655 PUBLICADA EN FECHA 07 DE
MAYO DEL 2015 RESOLUCION NRO. 9.108 EN EL ARTICULO 9, DECLARANDO LA SIGUIENTE INFORMACION:

CONDICIONES LABORALES DE TRABAJO

" 1.CONDICIONES COLECTIVAS

11 ORGANIZACION(ES) PATRONAL(ES)

[

- ESTA AFILIADO?: NO
1.2 CONVENCION(ES) COLECTIVA(S) DE TRABAJO:
- ESTA SUSCRITO?: NO
1.3 PRESTACIONES POR ANTIGUEDAD:
- MODALIDAD DE DEPOSITO: FIDEICOMISO
; PAGO DE unqunes © DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL
s LR RS T 3 VACACIONES
- PAGO DE VACACIONES: " DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
INTEGRAL
CE 0T 0 L T A BoNONGCTURNG | :
-PAGO DE BONO NOCTURNO: NO
. . 777 sHORAS EXTRAORDINARIAS 7
- DIURNAS: g Ve NS
- NOCTURNAS: NO
- DIAS FERIADOS: NO
- DIAS DE DESCANSO: ' NO
CR T N 6 HORARIOS ESPECIALES ™ _ e BEld
- TRABAJA DIAS FERIADOS?: NO
- TRABAJA LOS DOMINGOS?: NO
RO T 17.CENTRO D EDUCAGIONINIGIALL 0
¢ MODALIDAD(ES) - CON PAGO EN FACTURA :

. |8.LEY DE ALIMENTACION PARA EL TRABAJADOR

el gl S wnel cmndl

- MODALIDAD(ES)

- TARJETA ELECTRONICA J311488966 - MONTO DIARIO PAGADO: 133,33 Bs.

.. 9.CAJADE AHORROQ
NO - :
(5T H0] oTROS BENEFICIOS LABORALES = " PRLSARE G A0

b UPTA

ST G S T AR I

- DISFRUTAN DEL BENEFICIO DE POLIZA DE VIDA?: ' NO
- DISFRUTAN DEL BENEFICIO DE POLIZA DE HCM?: NO
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‘f—j_) IENEN CLUB SOCIAL O DEPORTIVO?: NO
\ 2 ;PAGO DE UTILES ESCOLARES?: NO
- PAGO DE BECAS ESCOLARES?: NO
- PAGO DE JUGUETES?: NO
- PLAN VACACIONAL?: NO
- TIENE SERVICIO DE TRANSPORTE PARA LOS S|, MODALIDAD(ES): - PROPIO
TRABAJADORES?:

- OTORGA OTROS BENEFICIOS: NO
L T T R " 11.TOTAL DE TRABAJADORES
TRABAJADORES(AS) VENEZOLANOS: 107
TRABAJADORAS MUJERES: 31
TRABAJADORES(AS) INDIGENAS: 0
TRABAJADORES(AS) CON DISCAPACIDAD: 0
TRABAJADORES(AS) DE DIRECCION: 1
TRABAJADORES(AS) APRENDIZ INCES: 2
TRABAJADORES(AS) CALIFICADOS(AS): 84
TOTAL DE TRABAJADORES(AS) ACTIVOS: 99
TOTAL DE TRABAJADORES(AS) INGRESOS: 8
TOTAL DE TRABAJADORES(AS) EGRESOS:
TOTAL DE TRABAJADORES(AS) DECLARADOS: 107
11.1 RELACION DE TRABAJADORES POR SUBPROCESOS Y OCUPACION:
(CODIGO) SUBPROCESO: (CANTIDAD DE TRABAJADORES) - OCUPACION
(85956) ADMINISTRACION (1) Administrador (a) de Empresas

TRABAJADORES(AS) EXTRANJEROS: 0
TRABAJADORES HOMBRES: 76
TRABAJADORAS EMBARAZADAS: 1

TRABAJADORES(AS) DE INSPECCION Y VIGILANCIA: 0
TRABAJADORES(AS) PASANTE: 0
TRABAJADORES(AS) NO CALIFICADOS(AS). 20

(85960) PRODUCCION (10) Agricultor (a) de Cultivos Mixtos
(1) Agricultor (a) en General

(1) Gerente de Almacenamiento

(1) Ingeniero (a) Agrbnomo

(1) Operador (a) de Equipo Electrénico

'(85954) CUENTAS POR PAGAR No tiene ocupaciones asociadas

(85948) FACTURACION (1) Analista Financiero
(1) Asistente Administrativo de Contabilidad
(1) Asistente Analista Contable
(85951) COMPRAS No tiene ocupaciones asociadas
(85952) COBRANZA No tiene ocupaciones asociadas
(85955) GERENCIA (1) Asistente de Oficina
(1) Gerente General de Empresa u Organizacién
(1) Jefe (a) de Taller Mecanico en General
(85950) VENTAS (1) Vendedores

(85959) CONTABILIDAD
(102632) AGRICULTOR

(85962) TALENTO HUMANO
\

»
~..\,

(& 02634) SUPERVISOR

No tiene ocupaclones asociadas

(26) Agricultor (a) de Cuitivos Mixtos

(11) Agricultor (a) en General

(10) Agricultores y trabajadores calificados de culuvos mixtos ST
(4) Agricultores y trabajadores calificados de huertas, invernaderos, viveros y Jardmes o

(1) Analistas financieros
(1) Jefe (a) de Personal

(1) Inspector (a) del Trabajo
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(104245) ASISTENTE

(102630) APRENDIZ INCE

(102627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR

(102639) JEFE
(102642) SEGURIDAD

(102643) CHOFER

(104247) DIRECTOR

(104227) AYUDANTE DE CHOFER

(108635) ALBANIL

(104236) COORDINADOR
(104241) GERENTE
(108630) GUARDERIA
(108638) ASEADORA

s

(2) Supervisor (a) de Produccion de Alimentos

(1) Asistente de Oficina

(1) Ayudante Mecanico (a) en General

(1) Ingeniero (a) Electricista

(1) Trabajadores especializados en electricidad y la elecrotecnologia

(2) Asistente Administrativo de Contabilidad

(1) Analista de Organizacion y Métodos
(1) Analista de Préstamos y Creditos

No tiene ocupaciones asociadas

(1) Supervisor (a) Jefe (a) de Seguridad
(6) Vigilante de S_eguj_rid_ad

~ (2) Conductor (a) de Automovil

(1) Conductores de automoviles, taxis y camionetas
(3) Conductores de camiones pesados

(1) Director (a) General de Empresa u Organizacion
(4) Conductares de camiones pesados

(1) Alpaniles
(1) Ayudante de Mecanico (a) de Tren Delantero

No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas
No tiene acupaciones asociadas

(1) Otra personal de jimpieza

&
A

| [ [PECLARACION JURADA | | |

ISR PD AN

YO, Silvio Josg Yelandja Ponce CEDULA DE IDENTIDAD V-5304030, Representante Legal DECLARO QUE LOS DATOS Y CIFRAS QUE

APARECEN EN LA PRESENTE PECLARAGION SON UNA COPJA FIEL Y EXACTA DE LOS DATOS CONTENIDOS EN LOS REGISTROS DE

CONTABILIDAD Y PERSONAL QUE HAN 81pQ LLEVADOS CONFORME A LA LEY.

CERTIFICARQ QUE SE EXPIDE A PETICION DE LA PARTE INTERE§ADA, EN LA CIUDAD DE CARACAS, A LQS 12 DIAS DEL MES DE

OCTUBRE DE 2023.
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Certificado de Declaracion Trimestral

Fecha de Declaracién 08-02-2024

Trimestre 4° (OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE) de 2023

Cédigo de Declaracién 01uC15vyBO

Registro de Informacién Fiscal (RIF) Jo00801487

Nombre o Razén Social HIDROPONIAS VENEZOLANAS, C.A.

Denominacién Comercial HIDROPONIAS VENEZOLANAS C.A

Direccion Fiscal SAN PEDRO. FUNDO AGRICOLA SAN JOSE Y LA TEJERIAS SAN
PEDRO DE LOS ALTOS. NRO S/N

Entidad MIRANDA

Municipio GUAICAIPURO

Parroquia SAN PEDRO

El Ministerio de Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo (MPPPST), a través del Registro Nacional de Entidades de Trabajo
(RNET), certifica que la mencionada entidad de trabajo, ha cumplido con el proceso de declaracién trimestral, correspondiente al 4° trimestre
(OCTUBRE, NOVIEMBRE, DICIEMBRE) de 2023, de conformidad con lo establecido en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela Nro. 40655 publicada en fecha 07 de mayo del 2015 Resolucién Nro. 9.108 en el Articulo 9, dectarando la siguiente informacién:

Condiciones Laborales de Trabajo

1. Condiciones Colectivas

1.1 Organizacion(es) Patronal(es)

- LEsta Afiliado? NO

1.2 Convencion(es) Colectiva(s) de Trabajo

- ¢ Esta Suscrito? NO

1.3 Prestaciones por Antigliedad

- Modalidad de Depésito FIDEICOMISO

2. Utilidades

- Pago de Utilidades DIAS CONVENIDOS: 30, BASE DE CALCULO: SALARIO INTEGRAL

3. Vacaciones

- Pago de Vacaciones DIAS DE DISFRUTE: 15, DIAS DE BONO: 15, BASE DE CALCULO: SALARIO
NORMAL
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4. Bono Nocturno

- Pago de Bono Nocturno NO

5. Horas Extraordinarias

- Diurnas NO
- Nocturnas NO
- Dias Feriados NO
- Dias de Descanso NO

6. Horarios Especiales

- ¢ Trabaja dias Feriados? NO
- ¢ Trabaja los Domingos? NO

7. Centro de Educacién Inicial

- Modalidad(es) - CON PAGO EN FACTURA

8. Ley de Alimentacion para el Trabajador

- Modalidad(es)

- TARJETA ELECTRONICA J311498960 - MONTO DIARIO PAGADO: 150,00 Bs.

9. Caja de Ahorro

- ¢ Ofrece Caja de Ahorro? NO

10. Otros Beneficios Laborales

- ¢ Disfrutan del Beneficio de Péliza de Vida? NO

- ¢ Disfrutan del Beneficlo de Péliza de HCM? NO

- ¢ Tienen Club Soclal o Deportivo? NO

- LPago de Utiles Escolares? NO

- LPago de Becas Escolares? NO

- LPago de Juguetes? Si

- (Plan Vacacional? NO

- L Tlene Serviclo de Transporte para los S|, MODALIDAD(ES): - PROPIO
Trabajadores?

- Otorga Otros Beneficlos NO
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11, Total de Trabajadores

Trabajadores(as) Venezolanos 104 Trabajadores(as) Extranjeros 0

Trabajadoras Mujeres 29 Trabajadores Hombres 75
Trabajadores(as) Indigenas 0 Trabajadoras Embarazadas 1
Trabajadores(as) con Discapacidad 0

Trabajadores(as) de Direccién 1 Trabajadores(as) de Inspeccién y Vigilancia 0
Trabajadores(as) Aprendiz INCES 0 Trabajadores(as) Pasantes 0

Trabajadores(as) no Calificados(as) 20

Trabajadores(as) Calificados(as) 83

Total de Trabajadores(as) Activos 103
Total da Trabajadores(as) Ingresos 1
Total de Trabajadores(as) Egresos

Total de Trabajadores(as) Declarados 104

11.1 Relaci6én de Trabajadores por Sub-procesos y Ocupacién

(Codigo) Sub-procesos
(85956) ADMINISTRACION
(85960) PRODUCCION

(Cantidad de Trabajadores) - Ocupacién

No tiene ocupaciones asociadas

No tiene ocupaciones asociadas

(85948) FACTURACION No tiene ocupaciones asociadas
(85951) COMPRAS No tiene ocupaciones asociadas
(85952) COBRANZA No tiene ocupaciones asociadas
(85954} CUENTAS POR PAGAR No tiene ocupaciones asociadas
(85955) GERENCIA No tiene ocupaciones asociadas
(85950) VENTAS No tiene ocupaciones asociadas

(85959) CONTABILIDAD
(85962) TALENTO HUMANO
(102634) SUPERVISOR
(102630) APRENDIZ INCE

No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas

No tiene ocupaciones asociadas

(102632) AGRICULTOR No tiene ocupaciones asociadas
(102627) ANALISTA CUENTAS POR COBRAR No tiene ocupaciones asociadas
(102639) JEFE No tiene ocupaciones asociadas
(102642) SEGURIDAD No tiene ocupaciones asociadas
(102643) CHOFER No tiene ocupaciones asociadas
(104245) ASISTENTE No tiene ocupaciones asociadas
(104247) DIRECTOR No tiene ocupaciongs asociadas

(104227) AYUDANTE DE CHOFER
(104236) COORDINADOR

No tiene ocupaciones asociadas
No tiene ocupaciones asociadas

(104241) GERENTE No tiene ocupaclones asocladas
(108635) ALBANIL No tiene ocupaciones asociadas
(108€30) GUARDERIA No tiene ocupaciones asociadas
(108638) ASEADORA No tiene ocupaciones asociadas
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Declaracion Jurada

Yo, Silvio Jose Velandia Ponce titular de la cédula de identidad V-5304030, en mi caracter de Representante Legal DECLARO que los
datos y cifras que aparecen en la presente declaracion son una copia fiel y exacta de los datos contenidos en los registros de contabilidad y
personal que han sido llevados conforme a la ley.

Certifiado que se expide a peticion de la parte interesada, en la ciudad de CARACAS, A LOS 08 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2024.
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