01 DE ABRIL DEL 2024 EN CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, MEXICO.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua a 01 de abril de 2024 los que suscribimos el presente por
una parte el Ing. Fernando |. Quezada Hernandez, a quien en lo sucesivo se le denominara para
efectos de este contrato como “El PATRON”, y por la otra el C. David Cadena Rodriguez, por su
propio derecho quien en delante se le denominarda “EL TRABAJADOR”; hacemos constar, que
hemos convenido en celebrar un contrato individual de trabajo por tiempo determinado, al tenor

de las siguientes:
DECLARACIONES

I. Para los efectos del articulo 25 de la Ley Federal del Trabajo, “El PATRON” Ing. Fernando I.
Quezada Herndndez declara ser una persona fisica, con domicilio en Cerrada de Sacramento 4713
col. Tec de Monterrey 31150, Chihuahua, Chihuahua, con Registro Federal de Contribuyentes
QUHF811206EM7

I. “EL TRABAJADOR” declara: Llamarse David Cadena Rodriguez con 25 afios de edad, Clave Unica
de Registro de Poblacién CARD980530HCHDVVO01, Registro Federal de Contribuyentes
CARD980530NL8, con domicilio en C. Valle de la Yuca, Col. Valle de San Pedro, CP. 31125 en
Chihuahua, Chihuahua.

CLAUSULAS
PRIMERA.- Este contrato se celebra por un tiempo indeterminado.

SEGUNDA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a prestar los servicios de Supervisor, subordinado al

patrdn, con esmero y eficiencia, en proyectos varios.

TERCERA.- Las partes convienen en que “EL TRABAJADOR" prestara sus servicios al patrén con una

jornada de lunes a viernes de 7 a 17 horas y sdbados de 7 a 13 hrs.

CUARTA.- Por cada seis dias de trabajo “EL TRABAJADOR” tendra derecho a un descanso semanal
con pago de salario integro conviniéndose de que dicho descanso se disfrutara el dia domingo de

cada semana, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 de la Ley Federal del Trabajo, asi



mismo serdn dias de descanso obligatorios los contemplados dentro del articulo 74 de la Ley

Federal del Trabajo.

QUINTA. - Las partes, convienen en que el salario que percibirad el trabajador, que serd pagado
semanalmente es de $4,000.00 mas $1,600.00 como bono por puntualidad y compromiso, en
moneda de curso legal el dia sdbado de cada semana. Para todos los efectos legales que se deriven
de este contrato, el salario se integra con los pagos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra cantidad o prestacién

gue se entregue al trabajador por su trabajo.

SEXTA. - “EL TRABAJADOR” tendra derecho al pago de la parte proporcional de vacaciones al
tiempo de servicios prestados, con una prima del 25% sobre los salarios correspondientes a la
misma, teniendo en cuenta el término de la relacion de trabajo, con arreglo a lo dispuesto en los

articulos 76, 77 y 80 de la Ley Federal del Trabajo.

SEPTIMA. - “EL TRABAJADOR” percibira un aguinaldo anual, que deberd pagarse antes del veinte
de diciembre, equivalente a 15 dias de salario por lo menos y cuando no haya cumplido el afio de
servicios, tendra derecho a que se le pague la parte proporcional al tiempo trabajado, de

conformidad con lo dispuesto por el articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo.

OCTAVA. - “EL TRABAJADOR” conviene en someterse a los reconocimientos médicos que ordene
“EL PATRON” en los términos de la fraccion X del articulo 134 de la Ley Federal del Trabajo, en el
entendido de que el médico que practique dicho examen sera designado y retribuido por “EL

PATRON”.

NOVENA. - “EL TRABAJADOR” sera capacitado o adiestrado en los términos de los planes y
programas establecidos (o que se establezcan), por “EL PATRON”, conforme a lo dispuesto en el

Capitulo Il Bis, Titulo Cuarto de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA. - “EL PATRON” inscribird oportunamente al “TRABAJADOR” ante el Instituto Mexicano
del Seguro Social, obligdndose “EL TRABAJADOR” a permitir que “EL PATRON” le haga los
descuentos a su salario que sean necesarios y que tengan por objeto cubrir la cuota obrera ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social. Ambas partes se comprometen a cumplir con todo lo relativo

a la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos.



DECIMA PRIMERA. - El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente pactado, conforme

lo dispuesto por el articulo 31 de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA SEGUNDA. - Ambas partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedard terminado automaticamente, sin necesidad de aviso, ni de ningln otro requisito
y cesaran todos sus efectos de acuerdo con la fraccion Il del articulo 53 de la Ley Federal del

Trabajo

DECIMA TERCERA. - Ambas partes declaran que, respecto de las obligaciones y derechos que
mutuamente corresponden y que no hayan sido motivo de cladusulas expresa en el presente
contrato, se sujeta a las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo. Leido que fue el presente
contrato por las partes firman al margen en la primera y al calce para constancia y aceptacién,

ante la presencia de dos testigos.

“EL PATRON” “EL TRABAJADOR”
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Ing. Fernando I. Quezada H. David Cadena Rodriguez






08 DE JUNIO DEL 2020 EN CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, MEXICO.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua a 08 de junio de 2020 los que suscribimos el presente por
una parte el Ing. Fernando |. Quezada Hernandez, a quien en lo sucesivo se le denominara para
efectos de este contrato como “El PATRON”, y por la otra la C. Guadalupe Castillo Lajas, por su
propio derecho quien en delante se le denominarda “EL TRABAJADOR”; hacemos constar, que
hemos convenido en celebrar un contrato individual de trabajo por tiempo determinado, al tenor

de las siguientes:
DECLARACIONES

I. Para los efectos del articulo 25 de la Ley Federal del Trabajo, “El PATRON” Ing. Fernando I.
Quezada Herndndez declara ser una persona fisica, con domicilio en Cerrada de Sacramento 4713
col. Tec de Monterrey 31150, Chihuahua, Chihuahua, con Registro Federal de Contribuyentes
QUHF811206EM7

I. “EL TRABAJADOR” declara: Llamarse Guadalupe Castillo Lajas con 24 afios de edad, Clave Unica
de Registro de Poblacién CALG951212MCHSJD03, Registro Federal de Contribuyentes
CALG951212QP4, con domicilio en C. 56, Col. Inalambrica, CP. 31020 en Chihuahua, Chihuahua.

CLAUSULAS
PRIMERA.- Este contrato se celebra por un tiempo indeterminado.

SEGUNDA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a prestar los servicios de Coordinador de proyectos,

subordinado al patrén, con esmero y eficiencia, en proyectos varios.

TERCERA.- Las partes convienen en que “EL TRABAJADOR” prestard sus servicios al patrén con una

jornada de lunes a viernes de 8 a 17 horas.

CUARTA.- Por cada seis dias de trabajo “EL TRABAJADOR” tendra derecho a un descanso semanal
con pago de salario integro conviniéndose de que dicho descanso se disfrutara el dia domingo de
cada semana, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 de la Ley Federal del Trabajo, asi
mismo seran dias de descanso obligatorios los contemplados dentro del articulo 74 de la Ley

Federal del Trabajo.



QUINTA. - Las partes, convienen en que el salario que percibird el trabajador, que serd pagado
semanalmente es de $1,000.00 méas $2,733.00 como bono por puntualidad y compromiso, en
moneda de curso legal el dia sdbado de cada semana. Para todos los efectos legales que se deriven
de este contrato, el salario se integra con los pagos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra cantidad o prestacion

que se entregue al trabajador por su trabajo.

SEXTA. - “EL TRABAJADOR"” tendrd derecho al pago de la parte proporcional de vacaciones al
tiempo de servicios prestados, con una prima del 25% sobre los salarios correspondientes a la
misma, teniendo en cuenta el término de la relacion de trabajo, con arreglo a lo dispuesto en los

articulos 76, 77 y 80 de la Ley Federal del Trabajo.

SEPTIMA. - “EL TRABAJADOR” percibira un aguinaldo anual, que debera pagarse antes del veinte
de diciembre, equivalente a 15 dias de salario por lo menos y cuando no haya cumplido el afio de
servicios, tendrd derecho a que se le pague la parte proporcional al tiempo trabajado, de

conformidad con lo dispuesto por el articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo.

OCTAVA. - “EL TRABAJADOR” conviene en someterse a los reconocimientos médicos que ordene
“EL PATRON” en los términos de la fraccién X del articulo 134 de la Ley Federal del Trabajo, en el
entendido de que el médico que practique dicho examen sera designado y retribuido por “EL

PATRON”.

NOVENA. - “EL TRABAJADOR” sera capacitado o adiestrado en los términos de los planes y
programas establecidos (o que se establezcan), por “EL PATRON”, conforme a lo dispuesto en el

Capitulo Il Bis, Titulo Cuarto de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA. - “EL PATRON” inscribird oportunamente al “TRABAJADOR” ante el Instituto Mexicano
del Seguro Social, obligdndose “EL TRABAJADOR” a permitir que “EL PATRON” le haga los
descuentos a su salario que sean necesarios y que tengan por objeto cubrir la cuota obrera ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social. Ambas partes se comprometen a cumplir con todo lo relativo

a la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos.

DECIMA PRIMERA. - El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente pactado, conforme

lo dispuesto por el articulo 31 de la Ley Federal del Trabajo.



DECIMA SEGUNDA. - Ambas partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedard terminado automaticamente, sin necesidad de aviso, ni de ningln otro requisito
y cesaran todos sus efectos de acuerdo con la fraccion Il del articulo 53 de la Ley Federal del

Trabajo

DECIMA TERCERA. - Ambas partes declaran que, respecto de las obligaciones y derechos que
mutuamente corresponden y que no hayan sido motivo de cldusulas expresa en el presente
contrato, se sujeta a las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo. Leido que fue el presente
contrato por las partes firman al margen en la primera y al calce para constancia y aceptacion,

ante la presencia de dos testigos.

“EL PATRON” “EL TRABAJADOR”
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Ing. Fernando |. Quezada H. Guadalupe Castillo Lajas



NOMBRE mmwmﬁgﬁ
CASTILLO 121121 i\
GUADALUPE
DOMICILIO
C561208
- COL INALAMBRICA 31020
CHIHUAHUA ,CHIH.
ctave pe ELECTOR CSLIGDS5121208M100 5
curp CALG951212MCHSID03  amocereaistRo 2014 00
Esmoo 08 MoNGFlo 019 secoion 0469 4
wocauoap 0001  ewsion 2014 vicencia 2024 \’

R o | s
Gutvawore Casrws . ‘m
IDMEX11 .'1"3‘8 25874<<0469136230579

9512128M2412311MEX<00<<00673<5
CASTILLO<KLAJAS<<GUADALUPE<<<<L<




15 DE AGOSTO DEL 2020 EN CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, MEXICO.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua a 15 de agosto de 2020 los que suscribimos el presente por
una parte el Ing. Fernando |. Quezada Hernandez, a quien en lo sucesivo se le denominara para
efectos de este contrato como “El PATRON”, y por la otra la C. Iris Marquez Rodriguez, por su
propio derecho quien en delante se le denominarda “EL TRABAJADOR”; hacemos constar, que
hemos convenido en celebrar un contrato individual de trabajo por tiempo determinado, al tenor

de las siguientes:
DECLARACIONES

I. Para los efectos del articulo 25 de la Ley Federal del Trabajo, “El PATRON” Ing. Fernando I.
Quezada Herndndez declara ser una persona fisica, con domicilio en Cerrada de Sacramento 4713
col. Tec de Monterrey 31150, Chihuahua, Chihuahua, con Registro Federal de Contribuyentes
QUHF811206EM7

I. “EL TRABAJADOR” declara: Llamarse Iris Marquez Rodriguez con 41 afios de edad, Clave Unica
de Registro de Poblacion MARI780724MCHRDR03, Registro Federal de Contribuyentes
MARI780724IL3, con domicilio en C. Segovia, Fracc. Puerta de Hierro, CP. 31207 en Chihuahua,
Chihuahua.

CLAUSULAS
PRIMERA.- Este contrato se celebra por un tiempo indeterminado.

SEGUNDA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a prestar los servicios de Administracion y Recursos

Humanos, subordinado al patrdn, con esmero y eficiencia, en proyectos varios.

TERCERA.- Las partes convienen en que “EL TRABAJADOR” prestara sus servicios al patrén con una

jornada de lunes a viernes de 8 a 17 horas.

CUARTA.- Por cada seis dias de trabajo “EL TRABAJADOR” tendra derecho a un descanso semanal
con pago de salario integro conviniéndose de que dicho descanso se disfrutara el dia domingo de
cada semana, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 de la Ley Federal del Trabajo, asi
mismo serdn dias de descanso obligatorios los contemplados dentro del articulo 74 de la Ley

Federal del Trabajo.



QUINTA. - Las partes, convienen en que el salario que percibird el trabajador, que serd pagado
semanalmente es de $1,400.00 mas $1,400.00 como bono por puntualidad y compromiso, en
moneda de curso legal el dia sdbado de cada semana. Para todos los efectos legales que se deriven
de este contrato, el salario se integra con los pagos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra cantidad o prestacion

que se entregue al trabajador por su trabajo.

SEXTA. - “EL TRABAJADOR"” tendrd derecho al pago de la parte proporcional de vacaciones al
tiempo de servicios prestados, con una prima del 25% sobre los salarios correspondientes a la
misma, teniendo en cuenta el término de la relacion de trabajo, con arreglo a lo dispuesto en los

articulos 76, 77 y 80 de la Ley Federal del Trabajo.

SEPTIMA. - “EL TRABAJADOR” percibira un aguinaldo anual, que debera pagarse antes del veinte
de diciembre, equivalente a 15 dias de salario por lo menos y cuando no haya cumplido el afio de
servicios, tendrd derecho a que se le pague la parte proporcional al tiempo trabajado, de

conformidad con lo dispuesto por el articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo.

OCTAVA. - “EL TRABAJADOR” conviene en someterse a los reconocimientos médicos que ordene
“EL PATRON” en los términos de la fraccién X del articulo 134 de la Ley Federal del Trabajo, en el
entendido de que el médico que practique dicho examen sera designado y retribuido por “EL

PATRON”.

NOVENA. - “EL TRABAJADOR” sera capacitado o adiestrado en los términos de los planes y
programas establecidos (o que se establezcan), por “EL PATRON”, conforme a lo dispuesto en el

Capitulo Il Bis, Titulo Cuarto de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA. - “EL PATRON” inscribird oportunamente al “TRABAJADOR” ante el Instituto Mexicano
del Seguro Social, obligdndose “EL TRABAJADOR” a permitir que “EL PATRON” le haga los
descuentos a su salario que sean necesarios y que tengan por objeto cubrir la cuota obrera ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social. Ambas partes se comprometen a cumplir con todo lo relativo

a la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos.

DECIMA PRIMERA. - El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente pactado, conforme

lo dispuesto por el articulo 31 de la Ley Federal del Trabajo.



DECIMA SEGUNDA. - Ambas partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedard terminado automaticamente, sin necesidad de aviso, ni de ningln otro requisito
y cesaran todos sus efectos de acuerdo con la fraccion Il del articulo 53 de la Ley Federal del

Trabajo

DECIMA TERCERA. - Ambas partes declaran que, respecto de las obligaciones y derechos que
mutuamente corresponden y que no hayan sido motivo de cldusulas expresa en el presente
contrato, se sujeta a las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo. Leido que fue el presente
contrato por las partes firman al margen en la primera y al calce para constancia y aceptacion,

ante la presencia de dos testigos.

“EL PATRON” “EL TRABAJADOR”

e \ \
Gl
LG AN = S ,kg\ ;

Ing. Fernando I. Quezada H. Iris Marquez Rodriguez






09 DE ENERO DEL 2020 EN CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, MEXICO.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO INDETERMINADO

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua a 09 de enero de 2020 los que suscribimos el presente por
una parte el Ing. Fernando |. Quezada Hernandez, a quien en lo sucesivo se le denominara para
efectos de este contrato como “El PATRON”, y por la otra el C. Alex Maldonado Fernandez, por su
propio derecho quien en delante se le denominarda “EL TRABAJADOR”; hacemos constar, que
hemos convenido en celebrar un contrato individual de trabajo por tiempo determinado, al tenor

de las siguientes:
DECLARACIONES

I. Para los efectos del articulo 25 de la Ley Federal del Trabajo, “El PATRON” Ing. Fernando I.
Quezada Herndndez declara ser una persona fisica, con domicilio en Cerrada de Sacramento 4713
col. Tec de Monterrey 31150, Chihuahua, Chihuahua, con Registro Federal de Contribuyentes
QUHF811206EM7

Il. “EL TRABAJADOR” declara: Llamarse Alex Maldonado Fernandez con 34 afios de edad, Clave
Unica de Registro de Poblacion MAFA850304HCHLRLO6, Registro Federal de Contribuyentes
MAFA850304KQ4, con domicilio en C. 5 de mayo, Col. Octavio Lépez Centro, CP. 33940 en Ldépez,
Chihuahua.

CLAUSULAS
PRIMERA.- Este contrato se celebra por un tiempo indeterminado.

SEGUNDA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a prestar los servicios de Gerente, subordinado al patrén,

con esmero y eficiencia, en proyectos varios.

TERCERA.- Las partes convienen en que “EL TRABAJADOR” prestard sus servicios al patrén con una

jornada de lunes a viernes de 7 a 17 horas y sdbados de 7 a 13 hrs.

CUARTA.- Por cada seis dias de trabajo “EL TRABAJADOR” tendra derecho a un descanso semanal
con pago de salario integro conviniéndose de que dicho descanso se disfrutara el dia domingo de

cada semana, de conformidad con lo establecido en el articulo 69 de la Ley Federal del Trabajo, asi



mismo serdn dias de descanso obligatorios los contemplados dentro del articulo 74 de la Ley

Federal del Trabajo.

QUINTA. - Las partes, convienen en que el salario que percibirad el trabajador, que sera pagado
semanalmente es de $1,500.00 mas $3,166.00 como bono por puntualidad y compromiso, en
moneda de curso legal el dia sdbado de cada semana. Para todos los efectos legales que se deriven
de este contrato, el salario se integra con los pagos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra cantidad o prestacién

gue se entregue al trabajador por su trabajo.

SEXTA. - “EL TRABAJADOR” tendra derecho al pago de la parte proporcional de vacaciones al
tiempo de servicios prestados, con una prima del 25% sobre los salarios correspondientes a la
misma, teniendo en cuenta el término de la relacion de trabajo, con arreglo a lo dispuesto en los

articulos 76, 77 y 80 de la Ley Federal del Trabajo.

SEPTIMA. - “EL TRABAJADOR” percibira un aguinaldo anual, que deberd pagarse antes del veinte
de diciembre, equivalente a 15 dias de salario por lo menos y cuando no haya cumplido el afio de
servicios, tendra derecho a que se le pague la parte proporcional al tiempo trabajado, de

conformidad con lo dispuesto por el articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo.

OCTAVA. - “EL TRABAJADOR” conviene en someterse a los reconocimientos médicos que ordene
“EL PATRON” en los términos de la fraccion X del articulo 134 de la Ley Federal del Trabajo, en el
entendido de que el médico que practique dicho examen sera designado y retribuido por “EL

PATRON”.

NOVENA. - “EL TRABAJADOR” sera capacitado o adiestrado en los términos de los planes y
programas establecidos (o que se establezcan), por “EL PATRON”, conforme a lo dispuesto en el

Capitulo Il Bis, Titulo Cuarto de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA. - “EL PATRON” inscribird oportunamente al “TRABAJADOR” ante el Instituto Mexicano
del Seguro Social, obligdndose “EL TRABAJADOR” a permitir que “EL PATRON” le haga los
descuentos a su salario que sean necesarios y que tengan por objeto cubrir la cuota obrera ante el
Instituto Mexicano del Seguro Social. Ambas partes se comprometen a cumplir con todo lo relativo

a la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos.



DECIMA PRIMERA. - El presente contrato obliga a las partes a lo expresamente pactado, conforme

lo dispuesto por el articulo 31 de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA SEGUNDA. - Ambas partes convienen en que al vencimiento del término estipulado, este
contrato quedard terminado automaticamente, sin necesidad de aviso, ni de ningln otro requisito
y cesaran todos sus efectos de acuerdo con la fraccion Il del articulo 53 de la Ley Federal del

Trabajo

DECIMA TERCERA. - Ambas partes declaran que, respecto de las obligaciones y derechos que
mutuamente corresponden y que no hayan sido motivo de cladusulas expresa en el presente
contrato, se sujeta a las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo. Leido que fue el presente
contrato por las partes firman al margen en la primera y al calce para constancia y aceptacién,

ante la presencia de dos testigos.

“EL PATRON” “EL TRABAJADOR”
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Ing. Fernando I. Quezada H. Alex Maldonado Fernandez






