
ORGANIGRAMA



¡Vive la experiencia de una integración de servicios!

Con 10 años de experiencia hemos desarrollado e internacionalizado una 

amplia oferta de servicios con altos estándares de calidad y optimización de 

recursos; dando como resultado clientes satisfechos.

Un determinante para este éxito ha sido nuestro personal y su estructuración. 



Dicha experiencia inicia en un pensamiento corporativo en donde todos 
los socios participan activamente como directivos



DIRECCIONES CORPORATIVOS

Cada directivo tiene un conocimiento pleno del giro del negocio en 
la compañía o área que dirige. 



FINANCIERA Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA

Se centraliza el área financiera y administrativa brindando servicios 
a cada una de las empresas de la corporación. 



ÁREA COMERCIAL CORPORATIVO

• En DICOMA CORP. los vendedores venden una solución integral o detallada. 

• Parte de las ventas se da por medio de licitaciones con las más de 34 
corporaciones que tiene la corporación. 

• Se tiene una política interna de “todos somos vendedores” en la que cualquier 
colaborador puede alcanzar una venta y recibir una remuneración por ella. 



SE BUSCA LA CADENA DE VALOR DE LA 
CONSTRUCCIÓN



Compañía encargada de la conceptualización de los proyectos, desde la 
arquitectura hasta el diseño y tramitología. 



CONSULTORA INGENIERIL



Empresa encargada de los movimientos de tierra en las obras y alquiler 
de equipo pesado.



MOVIMIENTO TIERRA Y ALQUILER DE EQUIPO



Empresa encargada de la parte constructiva en las disciplinas de 
ingeniería civil y electromecánica. 

C O N S T R U C C I Ó N 



CONSTRUCCIÓN



CONSTRUCCIÓN

PERSONAL OPERATIVO



Empresa encargada del área de refrigeración y aire acondicionado.



REFRIGERACIÓN Y AIRE ACONDICIONADO



Empresa encargada de proyectos de energía limpias y renovables. 



ENERGÍAS LIMPIAS




