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INFORMACION GENERAL

“ ”

La empresa encargada de llevar a cabo el proyecto de “............. , €s la empresa
Constructora SCH.

La Empresa constructora, es una sociedad debidamente constituida y validamente

existente bajo las leyes de la Republica de Costa Rica, inscrita ante el Colegio Federado de

Ingenieros y Arquitectos, con domicilio en la provincia de San José.

1. Generalidades del proyecto

El proyecto pretende desarrollar la construccién de la ampliacion del centro universitario

de Limon.

Cuadro 1.1: Detalle de la ubicacién del Proyecto

Canton Distrito

a. Objetivos del programa

”

A continuacién se detallan los objetivos del programa para el proyecto “......... :

i. Generales
e Determinar los riesgos a los cuales se podrian exponer los trabajadores de
SCH y sus colaboradores, durante el desarrollo de los trabajos de
construccion.
e [Establecer e implementar un plan de salud y seguridad ocupacional enfocado
en la prevencion de accidentes y enfermedades laborales durante la ejecucion

del proyecto.
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ii. Especificos

e |dentificar los riesgos o condiciones de peligro que podrian afectar tanto a los

trabajadores, ambiente y propiedad, durante el desarrollo de las labores

relacionadas con la construccion del proyecto.

e Determinar el grado de riesgo (GR) asociado a cada uno de los riesgos

identificados, estableciendo medidas de intervencién para cada uno de ellos

durante el desarrollo de las actividades de construccion.

e Determinar las condiciones o las acciones necesarias en cada proceso para

gue las labores se lleven a cabo con las medidas de seguridad necesarias

buscando reducir o evitar la exposicion a los diferentes riesgos identificados.

b. Politica de seguridad y salud en el trabajo

“SCH, establece un sistema de administracién de salud y seguridad ocupacional, que permita a

través de la planeacion adecuada de las actividades y de la aplicacién de medidas preventivas,

reducir la afectacion al ambiente y velar por la seguridad laboral de cada uno de loscolaboradores

del proyecto, mejorando continuamente el desempefo, observando losrequerimientos legales y

otros aplicables al proyecto, con la finalidad de cumplir con lasnecesidades de los clientes y de

velar por la generaciones futuras”
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A

1.

REPRESENTANTE DEL CONTRATISTA

Responsabilidades y obligaciones

A continuacién se enlistan las responsabilidades de cada uno de los profesionales y

trabajadores del proyecto, para llevar a cabo la implementacion y monitoreo constante del

presente Plan de salud y seguridad ocupacional durante el desarrollo del proyecto en cuestion.

Es responsabilidad del Gerente del Proyecto

Brindar el apoyo necesario para desarrollar el programa de seguridad, por medio de
recursos econémicos y humanos.

Formar parte de la organizacién que desarrollara el programa y hacer evidente su
compromiso, participando y asistiendo a las reuniones periddicas para el analisis del
programa.

Velar por la divulgacion del plan de seguridad y salud dentro de la obra y verificar su nivel
de intervencion.

Brindar las herramientas minimas para que los trabajadores puedan cumplir con sus
responsabilidades.

Participar responsablemente en las actividades de prevenciéon que realiza la empresa
para reducir el riesgo en las diferentes tareas o procesos ademas de cumplir con los
procedimientos, normas y acciones establecidas en el plan de seguridad y salud
ocupacional.

Ley de Riesgos del Trabajo: Obligaciones del Patrono

Articulo284. OBLIGACIONES PATRONALES SALUD OCUPACIONAL. Sin perjuicio de
lo establecido en otras disposiciones de este Cédigo, sera obligacion del patrono:

a) Permitir a las autoridades competentes la inspeccion periddica de los centros de trabajo
y la colocacion de textos legales, avisos, carteles y anuncios similares referentes a salud
ocupacional.

b) Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias para la capacitacion y
adiestramiento de los trabajadores en materia de salud ocupacional. Esta capacitacion se
realizara mediante charlas, seminarios u otros eventos disefiados segun las necesidades

del personal.
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c) Cumplir con las normas y disposiciones legales y reglamentarias sobre salud
ocupacional.
Ch) Proporcionar el equipo y elementos de proteccién personal y de seguridad en el

trabajo y asegurar su uso y funcionamiento.

Es responsabilidad de los trabajadores (empleados) del proyecto:

Informar a su supervisor de posibles situaciones que no han sido consideradas durante
la evaluacion del riesgo y que se identifiquen durante la ejecucion de sus labores.
Participar responsablemente en las actividades de prevencion que realiza la empresa
para reducir el riesgo en las diferentes tareas o procesos ademas de cumplir con los
procedimientos, normas y acciones establecidas en el plan de seguridad y salud
ocupacional.

Cédigo de trabajo: Articulo 71. TRABAJADOR OBLIGACIONES. Fuera de las
contenidas en otros articulos de este Codigo, en sus reglamentos y en sus leyes
supletorias o conexas, son Obligacién de los trabajadores

h) Observar rigurosamente las medidas preventivas que acuerden las autoridades
competentes y las que indiquen los patronos, para seguridad y proteccién personal de
ellos o de sus companieros de labores o de los lugares donde trabajen.

Ley de riesgos de trabajo: Articulo 286.

a) Ningun trabajador debe impedir o entorpecer el cumplimiento de las medidas de salud
ocupacional.

c) Alterar, danar o destruir los equipos de proteccién personal, de seguridad en el trabajo
0 negarse a usarlos sin motivo justificado.

e) Manejar, operar o hacer uso de equipos y herramientas de trabajo para los cuales no

cuenta con autorizacion y conocimientos.

Es responsabilidad del Coordinador de Salud y Seguridad Ocupacional

Fungir como asesor, guia, planificador y contralor de lo competente al plan de seguridad
y salud ocupacional: implementacioén, ejecucion y monitoreo.

Formar parte de las personas evaluadoras del programa.

Realizar inspecciones a lo largo del proyecto, verificando condiciones de riesgo o peligro
tanto de herramientas, equipos como aspectos asociados a actividades especificas.
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Realizar auditorias internas o no conformidades a lo largo del proyecto verificando el nivel
de implementacion del Plan y normativa nacional.

Programar y desarrollar capacitaciones para el personal y colaboradores de forma
periddica.

Solicitar a la gerencia las necesidades que se presenten en cuanto a los recursos
necesarios para el desarrollo del programa.

Participar responsablemente en las actividades de prevencion que realiza la empresa
para reducir el riesgo en las diferentes tareas o procesos ademas de cumplir con los
procedimientos, normas y acciones establecidas en el plan de seguridad y salud
ocupacional.

Dar su criterio en cuanto la seleccion del equipo de proteccion personal y procedimientos
seguros de trabajo ademas de brindar sus conocimientos técnicos a los trabajadores y
personal en general en los casos que asi se requieran.

Realizar informes mensuales que reflejen el nivel de implementacion del plan, reportes
de accidentes o eventos ocurridos, al igual que registros de capacitaciones, inspecciones,

indices de siniestralidad, entre otros.

Es responsabilidad de los Residentes de obra (civil y electromecanico)

Planear y organizar su trabajo colaborando con la seguridad y salud ocupacional, informar
posibles riesgos en cada una de sus actividades y haciendo cumplir al personal a su
mando lo establecido en materia de seguridad y ambiente.

Verificar el cumplimiento de las medidas y lineamientos establecidos en el Plan de
Seguridad y Salud, esto por medio de los informes presentados de forma mensual.
Participar responsablemente en las actividades de prevencion que realiza la empresa
para reducir el riesgo en las diferentes tareas o procesos ademas de cumplir con los

procedimientos, normas y acciones establecidas en el plan de seguridad y salud

ocupacional.
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Es responsabilidad de cualquier persona que ingrese al proyecto:

e Participar en las actividades de prevencién que realiza la empresa para reducir los riesgos

en las diferentes tareas o procesos ademas de cumplir con los procedimientos, normas y

acciones establecidas en el plan de seguridad y salud ocupacional, entre ellos:

o Uso de equipo de protecciéon personal segun lugar o actividades a visitar (casco,
chaleco, calzado de seguridad, como minimo)

o Ingreso a sectores autorizados unicamente

o Ingreso al proyecto acompariado de un encargado respectivamente

o Acatar los lineamientos en caso de emergencia brindados por parte de personal

capacitado

o Entre otros

En el apéndice 1, se muestra las normas a seguir por los trabajadores y los motivos por

los cuales pueden ser sancionados, toda esta informacion sera suministrada cada uno de ellos

en la(s) charla(s) de induccién respectivas.
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B. DIAGNOSTICO DE CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

1. Descripcién y analisis del proceso

Para el desarrollo del proyecto se han establecido una serie de actividades y procesos
especificos para desarrollar la identificacién de los riesgos que se lleva a cabo para la obra en
general, incluyendo el detalle de las medidas de seguridad a implementar. A continuacion se

muestra la lista de las actividades que se definen para cada uno de los procesos:

Nombre

1 PRELIMINARES

2 MOVIMIENTO DE TIERRAS-TERRAZAS-GENERAL

3 FUNDACIONES: PLACAS AISLADAS-EDIFICIO

4 FUNDACIONES: PLACAS CORRIDAS-EDIFICIO

5 FUNDACIONES: PLACAS AISLADAS-PASO A CUBIERTO
6 COLUMNAS DE CONCRETO-EDIFICIO

7 COLUMNAS DE CONCRETO-PASO A CUBIERTO PEDESTALES
8 MUROS DE BLOQUES DE CONCRETO-EDIFICIO

9 LOSAS DE CONCRETO DE CONTRAPISO

10 CERCHA DE ACERO-EDIFICO-ALTURA CONSTANTE
11 VIGAS DE ACERO-EDIFICIO-A NIVEL DE TECHOS
12 VIGAS DE ACERO-PASO ACUBIERTO- A NIEL DE TECHOS
13 ESTRUCTURA DE TECHOS-EDIFICIO

14 CUBIERTA DE TECHO-PASOS A CUBIERTO

15 LOSAS DE CONCRETO 120MM-CONTRAPISOS

16 JUNTAS EN CONCRETO

17 IMPERMIBILIZACION DE MUROS

18 IMPERMIBILIZACION DE LOSAS-SOBRELOSAS

19 TAPICHELES Y PRECINTAS

20 CIELOS

21 PISOS- ENCHAPES

22 RODAPIE

23 PUERTAS, CERRADURAS Y ACCESORIOS

24 VENTANAS

25 VERJAS

26 PANELERIA LIVIANA

27 ACERAS INTERNAS Y CONTRAPISOS

28 MUEBLES CONSTRUIDOS EN SITIO

29 CORTINA METALICA ARROLLABLE

30 SENALIZACION Y ROTULACION

31 OBRAS EXTERNAS

32 ACOMETIDA ELECTRICA Y OTROS

33 CANALIZACION CABLEADO ELECTRICO

34 TABLEROS ELECTRICOS

35 PUESTA A TIERRA Y OTROS EQUIPOS
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36 ILUMINACION NUCLEO LABORATORIOS
37 TOMACORRIENTES
38 OTRAS SALIDAS

39 ACOMETIDA COMUNICACIONES: ARQUETAY
CANALIZACIONES

40 CABLEADO ESTRUCTURADO

41 SISTEMA AGUA POTABLE

42 SISTEMA DE AGUAS NEGRAS Y VENTILACION SANITARIA
43 SISTEMA PLUVIAL

44 SISTEMA DE SUPRESION DE INCENDIOS

45 SISTEMA VENTILACION DE AIRE

46 ENZACATADO

47 LIMPIEZA FINAL

48 COSTOS AMBIENTALES

49 SISTEMA INTELIGENTE DE DETECCION DE INCENDIOS

2. Identificacién de riesgos

Considerando las diferentes actividades requeridas para el desarrollo del proyecto se
identificaron una serie de riesgos mecanicos, ergondmicos, fisicos, quimicos, bioldgicos,
eléctricos y naturales segun la actividad en particular, para el desarrollo de esta evaluacién
se procedi6 a utilizar de referencia la metodologia del Instituto Nacional de Seguridad e
Higiene del Trabajo (INSHT), Espafia, definiendo un nivel de prioridad:

Prioridad = Nivel de deficiencia x Nivel de Exposicion x Nivel de Consecuencia
Prioridad = ND x NE x NC
Con las diferentes guias y referencias de la norma se identificaron valores cuantitativos

para la evaluacion de los riesgos y se establecen las medidas propuestas para el manejo

de los riesgos a nivel interno de la organizacion. Ver anexo 1
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a. Riesgos ocupacionales

Mecanicos: Se refieren a aquellos riesgos relacionados con las condiciones operativas
en cuanto a condiciones fisicas, herramientas, equipos y condiciones de seguridad y
asociado principalmente con golpes, cortaduras, atrapamientos, lesiones, choques o

colision de personas, vehiculos, proyeccién de particulas, caidas, etc.

Ergonémicos: Son riesgos que se relacionan con el disefio del puesto de trabajo,
posturas corporales (posicion estatica, incémodas, deficientes), movimientos repetitivos
o continuos, fuerza empleada (manipulacion de herramientas y cargas), técnicas de

trabajo, entre otros.

Fisicos: Estos riesgos se presentan por condiciones particulares del medio de trabajo y
ambiente fisico en general. Se incluyen en este grupo los agentes relacionados con
exposicion a ruido, vibraciones, radiaciones (ionizantes y no ionizantes), condiciones de

iluminacion, entre otros.

Quimicos: Se relacionan principalmente con agentes quimicos presentes en el ambiente
de trabajo, aqui se incluye todo lo relacionado con sustancias toxicas, concentraciones
incorrectas de alguna(s) sustancia(s), exceso de contaminantes en el aire, presencia de
polvos, gases, vapores, neblinas, humos entre otros. Estas sustancias pueden ingresar
al organismo por la via respiratoria, dérmica (piel) o digestiva, pudiendo ocasionar

accidentes o enfermedades.

Biolégicos: Son aquellos riesgos producto del contacto de la persona con agentes
infecciosos como virus, bacterias, hongos, parasitos, picaduras de insectos o0 mordedura

de animales.

Eléctricos: En esta categoria se encuentran los riesgos asociados con la electricidad o
descargas eléctricas tanto de equipos, maquinaria e instalaciones, contactos directos,

indirectos o arco eléctrico.
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Incendio o explosion: Estos riesgos se asocian principalmente a las condiciones en las
cuales se manipulen sustancias con propiedad y caracteristicas de inflamabilidad, que
por su transporte, almacenamiento, condiciones de uso o procedimientos inadecuados
puedan generan la explosion de los mismos que eventualmente se puede transformar en
incendio tanto en un sector como en un area mayor, valorando la carga de fuego presente

entre otros.
b. Riesgos naturales

Informacion generada por la Comision Nacional de Emergencias (CNE) sobre el cantén

en cuestién, para ello, se verifica la actualizacién de los mapas de amenazas respectivos.

3. Anadlisis de riesgo por actividades a realizar

a. Identificacién de riesgos

En los cuadro 3.1 y 3.2 se muestra el detalle de la identificacion de riesgos para las

actividades del proyecto, mostrando el grado de riesgo para cada uno de los tipos de grupos

identificados.
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Cuadro 3.1: Identificacion de riesgos en las actividades del proyecto

Caidas al mismo
nivel (personas)

Golpes por

Lesion en vias
respiratorias

Lesién en vias

Lesién a nivel de
la piel
(exposicion
dérmica) por
contacto con

Lesion por vias
respiratorias

Caidas al por contacto con |Caidas a distinto ,
. . , . . Caidas a contacto con
mismo nivel algun objeto nivel (por . . Golpes por Golpes por
. distinto nivel ramas o
(personas) por producto de las |trabajos en . uso de uso de
. (excavaciones, . . troncos
transitar en los labores o alturas, . herramientas herramientas
o zanjas, huecos, . producto de
terrenos vy sitios naturaleza del estructura, manuales potencia, etc.
etc) la corta de
de la obra. terreno (troncos, |torres, etc) .
. los mismo.
ramas, objetos,
equipos, etc)
L Lesion por
Lesion por L
. proyeccion de .
proyeccion de . Atrapamientos
, particulas o . .
particulas o por derrumbes | Atrapamiento |Colision y/o
fragmentos de Cortes por uso Cortes por uso .
fragmentos de . ) . de material por vuelco de |vuelco de
. materiales en la  |de objetos y/o de objetos y/o . . .
materiales en la G . : (almacenamie |maquinas, vehiculos
obra por utilizacion | herramientas herramientas
obra por ) ) nto, tractores o (entrada,
e . de herramientas o|con filo con punta . , .
utilizacion de ) excavaciones |vehiculos. salida, etc)
. equipos de
herramientas de . etc)
. combustion o
impacto. L
eléctricos.
Atrapamientos
Atrapamientos or desplome
Cortes por uso de P P P
Golpes por . Golpes por y/o golpes por |de ramas o
. objetos, . L
caidas de materiales v/o caidas de trabajos izaje [troncos
objetos a distinto ) ¥ objetos a distinto [de materiales |producto de la
. equipos de acero . .
nivel (menores a (cables nivel (mayores a |(almacenamien [corta de los
2 metros) ’ 2 metros) to, transporte, |mismo en las
estructuras, etc)
etc) zonas de
trabajo.

(irritacion, respiratorias solventes , (irritacion,
inflamacion, etc) (irritacion, lubricantaes, inflamacion,
ocasionada por | inflamacion, etc) combustibles o etc)
exposicion a ocasionada por sustancias ocasionada por
materia exposicion a utilizados en el exposicion a
particulada vapores y gases mantenimiento atmosfera
(polvos del metdlicos de equipos, contaminada
concreto, (trabajos con herramientas, (humos,
movimiento de soldadura) etc. vapores,
tierras) Ocasionando cenizas, etc)
irritacion,
inflamacion,
alergia, etc.
Fuente: M. Zamora, 2018
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Cuadro 3.1: Identificacion de riesgos en las actividades del proyecto, continuacion

Picaduras de
insectos (virus),
hormigas, entre
otros, a lo largo
de la jornada de
trabajo
(visitantes,
empleados)

Quemaduras
por contacto
eléctrico
indirecto con
equipos o
elementos
cargados
estatica y/o
eléctricamente.

Quemaduras por
contacto eléctrico
directo con
equipos o
elementos
cargados
eléctricamente.

Explosién y/o

Quemaduras por
electrocusion
producto de arco
eléctrico

L incendio de Explosion y/o
Explosion y/o . . .
. . material incendio de
incendio de . )
. combustible ya equipos o
material .
. sea por derrame herramientas de
combustible L
producto de combustion
almacenado. . L .
manipulacién o interna.
transporte.
Terremoto* Actividad sismica ACtIV,Id.a d
volcanica
Fuente: M. Zamora, 2018
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Cuadro 3.1: Identificacion de riesgos en las actividades del proyecto, continuacion

Carga fisica por
posiciones
incomodas
(Postura
habitual), al
utilizar
herramientas y/o
equipos alo
largo de la
jornada laboral.

Carga fisica por
posiciones
incomodas
(Postura habitual),
desarrollar
actividades de
almacenamiento,
transporte, carga y
descarga de forma
manual.

Carga fisica por
movimientos
repetitivos al
utilizar
herramientas y/o
equipos alo
largo de la
jornada laboral.

Carga fisica por
movimientos
repetitivos al
desarrollar
actividades de
almacenamient
0, transporte,
cargay
descarga de
forma manual.

altas

procesos de

equipos, etc)

L " L Lesion de
) Lesion de pérdida |Lesion de
Lesion de s o s quemaduras
- . auditiva por pérdida auditiva
pérdida auditiva . L y .
o exposicion a altos |por exposicion a . . L L Lesion de
por exposiciéna | . . . Deshidratacion |Insolacion por |envejecimient
. niveles de presion |altos niveles de o s quemaduras
altos niveles de . L por exposicion | exposicion a o por
L sonora (ruido) al presion sonora o o . por
presion sonora . ; a radiacion radiacion solar |exposicion a L
) transitar por la (ruido) . exposicion a
(ruido) generado ; solar durante la |durante la radiacion o
- obra, realizar generados por ) . ) radiaciones
conducir . . jornada laboral |jornada laboral |solar directa .
- trabajos o equipos o . L o, . no ionizantes
maquinaria s . o visita al sitio |o visita al sitio |durante la
supervision herramientas . por procesos
pesada . . de la obra. de la obra. jornada
proximos a sitios o [manuales . de soldadura.
(excavadoras, o . laboral visita
actividades que (motosierras, "
etc) . al sitio de la
generen ruido. etc.)
obra.
Estrés térmico,
olpe por calor L
golp . P Lesién por
y/o sincope por L s
exposicion a . Lesién por
calor causa por L Lesiones por . .
L radiaciones vibraciones
la exposiciona |, . tormentas
L ionizantes por . (compatadoras,
radiacion solar y eléctricas

temperaturas del pruebas.
ambiente.
Fuente: M. Zamora, 2018
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Cuadro 3.2: Identificacion de riesgos en las actividades del proyecto

Analisis de Riesgos

Identificacion de riesgos

Tipo
de
riesgo

Agente

Deficiencia

Exposiciéon

Clasifica Va
cion lor

Clasificacion

Val
or

Consecuencia

Priorizacion

Criterio a
considerar

Val
or

Clasificacion

Riesgos Mecanicos

Caidas al mismo nivel

(personas) por transitar

en los terrenos vy sitios
de la obra.

Mejorable | 2

Continuada

Leve 10

80

Relativamente
urgente

Lesion por proyeccion
de particulas o
fragmentos de

materiales en la obra

por utilizacién de
herramientas de
impacto.

Deficient
e

Ocasional

Grave 25

Golpes por caidas de
objetos a distinto nivel
(menores a 2 metros)

Deficient 6
e

Ocasional

Muy Grave 60

Caidas al mismo nivel
(personas) por
contacto con algun
objeto producto de las
labores o naturaleza del

terreno (troncos, ramas,
objetos, equipos, etc)

Mejorable | 2

Continuada

Leve 10

300

80

Urgente

- Inmediato

Relativamente
urgente

Lesién por proyeccion
de particulas o
fragmentos de

materiales en la obra

por utilizacién de
herramientas o equipos
de combustion o
eléctricos.

Deficient 6
e

Ocasional

Grave 25

300

Urgente

Cortes por uso de
objetos, materiales y/o
equipos de acero
(cables, estructuras,
etc)

Deficient
e

Continuada

Grave 25

600

Urgente

Caidas a distinto nivel
(por trabajos en alturas,
estructura, torres, etc)

Mejorable | 2

Continuada

Grave 25

200

Urgente

Cortes por uso de
objetos y/o
herramientas con filo

Mejorable | 2

Continuada

Grave 25

Golpes por caidas de
objetos a distinto nivel
(mayores a 2 metros)

Deficient 6
e

Continuada

Muy Grave

Caidas a distinto nivel
(excavaciones, zanjas,
huecos, etc)

Deficient
e

Ocasional

Muy Grave

Cortes por uso de
objetos y/o
herramientas con punta

Mejorable | 2

Continuada

Muy Grave 60

200

480

Urgente

Inmediato

Inmediato

Urgente

Atrapamientos y/o
golpes por trabajos
izaje de materiales
(almacenamiento,
transporte, etc)

Mejorable | 2

Continuada

Muy Grave 60

480

Urgente

Fecha

Elaboracion

Mayo 2021

M.Flores

Plan de Salud, Seguridad
Ocupacional y Emergencias

Compafiia SCH

Sustituye Ed.
02

Edicion
03




18

Tipo
de
riesgo

Identificacion de riesgos

Agente

Deficiencia

Exposiciéon

Clasifica Va

cién

lor

Val
or

Clasificacion

Consecuencia

Priorizacion

Titerio a
considerar

Val
or

Clasificacion

Golpes por uso de
herramientas manuales

Mejorable

Continuada 4

Grave 25

Atrapamientos por
derrumbes de material
(almacenamiento,
excavaciones etc)

Deficient
e

Continuada 4

Muy Grave 60

Atrapamientos por
desplome de ramas o
troncos producto de la
corta de los mismo en

las zonas de trabajo.

Mejorable

Ocasional 2

Grave 25

Golpes por uso de
herramientas potencia,
etc.

Mejorable

Continuada 4

Grave 25

Atrapamiento por
vuelco de maquinas,
tractores o vehiculos.

Mejorable

Continuada 4

Muy Grave 60

Golpes por contacto
con ramas o troncos

producto de la corta de
los mismo.

Deficient
e

Ocasional 2

Grave 25

Colision y/o vuelco de
vehiculos (entrada,
salida, etc)

Mejorable

Continuada 4

Muy Grave 60

Lesion en vias
respiratorias (irritacion,
inflamacion, etc)
ocasionada por
exposicién a materia
particulada (polvos del
concreto, movimiento
de tierras)

Deficient
e

Ocasional 2

Grave 25

Lesion en vias
respiratorias (irritacion,
inflamacion, etc)
ocasionada por
exposicién a vapores y
gases metalicos
(trabajos con
soldadura)

Deficient
e

Ocasional 2

Grave 25

Lesion a nivel de la piel
(exposicion dérmica)
por contacto con
solventes ,
lubricantaes,
combustibles o
sustancias utilizados en
el mantenimiento de
equipos, herramientas,
etc. Ocasionando
irritacion, inflamacion,
alergia, etc.

Deficient
e

Ocasional 2

Grave 25

Lesion por vias
respiratorias (irritacion,
inflamacion, etc)
ocasionada por
exposicion a atmosfera

Deficient
e

Ocasional 2

Grave 25

Urgente

Inmediato

Relativamente

100
urgente

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente
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Identificacion de riesgos

Tipo
de
riesgo

Agente

Deficiencia Exposiciéon

Clasifica Va
cién lor

Clasificacion

Val

or

Consecuencia

Priorizacion

TIterio a
considerar

Val
or

Clasificacion

contaminada (humos,
vapores, cenizas, etc)

Riesgos Ergonémicos

Carga fisica por
posiciones incomodas
(Postura habitual), al
utilizar herramientas y/o
equipos alo largo de la
jornada laboral.

Deficient

o 6 Continuada

Grave 25

Carga fisica por
posiciones incémodas
(Postura habitual),
desarrollar actividades
de almacenamiento,
transporte, carga y
descarga de forma
manual.

Deficient
e

6 Continuada

Grave 25

Carga fisica por
movimientos repetitivos
al utilizar herramientas

y/o equipos a lo largo
de la jornada laboral.

Deficient
e

6 Ocasional

Grave 25

Carga fisica por
movimientos repetitivos
al desarrollar
actividades de
almacenamiento,
transporte, carga y
descarga de forma
manual.

Deficient 6
e

Ocasional

Grave 25

Lesion de pérdida
auditiva por exposicién
a altos niveles de
presion sonora (ruido)
generado conducir
maquinaria pesada
(excavadoras, etc)

Mejorable | 2 Ocasional

Muy Grave 60

Lesion de pérdida
auditiva por exposicion
a altos niveles de
presion sonora (ruido)
al transitar por la obra,
realizar trabajos o
supervision préximos a
sitios o actividades que
generen ruido.

Mejorable | 2 Ocasional

Muy Grave 60

Lesion de pérdida
auditiva por exposicion
a altos niveles de
presion sonora (ruido)
generados por equipos
o herramientas
manuales (motosierras,
etc.)

Mejorable | 2 Ocasional

Muy Grave 60

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente

Urgente
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Analisis de Riesgos

Tipo
de
riesgo

Identificacion de riesgos

Agente

Deficiencia

Exposiciéon

Clasifica Va
cion lor

Clasificacion

Val

or

Consecuencia

Priorizacion

Criterio a
considerar

Clasificacion Val

or

Deshidratacion por
exposicién a radiacion
solar durante la jornada
laboral o visita al sitio
de la obra.

Deficient
e

Continuada

Muy Grave 60

Insolacién por
exposicién a radiacion
solar durante la jornada
laboral o visita al sitio
de la obra.

Deficient
e

Continuada

Muy Grave 60

Lesion de quemaduras
y envejecimiento por

exposicién a radiacion
solar directa durante la

jornada laboral visita al
sitio de la obra.

Deficient
e

Continuada

Muy Grave 60

Lesion de quemaduras
por exposicion a
radiaciones no

ionizantes por procesos
de soldadura.

Deficient
e

Continuada

Muy Grave 60

Estrés térmico, golpe
por calor y/o sincope
por calor causa por la
exposicién a radiacion
solar y altas
temperaturas del
ambiente.

Deficient
e

Continuada

Muy Grave 60

Lesion por exposicion a
radiaciones ionizantes
por procesos de
pruebas.

Mejorable | 2

Ocasional

Muy Grave 60

240

Inmediato

Inmediato

Inmediato

Inmediato

Inmediato

Urgente

Lesiones por tormentas
eléctricas

Deficient
e

Frecuente

Muy Grave 60

1080

Relativamente
urgente

Lesion por vibraciones
(compatadoras,
equipos, etc)

Deficient
e

Frecuente

Grave 25

450

Urgente

Riesgos Biolégicos

Picaduras de insectos
(virus), hormigas, entre
otros, a lo largo de la
jornada de trabajo
(visitantes, empleados)

Mejorable | 2

Continuada

Leve 10

Riesgos Eléctricos

Quemaduras por
contacto eléctrico
indirecto con equipos o
elementos cargados
estatica y/o
eléctricamente.

Deficient 6
e

Ocasional

Muy Grave

Quemaduras por
contacto eléctrico
directo con equipos o
elementos cargados
eléctricamente.

Deficient
e

Ocasional

Muy Grave

80

Relativamente
urgente

Inmediato

Inmediato
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Analisis de Riesgos
Priorizacié Criterio a
Identificacién de riesgos Deficiencia Exposicién Consecuencia riorizacion considerar
Tipo Clasifica Va | Clasificacion V2 | Clasificacion V2!
de Agente cién lor or or
riesgo
Quemaduras por Deficient
electrocusion producto 6 Ocasional 2 Muy Grave 60 Inmediato
de arco eléctrico e
Explosién y/o incendio Deficient
de material combustible 6 Ocasional 2 Muy Grave 60 Inmediato
almacenado. €
Explosién y/o incendio
° de material combustible
-'E ya sea por derrame Deficient 6 Ocasional 2 Muy Grave 60 Inmediato
o producto de e
2 manipulacion o
- transporte.
Explosién y/o incendio
de €quipos o Deficient 6 Ocasional 2 Muy Grave 60 Inmediato
herramientas de e
combustion interna.
w @ Terremoto* Mejorable | 2 Continuada 4 Grave 25 200 Urgente
o0®
za Actividad sismica Mejorable | 2 Continuada 4 Grave 25 200 Urgente
= 3
X
Z | Actividad volcanica Mejorable | 2 Continuada 4 Grave 25 200 Urgente
3
% Sobre carga de trabajo Def|:|ent 6 Continuada 4 Leve 10 240 Urgente
2
o
Q
E
@ Sobre carga fisica Deflement 6 Continuada 4 Leve 10 240 Urgente
o - - —
] tEstrgs y monotomia de | Deficient 6 Continuada 4 Leve 10 240 Urgente
Fz rabajo e
Sobre carga mental Deflement 6 Continuada 4 Leve 10 240 Urgente

Fuente: M. Zamora, 2018

Responsables:

Es responsabilidad de los trabajadores cumplir con las normas establecidas en el plan y
de cumplir con las medidas de seguridad establecidas para el proyecto tanto como aquellas que
sea necesario implementar para garantizar un prevencion de accidentes y respetar los

lineamientos determinados para la labor en concreto.

Los trabajadores deberan realizar las actividades poniendo en practica las medidas de

seguridad a detallar a continuacion, sin embargo, en los casos que sea necesario incorporar
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nuevas medidas éstas deberan ser comunicadas por escrito y ser ejecutadas por los

trabajadores, buscando siempre la prevencién de riesgos asociados al desarrollo de la actividad.

Para el cumplimiento de las medidas de seguridad durante el desarrollo del proyecto, se
debera contar con los requisitos legales establecidos a nivel nacional, cumpliendo con la

legislacion aplicable, entre ellas, se mencionan las siguientes:

Caodigo de trabajo

Constitucioén politica

Reglamento de seguridad en construccion

Reglamento general de seguridad e higiene en el trabajo
Reglamento de higiene industrial

Reglamento sobre el control de ruido y vibraciones
Normas técnicas INTECO

Estandares de la NFPA

Leyes del benemérito cuerpo de bomberos

Legislacion citada en el cartel

YV V.V V V V V V V V VYV

Entre otros
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C. MEDIDAS DE SEGURIDAD RECOMENDADAS

1. Medidas generales de prevencion

Antes de iniciar cualquier actividad los trabajadores deberan cumplir con los siguientes

requerimientos minimos.

e El personal contratado debera presentarse a una capacitacion antes de dar inicio con sus

labores, dentro de la cual se deberan abordar los siguientes temas:

a.
b.

C.

h.

J-

Introduccién y aspectos generales del proyecto

Introduccién a la empresa: Politicas (seguridad y salud en el trabajo y ambiental)
Lineamientos, metodologias y normas de trabajo relacionadas con el area de
seguridad y salud ocupacional a desarrollar a lo largo de la obra.

Descripcion de la(s) tarea(s) a realizar.

Un panorama del(os) riesgo(s) al(os) que puede(n) estar expuesto(s) durante se
desarrolla su labor

Medidas de seguridad y prevencion establecidas para cada uno de los riesgos
identificados.

Los equipos de proteccion personal que seran utilizados durante la jornada laboral,
SuU uso y mantenimiento correcto.

Los motivos por los cuales puede(n) ser sancionado(s) o suspendido(s) de su cargo.
Aspectos ambientales (impartida por el profesional respectivo)

Lineamientos a seguir en caso de emergencia, primeros auxilios etc.

e EI| personal encargado de realizar las actividades deberan contar con el equipo de

proteccion personal respectivo (ver procedimiento para revision de equipo de proteccion

personal, apéndice 2).

e Para el tema de inspecciones se detalla la periodicidad, temas, entre otros, en apartado

“K Inspecciones planeadas”, dentro de este documento.
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a. Ordeny limpieza en los centros de trabajo

Aspectos generales

b.

Se facilitaran los medios para eliminar el material que no sea de utilidad y se estableceran
criterios para priorizar la eliminacion y clasificacion en funcion de su utilidad.
Es necesario poner los objetos necesarios en orden, de forma tal que sean accesibles
para su uso, todo esto estableciendo un lugar para las cosas y mantener cada cosa en
su lugar por ejemplo:

o Se deberan mantener las herramientas e instrumentos de trabajo cerca de la

persona que los va a utilizar.

o ldentificar las herramientas por zonas o por medio de rotulacion
Se dispondra de un centro de acopio para los desechos, debidamente sefalizado,
rotulado y separado segun los desechos (madera, metal, plastico, chatarra, etc).
Se organizara la limpieza del lugar de trabajo y de los elementos claves con los medios
necesarios.
Las areas de trabajo y servicios sanitarios comunes a todos los empleados seran usados
de modo que se mantengan en perfecto estado segun las disposiciones a nivel nacional.

Herramientas de mano

Aspectos generales:

Se utilizara la herramienta adecuada a cada tipo de trabajo.

Las herramientas que se utilicen para golpear deben tener la cabeza aplanada, se
mantendran limpias y en buenas condiciones.

Las herramientas de mano se transportaran en recipientes destinados a tal efecto (porta
herramientas).

Las Herramientas de corte deben contar con sus respectivos protectores de seguridad.
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C.

Vehiculos

Aspectos generales

d.

Las personas que conducen los vehiculos deberan conocer y respetar las leyes y
reglamento de transito en vigor (Ley de transito, N°7331). Para conducir se debera poseer
licencia vigente, para el tipo de vehiculo que se conduce.

Los vehiculos estaran en buen estado, revisandose los sistemas de direccion, frenado,
luces, llantas y limpiaparabrisas entre otros.

Se respetaran los limites de velocidad indicados por los sefalamientos y en todo caso se
adaptara la velocidad a las caracteristicas de la via, del vehiculo y de la carga.

Se hara uso de los cinturones de seguridad, los cuales se mantendran en buen estado
de mantenimiento.

Asignacién de parqueo fuera de la zona constructiva

Habilitar un lugar impermeabilizado para reparaciones

Senalamiento de limites de velocidad

Soldadura y corte

Aspectos generales

Siempre que sea posible se trabajara en zonas o recintos especialmente preparados para
este tipo de trabajos y dotados de sistemas de ventilacidon general y extraccion localizada
suficientes.

Para trabajar en recipientes que hayan contenido sustancias explosivas o inflamables, se
limpiara y desgasificara convenientemente. Ademas se comprobara con la ayuda de un
medidor de atmdsferas peligrosas (exposimetro), la ausencia total de gases.

Se dispondran en sitio un recipiente para los desechos generados, los cuales deberan
ser dispuestos de forma adecuada segun la legislacion nacional.

Acetileno: cilindros en sus respectivas cestas, asegurados en posicion vertical,

almacenamiento en una bodega fresca con ventilaciéon natural.
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e.

Zanjas y excavaciones

Aspectos generales

Antes de iniciar una obra de excavacion se debe informar de la existencia de galerias,
canalizaciones, tuberias en el area donde van a ser ejecutados los trabajos, esto debe
ser verificado por un profesional en la materia. El mismo debe realizar una revision
periddica del area a excavar.

En toda excavacién se garantizara la estabilidad de los taludes (rampas, desniveles, etc)
construyendo estos con una inclinacion acorde con la naturaleza y condiciones del
terreno, asi como la forma de realizacion de los trabajos.

Las excavaciones con mas de un metro y medio (1,5m) de profundidad, deben disponer
de escaleras o rampas proximas a las areas de trabajo, a fin de permitir, en caso de
emergencia, la salida rapida del personal. Y el trabajador debera contar con el permiso
respectivo y debidamente firmado.

Los tablones o laminas metalicas estaran en perfecto contacto con el terreno y si hay
cavidades, se ajustaran con cufas. Las tornapuntas no se apoyaran directamente sobre
el suelo, se intercalaran cufas y una base resistente.

Nunca se deben de ademar fosos o zanjas de talud no vertical empleando codales
horizontales. En estos casos se escalonara con gradas de anchura minima y una altura
maxima de 1,30 metros, de manera que queden preferiblemente cortes verticales.

En la excavacién debera senalizarse todo sitio peligroso como: acceso de vehiculos, lugar
de trabajo de maquinaria, paso de personas, ubicacion de tuberias o cables eléctricos,
entre otros.

Cuando se utilicen explosivos en excavaciones existird un Unico responsable de las
operaciones, para evitar accidentes producto de d6rdenes emanadas por distintos
encargados. (se deberan aplicar medidas especificas para la utilizacion de explosivos)
En la excavacién de zanjas con una profundidad mayor de un metro y medio (1,50) para
instalacion de tuberias, debera mantenerse un espacio libre entre la tuberia y la pared de
la zanja mayor de treinta centimetros (0,30m). Si la profundidad excede de dos metros y
medio (2,50) el ancho libre debera ser mayor de cincuenta centimetros (0,50m).

Cuando se usen excavadoras para el movimiento de la tierra, la zona de peligrosidad
respecto a la maquina sera de cinco (5,0) metros mas de radio respecto al radio de giro
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de la maquina.
e Cuando sea requerido dejar alguna excavacién abierta se debera colocar estacas

(madera, varilla, etc) a una distancia aproximada de 0,50m del borde de la excavacién y
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unidas por medio de cinta de peligro (color rojo) colocadas a una altura aproximada de 0.30m y 1m.

Ademas en los casos que sea requerido sera necesario colocar rotulacion que indique el riesgo de

caida, prohibido el paso, entre otros.

f.

Manipulacion de cargas

Instrucciones para la manipulaciéon de cargas (materiales varios)

e Se debera garantizar que las personas que trabajan reciban una capacitacion adecuada

a los riesgos derivados de la manipulacién de cargas, asi como que se adopten las
medidas de prevencion y proteccion necesarias; en particular.

La empresa aplicara las medidas de organizacion del trabajo adecuadas, y proporcionara
los medios para realizar el trabajo de forma segura.

Se evitaran los trabajos que se realizan de forma continua en una misma postura, para
ello, se debe promover realizacion de pausas, que se estableceran en funcion de cada

persona y del esfuerzo que exija el puesto de trabajo.

g. Trabajos en altura

Aspectos generales

o Antes de escalar postes, escaleras, andamios u otras estructuras elevadas, se

determinara que dichas estructuras sean capaces de soportar los esfuerzos adicionales
0 no balanceados que sean sujetos. Esto aplica igualmente para techos, paredes,
muretes, tubos de recepcién de acometidas etc.

Se debera verificar que los accesorio a escalar, se encuentran asegurados o anclado de

forma adecuada segun la naturaleza del terreno y el contexto en el cual se colocan.

Andamios

El andamio se organizara en forma constructivamente adecuada para que quede
asegurada su estabilidad y al mismo tiempo para que los trabajadores puedan estar en él
con las debidas condiciones de seguridad, siendo estas ultimas extensivas a los restantes
trabajadores de la obra.

Los andamios de soporte/apoyo deben tener capacidad para soportar su propio peso y
por lo menos el maximo de la carga deseada multiplicado por cuatro.
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h.

En ningun caso se desmontara parcialmente un andamio de forma que permita seguir
siendo utilizado, salvo en el caso de que la parte que quede en pie siga cumpliendo las

prescripciones de seguridad.

Cuando se trabaje con andamios a una altura superior a los 1.8m se debe utilizar una

baranda perimetral de almenos 1 m de altura.

Escaleras portatiles

Aspectos generales

Utilizar las escaleras portatiles siguiendo siempre las indicaciones y limitaciones del
fabricante.

No se emplearan escaleras portatiles de mas de 5m de longitud cuya resistencia no esté
garantizada.

No se emplearan nunca escaleras portatiles de construccién improvisada (escaleras de
madera).

Las escaleras tipo A no deben ser utilizadas mas alla de su penultimo escalon.

Para trabajos que precisen esfuerzos y el uso de las dos manos, o que deban realizarse
en condiciones climaticas desfavorables, tales como viento, visibilidad reducida,
vibraciones, etc, se sustituira el uso de escaleras portatiles por andamios, plataformas
moviles entre otros.

Asegurar la estabilidad de la escalera portatil antes de utilizarla. La base debera quedar
s6lidamente asentada y no se colocara sobre elementos inestables o0 moviles como cajas,
bidones, etc.

Las escaleras deben tener base antideslizante.

Al realizar ascensos y descensos se debe aplicar apoyo en 3 puntos.

La inclinacion de las escaleras no debe sobrepasar los 60 grados.

Manejo de sustancias quimicas

Identificacion de las sustancias

e Toda sustancia quimica debera estar debidamente identificada (segun NFPA 704).
e Se debera almacenar en un recipiente adecuado para la sustancia con caracteristicas
fisicas resistentes a la sustancia a almacenar.
e Todas las sustancias quimicas contaran con la ficha y hoja de seguridad del producto
Fecha Elaboracion Plan de Salud, Seguridad
Mayo 2021 M.Flores Ocupacional y Emergencias
SOl Compafiia SCH Sustituye Ed.| Edicion
i 02 03




correspondiente, éste debe permanecer en una carpeta el cual se encuentre a disposicién

de cualquier trabajador.
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Aspectos generales

e En coordinacién con el area Ambiental se asignara un sitio para el almacenamiento de

las sustancias quimicas (bodega) la cual se acondicionara segun las sustancias a

almacenar cumpliendo con la matriz de compatibilidad.

e Se debera contempla la cantidad de material o sustancias a almacenar segun el avance

de la obra o las actividades en desarrollo, entre la sustancias que se podrian utilizar se

mencionan:
o Combustibles (diésel)
o Combustibles (gasolina)
o Curadores
o Pinturas
o Desengrasantes
o Diluyentes
o Etc

Segun el avance de la obra se mantendra un listado de las sustancias quimicas y sus

respectivas SDS, se deberan aplicar las medidas indicadas por el fabricante o alguna

condicién que la Regencia Ambiental considere adecuado y pertinente.

j- Descargas atmosféricas

Aspectos generales

e Se debera estar alerta en caso de presentarse descargas atmosféricas (rayeria) tanto en

presencia de lluvia como al aire libre, para ello, en coordinacién con el Coordinador en

Salud y Seguridad Ocupacional.

e Se deberan aplicar buenas practicas durante el proceso constructivo incluyendo entre

ellas la instalacién de la puesta a tierra de la estructura y mantener todos los componentes

del sistema debidamente conectados.

k. Uso de Fuentes radiactivas y Explosivos

Aspectos generales

e En caso que dentro de la operacion se requiera el uso de fuentes radioactivas se

requeriran todos los requisitos de ley aplicables, entre ellos:

o Profesional autorizado y al dia
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o Permiso del Ministerio de Salud

o Registro de la fuente al dia

o Permiso para el transporte de la fuente
o Entre otros

e Se deberan aplicar las medidas de salud y seguridad ocupacional requerida para el uso y

almacenamiento de la fuente segun sus caracteristicas, para ello, sera necesario preparar un

protocolo de forma previa a su uso para determinar las medidas respectivas.

e Enlos casos de uso de explosivos se debera contar con los permisos del Ministerio de Salud

requeridos.

I. GRUAS Y MANEJO MECANICO DE CARGAS

Las gruas torre solo puede ser manipulada por personal que disponga del carné oficial de

operador de grua torre y sea designado para el manejo por el usuario. En su manipulacion se

deberan seguir las siguientes recomendaciones:

. No manejar las cargas sin visibilidad, puesto que pueden engancharse o chocar en algun lugar.
. En el caso de tener que hacer maniobras sin visibilidad se dispondra de un «encargado de las
sefiales» formado, designado por el usuario e identificado de manera inequivoca. Se utilizaran las senales
gestuales.
. No realizar tracciones oblicuas.
. No elevar cargas adheridas al suelo.
. No elevar nunca cargas superiores a las especificadas por el fabricante.
. No balancear las cargas.
. No dejar nunca las cargas u otros objetos colgados del gancho, en ausencia del gruista.
. No chocar con otras gruas que estén proximas, para ello se estableceran las prioridades de maniobra
en el manual del usuario y se respetaran las distancias de seguridad.
. No trabajar con la grua averiada o si le falla algun dispositivo de seguridad.
. Verificar que el o los encargados de enganchar las cargas estan formados y designados por el
usuario.
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El gruista y el encargado de Salud y Seguridad Ocupacional tomaran las medidas establecidas para evitar
los peligros que resulten del transporte de la carga y de su caida eventual. Por otro lado dirigira y sera
responsable del amarre, elevacion, distribucién, posado y desatado correcto de las cargas. En el caso de
utilizar «encargado de las sefiales», este asumird estas responsabilidades.

. Las cargas alargadas se sujetaran con eslingas dobles, para evitar el deslizamiento.

. No colocar los ramales de las eslingas formando grandes angulos puesto que el esfuerzo de cada
ramal crece al aumentar el angulo que forman.

. El tipo de amarre debe ser tenido en cuenta, respetando los datos del fabricante de la eslinga, puesto

que segun se coloque la eslinga su capacidad de carga varia

+ Sifuese preciso dirigir la carga, en el enganchado se ata una cuerda para luego guiarla,
estando siempre la persona que guia, fuera del alcance de la carga.

» Las cargas se colocaran bien equilibradas de forma que dos eslingas distintas no se
crucen, es decir, no deben montar unas sobre otras en el gancho de elevacion y ademas
deben estar perfectamente niveladas.

* No elevar cargas superiores a las indicadas por el fabricante para las condiciones de
montaje y el tipo de reenvio de la grua.

+ Después de utilizar los estrobos, eslingas, cadenas, bateas, jaulas, plataformas, paletas,
contenedores, pinzas, calderos, etc., se deben inspeccionar para detectar posibles
deterioros en los mismos y proceder en consecuencia antes de su reutilizacion.

+ Las verificaciones diarias del gruista incluyen la comprobacién de los accesorios de
elevacion.

» Se comprobara que todos los accesorios tienen marcado CE.

» Las verificaciones quincenales del gruista incluyen la comprobacién del freno y del nivel
de aceite de la reductora de elevacion.

* En el manejo no realizar contramarchas, para evitar la rotura de los dientes de los
engranajes que forman la reductora de elevacion.

» Elevar y descender las cargas de manera progresiva comenzando y terminando las
maniobras con la velocidad mas lenta.

» Se deben conocer y respetar las limitaciones de carga.

* Debe estar prohibido:

« Utilizar la grua para el transporte de personal.

» Elevar cargas superiores a las especificadas por el fabricante.

+ Trabajar con vientos superiores a los indicados por el fabricante (70 Km/h) o con
tormentas eléctricas proximas.

Se debe evitar:

» Transportar las cargas por encima del personal.

* Realizar mas de tres rotaciones completas en el mismo sentido.
» Trabajar con accesorios en mal estado

» Trabajar fuera de los limites sefalizados de la zona de trabajo

+ Se deben conocer y respetar las limitaciones de carga.

Debe estarnraohihido-
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+ Las operaciones de mantenimiento se realizaran siempre con la grda consignada.
» Las poleas, tambores y engranajes tendran la proteccion adecuada.
* No manipular o soltar los accesorios de elevacion apalancandolos.




34

Lista de verificacion aspectos de seguridad en operaciones de GRUAS Y MANEJO

MECANICO DE CARGAS

Nombre: Fecha de inspeccion
No
Actividades Cumple |cumple Observaciones

Lugar y preparacion del montaje

1.

La grua esta instalada en terreno firme y
Drenado

2.

Se verifica la tensién de los tirantes

3.

Después del montaje se realiza inspeccion
para verificar que todos los componentes
hayan quedado bien instalados

. Cuando se va aumentar la altura de la grua

se detienen las otras tareas que se llevan a
cabo a sus alrededores

. Antes de comenzar las operacion se verifica

el estado de los frenos

Cuenta con limitadores de carga

. Antes de entrar en operacion se inspecciona

que los bulones, tuercas, tornillos y seguros
se encuentren bien ajustados

. Los motores de giro estan bien sujetos a la

Estructura

. Se verifica que el mecanismo de puesta en

veleta funciones, siempre y cuando no haya
restriccion de giro de 360°

10. Se utiliza equipos de proteccion personal

(casco, chaleco, zapatos de seguridad)

Capacidades de carga

1. El operador cuenta con la lista de capacidades

e carga respecto al radio de pluma

2. No se excede la capacidad maxima de carga

Fecha Elaboracion Plan de Salud, Seguridad
Mayo 2021 M.Flores Ocupacional y Emergencias
SOl Compania SCH Sustituye Ed.| Edicion

02

03




3. Existe indicacion clara de la carga nominal

4. Notas de precaucion y procedimiento de
operacién se incluyen con la tabla de
capacidades de carga

5. Se advierte al operario el tipo de cable que se
utiliza para izar las cargas

Accesorios/ dispositivos de seguridad

1. El motor cuenta con limitador de velocidad

2. El cable esta bien sujeto al tambor

3. Todos los dispositivos de izaje son controlados
por el operario

4. Cuenta con indicador de tension del cable

o

Cuenta con limitador de desplazamiento del
carro en la pluma

6. Los frenos poseen dispositivos de
Enclavamiento

7. Cuenta con claxon

8. Cuenta con dispositivo de bloqueo

9. Cuenta con indicador de peso de carga

10. Cuenta con limitador de elevacion

11. Cuenta con anemoémetro

Mecanismo de giro

1. El mecanismo de giro esta bien sujeto a la
Estructura

2. El mecanismo de giro tiene aceleraciones
Ajustables

3. Los frenos el mecanismo de giro funcionan
adecuadamente

Carros

1. El operario en todo momento posee control
sobre el carro

2. Antes de entrar en operacion se verifica que el
carro este bien montado sobre el riel
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3. El carro cuenta con sistema de frenos

4. El carro cuenta con dispositivo de paro de
Emergencia

Frenos

1. Poseen respuesta rapida cuando son
Accionados

2. Antes de la operacion se les verifica sus
niveles de aceite

3. Estan protegidos de liquidos y fluidos que no
son parte del sistema

4. Antes de la operacion se inspeccionan los
discos de los frenos

Contrapesos y lastre

1. La instalacion y pesos de los lastres cumplen
con el limite establecido por fabricante

2. Los lastres estan libres de fisuras o quiebres

Controles

1. Todos los controles responden
inmediatamente cuando son accionados

N

. Todos los controles estan identificados con
palabras o simbolos

3. Los controles del carro, poleas y giro poseen
dispositivos de parada de emergencia

4. El tablero de control posee mecanismo de
desconexion automatica en caso de un fallo
eléctrico

)]

. El tablero posee dispositivo de paro de
emergencia al alcance del operario

6. El tablero cuenta con indicador de nivel de
Combustible

7. Los mandos estan libre trabas y no requieren
de fuerza excesiva para ser accionados

Cabina

1. Cuenta con entradas de aire
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La silla se ajusta a la altura del operario

Los vidrios permiten visibilidad adecuada

Cuenta con sistemas de iluminacion interior

Sl R A

La cerradura de la puerta funciona
Adecuadamente

o

La escalera de acceso esta bien ajustada a la
Estructura

7. Esta dotada de caja de herramientas por si
hay algun desperfecto interno

8. Cuenta con extintor de tipo CO2

9. Cuenta con pantalla indicadora del peso de la
carga a lo largo de toda la pluma

10. Cuenta con pantalla que indique la distancia
del carrito en la pluma

Firma:
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Mantenimiento Preventivo

Se promovera la mejora de las condiciones del trabajo encaminada a elevar el
nivel de proteccion en la seguridad y la salud de los trabajadores en el desarrollo de sus
tareas mediante el mantenimiento de los equipos y herramientas.

El empleo inadecuado de herramientas son origen de una cantidad importante de
lesiones partiendo de la base de que se supone que todo el mundo sabe como utilizar las

herramientas mas corrientes.

A nivel general se pueden resumir en seis las practicas de seguridad asociadas al

buen uso de las herramientas:

e Seleccion de la herramienta correcta para el trabajo a realizar.

e Mantenimiento de las herramientas en buen estado.

e Uso correcto de las herramientas.

e Evitar un entorno que dificulte su uso correcto.

e Guardar las herramientas en lugar seguro.

e Asignacion personalizada de las herramientas siempre que sea posible.

Responsable de la Ejecucion del Plan

Coordinador de Mantenimiento y Responsable de Salud y seguridad Ocupacional

1.1 Actividades a Realizar

1. Verificar que los equipos tengan su respectivo cédigo de inventario que
compruebe que es de propiedad de la Constructora.

2. Verificar los equipos tengan vigentes las garantias para en caso de ser

necesario gestionar ante el proveedor.

3. Verificar el estado actual del equipo, al momento de realizar el mantenimiento.

4. Iniciar el proceso de limpieza eliminando residuos de polvo de cada una de

las partes de los equipos.

5. Comprobar el estado de los equipos y realizar prueba
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6. En caso de encontrar un dafo o desperfecto, justifique la sustitucion o
compra de partes, en la ejecucion del mantenimiento preventivo, sera
necesario realizar un mantenimiento correctivo. Para ello el personal realizara
el registro correspondiente que justifique la accion.

1.2 Recomendaciones Usuarios Finales

Una vez terminada la parte técnica del mantenimiento, el Técnico realizara a los
usuarios finales, unas recomendaciones minimas que contribuyena la
conservacion del estado de los equipos:

1. No ingerir alimentos y bebidas en el area donde utilicen los
equipos.

2. Hacer buen uso de los equipos.

3. Consultar con el responsable técnico cualquier duda o situacién quese presente

relacionada con los equipos.
4. Cuidar las condiciones fisicas de limpieza donde se encuentre el equipo.

5. Ningun trabajador puede intentar reparar los equipos.
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1.3 Cronograma de ejecucion

Las revisiones de todos los equipos cuentan con el siguiente cronograma.

Cronograma

Ubicacion Equipo
Informatico

Mes

Observaciones

Bodega principal

Inicio de Obra, con lista
de chequeo de cada
equipo

Antes de enviarlo a sitio

Bodega de
Proyecto

En sitio, con lista de
chequeo de cada equipo

Antes de utilizarlo

Bodega de Proyecto

En sitio, con lista de
chequeo de cada equipo

Estando en uso

Bodega Principal

Al devolver a bodega
principal.

Antes de enviarlo

5. Implicacidon del Plan Mantenimientos Preventivos

El Plan de mantenimientos estara a disposicion de todos los responsables de

los distintos equipos.

6. Informe de Mantenimiento Preventivo

El Coordinador Tecnoldgico debe presentar semestralmente a la direccion informe

donde se consoliden las actividades de mantenimiento preventivo realizadas, los
problemas identificados y las recomendaciones.
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Sequridad en Electricidad

Riesgo eléctrico. Suelen ocurrir por la realizacion de trabajos sin desconectar la tensién o porno
tomar las medidas adecuadas.

Tipos de contactos eléctricos:

e Contacto directo, es el que se produce por contacto con las partes activas de lainstalacién.
¢ Contacto indirecto, es el que se produce por mediacién de un objeto o instrumento (altocar una
maquina, por ejemplo).

Factores que influyen en el efecto provocado por el riesgo eléctrico:

Intensidad de la corriente eléctrica.
Resistencia que ofrece el organismo.
Frecuencia.

Tiempo de contacto.

Tensioén.

Recorrido de la tension a través del cuerpo

No se deben realizar trabajos en instalaciones eléctricas de ningun tipo, si no se tiene la formacion
y autorizacién necesarias para ello.

Todas las instalaciones deben estar en buen estado y ser revisadas periédicamente.

Los sistemas de seguridad de las instalaciones eléctricas no deben ser manipulados bajo ningun
concepto, puesto que su funcién de proteccion queda anulada.

Comprobar que toda maquina eléctrica portatil que se use disponga de un sistema de proteccion.
El mas usual es el doble aislamiento.

Todas las maquinas y herramientas eléctricas deben tener marcado CE y los que no posean doble
aislamiento tendran toma de tierra.

Las lamparas portatiles dispondran de tensiones de seguridad (24 voltios) o doble aislamiento (solo
en interiores), y no se retirara la rejilla de proteccién. Debera incluir una llave de encendido/apagado
de la misma.

Examinar los cables gastados o pelados, ya que por su pequefio diametro y gran movilidad suelen
estar bastante deteriorados. Los cables no deben ser reparados con cinta aislante, ya que ésta, con
el tiempo, se seca perdiendo su poder adhesivo y absorbe la humedad.

Debe evitarse la utilizacion de aparatos o equipos eléctricos en caso de lluvia 0 humedad cuando:
los cables y otro material eléctrico atraviesen charcos, los pies pisen agua o alguna parte del cuerpo
esté mojada.
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Los enchufes averiados deben ser reemplazados. Nunca se enchufaran directamente loscables
pelados. Se prohibe el conexionado de cables eléctricos a los cuadros de suministro de energia sin
la utilizacién de las clavijas macho-hembra homologadas.

Las herramientas manuales eléctricas no deben ponerse en lugares humedos, apoyarlas sobre
soportes secos, a fin de evitar que el agua u otro liquido penetren en los elementos conductores.

Al desconectar un dispositivo eléctrico, debe tirar del enchufe, no delcable.

Desconectar inmediatamente el aparato o la maquina que se estéutilizando
si se nota cualquier cosquilleo en el cuerpo, y comunicarlo deinmediato a las
personas responsables del trabajo. No use un aparato si nota irreqularidades
en el funcionamiento del mismo.

No deben instalarse adaptadores (‘ladrones”) en las bases de toma de
corriente, ya que existe el riesgo de sobrecargar excesivamente la
instalacion; ni deben utilizarse cables dafados, clavias de enchufe
resquebrajadas o aparatos cuya carcasa tenga desperfectos.

Los cables eléctricos deben protegerse mediante canalizaciones de caucho duro o plastico,
cuando estén depositados sobre el suelo en zonas de transito o de trabajo.

Revision periodica de aislamiento cables, conexiones, recorrido del cableado, etc.

SUPRESION DE LA TENSION

Una vez identificados la zona y los elementos de la instalacién donde se va a realizar el trabajo,y
salvo que existan razones esenciales para hacerlo de otra forma, se seguira el proceso quese
describe a continuacién, que se desarrolla secuencialmente en cinco etapas:

1. Desconectar. La parte de la instalacidon en la que se va a realizar el trabajo debe aislarse de todas
las fuentes de alimentacion.

2. Prevenir cualquier posible realimentacién. Los dispositivos de maniobra utilizados para
desconectar la instalacion deben asegurarse contra cualquier posible reconexion, preferentemente
por bloqueo del mecanismo de maniobra, y debera colocarse, cuando sea necesario, una sefializaciéon
para prohibir la maniobra. En ausencia de bloqueo mecanico, se adoptaran medidas de proteccion
equivalentes.

3. Verificar la ausencia de tensién. La ausencia de tensiéon debera verificarse en todos los elementos
activos de la instalacion eléctrica en, o lo mas cerca posible, de la zona de trabajo.

4. Poner a tierra y en cortocircuito. La instalacion estard provista de toma de tierra.

5. Proteger frente a elementos proximos en tensién, en su caso, y establecer una
sefalizacion de seguridad para delimitar la zona de trabajo.
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Hasta que no se hayan completado las cinco etapas no podra autorizarse el inicio del trabajo sin
tension y se considerara en tension la parte de la instalacion afectada. Sin embargo, para establecer
la sefalizacién de seguridad indicada en la quinta etapa podra considerarse que la instalacion esta
sin tension si se han completado las cuatro etapas anteriores y no pueden invadirse zonas de peligro
de elementos préximos en tension.

REPOSION DE LA TENSION

La reposicion de la tension sélo comenzara, una vez finalizado el trabajo, después de que se hayan
retirado todos los trabajadores que no resulten indispensables y que se hayan recogido de la zona
de trabajo las herramientas y equipos utilizados.

El proceso de reposicion de la tension comprendera:

1. La retirada, si las hubiera, de las protecciones adicionales y de la sefializacién que indica los limites
de la zona de trabajo.

2. Laretirada, sifuera posible, de la puesta a tierra y en cortocircuito.
3. El desbloqueo y/o la retirada de la sefalizacion de los dispositivos de corte.
4. Elcierre de los circuitos para reponer la tension.

Desde el momento en que se suprima una de las medidas inicialmente adoptadas para realizar el
trabajo sin tensién en condiciones de seguridad, se considerara en tension la parte de la instalacion
afectada.

Como complemento de estas medidas se puede afadir que es recomendable que los aparatos de
seccionamiento sean de corte visible, con objeto de que se pueda apreciar visualmente que se han
abierto todos los contactos.

El letrero o sefializacion a colocar ha de ser material aislante con una zona en donde pueda figurar
el nombre del operario que realiza los trabajos. Solamente sera retirada por el operario que la coloco
y cuyo nombre figura en ésta.

Los comprobadores de tensién estaran protegidos y dotados de puntos de pruebas aislados menos
en sus extremos a una longitud lo mas pequefia y posible para evitar cortocircuitos en las
mediciones. Los comprobadores de tensidén estaran protegidos y dotados de puntos de pruebas
aislados menos en sus extremos a una longitud lo mas pequefia y posible para evitar cortocircuitos
en las mediciones.

Los comprobadores de tensién estaran protegidos y dotados de puntos de pruebas aislados menos
en sus extremos a una longitud lo mas pequefia y posible para evitar cortocircuitos en las
mediciones.

El elemento de bloqueo, candado o equivalente, debe ser de material aislante para garantizarel
seccionamiento de la tension.
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Recomendaciones en casos de Tormentas

EléctricasAspectos generales

a.
b.

C.

Observar si el cielo se oscurece y el viento es sentido con mayor intensidad.

E caso de tormenta los trabajos a campo abierto deben suspenderse.

Si es posible escuchar los truenos la tormenta se encuentra cerca, por lo que se debe
buscar un lugar seguro.

Alejarse de los arboles, en caso de que sea un sitio muy arbolado o boscoso ubicarse
cerca de los arboles mas bajos.

Alejarse de postes, objetos metalicos, tuberias de hierro, lineas eléctricas.

No se deben utilizar radios de comunicacion ni teléfonos celulares.

En caso de no poder ubicarse dentro de un lugar seguro como una casa o un vehiculo,
colocarse de cuclillas y con los pies juntos.

D. PROGRAMA DE CAPACITACION

1.

Objetivo:

Establecer los lineamientos para la capacitacion, conciencia y competencia del plan de

seguridad y salud ocupacional en los trabajadores para realizar sus labores con el maximo nivel

de prevencion y seguridad requerido.
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2. Campo de aplicacion:

Este procedimiento aplica a las actividades de construccion.

3. Definiciones:
Conciencia: Conocimiento, nocién, sentimiento interior por el cual el hombre aprecia y tiene
sentido de sus acciones.
Capacitacién: Es el proceso de proporcionar competencia para un trabajo o actividad.
Desarrollo: Proceso de acentuar o adquirir valores, estilos, trabajos en equipo y otras facetas de
la personalidad.

Competitividad: posibilidad de compararse y aventajarse a otras personas y empresas en cuanto

a ciertos indicadores escogidos; conocimiento, habilidades, experiencias, entre otras.
Desempeno: Conviccion y las acciones tendiente a lograr una mision, superando las normas y
los estandares fijados, dentro de un marco de valores establecidos y de la forma mas eficiente.
Actitud: Sentimientos y creencias que determinan en gran medida la forma en la que las personas
perciben la que sucede en su entorno o su medio.

Aptitud: Disposicion, habilidad natural o adquirida para desempenar una tarea o actividad en

particular.

4. Responsables:
El Coordinador en Salud y Seguridad Ocupacional en conjunto con los residentes de obra
son los encargados de llevar a cabo la capacitacion del personal operativo para que los
lineamientos, procedimientos, normas puedan ser transmitidos a los niveles y personal

respectivo.

5. Equipos a utilizar:

Los materiales y equipos para llevar a cabo y desarrollar las capacitaciones se planean y
se adaptan a los recursos disponibles, tipo y nivel de capacitacién, ademas, del numero de
personas a impartir, para ello se hara uso de una serie de equipos entre los cuales se mencionan:

» Pizarras

= Rotafolios
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* Fotos

= Laminas o poéster

= Computadora y proyector
= Diapositivas

=  Entre otros

Se establece un compromiso por parte del personal involucrado para la puntualidad,
seriedad y cumplimiento de fechas y horas de las acciones de capacitacién, conciencia y

competencia y llevar el registro respectivo.

Para los casos de las capacitaciones que se llevan a cabo en los diferentes sitios de
construccion, independientemente del nivel de recursos con los que se cuente, en todo momento
se velara por impartir la informacién en las condiciones adecuadas segun la metodologia a aplicar
y tema a abordar, en los casos donde se requiera de auditorios o lugares particulares se

coordinara el lugar y la fecha respectiva.

Por otro lado, como complemento a la induccién, se desarrollaran capacitaciones de
forma continua sobre temas en general a lo largo de la obra y enfocadas para todo el personal
(Se aplicaran evaluaciones orales o escritas, que constaran de 2 6 3 preguntas de manera
aleatoria al personal) , en el cuadro 5.1 se muestra el detalle de los temas y subtemas a abordar
en las capacitaciones, quedando entendido que la pertinencia de adicionar alguno queda a

criterios de los gestores de seguridad y en relacion a las actividades desarrolladas en la obra.
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Cuadro 5.1: Detalle de temas y subtemas a abordar durante el proyecto

Normas de trabajo,
procedimientos, , uso

Encargado de

Induccién en seguridad y EPP, sefializacion, Teorico / Gw_a d?, . seguridad laboral
; - o capacitacion: o
salud ocupacional atencion de Practico g e higiene
: Induccion 7
emergencias, orden y ambiental
limpieza
Encargado de
Andlisis de riesgos de Segun labores Tedrico / Guia de seguridad laboral
actividad(es) desarrolladas desarrolladas Practico capacitacién e higiene
ambiental
Uso adecuado del EPP, Encargado de
Uso del EPP enlos lugares donde se Teorico / Guia de seguridad laboral
puestos de trabajo requiere, mantenimiento | Practico capacitacion e higiene
e inspeccion el EPP ambiental
o Tipos de sefalizacion . Encgrgado de
Senalizacion en los - . ’ Tedrico / Guia de seguridad laboral
X importancia de su . o .
puestos de trabajo o Practico capacitacion e higiene
seguimiento, 7
ambiental
Emergencia, acciones y Encargado de
Respuesta a emergencia procedimientos ante Teorico / Guia de seguridad laboral
en el sitio de trabajo emergencia: Proteccion Practico capacitacién e higiene
contra incendios ambiental
. . . Detalle y uso del . Encgrgado de
Primeros auxilios basicos botiquin. quias Tedrico / Guia de seguridad laboral
(PAB) quin, 9 Practico | capacitacion: PAB e higiene
generales de PAB. ?
ambiental

Fuente: M. Zamora, 2018
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Considerando los diferentes protagonistas del proyecto, en el cuadro 5.2, se detalla la
matriz de capacitacion por puesto de trabajo y vinculando los diferentes temas establecidos

anteriormente, esta matriz funge como guia para la impartir las capacitaciones en el personal del

proyecto:
Cuadro 5.2: Matriz de capacitacién por puesto de trabajo
Tema P Residentes Maestros | Operadores de| Operarios y auxiliares | Operarios y auxiliares
Puesto de obras | maquinaria de obra civil de soldadura
Induccién % 9 e 3% 193
Extintores 0 1% I3 Tt ot
Manipulacion de
cargas
Vehiculos y equipo 7 ””
mayor . -
Trabajos en alturas 1% (0]
Almacenamiento Lt 3 Lt % =
Sustancias r
3 o]

peligrosas
Orden ylimpieza It Ik It o3 o3
Primeros auxilios %3 3*
Uso de EPP 3 o3 3 % 3
Senalizacion en los e o s
puestos de trabajo - o
Respuesta ante - : - e i
emergencia Y -
Herramientas de " 2 :
trabajo (vibracion) i i i :
Herramientas de
trabajo (eléctricas)
Herramientas de " ) .
trabajo (manuales) -
Electricidad N . N
provisional -
Soldadura o o
Andamios oS oF

< Capacitacion que debera conocer el personal

0] Capacitacion que debera ser impartidz al personal segun condiciones de trabajo
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E. Equipo de proteccion personal (EPP)
El equipo de proteccidon personal sera suministrado a cada uno de sus trabajadores por
la empresa contratista y subcontratista a la cual pertenezcan, considerando el analisis de riesgo

realizado y el EPP asignado segun la tarea o proceso a ejecutar.

El encargado de seguridad laboral establecera el uso del equipo de proteccion personal
en las actividades que asi correspondan al igual que el asignar el uso del mismo en labores

especificas que pudiesen surgir a lo largo de la obra.

Se prohibe que el trabajador coloque algun material adhesivo en el equipo (calcomanias,
etc), le realice algun tipo de perforacion. Cada uno de los equipos de proteccion individual debera
ser identificado por el trabajador, para ello, se colocara el nombre del operario o de la persona
que pertenece de forma discreta con un marcador permanente. Este detalle de identificacion del
equipos segun basado en el reglamento de seguridad en construcciones y definido previamente

por el Ing SSO

a. Uniforme
Dentro de la obra se deben cumplir con los detalles y caracteristicas especificas del

uniforme, en este caso se define como uniforme:

e Pantalén de mezclilla u otro similar

e (Camisa con mangas

e Zapatos de seguridad

e Chaleco de seguridad

e (Casco de seguridad (variara el color segun puesto dentro de la organizacion)

e Mascarilla (Cubrebocas)

Para el uso de los mismos no se deben utilizar materiales conductores, las camisas nunca
deben traerse sueltas.
b. Revision del EPP
El trabajador debera revisar su equipo de proteccién personal antes de iniciar sus labores
y verificando que éste no cuente con alguna perforacién, dafo o caracteristica que lo denomine

como no apto.
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c. Visitantes
En casos donde alguna persona externa al proyecto desee ingresar al mismo, debera
solicitar la entrada al guarda o coordinar una cita con alguna persona dentro de la obra (segun

motivo de la visita) y con el aval de la persona asignada hacer ingreso a la obra.

F. EQUIPO AUXILIAR DE SEGURIDAD

1. Equipo de extincion portatil

a. Extintores:

Por las caracteristicas de la obra y el proyecto, los extintores a utilizar preferiblemente
son los de tipo “polvo quimico seco” para tipos de fuego A, B y C, valorando su aplicabilidad a
multiples condiciones, sin embargo, segun la actividad desarrollada se podra hacer uso de
cualquier otro tipo siempre considerando el tipo de riesgo (eléctrico, etc) y las condiciones propias

del lugar, ademas de capacitar al personal en el uso de los extintores.

El nimero de extintores y la capacidad de cada uno seran determinados segun la cantidad
de personas en la obra, area o zona y contemplando el nivel de riesgo en la tarea o proceso a

desarrollar especificando su ubicacion respectivamente.

Los extintores se deberan revisar como minimo cada 6 meses.

G. Sistema de amonestaciones
Las infracciones o incumplimientos de los colaboradores al presente Plan de seguridad seran
sancionados y aplicados segun la ocurrencia de “faltas leves” y “faltas graves” siguiendo el orden
establecido de llamada de atencion verbal, llamada de atencion escrita y por ultimo sancion o
retiro del proyecto, esto se definira segun el tipo de falta, "faltas leves” y “faltas graves” las cuales

se definen a continuacion:

Fecha Elaboracion Plan de Salud, Seguridad
Mayo 2021 M.Flores Ocupacional y Emergencias
SOl Compafiia SCH Sustituye Ed.| Edicion
— 02 03




FALTAS LEVES

Multa DESCRIPCION

1THNC Desacato al cumplimiento de las normas generales de ambiente, seguridad &
higiene sclicitadas. (Pimera incidencia)

2TNC Labaorar sin haber recibido ks chara de induccitn de ambients y seguridad

1THNC No se usa del equipo para la proteccion personal (Primera incidencia)

2TNC Yiolacion y destruccion de sefalizacion o de bienss de tefceros.

1TNC Fumar dentro del drea del proyecto. {Primera incidencia)

1THNC Derrames pequefios de combustibies o guimicos.

ITNC Yagonetas sin lona o sardn circulando por via publica, contaminando las vias
o calles aledafias.

1TNC Maguinaria sin RTV y demds permizos al dig. (Primera incidencia)

2TNC Trabajar con equipo elécirico 0 generadores sin la debida puesta a fiema.

1THC Falta de rotulacidn de recipientes utiizados para transporte o almacenamiento
de quimicos o inflamabiles.

JTNC Lenguaje obsceno o grosero. Primera reincidencia.

ITNC No realizar un manejo integral de los residuos solidos en cualguiera de los
procesos constructivos.

2THC La iinformacian sobre los materiales peligrosos y las hojas de sequridad no se
encuentran o no estan en espanol.

ATNC Los trabajos nocturnos no cuentan con iluminacion necesaria.

ITNC No se aporian los datos de siniestralidad mensuales por parie del encargado
de Salud Ccupacional. {Primera incidencia)

ITNC Mo se suspenden las labores en presencia de fenomencs climatologicos
fueries o de gran peligro.

iTHNC Mo se aplica el rocio de agua cuando es necesario ni se realiza un cerramiento
perimetral en cualquier movimiento de tierra para evitar el esparcimiento de
polvo.

2TNC Mo utilizar el equipo de proteccion personal auditivo cuando se trabaja con
maguinaria que genera ruikdo.

ITNC No se brinde respuesta perentoria de los reclamos y consultas de la

FALTAS MEDIAS

Muita DESCRIPCION

4TNC Operacion de maguinana en forma incomrecta o temeraria, en lugares donde
hay ofros trabajadores presentes o terceros.

4TNC Contaninacion a cuerpos de agua por incumplimiente de lineamientos.

4TNC Desacato al cumplimiento de las normas generales de ambiente, segundad e
higiene sclicitadas. (Segunda incidencia)

2TNC No uso de Equipo de Proteccion Persenal. {Segunda incidencia)

2TNC Mo colocacion de extintores con carga plena v vigente cerca de los lugares
donde se trabaje con llamas vivas y/io donde haya riesgo inminente de
incendio.

3TNC No se cuenta con botiquines equipados cerca del area de |as bodegas y en el
area de enfermeria.

JTNC No llenado v seguimiento de los registros y del monitoreo ambiental. [Primera
incidencia)

5TNC Ejecutar labores en forma peligrosa o temeraria que pongan en riesgo la
integridad de comparieros y terceros.

4TNC Lesion o dafio a los objetos de importancia cultural o arqueclogica por
negligencia y falta de aplicacion de los procesos respectivos.

8TNC Dafiar alevosamente el equipo para la proteccion personal, equipos vy
herramientas menores.

2TNC No se aportan los datos de siniestralidad mensuales por parte del encargado
de Salud Ocupacional. (Primera incidencia)

5TNC Lenguaje obsceno o grosero. (Segunda incidencia)

TNC= Salario Minimo de un Trabajador ne Calificado, vigente a la fecha de la falia.
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EALTAS GRAVES

[T TERCRIFCEIN

L ITHG Wlaniputar mapamanas 0 equirs & alao s gl Cenocrmenta necesa v el
Eorruw respedn.

5THC etz e La r colocacein de ealimones Con caega plena y vgenie el
e los luganes denoe S8 trabeje con &amas y donde Reya peligro de incandio

STNC Raincidencia @0 la ro cokocaddn de 108 Dotquines

5 Cora de wege@oon no auionmds. cuca o musris de aemmles demire dal

THE eampiin solects de plarias deniro del campue

BTHC Lexdn o dafip a los obmios de wnporianca cutual o asquecioga por
neglgence v falin de apheackn o8 s prosesos st

‘F ] Ko 58 cuenda con un Plan de Emengencias o o se splca deboamenta

NG

BTN Alecly eenes 3 [BCencs y mo fepataios en o Gempo eslilleco e eskas
ETAS o por &l RGA

BTG Trabagar on excaacknes de man de un Mt ancuenita de prohundidad son
Womad kas precaucones debidas

BT Violneon § desinccdn de [ seflizacon pesiaments colocads s P
wasia un pebgro grove a la inlggndad d las personas

STHC Mo Benado v sequrmenin de ios regestios y del momtoren anduents! | Saqunda
ncidencial

aTHL Leframes de combustles o quimnces por manpulanos sin lomar e cuenls b |

Para estas diferentes faltas se procedera segun lo indica la ley a nivel nacional, emitiendo en
primera instancia una amonestacion verbal, una amonestacion escrita o una suspensién en este
orden respectivamente, sin embargo, en caso presentarse una falta grave sera una opcion
proceder de forma inmediata a una amonestacion escrita e inclusive una suspension laboral ya

sea de 1, 2 6 3 dias. Adicionalmente, en caso e haber recurrencia en las faltas ya sean leves o

graves la empresa podra solicitar el retiro del personal de la obra.

H. Senalizacion

1. Generalidades de utilizacion

+ Las sefales se instalaran a un altura aproximada de metro y medio (1.5m=150cm) y en
posicién al angulo visual, con el objetivo de asegurar el contacto entre la(s) sefal(es) y

los trabajadores, para ello, se debe procurar que no se cuenten con obstaculos que

impidan este fin.

+ Se velara para que en las proximidades inmediatas de los riesgos u objeto que deban ser
debidamente sefializados al igual que cuando se trate de riesgo(s) general(es); en el

acceso o ruta a los mismos, se debera contar con iluminacion suficientes para que éstos

puedan ser identificados.
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«» Como alternativa para mejorar la iluminacién de las sefales se pueden emplear

materiales fluorescentes o con colores fosforescentes.

+ En los casos donde la sefializacion correspondiera a labores o procesos en particular que
se llevaran a cabo en un determinado tiempo, se debera retirar las sefales respectivas,
igual condicion en los casos donde se presente algun riesgo en particular que su
exposicion sea temporal también debera aplicarse dicha medida, (se comunicara a la

supervision)

+ Dentro de la obra se contara con rétulos que indiquen cuando sea necesario con los
siguientes aspectos o lineamientos:

o El acceso a todas aquellas zonas o locales para cuya actividad se requiera la
utilizacion de un equipo o equipos de proteccién individual (dicha obligaciéon no
solamente afecta al que realiza la actividad, sino, a cualquiera que acceda durante
la ejecucion de la misma: sefalizacion de obligacion).

o Las zonas o areas que, para la actividad que se realiza en los mismos o bien por
el equipo o instalacion que en ellos exista, requieran de personal autorizado para
su acceso (sefalizacién de advertencia de peligro de la instalacion o sefiales de
prohibicion a personas no autorizadas).

o La senalizacion de los equipos de lucha contra incendios, las salidas y recorridos
de evacuacion y la ubicacion de primeros auxilios (sefializacion en forma de
panel), la sefializacion de los equipos de proteccion contra incendios (extintores)
se debe sefializar por un doble motivo: en primer lugar para poder ser vistos y
utilizados en caso necesario y en segundo lugar para conocer su ubicacién una
vez utilizados.

o Cualquier otra situacion que, como consecuencia de la evaluacion de riesgos y las
medidas implementadas (o la no existencia de las mismas), asi lo requiera.

o Acceso restringido y la entrada es solo a personal autorizado, ubicando el rétulo en
la entrada principal de las instalaciones.

o El uso obligatorio de equipo de proteccidén personal, ubicados en los accesos o
zonas de la obra donde sea requerido.

o Nombre respectivo de los tableros de control que se ubiquen dentro de la obra.
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o Prohibiciones de fumar, botar basura, etc.

o Informacion que advierta la condicion de peligro de alto voltaje, riesgo de choque
eléctrico, peligro de muerte, comunicarse con el operador antes de entrar.

o Niveles de voltaje de operacién y potencia instalada ubicado en la entrada
principal de las instalaciones.

o Cualquier informacién prudente que minimice la presencia de algun riesgo o
peligro durante el desarrollo de la obra.

% Todos los rotulos y sefales seran de materiales resistentes a la intemperie (material de
PVC impreso o vinilico, segun el trabajo también se podria utilizar rotulacion un poco mas
informal a lo largo de la obra) y siguiendo con las normas y reglamentos respectivos
(normativa INTECO vigente)

2. Tipos de senales
Dentro del proyecto se deben manejar diferentes tipos de sefalizacion segun las
condiciones, tipos de riesgos, ademas, en el cuadro 8.1 se muestra la descripcion y detalle de
las senales segun el tipo a utilizar, ampliando en las sefiales de prevencién, salvamento,
prohibicion, obligacion, combate de incendios, entre otros. Por otro lado, en el cuadro 8.2, se
ilustran los diferentes pictogramas a emplear, basandose en la normativa nacional que rige
dichos parametros.
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Cuadro 8.2: Pictogramas de los tipos de senales

Lista de senalizacion

Pictogramas

Seiales de advertencia

AAAAAA
AMMARD AL
AL LAAA

Senales de seguridad y salvamento

[ H 0%
=

S

MR T L

Senales de prohibiciéon

PO ®
0@@@

Sefiales de obligaciéon

@G@ﬁ&@

Seiales de combate contra incendio

Fuente: Guia técnica: Senalizacién de seguridad y salud en el trabajo. 1997
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I. EQUIPO PRIMEROS AUXILIOS Y SERVICIO DE ATENCION MEDICA

1. Atencién de emergencias:
Se coordinara un espacio en la obra para la atencion de lesiones menores, y se dispondra
del equipo basico requerido (Ver detalle en el Botiquin en reglamento nacional). Para ello, se

acondicionara un espacio ventilado, con capacidad para atender a una persona.

En el apéndice 7 se muestra el plan para atencion de emergencias para atender

situaciones dentro del desarrollo de la obra, entre ellas, sismo, incendio, etc.

2. Equipo para primeros auxilios
En la obra se contara con un botiquin basico el cual contara con los accesorios minimos

para la atencién de emergencias.

3. Inspeccién y verificacion
El botiquin contara con una hoja en la cual se detallan los materiales contenidos en ellos
y para llevar el control de los mismos, se dispone de informacion referente al vencimiento, si son
utilizados se anota la salida y el responsable, estos datos corresponden al control interno de los
materiales, por lo cual, es indispensable que ante un eventual incidente o accidente el gestor en
seguridad y salud ocupacional verifique que se documente el movimiento respectivo. El contenido

del botiquin sera lo indicado en el Manual Ambiental

Cuadro 10.2: Lista de contenido de botiquin

Control de inventario y entrega de materiales

Nombre Responsable

. . Fecha | Observaciones
solicitante de entrega

Matriales en el botiquin Cantidad| Vencimiento

Como control y mantenimiento del botiquin, se realizara una inspeccién en periodos
mensuales o segun el movimiento o utilizacién del botiquin. A continuacion en el cuadro 10.3 se

muestra el detalle de la hoja a aplicar.
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Cuadro 10.3: Lista de inspeccion de botiquin

Lista de inspeccion de botiquin

Materiales en el botiquin Estado Observaciones
q Cantidad| Bueno | Sustituir | Reparar | Faltante

Lugar de inspeccion:

Fecha:

Hora:

Responsable:
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4. Medicina del trabajo
Como parte de la gestibn de salud ocupacional y enfocado a la prevencion de
enfermedades laborales, dentro del area de medicina del trabajo, se pretende desarrollar a lo
largo del proyecto varias campanas tanto de capacitacion como de concientizacion sobre temas
de relevancia nacional y orientados al tema de salud publica, para ello, con ayuda de la pizarra
informativa y en concordancia con el programa de capacitacion expuesto, se desarrollaran temas

como los siguientes:

* Prevencion de enfermedades de transmision sexual
» Higiene en el lavado de manos

= Fumado

= Radiacion solar (cancer de piel)

= Enfermedades labores y profesionales

= Entre otros

J. INSPECCIONES PLANEADAS
Para el desarrollo y monitoreo del presente plan se planifican inspecciones de las labores
realizadas y de las condiciones de seguridad en la obra, y por medio de listas de verificaciéon
generar la informacion necesaria para documentar los indices respectivos. Las inspecciones no
programadas son todas las observaciones diarias realizadas por los profesionales de Salud

Ocupacional en sitio, las mismas son acumulativas.

Como complemento a las inspecciones planeadas se realizaran planes de accion para
mejorar las condiciones, técnicas, procesos y espacios de trabajo logrando la implementacién de
las recomendaciones por medio de planes de accion, definiendo plazos, responsables entre
otros. Todas estas hojas deben ser registradas y documentadas para ser incluidas en el informe

mensual, ademas, se calculara el indice de inspecciones desarrolladas segun planificacion.
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K. PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO

1. Actividad Segura de Trabajo
Para brindar la mejor calidad Dentro de las gestiones diarias en materia de Salud y Seguridad
Ocupacional se establecen procedimientos en los cuales se realizar una inspeccion general de
las condiciones de trabajo y una lista tipo “Paso a Paso” de las actividades a ejecutar, para ello,
se ha definido una metodologia validad para documentar de manera precisa las disposiciones de
SySO que aplican para la labor a ejecutar, teniendo la coordinacion con la parte técnica de la

obra, Ingeniero Residente, para ello, se ha definido el formato que se muestra en el apéndice 4.

L. INVESTIGACION Y ANALISIS DE ACCIDENTES

Para el reporte de accidentes e incidentes se cuenta con dos formatos para el registro de
los mismos, el de incidente se debera llenar cada vez que se reporte el mismo y el de accidente
unicamente cuando el caso ya no sea manejado a lo interno del proyecto, se presentara un
informe completo donde se especifiquen las causas basicas e inmediatas del evento que ocurra
dentro del desarrollo de la obra y el plan de accion, incluyendo las medidas atomar para el control
de eventos similares, para ello el detalle del formato a utilizar se muestra en el apéndice 6,
adicionalmente, se aplicara un formato para el registro de incidentes, el cual seadjunta en el

mismo apéndice.

Para registrar el(os) accidente(s) los encargados de seguridad y salud se deberan tomar
los datos de testigos en sitio, datos del accidentes (segun formatos), entre otros, y comunicar al
supervisor de la Obra sobre el mismo para que en conjunto se lleve a cabo el analisis del
accidente, recoleccion de informacion especifica y necesaria para el desarrollo de todas las

actividades que se asocian al mismo.
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M. REPORTES

Dentro del procedimiento establecido, mensualmente se elaboraran reportes con

informacion de las labores realizadas durante la obra, incluyendo los temas definidos por el

departamento de inspeccién del propietario.

Para la documentacion de esta informacion se elaboraron hojas electrénicas donde se

iran registrando los datos respectivos al igual que una perspectiva mensual segun los datos e

informacion obtenida para desarrollar los indicadores para el proyecto.
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Anexo 1: Metodologia de Evaluacién de riesgos

PRICRIDAD

La prioridad == calcula a partr de ks siguiente rmuia

PRICRIDAD =

il i Rl 08 N e
deficiencia ENpOSiciin ConsEDLEncias

FH = [MD ¥ NE » NC)

Pramefamente S& OWTegidn IS resos Con pRomIates mds akas, enendd @ sguiende casBcacidn de
mioridades de comecckon

PR 5 an Jusificar [ porreceion
dil= PH <150 Relaivarnenie unpenke
150« PR « BN Lirgerda

- PR NG

NIVEL DE DEFICIENCIA

NC

SIGNIFICADO

Muy deficiente

10

Se han detectado factores de riesgo significativos gque determinan
como muy posible la generacion de fallos. El conjunio de medidas
preventivas existentes respecto al riesgo resulta ineficaz

Deficiente

Se ha detectado algln factor de riesgo que precisa ser corregido.
La eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes se ve
reducida de forma apreciable.

Mejorable

Se han detectado factores de riesgo de menor importancia. La
eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes respectoal
riesgo no se ve reducida de forma apreciable.

Aceptable

No se ha detectado anomalia destacable alguna. El riesgo esta
controlado. No se valora.
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Mivel de exposicion

Es una medida de la frecuencia con la gue se da la exposicion al resgo. Para un riesgo concreto, el nivel de
Syposicion se pusde estimar en funcion de los tiempos de permanencia en areas de rabajo, operaciones con

maguinas, et

Para ka determinacion del nivel de exposicion (ME} se utilizara la siguiente tabla:

NIVEL DE EXPOSICION NC SIGNIFICADO
Confinuada 4 Continuamente. Varias weces en su jomada laboral con tiempo
probongado.
Frecuent= a \arias veces en su pmada lzboral, aungue s2a con tiempos cortos,
Ocasional 2 Alguna vez en su jornada laboral y con pericdo corio de tiempo.
Ezporadica i En raras ocasiones, imegularments.

Hivel de consecuencias

Las conzecuencias de los accidentes sa refizren a las normalmentes esperadas en caso de materislizacion del

riesga.

Fara determinar su nivel se considerara el siguiente cuadro:

NIVEL DE CONSECUENCIAS | NC DANOS PERSONALES DANOS MATERIALES
Muy deficients 108 | T muero o mas. Destruccidn total dzl sistema
{difici| removara).
Muy grave E0 Lesicnes graves que pueden Destruccion parcial del sistema
ser preparables. {complejay costosa reparacion).
Grave 75 Lesiones con baja laboral. S5e& requiers paro de proceso
para efectuar [a reparacion.
Leve i [1] Peguefas lesignes gue no re- Reparable =sin necesidad de
guieren hospitalizacion. parg del proceso,
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Apéndice 1: NORMAS DE TRABAJO
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

NORMAS GENERALES DE TRABAJO
Salud y Seguridad Ocupacional

Disposiciones generales:

Se prohibe fumar en el area de trabajo ni en sitios aledafios.

Prohibido el uso de celular u otros artefactos mientras se esté realizando alguna tarea y/o proceso que desconcentre a los

trabajadores y pueda provocar o inducir a un accidente.

3.  No se permitira a nadie introducir bebidas alcohdlicas ni narcéticas. No se permitira trabajar a nadie que se encuentre bajo la
influencia de bebidas alcohdlicas o de narcéticos, para ello, se podran realizar evaluaciones en los colaboradores sin previo
aviso.

El equipo de proteccion personal (EPP) es de uso personal, por ello, no debe ser prestado a otra persona y es responsabilidad de

cada trabajador el uso correcto, limpieza (cuando sea requerido) y de ser utilizado en todo momento, siguiendo las normas y sefales

de seguridad respectivas.

En caso de encontrarse con lugares donde se expongan a ruido sera necesario el uso de tapones auditivos.

Todo personal debe estar inscrito en el INS y la CCSS.

El personal que haya sido capacitado en materia de riesgos y medidas de seguridad es responsable de realizar sus labores con los

conocimientos transmitidos, sin poner en riesgo su vida ni la de los demas compafieros de trabajo.

Se destinaran areas especificas y determinadas para el almacenamiento de desechos, cuidando la presentacién de las instalaciones.

Se debera mantener en condiciones de orden y limpieza las areas de trabajo, areas de circulacion, oficinas, patios, bodegas u otras.

Se prohiben los juegos, bromas, rifias y cualesquiera otros actos que tiendan a influir adversamente sobre la seguridad o el bienestar de

los trabajadores, manteniendo el respeto hacia todo el personal (visitas, colaboradores, inspeccion, etc)

Todo trabajador debe ejecutar sus labores de modo que no se exponga innecesariamente al peligro ni exponga a los demas.

Todo trabajador que note en la herramienta o maquinaria a su cargo algun desperfecto, o en la ejecucidon de un trabajo algo que

pueda poner en peligro la seguridad de él o de sus companieros, estara obligado a comunicarselo a su superior inmediatamente y/o

al personal de Salud y Seguridad Ocupacional.

Los jefes inmediatos del personal, insistiran en que los trabajadores observen y obedezcan todas las reglas de orden, necesarias

para la realizacion del trabajo en condiciones de seguridad.

Labores donde se encuentren a mas de 1.8m de altura se debera utilizar proteccion contra caidas (linea de vida, arnés de cuerpo

entero, etc)

Los trabajos que impliquen uso de andamios sera requerido el montaje de forma completa (2 marcos, 2 crucetas y plataformas).

Todo trabajador tendra la obligacion de dar inmediatamente aviso a su superior, en caso de accidente personal o de alguno de sus

compafieros.

El uso de escaleras tipo A se debe emplear de forma correcta sin utilizar los ultimos 2 peldafios, las escaleras de extension se deben

colocar minimo 1m sobre el borde donde se va a colocar.
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18.

19.

20.

Todos los trabajadores deberan portar siempre documentos que los identifiquen en caso de una emergencia como la cédula de
identidad y la orden patronal, en caso de ser extranjeros deberan portar el pasaporte o su copia respectiva.

En caso de presentarse una emergencia, todas las personas capacitadas en materia de primeros auxilios y atencion de emergencia
deberan actuar y poner en practica los conocimientos adquiridos colaborando con el personal a cargo.

Cuando se tenga alguna duda respecto al significado de las normas de seguridad, los trabajadores deben acudir a su superior
inmediato para que le facilite la explicacion o la interpretacion correcta de las mismas, y/o del personal de Salud y Seguridad

Ocupacional.

Causas justas para dar por terminado el contrato de trabajo

Cadigo de trabajo
Articulo 81. Son causas justas que facultan al patrono para dar por terminado el contrato de trabajo:

f) Cuando el trabajador comprometa con su imprudencia o descuido absolutamente inexcusables la seguridad del lugar donde
se realizan las labores o la de las personas que alli se encuentren.

h) Cuando el trabajador se niegue de manera manifiesta y reiterada a adoptar las medidas de prevencion, seguir los
procedimientos indicados para evitar accidentes, enfermedades; o cuando el trabajador se niegue de igual forma a acatar, en perjuicio del
patrono, las normas que éste o su representante en la direccién de los trabajos le indique con claridad para obtener la mayor eficacia

y rendimiento en las labores que esta ejecutado.

Nombre: Cédula
Fecha: Proyecto:
Firma: Constructora
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Apéndice: FORMATO DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES E INCIDENTES
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Acciones inmediatas:

Actividades a planificar

Fecha

Verificacién

Realizado por:

Supervisor de Seguridad y Salud Ocupacional
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Codigo:

Hora de la lesion:

Fecha de la lesién:

Nombre completo
Ocupacion:
Proyecto:

Area de trabajo:

Nombre de testigos Cedula Edad

|

Que fue lo que sucedié? (Breve descripcion de la lesion)

Identificaciéon de causas basicas e inmediatas

Acciones inmediatas:

Actividades a planificar Fecha Responsable Cumplimiento Verificacion

Realizado por:

Supervisor de Seguridad y Salud Ocupacional
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Apéndice: PROCEDIMIENTO DE ATENCION DE EMERGENCIAS
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PROCEDIMIENTO PARA ATENCION DE SITUACIONES DE EMERGENCIA

Objetivo:
Fijar las directrices para dar respuesta a emergencias relacionadas a situaciones de incidentes,
accidentes y situaciones de emergencia que puedan afectar el ambiente de trabajo y la seguridad

e higiene, en las actividades realizadas en el desarrollo del proyecto.

Campo de aplicacion:
Este procedimiento se aplica en cualquier actividad ya sea de disefio, construccion, pruebas entre

otros, que dentro de su ejecucion presente una emergencia (incidente, accidente entre otros).

Definiciones:
Procedimiento de emergencia: Guia para proceder y actuar ante una eventual situacién de
emergencia.
Riesgo: Probabilidad de que ocurra un evento no deseado.
Peligro: Fuente o situacion con potencial de dano en términos de lesion o dafo a la salud o
enfermedad a la propiedad, ambiente de trabajo o la combinacién de éstas.
Fuego: Reaccién quimica que consiste en la oxidacion rapida de la materia combustible, se
manifiesta con desprendimiento de luz, calor, humos, gases y vapores.
Incendio: Fuego no controlado de grandes proporciones, que puede presentarse de forma
subita, gradual o instantanea, al que le siguen y ocasionan lesiones o pérdida de vidas humanas
y deterioro ambiental. En la mayoria de los casos el factor humano participa como elemento
causal de los incendios.
Inundaciones: Se define inundacion como el fenédmeno consistente en la cobertura de tierra o
superficies secas por un nivel de agua. De acuerdo con su origen, las inundaciones se clasifican
en:

-Pluviales.- Causadas directamente por la lluvia.

-Fluviales.- Causadas por el desbordamiento de los rios.

-Costeras.- Causadas por mareas de tormentas.
Erupciones Volcanicas: Se define como erupcién volcanica al tipo de actividad volcanica

caracterizada por proyeccion de material solido, liquido y gaseoso a través de un crater.
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Acceso a la Ruta General de Evacuacion: Es la parte de una ruta de evacuacién que conduce
del puesto de trabajo al area de salida a un punto de reunién.

Detector de Incendios: Es un aparato que funciona de manera autbnoma y que contiene un
dispositivo de alarma audible y visible que se activa al percibir condiciones que indiquen la
presencia de una combustion como son calor, humo, flama o una combinacién de éstas,
anunciando una situacion de emergencia.

Equipo Contra Incendios: Es el conjunto de aparatos y dispositivos instalados de manera
permanente para el control y combate de incendios.

Extintor: Es el equipo portatil o movil para combatir conatos de incendio, el cual tiene un agente
extinguidor que es expulsado por la accion de una presion interna.

Extintor Portatil: Es un equipo disenado para ser transportado y operado manualmente y que
en condiciones de funcionamiento, tiene un peso menor o igual a 20 kilogramos.

Extintor Movil: Es un equipo disefiado para ser transportado sobre ruedas y operado
manualmente, sin locomocién propia y cuyo peso es superior a 20 kilogramos.

Fuego Clase A: Es aquel que se presenta en material combustible solido, generalmente de
naturaleza organica y que su combustion se realiza normalmente con formacion de brasas.
Fuego Clase B: Es aquel que se presenta en liquidos y gases combustibles e inflamables.
Fuego Clase C: Es aquel que involucra aparatos y equipos eléctricos energizados.

Fuego clase D: Es aquel en el que intervienen metales combustibles.

Liquido Inflamable: Es el liquido que tiene una temperatura de inflamacion menor de 37.8°C.
Liquido Combustible: Es el liquido que tiene una temperatura de inflamacién igual o mayor de
37.8° C.

Ruta de Evacuacion: Es el camino continuo y libre de obstaculos, que va desde cualquier punto
de un centro de trabajo hasta un lugar seguro y que consta de tres partes, acceso a la ruta general
de evacuacion, area de salida y descarga de salida.

Salida de Emergencia: Salida independiente de las de uso normal, que se emplea como parte
de la ruta de evacuacion en caso de que el tiempo de desocupaciéon desde algun puesto de
trabajo sea mayor a 3 minutos a través de dicha ruta.

Sello, Marchamo, Precinto: Es la ligadura o fleje que se pone en torno a la valvula del extintor
para sujetar el seguro o pasador y que garantiza que el extintor no ha sido operado.

Sélidos Combustibles: Son aquellos materiales que arden en estado sélido al combinarse con

un comburente y entrar en contacto con una fuente de calor.
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Emergencia: Situacion(es) donde se interrumpa de forma inesperada o no planeada las
actividades normales, poniendo en peligro o causando dafo tanto a la salud humana y publica
de la obra como de los recursos materiales y que requiere de una accién inmediata tomando en
cuenta medidas de mitigacion, prevencion y control. Dentro de la obra se considerara emergencia
Incidente: Situacion o evento no materializado y producto de una accién que puede provocar
dafios a la salud humana, publica o bien a los recursos materiales dentro de la obra y que se
podria definir como casi-accidente.

Accidente: Situaciéon o evento materializado y producto de una accién y que puede provocar
dafios a la salud humana, publica o bien a los recursos materiales dentro de la obra.

Brigada: Conjunto de personas trabajadoras con actitudes, conocimientos y capacidades
basicas para el manejo de una emergencia o evento buscando acciones que permitan mitigar a
la mayor brevedad el evento generado y resguardando la vida humana y de los recursos

materiales.

Responsables:

En el momento de presentarse alguna emergencia (evento) cualquier persona dentro de la obra
debera hacer la llamada de alerta, ya sea a su jefe inmediato o supervisor, gestor o encargado(s)
de seguridad y salud ocupacional o a los miembros de la brigada. Todas y cada una de las
personas en la obra seran responsables de acatar las 6rdenes del superior para llevar a cabo el
procedimiento en cuestién y brindar el apoyo y soporte necesario para la atencién de la

emergencia y eventualmente para la obtencién de informacion sobre la misma.

En casos particulares donde se presenten accidentes, el encargado de seguridad y salud
ocupacional debera realizar las pautas y procedimientos necesarios para llevar a cabo el reporte
mensual con toda la informacion especifica y contando con la colaboracién de los diferentes

trabajadores de la obra.
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Brigada de emergencia:
La brigada de emergencia en el proyecto sera conformada una vez que se inicien las labores y

debera estar integrada por:

Un jefe o coordinar de la brigada: Velara por la organizacion del grupo que compone la brigada
y con la elaboraciéon de un plan o metas a cumplir desarrollar conocimientos basicos en la
atencion de emergencias, ademas, mantener informados a sus miembros sobre informacion o

detalles pertinentes a comunicar.

Miembros de la brigada: Actuar (en caso de una emergencia o evento) de acuerdo a las pautas
establecidas en el procedimiento y en coherencia con los conocimientos adquiridos previamente,
colaborara con las pautas establecidas por el jefe de la brigada y en beneficio de la salud humana

y de los recursos en la obra.

Los miembros de la brigada deberan tener caracteristicas generales (actitud, aptitud, entre otros)

que les facilite su permanencia e integracion a las brigadas, algunas de ellas son:

e \/ocacion de servicio y actitud dinamica

e Tener en general una buena condicion fisica
e Disposicién de colaboracion

e Don de mando y liderazgo

e (Capacidad de toma de decisiones

e Entre otros

Los miembros de la brigada debera(n) conocer los numeros de teléfonos de las instituciones mas
importantes para actuar ante una eventual emergencia, para ello, se adjunta la informacion
respectiva de cada una de la principales instituciones, ademas, se colocara la informacion en un
lugar visible dentro de la obra que permita el acceso rapido al mismo. El(os) gestor(es) en
seguridad y salud ocupacion, el residente de la obra y miembros de la brigada deberan valorar
la gravedad y el tipo de emergencia que se presente y solicitar la ayuda de algun organismo

externo a la obra, para ello en el apéndice se muestra el detalle de los mismos. (Ver apéndice 1)
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Funciones generales de los brigadistas y residentes de obra para casos de emergencia

Coadyuvar a las personas a conservar la calma en caso de emergencia

Accionar el equipo de seguridad cuando lo requiera

Difundir entre el personal de la obra, una cultura de prevencién de accidentes, incidentes
y emergencias

Dar la voz de alarma en caso de presentarse un alto riesgo de emergencia, siniestro o
desastre

Cooperar con los cuerpos de seguridad externos

Brigada de evacuaciéon

Implementar, colocar y mantener en buen estado la senalizacion, dicha senalizacién
incluira: extintores, botiquines, puntos de reunion, rutas de evacuacion, etc.

Dar sefial de evacuacién de las instalaciones, conforme las instrucciones establecidas
Participar tanto en los ejercicios de simulacros, como en situaciones reales

Ser guias y retaguardias en ejercicio de simulacros y eventos reales, llevando a los grupos
de personas por la ruta de evacuacion hacia los puntos de reunién

Determinar los puntos de reunién en coordinacion con el gestor en seguridad y salud
ocupacional

Verificar de manera constante y permanente que las rutas de evacuacion estén libres de
obstaculos, visibles y en buen estado.

En caso de que una situacién amerite la evacuacion del inmueble o zona de obra y la ruta
de evacuacion determinada previamente, se encuentre obstruida o represente algun
peligro, indicar y orientar al personal sobre las rutas alternas de evacuacion.

Contar con un censo actualizado y pasar lista al llegar al punto de reunion.

Coordinar el regreso del personal a las instalaciones en caso de simulacro o cuando ya

no exista peligro.

Brigada de Primeros Auxilios

Designar un area como el puesto de socorro, en tanto se recibe la ayuda médica
especializada.
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e Proporcionar los cuidados inmediatos y temporales a las victimas de un accidente,
emergencia, siniestro o desastre, a fin de mantenerlas con vida evitarles un dafio mayor,
en tanto se recibe la ayuda meédica especializada

e Entregar al lesionado a los cuerpos de auxilio.

e Realizar una vez controlada la emergencia, el inventario de los equipos que requieran
mantenimiento y de los medicamentos utilizados, asi como reponer estos ultimos.

e Mantener actualizado, vigente y en buen estado los botiquines y medicamentos.

Brigada de Combate de Incendios
e |ntervenir con los medios disponibles para tratar de evitar que se produzcan dafos y
pérdidas en las instalaciones como consecuencia de una amenaza de incendio.
o Vigilar que no exista acumulacion de material inflamable, residuos peligrosos
almacenados de forma incorrecta.
e Vigilar que el equipo contra incendios sea de facil localizacion y no se encuentre
obstruido.

e Conocer el uso de los equipos de extincion de fuego (ver apéndice 2)

Las funciones de la brigada cesaran, cuando arriben los bomberos o termine el conato de
incendio, sin embargo, seguir colaborando con los grupos extremos con base a las disposiciones

del coordinador de la emergencia segun corresponda.

Temas de estudio de las brigadas
La brigada sera capacitada de acuerdo a sus necesidades, velando por abarcar los potenciales
riesgos presentes en la empresa, asociados principalmente al tipo de actividades que se

desarrollen y las sustancias o materiales utilizados, manipulados y/o almacenados.

Para ello a continuacién se muestra el detalle de los temas de estudio que seran impartidos a los

brigadistas.
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Figura: Detalle de los temas de estudio para la brigada

Equipos de emergencia

Se mantendrd un registro actualizado del equipo disponible para hacer frente a alguna
emergencia. El registro incluira el equipo para combatir incendios, lamparas de emergencia,
equipos de primeros auxilios y de transporte de lesiones, intercomunicadores y linternas, entre
otros y que se encuentren a disposicion. (Las jefaturas deberan realizar una hoja de registro para

el almacenamiento de esta informacion).

Tipo de senalizacion empleada

Dentro de la sefializacion utilizada y normada en caso de emergencia, especificamente para los
casos que sea necesaria una evacuacion se debera colocar rétulos y sefalizacion identificando
las vias de acceso al punto de reunién, salidas de emergencia, entre otros. El detalle de esta

sefalizacién se muestra en el siguiente cuadro.
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Cuadro: Detalle de la sefnalizacion a utilizar en la planta en caso de emergencia

Tipo de seiales Senal

L3

Rutas de evacuacion

G ([ &

2B

Salidas de emergencia

Puntos de reunion

Botiquin o Primeros
auxilios

Fuente: M. Zamora. 2018

Capacidad de las zonas de emergencia

Las zonas de emergencias poseen la capacidad suficiente para evacuar a la totalidad de las

personas presentes en el momento del siniestro y que las mismas puedan estar en el sitio de pie.

Por otro lado, considerando los recursos como extintores, rutas de evacuacion, almacenamiento,

sefalizacién, cantidad de personal; los radios de accién segun las zonas de riesgos se

encuentran debidamente soportados para reaccionar ante una emergencia.

Reaccion ante la alarma (Tipo de alarma a utilizar)

Se recomienda como alarma, un dispositivo sonoro (Silbato), el cual se emite para iniciar el

proceso de evacuacion del edificio, durante un simulacro y/o en un caso de emergencia real y

debe estar colocado en un lugar accesible y a la mano en caso de una eventualidad. Ademas,
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debe escucharse en todas las areas donde se encuentren usuarios del edificio y no debe

confundirse con sonidos ambientales generados dentro o fuera de la obra.

Capacitacién y entrenamiento
La Jefatura junto con el responsable de Salud Ocupacional elaborara un programa anual o

durante la duracién de la obra para las Capacitaciones y Entrenamientos sobre emergencias.

Una vez cada seis meses se debe realizar una practica completa, simulando la existencia de
alguna emergencia especifica en la totalidad o en algun sector de la empresa (fuego, sismo,

inundacion, etc.)

Aviso de emergencia
Dependiendo del tipo de emergencia se avisara internamente la existencia de la misma por medio
de:

e Teléfonos

« Alarma de incendio

Relaciones con prensa y la comunidad

El “Vocero Oficial” para atender a la prensa, autoridades y a la comunidad ante situaciones de
emergencia, es el Jefatura o la persona que esta delegue. (Esta persona sera el unico encargado
y autorizado para dar declaraciones a la prensa sobre la situacién de la empresa durante la

emergencia.)

Restablecimiento de actividades
Una vez declarada la finalizacion de la emergencia o desastre se inicia de restablecimiento de
las actividades, que incluye las acciones de reparacion, rehabilitacién y reconstruccion de todas

aquellas areas para volver a las operaciones normales de la empresa.

Es funcion de las jefaturas hacer un recorrido por las instalaciones para evaluar la cuantia de las

consecuencias provocadas por la emergencia o desastre
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A través de una reunién de esta etapa es que el comité debe establecer las acciones a tomar

para poder volver a la normalidad la empresa.

Medidas a considerar

Aspectos generales:

Ausencia del Gesto(es) de seguridad v salud ocupacional: En los eventos en los
cuales no se encontrase en la obra el gestor(s); la decisién de solicitar ayuda externa
recae en los residentes de la obra (civil, electromecanica) y en coordinacién con el jefe
de proyecto, siguiendo los procedimientos establecidos con el apoyo y soporte de la
brigada respectiva y se debera establecer cuando sea posible comunicaciéon con el
gestor.

Ninguna persona toma decisiones aisladas o incomunicadas en caso de emergencia o
accidente.

Ninguna persona promueve o ejecuta el rescate de victimas sin la preparacion vy
entrenamiento adecuados. Dichas actividades son exclusivas de la brigada de
emergencia o del personal con conocimientos y habilidades en el campo.

Todo el personal debera participar de forma seria en las actividades de capacitacion y
comunicacion relacionadas con accidentes o emergencias.

Se estableceran puntos de reunidn dentro de la obra, para, el gestor de seguridad y salud

ocupacional determinara el lugar(es) donde se pueden ubicar el(os) puntos respectivos.

Lineamientos para evacuacion:

El objetivo basico de una evacuacion, es desalojar de la obra el personal en el menor tiempo

posible, en caso de emergencia, cuidando la vida, la salud, el equipo y el inmueble.

Determinacion de evacuacién: La decisién de evacuar se tomara por parte del gestor de

seguridad y salud ocupacional y en su ausencia se seguira lo establecido en el respectivo

apartado.

Se evacuara cuando se presente:

e |ncendio
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Después de un sismo

e Amenazas de bomba

Toma de rehenes

No se evacuara cuando:

Durante un sismo. (se seguiran los lineamientos para permanencia)

Lineamientos para permanencia

El plan de permanencia se utilizara durante un sismo o en el caso de emergencias donde
el evacuar el inmueble o centro de trabajo implique un mayor riesgo.

El personal se concentrara en los puntos de reunion establecidos previamente.

El personal no debera llevar al punto de reunion: objetos personales, herramientas,
equipos entre otros.

El personal debera permanecer en calma en el punto de reunion hasta recibir indicaciones
de la brigada, gestor(es) SSO o residentes de la obra.

Lineamientos en caso de sismo

No se deberd evacuar las instalaciones

El personal conservara la calma, no gritar

Se implementaran: lineamientos de permanencia

En zonas de obra, suspender maniobras de levantamiento de cargas, trabajos de alto
riesgo.

En caso de tener que evacuar después del sismo, se procedera segun los lineamientos
para dichos casos.

Una vez pasado el evento el gestor y los residentes respectivos revisaran las
instalaciones para detectar posibles riesgos de corto circuito, fugas de agua, conatos de
incendio o cualquier otra situacion que pudiera poner en riesgo la seguridad del personal

o las instalaciones.

Lineamientos en caso de incendio

Se debe dar la voz de alarma
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Notifiquese al gestor en seguridad y salud ocupacional, brigadistas o supervisores,

residentes de obra

El puesto de mando debera llamar al departamento de bomberos.

En caso de requerirse de evacuacion, ésta se realizara segun: lineamientos de

evacuacion.

Lineamientos en caso de robo o asalto

Recuerde que la prioridad es su seguridad y la de sus compairieros.

Permanezca tranquilo y obedezca las instrucciones del ladrén.

No intente detener o aprehender al ladrén

En la medida de lo posible observe el aspecto fisico y la forma de vestir del ladron.

Por ningun motivo esta permitido seguir al ladron fuera del sitio de construccién o anotar

alguna informacion delante de él

No tocar ningun objeto con los cuales tuvo contacto el sospechoso

El gestor(es) o encargados de la obra tomaran la decision oportuna de:

o Llamar a la policia
o Poner a los testigos a escribir lo ocurrido o informacion pertinentes
o Poner a disposicién de la policia a los testigos
o Mantener intacta el area del crimen hasta que llegue la policia
o Solicitar asistencia de las brigadas o instituciones de asistencia médica en los
casos donde sea necesario.
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Durante la emergencia:

Mantener la calma, no corre y procurar actuar con precaucion evitando incrementar la
emergencia u ocasionar otra.

Comunicar con la mayor brevedad al supervisor inmediato, al gestor en seguridad y salud
ocupacional, lider de la obra o cualquier profesional presente para que tome las medidas
pertinentes del caso.

En caso de haber personas heridas se debe brindar atenciéon de primeros auxilios de
acuerdo a los conocimientos adquiridos en las capacitaciones y medios de comunicacion
utilizados previamente.

De presentarse una situacion que pone en peligro la vida humana o el deterioro del
espacio fisico (medio ambiente, salud publica, entre otros) se debera llamar de inmediato
a la(s) institucion(es) pertinente(s) de acuerdo al evento y bajo supervision establecida

anteriormente.

Después de la emergencia:

Alejar a las personas que no forman parte de la empresa (vecinos o personas curiosas)
y marcar con cinta u otro medio visible un perimetro alrededor del sitio donde se efectu6
el evento o percance.

Inspeccionar el sitio y averiguar qué causas produjeron la emergencia.

Una vez concluida la emergencia se deberan reiniciar las labores en el sitio si éste fue
ocasiona por algun trabajador y no se ha visto afectada la seguridad de los demas

operarios.

Lineamientos en caso de personas lesionadas

Mantenga la calma y no mueva al lesionado.

A vise al responsable de la brigada de primeros auxilios, Residente de obra, personal de
seguridad y salud o encargado.

Se debe brindar la primera asistencia médica con el fin de prevenir complicaciones y
agravar las lesiones o enfermedad.

Se determina que tan grave es la lesion o enfermedad por el encargado de la brigada.
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Las heridas leves podran ser trasladadas a la Cruz Roja o Centro de Salud de la localidad
mientras que las lesiones graves deberan ser remitidas al Seguro Social (hospitales) y
reportarla al Instituto Nacional de Seguros (INS)

Lineamientos para derrame de sustancias

Dar la voz de alarma, a los Residentes de Obra Civil

Se debe identificar el tipo de sustancia y comenzar a acordonar el area.

Eliminar fuentes de ignicion, calor o chispa.

Cerrar valvulas (en los casos que aplique)

Colocar recipientes o contenedores para impedir la dispersion de la sustancia en lo que
la fuga es obstruida, se debera contar en sitio con un kit para derrames, tomando en
consideracion las sustancias presentes

Colocar barricadas con costales o arena para impedir que la sustancia vaya hacia cuerpos
de agua o drenajes.

Aleje otro tipo de sustancias con las cuales pueda ser peligrosa su combinacion.

Limpie perfectamente la zona y si se trata de residuos peligrosos, todos los elementos en
contacto con el residuo, deben ser tratados en su manejo y disposicion tal como se
especifica en procedimientos operativos ambientales en materia de residuos peligrosos.
Realice todas las medidas complementarias que disponga el fabricante de la sustancia a
través de la etiqueta del producto u hojas de datos de seguridad, en caso de inhalacion,
ingestion, contacto con la piel, contacto con los ojos, derrame, incendio.

El uso de equipo de proteccion personal y para el control de la sustancia en cuestion esta
en funcién de la informacion de etiquetas y hojas de seguridad (SDS) mencionada
anteriormente.

En caso de lesiones por contacto, inhalacién o ingestion accidental con sustancias
quimicas, se debe seguir los lineamientos para casos de personas lesionadas.

En caso de incendio asociado con el derrame de una sustancia se deben seguir los
lineamientos para casos de incendio complementados con la informacioén sobre los
métodos de extincién y caracteristicas de las sustancias descritas en la informacion de

etiquetas y hojas de seguridad (SDS).
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Apéndice 1: Datos de emergencia

) Cuadro 1: Descrlpcmn de las prmmpales mstltucmnes a actuar anteuna emergenma

Bomberos

Se suscite un incendio, un derrame o una explosioén, sin
importar la magnitud del mismo pues aunque sea de un grado
menor se deben determinar las posibles causas € implementar el
debido control

Fuerza Publica

Se tenga que realizar salvamento de bienes y la cantidad de
guardas sea insuficiente. En casos donde se presente alguna
persona(s) que atenten con la seguridad de los trabajadores en

general (robo).
QO\ l(:/q\n
dyp kb Policia de Se necesite evacuar y cerrar la periferia del proyecto ya sea
Transito en caso de incendios o0 derrames 0 alguna otra emergencia
(;)rgantls m‘? : 2 Se tenga la sospecha de que un incendio, derrame o explosion
nves l.ga.C| n haya sido causado de forma criminal.
Judicial
Cruz Roja Se tengan personas heridas o con problemas en su salud por
Costarricense un siniestro o situacién adversa
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el Ham 1

== Comisién Sea necesario tomar medidas de evacuacion en la periferia de
) Nacional de la obra principalmente por sismo o inundacién y evitar perjuicios
- Emergencias a los residentes de la zona.
. Ante cualquier emergencia, o por algun evento no establecido en
11
Emergencias esta hoja.
oA, Ministerio de Se presente el caso de un derrame, incendio o situacién
£ .4 3 Ambiente y imprevista que pueda ocasionar un daifo en los recursos
s Energia naturales del entomo de la planta o al desague de la misma
Hospital Cuando se presenten personas heridas de gravedad para dar
P alerta y que se encuentren atentos a la llegada del paciente(s)
Aeadiics Se den problemas con el abastecimiento del agua o se presente
HOSH > y un incendio y se deba priorizar nuestra empresa en cuanto a la
Alcantarillados distribucién del agua
Emergencias Cuando la Cruz Roja local requiera asistencia en la tencién de
Médicas emergenicas y se necesite trasladar pacientes a los hospitales
Comision
Nacional sobre | En el caso que dentro de las proximidades de la obra se de un
CONIFOR Incendios incendio forestal.
Forestales

En el caso de una situacion de emergencia el protocolo debera hacerse la llamanda al 9-1-1 para

poder centralizar la atencion.
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Apéndice 2: Prevencién de incendios y uso de extintores

Extintor H20, (Agua) caracteristicas:

Extintor PQS (Polvo Quimico Seco), caracteristicas:

Extintor CO2, (Bioxido de Carbono) caracteristicas:

Blanco
Difusor o boquilla angosta
Con mandmetro

Para usarse SOLO en Incendios Tipo A

Rojo

Difusor o boquilla angosta

Con manoémetro

Para usarse en Incendios Tipo ABC

Rojo

Difusor o boquilla ancha

Sin mandémetro

Para usarse en Incendios Tipo C

Para utilizar un extintor:

e Dar la voz de alarma

e |dentificar el tipo de incendio y seleccionar el extintor adecuado

e Romper el sello girando el seguro y quitalo

e Apoya bien las piernas y tomar el control de la manguera

e Oprimir el gatillo

e Disparar intermitentemente, barriendo hacia la base del fuego

e Deben de mantenerse alerta mas personas para poder utilizar mas extintores en caso
de ser necesario.

e Recordar que en incendios eléctricos de tipo C, y de liquidos inflamables de tipo B, NO
se deben de usar extintores de agua, (color blanco)
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Puntos importantes de la prevencién de incendios:

o Mantener el orden y limpieza en el area
e No sobrecargar contactos eléctricos
e Respetar la norma de “NO FUMAR en areas prohibidas”
o |dentificar los materiales combustibles e inflamables en las areas de trabajo
e Evita el calor flama o chispas cerca de liquidos inflamables o materiales combustibles
o No bloguear extintores y equipos contra incendio
o No obstruir puertas y salidas
e |dentifica el extintor mas cercano al area de trabajo
e Apagar los equipos y maquinaria en el area toda vez que no se utilicen o en caso de
emergencia.
e Separar la basura impregnada de grasas, pintura, solventes y aceites en recipientes
cerrados
IDENTIFICACION DE
SUSTAMCIAS

FUEGO TIPO A FUEGO TIPO C

(Salidos, papel, (Equipo eléctrico)

madera, cartan) FUEGO TRPOB NO tratar de apagarlos con agua

(Liquidos inflamatles)
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Cartago, 16 de octubre del 2023

Carta de “Certificacion de Empresa”

El departamento de Registro de la empresa Thactika Soluciones S.A, numero de
cédula 3-101-736980, pone a su disposicion el siguiente “Documento Oficial” llamado

“Certificacion de Empresa”.

En dicho documento se hace constar que la empresa "SCH consultoria vy
Construccion S. A" se encuentra empadronada en nuestros sistemas académicos, y que
sus colaboradores han ganado los cursos de "Persona Autorizada en Trabajos en Alturas”
y “Persona Autorizada en Trabajos en Caliente”, en un periodo comprendido entre el afio
2021 y 2023 (16-10-2023); cabe resaltar que cada colaborador que aprueba los cursos

recibe un certificado de participacion y un carné con vigencia de un afo.

Doy fé de lo anterior, yo, Carlos Alberto Brenes Hernandez, numero de cédula: 3-
0392-0737, de profesidon Licenciado en Ingenieria en Seguridad Laboral e Higiene

Ambiental, nimero de carné ISL-31405.

Por ende, solicitdé de la manera mas formal y respetuosa, que dicha “Certificacion de
Empresa” sea tomada como valida para cumplir cualquier requisito de capacitacion que se

le solicite a la empresa SCH consultoria y Construccion SA.

Sin mas por el momento, me despido.

Firmado digitalmente por CARLOS
CARLOS ALBERTO ALBERTO BRENES HERNANDEZ

BRENES HERNANDEZ (FIRMA):

FECHA:2023.10.16
(FIRMA) 18:39:40 -06'00°

Carlos Alberto Brenes Hernandez
Carné CFIA: ISL-31405
Gerente de Capacitaciones

Thactika Soluciones S.A.

Thactika Soluciones S.A. / Registro: CC032023 / cbrenes@thactika.com
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

Generalidades del curso

Unidad de capacitacion y especializacion laboral de Thactika

Nombre del curso:
Cédigo:

Tipo de curso:
Duracién:

Basado en:

Requisitos:

Correquisitos:

El curso es requisito de:

Asistencia:
Reconocimiento:
Vigencia del curso:

Ventajas:

Entregables:

Soluciones

Persona Autorizada en Trabajo en Alturas

TA-001.

Tedrico — Practico.

6 Horas.

Diagnostico de Necesidades de Capacitacion (DNC).
Estandar especifico.

Los establece el cliente.

No definido

Los establece el cliente; entre ellos:

Dictamen médico.
Planilla Obrero Patronal de la CCSS.
Planilla RT del INS.

.
EH-001 “Elevadores Hidraulicos”

Presencial o en linea.

Se otorga con una nota igual o superior a 80.
1 Ano.

Acceso a base de datos.

Acceso a APP Permisos de Trabajo Online.

Certificado de participacion, Carné de tareas criticas.

SHA
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

Descripcion general

e Este curso esta disefiado para los colaboradores que realizan trabajos a mas de 1,8
m de altura en relacién con el nivel mas bajo de trabajo. Es importante mencionar
que hay empresas que contemplan el trabajo en alturas desde 1.22 m en relacion
con el nivel mas bajo de trabajo.

e Adicionalmente en este curso se identifican todos los riesgos que se generan al
trabajar en escaleras, andamios, elevadores hidraulicos, techos, bordes
descubiertos, agujeros; a su vez se le ensefia al colaborador las medidas

preventivas para eliminar o al menos disminuir dichos riesgos.

Objetivos

e Conocer los criterios y normas de seguridad basicas que deben aplicarse durante el
desarrollo de los trabajos en altura.

¢ Identificar los campos de aplicacion y la normativa aplicable de los trabajos en altura.

¢ Concienciarse sobre la importancia de adquirir habitos de conducta que garanticen
la auto proteccién individual y colectiva en todo trabajo en altura.

e Adquirir los conocimientos basicos para las técnicas de posicionamiento y de
progresion mediante cuerdas y sobre estructuras y las técnicas de salvamento en
altura.

e Reconocer las normas de utilizacion, mantenimiento y conservacion de los
diferentes dispositivos y equipos de proteccion, asi como los elementos de sujecion

de los sistemas anticaidas.

Contenidos

Este curso le permitira al colaborador identificar los riesgos intrinsecos al trabajo en

alturas, presentes en el lugar donde desarrolla la tarea, y posteriormente, el
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

colaborador estara en capacidad de implementar las medidas de prevencion idoneas

para que no se materialice el riesgo. Todo se aborda en los siguientes temas:

e Tema No. 1 “Definicién y objetivos de trabajo en alturas”
o Definicion trabajo en alturas INS
o Definicion trabajo en alturas segun OSHA 29 CFR 1926.501(b) Sub-parte
M (Construccion)
o Definicion trabajo en alturas segun OSHA 29 CFR 1910.28 Sub-parte B
(Industria)

e Tema No. 2 “Estadisticas”

Tema No. 3 “Normativa”

o Legislacién nacional de Costa Rica.

Cddigo de trabajo, 2016 (actualizado Reforma Procesal Laboral)
Reglamento general de seguridad en construcciones

Normas INTECO relacionadas

o Legislacién internacional.

OSHA 29 CFR 1910 Subparte D y F Industria General.
OSHA 29 CFR 1926 Subparte M Construccion

ANSI Z 359-2007 Industria General.

ANSI/ASSP A10.32 2012 Construccion

NFPA 1983

Tema No. 4 “Evaluacion y Jerarquia de Control de Riesgos"

o Planificacion de la evaluacion de riesgos

Riesgos del trabajo en alturas

o Identificacion de las alturas de activacion

Alturas de activacion

o Principales encargados de evaluar y controlar riesgos

Diferencia entre "Persona Competente" y "Persona Capacitada"

o Restricciones para realizar trabajos en alturas

o Jerarquia de control del riesgo

SHA

Reglamento general de seguridad en construcciones
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

e Tema No. 5 "Métodos de proteccion contra caidas"
o Descripcion General
o Estrategia "Eliminar"
o Estrategia "Prevenir"
= Sistemas de barandales
= Sistemas de retencion de caidas
= Cubiertas
= Zonas de acceso controlado
o Estrategia "Controlar"
= Cuerdas salvavidas auto retractiles

= Detencidn de caidas

e Anclajes

e Armnés
o Clase A
o Clase B
o ClaseC
o ClaseD

o Colocacioén del arnes
o Inspeccion y mantenimiento
o Vida util
¢ Dispositivos de conexién
e Dispositivos de desaceleracion
e Lineas de vida verticales y horizontales
e Frenos (carritos)
e Configuracion de cable de acero segun ANSI A 17.7 y ANSI
A 104
e Lineas de autorescate
e Ventana de caida
= Sistemas de Posicionamiento

= Redes de seguridad

Reglamento general de seguridad en construcciones
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

O

Estrategia “Advertir”
= Sistemas de lineas de advertencia
= Monitoreo de seguridad

= Caida de objetos

e Tema No. 6 "Rescate"

e Tema No. 7 "Escaleras"

O

O

O

O

O

o

Seguridad de la escalera
Tipos de escaleras
Capacidad de la escalera
Etiquetado
Inclinacién

= Estabilidad
Accesorios de escaleras
Inspeccion de escaleras
Puntos de contacto

Procedimientos de operacién segura

¢ Tema No. 8 "Andamios"

Tipos de andamios

Peligros comunes

Requisitos generales

Capacidad del andamio

Partes del andamio

Usos no adecuados

Requisitos y responsabilidades de quienes los utilizan
Acceso al andamio

Proteccién de caidas

Seguridad del andamio

Aislamiento de seguridad (Barricadas)

SHA
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

Tema No. 9 "Elevadores Hidraulicos"

O

O

Generalidades

Definiciones

Normativa

Caracteristicas del Scissor Lift

=  Control de mando

= Control de base
= EPP Obligatorio

= Traslado seguro

= Procedimientos de operacion segura

= Malas practicas

Caracteristicas del Manlift y Boomlift

= Control de mando

=  Control de base
= EPP Obligatorio

= Traslado seguro

= Procedimientos de operacion segura

= Malas practicas

Tema No. 10 "Senalizacion"

Tema No. 10 "Permisos de trabajo"

Metodologia de ensenanza y aprendizaje

Capacitaciones magistrales con desarrollo de ejemplos en clase, donde se estudian casos

concretos de procesos productivos y de servicios, asociados a la realidad nacional y

empresarial vistos en clase. También existe la metodologia en linea, donde se carga la

presentacién y el examen a un espacio en internet y se le comparte al colaborador un link

para que acceda al mismo.

Se aplicara un examen sobre la materia vista en la capacitacion.

SHA
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

El instructor sera un facilitador y guiara al participante en el proceso de aprendizaje de la
tematica del curso; en cuanto al participante se espera una actitud critica y proactiva, con
total libertad de expresar sus ideas dentro de un marco de respeto mutuo para con sus

comparnieros (as).

En el caso de las evaluaciones en linea, la estructura de la presentacion viene configurada
de tal manera los temas se expongan con bajo nivel de dificultad, y asi poder facilitar el

aprendizaje y comprension de la materia por parte del usuario.

Evaluacion

Evaluacion Presencial
e Examen tedrico (85%)

e Examen Practico (15%)

Evaluacion Online
e Examen tedrico (100%)

Instructores

Nuestros instructores cuentan con mas de 15 anos de experiencia en proyectos y
capacitaciones en seguridad, ambiente e higiene ocupacional; en los sectores de industria,

construccion, turismo, comercio y médico.
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

Referencias Bibliograficas

Referencias basicas
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

e Cddigo de trabajo, 2016 (actualizado Reforma Procesal Laboral)
e Reglamento general de seguridad en construcciones
e Normas INTECO relacionadas
o INTE T110-11:2020 “Sistemas de proteccion personal contra caidas. Parte
11: Requisitos de seguridad para los arneses de cuerpo entero”
o INTE T110-13:2020 “Sistemas de proteccion personal contra caidas. Parte
13: Absorbedores de energia personal y eslingas con absorbedor de
energia”
o INTE T110-4:2020 “Sistemas de proteccion personal contra caidas. Parte
4. Requisitos de seguridad para sistemas, subsistemas y componentes de
rescate asistido y auto-rescate”
o INTE T110-2:2020 “Sistemas de Proteccién Personal Contra Caidas. Parte
2. Requisitos Minimos para un Programa Administrado integral de
Proteccion contra Caidas”
o INTE T110-1:2020 “Sistemas de proteccion personal contra caidas. Parte
1. Cdédigo de proteccion contra caidas”
o INTE T110-3:2020 “Sistemas de proteccion personal contra caidas. Parte
3. Requisitos de seguridad para eslingas y eslingas de posicionamiento”
o INTE T94:2019 “Requisitos de seguridad para el montaje, operacion y
mantenimiento de los aerogeneradores en parques eolicos”
o INTE T37:2016 “Salud y seguridad en el trabajo. Demolicién y remocién.
Requisitos de seguridad”
o INTE T35:2016 “Sistemas de detencion contra caidas. Redes de Seguridad.
Requisitos”
o INTE T36:2016 “Salud y seguridad en el trabajo. Andamios colgantes.
Clasificacién, dimensiones y usos”
o INTE T10:2016 “Salud y seguridad en el trabajo. Cascos de seguridad.
Requisitos”
o INTE T26:2016 “Salud y seguridad ocupacional. Escaleras, rampas vy

pasarelas. Requisitos de seguridad”
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJO EN ALTURAS

o INTE T38:2016 “Salud y seguridad en el trabajo. Sistemas de proteccion
contra caidas. Requisitos de seguridad”
o INTE T40:2016 “Condiciones de seguridad para realizar trabajos en
espacios confinados”
o INTE T25:2016 “Salud y seguridad en el trabajo. Encofrados. Requisitos de
seguridad”
o INTE T24:2016 “Salud y seguridad en el trabajo. Andamios tubulares,
voladizos y palometas. Requisitos de seguridad”
o INTE T110-7:2021 “Sistemas de proteccion personal contra caidas. Parte
7. Calificacion y pruebas de verificacion de los productos de proteccion
contra caidas”
o INTE T110-15:2021 “Sistemas de proteccion personal contra caidas. Parte
15. Requisitos de seguridad para lineas de vida de anclaje unico y
dispositivos de detencion de caidas para sistemas personales de detencién
de caidas”
o INTE T110-12:2021 “Sistemas de proteccion personal contra caidas. Parte
12. Componentes de conexion”
o INTE T35:2022 “Salud y seguridad en el trabajo. Sistemas de detencion
contra caidas. Redes de Seguridad. Requisitos”
e OSHA 29 CFR 1910 Subparte D Industria General “Superficies para caminar y
trabajar’
¢ OSHA 29 CFR 1910 Subparte F Industria General “Plataformas motorizadas,
elevadores de personas y plataformas de trabajo montadas en vehiculos”
e OSHA 29 CFR 1926 Subparte M Construcciéon “Proteccién contra caidas”
e ANSI Z 359-2007 Industria General.
e ANSI/ASSP A10.32 2012 “Proteccion Personal Contra Caidas Utilizada En
Operaciones De Construccién Y Demolicion”
e NFPA 1983 “Norma sobre cuerdas de seguridad y equipos para servicios de

emergencia”
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PROGRAMA

PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJOS
EN CALIENTE
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJOS EN CALIENTE
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJOS EN CALIENTE

Generalidades del curso

Unidad de capacitacion y especializacion laboral de Thactika

Nombre del curso:
Cédigo:

Tipo de curso:
Duracién:

Basado en:

Requisitos:

Correquisitos:

El curso es requisito de:

Asistencia:
Reconocimiento:
Vigencia del curso:

Ventajas:

Entregables:

Soluciones

Persona Autorizada en Trabajos en Caliente
TC-001.

Tedrico — Practico.

4 Horas.

Diagndstico de Necesidades de Capacitacion (DNC).
Estandar especifico.

Los establece el cliente.

Los establece el cliente; entre ellos:

e Dictamen médico.
¢ Planilla Obrero Patronal de la CCSS.
e Planilla RT del INS.

No Definido.

Presencial o en linea.

Se otorga con una nota igual o superior a 80.
1 Afo.

Acceso a base de datos.

Acceso a APP Permisos de Trabajo Online.

Certificado de participacion, Carné de tareas criticas.

O = :
| 506 | Min:
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJOS EN CALIENTE

Descripcion general

Este curso aplica para todas aquellas personas que requieran realizar algun tipo de
trabajo, con generacion de calor, chispa, llamas o temperaturas elevadas, en
proximidad de materiales combustibles e inflamables como: gases, maderas,

papeles, sustancias quimicas, entre otras.

Objetivos

Aplicar adecuadamente el procedimiento de trabajos en caliente de acuerdo con
los requisitos legales y procedimientos establecidos por su empresa.

Proveer estandares nacionales e internacionales, que aseguren que se han tomado
las medidas de precaucion adecuadas, con el fin de evitar accidentes causados por
cualquier actividad que genere chispa, llamas o incrementos de temperatura.
Garantizar que los trabajos en caliente se realicen minimizando al maximo los

riesgos de incendios, explosion, lesiones personales y dafios al medio ambiente.

Contenidos

Este curso contempla una serie de temas que abordan desde los aspectos generales

y basicos de trabajos en caliente hasta la puesta en practica de estos en campo y en

los permisos de trabajo.

Tema No. 1 “Definiciones”
o Tipos de fuegos
o Conceptos importantes
Tema No. 2 “Quimica del fuego”
o Tetraedro del fuego
o Composicion del aire

o Fuentes de calor que contribuyen en la ignicién

Reglamento general de seguridad en construcciones
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJOS EN CALIENTE

o Ley del flujo de calor
o Temperatura de inflamacién
o Densidad de vapor
o Limites de explosividad
o Temperaturas de inflamacion
o Explosiones, reacciones violentas e incendio
= Flashover
= Backdraft
= Boilover
= Bleve
e Tema No. 3 “Normativas”
o Legislacién nacional
o Legislacién internacional
e Tema No. 4 “Estadisticas”
e Tema No. 5 "Estrategias para proteger la propiedad y a los colaboradores que
realizan trabajos en caliente"
o Reconocimiento
= Componentes del fuego
= Fuentes de combustibles
= |dentificacion de areas permitidas y no permitidas
o Evaluacion
= Métodos de evaluacion
= Cambio de condiciones
o Control
= Equipo de trabajo
e PAP
e Operador de trabajo
e Guardia de incendios
= Procedimientos de operacion segura (POS)
e Arbol de decision sobre el trabajo en caliente

e Regla de los 35 pies (11 m)

Reglamento general de seguridad en construcciones
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJOS EN CALIENTE

e Encerramiento y aislamiento

e Precauciones generales
= Permisos de trabajo
e Tema No. 6 “Riesgos en actividades especificas”
¢ Maquinas y herramientas que pueden generar chispas
e Esmerilado

e Soldadura

o Eléctrica
o Oxicorte
= Cilindros

e Valvulas antirretornos
e Sustancias quimicas
o FDS
e Tema No. 6 “Extintores”
o Tipos de extintores
= Agua
= Espuma quimica
= Polvo quimico seco
= Diéxido de carbono
= Halotron
= Polvo quimico
= Potasio
o Uso correcto de extintores
o Revision de extintores

e Tema No. 7 “Analisis de casos”

Metodologia de ensehanza y aprendizaje

Capacitaciones magistrales con desarrollo de ejemplos en clase, donde se estudian casos
concretos de procesos productivos y de servicios, asociados a la realidad nacional y

empresarial vistos en clase. También existe la metodologia en linea, donde se carga la
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJOS EN CALIENTE

presentacién y el examen a un espacio en internet y se le comparte al colaborador un link

para que acceda al mismo.
Se aplicara un examen sobre la materia vista en la capacitacion.

El instructor sera un facilitador y guiara al participante en el proceso de aprendizaje de la
tematica del curso; en cuanto al participante se espera una actitud critica y proactiva, con
total libertad de expresar sus ideas dentro de un marco de respeto mutuo para con sus

comparnieros (as).

En el caso de las evaluaciones en linea, la estructura de la presentacién viene configurada
de tal manera los temas se expongan con bajo nivel de dificultad, y asi poder facilitar el

aprendizaje y comprension de la materia por parte del usuario.

Evaluacion

Evaluacion Presencial

e Examen tedrico (85%)

e Examen Practico (15%)

Evaluacion Online
e Examen tedrico (100%)

Instructores

Nuestros instructores cuentan con mas de 15 anos de experiencia en proyectos y
capacitaciones en seguridad, ambiente e higiene ocupacional; en los sectores de industria,

construccion, turismo, comercio y médico.
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PERSONA AUTORIZADA EN TRABAJOS EN CALIENTE

Referencias Bibliograficas

e NFPA 51B, Norma para la prevencion de incendios durante soldadura, corte
y otros trabajos en caliente

e NFPA 10: Norma para Extintores Portatiles contra Incendios

e OSHA 29 CFR 1910, Subparte Q (Soldadura, corte y soldadura fuerte
(brazing)).

e OSHA 29 CFR 1926 Subparte J (Soldadura y corte).

e ANSI Z49.1, Seguridad en soldadura, corte y procesos asociados, 2012.

¢ Reglamento general de seguridad en construcciones.
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RO9LSO36 Sede Alajuela
ALOCUMIS Aseguramiento
COSTOS REGISTRADOS PARA LA POLIZA 9260894 EN EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL ©1/01/2019 Y EL ©1/08/2022

PATRONO SCH CONSULTORIA Y CONSTRUCCION TICA S.A.

2017P005166 0502020830 ALVAREZ ALVAREZ JOHEL 04/07/2017 3.784,00 7.240,00 1.829.568,00 460.148,00 0,¢
2018C007763 155822610416 ABURTO PALACIOS ADRIAN SEBASTI 01/11/2018 23.726,40 10.359,00 0,00 8.521,35 0,¢
2018P000122 0603720468 CHACON PONCE GUSTAVO 09/01/2018 470.714,67 12.010,00 399.275,00 220.499,91 0,0
2019A004937 155802058211 GONZALEZ RIVAS CRUZ ELIEZER 13/06/2019 155.498,00 137.912,00 0,00 73.352,50 0,¢
2019H002590 900002510342 }ANZAS ZAPATA ROLDAN JONATHAN 15/04/2019 13.642,56 0,00 0,00 3.410,64 0,¢
2019Q003684 0206020168 ANCHIA NUNEZ DIDIER 25/07/2019 55.798,00 10.304,00 0,00 16.525,50 0,0
2019U009771 0206820394 CHAVES UGALDE KATHERINE 02/12/2019 25.675,00 0,00 0,00 6.418,75 0,¢
2019U009880 0700720132 RAMOS COREA ALBERTO 04/12/2019 3.135.818,37 1.815.934,00 992.342,43 1.486.023,70 0,0
2020A007351 0208030227 OBANDO JARQUIN LUIS 19/11/2020 0,00 66.524,00 0,00 16.631,00 0,0
2020D003927 0602910970 VALVERDE VALVERDE ROMAN 30/07/2020 79.364,00 0,00 0,00 19.841,00 0,0
2020H003123 0114960651 CRUZ PEREZ GERALD 22/06/2020 31.665,00 11.941,00 0,00 10.901,50 0,0
2020P005821 0113090993 BERROCAL ALVARADO EDGARDO 29/12/2020 0,00 63.724,00 0,00 15.931,00 0,0
2020R001727 155821186123  SANCHEZ OPORTA NORVIN FRANCISC 17/05/2020 15.000,00 43.993,00 0,00 14.748,25 0,0
2021A000434 0116460402 ARGUEDAS RODRIGUEZ JOSE 20/01/2021 50.926,00 44.533,00 0,00 23.864,75 0,0
2021A000512 155824956634  RUIZ DIAZ JOSE LUIS 23/01/2021 7.938,00 53.104,00 0,00 15.260,50 0,0
2021A000886 0603840325 ARCE CHAVARRIA LUIS 04/02/2021 68.024,00 63.912,00 0,00 32.984,00 0,0
2021A004321 155803806107 RIVAS HERNANDEZ RONALD 07/06/2021 1.835.066,24 1.894.503,00 993.446,00 1.180.753,81 0,¢
2021A004548 0207930151 RIVERA ALVAREZ GUIDO 08/06/2021 34.724,00 34.006,00 0,00 17.182,50 0,0
2021A004754 9000000024454710PORTA VANEGA EFRAIN ALBERTO 15/06/2021 96.496,00 0,00 0,00 24.124,00 0,¢
2021A007984 155802403433  LOPEZ MONTIEL FERNANDO ANTONI 22/09/2021 105.530,00 33.216,00 0,00 34.686,50 0,0
2021A008383 0206190813 MASIS MIRANDA ISAIAS 06/10/2021 24.542,00 183.334,00 0,00 51.969,00 0,0
2021A008508 0205760928 JIMENEZ MOLINA EDGAR 11/10/2021 23.769,00 129.324,00 0,00 38.273,25 0,0
2021A009588 0205760928 JIMENEZ MOLINA EDGAR 12/11/2021 95.981,44 120.172,00 0,00 54.038,36 0,0
2021A009905 155837113536  OROZCO CASTRO CONCEPCION DE J 23/11/2021 11.522,44 53.920,00 0,00 16.360,61 0,0
2021A009939 0208120853 JAIME LOPEZ DOMEL MANUEL 25/11/2021 18.536,22 33.096,00 0,00 12.908,05 0,0
2021A010161 0302970937 CALVO VALVERDE MARTIN 29/11/2021 1.057.545,09 722.590,00 0,00 445.033,77 0,¢
2021A010664 0204340639 MORA SOLANO LUIS 22/12/2021 2.555,00 85.876,00 0,00 22.107,75 0,0
2021D0O05780 0602060683 VENEGAS NARANJO JOSE 22/09/2021 144.008,00 78.254,00 0,00 55.565,50 0,0
2021E001712 0602380467 VARGAS AMPIE HENRY 22/08/2021 177.942,00 85.524,00 0,00 65.866,50 0,0
2021E001769 0604670486 VALDERRAMOS CHAVES HESRON 31/08/2021 10.220,00 32.766,00 0,00 10.746,50 0,0
2021E002085 0106330048 ARIAS MOYA MAX 30/09/2021 7.665,00 0,00 0,00 1.916,25 0,0
2021E002098 0108290941 SANCHO ARIAS RANDALL 03/10/2021 49.328,00 33.006,00 0,00 20.583,50 0,0
2021E002270 0604540318 CASTRO ZUNIGA GUSTAVO 19/10/2021 135.325,00 21.804,00 0,00 39.282,25 0,0
2021E002359 0604540318 CASTRO ZUNIGA GUSTAVO 28/10/2021 5.110,00 11.152,00 0,00 4.065,50 0,¢0
2021E002602 0603770866 TORRES VALVERDE BRAYAN ESTIVEN 12/11/2021 79.818,00 18.320,00 0,00 24.534,50 0,¢
2021E002654 0603510899 GOMEZ RAMIREZ ISRAEL 23/11/2021 12.775,00 54.050,00 0,00 16.706,25 0,¢
2021E002725 0604160496 GALLARDO DELGADO JUAN GABRIEL 30/11/2021 60.753,00 172.012,00 0,00 58.191,25 0,¢
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2021E002744 0701900430 AGUERO JIMENEZ LUIS 02/12/2021 7.665,00 32.746,00 0,00 10.102,75 0,¢
2021E002764 0603000997 SAAVEDRA LOPEZ VIL ©2/12/2021 1.023.843,08 2.248.559,00 0,00 818.100,52 0,¢
2021E002942 0603980834 GOMEZ RAMIREZ JOAQUIN 22/12/2021 95.665,00 100.195,00 0,00 48.965,00 0,¢
2021E002951 0106330048 ARIAS MOYA MAX 30/12/2021 10.220,00 32.679,00 0,00 10.724,75 0,¢
2021HO00514 0402220676 BRENES PEREIRA ERICK 02/02/2021 79.292,00 65.652,00 0,00 36.236,00 0,¢
2021N000481 0701860714 ARIAS SILVA JERRY 12/03/2021 1.119.148,90 918.913,00 763.329,00 700.347,72 0,¢
2021P000592 0205820304 VARGAS CARMONA SERGIO 09/02/2021  274.680,00 350.746,00 0,00 156.356,50 0,¢
2021R000213 0207740263 CARMONA RODRIGUEZ ESTEBAN 21/01/2021 13.230,00 42.483,00 0,00 13.928,25 0,¢
2021R000515 0206070148 ARROYO JIMENEZ OSCAR 08/02/2021 7.938,00 21.814,00 0,00 7.438,00 0,¢
2021R000599 0604510931 GONZALEZ MURILLO MAURICIO 11/02/2021 5.292,00 11.652,00 0,00 4.236,00 0,¢
2021R000656 0207480094 VARGAS CASTRO BRUCI 16/02/2021 45.768,00 21.914,00 0,00 16.920,50 0,¢
20212000127 0602980669 LEON JAEN MAURICIO 07/01/2021  111.666,00 45.164,00 0,00 39.207,50 0,¢
20212001551 0604160161 TORRES AGUIRRE JORDY 03/02/2021 50.046,00 127.824,00 0,00 44.467,50 0,¢
20212002398 0800850193 LOPEZ GAITAN JELSIN 23/02/2021  284.505,43 247.696,00 0,00 133.050, 35 0,¢
2022A000114 0207780657 VEGA LOPEZ BRAYAN 07/01/2022 4.930,00 65.750,00 0,00 17.670,00 0,¢
2022A000248 0205670756 URENA SOLIS JUAN 10/01/2022 9.860,00 33.125,00 0,00 10.746,25 0,¢
2022A000690 0117500293 PEREZ HERNANDEZ NICOLE DAYAN  ©1/02/2022 7.395,00 44.820,00 0,00 13.053,75 0,¢
2022A001140 0302900076 SANCHEZ GODINEZ GUILLERMO 16/02/2022 64.399,00 65.710,00 0,00 32.527,25 0,¢
2022A001535 0401780615 ESQUIVEL VASQUEZ MARGOTH 25/02/2022 4.930,00 89.700,00 0,00 23.657,50 0,¢
2022A002053 900001431460 ALEJO LOPEZ BLADIMIR DE JE  11/03/2022 53.465,00 76.125,00 0,00 32.397,50 0,¢



2022A002300 0401780615 ESQUIVEL VASQUEZ MARGOTH 11/03/2022 31.000,00 21.750,00 0,00 13.187,50 9,¢
2022A003687 155839203612  MARTINEZ CARDENAS VICTOR MANUE 04/05/2022 5.904.113,71 898.525,00 0,00 1.700.659,67 9,¢
2022A005203 900001423579 DELGADO ESCOBAR SANTOS HIPOLIT 15/06/2022 56.334,00 615.215,00 0,00 167.887,25 0,¢
2022D004008 155827477218 JIMENEZ RIOS WILMER 06/06/2022 7.395,00 44.240,00 0,00 12.908,75 0,¢
2022E000130 0106740122 JIMENEZ QUESADA RAFAEL 18/01/2022 85.520,00 85.070,00 0,00 42.647,50 9,
2022R000544 155837116111 PALACIO RIVAS LEONEL ANIBAL 11/02/2022 7.395,00 0,00 0,00 1.848,75 0,¢
2022R000639 0401630793 MOLINA ZAMORA ADALBERTO 21/02/2022 57.330,00 22.250,00 0,00 19.895,00 0,¢
2022R000777 0206060798 DIAZ RODRIGUEZ RICARDO 28/02/2022 9.860,00 22.430,00 0,00 8.072,50 0,¢
2022R001660 0701400167 MARTINEZ LORIA ELVIN 25/04/2022 106.004,00 150.440,00 0,00 64.111,00 0,¢
TOTALES GENERALES 66 17.665.675,55 12.641.602,00 4.977.960,43 8.821.309, 46 0,0¢

** E1 recargo del 25% se calcula sobre el total de los costos del caso.
*** FIN DEL REPORTE ***
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