Impresion de Certificacion de servicios y Remuneraciones Page 1 of 4

N° de C.U.I.L.
20-26210344-8

PS.6.2 CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES

Razén social: ELECTRONIC DATA SYSTEMS ( EDS) DE ARGENTINA SRL N° de C.U.I.T:30-66207007-2

Domicilio:ARIAS N°:01851 m.mo": Dpto: Cdd. Postal:1429 Localidad: Provincia:CAP. FEDERAL

N° Inscripcién: _ Actividad de la firma:ACTIVIDADES DE INFORIATICA N.C.P. _.ﬁm_mﬂo:o_ Fuente documental de lo que certifica: Documentacién Rubricada
Apellido y Nombre/s completo/s del afiliado:ALEMIS JUAN EMILIO Fecha de nacimiento:30/08/1977
Afiliado N°: _ L.E. - L.C. - D.N.I. N°;: _n.r Ne: Expedida por:

SERVICIOS PRESTADOS

CARACTER DE LOS SERVICIOS (1) Fecha Desde Fecha Hasta Afios Meses Dias
Servicio Comun 01/2007 10/2009 2 9 15
(1) Comunes, previlegiados, insalubres, docentes, docentes al frente de grado. Total Nominal: Afos 2 Meses 9 Dias 15
(2) Segun cuadro correspondienrte. ' (2) Total Interrupciones:
Fecha de inicio de la Relacién Laboral: 08/01/2006 Fecha de Fin de la Relacién Laboral: 31/10/2009
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Impresion de Certificacion de servicios y Remuneraciones

Page 2 of 4

N° de C.U.I.L.

PS.6.2 CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES
20-26210344-8
Afio 2009 Afio 2008 g
Remuneraciones de Afiliado(*) | S.A.C. : Oficio u Ocupacion : Caracter de los Servicios | Meses : Dias | Horas | | Remuneraciones de Afiliado(*) . S.A.C. | Oficio u Ocupaci6n : Caracter de los Servicios Meses | Dias | Horas
i | ITO Svc Delivery N - “ . , { | ITO Svc Delivery ) . | i .
01 : 6491,57 | 0,00 : Cons III 1 001 - Servicios Comunes | 0 30 0 01 1 6050,00 0,00 | Cons I11 mooH Servicios Comunes 0 i 22 i 0
{ ITO Svc Delivery _ > ; i ' ITO Svc Delivery y . i
02 i 6760,71 0,00 | Cons 11T i 001 - Servicios Comunes 0 30 0 02 . 6750,00 ! 0,00 | Cons TIT mooH Servicios Comunes 0 30 : 0
; | ITO Svc Delivery i L H ITO Svc Delivery _ . i
03 i 6791,85 i 0,00 | Cons I1I - 001 - Servicios Comunes , 0 30 0 03 6843,22 0,00 Cons III - 001 - Servicios Comunes . 0 30 0
| | ITO Svc Delivery | . ! | | w | ITO Sve Delivery i k,
04 8403,91 | 0,00 | Cons III 1 001 - Servicios Comunes | 0 30 0 04 6922,64 | 0,00 ' Cons III 001 - Servicios Comunes | 0 ,, 30 0
i , ITO Svc Delivery ) ; i ” : | ITO Svc Delivery )
05 i 7354,16 0,00 Cons T11 | 001 - Servicios Comunes i 0 30 0 05 mmpu‘mmm 0,00 Cons 11 : 001 - Servicios Comunes : 0 30 ! 0
06 * 7678,78 | * 4355,91  LTO Sve Delivery g4y _ servicios Comunes! 0 | 30 | 0 06 6759,86 . 3628,00 1O SveDelivery 451 servicios Comunes: 0 | 30 | 0
f i . Cons IIT i ! . Cons III
i i . ITO Svc Delivery _ £ § i i - ITO Svc Delivery | i
07 . 7366,21 obo‘,, Cons III ,,,oow Servicios Comunes | 0 30 0 07 , 6600,08 i 0,00 Cons 111 £ 001 - Servicios Comunes | 0 30 0
i | ITO Svc Delivery R ; ” i ITO Svc Delivery | g ; i ,
08 i 7796,99 | 0,00 | Cons III . 001 - Servicios Comunes m 0 30 0 08 : 6496,08 ” 0,00 | Cons 111 ; 001 - Servicios Comunes i 0 30 ; 0
, i | ITO Svc Delivery A i / ITO Svc Delivery | 1 !
09 7868,78 | 0,00 Cons I1I “ 001 - Servicios Comunes | 0 30 0 09 mmumbow 0,00 | Cons 11 : 001 - Servicios Comunes | 0 30 0
| ITO Svc Delivery | ,V i i | ITO Svc Delivery | 2 , ,‘
10 i 7384,16 0,00 Cons III ry ,« 001 - Servicios Comunes 0 30 0 10 6868,13 i 0,00 Cons I Y £ 001 - Servicios Comunes ;| 0 30 0
TOTALES 73897,12] 4355,91 10§01 9 11 6799,95 0,00 (10 SYCDEIVETY | g0; . servicios Comunes | 0 | 30 0
12 ! 6852,10 | 3450,79 1O SveDelivery g4y servicios Comunes! 0 | 30 0
i i . Cons III i i {
TOTALES | 79732,51 7078,79 | i 11 22 0

Afio 2007
01 ! 3519,00 0,00 | Mow mm% Delivery
02 , 4704,75 0,00 M_Mw_mmwm Delivery
03 , 4704,75 M 0,00 M_%.mmwm Delivery
04 , 4819,50 0,00 Mow mmwm Delivery
05 5015,10 0,00 M%amwm Delivery
06 5015,10 goy3f 7O Sys Dsvery
07 4681,80 1 0,00 nﬂoﬂmmwm Delivery

001 - Servicios Comunes 0
: 001 - Servicios Comunes 0
, 001 - Servicios Comunes 0
. 001 - Servicios Comunes . 0
| 001 - Servicios Comunes | 0
. 001 - Servicios Comunes : 0

001 - Servicios Comunes 0
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¢, PS.6.2 CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES bl b
) ANSES 20-26210344-8

08 5714,03 0,00 ITO Svc Delivery

Cons TIT 001 - Servicios Comunes i 0 W 30 0

| : ITO Svc Delivery | . " |
09 , 5132,45 0,00 Cons III | 001 - Servicios Comunes 0 | 30 ” 0
10 ” 6380,00 0,00 HOSveDelivery 441 sorvicios Comunes! 0 | 30 | 0

i Cons III

j { ITO Svc Delivery ) . | , i
11 i 6750,00 o.oowno:m I : 001 - Servicios Comunes | 0 | 30 i 0

- ITO Svc Delivery

12 mumo\oo. 3375,00 Cons T1I

| 001 - Servicios Comunes | 0 30 | 0

TOTALES = 63186,48 5785,03 | 11 23 o

Pdgina 2 de 3
(*) Recuerde: Los limites minimo y maximo imponibles para el calculo de aportes y contribuciones al SIPA, establecidos por el art. 9 de la Ley 24.241, texto
sustituido por el art. 1 de la Ley 26.222, se fijan en:
(*) Resolucién SSS N° 06/09: Periodo 03/2009 al 08/2009 Tope Minimo $ 268.06 Tope Madximo 8.711,82.
(*) Resolucion ANSES N° 65/09: Periodo 09/2009 al 02/2010 Tope Minimo $ 287.74 Tope Méximo 9.351,30.
(*) Resolucién ANSES N° 130/10: Periodo 03/2010 al 08/2010 Tope Minimo $ 311,36 Tope Maximo 10.119,08.
(*) Resolucién ANSES N° 651/10: Periodo 09/2010 al 02/2011 Tope Minimo $ 363,98 Tope Mé&ximo 11.829,21.
(*) Resolucion ANSES N° 58/11: Periodo 03/2011 al 08/2011 Tope Minimo $ 427,06 Tope Maximo 13.879,25.
(*) Resolucion ANSES N° 448/11: Periodo 09/2011 al 2/2012 Tope Minimo $ 498,89 Tope Maximo 16213,72.
(*) Resolucién ANSES N° 47/12: Periodo 03/2012 al 8/2012 Tope Minimo $ 586,79 Tope Maximo 19070,55.
(*) Resolucion ANSES N° 327/12: Periodo 09/2012 al 2/2013 Tope Minimo $ 653,81 Tope Maximo 21248,45.
(*) Resolucién ANSES N°© 30/13: Periodo 03/2013 al 08/2013 Tope Minimo $ 753,05 Tope Maximo 24473,92.
(*) Resolucion ANSES N° 266/13: Periodo 09/2013 al 02/2014 Tope Minimo $ 861,57 Tope M&ximo 28.000,65.
(*) Resolucion ANSES N° 27/14: Periodo 03/2014 al 08/2014 Tope Minimo $ 959,01 Tope Maximo 31.167,56.
(*) Resolucion ANSES N° 449/14: Periodo 09/2014 al 02/2015 Tope Minimo $ 1.124,06 Tope Madximo 36.531,48.
(*) Resolucién ANSES N° 44/15: Periodo 03/2015 al 08/2015 Tope Minimo $ 1.329,31 Tope Maximo 43.202,17.
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Impresion de Certificacion de servicios y Remuneraciones
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DOMICILIO DE RADICACION DE LA FUENTE DOCUMENTAL

Detalle de las Ausencias y Licencias sin goce de sueldo
N° de C.U.I.L

Observaciones

Apellido y Nombre

FIRMA DEL EMPLEADOR O AUTORIZADO

3)>p ’

IMPORTANTE:La certificacion de la identidad y documento del

Apellido y nombres del Empleador o Autorizado:
MARIA DE LA PAZ DEL CIOPPO

|

Tipo y nimero de documento: D.N.I 21832516

fecha y lugar:
14/04/2015 C.A.B.A

\
v/w
1

3&1@%

Empleador o persona autorizada debera realizarla autoridad
bancaria, previsional, judicial o notarial.

CERTIFICACION DE FIRMA

p% ¢

Certifico que la firma que antecede fue puesta m_wmeB_ y responde a:

quien acredita su identidad nozun/ﬂﬁ g nw@ /\O, N DW V@ﬁ mvo_.mm 2

expedida por: mN\_.mwNu/w S\E

Lugar y Fecha:

\ *
BIBIANA RQIL
LR

Certifiéante |

\ \

https://servicioscorp.anses.gob.ar/CertiWebSite/Impresion_Cert_Serv_Rem.aspx
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N° de C.U.I.L.
20-26210344-8

PS.6.2 CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES

Razén social: ELECTRONIC DATA SYSTEMS ( EDS) DE ARGENTINA SRL N° de C.U.I.T:30-66207007-2

Domicilio:ARIAS N°:01851 m.mo": Dpto: Cdd. Postal:1429 Localidad: Provincia:CAP. FEDERAL

N° Inscripcién: _ Actividad de la firma:ACTIVIDADES DE INFORIATICA N.C.P. _.ﬁm_mﬂo:o_ Fuente documental de lo que certifica: Documentacién Rubricada
Apellido y Nombre/s completo/s del afiliado:ALEMIS JUAN EMILIO Fecha de nacimiento:30/08/1977
Afiliado N°: _ L.E. - L.C. - D.N.I. N°;: _n.r Ne: Expedida por:

SERVICIOS PRESTADOS

CARACTER DE LOS SERVICIOS (1) Fecha Desde Fecha Hasta Afios Meses Dias
Servicio Comun 01/2007 10/2009 2 9 15
(1) Comunes, previlegiados, insalubres, docentes, docentes al frente de grado. Total Nominal: Afos 2 Meses 9 Dias 15
(2) Segun cuadro correspondienrte. ' (2) Total Interrupciones:
Fecha de inicio de la Relacién Laboral: 08/01/2006 Fecha de Fin de la Relacién Laboral: 31/10/2009
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N° de C.U.I.L.

PS.6.2 CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES
20-26210344-8
Afio 2009 Afio 2008 g
Remuneraciones de Afiliado(*) | S.A.C. : Oficio u Ocupacion : Caracter de los Servicios | Meses : Dias | Horas | | Remuneraciones de Afiliado(*) . S.A.C. | Oficio u Ocupaci6n : Caracter de los Servicios Meses | Dias | Horas
i | ITO Svc Delivery N - “ . , { | ITO Svc Delivery ) . | i .
01 : 6491,57 | 0,00 : Cons III 1 001 - Servicios Comunes | 0 30 0 01 1 6050,00 0,00 | Cons I11 mooH Servicios Comunes 0 i 22 i 0
{ ITO Svc Delivery _ > ; i ' ITO Svc Delivery y . i
02 i 6760,71 0,00 | Cons 11T i 001 - Servicios Comunes 0 30 0 02 . 6750,00 ! 0,00 | Cons TIT mooH Servicios Comunes 0 30 : 0
; | ITO Svc Delivery i L H ITO Svc Delivery _ . i
03 i 6791,85 i 0,00 | Cons I1I - 001 - Servicios Comunes , 0 30 0 03 6843,22 0,00 Cons III - 001 - Servicios Comunes . 0 30 0
| | ITO Svc Delivery | . ! | | w | ITO Sve Delivery i k,
04 8403,91 | 0,00 | Cons III 1 001 - Servicios Comunes | 0 30 0 04 6922,64 | 0,00 ' Cons III 001 - Servicios Comunes | 0 ,, 30 0
i , ITO Svc Delivery ) ; i ” : | ITO Svc Delivery )
05 i 7354,16 0,00 Cons T11 | 001 - Servicios Comunes i 0 30 0 05 mmpu‘mmm 0,00 Cons 11 : 001 - Servicios Comunes : 0 30 ! 0
06 * 7678,78 | * 4355,91  LTO Sve Delivery g4y _ servicios Comunes! 0 | 30 | 0 06 6759,86 . 3628,00 1O SveDelivery 451 servicios Comunes: 0 | 30 | 0
f i . Cons IIT i ! . Cons III
i i . ITO Svc Delivery _ £ § i i - ITO Svc Delivery | i
07 . 7366,21 obo‘,, Cons III ,,,oow Servicios Comunes | 0 30 0 07 , 6600,08 i 0,00 Cons 111 £ 001 - Servicios Comunes | 0 30 0
i | ITO Svc Delivery R ; ” i ITO Svc Delivery | g ; i ,
08 i 7796,99 | 0,00 | Cons III . 001 - Servicios Comunes m 0 30 0 08 : 6496,08 ” 0,00 | Cons 111 ; 001 - Servicios Comunes i 0 30 ; 0
, i | ITO Svc Delivery A i / ITO Svc Delivery | 1 !
09 7868,78 | 0,00 Cons I1I “ 001 - Servicios Comunes | 0 30 0 09 mmumbow 0,00 | Cons 11 : 001 - Servicios Comunes | 0 30 0
| ITO Svc Delivery | ,V i i | ITO Svc Delivery | 2 , ,‘
10 i 7384,16 0,00 Cons III ry ,« 001 - Servicios Comunes 0 30 0 10 6868,13 i 0,00 Cons I Y £ 001 - Servicios Comunes ;| 0 30 0
TOTALES 73897,12] 4355,91 10§01 9 11 6799,95 0,00 (10 SYCDEIVETY | g0; . servicios Comunes | 0 | 30 0
12 ! 6852,10 | 3450,79 1O SveDelivery g4y servicios Comunes! 0 | 30 0
i i . Cons III i i {
TOTALES | 79732,51 7078,79 | i 11 22 0

Afio 2007
01 ! 3519,00 0,00 | Mow mm% Delivery
02 , 4704,75 0,00 M_Mw_mmwm Delivery
03 , 4704,75 M 0,00 M_%.mmwm Delivery
04 , 4819,50 0,00 Mow mmwm Delivery
05 5015,10 0,00 M%amwm Delivery
06 5015,10 goy3f 7O Sys Dsvery
07 4681,80 1 0,00 nﬂoﬂmmwm Delivery

001 - Servicios Comunes 0
: 001 - Servicios Comunes 0
, 001 - Servicios Comunes 0
. 001 - Servicios Comunes . 0
| 001 - Servicios Comunes | 0
. 001 - Servicios Comunes : 0

001 - Servicios Comunes 0
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¢, PS.6.2 CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES bl b
) ANSES 20-26210344-8

08 5714,03 0,00 ITO Svc Delivery

Cons TIT 001 - Servicios Comunes i 0 W 30 0

| : ITO Svc Delivery | . " |
09 , 5132,45 0,00 Cons III | 001 - Servicios Comunes 0 | 30 ” 0
10 ” 6380,00 0,00 HOSveDelivery 441 sorvicios Comunes! 0 | 30 | 0

i Cons III

j { ITO Svc Delivery ) . | , i
11 i 6750,00 o.oowno:m I : 001 - Servicios Comunes | 0 | 30 i 0

- ITO Svc Delivery

12 mumo\oo. 3375,00 Cons T1I

| 001 - Servicios Comunes | 0 30 | 0

TOTALES = 63186,48 5785,03 | 11 23 o

Pdgina 2 de 3
(*) Recuerde: Los limites minimo y maximo imponibles para el calculo de aportes y contribuciones al SIPA, establecidos por el art. 9 de la Ley 24.241, texto
sustituido por el art. 1 de la Ley 26.222, se fijan en:
(*) Resolucién SSS N° 06/09: Periodo 03/2009 al 08/2009 Tope Minimo $ 268.06 Tope Madximo 8.711,82.
(*) Resolucion ANSES N° 65/09: Periodo 09/2009 al 02/2010 Tope Minimo $ 287.74 Tope Méximo 9.351,30.
(*) Resolucién ANSES N° 130/10: Periodo 03/2010 al 08/2010 Tope Minimo $ 311,36 Tope Maximo 10.119,08.
(*) Resolucién ANSES N° 651/10: Periodo 09/2010 al 02/2011 Tope Minimo $ 363,98 Tope Mé&ximo 11.829,21.
(*) Resolucion ANSES N° 58/11: Periodo 03/2011 al 08/2011 Tope Minimo $ 427,06 Tope Maximo 13.879,25.
(*) Resolucion ANSES N° 448/11: Periodo 09/2011 al 2/2012 Tope Minimo $ 498,89 Tope Maximo 16213,72.
(*) Resolucién ANSES N° 47/12: Periodo 03/2012 al 8/2012 Tope Minimo $ 586,79 Tope Maximo 19070,55.
(*) Resolucion ANSES N° 327/12: Periodo 09/2012 al 2/2013 Tope Minimo $ 653,81 Tope Maximo 21248,45.
(*) Resolucién ANSES N°© 30/13: Periodo 03/2013 al 08/2013 Tope Minimo $ 753,05 Tope Maximo 24473,92.
(*) Resolucion ANSES N° 266/13: Periodo 09/2013 al 02/2014 Tope Minimo $ 861,57 Tope M&ximo 28.000,65.
(*) Resolucion ANSES N° 27/14: Periodo 03/2014 al 08/2014 Tope Minimo $ 959,01 Tope Maximo 31.167,56.
(*) Resolucion ANSES N° 449/14: Periodo 09/2014 al 02/2015 Tope Minimo $ 1.124,06 Tope Madximo 36.531,48.
(*) Resolucién ANSES N° 44/15: Periodo 03/2015 al 08/2015 Tope Minimo $ 1.329,31 Tope Maximo 43.202,17.
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DOMICILIO DE RADICACION DE LA FUENTE DOCUMENTAL

Detalle de las Ausencias y Licencias sin goce de sueldo
N° de C.U.I.L

Observaciones

Apellido y Nombre

FIRMA DEL EMPLEADOR O AUTORIZADO

3)>p ’

IMPORTANTE:La certificacion de la identidad y documento del

Apellido y nombres del Empleador o Autorizado:
MARIA DE LA PAZ DEL CIOPPO

|

Tipo y nimero de documento: D.N.I 21832516

fecha y lugar:
14/04/2015 C.A.B.A

\
v/w
1

3&1@%

Empleador o persona autorizada debera realizarla autoridad
bancaria, previsional, judicial o notarial.

CERTIFICACION DE FIRMA

p% ¢

Certifico que la firma que antecede fue puesta m_wmeB_ y responde a:

quien acredita su identidad nozun/ﬂﬁ g nw@ /\O, N DW V@ﬁ mvo_.mm 2

expedida por: mN\_.mwNu/w S\E

Lugar y Fecha:

\ *
BIBIANA RQIL
LR

Certifiéante |

\ \

https://servicioscorp.anses.gob.ar/CertiWebSite/Impresion_Cert_Serv_Rem.aspx

\‘
RIGUEZ
C.A.lLA.R.
ANSES
Pdgina 3 de 3
16 ABR. 2015
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/AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

~ | CUIT: 30-70731490-3

Apellido y nombre: ALEMIS JUAN EMILIO

CUIL: 20-26210344-8

Fecha Inicio: 12/09/2016 Fecha Cese: 08/06/2018 Obra Social: 400909 - O.S.ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS
Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo : ; i tae 5

sermanents Situacién de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00221 - EXPERTA ASEGURADORA DE RIESGO DE : 5

TRABAJO SA Regimen: SIPA

Contrato: 01/2015 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Z;grsatfoe:szmg - Profesionales de la informatica, no clasificados bajo otros

Retrib. pactada: $49000,00 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacion: CORRIENTES AV. 485 6 Cod. Postal 1398, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémlca 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICAY SUMINISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA

Clave: CB 95900635627296441686

CUBIKA S.A.
GLOBALLOGIC

Firma empleador y fecha de notificacion

Fecha - hora de envio: 2018-06-11 - 14:11:30 hs.

%tuascién de baja: 36 - Despido con o sin justa causa / ART.64 Inc.c) Ley
24

nero d de regrstro de tramlte 1181392767050

HPERREN IR e Al e NN v MO

Fecha de impresion: 11/06/2018

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www. afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacién personal en la
| d tente en los registros de la AFIP o=l

_ Ion para el empleado (Dupllcado)

pagina 2 de 2



\E{ERY Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

CUIT: 30-70731490-3

Nombre y apellido o Denominacién: CUBIKA SA

Apellido y nombre: ALEMIS JUAN EMILIO

CUIL: 20-26210344-8

Fecha Inicio: 12/09/2016 Fecha Cese: 33?0%%??&13%05 = O.S.EMPRESARIOS, PROFESIONALES Y
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00221 - EXPERIENCIA ART SA Regimen: SIPA

Contrato: 01/2015 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Puesto: 2139 - Profesionales de la informatica, no clasificados bajo otros
epigrafes

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS

Retrib. pactada: $38000,00 Mod. Lig.: 1- MES

Domicilio de explotacién: CORRIENTES AV. 485 6 Cod. Postal 1398, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Clave: CA 02528637709176869442

Fecha-h d fo: .24 Gl ORAL | ?\ Q)/\O
echa - hora de envio: 2016-09-02 - 10:34:11 hs. Firma empleador y fecha de notificacion

161201044649

Fecha de impresién: 02/09/2016

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la

seguridad social (previsional, obra social

pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacién personal en la
riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.
e e e

S R T T R T e T

o ~ Talon para el empiiadd (DUplhit;iaab)vﬁ" < :
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GlobalLogic

Fecha 19/08/16
Apellido y Nombre Alemis, Juan
Oferta laboral para el puesto DevOps
Fecha de Inicio de Actividades 12/09/16
PROPUESTA LABORAL

Condicion de Contratacion: Relacion de Dependencia con Cubika S.A. una sociedad del Grupo Globallogic.
Sueldo Bruto: $ 38000.-

Cobertura Médica Fliar.: Swiss Medical P03

Cubika S.A. (la “Empresa”) pone a su disposicion, con el 100% del costo a su cargo

La diferencia de costo de planes superiores u otros planes médicos por encima del precio de la prestacion indicada,
correra por cuenta del empleado. La Empresa otorga este beneficio por iniciativa propia y se reserva el derecho de
modificar, discontinuar, y/o finalizar este beneficio, cambiar el prestador de la obra social, y/o el plan de médico o las
condiciones de su otorgamiento, cuando las circunstancias econémicas de la Empresa asi lo requieran, o lo justifique
cualquier otra circunstancia que afecte directamente o indirectamente al empleado en relacion al servicio de las
prestatarias definidas. Este hecho le sera notificado al empleado con suficiente anticipacion, y su discontinuaciéon no
originara derecho a reclamo alguno contra la Empresa.

INFORMACION ADICIONAL
A. Aguinaldo: Adicionalmente, el empleado recibird un aguinaldo de un sueldo anual, que serd abonado en dos
cuotas, una en junio y la otra en diciembre de cada afio, segun lo dispuesto por el régimen laboral vigente.

B. Periodo Vacacional
- De 14 dias corridos cuando la antigliedad en el empleo no exceda de 5 afios.

- De 21 dias corridos cuando siendo la antigiiedad mayor de 5 afios no exceda de 10 afios.
- De 28 dias corridos cuando la antigiiedad siendo mayor de 10 afios no exceda de 20 afios.
- De 35 dias corridos cuando la antigliedad exceda de 20 afios.

Para gozar de la licencia se debera haber prestado servicios durante mas de la mitad, de los dias habiles comprendidos
en el afio calendario (6 meses). Para determinar la extension de las vacaciones atendiendo a la antigliedad en el
empleo, se computara como tal aquélla que tendria el trabajador al 31 de diciembre del afio que correspondan las
mismas. Cuando el trabajador no llegase al minimo establecido de antigliedad, gozara de un dia de descanso por
cada 20 dias de trabajo efectivo. Las vacaciones son acumulables de un periodo a otro, venciendo las mismas al
finalizar éste ultimo.

A modo de excepcion, se le otorgaran 14 dias de vacaciones corridos. Estos dias podra gozarlos hasta el 31/12/2017,
expirando su derecho en caso de no gozarlos antes de dicha fecha.

C. Modalidades de la Prestacion de Servicios.

Normalmente, se espera que la prestacion de servicios se lleve a cabo de lunes a viernes en las locaciones de la
Empresa, en las oficinas de los clientes de la Empresa o donde ésta lo indique segun resulte necesario. La Empresa
informa al postulante que las mencionadas condiciones de la prestacion de servicio son flexibles, y se reserva el
derecho de modificarlas, cuando circunstancias objetivas y funcionales del negocio asi lo justifiquen. El postulante
entiende y acepta que, por el tipo de negocio y los servicios que presta la Empresa, estas modalidades de la prestacion
de servicios podran ser modificados durante el transcurso de la relacion laboral.

Confiamos que la experiencia y trayectoria que usted trae a este nuevo cargo contribuira al éxito de la
Empresa.

Declaracion del Postulante: Mediante la firma de la presente, me notifico de la propuesta consignada anteriormente,

acepto sus términos y comprendo que pude ser retractada ya que mi incorporacion a la Empresa esta condicionada
a la realizacion y resultados de un examen médico pre-ocupacional de rutina, y al cumplimiento de los requisitos
formales (firma de convenio de confidencialidad y cesion de derechos, llenado de formularios, etc.) y del codigo de
ética y de convivencia establecido por la Empresa. /
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LI Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: ' CUIT: 30-54203455-2

Nombre y apellido o Denominacién: HEWLETT PACKARD ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ALEMIS JUAN EMILIO

CUIL: 20-26210344-8

Eoine . Obra Social: 401704 - 0.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y
Fecha Inicio: 01/11/2009 Fecha Cese: 18/04/2016 MONOTRIBUTISTAS

Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo Situacién de Revista:

permanente
ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA
Contrato: 01/2012 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 4190 - Otros oficinistas

Retrib. pactada: $6318,00 Mod. Liq.: 1- MES

Domicilio de explotacién: MONTANESES 2140 Cod. Postal 1428, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémica: 515921 - VENTA AL POR MAYOR DE EQUIPOS INFORMATICOS Y MAQUINAS ELECTRONICAS DE ESCRIBIR Y CALCULAR
Baja

Clave: CB 00502698083921275857

Fecha - hora de envio: 2016-04-29 - 15:52:55 hs.

Situacién de baja: 22 - Voluntad concurrente de las partes - ART.241 - LCT 1
acuerdo homologado o no homologado Firma empleador y fecha de notificacion

Numero de registro de tramite 161168211194

Fecha de impresién: 29/04/2016

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.

Talon para el empleado (Duplicado}
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CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES

N° de C.U.I.L.
20-26210344-8

Razdn social:HEWLETT PACKARD ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

N° de C.U.I.T:30-54203455-2

Domicilio;MONTANESES N°:2140 Piso:-- Dpto: Cod. Postal:1428 Localidad:CAPITAL FEDERAL Provincia:CAP. FEDERAL

N° Inscripcion: Actividad de la firma:Venta al por mayor de equipos, periféricos, Teléfono: Fuente documental de lo que certifica:Documentacién Rubricada
accesorios y pro

Apellido y Nombre/s completo/s del afiliado: ALEMIS JUAN EMILIO Fecha de nacimiento:30/08/1977

Afiliado N°: L.E. - L.C, - D\N.I. N°; C.I, N%; Expedida por:

SERVICIOS PRESTADOS
CARACTER DE LOS SERVICIOS (1)

Fecha Desde Fecha Hasta

Aiios Meses Dias

11/2009 04/2016 6 5 18
(1) Comunes, previlegiados, insalubres, docentes, docentes al frente de grado. Total Nominal: Afios 6 Meses 5 Dias 18
(2) Segtn cuadro correspondienrte. (2) Total Interrupciones:
Fecha de inicio de la Relacién Laboral: 01/11/2009 Fecha de Fin de la Relacién Laboral: 18/04/2016
Pégina 1 de 4
Ao 2016 Aio 2015
Remuneraciones de >2.ma2*v S.A.C. Own_o u cncumn_oa Caracter de los Servicios : Meses | o_mm | Horas | | Remuneraciones de Afiliado(*) | S.A.C. | Oficio u Ocupacién ! nmannmﬂ de los Servicios : memm Dias | | Horas
01 | a8s4638 0,00 wmm,mwmmz_nm 001 - Servicios Comunes 0130 |0 01 24098,47 0,00 w,m\mﬂwmmz_nm 001 - Servicios Comunes | o 30 o
i i . , ] ! ] i
02 20737,14 o.oow Doy S 001 - Servicios Comunes |0 130 |0 02 | 2410818 0,00 pUEITOSEMIC® oo servicios Comunes 0 30 |0
03 | 3944534, 0,00 w%,mwmmz_s 001 - Servicios Comune 30 0 03 | 290183 0,00  BYEITOSYIC® gos - servicios Comunes [0 30 |0
SVCITO Service | i1 i : {SVCITO Service | . i |
04 35318, Hm 13686,44  Delivery ooH Seryicios Comunes ,o 18 wo 04 i 29592,11 0,00 ' Delivery ,moou. - Servicios Comunes | 0 30
TOTALES 133047,02  13686,44 | \ Q 18 ;o0 05 i 27264,02 0,00 w%ﬂwmmga | 001 - Servicios Comunes [0 30
28703,21 14525,92 Vw%,mwmmz_s 001 - Servicios Comunes 0 30 |0
29793,77  370,9 .oM_m,Mwmmz_S 001 - Servicios Comunes 0 30 |0
25502,93 0,00 p/TO SEVI® 001 - Servicios Comunes |0 30 |0
27668,26 0,00 M,w%_\wwmmz_nm | 001 - Servicios Comunes (0 30 |0
2967844 0,00 Ww,m\m,wwwmmz_s | 001 - Servicios Comunes 0 30 o0
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CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES

N° de C.U.I.L.
20-26210344-8

Ao 2014

Remuneraciones de Afiliado(*) : S.A.C.

01 i 18609,54 0,00
02 20913,55 0,00
03 21006,80 0,00
04 22868,34 0,00
05 23453,00 0,00
06 21716,47 11976,81
07 22140,92 0,00
08 22142,63 0,00
09 ‘ 22918,66 | 0,00
10 25159,37 0,00
11 . 23721,60 | 0,00
12 31472,89 13483,00
TOTALES | 276123,77 25459,81
Aiio 2012

{ Oficio u Ocupacién | Caracter de los Servicios | Meses | Dias - Horas

| SVCITO Service
: Delivery

' SVCITO Service
Delivery

| SVCITO Service
: Delivery

SVCITO Service
: Delivery

! svCITO Service
| Delivery

| SVCITO Service
- Delivery

| SVCITO Service
| Delivery

SVCITO Service
. Delivery

. SVCITO Service
| Delivery

| SVCITO Service
. Delivery

| SVCITO Service
: Delivery

| SVCITO Service
Delivery

1 001 - Servicios Comunes 0

30
,woou - Servicios Comunes 0 30 ,, 0
001 - Servicios Comunes 0 130
“, 001 - Servicios Comunes 0 30 ! 0
A 30 0

£ 001 - Servicios Comunes : 0

£ 001 - Servicios Comunes | 0

001 - Servicios Comunes 0 30 |0
- 001 - Servicios Comunes o 30 0
£ 001 - Servicios Comunes 0 130 o0
1001 - Servicios Comunes | 0 30 0
o ] ot

1001 - Servicios Comunes 0 130 0
: 001 - Servicios Comunes | 0 30 0

12 0 o0

Remuneraciones de Afiliado(*) ' S.A.C.

01 % H:ow.om” 0,00
02 13297,63 i 0,00
03 H\qu\maw 0,00
04 16354,29 0,00
05 14589,26 0,00

 Oficio u Ocupacién | Caracter de los Servicios | Meses | Dias . Horas

| SVCITO Service
: Delivery

| SVCITO Service
. Delivery

| SVCITO Service
: Delivery

' SVCITO Service
Delivery

' SVCITO Service
: Delivery

- 001 - Servicios Comunes 0

30 0

! .
1 001 - Servicios Comunes | 0 30 0
: 001 - Servicios Comunes i 0 130 ‘0
| 001 - Servicios Comunes i 0 : 30 (0
001 - Servicios Comunes 0 ! 30 0

11 26303,95 ¢ 0,00 | SVCITO Service  : 001 - Servicios Comunes 0 130 0
i  Delivery : ] i ;
i _ ISvCITO Service | . - a |
i ] - i i
12 i umwm?uaw 15090,00 w Delivery NAooa Servicios Comune wo 30 wc
TOTALES | 337729,51 29986,89 12 0 0
Aiio 2013
Remuneraciones de Afiliado(*) 'S.AC. | Oficio u Ocupacién | Caracter de los Servicios Wmemm : Dias | Horas
4 4 i
H i | SVCITO Service ] A i
01 ! Hmumﬂum” 0,00 ' Delivery | 001 - Servicios Comunes Wo ,o
i ” | SVCITO Service | 3 i
02 u 18366,25 0,00 | Delivery i 001 - Servicios Comunes Mc 0
i | SVCITO Service ! !
03 ; 16369,43 - 0,00 , Delivery i 001 - Servicios Comunes w 0 : 30 Mc
i . { svcITo Service | g |
04 i 17533,44 0,00  Delivery : 001 - Servicios Comunes | 0 : 30 i 0
m i | SVCITO Service | |
05 ,W 16512,38 0,00 | Delivery Moou - mm_‘sn_om‘nosczmm 0 30 0
M | SVCITO Service |
06 i 12603,62  8748,33 M Delivery i 001 - Servicios Comune
‘ I svcITo Service |
07 19593,99 , 1048,67 | Delivery WoS - Servicios Comune
. i i SVCITO Service ; _
08 « 18464,03 | 0,00 | Delivery m 001 - Servicios Comune
| | SVCITO Service |
09 ] 17542,83 , 0,00 ‘ Delivery , 001 - Servicios Comune!
{ SVCITO Service i
10 21046,53 . 0,00 Delivery 001 - Servicios Comunes mo
: Mm<Q._.o Service y i |
11 ; 18473,19 0,00 ' Delivery 001 - Servicios Comunes i 0 $30 0
| SVCITO Service | | i
12 i Nw;mlww 10507,00 * Delivery i 001 - Servicios Comunes Wo 0
TOTALES |  218479,56 20304,00 | i 0 0
Pdgina 2 de 4
Aiio 2011
Remuneraciones de Afiliado(*) . S.A.C.  Oficio u Ocupacién | Caracter de los Servicios | Meses _ Dias | Horas
01 9047,06 0,00 Uit mmz_..mmmv |01 - Servicos Comunes o 30 o
i : ; ) T i - :
02 9 0,00 | WM_.,W,_,O.._. am/nro Servicios Comunes | 0 0
03 0,00 JW%.J 30 o
AV L G ; e
04 m\ow@_y, lgostbimunes 0 30 0
05 852,19 0 Awmv iclos Comunes | 30 0
o/ - k b 3
taPaz del Cioppo
Apoderada

Hewlett Packard Arg. S.R.L.
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¢ ANSES PS.6.2 CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES
20-26210344-8
06 17094,10° 8547,05: SVCITO Service 001 - Servicios Comunes : 0 30 0 06 i 8738,21, 5330,50  SVCITO Service 1 001 - Servicios Comunes : 0 « 30 o
i . Delivery ,‘ j { { Om__<,2< !
07 17067,81 0,00, Dl e 001 - Servicios Comunes , o 30 o 07 % 8491,76 0,00 me_wmwmmz_s ' 001 - Servicios Comunes M 0 0
08 17498,40 | 0,00 wwﬂwwmmz_s - Servidib Comunes o 30 0 08 . w ‘. Sa,row 0,00 w%ﬂw«\wmz_s 001 - mmz_n_om na&::ﬁ _o ‘
09 1803742 0,00/ e | 001 - Servicios e o 30 o 09 | 9243,78 YY) wwmmﬁwmmz_nm | 001 - Servicios Comunes 0
o 21248,45 0,00 wmmﬂw Service 001 - Servicios Comunes o 30 0 10 10703,05 0,00 WM_A_”,Mw Service P | o 30
11 16361,89 0,00 MWM_A_U,WMW\mmE_nm 1 001 - Servicios Comunes 0 huo . 11 i 10485,50 0,00 ww_n_u,w.mﬁwmmgnm 1 001 - Servicios Comunes o 30
12 16718,04 | 9498,00 DULITO Service 001 - Servicios Comunes 0 30 o 12 11478,45  5723,00 MWM_A_H,Mwmminm | 001 - Servicios Comunes | 0 130
TOTALES 193773,99 | 18045,05 ‘ | 12 0 o TOTALES 116211,03 11053,50 | a 12 o
Afio 2010 Afio 2009
Remuneraciones de Afiliado(*) ” S.AC, Ozni u Ocupacioén  Caracter de los Servicios | Meses | Dias | Horas Remuneraciones de Afiliado(*) -S.A.C. | Oficio u Ocupacién . Caracter de los Servicios mem,ﬁ. Dias :oam
- 792 000 w%,mw Service 001 - Servicios Comunes wo 11 7007,24 o.oow WM_A_“,MW Service M EER Y T :
02 6998,83 0,00 Doy V' 001 - Servicios Comunes o 30 | 12 d%bww 3943,00| e M,oS - Servicios ooas_mmw 0
e 6633,90]  0,00] WM_A_”,M@mmE_B R — o a5 .Mo TOTALES | 14169,63 3943,00 |
04 740039 0,00 w%ﬁwmmz_nm 001 - Servicios Comunes o 30 o
05 719,00 0,00 ; w%ﬂw,\mmz_s 1001 - Servicios Comunes o 130 M_o
06 7294,59 . 3802,62 wu_n_ﬁm\mmz_s ,,W.oS - Servicios Comunes | 0 Wwo o
07 7394,53 0,00 w%ﬂw«.mmzam 1001 - Servicios Comunes U.,“o muo “,o
08 9268,53. 0,00 wm@wwmmz_nm woS - Servicios Comunes |0 wuo Wo
09 839,44 0,00 wmmﬁwmmz_nm 001 - Servicios Comunes fo 130 o
10 8823,16. 0,00 ww\mﬂm\mmzam 001 - Servicios Comunes o 30 o
11 9601,28° 0,00 w%mwmmzi 001 - Servicios Comunes [0 30 0
12 8681,19 4656,00 wmmmwmmzam ‘, 001 - Servicios Comunes | 0 30 wmo
TOTALES 94949,76 8458,62 12 0 o
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PS.6.2 CERTIFICACION DE SERVICIOS Y REMUNERACIONES
20-26210344-8
”~
/
DOMICILIO DE RADICACION DE LA FUENTE DOCUMENTAL \m \ Detalle de las Ausencias y Licencias sin goce de sueldo
N° de C.U.I.L
Observaciones \<.. \_\_;L \ Apellido y Nombre
IMPORTANTE:La certificacion de la identidad y documento del
FIRMA DEL EMPLEADOR O AUTORIZADO \\> \\ Empleador o persona autorizada deberd realizarla autoridad
Apellido y nombres del Empleador o Autorizado: bancaria, previsional, judicial o notarial,
Del Cioppo Maria de la Paz % PaZ de! Cioppo
a
Tipo y nimero de documento: D.N.I 21832516 ..J\_V.L: Wmm.o\oﬁ\ rg. SR.L.
fecha y lugar: / =
25 de mayo de 2016 buenos aires argentina Firma Empleador
CERTIFICACION DE FIRMA
Certifico que la firma que antecede fue puesta ante mi y responde a:
quien acredita su identidad con:
expedida por: firmay .m__o
aclaratorip Ww«\
Lugar y Fecha: nm&szmr_vn
=
8 ;770&).0 Pégina 4 de 4
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