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Política del Sistema de Gestión Integrado 
 

Calidad – Seguridad y Salud Ocupacional – Ambiente 
 
Somos la compañía líder en logística en la Argentina, con una fuerte inversión en la aplicación y desarrollo 
de tecnología para brindar soluciones diferenciales a sectores de alto valor agregado.  
 
Nos guía una visión optimista del futuro y por eso buscamos un desarrollo constante, consciente y 
planificado de la compañía y de las personas, impactando responsablemente en nuestra comunidad y en el 
ambiente en el que vivimos.  
 
En este sentido, nos propusimos consolidarnos como una empresa de logística sustentable que aporta 

soluciones innovadoras y eficientes a sus clientes, gestionando los aspectos del negocio y las relaciones 

humanas responsablemente y cuidando nuestro entorno. Nuestra Estrategia de Sustentabilidad se basa en 

cuatro pilares de desempeño que responden a las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): 

 

Valor humano  

Consideramos que lo mejor de cada uno surge cuando nos conectamos en un ambiente que valora la 

diversidad y la inclusión, y que prioriza el bienestar.  

 

 
Eficiencia ambiental  

Asumimos un profundo compromiso con el impacto ambiental que generan nuestras operaciones y con la 

gestión responsable de nuestro transporte. Trabajamos para volver los procesos cada vez más eficientes.  

 

Innovación estratégica  

Promovemos la cultura de la innovación: pensamos desde la necesidad del cliente y proponemos 

constantemente nuevas herramientas y nuevos procesos que se apoyan en la tecnología y la sustentabilidad 

 

Compromiso social  

Aportamos al desarrollo sostenible de las comunidades donde actuamos trabajando con agendas 

compartidas y alianzas estratégicas con otros actores relevantes.  

 

Bajo este marco que guía nuestro accionar definimos los siguientes compromisos para nuestro sistema de 
gestión integrado en Calidad, Seguridad e Higiene y Ambiente: 
 
 
Nuestras operaciones tienen un enfoque por procesos y nos comprometemos a mejorar de manera continua 
el desempeño de cada uno de ellos, generando valor para nuestros clientes, destinatarios, y grupos de 
interés.  
 
Nuestro compromiso incluye:  

 

● Identificar y evaluar los riesgos y oportunidades inherentes a nuestras actividades y servicios en 

relación a las condiciones laborales y de salud de las personas, en relación al ambiente y a los 

productos, para eliminar los peligros, reducir y controlar los riesgos, promoviendo una cultura de 

prevención y mejora, en todo momento. 

 

● Prevenir y reducir el impacto de nuestras operaciones y actividades en el ambiente, mejorando 

continuamente el desempeño ambiental.  
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● Poner a disposición los medios y recursos necesarios para la gestión y cumplimiento de las 

normativas internas y requisitos legales de la industria, tanto de calidad, de seguridad, salud y de 

cumplimiento ambiental; como así también otros requisitos a los que la organización suscriba, 

buscando tener de forma continua una estricta identificación, vigilancia y adecuación de las 

operaciones para asegurar la excelencia operativa. 

 

● Capacitar a nuestros equipos en forma permanente sobre los riesgos asociados a la calidad, la 

seguridad, la salud y el ambiente para procurar la sensibilización y concientización sobre las buenas 

prácticas definidas para desempeñar sus tareas. 

 

 
● Asegurar medios y procesos para que el personal de la organización sea consultado y participado en 

los asuntos pertinentes del sistema de gestión para la Salud y Seguridad en el trabajo.  

 

● Desarrollar, mantener y mejorar sistemáticamente el sistema de gestión integrado que responde a 

la presente Política y que sea un marco de referencia para el establecimiento de objetivos del 

sistema de gestión.  

 

 
Quienes formamos parte de Andreani somos responsables de cumplir y hacer cumplir la presente Política, 
tanto internamente como a quienes brindan servicios para el desarrollo de nuestras operaciones. 
 
 

  
CARLOS CIRIMELO 

CEO 
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